OGGETTO: Awviso pubblico per la realizzazione di interventi di politica attiva nel quadro delle
Azioni di sistema Welfare to Work”. Asse Il — Occupabilitda. Approvato con
determinazione n. B6656 del 21 dicembre 2010. Sostituzione dei membri del
Comitato di Valutazione.

IL DIRETTORE REGIONALE FORMAZIONE E LAVORO
Su proposta del Dirigente dell’ Area Programmazione Interventi
VISTI

- lal. 241 del 1990 e successive modifiche, recante norme sul procedimento amministrativo;

- la Legge Regionale 18 febbraio 2002, n. 6, “Disciplina del sistema organizzativo della

Giunta e del Consiglio e disposizioni relative alla dirigenza ed al personale regionale” e

successive modifiche;

- il regolamento di organizzazione degli uffici e dei servizi della Giunta regionale n. 1 del 6

settembre 2002 e successive modifiche ed integrazioni;

- la Legge Regionale, 20 novembre 2001, n. 25 e successive modificazioni, che detta norme

in materia di programmazione, bilancio e contabilita della Regione;

- la Legge Regionale, 24 Dicembre 2010, n. 7 ”Legge finanziaria regionale per I'esercizio

2011 (art. 11, L.r. 20 novembre 2001, n. 25)”;

- la Legge Regionale, 24 Dicembre 2010, n. 8 ” Bilancio di previsione della Regione Lazio

per I'esercizio 2011”;

- il P.O.R. Lazio FSE 2007-2013 — Obiettivo 2, Competitivita regionale e Occupazione,

approvato con Deliberazione del Consiglio regionale n. 38 del 28 marzo 2007 e approvato dalla

Commissione Europea con decisione CE n. C(2007)5769 del 21 novembre 2007;

- il Programma “welfare to work” del Ministero del Lavoro e delle Politiche sociali,
approvato con il Decreto direttoriale n. 14/0017458 del 30 dicembre 2008;

- la Convenzione approvata con determinazione dirigenziale n° 1386 del 02/04/2010,
repertoriata al numero 12927 del 26/06/2010, tra il Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali
e la Regione Lazio”;

- la Determinazione n. B6656 del 21 dicembre 2010, avente per oggetto; POR FSE 2007/13.
Approvazione dell” “Avviso pubblico per la realizzazione di interventi di politica attiva nel
quadro delle Azioni di sistema Welfare to Work”. Impegno di spesa e finanziamento per €
2.508.430,00, Asse Il — Occupabilita cap. A39104, A39105 e A39106, Esercizio finanziario 2010;

- la determinazione n. B0876 del 9 febbraio 2011, avente per oggetto: Programma Welfare to
Work. Nomina comitato di valutazione dei progetti;

CONSIDERATO CHE il punto 13 del predetto Avviso prevede, in merito all’esame delle
domande di partecipazione al Programma, la verifica della congruita delle richieste
pervenute attraverso una apposita commissione di valutazione;

PRESO ATTO

- che a seguito dell’avvenuta riorganizzazione delle Aree della Direzione Formazione e
Lavoro e dei carichi di lavoro di ciascuna di esse la competenza in merito all’attuazione



del programma Welfare to work & attribuita non piu all’Area Sviluppo Imprenditoria della
medesima direzione ma all’ Area Programmazione Interventi

che a seguito della medesima riorganizzazione il funzionario Silvia Binarelli, componente
del medesimo comitato, € ora assegnato alla segreteria del Direttore della Direzione
Formazione e Lavoro;

che Giuseppe Drei, Presidente del Comitato di Valutazione ha formalizzato le proprie
dimissioni dall’incarico con nota prot.120864 del 24 giugno 2011, a causa
dell’incompatibilita tra la funzione di dirigente dell’Area Programmazione Interventi e
I’incarico di Presidente del Comitato di Valutazione con riguardo al programma Welfare
to work;

che Silvia Binarelli a seguito dell’avvenuto trasferimento al personale della segreteria del
Direttore della Direzione Formazione e Lavoro ha presentato le proprie dimissioni
dall’incarico di Commissario del Comitato di Valutazione del programma Welfare to
Work con nota prot. 122194 del 28 giugno 2011 stante I’incompatibilita fra il proprio
incarico di servizio e i compiti di valutazione all’interno del comitato;

che e necessario procedere alla sostituzione del presidente del Comitato di Valutazione e
alla nomina di un nuovo componente di commissione in luogo di Silvia Binarelli;

RITENUTO PERTANTO necessario

sostituire nell’incarico di Presidente del Comitato di Valutazione, Giuseppe Drei con
Brunello Capriolo, dirigente dell’Area attuazione delle Politiche del Lavoro e della
Formazione, stante la comprovata esperienza nella gestione degli interventi di politiche
attive per il lavoro;

sostituire Silvia Binarelli con Lorella De Santis, stante la sua comprovata esperienza nella
gestione del programma Welfare to work e nella gestione degli interventi di politiche
attive del lavoro;

DETERMINA

Per i motivi espressi in premessa:

di sostituire nell’incarico di Presidente del Comitato di Valutazione, Giuseppe Drei con
Brunello Capriolo, dirigente dell’Area attuazione delle Politiche del Lavoro e della
Formazione, stante la comprovata esperienza nella gestione degli interventi di politiche
attive per il lavoro;

di sostituire Silvia Binarelli con Lorella De Santis, stante la comprovata esperienza nella
gestione del programma Welfare to work e nella gestione degli interventi di politiche
attive del lavoro;

di pubblicare la presente determinazione sul sito internet dell’Assessorato Lavoro e
Formazione, www.portalavoro.regione.lazio.it.;

di pubblicare la medesima determinazione sul BURL Regione Lazio;

di notificare la presente determinazione ai destinatari, come domiciliati.



http://www.portalavoro.regione.lazio.it/

Avverso la presente determinazione &€ ammesso ricorso giurisdizionale innanzi al TAR del Lazio
nel termine di giorni 60 (sessanta) dalla notifica o dalla conoscenza comungue avvenuta del

provvedimento, ovvero, ricorso straordinario al Presidente della Repubblica entro il termine di
120 ( centoventigiorni).

IL DIRETTORE
Dott.ssa Arcangela Galluzzo



