OGGETTO: POR FSE 2007/13. Avviso pubblico “Inserimento lavorativo e avvio di soluzioni
imprenditoriali di lavoratori”. Quarto elenco domande. Approvazione delle domande ammesse.
Impegno complessivo di spesa di € 651.612,86 a favore dei soggetti proponenti ammessi al
finanziamento, sui capitoli del bilancio regionale POR FSE 2007/13 Asse | — Adattabilita cap.
A39101, A39102 e A39103, Asse Il — Occupabilita cap. A39104, A39105 e A39106 e Asse Il —
Inclusione Sociale cap. A39107, A39108 e A39109 esercizio finanziario 201 I.

IL DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO PROGRAMMAZIONE ECONOMICA E SOCIALE

Su proposta del Direttore della Direzione Regionale Formazione E Lavoro

VISTI

- il Reg. (CE) n. 1083/2006 del Consiglio del |1 luglio 2006 recante disposizioni generali sul
Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo e sul Fondo di coesione;

- il Reg. (CE) n. 1828/2006 della Commissione dell’8 dicembre 2006 che stabilisce modalita di
applicazione del regolamento (CE) n. 1083/2006 del Consiglio;

- il Reg. (CE) n. 1081/2006 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 5 luglio 2006 relativo
al Fondo Sociale Europeo e recante abrogazione del regolamento (CE) n. 1784/1999;

- il Reg. (CE) n. 396/2009 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 6 maggio 2009 che
modifica il regolamento (CE) n. 1081/2006 relativo al Fondo sociale europeo per estendere
i tipi di costi ammissibili a un contributo del FSE;

- il Reg. (CE) n. 846/2009 della Commissione del |° settembre 2009 che modifica il
regolamento (CE) n. 1828/2006;

- il Reg. (CE) n. 800/2008 della Commissione del 6 agosto 2008 che dichiara alcune categorie
di aiuti compatibili con il mercato comune in applicazione degli articoli 87 e 88 del trattato
(regolamento generale di esenzione per categoria);

- il Reg. (CE) n. 1998/2006 della Commissione del |5 dicembre 2006 relativo all’applicazione
degli articoli 87 e 88 del trattato agli aiuti di importanza minore “de minimis”;

- il Quadro Strategico Nazionale italiano (di seguito: “QSN”) per la politica regionale di
sviluppo 2007 — 201 3;

- il Programma Operativo del FSE Obiettivo 2, Competitivita regionale e occupazione
2007/2013 della Regione Lazio approvato con Decisione della Commissione Europea n.
5769 del 21/11/2007 e, in particolare, il paragrafo 5.1.1che istituisce la Direzione regionale
formazione professionale FSE e altri interventi cofinanziati quale Autorita di Gestione
(AdG);

- la Deliberazione della Giunta regionale (di seguito: DGR) 21| dicembre 2007, n. 1029
“Approvazione dell’Atto di indirizzo e di direttiva in ordine al sistema di governance per

lattuazione del Programma Operativo del FSE, Obiettivo Competitivita regionale e
occupazione 2007-2013”;

- la DGR 20 marzo 2008, n. 213 di “Approvazione del Piano Esecutivo Triennale (PET) 2008-
2010 attuativo del Programma operativo del Fondo Sociale Europeo — obiettivo
competitivita regionale ed occupazione 2007-2013”;

- la Circolare del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali 2 febbraio 2009, n. 2,
“Tipologia dei soggetti promotori, ammissibilita delle spese e massimali di costo per le



attivita rendicontate a costi reali cofinanziate dal Fondo Sociale Europeo 2007-2013
nel’ambito dei programmi operativi nazionali (P.O.N.)”;

la DGR 21 novembre 2002, n. 1509 “Direttive sulla gestione e sulla rendicontazione degli
interventi formativi finanziati dalla Regione con o senza il concorso finanziario nazionale e/o
comunitario” e successive modifiche ed integrazioni;

il D.P.R. 3 ottobre 2008, n. 196 “Regolamento di esecuzione del regolamento (CE) n.
1083/2006 recante disposizioni generali sul fondo europeo di sviluppo regionale, sul fondo
sociale europeo e sul fondo di coesione”;

la Legge 27 Dicembre 2006, n. 296 “Disposizioni per la formazione del bilancio annuale e
pluriennale dello Stato (legge finanziaria 2007)”;

la Legge regionale 7 agosto 1998, n. 38 “Organizzazione delle funzioni regionali e locali in
materia di politiche attive per il lavoro” e s.m.i;

il D.M. 3 dicembre 2008 recante Criteri di riparto e assegnazione alle regioni e province
autonome delle risorse di cui all'articolo |, comma 1156, lettera d), legge 27 dicembre
2006, n. 296, destinate ai programmi di riqualificazione professionale ed al reinserimento
occupazionale dei collaboratori a progetto;

il D.M. n. 142 del 25 marzo 1998, “Regolamento recante norme di attuazione dei principi e
dei criteri di cui all'articolo 18 della legge 24 giugno 1997, n. 196, sui tirocini formativi e di
orientamento”;

la DGR 13 marzo 2009, n. 151, “Approvazione Linee Guida dei tirocini formativi e di
orientamento nella Regione Lazio”;

la DGR 24 aprile 2009, n. 283, “Approvazione del Piano di lavoro per I'occupazione
femminile 2009-2010 e destinazione risorse finanziarie;

la DGR 27 luglio 2009, n. 608, “Attuazione dell'intesa in Conferenza Stato Regioni del 12
febbraio 2009 in materia di ammortizzatori sociali in deroga per i lavoratori colpiti dalla
crisi’;

la Legge 23 luglio 1991, n. 223 “Norme in materia di cassa integrazione, mobilita,
trattamenti di disoccupazione, attuazione di direttive della Comunita europea, avviamento
al lavoro ed altre disposizioni in materia di mercato del lavoro”;

il Decreto legislativo 19 dicembre 2002, n 297 “Disposizioni modificative e correttive del
decreto legislativo 2| aprile 2000, n. 18I, recante norme per agevolare l'incontro tra
domanda e offerta di lavoro ” e, in particolare gli articoli 2, 3, 4 e 5;

la Legge 9 aprile 2009, n. 33 “Conversione in legge, con modificazioni, del decreto-legge 10
febbraio 2009, n. 5, recante misure urgenti a sostegno dei settori industriali in crisi" e, in
particolare, I'art 7ter;

la Legge 28 gennaio 2009, n. 2 “Conversione in legge, con modificazioni, del decreto-legge
29 novembre 2008, n. 185, recante misure urgenti per il sostegno a famiglie, lavoro,
occupazione e impresa e per ridisegnare in funzione anti-crisi il quadro strategico
nazionale" e, in particolare, I'art 19;

la legge 23 dicembre 2009, n. 191 Disposizioni per la formazione del bilancio annuale e
pluriennale dello Stato (legge finanziaria 2010)";



- la Legge regionale 18 febbraio 2002, n. 6 “Disciplina del sistema organizzativo della Giunta e
del Consiglio e disposizioni relative alla dirigenza ed al personale regionale” e successive
modifiche e integrazioni

- il Regolamento regionale 6 settembre 2002, n. | “Regolamento di organizzazione degli uffici
e dei servizi della Giunta Regionale”e successive modifiche ed integrazioni;

- la DGR 24 settembre 2010, n. 417 “Conferimento dell'incarico di Direttore della Direzione
Regionale "Formazione e Lavoro" del Dipartimento "Sociale";

- la Legge regionale 20 novembre 2001, n. 25 e successive modificazioni ed integrazioni, che
detta norme in materia di programmazione, bilancio e contabilita della Regione;

- le Leggi regionali 24 Dicembre 2010, n. 7 “Legge finanziaria regionale per I'esercizio 201 |
(art I'l, Lr. 20 novembre 2001, n. 25)” e 24 Dicembre 2008, n. 8 “Bilancio di Previsione
della Regione per I'esercizio finanziario 201 1”;

- la Legge regionale |3 agosto 2011, n. || “Assestamento del bilancio annuale e pluriennale
2011-2013 della Regione Lazio”;

- la Legge regionale 13 agosto 2011, n. 12 “Disposizioni collegate alla legge di assestamento
del bilancio 201 1-2013”;

- la Determinazione Dirigenziale 4 maggio 2009, n. DI171 “Indizione di Gara a procedura
aperta per un servizio di supporto alla Direzione Lavoro nella realizzazione di un
“Programma per il reinserimento e la stabilizzazione professionale di lavoratori con
condizioni lavorative precarie”. Approvazione degli allegati “A” (Estratto bando di gara in
GURI), “B” (Bando di gara), “C” (Avviso per estratto). Importo a base di gara €
800.000,00, I.V.A. esclusa.”;

- la Determinazione dirigenziale 14 aprile 2010, n. D1476 “Gara a procedura aperta per un
servizio di supporto alla Direzione Lavoro nella realizzazione di un "Programma per il
reinserimento e la stabilizzazione professionale di lavoratori con condizioni lavorative
precarie”, indetta con Determinazione Dirigenziale n. DI1171 del 4 maggio 2009. Importo a
base di gara € 800.000,00, I.V.A. esclusa. Approvazione verbale di gara. Approvazione
aggiudicazione provvisoria. Aggiudicazione definitiva. Approvazione schema di contratto.
Individuazione in COGEA S.r.l. del creditore per I'impegno di spesa n. 36788/2009 assunto
sul capitolo F31538 con la determinazione D2875/2009 a favore di creditori diversi e
disimpegno somma in eccedenza”;

- la Determinazione dirigenziale |6 febbraio 2011, n. BI232 “POR FSE 2007/13.
Approvazione dell'Avviso pubblico "Inserimento lavorativo e avvio di soluzioni
imprenditoriali di lavoratori". Impegno di spesa e finanziamento per € 12.000.000,00 Asse |
- Adattabilita cap. A39101, A39102 e A39103, Asse Il - Occupabilita cap. A39104, A39105
e A39106 e Asse lll - Inclusione Sociale A39107, A39108 e A39109. Esercizio finanziario
201175

- le Determinazioni dirigenziali 30 giugno 2011, n. B5188, 30 giugno 2011, n. B5189, 12
ottobre 2011, n. B7854 di approvazione delle domande ammesse a valere sull’Avviso
“Inserimento lavorativo e avvio di soluzioni imprenditoriali di lavoratori’;

CONSIDERATO

- la societa COGEA S.r.l. ha, tra gli altri, il compito di affiancare ’Amministrazione regionale
nella fase di istruttoria delle domande di contributo, presentate a seguito della



pubblicazione dell’Avviso “Inserimento lavorativo e avvio di soluzioni imprenditoriali di
lavoratori”;

- le richieste di contributo a valere sul suindicato Avviso possono essere presentate a partire
dal giorno seguente la pubblicazione, avvenuta in data 2| febbraio 2011, sino ad
esaurimento delle risorse;

- i plichi pervenuti alla data del 26 maggio 201 |, sono stati trasmessi a COGEA S.r.l. per la
verifica dei requisiti, con note || marzo 201 | prot. n 52348, 4 aprile 2011 prot. n. 67340,
19 aprile 2011 prot. n. 78213, 27 aprile 2011 prot. n. 81554 e 26 maggio 2011 prot. n.
101425,

PRESO ATTO

- con note 22 marzo 201 | prot. n. 43/1 1, 18 aprile 2011 prot. n. 64/11, 9 maggio 2011, prot.
n. 73/11, 16 maggio 201 I, prot. n. 75/1 e 9 giugno 201 | prot. n. 89/11, la COGEA S.r.l. ha
trasmesso gli esiti del’esame delle richieste di contributo presentate a valere sull’Avviso
“Inserimento lavorativo e avvio di soluzioni imprenditoriali di lavoratori” fino alla data del
26 maggio 2011, le griglie di esame per il controllo dei requisiti, debitamente compilate,
nonché le schede sintetiche con gli elenchi delle domande ammissibili a finanziamento, non
ammissibili a finanziamento e delle domande per le quali risulta necessario richiedere
ulteriori informazioni, precisando che delle n. 148 domande pervenute:

e n. 94 risultano domande ammissibili a finanziamento;
e n. 34 risultano domande non ammissibili;

e per le restanti 20 domande risulta necessario richiedere ulteriori informazioni ai
richiedenti;

TENUTO CONTO

- con note n. 117456, n. 117473, n. 117420, n. 117444, n. 117615, n. 117611, n. 117599 del
21 giugno 2011 e note n. 121435, n. 121442, n. 121446, n. 121451, n. 121455, n. 121458, n.
121469, n. 121483, n.121489, n.121496, n. 121502 e n. 121503 del 27 giugno 201 Isono
state richieste le ulteriori integrazioni e/o precisazioni in merito alle domande di contributo
pervenute alla data del 26 maggio 201 | e che presentavano tale necessita;

PRESO ATTO

- con nota 25 luglio 2011 prot n. 108/11, la COGEA S.r.l. ha trasmesso gli esiti dell’esame
delle domande di contributo per le quali sono pervenute le ulteriori integrazioni e/o
precisazioni richieste con le suindicate note, le griglie di esame per il controllo dei
requisiti, debitamente compilate, nonché le schede sintetiche con gli elenchi delle domande
ammissibili a finanziamento e non ammissibili a finanziamento;

RITENUTO

- di procedere all'approvazione degli esiti e delle griglie di esame delle domande ammesse a
finanziamento, ordinate in base alla data e all'orario di arrivo, individuate nella tabella che
segue:



Codice .. Denominazione Contributo
Beneficiario .
progetto intervento ammesso
Studio Tecnico Grafico
0007MZ 1 All Nicold TERZUOLI Grafologico di Nicolo € 29.872,00
Terzuoli
MULTISERVICE Consorzio Cooperazione e
0016MZIAI fra Cooperative Sociali scarl Stabilizzazione € 170.000,00
Onlus occupazionale
“Musical “ Scuola di
0020MZ 1 All Graziella DI MURRO musica danza e teatro € 55.966,00
s.a.s.
0021MZIAll Antonio COLACI Abbigliamento Colaci €29.929,16
Antonio
0024MZIAll Rosa MONTINGELLI Rose’s cakes Srl € 30.000,00
0037MZI1All Daniele CUOZZO Deliservice Srl € 30.000,00
0049API All Valerio LIBURDI Creazione di impresa €29.797,70
Liburdi Valerio
- Cooperativa Sociale
0050APIAII Cristiano GIAGNORIO PAPERLANDIA € 86.500,00
0081 APIAII Vittoria Maria PERI Ti.Gi. € 42.000,00
0090APIAII Maria Deborah SARALLO SARALLO Srl € 89.900,00
. Pizzeria Ristorante
0092API1All Gigliola GROSSI GROSS! Gigliola & C. € 29.998,00
Alessandro Diano
0128MGI Al Alessandro DIANO Consulenza di Imprese € 27.650,00

Srl

di disimpegnare, al fine di procedere al finanziamento dei soggetti ammessi, come da elenco
suindicato, dall'importo complessivo di € 9.724.978,90, gia interamente imputato, a favore
di creditori diversi sui capitoli del bilancio regionale POR FSE 2007/13 Asse | — Adattabilita
cap. A39101, A39102 e A39103, Asse Il — Occupabilita cap. A39104, A39105 e A39106 e
Asse Ill — Inclusione Sociale cap. A39107, A39108 e A39109 la somma complessiva di €

651.612,86 secondo il seguente schema:

ASSE | - Adattabilita

A39101 - € 240.806,43 | Quota UE
A39102 - € 232.907,98 | Quota Stato
A39103 - € 7.898,45 | Quota Regione
Totale - €481.612,86
ASSE Il — Occupabilita

A39104 - € 85.000,00 | Quota UE
A39105 - €82.212,00 | Quota Stato
A39106 - € 2.788,00 | Quota Regione




€ 170.000,00

Totale B

- di impegnare la somma complessiva di € 651.612,86, a valere sui capitoli del bilancio
regionale POR FSE 2007/13 Asse | — Adattabilita cap. A39101, A39102 e A39103 e Asse
— Occupabilita cap. A39104, A39105 e A39106 e Asse Il — Inclusione Sociale cap. A39107,
A39108 e A39109 esercizio finanziario 201 |, che presentano risorse disponibili, in favore
dei suindicati soggetti ammessi e finanziabili in ragione del contributo a ciascuno accordato,

ripartito secondo il seguente schema:

Codice _— Denominazione | Importo o
Beneficiario . Capitoli Impegno
progetto intervento concesso
TETZCE:?)U Studio Techico A39101 € 14.936,00
0007MZ I All Grafico 1 ¢ 9987200 | A39102 € 14.446,10
(cod. cred. Grafologico di
137935) Nicolo Terzuoli A39103 € 489,90
Totale € 29.872,00
MULTISERVICE A39104 € 85.000,00
Consorzio fra
Coo.pe.:rative Cooperazione e A39105 €82.212,00
0016MZ Al Sociali scarl Stabilizzazione | € 170.000,00
Onlus occupazionale
(cod. cred. A39106 € 2.788,00
91384)
Totale| € 170.000,00
Graziela DI | _ A39101 € 27.983,00
0020MZI1All MURRO MUS'C.3| dSCU°|a d € 55.966,00
musica danza e .
’ A39102 € 27.065,16
(c|o3d7.9c3r§d. teatro s.a.s.
) A39103 €917,84
Totale € 55.966,00
Antonio A39101 € 14.964,58
COLACI Abbigliamento
002IMZIAI (cod. cred. Colaci Antonio €29.929,16 | A39102 € 14.473,74
137939) A39103 € 490,84
Totale € 29.929,16
Rosa A39101 € 15.000,00
MONTINGELLI
0024MZ 1 All Rose’s cakes Srl € 30.000,00 | A39102 € 14.508.00
(cod. cred. B
137940) A39103 € 492,00
Totale € 30.000,00
Daniele A39101 € 15.000,00
CuUozzo
0037MZIAll Deliservice Srl | € 30.000,00 | A39102 € 14.508,00
(cod. cred.
137941) A39103 € 492,00




Totale | € 30.000,00
Valerio _ _ A39101 € 14.898,85
0049AP1 All HBURD Cr'eaZIone . € 29.797,70
Impresa s A39102 € 14410,17
(cod. cred. Liburdi Valerio
137942) A39103 € 488,68
Totale € 29.797,70
Gligﬁg’;o A3910] € 43.250,00
Cooperativa Sociale
0050APIAll (cod. cred. PAPERLANDIA € 86.500,00 | A39]02 € 41.831,40
137943) A39103 € 1.418,60
Totale € 86.500,00
Vittoria Maria A39101 | € 21.000,00
PERI
0081APIAIl Ti.Gi. € 42.000,00
(cod. cred. A39102 |  €20311,20
137944
) A39103 € 688,80
Totale € 42.000,00
Maria Deborah A3910] € 44.950,00
SARALLO
0090APIAll SARALLO Srl € 89.900,00 | A39102 € 43.475,64
(cod. cred.
137945) A39103 € 1.474,36
Totale € 89.900,00
Gigol | A39101 | € 14.999,00
GROSSI izzeria Ristorante
0092AP1 All (cod g GROSSI Gigliola & | € 29.998,00 A39102 € 14.507,03
cod. cred. C.
137946) A39103 € 491,97
Totale € 29.998,00
Alessandro A39101 | € 1382500
DIANO Alessandro Diano
0128MGIAll Consulenza di € 27.650,00
(c|o3d7.9c4r;a)d. imprese Srl A39102 | € 1337154
A39103 € 453,46
Totale € 27.650,00

- trasmettere copia della presente determinazione all’Area Attuazione Interventi ed all’Area
Monitoraggio e Valutazione, per i rispettivi adempimenti di competenza;

CONSIDERATO

- attuato il disimpegno della somma complessiva di € 651.612,86, il rimanente importo di
euro € 9.073.366,04, gia impegnato a favore di creditori diversi, a valere sui capitoli del
bilancio regionale POR FSE 2007/13 Asse | — Adattabilita cap. A39101, A39102 e A39103,



Asse Il — Occupabilita cap. A39104, A39105 e A39106 e Asse Ill — Inclusione Sociale cap.
A39107, A39108 e A39109 rimane disponibile per il finanziamento di ulteriori progetti che
potranno ancora essere presentati fino ad esaurimento delle risorse, ai sensi dell’art. |1
del gia citato Avviso pubblico;

DATO ATTO

- che con successivi provvedimenti amministrativi si procedera all’approvazione dell’elenco
delle domande non ammissibili

DETERMINA

Tutto cio premesso, che costituisce parte integrante della presente Determinazione,

I) di procedere all'approvazione degli esiti e delle griglie di esame delle domande ammesse a
finanziamento, ordinate in base alla data e all’orario di arrivo, individuate nella tabella che

segue:
Codice .. Denominazione Contributo
Beneficiario .
progetto intervento ammesso
Studio Tecnico Grafico
0007MZIAll Nicolo TERZUOLI Grafologico di Nicolo € 29.872,00
Terzuoli
MULTISERVICE Consorzio Cooperazione e
0016MZIAI fra Cooperative Sociali scarl Stabilizzazione € 170.000,00
Onlus occupazionale

“Musical “ Scuola di

0020MZI All Graziella DI MURRO musica danza e teatro € 55.966,00
s.a.s.
002IMZIAll Antonio COLACI Abbigliamento Colaci €29.929,16
Antonio
0024MZ I All Rosa MONTINGELLI Rose’s cakes Srl € 30.000,00
0037MZIAll Daniele CUOZZO Deliservice Srl € 30.000,00
0049API Al Valerio LIBURDI Creazione di impresa € 29.797,70
Liburdi Valerio

. Cooperativa Sociale
0050APIAII Cristiano GIAGNORIO PAPERLANDIA € 86.500,00
008IAPIAII Vittoria Maria PERI Ti.Gi. € 42.000,00
0090APIAlI Maria Deborah SARALLO SARALLO Srl € 89.900,00

o Pizzeria Ristorante
0092APIAIl Gigliola GROSSI GROSS! Gigliola & C. € 29.998,00

Alessandro DIANO
0128MGI Al Alessandro Diano Consulenza di Imprese € 27.650,00

Srl

2) di disimpegnare, al fine di procedere al finanziamento dei soggetti ammessi, come da elenco
suindicato, dall'importo complessivo di € € 9.724.978,90, gia interamente imputato, a
favore di creditori diversi sui capitoli del bilancio regionale POR FSE 2007/13 Asse | —
Adattabilita cap. A39101, A39102 e A39103, Asse Il — Occupabilita cap. A39104, A39105 e



A39106 e Asse Ill — Inclusione Sociale cap. A39107,
complessiva di € 651.612,86 secondo il seguente schema:

A39108 e A39109 la somma

ASSE | - Adattabilita
A39101 - €240.806,43 | Quota UE
A39102 - € 232.907,98 | Quota Stato
A39103 - € 7.898,45 | Quota Regione
Totale - €481.612,86
ASSE Il — Occupabilita
A39104 - €85.000,00 | Quota UE
A39105 - €82.212,00 | Quota Stato
A39106 - €2.788,00 | Quota Regione
Totale - € 170.000,00

- di impegnare la somma complessiva di € 651.612,86, a valere sui capitoli del bilancio
regionale POR FSE 2007/13 Asse | — Adattabilita cap. A39101, A39102 e A39103 e Asse
— Occupabilita cap. A39104, A39105 e A39106 e Asse Il — Inclusione Sociale cap. A39107,
A39108 e A39109 esercizio finanziario 201 |, che presentano risorse disponibili, in favore
dei suindicati soggetti ammessi e finanziabili in ragione del contributo a ciascuno accordato,
ripartito secondo il seguente schema:

Codice _— Denominazione | Importo o
Beneficiario . Capitoli Impegno
progetto intervento concesso
Nicolo Studio Techico A39101 € 14.936,00
TERZUOLI
0007MZ I All Grafico 1 ¢ 9987200 | A39102 € 14.446,10
(cod. cred. Grafologico di
137935) Nicolod Terzuoli A39103 € 489,90
Totale € 29.872,00
MULTISERVICE A39104 € 85.000,00
Consorzio fra
Coo.pe.:rative Cooperazione e A39105 €82.212,00
0016MZ Al Sociali scarl Stabilizzazione | € 170.000,00
Onlus occupazionale
(cod. cred. A39106 € 2.788,00
91384)
Totale| € 170.000,00
Graziella DI A39101 € 27.983,00
MURRO “Musical “ Scuola di
0020MZIAll musica danza e € 55.966,00
’ A39102 € 27.065,16
(c|o3d7.9c3r§d. teatro s.a.s.
) A39103 €917,84
Totale € 55.966,00




Antonio A39101 € 14.964,58
COLACI Abbigliamento
0021MZIAII (cod. cred. Colaci Antonio €29.929,16 | A39102 € 14.473,74
137939) A39103 € 490,84
Totale € 29.929,16
Rosa A39101 € 15.000,00
MONTINGELL
0024MZ 1 All Rose’s cakes Srl € 30.000,00 A39102 € 14.508.00
(cod. cred. B
137940) A39103 € 492,00
Totale € 30.000,00
Daniele A39101 € 15.000,00
CuUozz0o
0037MZIAll Deliservice Srl | € 30.000,00 | A39102 € 14.508,00
(cod. cred.
137941) A39103 € 492,00
Totale € 30.000,00
Valerio _ _ A39101 € 14.898,85
LIBURDI Creazione di
(cod. cred. Liburdi Valerio ’
137942) A39103 € 488,68
Totale € 29.797,70
G&?Ntigglo A39101 € 43.250,00
Cooperativa Sociale
0050API1 Al PAPPERLANDIA € 86.500,00 | A39102 € 41.831,40
(cod. cred.
137943) A39103 € 1.418,60
Totale € 86.500,00
Vittoria Maria A39101 € 21.000,00
008IAPIAIl PERI Ti.Gi € 42.000,00
i.Gi. .000,
(cod. cred. A39102 €20.311,20
137944)
A39103 € 688,80
Totale € 42.000,00
Maria Deborah A39101 € 44.950,00
SARALLO
0090API All SARALLO Srl € 89.900,00 A39102 € 43.475.64
(cod. cred. -
137945) A39103 € 1.474,36
Totale € 89.900,00
Gigliola i R A3910]1 € 14.999,00
GROSSI izzeria Ristorante
0092APIAll GROSSI Gigliola & | € 29.998,00 A39102 € 14.507,03
(cod. cred. C. A39103 € 491,97

137946)




Totale | € 29.998,00|
Alessandro
DIANO Alessandro Diano A39101 € 13.825,00
0128MGIAll Consulenza di € 27.650,00

’ A39102 € 13.371,54

(cod. cred. Imprese Srl
137947) A39103 € 453,46
Totale € 27.650,00

- trasmettere copia della presente determinazione all’Area Attuazione Interventi ed all’Area
Monitoraggio e Valutazione, per i rispettivi adempimenti di competenza.

La presente determinazione & pubblicata sul Bollettino Ufficiale della Regione Lazio e sul sito
internet www.portalavoro.regione.lazio.it al fine di darne la massima diffusione.

IL DIRETTORE

dott. Guido MAGRINI


http://www.portalavoro.regione.lazio.it/

