OGGETTO: POR FSE 2007/13. Avviso pubblico “Inserimento lavorativo e avvio di soluzioni
imprenditoriali di lavoratori”. Sesto elenco domande. Approvazione delle domande ammesse. Impegno
complessivo di spesa di € 1.248.525,46 a favore dei soggetti proponenti ammessi al finanziamento, sui
capitoli del bilancio regionale POR FSE 2007/13 Asse | — Adattabilita cap. A39101, A39102 e A39103, Asse
Il — Occupabilita cap. A39104, A39105 e A39106 e Asse lll — Inclusione Sociale cap. A39107, A39108 e
A39109 esercizio finanziario 201 |.

IL DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO PROGRAMMAZIONE ECONOMICA E SOCIALE

Su proposta del Direttore della Direzione Regionale Formazione E Lavoro

VISTI

- il Reg. (CE) n. 1083/2006 del Consiglio del |1 luglio 2006 recante disposizioni generali sul Fondo
europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo e sul Fondo di coesione;

- il Reg. (CE) n. 1828/2006 della Commissione dell’8 dicembre 2006 che stabilisce modalita di
applicazione del regolamento (CE) n. 1083/2006 del Consiglio;

- il Reg. (CE) n. 1081/2006 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 5 luglio 2006 relativo al
Fondo Sociale Europeo e recante abrogazione del regolamento (CE) n. 1784/1999;

- il Reg. (CE) n. 396/2009 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 6 maggio 2009 che modifica il
regolamento (CE) n. 1081/2006 relativo al Fondo sociale europeo per estendere i tipi di costi
ammissibili a un contributo del FSE;

- il Reg. (CE) n. 846/2009 della Commissione del |° settembre 2009 che modifica il regolamento (CE)
n. 1828/2006;

- il Reg. (CE) n. 800/2008 della Commissione del 6 agosto 2008 che dichiara alcune categorie di aiuti
compatibili con il mercato comune in applicazione degli articoli 87 e 88 del trattato (regolamento
generale di esenzione per categoria);

- il Reg. (CE) n. 1998/2006 della Commissione del |5 dicembre 2006 relativo all'applicazione degli
articoli 87 e 88 del trattato agli aiuti di importanza minore “de minimis”’;

- il Quadro Strategico Nazionale italiano (di seguito: “QSN”) per la politica regionale di sviluppo 2007
—-2013;

- il Programma Operativo del FSE Obiettivo 2, Competitivita regionale e occupazione 2007/2013
della Regione Lazio approvato con Decisione della Commissione Europea n. 5769 del 21/11/2007 e,
in particolare, il paragrafo 5.1.1che istituisce la Direzione regionale formazione professionale FSE e
altri interventi cofinanziati quale Autorita di Gestione (AdG);

- la Deliberazione della Giunta regionale (di seguito: DGR) 21| dicembre 2007, n. 1029 “Approvazione
del’Atto di indirizzo e di direttiva in ordine al sistema di governance per l'attuazione del
Programma Operativo del FSE, Obiettivo Competitivita regionale e occupazione 2007-2013;

- la DGR 20 marzo 2008, n. 213 di “Approvazione del Piano Esecutivo Triennale (PET) 2008-2010
attuativo del Programma operativo del Fondo Sociale Europeo — obiettivo competitivita regionale
ed occupazione 2007-2013";

- la Circolare del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali 2 febbraio 2009, n. 2, “Tipologia dei
soggetti promotori, ammissibilita delle spese e massimali di costo per le attivita rendicontate a costi
reali cofinanziate dal Fondo Sociale Europeo 2007-2013 nell’ambito dei programmi operativi
nazionali (P.O.N.)”;

- la DGR 21 novembre 2002, n. 1509 “Direttive sulla gestione e sulla rendicontazione degli interventi
formativi finanziati dalla Regione con o senza il concorso finanziario nazionale e/o comunitario” e
successive modifiche ed integrazioni;



il D.P.R. 3 ottobre 2008, n. 196 “Regolamento di esecuzione del regolamento (CE) n. 1083/2006
recante disposizioni generali sul fondo europeo di sviluppo regionale, sul fondo sociale europeo e
sul fondo di coesione”;

la Legge 27 Dicembre 2006, n. 296 “Disposizioni per la formazione del bilancio annuale e
pluriennale dello Stato (legge finanziaria 2007)’;

la Legge regionale 7 agosto 1998, n. 38 “Organizzazione delle funzioni regionali e locali in materia di
politiche attive per il lavoro” e s.m.i.;

il D.M. 3 dicembre 2008 recante Criteri di riparto e assegnazione alle regioni e province autonome
delle risorse di cui all'articolo I, comma 1156, lettera d), legge 27 dicembre 2006, n. 296, destinate
ai programmi di riqualificazione professionale ed al reinserimento occupazionale dei collaboratori a
progetto;

il D.M. n. 142 del 25 marzo 1998, “Regolamento recante norme di attuazione dei principi e dei
criteri di cui all'articolo 18 della legge 24 giugno 1997, n. 196, sui tirocini formativi e di
orientamento”’;

la DGR 13 marzo 2009, n. 151, “Approvazione Linee Guida dei tirocini formativi e di orientamento
nella Regione Lazio”;

la DGR 24 aprile 2009, n. 283, “Approvazione del Piano di lavoro per I'occupazione femminile
2009-2010 e destinazione risorse finanziarie®;

la DGR 27 luglio 2009, n. 608, “Attuazione dell'intesa in Conferenza Stato Regioni del 12 febbraio
2009 in materia di ammortizzatori sociali in deroga per i lavoratori colpiti dalla crisi”;

la Legge 23 luglio 1991, n. 223 “Norme in materia di cassa integrazione, mobilita, trattamenti di
disoccupazione, attuazione di direttive della Comunita europea, avviamento al lavoro ed altre
disposizioni in materia di mercato del lavoro”;

il Decreto legislativo 19 dicembre 2002, n 297 “Disposizioni modificative e correttive del decreto
legislativo 21 aprile 2000, n. 181, recante norme per agevolare l'incontro tra domanda e offerta di
lavoro ” e, in particolare gli articoli 2, 3, 4 e 5;

la Legge 9 aprile 2009, n. 33 “Conversione in legge, con modificazioni, del decreto-legge |10 febbraio
2009, n. 5, recante misure urgenti a sostegno dei settori industriali in crisi" e, in particolare, I'art
Tter;

la Legge 28 gennaio 2009, n. 2 “Conversione in legge, con modificazioni, del decreto-legge 29
novembre 2008, n. 185, recante misure urgenti per il sostegno a famiglie, lavoro, occupazione e
impresa e per ridisegnare in funzione anti-crisi il quadro strategico nazionale" e, in particolare, I'art
19;

la legge 23 dicembre 2009, n. 191 Disposizioni per la formazione del bilancio annuale e pluriennale
dello Stato (legge finanziaria 2010)";

la Legge regionale 18 febbraio 2002, n. 6 “Disciplina del sistema organizzativo della Giunta e del
Consiglio e disposizioni relative alla dirigenza ed al personale regionale” e successive modifiche e
integrazioni

il Regolamento regionale 6 settembre 2002, n. | “Regolamento di organizzazione degli uffici e dei
servizi della Giunta Regionale”e successive modifiche ed integrazioni;

la DGR 24 settembre 2010, n. 417 “Conferimento dell'incarico di Direttore della Direzione
Regionale "Formazione e Lavoro" del Dipartimento "Sociale";

la Legge regionale 20 novembre 2001, n. 25 e successive modificazioni ed integrazioni, che detta
norme in materia di programmazione, bilancio e contabilita della Regione;



le Leggi regionali 24 Dicembre 2010, n. 7 “Legge finanziaria regionale per I'esercizio 2011 (art I1,
l.r. 20 novembre 2001, n. 25)” e 24 Dicembre 2008, n. 8 “Bilancio di Previsione della Regione per
l'esercizio finanziario 201 1”;

la Legge regionale 13 agosto 2011, n. Il “Assestamento del bilancio annuale e pluriennale 201 |-
2013 della Regione Lazio™;

la Legge regionale |13 agosto 2011, n. 12 “Disposizioni collegate alla legge di assestamento del
bilancio 201 1-2013;

la Determinazione Dirigenziale 4 maggio 2009, n. DI 171 “Indizione di Gara a procedura aperta per
un servizio di supporto alla Direzione Lavoro nella realizzazione di un “Programma per il
reinserimento e la stabilizzazione professionale di lavoratori con condizioni lavorative precarie”.
Approvazione degli allegati “A” (Estratto bando di gara in GURI), “B” (Bando di gara), “C” (Avviso
per estratto). Importo a base di gara € 800.000,00, I.V.A. esclusa.”;

la Determinazione dirigenziale 14 aprile 2010, n. D1476 “Gara a procedura aperta per un servizio di
supporto alla Direzione Lavoro nella realizzazione di un "Programma per il reinserimento e la
stabilizzazione professionale di lavoratori con condizioni lavorative precarie”, indetta con
Determinazione Dirigenziale n. D117 del 4 maggio 2009. Importo a base di gara € 800.000,00,
LV.A. esclusa. Approvazione verbale di gara. Approvazione aggiudicazione provvisoria.
Aggiudicazione definitiva. Approvazione schema di contratto. Individuazione in COGEA S.r.l. del
creditore per l'impegno di spesa n. 36788/2009 assunto sul capitolo F31538 con la determinazione
D2875/2009 a favore di creditori diversi e disimpegno somma in eccedenza”;

la Determinazione dirigenziale 16 febbraio 2011, n. B1232 “POR FSE 2007/13. Approvazione
dell'Avviso pubblico "Inserimento lavorativo e avvio di soluzioni imprenditoriali di lavoratori".
Impegno di spesa e finanziamento per € 12.000.000,00 Asse | - Adattabilita cap. A39101, A39102 e
A39103, Asse Il - Occupabilita cap. A39104, A39105 e A39106 e Asse lll - Inclusione Sociale
A39107, A39108 e A39109. Esercizio finanziario 2011”;

le Determinazioni dirigenziali 30 giugno 201 1, n. B5188, 30 giugno 2011, n. B5189, 12 ottobre 2011,
n. B7854, 31 ottobre 2011, n. B8260, |7 novembre 201 1, n. B8728, di approvazione delle domande
ammesse a valere sull’Avviso “Inserimento lavorativo e avvio di soluzioni imprenditoriali di
lavoratori”;

CONSIDERATO

la societa COGEA S.r.l. ha, tra gli altri, il compito di affiancare I’Amministrazione regionale nella fase
di istruttoria delle domande di contributo, presentate a seguito della pubblicazione dell’Avviso
“Inserimento lavorativo e avvio di soluzioni imprenditoriali di lavoratori”;

le richieste di contributo a valere sul suindicato Avviso possono essere presentate a partire dal
giorno seguente la pubblicazione, avvenuta in data 2| febbraio 2011, sino ad esaurimento delle
risorse;

i plichi pervenuti alla data del 24 giugno 201 | sono stati trasmessi a COGEA S.r.l. per la verifica dei
requisiti, con nota 24 giugno 201 |, prot. n. 120084;

PRESO ATTO

con nota 12 luglio 2011, prot. n. 101/11 la COGEA S.rl. ha trasmesso gli esiti del’esame delle
richieste di contributo presentate a valere sull’Avviso “Inserimento lavorativo e avvio di soluzioni
imprenditoriali di lavoratori” fino alla data del 24 giugno 201 I, le griglie di esame per il controllo
dei requisiti, debitamente compilate, nonché le schede sintetiche con gli elenchi delle domande
ammissibili a finanziamento, non ammissibili a finanziamento e delle domande per le quali risulta
necessario richiedere ulteriori informazioni, precisando che delle n. 67 domande esaminate:



e n. 43 risultano domande ammissibili a finanziamento;
e n. 8 risultano domande non ammissibili;

e per le restanti 16 domande risulta necessario richiedere ulteriori informazioni ai richiedenti;

RITENUTO

- di procedere all'approvazione degli esiti e delle griglie di esame delle domande ammesse a
finanziamento, ordinate in base alla data e all’'orario di arrivo, individuate nella tabella che segue:

Codice .. Denominazione Contributo
Beneficiario .
progetto intervento ammesso
0154MG | Al SAPQRI D AQTORE Sas Sapori d’autore project € 23.022,50
di Attenni Franco work
0154MGI Al-bis TREND.GR.OUP di Casinell Cresce 'impresa € 16.000,00
Massimiliano & C. Snc
0I55MGIAIl Perla PUGI Keganzo Srl € 89.965,00
0156MGI Al M&VJO‘B‘SEC.ZU.RITY Sas di Assynzi.or?e in assenza di € 15.300,00
Marini Cristian & C. tirocinio formativo
. | Inserimento lavorativo in
0157MGIAl POLIMMOBILIARE Sas di assenza di tirocinio € 15.300,00
Polito Osvaldo & C. .
formativo
REM WORK -
0162MGI Al R.E.M. Srl inserimento lavorativo € 9.760,00
precari
BAR GELATERIA MASCI '"Se:\'/’\ﬁ";:’si‘;’fz'l’ztr:‘l’° €
0166MGI Al GIANNI di MASCI Pamela . e € 23.560,00
) . imprenditoriali di
Ditta Individuale .
lavoratori
SALTRANS GROUP di
0167MGI Al SALZANO Celeste & C. Sas SALTRANS WORKING € 15.000,00
0170MGI Al HOTEL SU’;_TISE CREST Progetto Hotel Sunrise € 15.000,00
0173GIIAl GE.CA. Sas di Simone Inseriment‘o Iayc?rativo € 37.080,00
Francesco & C. con tirocinio
Contributo all’assunzione
0174GlII1Al Q.S. Srl (in assenza di tirocinio € 15.300,00
formativo)
0175GII Al ESSEPIEMME Sas di Gennari Essepiemme Project € 24.808,83
Stefano work
0176GII1Al CENL.E.DA. Srl Cen.E.Da. On the job € 9.500,00
0177GlIIAl PAMA 2 Srl Pama 2 € 15.000,00
PARRUCCHIERI
0178GI 1Al D’AGUANNO Silvia - Ditta Sviluppo Impresa € 15.000,00
Individuale
0185GI 1Al Mario CIPRIANI Srl Inserimento lavorativo € 12.084,00
0186GI 1Al M.P.S. Costruzioni Srl Inserimento lavorativo € 15.000,00
Farmacia Dr. Mastrangeli Inserimento lavorativo
0187GI 1Al : ) gell presso Farmacia Dr. € 10.000,00
Remo )
Mastrangeli Remo




MINERVA Societa

0188GI Al . . Dolce Lavoro € 45.400,00
Cooperativa Sociale
0189GI 1Al Maria Catena MOTTA Il Giardino dell'eden € 60.000,00
Societa Cooperativa
0190GI 1Al Lorenzo D'ALBERTO Full Impianti Societa € 30.000,00
Cooperativa
SPQArt Coop Artisti e
0191GIIAII Enrico BASSI Tecnici dello Spettacolo € 90.000,00
Scarl
CDS Communication
0192GI1All Marlene DA SILVA Print Management € 60.000,00
SORBINI . .
Societa Cooperativa
0193GIIAI FAP Costruzioni Snc dei F.lli| FAP Costruzioni at the € 15.000,00
Nasta & C. work
0194GlIAI Mario CIPRIANI Srl Inserimento lavorativo € 12.084,00
Assunzione a tempo
0195GIIAI FIERA ROMA Srl indeterminate in Fiera di € 15.000,00
Roma
0196GIIAlI Riccardo FAVARETTO Generazione in € 102.000,00
movimento
0197GIIAI ALTURIS Srl Inserimento lavorativo € 15.000,00
0198GIIAI LE BONTA di La Rocca Le Bonta on the job € 9.334,43
Paolo Snc
0199GIIAl Fi.AS. Societa Cooperativa | ssunzione FiAS. Soc € 10.000,00
Cooperativa
0200GIIAI FEFE Srl Progresso € 43.500,00
0201GIIAI | PANTANI Srl Crescendo € 15.000,00
LA MELISSA di Filippi .
0202GII1AI Claudio — Ditta Individuale Valore aggiunto € 15.000,00
0207Gl1All Cristian MEACCI Centro Servizi Sas di € 29.667,00
Meacci Cristian
0209GlIAll Marina PELLEGRINI Area Bimbo di Pellegrini € 30.000,00
Marina
0211GIIAI TOIKO Srl Parco di Plinio € 46.000,00
0212Gl1All Maria Laura SILVAGGI | " 2nificio SZ’;I Francesco € 60.000,00
0214GI1All Nadia BONUGLIA | Cas2 Famiglia Bonuglia =1 ¢ 55 554 59
Il Tulipano
0216GlIAl IMR Sr Inserimento lavorativo di € 69.000,00
lavoratori precari
Inserimento lavorativo
del lavoratore precario
. . Buttarelli Roberto
0217G11Al | QRECCHINI Edilizia Snc di | o)) o nico della € 16.500,00
Fantauzzi Gino e Massimo o .
Orecchini Edilizia Snc di
Fantauzzi Gino e
Massimo
0218GIIAl LA SPQNDA Soaeta Inserimento IaYoratlvo € 13.338,09
Cooperativa Sociale Onlus Mercuri




0219GI Al LA SPQNDA Societa Inserimento IaYorativo €9971.6
Cooperativa Sociale Onlus Mercuri
0220GlI 1ALl Marzia ARCIERI SAVALU € 30.000,00

di disimpegnare, al fine di procedere al finanziamento dei soggetti ammessi, come da elenco
suindicato, dall'importo complessivo di € 7.936.773,79, gia interamente imputato, a favore di
creditori diversi sui capitoli del bilancio regionale POR FSE 2007/13 Asse | — Adattabilita cap.
A39101, A39102 e A39103, Asse Il — Occupabilita cap. A39104, A39105 e A39106 e Asse Ill —
Inclusione Sociale cap. A39107, A39108 e A39109 la somma complessiva di € 1.248.525,46 secondo
il seguente schema:

ASSE | - Adattabilita

A39101 - €305.816,00 | Quota UE

A39102 - €295.785,24 | Quota Stato

A39103 - €10.030,76 | Quota Regione
Totale - €611.632,00

ASSE Il — Occupabilita

A39104 - €122461,10 | Quota UE
A39105 - € 118.444,38 | Quota Stato
A39106 - €4.016,72 | Quota Regione
Totale - €244.922,20
ASSE Ill — Inclusione Sociale
A39107 - €195.985,63 | Quota UE
A39108 - €189.557,30 | Quota Stato
A39109 - € 6.428,33 | Quota Regione
Totale - €391.971,26

di impegnare la somma complessiva di € 1.248.525,46, a valere sui capitoli del bilancio regionale
POR FSE 2007/13 Asse | — Adattabilita cap. A39101, A39102 e A39103 e Asse Il — Occupabilita cap.
A39104, A39105 e A39106 e Asse Il — Inclusione Sociale cap. A39107, A39108 e A39109 esercizio
finanziario 2011, che presentano risorse disponibili, in favore dei suindicati soggetti ammessi e
finanziabili in ragione del contributo a ciascuno accordato, ripartito secondo il seguente schema:

Codice S Denominazione Importo T
Beneficiario . Capitoli Impegno
progetto intervento concesso
SAPORI A39104 €11.511,25
D’AUTORE Sas o A39105 €11.133,68
0154MG | Al di Attenni Sapo.rl d’autore € 23.022,50
Franco project work
(cod. cred. A39106 € 377,57
138478)
Totale| € 23.022,50




TREND

A39107 € 8.000,00
GROUP di
Casinelli A39108 € 7.737,60
O|54MGIAI_ Massimiliano & Cresce 'impresa € 16.000,00
bis
C. Snc
(cod. cred. A39109 € 262,40
138479)
Totale € 16.000.00
Perla PUGI A39101 € 44.982,50
0I55MGIAll d. cred. K Srl € 89.965,00
(cod. cre eganzo 5t A39102 | € 43.507,07
138480)
A39103 € 1.475, 43
Totale € 89.965,00
M&V JOB A39107 € 7.650,00
SECURITY Sas A . . A39108 € 7.399,08
di Marini ssunzione in
0156MGIAI Cristian & C assenza di tirocinio | € 15.300,00
’ formativo A39109 € 250,92
(cod. cred.
138520)
Totale € 15.300,00
POLIMMOBILIARE | nserimento A39107 €7.650,00
Sas di Polito lavorativo in
0157MGIAI assenzadi | € 15.300,00 | A39108 €7.399,08
Osvaldo & C. tirocinio
(cod. cred. 138481) f . A39109 € 250,92
ormativo
Totale € 15.300,00
R.EM. Srl REM WORK — A39107 € 4.880,00
0162MGIAI (cod. cred. inserimento €9.760,00 | A39]108 € 471994
138521) lavorativo precari 239109 £7160.06
Totale € 9.760,00
BAR A39104 € 11.780,00
GELATERIA
MASCI Inserimento A39105 € 11.393, 62
GIANNI di lavorativo e avvio di
0166MGI Al | MASCI Pamela soluzioni € 23.560,00
I;)l.tta |mprend|tor|a.1ll di A39106 € 386,38
Individuale lavoratori
(cod. cred.
138482)
Totale € 23.560,00
SALTRANS A39107 € 7.500,00
0167MGIA GROUP di SALTRANS € 15.000,00 A39108 € 7.254,00
SALZANO WORKING
A39109 € 246,00
Celeste & C.




Sas

(cod. cred.
138484)
Totale € 15.000,00
HOTEL A39107 € 7.500,00
SUNRISE Progetto Hotel
0170MGIAI CREST Srl Sunrise € 15.000,00 A39108 € 7.254.00
(cod. cred.
138485) A39109 € 246,00
Totale € 15.000,00
GE.CA. Sas di A39104 € 18.540,00
Simone Inserimento A39105 €17.931,89
0173GIIAl | Francesco & C. lavorativo con € 37.080,00
(cod. cred. tirocinio A39106 € 608,11
138486)
Totale € 37.080,00
Q5. Srl Contributo A39107 € 7.650,00
0174GIIAl | (cod. cred. a:iLis:;ZTl'g:c?cf:]r:o € 15.300,00 | A39108 € 7.399,08
138487) f . A39109 € 250,92
ormativo)
Totale € 15.300,00
ESSEPIEMME A39107 | € 12.404,42
Sas di Gennari Essepiemme Project
0175GIIAl Stefano work € 24.808,83 A39108 € 11.997.55
(cod. cred.
138488) A39109 € 406,86
Totale € 24.808,83
CEN.E.DA. Srl CenE.Da. On th A39107 € 4.750,00
0176GIIAl | (cod. cred. SEESL T | €9.50000 [A39108 € 4.594,20
138489) I A39109 € 155,80
Totale € 9.500,00
PAMA 2 Srl A39107 € 7.500,00
0177GIIAl (cod. cred. Pama 2 € 15.000,00 | A39108 € 7.254,00
138490) A39109 € 246,00
Totale € 15.000,00
PARRUCCHIERI A39107 € 7.500,00
D’AGUANNO
ilvia - Di A39108 € 7.254,00
0178GI Al SIIVI? . Ditta Sviluppo Impresa | € 15.000,00
Individuale
(cod. cred. A39109 € 246,00
138491)
Totale € 15.000,00
0185GI 1Al | Mario CIPRIANI Inserimento € 12.084,00 | A39107 € 6.042,00




Srl

lavorativo

A39108 € 5.843,82
(cod. cred.
135732) A39109 € 198,18
Totale € 12.084,00
M.P.S. A39107 € 7.500,00
0186G 1 1Al Cczz(t)r:z:ﬁz:erl l?::;:;:? € 15.000,00 A39108 € 7.254,00
138492) A39109 € 246,00
Totale € 15.000,00
Farmacia Dr. Inserimento A39107 € 5.000,00
Mastrangeli lavorativo presso
0187GI 1Al Remo P € 10.000,00 | A39108 € 4.836,00
Farmacia Dr.
(cod. cred, Mastrangeli Rem
138493) gell o A39109 € 164,00
Totale € 10.000,00
MINERVA A39104 € 22.700,00
Societa
0188GI 1Al C°;cf’§;f:"’a Dolce Lavoro | € 45.400,00 | A39105 € 21.955,44
(cod. cred.
106212) A39106 € 744,56
Totale € 45.400,00
Maria Catena A39101 € 30.000,00
osciian | [GTA |1 Gt teretn | ¢ g [ APIOZ| €016
138494) A39103 984,00
Totale € 60.000,00
Lorenzo A39101 € 15.000,00
0190G 1 1Al D(C/T\DI;BEE;O FuII(I:rr;F;;g;tSi:;leta € 30.000,00 A39102 € 14.508,00
138495) A39103 € 492,00
Totale € 30.000,00
. SPQArt Coop A3910]1 € 45.000,00
Enrico BASSI . ..
0I9IGIHAI |  (cod. cred. g‘;tl';t; eeft‘;cc’(‘)'lf)' € 90.000,00 | A39102 | €43.524,00
138496) Slzarl A39103 € 1.476,00
Totale € 90.000,00
Marlene DA Comrflﬁiscaﬂon A39101 € 30.000,00
SILVA SORBINI ;
0192GIIAIl (COd. cred. Print Mar‘\ag‘ement € 60000,00 A39102 €290 6,00
138497) Societa
Cooperativa A39103 984,00
Totale € 60.000,00
0193GIIAlI FAP FAP Costruzioni at | € 15.000,00 | A39107 € 7.500,00




COStrUZioni the Worl( A39 I 08 € 7 254 00
Snc dei F.lli T
Nasta & C.
(cod. cred. A39109 € 246,00
138498)
Totale € 15.000,00
Mario A39107 € 6.042,00
CIPRIANI Srl Inserimento
0194GlIAl (cod. cred. lavorativo € 12.084,00 A39108 € 5.843,82
135732) A39109 €198,18
Totale € 12.084,00
FIERA ROMA Assunzione a A39107 € 7.500,00
0195GIIAl Sri _ temPo | £15000,00 | A39108 € 7.254,00
(cod. cred. indeterminate in
94213) Fiera di Roma A39109 € 246,00
Totale € 15.000,00
Riccardo A39101 € 51.000,00
FAVARETTO Generazione in
0196GlIAII (cod. cred. movimento € 102.000,00 | A39102 € 49.327,20
138499) A39103 € 1.672,80
Totale | € 102.000,00
ALTURIS S nserimento A39107 € 7.500,00
0197GIIAI (c|o3<25(g'§d. lavorativo € 15.000,00 | A39]08 € 7.254,00
) A39109 € 246,00
Totale € 15.000,00
LE BONTA di A39107 € 4.667,22
La Rocca Paolo
0198GIIAl Snc Le Bonta on the job | € 9.334,43 | A39108 €4514,13
(cod. cred.
138501) A39109 € 153,08
Totale 9.334,43
Fi.AS. Societa A39107 € 5.000,00
0199GI 1Al (i::ge(:‘s:gla /Asxzscu?:z;zrl;zl:;:\/i € 10.000,00 A39108 € 4.836,00
138502) A39109 € 164,00
Totale € 10.000,00
FEFE Srl A39107 € 21.750,00
0200GIIAl (cod. cred. Progresso € 43.500,00 A39108 £€21.036,60
138503)
A39109 €713,40
Totale € 43.500,00
0201GIIAI | | PANTANI Srl | Crescendo | € 15.000,00 | A39104 | € 7.500,00|




(cod. cred. A39105 € 7.254,00
138508) A39106 € 246,00
Totale € 15.000,00
LA MELISSA di A39104 € 7.500,00
Filippi Claudio A39105 € 7.254,00
0202GlIAl In;i\I/Diét:zle Valore aggiunto | € 15.000,00
A39106 € 246,00
(cod. cred.
138509)
Totale € 15.000,00
Cristian A39101 € 14.883,50
0207GlIAll MEACCI Centro Servizi Sas | ¢ g c700 | A39102 € 14.346,96
(cod. cred. di Meacci Cristian
138510) A39103 € 486,54
Totale € 29.667,00
Marina A39101 € 15.000,00
cwsciian | LI | pembimbed | ¢ soonnoo | APIOL| € 1450510
- cred. g A39103 € 492,00
138511)
Totale € 30.000,00
TOIKO Srl A39104 € 23.000,00
021 1GIIAI (cod. cred. Parco di Plinio € 46.000,00 | A39]05 € 22.245,60
136155) A39106 € 754,40
Totale € 46.000,00
Maria Laura A39101 € 30000,00
0212G11All | SILVAGGI Panificio San € 60.00000 | A39102 | €29.016,00
(cod. cred. Francesco Srl
126955) A39103 € 984,00
Totale € 60.000,00
Bomtdclsam Casa Famiglia A3910] € 15.000,00
0214GlIAIl (cod. cred Bonuglia — I € 30.000,00 | A39102 € 14.508,00
138514) Tulipano A39103 € 492,00
Totale € 30.000,00
IMR Srl Inserimento A39107 € 34.500,00
0216GIIAI (cod. cred. lavorativo di € 69.000,00 | A39108 € 33.368,40
135930) lavoratori precari A39109 €1.131,60
Totale € 69.000,00
0217GIIA| | ORECCHINI Inserimento € 16.500,00 | A39104 € 8.250,00

Edilizia Snc di

lavorativo del




Fantauzzi Gino e

lavoratore precario

Massimo Buttarelli Roberto A39105 € 7.979,40
(cod. cred. nell’organico della
138515) Orecchini Edilizia
Snc di Fantauzzi A39106 € 270,60
Gino e Massimo
Totale € 16.500,00
LA SPONDA A39104 € 6.669,05
Societa A39105 € 6.450,30
QSGIIAL | TS | oo | € 1333809
A39106 €21874
(cod. cred.
88891)
Totale € 13.338,09
LA SPONDA A39104 € 4.985,81
Societa A39105 € 4.822,27
s | Cooremin || Imemere | €si
A39106 € 163,53
(cod. cred.
88891)
Totale €9.971,61
Marzia ARCIERI A39101 € 15.000,00
0220Gl 1Al (cod. cred. SAVALU € 30.000,00 | A39102 € 14.508,00
138516) A39103 € 492,00
Totale € 30.000,00

trasmettere copia della presente determinazione all’Area Attuazione Interventi ed all’Area

Monitoraggio e Valutazione, per i rispettivi adempimenti di competenza;

CONSIDERATO

attuato il disimpegno della somma complessiva di € 1.248.525,46, il rimanente importo di euro €
6.688.248,33, gia impegnato a favore di creditori diversi, a valere sui capitoli del bilancio regionale
POR FSE 2007/13 Asse | — Adattabilita cap. A39101, A39102 e A39103, Asse || — Occupabilita cap.
A39104, A39105 e A39106 e Asse lll — Inclusione Sociale cap. A39107, A39108 e A39109 rimane
disponibile per il finanziamento di ulteriori progetti che potranno ancora essere presentati fino ad
esaurimento delle risorse, ai sensi dell’art. | | del gia citato Avviso pubblico;

DATO ATTO

che con successivi provvedimenti amministrativi si procedera all'approvazione dell’elenco delle
domande non ammissibili

DETERMINA

Tutto cio premesso, che costituisce parte integrante della presente Determinazione,

I) di procedere all’approvazione degli esiti e delle griglie di esame delle domande ammesse a
finanziamento, ordinate in base alla data e all'orario di arrivo, individuate nella tabella che segue:




Scarl

Codice .. Denominazione Contributo
Beneficiario .
progetto intervento ammesso
0154MGI Al SAPQRI D AQTORE Sas Sapori d’autore project €23.022,50
di Attenni Franco work
0154MGIAlbis | TREND GROUP di Casinelll) - oo pimpresa € 16.000,00
Massimiliano & C. Snc
0I55MGIAlI Perla PUGI Keganzo Srl € 89.965,00
0156MG | Al M&V _IO.B.SEC.ZU.RITY Sas di Assynzif)r.\e in assenza di € 15.300,00
Marini Cristian & C. tirocinio formativo
.| Inserimento lavorativo in
0157MGIAI POLIMMOBILIARE Sas di assenza di tirocinio € 15.300,00
Polito Osvaldo & C. .
formativo
REM WORK -
0162MGI Al R.E.M. Srl inserimento lavorativo € 9.760,00
precari
BAR GELATERIA MASCI '"se:'me“;9s'a;’°'fatr:‘.’° €
0166MGIAl | GIANNI di MASCI Pamela avvio ci sofuzioni € 23.560,00
) . imprenditoriali di
Ditta Individuale .
lavoratori
SALTRANS GROUP di
0167MGIAI SALZANO Celeste & C. Sas SALTRANS WORKING € 15.000,00
0170MGI Al HOTEL SU'S\lrI;{ISE CREST Progetto Hotel Sunrise € 15.000,00
0173GI1Al GE.CA. Sas di Simone Inseriment.o Ia.vc?rativo € 37.080,00
Francesco & C. con tirocinio
Contributo all’assunzione
0174GlIAl Q.S. Srl (in assenza di tirocinio € 15.300,00
formativo)
0175GI1Al ESSEPIEMME Sas di Gennari Essepiemme Project € 24.808,83
Stefano work
0176GlIAl Cen.E.Da. Srl Cen.E.Da. On the job € 9.500,00
0177GlI 1Al PAMA 2 Srl Pama 2 € 15.000,00
PARRUCCHIERI
0178GlI 1Al D’AGUANNO Silvia - Ditta Sviluppo Impresa € 15.000,00
Individuale
0185GI Al Mario CIPRIANI Srl Inserimento lavorativo € 12.084,00
0186GI Al M.P.S. Costruzioni Srl Inserimento lavorativo € 15.000,00
Farmacia Dr. Mastrangeli Inserimento lavorativo
0187GIIAl ’ g presso Farmacia Dr. € 10.000,00
Remo .
Mastrangeli Remo
0188GI 1Al MINERVA Societa Dolce Lavoro € 45.400,00
Cooperativa Sociale
0189GI 1Al Maria Catena MOTTA Il Giardino dell'eden € 60.000,00
Societa Cooperativa
0190GI 1Al Lorenzo D'ALBERTO Full Impianti Societa € 30.000,00
Cooperativa
SPQArt Coop Atrtisti e
0191GIIAII Enrico BASSI Tecnici dello Spettacolo € 90.000,00




CDS Communication
0192GIIAIl Marlene DA SILVA Print Management € 60.000,00
SORBINI s .
Societa Cooperativa
0193GIIAI FAP Costruzioni Snc dei F.lli| FAP Costruzioni at the € 15.000,00
Nasta & C. work
0194GlIAI Mario CIPRIANI Srl Inserimento lavorativo € 12.084,00
Assunzione a tempo
0195GIIAI FIERA ROMA Srl indeterminate in Fiera di € 15.000,00
Roma
0196GIIAIl Riccardo FAVARETTO Generazione in € 102.000,00
movimento
0197GIIAl ALTURIS Sri Inserimento lavorativo € 15.000,00
0198GIIAl LE BONTA di La Rocca Le Bonta on the job € 9.334,43
Paolo Snc
0199GIIAl Fi.AS. Societa Cooperativa | “ssunzione FiAS. Soc € 10.000,00
Cooperativa
0200GIIAI FEFE Srl Progresso € 43.500,00
0201GIIAI | PANTANI Srl Crescendo € 15.000,00
LA MELISSA di Filippi .
0202GII1AI Claudio — Ditta Individuale Valore aggiunto € 15.000,00
0207GlIAlI Cristian MEACCI Centro Servizi Sas di € 29.667,00
Meacci Cristian
0209Gl1All Marina PELLEGRINI | /Areq2 Bimbo di Pellegrini € 30.000,00
Marina
0211GIIAI TOIKO Srl Parco di Plinio € 46.000,00
0212Gl1All Maria Laura SILVAGGI | " 2nificio S‘;?I Francesco € 60.000,00
0214GI 1Al Nadia BONUGLIA Casa Famiglia Bonuglia - € 30.000,00
Il Tulipano
0216GlIAl IMR Sr Inserimento lavorativo di € 69.000,00
lavoratori precari
Inserimento lavorativo
del lavoratore precario
ORECCHINI Edilizia Snc di Buttarelli Roberto
0217GlIAI Fantauzzi Gino e Massimo nell’organico della € 16.500,00
Orecchini Edilizia Snc di
Fantauzzi Gino e
Massimo
0218GIIAI LA SPQNDA §OC|eta Inserimento IaYoratlvo € 13.338,09
Cooperativa Sociale Onlus Mercuri
0219GI Al LA SPQNDA Soaeta Inserimento IaYoratlvo €9.971.6
Cooperativa Sociale Onlus Mercuri
0220GI 1ALl Marzia ARCIERI SAVALU € 30.000,00

2) di disimpegnare, al fine di procedere al finanziamento dei soggetti ammessi, come da elenco
suindicato, dall'importo complessivo di € 7.936.773,79, gia interamente imputato, a favore di
creditori diversi sui capitoli del bilancio regionale POR FSE 2007/13 Asse | — Adattabilita cap.
A39101, A39102 e A39103, Asse Il — Occupabilita cap. A39104, A39105 e A39106 e Asse Ill —



Inclusione Sociale cap. A39107, A39108 e A39109 la somma complessiva di € 1.248.525,46 secondo
il seguente schema:

ASSE | - Adattabilita

A39101 - €305.816,00 | Quota UE

A39102 - €295.785,24 | Quota Stato

A39103 - €10.030,76 | Quota Regione
Totale - €611.632,00

ASSE Il — Occupabilita

A39104 - €122461,10 | Quota UE
A39105 - € 118.444,38 | Quota Stato
A39106 - €4.016,72 | Quota Regione
Totale - €244.922,20
ASSE Il - Inclusione Sociale
A39107 - €195.985,63 | Quota UE
A39108 - €189.557,30 | Quota Stato
A39109 - € 6.428,33 | Quota Regione
Totale - €391.971,26

3) di impegnare la somma complessiva di € 1.248.525,46, a valere sui capitoli del bilancio regionale
POR FSE 2007/13 Asse | — Adattabilita cap. A39101, A39102 e A39103 e Asse Il — Occupabilita cap.
A39104, A39105 e A39106 e Asse lll — Inclusione Sociale cap. A39107, A39108 e A39109 esercizio
finanziario 2011, che presentano risorse disponibili, in favore dei suindicati soggetti ammessi e
finanziabili in ragione del contributo a ciascuno accordato, ripartito secondo il seguente schema:

Codice S Denominazione Importo T
Beneficiario . Capitoli Impegno
progetto intervento concesso
SAPORI A39104 €11.511,25
D’AUTORE Sas o A39105 €11.133,68
0154MG | Al di Attenni Sapo.rl d’autore € 23.022,50
Franco project work
(cod. cred. A39106 € 377,57
138478)
Totale| € 23.022,50
TREND A39107 € 8.000,00
GROUP di
0I54P’!GIAI- C'aS|.n.eII| Cresce l'impresa € 16.000,00 A39108 €7.737,60
bis Massimiliano &
C. Snc A39109 € 262,40
(cod. cred.




138479) ‘

Totale| € 16.000.00
Perla PUGI A39101 € 44.982,50
0155MGIAlI d. cred. K Srl € 89.965,00
(cod. cre eganzo St A39102 | € 43.507,07
138480)
A39103 € 1.475, 43
Totale| € 89.965,00
M&V JOB A39107 € 7.650,00
SECURITY Sas A . . A39108 € 7.399,08
di Marini ssunzione in
0I156MGI Al Cristian & C assenza di tirocinio | € 15.300,00
) formativo A39109 € 250,92
(cod. cred.
138520)
Totale € 15.300,00
POLIMMOBILIARE | [nserimento A39107 € 7.650,00
Sas di Polito lavorativo in
0157MGIAI assenzadi | € 15.300,00 | A39108 €7.399,08
Osvaldo & C. tirocinio
(cod. cred. 138481) f . A39109 € 250,92
ormativo
Totale € 15.300,00
R.EM. Srl REM WORK — A39107 € 4.880,00
0162MGI Al (cod. cred. inserimento €9.760,00 | A39]108 € 471994
138521) lavorativo precari 239109 € 160,06
Totale € 9.760,00
BAR A39104 € 11.780,00
GELATERIA
MASCI Inserimento A39105 € 11.393, 62
GIANNI di lavorativo e avvio di
0166MGIAI | MASCI Pamela soluzioni € 23.560,00
I;)l.tta |mprend|tor|2.1ll di A39106 € 386,38
Individuale lavoratori
(cod. cred.
138482)
Totale € 23.560,00
SALTRANS A39107 € 7.500,00
GROUP di A39108 € 7.254,00
SALZANO
0167MGIAI | Celeste & C. \S/ngx}zlé € 15.000,00
Sas A39109 € 246,00
(cod. cred.
138484)
Totale € 15.000,00
HOTEL Progetto Hotel
0170MGIAI SUNRISE Sunrise € 15.000,00 | A39107 € 7.500,00




CREST Srl

(cod. cred A39108 € 7.254,00
od. .
138485) A39109 € 246,00
Totale € 15.000,00
GE.CA. Sas di A39104 € 18.540,00
Simone Inserimento A39105 €17931,89
0173GIIAl | Francesco & C. lavorativo con € 37.080,00
(cod. cred. tirocinio A39106 € 608,11
138486)
Totale | € 37.080,00
Q5. rl Contributo A39107 € 7.650,00
0I74GIIAl | (cod. cred. ai'efiﬁﬂ.z'f.’ffc.(ﬁ?o € 1530000 |A39108 € 7.399,08
138487) ; A39109 € 250,92
formativo)
Totale | € 15.300,00
SESSdEPéEMME, A39107 | € 1240442
OI7SGHAL | . Stefamo | ESsepiemme Project | ¢ o4 000 o
(coj i’;: g work SUSS3 1 A39108 € 11.997,55
138488) A39109 € 406,86
Totale | € 24.808,83
CENEDA SA | =0 "o A39107 € 4.750,00
0176GIIAl (cod. cred. R €9.500,00 | A39108 € 459420
138489) J A39109 € 155,80
Totale € 9.500,00
PAMA 2 Srl A39107 € 7.500,00
0177GlIAl (cod. cred. Pama 2 € 15.000,00 | A39]08 € 7.254.00
138490) A39109 € 746,00
Totale | € 15.000,00
PS,RAEUUCZ\CI?\]H,\']ECF)“ A39107 € 7.500,00
ivia - Di A39108 € 7.254,00
0178GI IAl S;::j'iavi df;fza Sviluppo Impresa | € 15.000,00
(cod. cred. A39109 € 246,00
138491)
Totale | € 15.000,00
Mario CIPRIANI A39107 € 6.042,00
Srl Inserimento
0185GIIAI (cod. cred. lavorativo € 12.08400 | A39108 €5.843,82
135732) A39109 €198,18
Totale | € 12.084,00
M.PS. seriment A39107 € 7.500,00
0186GI 1Al | Costruzioni Srl 'I‘:j(';'rr:;’/‘: € 15.000,00 | A39108 € 7.254,00
(cod. cred. A39109 € 246,00




138492)

Totale € 15.000,00
Farmacia Dr. Inserimento A39107 € 5.000,00
Mastrangeli lavorativo presso
0187GI 1Al Remo P € 10.000,00 | A39108 € 4.836,00
Farmacia Dr.
(cod. cred. Mastrangeli Remo
138493) g A39109 € 164,00
Totale € 10.000,00
MINERVA A39104 € 22.700,00
Societa
0188GI I Al C°§f§;a;“’a Dolce Lavoro | € 45.400,00 | A39105 € 21.955,44
(cod. cred.
106212) A39106 € 744,56
Totale € 45.400,00
Maria Catena A39101 € 30.000,00
oisitan | HOTTA |1 Sirdno deteden ¢ gognogp | AOL | €29016t0
138494) A39103 984,00
Totale € 60.000,00
Lorenzo A39101 € 15.000,00
0190G 1 1Al D(Q,ZBEE(;O Fullérrcx)p(;l;z:;tsissleta € 30.000,00 A39102 € 14.508,00
138495) A39103 € 492,00
Totale € 30.000,00
. SPQArt Coop A39101 € 45.000,00
Enrico BASSI . ..
0I9IGIHAI |  (cod. cred. g‘;tl'“; eeftif:"'f' € 90.000,00 | A39102 | €43.524,00
138496) ° slzarl o A39103 € 1.476,00
Totale € 90.000,00
Marlene DA Comnif?']iscation A39101 € 30.000,00
SILVA SORBINI .
0192GIIAIl (COd. cred. Print ?aﬁag‘ement € 60.000,00 A39102 €29.016,00
138497) ocleta
Cooperativa A39103 984,00
Totale € 60.000,00
FAP A39107 € 7.500,00
Costruzioni
0193GIIA Snc dei F.lli FAP Costruzioni at € 15.000,00 A39108 € 7.254,00
Nasta & C. the work
(cod. cred. A39109 € 246,00
138498)
Totale € 15.000,00
Mario Inserimento
0194GI 1Al CIPRIANI Srl lavorativo € 12.084,00 | A39107 € 6.042,00




(cod. cred.

A39108 € 5.843,82
135732)
A39109 € 198,18
Totale € 12.084,00
FIERA ROMA Assunzione a A39107 € 7.500,00
0195GIIAl Srl _temPo 1 € 15.000,00 | A39108 € 7.254,00
(cod. cred. indeterminate in
94213) Fiera di Roma A39109 € 246,00
Totale € 15.000,00
Riccardo A3910I € 51.000,00
FAVARETTO Generazione in
0196GlIAII (cod. cred. movimento € 102.000,00 | A39102 € 49.327,20
138499) A39103 € 1.672,80
Totale | € 102.000,00
ALTURIS S ‘ A39107 € 7.500,00
0197GIIAI (cod. cred. IT:\?;::;CZO € 15.000,00 | A39]08 € 7.254,00
38500) A39109 € 246,00
Totale € 15.000,00
LE BONTA di A39107 € 4.667,22
La Rocca Paolo
0198GIIAl Snc Le Bonta on the job | € 9.334,43 | A39108 €4514,13
(cod. cred.
138501) A39109 € 153,08
Totale 9.334,43
Fi.AS. Societa A39107 € 5.000,00
0199GI 1Al (i::ge(:‘s:gla /Asxzscu?:z;zrl;zl:;:\/i € 10.000,00 A39108 € 4.836,00
138502) A39109 € 164,00
Totale € 10.000,00
FEFE Srl A39107 € 21.750,00
0200GIIAl (cod. cred. Progresso € 43.500,00 A39108 £€21.036,60
138503)
A39109 €713,40
Totale € 43.500,00
| PANTANI Srl A39104 € 7.500,00
0201GlIAl (cod. cred. Crescendo € 15.000,00 | A39105 €7.254,00
138508) A39106 € 246,00
Totale € 15.000,00
LA MELISSA di A39104 € 7.500,00
Filippi Claudio A39105 € 7.254,00
0202GIIAl — Ditta Valore aggiunto € 15.000,00
Individuale A39106 € 246,00

(cod. cred.




138509)

Totale € 15.000,00
Cristian A39101 € 14.883,50
0207GIIAIl MEACCI Centro Servizi Sas | ¢ 59 c6700 | A39102 € 14.346,9
(cod. cred. di Meacci Cristian
138510) A39103 € 486,54
Totale € 29.667,00
Marina A39101 € 15.000,00
ousaan | PUEGKNI | oot | ¢ soqp000 [ABIOL€ isth
: cred: g A39103 € 492,00
138511)
Totale € 30.000,00
TOIKO Srl A39104 € 23.000,00
021 1GIIAI (cod. cred. Parco di Plinio € 46.000,00 | A39]05 € 22.245,60
136155) A39106 €754,40
Totale € 46.000,00
Maria Laura A39101 € 30.000,00
0212GI1AIlI | SILVAGG Panificio San € 60.000,00 | A39102 €29.016,00
(cod. cred. Francesco Srl
126955) A39103 € 984,00
Totale € 60.000,00
BOE?JdgLIA Casa Famiglia A39101 € 15.000,00
0214GIIAIll (cod. cred Bonuglia — Il € 30.000,00 | A39102 € 14.508,00
138514) Tulipano A39103 € 492,00
Totale € 30.000,00
IMR Srl Inserimento A39107 € 34.500,00
0216GIIAlI (cod. cred. lavorativo di € 69.000,00 | A39108 € 33.368,40
135930) lavoratori precari A39109 €1.131,60
Totale € 69.000,00
Inserimento
ORECCHINI lavorativo del A39104 € 8.250,00
Edilizia Snc di | lavoratore precario
0217GI1A| | Fantauzzi Gino e | Buttarelli Roberto | o,/ 55 55 | A39)05 € 7.979,40
Massimo nell’organico della
(cod. cred. Orecchini Edilizia
13851 5) Snc di Fantauzzi A39106 € 270.60
Gino e Massimo ’
Totale € 16.500,00
LA SPONDA A39104 € 6.669,05
0218GIIAl CoS:c:;iiva Iszglggc;o € 13.338,09 A39105 € 6.450,30
P A39106 €218,74

Sociale Onlus




(cod. cred.
88891)
Totale € 13.338,09
LA SPONDA A39104 € 4.985,81
Societa A39105 € 4.822,27
0219GHAI Sc;i);feegtr:r:s Iav;:Z:iC;neMn(:r(?curi €9.971.6
A39106 € 163,53
(cod. cred.
88891)
Totale € 9.971,61
Marzia ARCIERI A39101 € 15.000,00
0220GlIIAII (cod. cred. SAVALU € 30.000,00 | A39102 € 14.508,00
138516) A39103 € 492,00
Totale € 30.000,00

4) trasmettere copia della presente determinazione all’Area Attuazione Interventi ed all’Area
Monitoraggio e Valutazione, per i rispettivi adempimenti di competenza.

La presente determinazione € pubblicata sul Bollettino Ufficiale della Regione Lazio e sul sito internet
www.portalavoro.regione.lazio.it al fine di darne la massima diffusione.

IL DIRETTORE
dott. Guido MAGRINI


http://www.portalavoro.regione.lazio.it/

