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Loro mail

Oggetto: FEG domanda EGF/2017/004 IT Almaviva Contact Spa - Trasmissione elenchi dei Soggetti
Accreditati ai sensi della DGR 968/2007 e s.m.i. (DD n. G11308 del 08/08/2017) per la presentazione
di percorsi formativi a favore degli ex lavoratori Almaviva Contact Spa sede di Roma.

Come noto il Progetto Almaviva, finanziato con risorse a valere sul FEG, € un progetto complesso
nel quale interagiscono misure di politiche attive nazionali e regionali, e tra le misure previste
c’e anche la possibilita di presentare dei percorsi formativi al fine di favorire la ricollocazione
degli ex lavoratori Almaviva che hanno scelto il percorso Assegno di Ricollocazione (ADR).

| percorsi formativi possono essere presentati dai Soggetti che hanno aderito al catalogo regionale
(pubblicato su
http://www.regione.lazio.it/rl lavoro/?vw=documentazioneDettaglio&id=42075) e hanno
I'obiettivo di adeguare, aggiornare e qualificare/riqualificare le competenze dei destinatari ai
fabbisogni professionali espressi dalle imprese direttamente o tramite lo scouting svolto dai
Soggetti erogatori dell’ADR.

Gli enti che possono presentare i progetti formativi sono, come previsto dall’Avviso di cui alla DD
n. G07061/2017 (consultabile al link
http://www.regione.lazio.it/rl feg/?vw=newsDettaglio&id=69):

a) iSoggetti che sono accreditati per la formazione ai sensi della DGR 968/2007 e s.m.i. per la
macrotipologia formazione continua e/o formazione superiore n relazione ai sub-settori
economici della classificazione ISFOL — ORFEO (nel caso in cui uno o pil partecipanti al
percorso di formazione appartenga ad una delle categorie identificate come utenze
speciali, il soggetto accreditato ai sensi della DGR 968/2007e s.m.i. dovra avere lo specifico
accreditamento per le utenze speciali).

b) i Soggetti accreditati ai servizi facoltativi specialistici di cui all’area funzionale VI ai sensi
della DGR n. 198/2014 e s.m.i. che siano anche accreditati per la formazione ai sensi della
DGR 968/2007 e s.m.i. per la macrotipologia formazione continua e/o formazione
superiore in relazione ai sub-settori economici della classificazione ISFOL — ORFEO.

| Soggetti, precedentemente indicati, possono presentare percorsi formativi:

a) in forma singola, tramite scelta da parte del lavoratore, nei casi in cui I’AdR venga erogato
dai CPI;

b) in ATI/ATS in qualita di mandatari qualora il Soggetto che eroga I'’AdR non sia accreditato
per la formazione ai sensi della DGR 968/2007 e smi;
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c) in ATI/ATS in qualita di mandatari con le imprese qualora venga individuato per attivare
percorsi di formazione post assunzione degli ex lavoratori Almaviva licenziati dal 30
dicembre 2016 al 30 aprile 2017 comprese le donne che erano sotto tutela ai sensi dell’art.
54 del D.Lgs. 26 marzo 2001, n. 151 e che saranno licenziate appena cessera il periodo di
tutela ossia entro il 26 settembre 2017.

Nei casi di cui alle lettere b) e C) il ruolo di mandatario sara in ogni caso ricoperto dagli Enti
accreditati per la formazione ai sensi della DGR 968/2007 e s.m.i..

Per facilitare la consultazione e agevolare la costituzione delle ATI/ATS si trasmettono gli elenchi
degli Enti accreditati, ai sensi della DGR 968/2007 e s.m.i. , inseriti nel catalogo regionale, di cui
alla determinazione n. G11308 del 08/08/2017, idonei a presentare ed erogare percorsi
formativi per i Lavoratori Almaviva che hanno aderito all'Assegno di Ricollocazione.

Si fa presente che alcuni Enti inseriti nel catalogo regionale citato sono stati ammessi con riserva.
Questii Enti potranno presentare percorsi formativi solo dopo che I'’Area Attuazione Interventi
della Direzione scrivente avra sciolto con atto formale la riserva.

La presente nota sara pubblicata nel sito istituzionale Lavoro sezione “Circolari”.
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