CATALOGO_Perc. 2-3 all B

Finanziato
dall’Unione europea B 4 /\I\PAL EE%:SN E aL
SO EODY Garanzia Occupabilita Lavoratori

PRESENZA ATTIVITA' |PERIODO DI DURATA
IN FAD (nel limite del |DEL CORSO IN MESI | DENOMINAZIONE ENTE
50% del monte h tot) |(arco temporale)

ISEDE DI SVOLGIMENTO DEL CORSO B CIORLILESTATO PEC ENTE

PERCORSO INTERVENTO ITITOLO CORSO QUALIFICAZIONE

DURATA (in h) SETTORE DI RIFERIMENTO

MAIL REFERENTE DI PROGETTO

Intervento n. 1 formazione in relazione a vacancies occupazionali LEP

CORSO INSTALLAZIONE IMPIANTI SOLARI SU TETTI E

Maria Cristina Lerico, Tel. 0670306840 mail progetti@alessdonmilani.it, via Diana, n.

Percorso 2 — Upskilling P ) COPERTURE, MANUTENZIONI, PULIZIA, ALLONTANAMENTO 50 EDILIZIA Si A.LES.S. Don Milani Attestato di frequenza alessdonmilani@pec.it progetti@alessdonmilani.it
D.M. 28/12/2021 - Percorsi di aggiornamento PICCION] CONTROLLO DA REMOTO ED.4 35, Roma Prov.RM CAP 00175
Intervento n. 1 formazione in relazione a vacancies occupazionali LEP CORSO INSTALLAZIONE IMPIANTI SOLARI SU TETTI & Maria Cristina Lerico, Tel. 0670306840 mail progetti@alessdonmilani.it, via Diana, n.
Percorso 2 — Upskilling DM 28/12/é021 percorsi di aggiornamento P COPERTURE, MANUTENZIONI, PULIZIA, ALLONTANAMENTO 50 EDILIZIA Si A.LES.S. Don Milani 35 Roma Prov.RM C;\P 0'0175 Prog o " Attestato di frequenza alessdonmilani@pec.it progetti@alessdonmilani.it
M ! ¢l agel PICCIONI CONTROLLO DA REMOTO ED.2 ’ .
percorso 2 — Upskillin Intervento n. 1 formazione in relazione a vacancies occupazionali LEP  CORSO PROMOTORE COMUNITA’ ENERGETICHE RINNOVABILI 50 EDILIZIA si ALESS. Don Milani Maria Cristina Lerico, Tel. 0670306840 mail progetti@alessdonmilani.it, via Diana, n. Attestato di frequenza alessdonmilani@pec.it rogetti@alessdonmilan.it
PN | b M. 28/12/2021 - Percorsi di aggiornamento 01 AR s e 35, Roma Prov.RM CAP 00175 9 pec Prog :
- Intervento n. 1 formazione in relazione a vacancies occupazionali LEP  CORSO PROMOTORE COMUNITA” ENERGETICHE RINNOVABILI ’ - Maria Cristina Lerico, Tel. 0670306840 mail progetti@alessdonmilani.it, via Diana, n. ) - . . -
Percorso 2 — Upskilling D.M. 28/12/2021 - Percorsi di aggiornamento . 50 EDILIZIA Si A.L.E.S.S. Don Milani 35, Roma Prov.RM CAP 00175 Attestato di frequenza alessdonmilani@pec.it progetti@alessdonmilani.it
It to n. 1 fa i in relazi i ionali LEP Maria Cristina Lerico, Tel. 0670306840 mail tti@alessd ilani.it, via Di .
Percorso 2 - Upskilling [:‘r\;rvzesn/fz;‘zozf";::;:: ";‘i ;eg;;"::::ev:fnc'es oceupazionalltER o OMOTORE E INSTALLATORE DI ORTI URBANI BIOATTIVI 50 AGRICOLTURA si A.LES.S. Don Milani SSE,lirr:gsPlrjv.:l\”/llcngeOO s mail progetti@alessdonmilani.it, via Diana, n. v i frequenza alessdonmilani@pec.it progetti@alessdonmilant.it
It to n. 2 f i T digitali LEP D.M. 28/12/2021 Maria Cristina Lerico, Tel. 0670306840 mail tti@alessd ilani.it, via Di .
Percorso 2 — Upskilling o o0 I 2 formazione competenze digiial /12/ CORSO CONCETTI DI BASE DEL COMPUTER E DELLA RETE ED.1 120 SERVIZI DI INFORMATICA si ALES.S. Don Milani aria tristina Lerico, 1€ mail progetti@alessdonmilani.it, via Diana, n. v i Frequenza alessdonmilani@pec.it progetti@alessdonmilani.it
— Percorsi di formazione nelle competenze di base 35, Roma Prov.RM CAP 00175
Intervento n. 2 formazione competenze digitali LEP D.M. 28/12/2021 Maria Cristina Lerico, Tel. 0670306840 mail progetti@alessdonmilani.it, via Diana, n. ) - . -
Percorso 2 - Upskilling oo 2t petenze digital /1212021 (650 CONCETTI DI BASE DEL COMPUTER E DELLA RETE ED.2 120 SERVIZI DI INFORMATICA si ALES.S. Don Milani i mristina tert il progetti@ fentit via Bt Attestato di Frequenza  alessdonmilani@pec.it progetti@alessdonmilani it
— Percorsi di formazione nelle competenze di base 35, Roma Prov.RM CAP 00175
Intervento n. 2 formazione competenze digitali LEP D.M. 28/12/2021 Maria Cristina Lerico, Tel. 0670306840 mail progetti@alessdonmilani.it, via Diana, n. ) - . -
Percorso 2 - Upskilling o 2t petenze digital /1212021 6050 PACCHETTO OFFICE ED 1 120 SERVIZI DI INFORMATICA si ALES.S. Don Milani 1 mristina tert il progetti@ fenti via Bt Attestato di Frequenza  alessdonmilani@pec.it progetti@alessdonmilani it
— Percorsi di formazione nelle competenze di base 35, Roma Prov.RM CAP 00175
It to n. 2 f i T digitali LEP D.M. 28/12/2021 Maria Cristina Lerico, Tel. 0670306840 mail tti@alessd ilani.it, via Di .
Percorso 2 — Upskilling o o0 I 2 formazione competenze digial /12/ CORSO PACCHETTO OFFICE ED 2 120 SERVIZI DI INFORMATICA si ALES.S. Don Milani aria tristina Lerico, 1€ mail progetti@alessdonmilan.it, via Diana, n. o cio1o i Frequenza alessdonmilani@pec.it progetti@alessdonmilani.it
— Percorsi di formazione nelle competenze di base 35, Roma Prov.RM CAP 00175
Intervento n. 2 formazione competenze digitali LEP D.M. 28/12/2021 Maria Cristina Lerico, Tel. 0670306840 mail progetti@alessdonmilani.it, via Diana, n. ) - . -
Percorso 2 - Upskilling oo 2t petenze digital /1212021 (6850 PACCHETTO OFFICE ED 3 120 SERVIZI DI INFORMATICA si ALES.S. Don Milani g mristina tert il progetti@ fenkit via Bt Attestato di Frequenza  alessdonmilani@pec.it progetti@alessdonmilani it
— Percorsi di formazione nelle competenze di base 35, Roma Prov.RM CAP 00175
- Intervento n. 3 formazione competenze trasversali LEP D.M. - Maria Cristina Lerico, Tel. 0670306840 mail progetti@alessdonmilani.it, via Diana, n. ) - . . -
- 50 SERVIZI DIPUBBLICAUTILITA*  No 1 ALESS A .
Percorso 2 — Upskilling 28/12/2021 - Percorsi di formazione nelle competenze di base CORSO DI PREPARAZIONE CELI A2 INTEGRAZIONE L2 ITALIANO No A.L.E.S.S. Don Milani 35, Roma Prov.RM CAP 00175 Attestato di frequenza alessdonmilani@pec.it progetti@alessdonmilani.it
- Intervento n. 3 formazione competenze trasversali LEP D.M. - Maria Cristina Lerico, Tel. 0670306840 mail progetti@alessdonmilani.it, via Diana, n. . I . . Lo
Py 2 — Upskill CORSO DI PREPARAZIONE CELI B1 L2 ITALIANO 50 SERVIZI DI PUBBLICA UTILITA' N A.LE.S.S. Don Mil: Attestato di fi lessd. [ it tti@alessd lani.it
ereorso pokiiing 28/12/2021 — Percorsi di formazione nelle competenze di base ° on Mitani 35, Roma Prov.RM CAP 00175 estato difrequenza alessdonmilani@pec.i progetti@alessdonmilani.
- Intervento n. 3 formazione competenze trasversali LEP D.M. CORSO DI PREPARAZIONE PER LA CERTIFICAZIONE - Maria Cristina Lerico, Tel. 0670306840 mail progetti@alessdonmilani.it, via Diana, n. ) - . . L
- 50 SERvVIZI DIPUBBLICAUTILITA*  No 1 ALESS A .
Percorso 2 - Upsilling 28/12/2021 - Percorsi di formazione nelle competenze di base CAMBRIDGE BUSINESS PRELIMINARY LEVEL B1 No ALES.S. Don Milani 35, Roma Prov.RM CAP 00175 Attestato di frequenza alessdonmilani@pec.it progetti@alessdonmilani.it
- Intervento n. 3 formazione competenze trasversali LEP D.M. CORSO DI PREPARAZIONE PER LA CERTIFICAZIONE - Maria Cristina Lerico, Tel. 0670306840 mail progetti@alessdonmilani.it, via Diana, n. . I . . Lo
Py 2 — Upskill 50 SERVIZI DI PUBBLICA UTILITA' N A.LE.S.S. Don Mil: Attestato di fi lessd. [ it tti@alessd lani.it
ereorso 2= Upskiling  8/12/2021 - Percorsi di formazione nelle competenze di base CAMBRIDGE VANGATE LEVEL B2 ° on Mitani 35, Roma Prov.RM CAP 00175 estato difrequenza alessdonmilani@pec.i progetti@alessdonmilani.
- Intervento n. 3 formazione competenze trasversali LEP D.M. - Maria Cristina Lerico, Tel. 0670306840 mail progetti@alessdonmilani.it, via Diana, n. ) - . . -
- 50 SERvVIZI DIPUBBLICAUTILITA*  No 1 ALESS A .
Percorso 2 — Upskilling 28/12/2021 - Percorsi di formazione nelle competenze di base CORSO SOFT SKILL No A.L.E.S.S. Don Milani 35, Roma Prov.RM CAP 00175 Attestato di frequenza alessdonmilani@pec.it progetti@alessdonmilani.it
. Intervento n. 1 formazione lunga in relazione ai fabbisogni del CORSO DI EFFICIENZA ENERGETICA NEGLI EDIFICI: DALLA ’ - Maria Cristina Lerico, Tel. 0670306840 mail progetti@alessdonmilani.it, via Diana, n. ’ - . . -
Percorso 3 — Reskilling mercato del lavoro LEP D.M. 28/12/2021 — Percorsi di riqualificazione  CALDAIA ALLA POMPA DI CALORE 200 EDILIZIA Si A.L.E.S.S. Don Milani 35, Roma Prov.RM CAP 00175 Attestato di frequenza alessdonmilani@pec.it progetti@alessdonmilani.it
- Intervento n. 1 formazione lunga in relazione ai fabbisogni del CORSO DI PROMOZIONE DEL RISPARMIO IDRICO E PER IL - Maria Cristina Lerico, Tel. 0670306840 mail progetti@alessdonmilani.it, via Diana, n. . I . . Lo
Py 3 — Reskill 200 SERVIZI DI PUBBLICA UTILITA'! N; A.LES.S. Don Mil: Attestato di fi lessd. [ it tti@alessd lani.it
ereorso 3= REsNE  ercato del lavoro LEP D.M. 28/12/2021  Percorsi di riqualificazione | RISPARMIO DI PLASTICA ° on Mian! 35, Roma Prov.RM CAP 00175 estato clirequenza alessdonmilani@pec. progetti@alessdonmilani
. Intervento n. 1 formazione lunga in relazione ai fabbisogni del , \ . Maria Cristina Lerico, Tel. 0670306840 mail progetti@alessdonmilani.it, via Diana, n. ) - . . -
Percorso 3 - Reskilling mercato del lavoro LEP D.M. 28/12/2021  Percorsi di riqualificazione CORSO PER LA PULIZIA DEI FIUMI E DEGLI SPECCHI D’ACQUA 200 SERVIZI DI PUBBLICA UTILITA' No A.LES.S. Don Milani 35, Roma Prov.RM CAP 00175 Attestato di frequenza alessdonmilani@pec.it progetti@alessdonmilani.it
- Intervento n. 1 formazione lunga in relazione ai fabbisogni del CORSO DI PROMOZIONE DELL'USO DEGLI ECOBONUS E - Maria Cristina Lerico, Tel. 0670306840 mail progetti@alessdonmilani.it, via Diana, n. . I . . Lo
Py 3 — Reskill 200 AREA COMUNE N; A.LES.S. Don Mil. Attestato di fi lessd. [ it tti@alessd lani.it
ereorso 3~ ResklinG 1 ercato del lavoro LEP D.M. 28/12/2021 - Percorsi di riqualificazione  SUPERBONUS. ° on Mian! 35, Roma Prov.RM CAP 00175 estato difrequenza alessdonmilani@pec.i progetti@alessdonmilani.
Intervento n. 1 formazione lunga in relazione ai fabbisogni del Maria Cristina Lerico, Tel. 0670306840 mail progetti@alessdonmilani.it, via Diana, n. ) - . . -
Percorso 3 - Reskilling | zione lunga In reiazione a1 tabbisognt CORSO DI INSTALLAZIONE DI CAPPOTTI TERMICI 200 EDILIZIA No ALES.S. Don Milani i mristina tert il progetti@ fentit via Bt Attestato di frequenza alessdonmilani@pec.it progetti@alessdonmilani it

mercato del lavoro LEP D.M. 28/12/2021 - Percorsi di riqualificazione

35, Roma Prov.RM CAP 00175



CATALOGO_Perc. 2-3 all B

PRESENZA ATTIVITA' |PERIODO DI DURATA
IN FAD (nel limite del |DEL CORSO IN MESI | DENOMINAZIONE ENTE
50% del monte h tot) |(arco temporale)

ISEDE DI SVOLGIMENTO DEL CORSO e CORIIESTATO PEC ENTE

PERCORSO INTERVENTO ITITOLO CORSO QUALIFICAZIONE

DURATA (in h) SETTORE DI RIFERIMENTO

MAIL REFERENTE DI PROGETTO

Intervento n. 2 formazione lunga competenze digitali LEP D.M.

Maria Cristina Lerico, Tel. 0670306840 mail progetti@alessdonmilani.it, via Diana, n.

Percorso 3 — Reskilling 28/12/2021 - Percorsi di riqualificazione ANALISTA PROGRAMMATORE SAP-ABAP ED.1 250 Servizi Informatici Si 6 A.L.E.S.S. Don Milani 35, Roma Prov.RM CAP 00175 Attestato di frequenza alessdonmilani@pec.it progetti@alessdonmilani.it

Percorso 3 - Reskiling 'Z"St/elr;;znégln'_zpzz:;izijf:q':;ﬁ;;;jg::‘”“ digitali LEP .M. ANALISTA PROGRAMMATORE SAP-ABAP ED.2 250 Senvizi Informatici si 6 ALES.S. Don Milani 2’;r::;S:g:';Vf&c&?ébﬁ?ms&w mail progetti@alessdonmilaniit, wia Diana, n. o 1ato difrequenza | alessdonmilani@pecit progetti@alessdonmilan.it

Percorso 3 — Reskilling Izng/elrzjzn(;(zj1n;2p£0,—£:;izi;)in:qugﬁf?czzirgsztenze digitali LEP D.M. CORSO ANALISTA SVILUPPATORE SAP FIORI ED.1 250 Servizi Informatici Si 6 A.LES.S. Don Milani l;/:rri;Z:;i:\:v.L:&ca‘;eébgixomﬁmo mail progetti@alessdonmilani.it, via Diana, n. Attestato di frequenza alessdonmilani@pec.it progetti@alessdonmilani.it

Percorso 3 - Reskiling 'Z"St/elr;;znégln'_zpzz:;izijf:q':;ﬁ;;;jg::‘”“ digitali LEP .M. CORSO ANALISTA SVILUPPATORE SAP FIORI ED.2 250 Servizi Informatici si 6 ALES.S. Don Milani 2’;r::;S:g:';Vf&c&?ébﬁ?ms&w mail progetti@alessdonmilaniit, wia Diana, n. o 1ato difrequenza | alessdonmilani@pecit progetti@alessdonmilan.it

Percorso 3 - Reskilling '2"51';72";‘2’ 1"'72?::;:;1E":q's;'ﬁ:;‘:gEzte"Ze digitali LEP D.M. CORSO SAP MM-SD: ACQUISTI-VENDITE- MAGAZZINO 200 Servizi Informatici si 6 S. Don Milani ';’:r:)2:2:':V_L:&c‘c’ipeéb?i?3osg40 mail progetti@alessdonmilani.it, via Diana, n. o121 i frequenza alessdonmilani@pec.it progetti@alessdonmilant.it

Percorso 3 - Reskilling Lr;t:gzﬁ;/fz;;;?rii:;:::;;‘adtii :;::I?f?cliaf;z:‘izne professionale E(EZS(K:JOV:\‘/ISEE;\OILESJI;?HION DESIGNER PER LA MODELLISTICA 300 TESSILE, ABBIGLIAMENTO No 1 ALES.S. Don Milani g/lsa'rri{ao:::g::v?.:&c&‘;eébgsgoiossm mail progetti@alessdonmilani.it, via Diana, n. S;:i;?;ijiequa\iﬁcaziane alessdonmilani@pec.it progetti@alessdonmilan.it

Percorso 3 - Reskilling :_r:;:ge,\:tzsn/lz;;or;?rjl;;:::::a;: :;::;:ii:;zizne professionale E?iSCOOV\I\I‘ISEDZfOI;E:EFSSZHION DESIGNER PER LA MODELLISTICA 200 TESSILE, ABBIGLIAMENTO No 1 ALES.S. Don Milani l;/:rri;Z:;i:\:v.L:&ca‘;eébgixomﬁmo mail progetti@alessdonmilani.it, via Diana, n. ’C;;gi;:;:ad‘iequa\ificazione alessdonmilani@pec.it progetti@alessdonmilan.it

Percorso 3 - Reskiling th:gi;'tigllifggif'::r‘;:r‘;:z:' :;::I“‘i':;z“z"e professionale " (5350 PRODUZIONE EVENTI 305 AREA COMUNE No 12 ALES.S. Don Milani 2’;r::;S:g:';Vf&c&?ébﬁ?ms&w mail progetti@alessdonmilani, via Diana, n. FS?;:Z?&ST“a“ﬁmime alessdonmilani@pec.it progetti@alessdonmilan.it

Percorso 3 - Reskilling 'Lrg:ge’\:t‘;g/ f;;()';‘l”f';;::r“s:z' :;::I"’:c":;;ﬂz"e professionale <0 SERVIZI EDUCATIVI MUSEALI 300 SERVIZI CULTURALI E SPETTACOLO si 12 ALES.S. Don Milani ';’:r:)2:2:':V_L:&c‘c’ipeéb?i?3osg40 mail progetti@alessdonmilani.it, via Diana, n. E?;:i;:;::‘iequa“ﬁmio"e alessdonmilani@pec.it progetti@alessdonmilant.it

Percorso 3 Reskiling | s ge’\;'t‘;;/ 1327;(;;‘;? Srutture :;::I“‘i':;z“z"e professionale 350 FRONT OFFICE ~ GESTIONE CLIENTE 300 AREA COMUNE No 2 ALES.S. Don Milani 2’? r::;;’:g:';Vf‘:&c&?ébgi?aossw mail progetti@alessdonmilani, via Diana, n. FS?;:Z?&ST“a“ﬁmime alessdonmilani@pec.it progetti@alessdonmilan.it

Percorso 3 — Reskilling :-rg:ge’\:tzsn/lz;;;;?rjl ;;::::ira;ii :;::Il'\lf?c“:‘zcizizne professionale OPERATORE AL SERVIZIO BAR (BARISTA/BARMAN) 350 No 12 A2Fk srls via Lanfranco 19,21,23,25 00165 Roma ’C;;gisc:;:ad‘iequa\ificazione a2fksrls@legalmail.it alessandrovalenzi@gmail.com
Percorso 2 — Upskilling :;;‘_;:‘_’f;fz;ﬁ;;ft’::i;:; I(; ;‘;Izzfgsrsev:t?ndes occupazionali LEP UPSKILLING - OFFICE AUTOMATION ED.1 50 informatica Si 2 Accademia Informatica S.r.l. Via Filippo Tommaso Marinetti, 221; Roma 00143 Attestato di frequenza gestionecorsi@pec.accademiainformatica.com r.raffaella@accademiainformatica.com
Percorso 2 — Upskilling :;;Tv;:/tfz;;;;fir;::;:: IL:I ;e;;“zoi(r):::ev:;ancies occupazionali LEP UPSKILLING - OFFICE AUTOMATION ED.2 50 informatica Si 2 Accademia Informatica S.r.l. Via Filippo Tommaso Marinetti, 221; Roma 00143 Attestato di frequenza gestionecorsi@pec.accademiainformatica.com r.raffaella@accademiainformatica.com
Percorso 2 — Upskilling :;;‘_;:‘_’f;fz;ﬁ;;ft’::i;:; I(; ;‘;Izzfgsrsev:t?ndes occupazionali LEP UPSKILLING - OFFICE AUTOMATION ED.3 50 informatica Si 2 Accademia Informatica S.r.l. Via Filippo Tommaso Marinetti, 221; Roma 00143 Attestato di frequenza gestionecorsi@pec.accademiainformatica.com r.raffaella@accademiainformatica.com
Percorso 2 — Upskilling :;;Tvze;/tfz;;;;fir:iz:: IL:I ;e;;“zoi(r):::ev:;ancies occupazionali LEP UPSKILLING - OFFICE AUTOMATION ED.4 50 informatica Si 2 Accademia Informatica S.r.l. Via Filippo Tommaso Marinetti, 221; Roma 00143 Attestato di frequenza gestionecorsi@pec.accademiainformatica.com r.raffaella@accademiainformatica.com
Percorso 2 — Upskilling :;;‘_;:‘_’f;fz;ﬁ;;ft’::i;:; I(; ;‘;Izzfgsrsev:t?ndes occupazionali LEP UPSKILLING - OFFICE AUTOMATION ED.5 50 informatica Si 2 Accademia Informatica S.r.l. Via Filippo Tommaso Marinetti, 221; Roma 00143 Attestato di frequenza gestionecorsi@pec.accademiainformatica.com r.raffaella@accademiainformatica.com
Percorso 2 — Upskilling Lr\tpeel;\::ir::dr;.;::‘rar;ia;i:r:‘eeﬁzr:;):t::tz;igidtiag::: D-M. 28/12/2021 ;JRP::;‘L:_’Z;;}ij?f:géﬁ?;rg;l”gfgig{lﬁu RA, 150 Informatica Si 3 Accademia Informatica S.r.l. Via Filippo Tommaso Marinetti, 221; Roma 00143 Attestato di frequenza gestionecorsi@pec.accademiainformatica.com r.raffaella@accademiainformatica.com
Percorso 2 — Upskilling T;Z:‘g:z?dr;'é:rz;:zzni:r:‘iﬁzr:s;t::::nig:iagaip D.M. 28/12/2021 ERP:;(S;\I#\:\;O’S\‘?F:c\)léﬁ;?g:cégfgigﬂvu RA, 150 Informatica Si 3 Accademia Informatica S.r.l. Via Filippo Tommaso Marinetti, 221; Roma 00143 Attestato di frequenza gestionecorsi@pec.accademiainformatica.com r.raffaella@accademiainformatica.com
Percorso 2 — Upskilling Lr\tpeel;\::ir::dr;.;::‘rar;ia;i:r:‘eeﬁzr:;):t::tz;igidtiag::: D-M. 28/12/2021 ;JRP::;LI\E‘:"\;‘\;;}ij‘i?(!é?_?;fé:l“;fgi%iﬁu RA, 150 Informatica Si 3 Accademia Informatica S.r.l. Via Filippo Tommaso Marinetti, 221; Roma 00143 Attestato di frequenza gestionecorsi@pec.accademiainformatica.com r.raffaella@accademiainformatica.com
Percorso 2 — Upskilling Intervento n. 2 formazione competenze digitali LEP D.M. 28/12/2021  UPSKILLING - SOFTWARE PER VIDEOSCRITTURA, 150 Informatica Si 3 Accademia Informatica S.r.l. Via Filippo Tommaso Marinetti, 221; Roma 00143 Attestato di frequenza gestionecorsi@pec.accademiainformatica.com r.raffaella@accademiainformatica.com

— Percorsi di formazione nelle competenze di base

PRESENTAZIONI, FOGLI DI CALCOLO ED.4



CATALOGO_Perc. 2-3 all B

PRESENZA ATTIVITA' |PERIODO DI DURATA
IN FAD (nel limite del |DEL CORSO IN MESI | DENOMINAZIONE ENTE
50% del monte h tot) |(arco temporale)

ISEDE DI SVOLGIMENTO DEL CORSO e CORIIESTATO PEC ENTE

PERCORSO INTERVENTO ITITOLO CORSO QUALIFICAZIONE

DURATA (in h) SETTORE DI RIFERIMENTO

MAIL REFERENTE DI PROGETTO

Intervento n. 2 formazione competenze digitali LEP D.M. 28/12/2021

UPSKILLING - SOFTWARE PER VIDEOSCRITTURA,

Percorso 2 — Upskilling Percorsi di formazione nelle competenze di base PRESENTAZIONI, FOGLI DI CALCOLO ED.5 150 Informatica Si 3 Accademia Informatica S.r.l. Via Filippo Tommaso Marinetti, 221; Roma 00143 Attestato di frequenza gestionecorsi@pec.accademiainformatica.com r.raffaella@accademiainformatica.com
. Intervento n. 3 formazione competenze trasversali LEP D.M. . . . : "™ — " : . . . .
Percorso 2 — Upskilling o - . UPSKILLING - FORMAZIONE COMPETENZE TRASVERSALI ED.1 50 Informatica Si 1 Accademia Informatica S.r.l. Via Filippo Tommaso Marinetti, 221; Roma 00143 Attestato di frequenza gestionecorsi@pec.accademiainformatica.com r.raffaella@accademiainformatica.com
28/12/2021 - Percorsi di formazione nelle competenze di base
It to n. 3 f i tenze t i LEP D.M.
Percorso 2 — Upskilling . vo o I 3 formazione competenze trasversat tEP B UPSKILLING - FORMAZIONE COMPETENZE TRASVERSALI ED.2 50 Informatica si 1 Accademia Informatica S.r.l Via Filippo Tommaso Marinetti, 221; Roma 00143 Attestato di frequenza gestionecorsi@pec.accademiainformatica.com 1 raffaella@accademiainformatica.com
28/12/2021 — Percorsi di formazione nelle competenze di base
. Intervento n. 3 formazione competenze trasversali LEP D.M. . . . : "™ — " : . . . .
Percorso 2 — Upskilling . ) " UPSKILLING - FORMAZIONE COMPETENZE TRASVERSALI ED.3 50 Informatica Si 1 Accademia Informatica S.r.l. Via Filippo Tommaso Marinetti, 221; Roma 00143 Attestato di frequenza gestionecorsi@pec.accademiainformatica.com r.raffaella@accademiainformatica.com
28/12/2021 - Percorsi di formazione nelle competenze di base
It to n. 3 f i tenze t i LEP D.M.
Percorso 2 — Upskilling o vo o I 2 formazione competenze trasversat tEP B UPSKILLING - FORMAZIONE COMPETENZE TRASVERSALI ED.4 50 Informatica si 1 Accademia Informatica S.r.l Via Filippo Tommaso Marinetti, 221; Roma 00143 Attestato di frequenza gestionecorsi@pec.accademiainformatica.com 1 raffaella@accademiainformatica.com
28/12/2021 — Percorsi di formazione nelle competenze di base
. Intervento n. 3 formazione competenze trasversali LEP D.M. . . . : "™ — " : . . . .
Percorso 2 — Upskilling . ) " UPSKILLING - FORMAZIONE COMPETENZE TRASVERSALI ED.5 50 Informatica Si 1 Accademia Informatica S.r.l. Via Filippo Tommaso Marinetti, 221; Roma 00143 Attestato di frequenza gestionecorsi@pec.accademiainformatica.com r.raffaella@accademiainformatica.com
28/12/2021 - Percorsi di formazione nelle competenze di base
Percorso 3 — Reskilling Intervento . 1 formazione lunga in relazione ai fabbisogni del OPERARE CON JAVA 200 Informatica Si 4 Accademia Informatica S.r.l Via Filippo Tommaso Marinetti, 221; Roma 00143 Attestato di frequenza estionecorsi@pec.accademiainformatica.com r.raffaella@accademiainformatica.com
8 mercato del lavoro LEP D.M. 28/12/2021 — Percorsi di riqualificazione o P ' ’ q 8 pec. . : R
Intervento n. 2 formazione lunga competenze digitali LEP D.M.
Percorso 3 - Reskilling v ,ZI L . g . P ze clgitall DIGITAL MARKETING ED.1 300 Informatica Si 6 Accademia Informatica S.r.. Via Filippo Tommaso Marinetti, 221; Roma 00143 Attestato di frequenza gestionecorsi@pec.accademiainformatica.com r.raffaella@accademiainformatica.com
28/12/2021 - Percorsi di riqualificazione
It to n. 2 f ione | tenze digitali LEP D.M.
Percorso 3 — Reskilling . Lo o I  formazione lunga competenze cigital DIGITAL MARKETING ED.2 300 Informatica si 6 Accademia Informatica S.r.l Via Filippo Tommaso Marinetti, 221; Roma 00143 Attestato di frequenza gestionecorsi@pec.accademiainformatica.com 1 raffaella@accademiainformatica.com
28/12/2021 — Percorsi di riqualificazione
Intervento n. 2 formazione lunga competenze digitali LEP D.M.
Percorso 3 - Reskilling v ,ZI L . g . P ze clgitall DIGITAL MARKETING ED.3 300 Informatica Si 6 Accademia Informatica S.r.. Via Filippo Tommaso Marinetti, 221; Roma 00143 Attestato di frequenza gestionecorsi@pec.accademiainformatica.com r.raffaella@accademiainformatica.com
28/12/2021 - Percorsi di riqualificazione
Int ton.3 i strutturati di riqualificazi fessional
Percorso 3 — Reskilling | oo [ 3 PETCOrst struttura el riqualliicazione professionaie x| isTa PROGRAMMATORE IN JAVA ED.1 560 Informatica S| 12 Accademia Informatica S.r.l Via Filippo Tommaso Marinetti, 221; Roma 00143 Attestato di frequenza gestionecorsi@pec.accademiainformatica.com 1 raffaella@accademiainformatica.com
LEP D.M. 28/12/2021 — Percorsi di riqualificazione
Intervento n. 3 percorsi strutturati di riqualificazione professionale
Percorso 3 - Reskilling v " sty u‘ ,' ,I 'q‘,J, ' ‘, ! P ! ANALISTA PROGRAMMATORE IN JAVA ED.2 560 Informatica Sl 12 Accademia Informatica S.r.. Via Filippo Tommaso Marinetti, 221; Roma 00143 Attestato di frequenza gestionecorsi@pec.accademiainformatica.com r.raffaella@accademiainformatica.com
LEP D.M. 28/12/2021 — Percorsi di riqualificazione
- Intervento n. 3 percorsi strutturati di riqualificazione professionale Via dei Cappuccini 4, 04018 Sezze (LT); Via Garibaldi 37, 04100 Latina; Via Cialdini 6, . . " . .
P 3 — Reskill EGE - ESPERTO NELLA GESTIONE DELL'ENERGIA 600 RISPARMIO ENERGETICO ED ENERGIE RINNOVABILI N 12 ACCADEMIA LIFE SRL Attestato di fi . .
ereorse 3= ReSE ep p.m. 28/12/2021 ~ Percorsi di riqualificazione ° 04100 Latina; Via San Carlo da Sezze 23, 04100 Latina estato clirequenza accademialife@pec.it darpinoalfredos77 @gmail.com
Intervento n. 1 formazione in relazione a vacancies occupazionali LEP
Percorso 2 - Upskilling | - zione in relazione a vacancies 0ccupszionall L qoep ATORE AMMINISTRATIVO SEGRETARIALE 50 AREA COMUNE si 2 Adecco Formazione srl Via Elio Vittorini 129, Roma Attestato di frequenza adeccotraining roma@pec.it silvia ivoli@mylia.com
D.M. 28/12/2021 - Percorsi di aggiornamento
It to n. 1 f ione in relazi i ionali LEP
Percorso 2 - Upskilling |- oo 1 * formazione in relazione & vacancies occupazionall LEP 1 oy oo pej sERVIZI TURISTICO RICETTIVI 50 SERVIZI TURISTICI si 2 Adecco Formazione srl Via Elio Vittorini 129, Roma Attestato di frequenza adeccotraining.roma@pec.it silvia livoli@mylia.com
D.M. 28/12/2021 - Percorsi di aggiornamento
Intervento n. 1 formazione in relazione a vacancies occupazionali LEP
Percorso 2 - Upskilling | - zione in relazione a vacancies occupszional LEF eqpepro el SERVIZI DI SALA E BANCHETTI 50 SERVIZI TURISTICI si 2 Adecco Formazione srl Via Elio Vittorini 129, Roma Attestato di frequenza adeccotraining roma@pec.it silvia ivoli@mylia.com
D.M. 28/12/2021 - Percorsi di aggiornamento
It to n. 1 f ione in relazi i ionali LEP
Percorso 2 — Upskilling S';Tvze;/fz;‘zozfir:::;:: IL:I ;eg;i;(::::ev:tiancles occupazional SEGRETARIO/A DI STUDIO MEDICO 50 SERVIZI Sociosanitari Si 2 Adecco Formazione srl Via Elio Vittorini 129, Roma Attestato di frequenza adeccotraining.roma@pec.it silvia.livoli@mylia.com
Intervento n. 2 formazione competenze digitali LEP D.M. 28/12/2021
Percorso 2 - Upskilling o 2t petenze digital /12/ ESPERTO DI CONTENUTI DIGITALI 150 AREA COMUNE si 3 Adecco Formazione srl Via Elio Vittorini 129, Roma Attestato di Frequenza  adeccotraining.roma@pec.it silviaivoli@mylia.com
— Percorsi di formazione nelle competenze di base
Intervento n. 2 f i tenze digitali LEP D.M. 28/12/2021
Percorso 2 — Upskilling o o0 I 2 formazione competenze dighial /12/ PROFESSIONAL BRANDING & MARKETING EXPERT 150 AREA COMUNE si 3 Adecco Formazione srl Via Elio Vittorini 129, Roma Attestato di Frequenza adeccotraining.roma@pec.it silvia.livoli@mylia.com
— Percorsi di formazione nelle competenze di base
Intervento n. 3 formazione competenze trasversali LEP D.M. LE COMPETENZE ORGANIZZATIVE E RELAZIONALI COME .
Percorso 2 — Upskilling v ! P ? v ! 50 AREA COMUNE Si 1 Adecco Formazione srl Via Elio Vittorini 129, Roma Attestato di frequenza adeccotraining.roma@pec.it silvia livoli@mylia.com

28/12/2021 - Percorsi di formazione nelle competenze di base PONTE PER IL LAVORO: PERCORSI DI SVILUPPO PERSONALE



PERCORSO

Percorso 2 — Upskilling

Percorso 2 — Upskilling

Percorso 2 — Upskilling

Percorso 2 — Upskilling

Percorso 2 — Upskilling

Percorso 2 — Upskilling

Percorso 3 — Reskilling

Percorso 3 — Reskilling

Percorso 2 — Upskilling

Percorso 3 — Reskilling

Percorso 3 — Reskilling

Percorso 3 — Reskilling

Percorso 3 — Reskilling

Percorso 3 — Reskilling

Percorso 3 — Reskilling

Percorso 2 — Upskilling

Percorso 2 — Upskilling

Percorso 2 — Upskilling

Percorso 3 — Reskilling

Percorso 3 — Reskilling

INTERVENTO

Intervento n. 3 formazione competenze trasversali LEP D.M.
28/12/2021 — Percorsi di formazione nelle competenze di base

Intervento n. 3 formazione competenze trasversali LEP D.M.
28/12/2021 - Percorsi di formazione nelle competenze di base

Intervento n. 3 formazione competenze trasversali LEP D.M.
28/12/2021 — Percorsi di formazione nelle competenze di base

Intervento n. 2 formazione competenze digitali LEP D.M. 28/12/2021
— Percorsi di formazione nelle competenze di base

Intervento n. 3 formazione competenze trasversali LEP D.M.
28/12/2021 — Percorsi di formazione nelle competenze di base

Intervento n. 3 formazione competenze trasversali LEP D.M.
28/12/2021 - Percorsi di formazione nelle competenze di base

Intervento n. 2 formazione lunga competenze digitali LEP D.M.
28/12/2021 — Percorsi di riqualificazione

Intervento n. 2 formazione lunga competenze digitali LEP D.M.
28/12/2021 - Percorsi di riqualificazione

Intervento n. 1 formazione in relazione a vacancies occupazionali LEP
D.M. 28/12/2021 - Percorsi di aggiornamento

Intervento n. 1 formazione lunga in relazione ai fabbisogni del
mercato del lavoro LEP D.M. 28/12/2021 - Percorsi di riqualificazione

Intervento n. 1 formazione lunga in relazione ai fabbisogni del
mercato del lavoro LEP D.M. 28/12/2021 — Percorsi di riqualificazione

Intervento n. 3 percorsi strutturati di riqualificazione professionale
LEP D.M. 28/12/2021 — Percorsi di riqualificazione

Intervento n. 3 percorsi strutturati di riqualificazione professionale
LEP D.M. 28/12/2021 — Percorsi di riqualificazione

Intervento n. 1 formazione lunga in relazione ai fabbisogni del
mercato del lavoro LEP D.M. 28/12/2021 - Percorsi di riqualificazione

Intervento n. 1 formazione lunga in relazione ai fabbisogni del
mercato del lavoro LEP D.M. 28/12/2021 — Percorsi di riqualificazione

Intervento n. 1 formazione in relazione a vacancies occupazionali LEP
D.M. 28/12/2021 - Percorsi di aggiornamento

Intervento n. 1 formazione in relazione a vacancies occupazionali LEP
D.M. 28/12/2021 - Percorsi di aggiornamento

Intervento n. 1 formazione in relazione a vacancies occupazionali LEP
D.M. 28/12/2021 - Percorsi di aggiornamento

Intervento n. 1 formazione lunga in relazione ai fabbisogni del
mercato del lavoro LEP D.M. 28/12/2021 — Percorsi di riqualificazione

Intervento n. 1 formazione lunga in relazione ai fabbisogni del
mercato del lavoro LEP D.M. 28/12/2021 - Percorsi di riqualificazione

ITITOLO CORSO

DIGITAL SKILL & MINDSET

LINGUA INGLESE -LIVELLO BASIC

LINGUA INGLESE -LIVELLO INTERMEDIATE

COMPETENZE DIGITALI DI BASE

AGGIORNAMENTO LINGUA INGLESE

COMPETENZE INFORMATICHE DI BASE

TECNICO SPECIALIZZATO PER L'IMPLEMENTAZIONE DI
SOLUZIONI PER LA GESTIONE DEI FATTORI DI RISCHIO
ALL'INTERNO DEI SISTEMI E DELLE RETI

COMPETENZE DIGITALI PER LA PRODUZIONE DI TESTI CON
TECNOLOGIE DIGITALI IN ATTIVITA AMMINISTRATIVO
SEGRETARIALI

AUTISTA NCC: PREPARAZIONE PER OTTENERE IL CAP-KB

AUTOTRASPORTATORE PROFESSIONISTA: ACQUISIZIONE DI
PATENTE C E CQC SEZ. MERCI

AUTISTA DI BUS PRIVATI E ACQUISIZIONE DI PATENTE D E
CQC SEZ. PERSONE

ADDETTO ALLA PULIZIA, SANIFICAZIONE E DISINFESTAZIONE
DEGLI AMBIENTI ESPERTO IN ATTREZZATURE AUTOMATICHE
E DIGITALIZZATE

ADDETTO ALL'INSTALLAZIONE E MANUTENZONE DI IMPIANTI
DI SICUREZZA E SEGNALAMENTO FERROVIARIO A
TECNOLOGIA ELETTROMECCANICA, ELETTROINCA E
INFORMATICA

IAP Imprenditore Agricolo Professionale

Operatore fiscale, previdenziale e Tutor per I'energia
domestica

UPSKILLING - (Corso 1: Elementi di progettazione di impianti
di energia eolica)

UPSKILLING - (Corso 2: Aggiornamento delle competenze del
personale addetto al servizio di ristorazione)

UPSKILLING - (Corso 3: Il giornalista on-line)

RESKILLING - (Corso 1: Operatore agrituristico)

RESKILLING - (Corso 2: Corso sulle tecniche di ricostruzione
artificiale delle unghie)

DURATA (in h)

50

50

50

150

50

50

300

300

150

150

50

50

50

200

SETTORE DI RIFERIMENTO

AREA COMUNE

AREA COMUNE

AREA COMUNE

AREA COMUNE

AREA COMUNE

AREA COMUNE

Servizi Informatici

AREA COMUNE - Profilo Operatore amministrativo-
segretariale

Trasporto passeggeri

Trasporto merci

Trasporto passeggeri

Pulizie e sanificazione

Trasporti ferroviari

AGRICOLTURA

AREA COMUNE

AMBIENTE, ENERGIA

TURISMO, RISTORAZIONE

EDITORIA

AGRICOLTURA, TURISMO

ESTETICA

PRESENZA ATTIVITA'

IN FAD (nel limite del
50% del monte h tot)

Si

Si

Si

No

Si

Si

Si

No

No

Si

Si

Si

PERIODO DI DURATA
DEL CORSO IN MESI
(arco temporale)

12

12

DENOMINAZIONE ENTE

Adecco Formazione srl

Adecco Formazione srl

Adecco Formazione srl

ADM FORM srl

ADM FORM srl

ADM FORM srl

ADM FORM srl

ADM FORM srl

AGENZIA AUTOMOBILISTICA FIUMICINO
SRL

AGENZIA AUTOMOBILISTICA FIUMICINO
SRL

AGENZIA AUTOMOBILISTICA FIUMICINO
SRL

AGENZIA AUTOMOBILISTICA FIUMICINO
SRL

AGENZIA AUTOMOBILISTICA FIUMICINO
SRL

AISFOR S.r.l.

AISFOR S.r.l.

ANCEI - FORMAZIONE E RICERCA

ANCEI - FORMAZIONE E RICERCA

ANCEI - FORMAZIONE E RICERCA

ANCEI - FORMAZIONE E RICERCA

ANCEI - FORMAZIONE E RICERCA

ISEDE DI SVOLGIMENTO DEL CORSO

Via Elio Vittorini 129, Roma

Via Elio Vittorini 129, Roma

Via Elio Vittorini 129, Roma

Via Nicola Pellati, 49, Roma, RM, Isabella Paolucci, 064958495, segreteria@admform.it

Via Nicola Pellati, 49, Roma, RM, Isabella Paolucci, 064958495, segreteria@admform.it

Via Nicola Pellati, 49, Roma, RM, Isabella Paolucci, 064958495, segreteria@admform.it

Via Nicola Pellati, 49, Roma, RM, Isabella Paolucci, 064958495, segreteria@admform.it

Via Nicola Pellati, 49, Roma, RM, Isabella Paolucci, 064958495, segreteria@admform.it

Via della Foce Micina, 35 a/b 00054 Fiumicino, Fabio Carrozzi 3358791232,
f,carrozzi@agenziafiumicino.it

Via della Foce Micina, 35 a/b 00054 Fiumicino, Fabio Carrozzi 3358791232,
f,carrozzi@agenziafiumicino.it

Via della Foce Micina, 35 a/b 00054 Fiumicino, Fabio Carrozzi 3358791232,
f,carrozzi@agenziafiumicino.it

sede occasionale: Via Ugo Tiberio, 46, 00148 Roma, Sabina Fraioli 3404102854,
sabina.fraiolil@gmail.com

sede occasionale: Via Ugo Tiberio, 46, 00148 Roma, Sabina Fraioli 3404102854,
sabina.fraiolil@gmail.com

Massimo Bianchini, tel 069968896, info@aisfor.it AISFOR srl, Via Santo Stefano 11,
00161 Anguillara Sabazia

Massimo Bianchini, tel 069968896, info@aisfor.it AISFOR srl, Via Santo Stefano 11,
00161 Anguillara Sabazia

Sede Anagni: PIAZZA DANTE 5 — 03012 — ANAGNI (FR) referente ANNA MARSILI -
anna.marsili@gmail.com - 335 626 2882 Sede Roma: VIA NICOLA MARSELLI 1 —
00159 — ROMA (RM) referente: FRANCESCA ARGANELLI -
francesca.arganelli@gmail.com - 392 904 6137

Sede Anagni: PIAZZA DANTE 5 - 03012 — ANAGNI (FR) referente ANNA MARSILI -
anna.marsili@gmail.com - 335 626 2882 Sede Roma: VIA NICOLA MARSELLI 1 —
00159 — ROMA (RM) referente: FRANCESCA ARGANELLI -
francesca.arganelli@gmail.com - 392 904 6137

Sede Anagni: PIAZZA DANTE 5 — 03012 — ANAGNI (FR) referente ANNA MARSILI -
anna.marsili@gmail.com - 335 626 2882 Sede Roma: VIA NICOLA MARSELLI 1 —
00159 — ROMA (RM) referente: FRANCESCA ARGANELLI -
francesca.arganelli@gmail.com - 392 904 6137

Sede Anagni: PIAZZA DANTE 5 ANAGNI (FR) referente ANNA MARSILI
anna.marsili@gmail.com - 335 626 2882 Sede Roma: VIA NICOLA MARSELLI 1 —
ROMA referente: FRANCESCA ARGANELLI - francesca.arganelli@gmail.com - 392 904
6137

Sede Anagni: PIAZZA DANTE 5 ANAGNI (FR) referente ANNA MARSILI
anna.marsili@gmail.com - 335 626 2882 Sede Roma: VIA NICOLA MARSELLI 1 —
ROMA referente: FRANCESCA ARGANELLI - francesca.arganelli@gmail.com - 392 904
6137

RILASCIO ATTESTATO O
QUALIFICAZIONE

Attestato di frequenza

Attestato di frequenza

Attestato di frequenza

Attestato di Frequenza

Attestato di frequenza

Attestato di frequenza

Attestato di frequenza

Attestato di frequenza

Attestato di frequenza

Attestato di frequenza

Attestato di frequenza

Attestato di frequenza

Attestato di frequenza

Attestato di frequenza

Attestato di frequenza

Attestato di frequenza

Attestato di frequenza

Attestato di frequenza

Certificato di qualificazione
professionale

Certificato di qualificazione
professionale

PEC ENTE

adeccotraining.roma@pec.it

adeccotraining.roma@pec.it

adeccotraining.roma@pec.it

admform@legalmail.it

admform@legalmail.it

admform@legalmail.it

admform@legalmail.it

admform@legalmail.it

agenziasiriofiumicino@pec.autoscuolafiumicino.it

iriofiumicino@pec.autoscuc

ino.it

agenziasiriofiumicino@pec.autoscuolafiumicino.it

iriofiumicino@pec.autoscuc

icino.it

agenziasiriofiumicino@pec.autoscuolafiumicino.it

aisfor@pec.it

aisfor@pec.it

anceiformazione@legalmail.it

anceiformazione@legalmail.it

anceiformazione@legalmail.it

anceiformazione@legalmail.it

anceiformazione@legalmail.it

CATALOGO_Perc. 2-3 all B

MAIL REFERENTE DI PROGETTO

silvia.livoli@mylia.com

silvia.livoli@mylia.com

silvia.livoli@mylia.com

ipaolucci@admform.it

ipaolucci@admform.it

ipaolucci@admform.it

ipaolucci@admform.it

ipaolucci@admform.it

sabina.fraiolil@gmail.com

sabina.fraiolil@gmail.com

sabina.fraiolil@gmail.com

sabina.fraiolil@gmail.com

sabina.fraiolil@gmail.com

info@aisfor.it

info@aisfor.it

francesca.arganelli@gmail.com

francesca.arganelli@gmail.com

francesca.arganelli@gmail.com

francesca.arganelli@gmail.com

francesca.arganelli@gmail.com



CATALOGO_Perc. 2-3 all B

PRESENZA ATTIVITA' |PERIODO DI DURATA RILASCIO ATTESTATO O
PERCORSO INTERVENTO ITITOLO CORSO DURATA (in h) SETTORE DI RIFERIMENTO IN FAD (nel limite del |DEL CORSO IN MESI | DENOMINAZIONE ENTE ISEDE DI SVOLGIMENTO DEL CORSO QUALIFICAZIONE PEC ENTE MAIL REFERENTE DI PROGETTO
50% del monte h tot) |(arco temporale)

Sede Anagni: PIAZZA DANTE 5 - 03012 — ANAGNI (FR) referente ANNA MARSILI -

anna.marsili@gmail.com - 335 626 2882 Sede Roma: VIA NICOLA MARSELLI 1 - Certificato di qualificazione
00159 — ROMA (RM) referente: FRANCESCA ARGANELLI - professionale
francesca.arganelli@gmail.com - 392 904 6137

Intervento n. 3 percorsi strutturati di riqualificazione professionale

P 3 Reskil
ereorso 3=ResKig - ep b\, 28/12/2021 — Percorsi di riqualificazione

RESKILLING - (Corso 1: Panificatore- pasticcere) 300 Alimentare Si 12 ANCEI - FORMAZIONE E RICERCA anceiformazione@legalmail.it francesca.arganelli@gmail.com

Intervento n. 2 formazione competenze digitali LEP D.M. 28/12/2021
Percorso 2 — Upskilling oo 13zt petenze digital 112/ BIM INTERIOR DESIGN 150 EDILIZIA No 3 ARCHIBIT GENERATION SRL Viale Cortina d'Ampezzo, 269 - ROMA Attestato di frequenza archibit@pec.it betta.archibit@gmail.com
— Percorsi di formazione nelle competenze di base

Intervento n. 2 formazione competenze digitali LEP D.M. 28/12/2021

Percorso 2 — Upskillin
P 8 Percorsi di formazione nelle competenze di base

SEGRETERIA CONTABILITA' E COMMERCIALE MARKETING 4.0 150 AMMINISTRAZIONE AZIENDALE E MARKETING No 3 ARCHIBIT GENERATION SRL Viale Cortina d'Ampezzo, 269 - ROMA Attestato di frequenza archibit@pec.it betta.archibit@gmail.com

Intervento . 1 formazione lunga in relazione ai fabbisogni del
Percorso 3— Reskilling oo [ L iormazione lunga in relazione ai fabbIsogni el gp g MULTIMEDIALE - NFT 200 MODELLAZIONE E RAPPRESENTAZIONE TRIDIMENSIONALE No 4 ARCHIBIT GENERATION SRL Viale Cortina d'Ampezz0, 269 - ROMA Attestato di frequenza archibit@pec.it betta archibit@gmail.com
mercato del lavoro LEP D.M. 28/12/2021 - Percorsi di riqualificazione

Intervento n. 2 formazione lunga competenze digitali LEP D.M.

P 3 - Reskil
ereorso 3= Reskling - 58/12/2021 - percorsi di riqualificazione

TECNICO DEL DISEGNO EDILE 300 EDILIZIA No 6 ARCHIBIT GENERATION SRL Viale Cortina d'Ampezzo, 269 - ROMA Attestato di frequenza archibit@pec.it betta.archibit@gmail.com

. Intervento n. 3 percorsi strutturati di riqualificazione professionale ’ . , . . . . .
Percorso 3 — Reskilling LEP D.M. 28/12/2021 ~ Percorsi di riqualificazione ESPERTO GREEN BIM 600 EDILIZIA Si 12 ARCHIBIT GENERATION SRL Viale Cortina d'Ampezzo, 269 - ROMA Attestato di frequenza archibit@pec.it betta.archibit@gmail.com

Intervento n. 1 formazione in relazione a vacancies occupazionali LEP Paolo Luci 06 51435086, sede 1: Via G.A.Badoero 67 - 00154 Roma, sede 2: via T.

Percorso 2 — Upskilling D.M. 28/12/2021 - Percorsi di aggiornamento ECONOMIA CIRCOLARE E SOSTENIBILITA D'IMPRESA 50 AREA COMUNE - Servizi per le imprese Si 2 ASS.FOR.SEO SOCIETA’ CONSORTILE a r.l. Calzecchi Onesti 1/5 - 00146 Roma, sede 3: Via Cavour, 179 — 00184 Roma Attestato di frequenza pecroma@assforseo.legalmail.it info@assforseo.it
Percorso 2 — Upskilling :;;j‘jf;f;ﬁ;;ff’::i;:z I(; ;egl;zs:::ev:;ancies occupazionali LEP Tjsgm:;:g: PER LOFFICE 50 Servizi di Informatica Si 2 ASS.FOR.SEO SOCIETA” CONSORTILE ar.I. zzrzfct:?gjnseitli?/zo_sgé;zgeR(l):mvai'aSGe'dAeB;d\z:ré?[;;:if;ﬁgg;i:gfﬂ: viaT. Attestato di frequenza pecroma@assforseo.legalmail.it info@assforseo.it
Percorso 2 — Upskilling Lr‘tpee:\::ir::dr;';::‘;:z?:r:‘eeﬁzr:;)::::;ig:iaga\f: D-M. 28/12/2021 UI/UX DESIGNER 150 zizﬁgzg;?‘VFVSEA:/:JIC:%:J;:IO Progettista di Si 3 ASS.FOR.SEO SOCIETA’ CONSORTILE a r.l. zzﬁtct:?i(;)nseitliztla/?{agij:eRi;n\/al,asi;iAé‘za:d\;:rg:/z\;r(,)(il;;{r{gonl‘;s:gem:: via T. Attestato di Frequenza pecroma@assforseo.legalmail.it info@assforseo.it
Percorso 2 — Upskilling 'Z"Stf{;;;égl"'_iﬁz:;izZ’i"fifra;”z‘i’zf;;g iz’;r::re"ni: Dd}’\:;se COMUNICAZIONE E COMPETENZE RELAZIONALI 50 AREA COMUNE si 1 ASS.FOR.SEQ SOCIETA’ CONSORTILE a r.l. z:ifﬁt:fgﬂii;“f/‘?sgé;zgeR;nvai'asGe:e'?d\z:r;i;f?f;ﬁgg; S:gren: viaT. Attestato di frequenza pecroma@assforseo.legalmail.it info@assforseo.it
Percorso 2 — Upskilling '2"51';72";‘2’ 1";1::;’;;?Z)i"firc':';‘i’::;";eelI'er acz';'::l'eiz [;‘i'\:;se LINGUA INGLESE (LIVELLO B1) 50 AREA COMUNE si 1 ASS.FOR.SEQ SOCIETA’ CONSORTILE a .. zzs;’ct:?g)nsei;‘?;qagéij‘;z;ﬂ‘gﬁgﬁd\;:'gsz\;:%;“fgg;f:gem:: viaT. Attestato di frequenza pecroma@assforseo.legalmail.it info@assforseo.it
Percorso 2 - Upskilling 'Z"Stf{;;;égl"'_iﬁz:;izZ’i"fifra;”z‘i’zf;;g iz’;r::re"ni: o LINGUA ITALIANA PER STRANIERI (LIVELLO A2) 50 AREA COMUNE si 1 ASS.FOR.SEO SOCIETA’ CONSORTILE a r.|. z:rzfct:fg):ei?f/‘?sgé;zgeR;nvai'asGe:e'?d\z:r;i;f?f;ﬁgg; S:gren: VBT pttestatodifrequenza pecroma@assforseo legalmailit info@assforseo.it
Percorso 2 — Upskilling '2"51';72";‘2’ 1";1::;’;;?Z)i"firc':';‘i’::;";eelI'er acz';'::l'eiz [;‘i'\:;se COMPETENZE DIGITALI DI BASE 50 AREA COMUNE si 1 ASS.FOR.SEQ SOCIETA’ CONSORTILE a .. zzs;’ct:?g)nsei;‘?;qagéij‘;z;ﬂ‘gﬁgﬁd\;:'gsz\;:%;“fgg;f:gem:: viaT. Attestato di frequenza pecroma@assforseo.legalmail.it info@assforseo.it
:
kg I s i i S TG T U S oy RO ot :

Intervento n. 2 formazione | tenze digitali LEP D.M.
Percorso 3 — Reskilling o w0 1 2 formazione lunga competenze cligital WEB MARKETING E SOCIAL ADV EXPERT 300 servizi informatica si 6 ASS.FOR SEQ SOCIETA’ CONSORTILE a r.l.  Via G.A. BADOERO n 67 ROMA CAP 00154 Attestato di frequenza pecroma@assforseo_legalmail.it info@assforseo.it
28/12/2021 - Percorsi di riqualificazione

Intervento n. 2 formazione lunga competenze digitali LEP D.M. WEB DESIGNER 300 No 6 ASS.FOR.SEQ SOCIETA’ CONSORTILE a 1. Paolo Luci 06 51435086, sede 1: Via G.A.Badoero 67 - 00154 Roma, sede 2: via T.

Percorso 3 — Reskilling 28/12/2021 - Percorsi di riqualificazione " Calzecchi Onesti 1/5 - 00146 Roma, sede 3: Via Cavour, 179 — 00184 Roma

Attestato di frequenza pecroma@assforseo.legalmail.it info@assforseo.it

. Intervento n. 3 percorsi strutturati di riqualificazione professionale ESPERTO SISTEMI DI GESTIONE AZIENDALE (QUALITA', . , . Certificato di qualificazione . .
Percorso 3 — Reskilling LEP D.M. 28/12/2021 - Percorsi di riqualificazione AMBIENTE, ENERGIA E CONDUZIONE DEGLI AUDIT) 600 AREA COMUNE Si 12 ASS.FOR.SEO SOCIETA’ CONSORTILE ar.l.  Via G.A. BADOERO n 67 ROMA CAP 00154 professionale pecroma@assforseo.legalmail.it info@assforseo.it

Intervento n. 3 percorsi strutturati di riqualificazione professionale Certificato di qualificazione

Percorso 3 — Reskilling LEP D.M. 28/12/2021  Percorsi di riqualificazione 'WEB DESIGNER E-COMMERCE SPECIALIST 600 servizi informatici Si 12 ASS.FOR.SEO SOCIETA’ CONSORTILE ar.l.  Via G.A. BADOERO n 67 ROMA CAP 00154 professionale pecroma@assforseo.legalmail.it info@assforseo.it
- Intervento n. 1 formazione in relazione a vacancies occupazionali LEP ’ . ’ " Referente: Annachiara Moltoni tel 06459241, Via Sandro Sandri n 81- Roma (RM), ) ) L
Percorso 2 — Upskilling D.M. 28/12/2021 - Percorsi di aggiornamento Operatore di Cantiere di Opere Civili 50 EDILIZIA No 2 ASSOCIAZIONE CENTRO ELIS 00159 Attestato di frequenza consel@pec.elis.org a.moltoni@elis.org



CATALOGO_Perc. 2-3 all B

PRESENZA ATTIVITA' |PERIODO DI DURATA

E:
PERCORSO INTERVENTO ITITOLO CORSO DURATA (in h) SETTORE DI RIFERIMENTO IN FAD (nel limite del |DEL CORSO IN MESI | DENOMINAZIONE ENTE ISEDE DI SVOLGIMENTO DEL CORSO gliiﬂfxg);:ATo © PEC ENTE MAIL REFERENTE DI PROGETTO
50% del monte h tot) |(arco temporale)
It to n. 2 f i T digitali LEP D.M. 28/12/2021 Refe te: Al hiara Moltoni tel 06459241, A: iazi Centro ELIS, Via Sand
Percorso 2 — Upskilling I‘Pee:\::ir;s?dr; forr:rar;iao::r:eﬁzr:;);::tz;z;gldiablase /12/ Sviluppo di Applicazioni e Servizi 150 Informatica Si 3 ASSOCIAZIONE CENTRO ELIS Saened:e\: er ;2::& ;aRr;)' ((J)Ofsng‘ € + Associazione Lentro  Via sancro Attestato di Frequenza consel@pec.elis.org a.moltoni@elis.org
Intervento n. 3 formazione competenze trasversali LEP D.M. " Referente: Annachiara Moltoni tel 06459241, Associazione Centro ELIS, Via Sandro ) ) [
- illi i Itali ieri 50 C t t I elis. . X
Percorso 2 — Upskilling 28/12/2021 - Percorsi di formazione nelle competenze di base Corso di Italiano per Stranieri ompetenze trasversali No 1 ASSOCIAZIONE CENTRO ELIS Sandri n 81- Roma (RM), 00159 Attestato di frequenza consel@pec.elis.org a.moltoni@elis.org
It to n. 1 fa i I in relazi i fabbi: i del
Percorso 3 — Reskilling ;;L\;etg gerl‘\avo‘irorTEZPIo[;i/I,uznsg/allzn/zrzzaf(—”:’eefc‘o?si dlisfiir\llalifeicazione Installatore Termoidraulico di Climatizzatori e Caldaie 200 EDILIZIA No 4 ASSOCIAZIONE CENTRO ELIS Referente: Annachiara Moltoni tel 06459241, u Via Sandro Sandri n 81- Roma Attestato di frequenza consel@pec.elis.org a.moltoni@elis.org
. Intervento n. 2 formazione lunga competenze digitali LEP D.M. y ) Referente: Annachiara Moltoni tel 06459241, Associazione Centro ELIS, Via Sandro ) ) L
Percorso 3 — Reskilling 28/12/2021 - Percorsi di riqualificazione Cisco CCNA 300 INFORMATICA Si 6 ASSOCIAZIONE CENTRO ELIS Sandri n 81- Roma (RM), 00159 Attestato di frequenza consel@pec.elis.org a.moltoni@elis.org
Intervento n. 1 formazione in relazione a vacancies occupazionali LEP via ALDO MORO n. 41/A, APRILIA Prov LT CAP. 04011
Percorso 2 — Upskilling . . . P 2.1 GREEN JOBS: MOBILITY management 50 Area comune No 2 ASSOCIAZIONE COMPAGNIA DEL SAPERE  Via di Valle Scriva 8, 00141 Roma Capitale (RM) Attestato di frequenza m.volpe@pec.compagniadelsapere.it areaformazione@corr i e.it
D.M. 28/12/2021 - Percorsi di aggiornamento . N
Piazza Raffaele Palomba 2 - 00042 Anzio (RM)
Intervento n. 1 formazione in relazione a vacancies occupazionali LEP via ALDO MORO n. 41/A, APRILIA Prov LT CAP. 04011
Percorso 2 — Upskilling N L ) P 2.1 GREEN JOBS: PAPERLESS IN AZIENDA 50 Area comune No 2 ASSOCIAZIONE COMPAGNIA DEL SAPERE  Via di Valle Scriva 8, 00141 Roma Capitale (RM) Attestato di frequenza m.volpe@pec.compagniadelsapere.it areaformazione@compagniadelsapere.it
D.M. 28/12/2021 - Percorsi di aggiornamento ) N
Piazza Raffaele Palomba 2 - 00042 Anzio (RM)
Intervento n. 1 formazione in relazione a vacancies occupazionali LEP via ALDO MORO n. 41/, APRILIA Prov LT CAP. 04011
Percorso 2 — Upskilling . . . P 2.1 GREEN JOBS: ECOTURISMO 50 Area comune No 2 ASSOCIAZIONE COMPAGNIA DEL SAPERE  Via di Valle Scriva 8, 00141 Roma Capitale (RM) Attestato di frequenza m.volpe@pec.compagniadelsapere.it areaformazione@corr i e.it
D.M. 28/12/2021 - Percorsi di aggiornamento . N
Piazza Raffaele Palomba 2 - 00042 Anzio (RM)
via ALDO MORO n. 41/A, APRILIA Prov LT CAP. 04011
- Intervento n. 2 formazione competenze digitali LEP D.M. 28/12/2021 Via di Valle Scriva 8, 00141 Roma Capitale (RM) . . ) . . .
Percorso 2 — Upskilling _ Percorsi di formazione nelle competenze di base 2.2 DIGITAL COMPETENCE — WEB&APP DESIGN 150 SERVIZI DI INFORMATICA No 3 ASSOCIAZIONE COMPAGNIA DEL SAPERE Piazza Raffaele Palomba 2 - 00042 Anzio (RM) attestato di frequenza m.volpe@pec.compagniadelsapere.it areaformazione@compagr e.it
via ALDO MORO n. 41/A, APRILIA Prov LT CAP. 04011
- Intervento n. 2 formazione competenze digitali LEP D.M. 28/12/2021 Via di Valle Scriva 8, 00141 Roma Capitale (RM) . . " . - P
Py 2 — Upskill 2.2 DIGITAL COMPETENCE — CYBERSECUR1TY 150 Ar N 3 ASSOCIAZIONE COMPAGNIA DEL SAPERE ttestato di fi .vol X del it @compagr it
ereorso psiiiing |_ Percorsi di formazione nelle competenze di base rea comune ° Piazza Raffaele Palomba 2 - 00042 Anzio (RM) attestato difrequenza m-volpe@pec.compagniadelsapere. i areatormazione&compag! !
via ALDO MORO n. 41/A, APRILIA Prov LT CAP. 04011
Intervento n. 2 formazione competenze digitali LEP D.M. 28/12/2021 Via di Valle Scriva 8, 00141 Roma Capitale (RM
Percorso 2 - Upskilling - ! petenze digital /12/ 2.2 DIGITAL COMPETENCE — SOCIAL MEDIA MKT 150 Area comune No 3 ASSOCIAZIONE COMPAGNIA DEL SAPERE  *° € " pitale (M) attestato di frequenza m.volpe@pec.compagniadelsapere.it areaformazione @compagni et

— Percorsi di formazione nelle competenze di base

Intervento n. 3 formazione competenze trasversali LEP D.M.

2.3 COMPETENZE DI BASE — SOFT SKILL PER LO SVILUPPO

Piazza Raffaele Palomba 2 - 00042 Anzio (RM)

via ALDO MORO n. 41/A, APRILIA Prov LT CAP. 04011
Via di Valle Scriva 8, 00141 Roma Capitale (RM)

Py 2 = Upskilli 50 Ar N; 1 ASSOCIAZIONE COMPAGNIA DEL SAPERE Attestato di frequenza .vol X iadel. it i @corr i it
ercorso pskiliing 28/12/2021 — Percorsi di formazione nelle competenze di base PERSONALE rea comune ° Piazza Raffaele Palomba 2 - 00042 Anzio (RM) | Trequenz m.volpe@pec.compagniadelsapere. areaformazionetco! el
via ALDO MORO n. 41/A, APRILIA Prov LT CAP. 04011
. Intervento n. 3 formazione competenze trasversali LEP D.M. Via di Valle Scriva 8, 00141 Roma Capitale (RM) . . ) . .
_ k — Attestato di fi } : ¥ @: I X
Percorso 2 — Upskilling 28/12/2021 - Percorsi di formazione nelle competenze di base 2.3 COMPETENZE DI BASE — BUSINESS ENGLISH 50 No 1 ASSOCIAZIONE COMPAGNIA DEL SAPERE Piazza Raffaele Palomba 2 - 00042 Anzio (RM) estato di frequenza m.volpe@pec.compagniadelsapere.it areaformazione@corr e.it
Int to n. 3 f i T t li LEP D.M. 2.3 COMPETENZE DI BASE —CORSO DI ITALIANO PER
Percorso 2 — Upskilling 2n8/elr;72r‘0(211n7 Peorir:r;rasizz)infil'cr:;‘i):neenrfeelIgaczlrir;:tlenze dibase STRANIERI 50 area comune No 1 ASSOCIAZIONE COMPAGNIA DEL SAPERE  via ALDO MORO n. 41/A, APRILIA Prov LT CAP. 0401 | Attestato di frequenza m.volpe@pec.compagniadelsapere.it areaformazione@corr i e.it
via ALDO MORO n. 41/A, APRILIA Prov LT CAP. 04011
. Intervento n. 1 formazione lunga in relazione ai fabbisogni del . . o P Via di Valle Scriva 8, 00141 Roma Capitale (RM) ) . ) . . .
Percorso 3 — Reskilling mercato del lavoro LEP D.M. 28/12/2021 — Percorsi di riqualificazione 3.1 GREEN JOBS: ECOTURISMO percorso di riqualificazione 200 Servizi turistici No 4 ASSOCIAZIONE COMPAGNIA DEL SAPERE Piazza Raffaele Palomba 2 - 00042 Anzio (RM) Attestato di frequenza m.volpe@pec.compagniadelsapere.it areaformazione@compagniadelsapere.it
- Intervento n. 1 formazione lunga in relazione ai fabbisogni del 3.1 GREEN JOBS: MODELLI ORGANIZZATIVI PAPERLESS . " . ) . . p
Py 3 — Reskill 200 Ar N; 4 ASSOCIAZIONE COMPAGNIA DEL SAPERE ALDO MORO n. 41/A, APRILIA Prov LT CAP. 0401 | Attestato di fi .vol X del it @corr it
ereorso eskiling mercato del lavoro LEP D.M. 28/12/2021 — Percorsi di riqualificazione percorso di riqualificazione rea comune ° v n- 41/, rov estato difrequenza m-volpe @pec.compagniadelsapere. i areatormazione@co e
Intervento n. 1 formazione lunga in relazione ai fabbisogni del 3.1 GREEN JOBS: ENVIRONMENT MANAGEMENT percorso di
Percorso 3 - Reskilling v ! unga i ! ' . l, eni e . e P ' 200 Area comune No 4 ASSOCIAZIONE COMPAGNIA DEL SAPERE  via ALDO MORO n. 41/A, APRILIA Prov LT CAP. 0401 | Attestato di frequenza m.volpe@pec.compagniadelsapere.it areaformazione@compagniadelsapere.it
mercato del lavoro LEP D.M. 28/12/2021 — Percorsi di riqualificazione  riqualificazione
via ALDO MORO n. 41/A, APRILIA Prov LT CAP. 04011
It to n. 2 f i I t digitali LEP D.M. Via di Valle Scriva 8, 00141 R Capitale (RM
Percorso 3 — Reskilling 2n8/elr;72r‘0(211n7 Pe‘:;:;?g”:qj;ﬁ:;zgs: enze digital 3.2 DIGITAL COMPETENCE - WEB&APP DESIGN 300 Servizi di informatica No 6 ASSOCIAZIONE COMPAGNIA DEL SAPERE P'\‘:zzla F{aafefaeclzvsalv;mba 5. 000232 Z[:vlz;)e(l(?M) ) Attestato di frequenza m.volpe@pec.compagniadelsapere.it areaformazione@corr i e.it
via ALDO MORO n. 41/A, APRILIA Prov LT CAP. 04011
. Intervento n. 2 formazione lunga competenze digitali LEP D.M. Via di Valle Scriva 8, 00141 Roma Capitale (RM) ) . ) . . .
Percorso 3 — Reskilling 28/12/2021 - Percorsi di riqualificazione 3.2 DIGITAL COMPETENCE - CYBERSECURITY 300 Area comune No 6 ASSOCIAZIONE COMPAGNIA DEL SAPERE Piazza Raffaele Palomba 2 - 00042 Anzio (RM) Attestato di frequenza m.volpe@pec.compagniadelsapere.it areaformazione@compagniadelsapere.it
via ALDO MORO n. 41/A, APRILIA Prov LT CAP. 04011
It to n. 2 f i I t digitali LEP D.M. Via di Valle Scriva 8, 00141 R Capitale (RM
Percorso 3 — Reskilling 2n8/elr;72r‘0(211n7 Pe‘:;:;?g”:qj;ﬁ:;zgs: enze digital 3.2 DIGITAL COMPETENCE - SOCIAL MEDIA MKT 300 Area comune No 6 ASSOCIAZIONE COMPAGNIA DEL SAPERE P'\‘:zzla F{aafefaeclzvsalv;mba 5. 000232 Z[:vlz;)e(l(?M) ) Attestato di frequenza m.volpe@pec.compagniadelsapere.it areaformazione@corr i e.it
via ALDO MORO n. 41/A, APRILIA Prov LT CAP. 04011
Intervento n. 3 percorsi strutturati di riqualificazione professionale Via di Valle Scriva 8, 00141 Roma Capitale (RM
Percorso 3 - Reskilling | percorsi strufturati cl niquatificazione professi 3.3 PRIVACY OFFICER - TRATTAMENTO DATI DIGITALI 400 Area comune No 12 ASSOCIAZIONE COMPAGNIA DEL SAPERE % € " pitale (M) Attestato di frequenza m.volpe@pec.compagniadelsapere.it areaformazione@compagniadelsapere.it

LEP D.M. 28/12/2021 — Percorsi di riqualificazione

Piazza Raffaele Palomba 2 - 00042 Anzio (RM)



CATALOGO_Perc. 2-3 all B

PRESENZA ATTIVITA' |PERIODO DI DURATA

E
PERCORSO INTERVENTO ITITOLO CORSO DURATA (in h) SETTORE DI RIFERIMENTO IN FAD (nel limite del |DEL CORSO IN MESI | DENOMINAZIONE ENTE ISEDE DI SVOLGIMENTO DEL CORSO gl['ﬁ\iﬂfx;:);:ATO © PEC ENTE MAIL REFERENTE DI PROGETTO
50% del monte h tot) |(arco temporale)
via ALDO MORO n. 41/A, APRILIA Prov LT CAP. 04011
It ton. 3 i strutturati di riqualificazi fessional Via di Valle Scriva 8, 00141 R Capitale (RM
Percorso 3 — Reskilling ntervento n. 3 percorsi strutturati di riquatiiicazione protessionale 3.3 HSE MANAGEMENT - SALUTE, SICUREZZA, AMBIENTE 400 Area comune No 12 ASSOCIAZIONE COMPAGNIA DEL SAPERE a aivate scriva 8, oma Capitale (RM) Attestato di frequenza m.volpe@pec.compagniadelsapere.it areaformazione@corr i e.it

LEP D.M. 28/12/2021 — Percorsi di riqualificazione Piazza Raffaele Palomba 2 - 00042 Anzio (RM)

Intervento n. 1 formazione in relazione a vacancies occupazionali LEP

Percorso 2 — Upskilling D.M. 28/12/2021 - Percorsi di aggiornamento STRUMENTI E TECNICHE PER ACCEDERE Al SERVIZI DIGITALI 50 SERVIZI DI INFORMATICA No 2 ASSOCIAZIONE FORMAZ-WORK Corso Nuova Italia, 43 - Fiuggi (FR) Attestato di frequenza formazwork@pec.it p.bertucci@formazwork.it
Intervento n. 1 f ione in relazi i ionali LEP C il i social network per | icazi
Percorso 2 — Upskilling S';Tvze;/fz;‘zozfir:::;:: IL:I ;eg;i;(::::ev:tiancles occupazional I,&;S;:‘;ZI_‘Z::: ! social network per fa comunicazione € 50 SERVIZI DI INFORMATICA No 2 ASSOCIAZIONE FORMAZ-WORK Corso Nuova lItalia, 43 - Fiuggi (FR) Attestato di frequenza formazwork@pec.it p.bertucci@formazwork.it
Intervento n. 1 formazione in relazione a vacancies occupazionali LEP
Percorso 2 - Upskilling | - zione in relazione a vacancies 0ccupszional L e, petizzazione informatica 50 SERVIZI DI INFORMATICA No 2 ASSOCIAZIONE FORMAZ-WORK Corso Nuova ltalia, 43 - Fiuggi (FR) Attestato di frequenza formazwork@pec.it p.bertucci@formazwork.it
D.M. 28/12/2021 - Percorsi di aggiornamento
Intervento n. 2 f i tenze digitali LEP D.M. 28/12/2021
Percorso 2 — Upskilling nterven f) n orm‘azlone competenze gt .a ' /12/ Le tecnologie emergenti per la trasformazione digitale 150 SERVIZI DI INFORMATICA No 3 ASSOCIAZIONE FORMAZ-WORK Corso Nuova ltalia, 43 - Fiuggi (FR) Attestato di frequenza formazwork@pec.it p.bertucci@formazwork.it
— Percorsi di formazione nelle competenze di base
Intervento n. 2 formazione competenze digitali LEP D.M. 28/12/2021
Percorso 2 - Upskilling oo 12t petenze digital /1212021 | i ntent and Social Media Manager 150 SERVIZI DI INFORMATICA No 3 ASSOCIAZIONE FORMAZ-WORK Corso Nuova ltalia, 43 - Fiuggi (FR) Attestato di frequenza formazwork@pec.it p.bertucci@formazwork.it
— Percorsi di formazione nelle competenze di base
Intervento n. 2 f i tenze digitali LEP D.M. 28/12/2021
Percorso 2 — Upskilling o o0 I 2 formazione competenze dighial /12/ DIGITAL VIDEOMAKER 150 SERVIZI DI INFORMATICA No 3 ASSOCIAZIONE FORMAZ-WORK Corso Nuova Italia, 43 - Fiuggi (FR) Attestato di Frequenza formazwork@pec.it p.bertucci@formazwork.it
— Percorsi di formazione nelle competenze di base
Intervento n. 3 formazione competenze trasversali LEP D.M.
Percorso 2 — Upskilling v ,ZI . p : v ' " STRUMENTI DI OFFICE PER LA GESTIONE DI TESTI E TABELLE 50 SERVIZI DI INFORMATICA No 1 ASSOCIAZIONE FORMAZ-WORK Corso Nuova Italia, 43 - Fiuggi (FR) Attestato di frequenza formazwork@pec.it p.bertucci@formazwork.it
28/12/2021 - Percorsi di formazione nelle competenze di base
Percorso 2 — Upskilliny Intervento n. 3 formazione competenze trasversali LEP D.M. LINGUA INGLESE 50 LINGUE STRANIERE No 1 ASSOCIAZIONE FORMAZ-WORK Corso Nuova Italia, 43 - Fiuggi (FR) Attestato di frequenza formazwork@pec.it bertucci@formazwork.it
P 8 28/12/2021 — Percorsi di formazione nelle competenze di base ! 88 q pec. P )
- Intervento n. 3 formazione competenze trasversali LEP D.M. . L . ) . )
Percorso 2 — Upskilling . ) " LINGUA ITALIANA PER STRANIERI 50 LINGUE STRANIERE No 1 ASSOCIAZIONE FORMAZ-WORK Corso Nuova ltalia, 43 - Fiuggi (FR) Attestato di frequenza formazwork@pec.it p.bertucci@formazwork.it
28/12/2021 - Percorsi di formazione nelle competenze di base
- Intervento n. 1 formazione lunga in relazione ai fabbisogni del CORSO SULLE TECNICHE DI RICOSTRUZIONE ARTIFICIALE " . " . .
Py 3 — Reskill 200 SERVIZI ALLA PERSONA N 4 ASSOCIAZIONE FORMAZ-WORK C N Italia, 43 - F FR Attestato di fi fi ki it .bert: fi kit
ereorso 3= Reskiling - ercato del lavoro LEP D.M. 28/12/2021 — Percorsi di riqualificazione  DELLE UNGHIE ° orso Nuova Italia, 43 - Fiugg (FR) estato difrequenza ormazwork@pec.i p-bertucci@formazwork.i
. Intervento n. 1 formazione lunga in relazione ai fabbisogni del . o ’ ) . .
Percorso 3 — Reskilling mercato del lavoro LEP D.M. 28/12/2021 — Percorsi di riqualificazione LAVORAZIONE DEI PRODOTTI DOLCIARI 200 PRODUZIONI ALIMENTARI No 4 ASSOCIAZIONE FORMAZ-WORK Corso Nuova Italia, 43 - Fiuggi (FR) Attestato di frequenza formazwork@pec.it p.bertucci@formazwork.it
It to n. 1 fa i I i lazi i fabbi: i del
Percorso 3 — Reskilling :1;?;2 ::I)erl‘\avo‘j‘rurT.aEZPlOE;i/I.uZHBg/allzn/ZrZZainrl"eefc‘o?si dlis:)iir\llalifeicazione LAVORAZIONE DEI PRODOTTI DA FORNO 200 PRODUZIONI ALIMENTARI No 4 ASSOCIAZIONE FORMAZ-WORK Corso Nuova Italia, 43 - Fiuggi (FR) Attestato di frequenza formazwork@pec.it p.bertucci@formazwork.it
Intervento n. 2 formazione lunga competenze digitali LEP D.M. Certificato di qualificazione
Percorso 3 - Reskilling _ -~ zlone lunga competenze digital CORSO 3D MAKER & DESIGNER 200 SERVIZI ALLA PERSONA No 6 ASSOCIAZIONE FORMAZ-WORK Corso Nuova ltalia, 43 - Fiuggi (FR) icato ¢l QUITicazione ¢ rmazwork@pec.it p.bertucci@formazwork.it
28/12/2021 - Percorsi di riqualificazione professionale
Intervento n. 2 f ione I tenze digitali LEP D.M. Certificato di qualificazi
Percorso 3 — Reskilling o vo o I  formazione lunga competenze cigital ELEMENTI DI DISEGNO TECNICO 300 SERVIZI DI INFORMATICA No 6 ASSOCIAZIONE FORMAZ-WORK Corso Nuova Italia, 43 - Fiuggi (FR) ertificato cl qualificazione ¢ mazwork @pec.it p.bertucci@formazwork.it
28/12/2021 — Percorsi di riqualificazione professionale
Intervento n. 3 percorsi strutturati di riqualificazione professionale Certificato di qualificazione
Percorso 3 - Reskilling | percorsi strufturati cl niquatificazione professi ASSISTENTE FAMILIARE 350 SERVIZI SOCIO SANITARI No 12 ASSOCIAZIONE FORMAZ-WORK Corso Nuova ltalia, 43 - Fiuggi (FR) icato Cl QUITICazione ¢ rmazwork@pec.it p.bertucci@formazwork.it
LEP D.M. 28/12/2021 — Percorsi di riqualificazione professionale
- Intervento n. 3 percorsi strutturati di riqualificazione professionale . L Certificato di qualificazione ; . .
Py 3 — Reskill PIZZAIOLO 400 SERVIZI TURISTICI N; 12 ASSOCIAZIONE FORMAZ-WORK C N Italia, 43 - F FR f ki it .bert fi kit
ereorso eskiling LEP D.M. 28/12/2021 — Percorsi di riqualificazione © orso Nuova ftalia, iuggi (FR) professionale ormazwork@pec.i p-bertucci@formazwork.i
Intervento n. 3 percorsi strutturati di riqualificazione professionale Certificato di qualificazione
Percorso 3 - Reskilling | o percorsi strufturati cl niqualificazione professi TECNICO DELLA PRODUZIONE DI PASTI - CUOCO 520 SERVIZI TURISTICI No 12 ASSOCIAZIONE FORMAZ-WORK Corso Nuova ltalia, 43 - Fiuggi (FR) icato Cl QUaliicazione ¢ mazwork@pec.it p.bertucci@formazwork.it
LEP D.M. 28/12/2021 — Percorsi di riqualificazione professionale
- Intervento n. 3 percorsi strutturati di riqualificazione professionale . L Certificato di qualificazione ; . .
Py 3 — Reskill OPERATORE TERMALE 600 SERVIZI TURISTICI N; 12 ASSOCIAZIONE FORMAZ-WORK C N Italia, 43 - F FR f ki it .bert fi kit
ercorso eskilling LEP D.M. 28/12/2021 — Percorsi di riqualificazione ° orso Nuova ftatia, iuggi (FR) professionale ormazwork@peci p-bertucci@formazwork
Intervento n. 3 percorsi strutturati di riqualificazione professionale Certificato di qualificazione
Percorso 3 - Reskilling | percorsi strufturati cl niquatificazione professi PASTICCERE 550 SERVIZI TURISTICI No 12 ASSOCIAZIONE FORMAZ-WORK Corso Nuova Italia, 43 - Fiuggi (FR) ieato Cl QUliicazione ¢ mazwork@pec.it p.bertucci@formazwork.it

LEP D.M. 28/12/2021 — Percorsi di riqualificazione

professionale



CATALOGO_Perc. 2-3 all B

PRESENZA ATTIVITA' |PERIODO DI DURATA

RILASCIO ATTESTATO O

PERCORSO INTERVENTO TITOLO CORSO DURATA (in h) SETTORE DI RIFERIMENTO IN FAD (nel limite del |DEL CORSO IN MESI |DENOMINAZIONE ENTE ISEDE DI SVOLGIMENTO DEL CORSO A il PEC ENTE MAIL REFERENTE DI PROGETTO
50% del monte h tot) |(arco temporale)

Intervento n. 1 formazione in relazi i ionali LEP

Percorso 2 - Upskilling | wr o N~ 1ormazione In re1azione a vacancies occupazionat LR, pe1r0 pAGHE E CONTRIBUTI 50 SETTORE 24. Area comune si 2 ASSOCIAZIONE GRAFFITI Via Sezze,n 24/26 citta Latina Prov LT CAP 04100 Attestato di frequenza associazionegraffitiformazione@pecimprese.it saraguarnacci@gmail.com
D.M. 28/12/2021 - Percorsi di aggiornamento
Intervento n. 1 formazione in relazione a vacancies occupazionali LEP

Percorso 2 — Upskilling — - zione In relazione a vacancies 0ccupazional LEP oe gATORE DI MAGAZZINO MERCI 50 Trasporti e logistica si 2 ASSOCIAZIONE GRAFFITI via Sezze,n 24/26 citta Latina Prov LT CAP 04100 Attestato di frequenza associazionegraffitiformazione @pecimprese.it saraguarnacci@gmail.com
D.M. 28/12/2021 - Percorsi di aggiornamento
Intervento n. 1 formazione in relazi i ionali LEP

Percorso 2 — Upskilling ;;Tv;:/fz;‘zozfir;::;:: :.;]I ;eg;;l(::::ev:;ancles occupazional MANUTENTORE DEL VERDE 50 SETTORE 01 A ricoltura, silvicoltura e pesca Si 2 ASSOCIAZIONE GRAFFITI via Sezze,n 24/26 citta Latina Prov LT CAP 04100 Attestato di frequenza associazionegraffitiformazione@pecimprese.it saraguarnacci@gmail.com
Intervento n. 1 formazione in relazione a vacancies occupazionali LEP

Percorso 2 — Upskilling — - zione In relazione a vacancies occupazionall Ly \\ovAZIONE LEAN NELLA GESTIONE DEL MAGAZZINO 40 50 Trasporti e logistica si 2 ASSOCIAZIONE GRAFFITI via Sezze,n 24/26 citta Latina Prov LT CAP 04100 Attestato di frequenza assc affitiformazione @pecimprese.it saraguarnacci@gmail.com

D.M. 28/12/2021 - Percorsi di aggiornamento

DEFINIZIONE E IMPLEMENTAZIONE DI SOLUZIONI PER LA

Intervento n. 2 formazione competenze digitali LEP D.M. 28/12/2021 SERVIZI DI INFORMATICA - Profilo Progettista di

Percorso 2 — Upskilling . . . SICUREZZA DEI SISTEMI HARDWARE E SOFTWARE_ESPERTO 150 I . e Si 3 ASSOCIAZIONE GRAFFITI via Sezze,n 24/26 citta Latina Prov LT CAP 04100 Attestato di Frequenza associazionegraffitiformazione@pecimprese.it saraguarnacci@gmail.com
— Percorsi di formazione nelle competenze di base applicazioni web e multimediali
DI SICUREZZA INFORMATICA
MONITORAGGIO E RIPRISTINO DELLA SICUREZZA DI SISTEMI
" Intervento n. 2 formazione competenze digitali LEP D.M. 28/12/2021 HARDWARE E SOFTWARE E ANALISI DELLE VULNERABILITA! SERVIZI DI INFORMATICA - Profilo Progettista di . . T . . . . . . . .
Percorso 2 - Upskilling Percorsi di formazione nelle competenze di base SOFTWARE E HARDWARE - ESPERTO DI SICUREZZA 150 applicazioni web e multimediali Si 3 ASSOCIAZIONE GRAFFITI via Sezze,n 24/26 citta Latina Prov LT CAP 04100 Attestato di Frequenza associazionegraffitiformazione@pecimprese.it saraguarnacci@gmail.com
INFORMATICA
It to n. 2 f i T digitali LEP D.M. 28/12/2021 SERVIZI DI INFORMATICA - Profilo P ttista di
Percorso 2 — Upskilling o o0 I 2 formazione competenze dighial /12/ TECNICO DEL SETTORE AUDIOVISIVO 150 vzt DIt A - Profiio Frogettista di si 3 ASSOCIAZIONE GRAFFITI Via Sezze,n 24/26 citta Latina Prov LT CAP 04100 Attestato di Frequenza associazionegraffitiformazione@pecimprese.it saraguarnacci@gmail.com
— Percorsi di formazione nelle competenze di base applicazioni web e multimediali
. Intervento n. 3 formazione competenze trasversali LEP D.M. " - s o " - - . : " : .
Percorso 2 — Upskilling . ) " LA COMUNICAZIONE EFFICACE 50 AREA COMUNE Si 1 ASSOCIAZIONE GRAFFITI via Sezze,n 24/26 citta Latina Prov LT CAP 04100 Attestato di frequenza associazionegraffitiformazione@pecimprese.it saraguarnacci@gmail.com
28/12/2021 - Percorsi di formazione nelle competenze di base
Percorso 2 — Upskillin, Intervento n. 3 formazione competenze trasversali LEP D.M. LINGUA INGLESE 50 AREA COMUNE Si 1 ASSOCIAZIONE GRAFFITI via Sezze,n 24/26 citta Latina Prov LT CAP 04100 Attestato di frequenza associazionegraffitiformazione@pecimprese.it saraguarnacci@gmail.com
P 8 28/12/2021 — Percorsi di formazione nelle competenze di base ' q 8 P P h 8 gmall
Intervento n. 1 formazione lunga in relazione ai fabbisogni del Certificato di qualificazione
Percorso 3 - Reskilling | zione lunga In reazione a1 1abDISOENI B€1 - 5peRATORE DEL SERVIZIO DI SALA 200 Servizi Turistici si 4 ASSOCIAZIONE GRAFFITI Via Sezze,n 24/26 citta Latina Prov LT CAP 04100 icato G QUITICazione s ociazionegraffitiformazione@pecimprese.it saraguarnacci@gmail.com
mercato del lavoro LEP D.M. 28/12/2021 - Percorsi di riqualificazione professionale
Int to n. 2 f i I t digitali LEP D.M. SERVIZI DI INFORMATICA - Profilo P ttista di Certificato di lificazi
Percorso 3— Reskilling . Lo o I  formazione lunea competenze cigital ANALISTA PROGRAMMATORE 300 o A - Protilo Progettista cl si 6 ASSOCIAZIONE GRAFFITI Via Sezze,n 24/26 citta Latina Prov LT CAP 04100 ertificato cl qualificazione < ociazionegraffitiformazione@pecimprese.it saraguarnacci@gmail.com
28/12/2021 — Percorsi di riqualificazione applicazioni web e multimediali professionale
Intervento n. 2 formazione lunga competenze digitali LEP D.M. SERVIZI DI INFORMATICA - Profilo Progettista di Certificato di qualificazione
Percorso 3 - Reskilling _ -~ zlone lunga competenze digital ESPERTO DI SICUREZZA INFORMATICA 300 S A - Protlo Frogettista cl si 6 ASSOCIAZIONE GRAFFITI Via Sezze,n 24/26 citt3 Latina Prov LT CAP 04100 icato G QUITICazione s ociazionegraffitiformazione@pecimprese.it saraguarnacci@gmail.com
28/12/2021 - Percorsi di riqualificazione applicazioni web e multimediali professionale
. Intervento n. 3 percorsi strutturati di riqualificazione professionale R - . . T Certificato di qualificazione o - . . . . .
Percorso 3 — Reskilling o e CORSO 0SS - OPERATORE SOCIO SANITARIO 600 Servizi socio.sanitari Si 12 ASSOCIAZIONE GRAFFITI via Sezze,n 24/26 citta Latina Prov LT CAP 04100 . associazionegraffitiformazione@pecimprese.it saraguarnacci@gmail.com
LEP D.M. 28/12/2021 — Percorsi di riqualificazione professionale
Intervento n. 1 formazione in relazione a vacancies occupazionali LEP
Percorso 2 — Upskilling v ! . ! " ,ZI v ! upazi ' Tecniche di preparazione paste fresche 50 Servizi turistici No 2 ASSOCIAZIONE IL FARO Corso Nuova Italia 43/A - 03014 Fiuggi (FR) Attestato di frequenza associazioneilfaro@arubapec.it info@associazioneilfaro.net
D.M. 28/12/2021 - Percorsi di aggiornamento
It to n. 1 f ione in relazi i ionali LEP
Percorso 2 — Upskilling S';Tvze;/fz;‘zozfir:::;:: IL:I ;eg;i;(::::ev:tiancles occupazional Tecniche di servizio di sala 50 Servizi turistici No 2 ASSOCIAZIONE IL FARO Corso Nuova Italia 43/A - 03014 Fiuggi (FR) Attestato di frequenza associazioneilfaro@arubapec.it info@associazioneilfaro.net
Intervento n. 1 formazione in relazione a vacancies occupazionali LEP
Percorso 2 — Upskilling v ! . ! " ,ZI v ! upazi ' Tecniche di servizio al bar 50 Servizi turistici No 2 ASSOCIAZIONE IL FARO Corso Nuova Italia 43/A - 03014 Fiuggi (FR) Attestato di frequenza associazioneilfaro@arubapec.it info@associazioneilfaro.net
D.M. 28/12/2021 - Percorsi di aggiornamento
Intervento n. 2 f i tenze digitali LEP D.M. 28/12/2021  Corso di alfabetizzazi Il'uso dell tph tablet
Percorso 2 — Upskilling o o0 I 2 formazione competenze dighial /12/ orso di allabetizzazione sulluso delio smartphone & tablet ) ¢ Servizi di Informatica No 3 ASSOCIAZIONE IL FARO Corso Nuova Italia 43/A - 03014 Fiuggi (FR) Attestato di Frequenza associazioneilfaro@arubapec.it info@associazioneilfaro.net
— Percorsi di formazione nelle competenze di base per le attivita lavorative
Intervento n. 2 formazione competenze digitali LEP D.M. 28/12/2021
Percorso 2 — Upskilling v L . ! P 2e digl ) ' /12/ Strumenti digitali per la ricerca del lavoro 150 Servizi di Informatica No 3 ASSOCIAZIONE IL FARO Corso Nuova Italia 43/A - 03014 Fiuggi (FR) Attestato di Frequenza associazioneilfaro@arubapec.it info@associazioneilfaro.net
— Percorsi di formazione nelle competenze di base
Intervento n. 2 f i tenze digitali LEP D.M. 28/12/2021
Percorso 2 — Upskilling o o0 I 2 formazione competenze dighial /12/ Introduzione al Digital Marketing 150 Servizi di Informatica No 3 ASSOCIAZIONE IL FARO Corso Nuova Italia 43/A - 03014 Fiuggi (FR) Attestato di Frequenza associazioneilfaro@arubapec.it info@associazioneilfaro.net
— Percorsi di formazione nelle competenze di base
. Intervento n. 3 formazione competenze trasversali LEP D.M. . . e . . . . P . P ; . P
Percorso 2 — Upskilling Competenze informatiche per I'office automation 50 Servizi di Informatica No 1 ASSOCIAZIONE IL FARO Corso Nuova Italia 43/A - 03014 Fiuggi (FR) Attestato di frequenza associazioneilfaro@arubapec.it info@associazioneilfaro.net

28/12/2021 - Percorsi di formazione nelle competenze di base



CATALOGO_Perc. 2-3 all B

PRESENZA ATTIVITA' |PERIODO DI DURATA
IN FAD (nel limite del |DEL CORSO IN MESI | DENOMINAZIONE ENTE
50% del monte h tot) |(arco temporale)

ISEDE DI SVOLGIMENTO DEL CORSO e CORIIESTATO PEC ENTE

PERCORSO INTERVENTO ITITOLO CORSO QUALIFICAZIONE

MAIL REFERENTE DI PROGETTO

DURATA (in h) SETTORE DI RIFERIMENTO

Intervento n. 3 formazione competenze trasversali LEP D.M.

Percorso 2 — Upskilling 28/12/2021 - Percorsi di formazione nelle competenze di base Lingua Inglese - A1 50 AREA COMUNE No 1 ASSOCIAZIONE IL FARO Corso Nuova Italia 43/A - 03014 Fiuggi (FR) Attestato di frequenza associazioneilfaro@arubapec.it info@associazioneilfaro.net
Intervento n. 1 formazione lunga in relazione ai fabbisogni del

Percorso 3 - Reskilling v ! unga i ! ' . l, »g ' I Corso sulle tecniche di ricostruzione artificiale delle unghie 200 Servizi alla persona No 4 ASSOCIAZIONE IL FARO Corso Nuova Italia 43/A - 03014 Fiuggi (FR) Attestato di frequenza associazioneilfaro@arubapec.it info@associazioneilfaro.net
mercato del lavoro LEP D.M. 28/12/2021 - Percorsi di riqualificazione
It to n. 1 fa i I i lazi i fabbi: i del

Percorso 3 — Reskilling :1;?;2 ::I)erl‘\avo‘j‘rurT.aEZPlOE;i/I.uZHBg/allzn/ZrZZainrl"eefc‘o?si dlis:)iir\llalifeicazione Operatore del benessere 200 Servizi alla persona No 4 ASSOCIAZIONE IL FARO Corso Nuova Italia 43/A - 03014 Fiuggi (FR) Attestato di frequenza associazioneilfaro@arubapec.it info@associazioneilfaro.net

. Intervento n. 1 formazione lunga in relazione ai fabbisogni del . . . - - " B , . PR

Percorso 3 — Reskilling mercato del lavoro LEP D.M. 28/12/2021 — Percorsi di riqualificazione Digital Officer 200 Servizi Informatici No 4 ASSOCIAZIONE IL FARO Corso Nuova Italia 43/A - 03014 Fiuggi (FR) Attestato di frequenza associazioneilfaro@arubapec.it info@associazioneilfaro.net
Int to n. 2 f i I t digitali LEP D.M.

Percorso 3 — Reskilling 2n8/elr;72r‘0(2)lnf Pe‘:;:;?g”:qj;ﬁ:;zgs: enze digital Sviluppatore grafico e stampa 3D 300 Servizi di Informatica No 6 ASSOCIAZIONE IL FARO Corso Nuova Italia 43/A - 03014 Fiuggi (FR) Attestato di frequenza associazioneilfaro@arubapec.it info@associazioneilfaro.net
Intervento n. 2 formazione lunga competenze digitali LEP D.M.

Percorso 3 - Reskilling v ,ZI L . g . P ze clgitall Sviluppatore Web 300 Servizi di Informatica No 6 ASSOCIAZIONE IL FARO Corso Nuova Italia 43/A - 03014 Fiuggi (FR) Attestato di frequenza associazioneilfaro@arubapec.it info@associazioneilfaro.net
28/12/2021 - Percorsi di riqualificazione
Int to n. 2 f i I t digitali LEP D.M.

Percorso 3 — Reskilling . Lo o I  formazione lunga competenze cigital Social Media Manager 300 Servizi di Informatica No 6 ASSOCIAZIONE IL FARO Corso Nuova Italia 43/A - 03014 Fiuggi (FR) Attestato di frequenza associazioneilfaro@arubapec.it info@associazioneilfaro.net
28/12/2021 — Percorsi di riqualificazione
Intervento n. 3 percorsi strutturati di riqualificazione professionale Certificato di qualificazione

Percorso 3 - Reskilling v " sty u‘ ,' ,I 'q‘,J, ' ‘, ! P ! Pizzaiolo 369 Servizi Turistici No 12 ASSOCIAZIONE IL FARO Corso Nuova Italia 43/A - 03014 Fiuggi (FR) " . ! qualificazi associazioneilfaro@arubapec.it info@associazioneilfaro.net
LEP D.M. 28/12/2021 — Percorsi di riqualificazione professionale
Int ton.3 i strutturati di riqualificazi fessional Certificato di qualificazi

Percorso 3 — Reskilling Lré:ge’\;‘. ZSn/IZ;ZeOr;(l”jIPSe::o:iradil ”;::;:c;‘;zﬂzne protessionaie Tecnico della produzione di pasti - Cuoco 520 Servizi Turistici No 12 ASSOCIAZIONE IL FARO Corso Nuova Italia 43/A - 03014 Fiuggi (FR) p:f;;?u:a‘lequa ficazione associazioneilfaro@arubapec.it info@associazioneilfaro.net
Intervento n. 3 percorsi strutturati di riqualificazione professionale Certificato di qualificazione

Percorso 3 - Reskilling v " sty u‘ ,' ,I 'q‘,J, ' ‘, ! P ! Operatore al servizio bar — Barman 390 Servizi Turistici No 12 ASSOCIAZIONE IL FARO Corso Nuova Italia 43/A - 03014 Fiuggi (FR) " . ! qualificazi associazioneilfaro@arubapec.it info@associazioneilfaro.net
LEP D.M. 28/12/2021 — Percorsi di riqualificazione professionale
Int to n. 1 fa i i lazi i i li LEP ASSOCIAZIONE MINERVA - Fi {

Percorso 2 - Upskilling | oo N~ lormazione In retazione a vacancies occupazional L cope0 piaGNOSI ENERGETICA 30 No 2 OrMAZIONE € \iale America Latina 365/367 - Frosinone (FR) 03100 Attestato di frequenza associazioneminerva@pec.it minervafrosinone@gmail.com
D.M. 28/12/2021 - Percorsi di aggiornamento lavoro

- Intervento n. 1 formazione in relazione a vacancies occupazionali LEP  CORSO: AGGIORNAMENTO COMPETENZE LINGUISTICHE ASSOCIAZIONE MINERVA - Formazione e . ) . . L . ) . . ;

Percorso 2 — Upskilling D.M. 28/12/2021 - Percorsi di aggiornamento ADDETTI CALL CENTER 50 AREA COMUNE No 2 lavoro Viale America Latina 365/367 - Frosinone (FR) 03100 Attestato di frequenza associazioneminerva@pec.it minervafrosinone@gmail.com
Int to n. 1 fa i i lazi i i li LEP ASSOCIAZIONE MINERVA - Fi {

Percorso 2 - Upskilling | oo 1 * Tormazione in retazione a vacancies occupazionall L qpc. coMUNICAZIONE E COMPETENZE RELAZIONALI 50 AREA COMUNE No 2 OrMAzZIONE € \iale America Latina 365/367 - Frosinone (FR) 03100 Attestato di frequenza associazioneminerva@pec.it minervafrosinone@gmail.com
D.M. 28/12/2021 - Percorsi di aggiornamento lavoro
Intervento n. 1 formazione in relazione a vacancies occupazionali LEP ASSOCIAZIONE MINERVA - Formazione e

Percorso 2 — Upskilling v ! . ! " ,ZI v ! upazi ' CORSO TECNICHE DI VENDITA 30 AREA COMUNE No 2 ! Viale America Latina 365/367 - Frosinone (FR) 03100 Attestato di frequenza associazioneminerva@pec.it minervafrosinone@gmail.com
D.M. 28/12/2021 - Percorsi di aggiornamento lavoro
It to n. 2 f i T digitali LEP D.M. 28/12/2021 ASSOCIAZIONE MINERVA - Fi {

Percorso 2 — Upskilling o o0 I 2 formazione competenze digial /12/ CORSO: LA PATENTE EUROPEA DEL COMPUTER 120 SERVIZI DI INFORMATICA No 3 OrMAZIONE € \iale America Latina 365/367 - Frosinone (FR) 03100 Attestato di Frequenza associazioneminerva@pec.it minervafrosinone@gmail.com
— Percorsi di formazione nelle competenze di base lavoro
Intervento n. 2 formazione competenze digitali LEP D.M. 28/12/2021 ASSOCIAZIONE MINERVA - Formazione e

Percorso 2 - Upskilling oo 12t petenze digital /1212021 (0850 GESTIONE HARDWARE E SOFTWARE 120 SERVIZI DI INFORMATICA No 3 ! Viale America Latina 365/367 - Frosinone (FR) 03100 Attestato di Frequenza  associazioneminerva@pec.it minervafrosinone@gmail.com
— Percorsi di formazione nelle competenze di base lavoro
Int to n. 3 f i T t li LEP D.M. ASSOCIAZIONE MINERVA - Fi {

Percorso 2 — Upskilling . vor o 3 formazione competenze trasversat tEP B CORSO: INGLESE BASE 50 No 1 OrMAzZIONE € \iale America Latina 365/367 - Frosinone (FR) 03100 Attestato di frequenza associazioneminerva@pec.it minervafrosinone@gmail.com
28/12/2021 — Percorsi di formazione nelle competenze di base lavoro
Intervento n. 3 formazione competenze trasversali LEP D.M. ASSOCIAZIONE MINERVA - Formazione e

Percorso 2 — Upskilling v ,ZI . p : v ' " CORSO:WORD BASE 50 SERVIZI DI INFORMATICA No 1 ! Viale America Latina 365/367 - Frosinone (FR) 03100 Attestato di frequenza associazioneminerva@pec.it minervafrosinone@gmail.com
28/12/2021 - Percorsi di formazione nelle competenze di base lavoro
Int to n. 3 f i T t li LEP D.M. ASSOCIAZIONE MINERVA - Fi {

Percorso 2 — Upskilling . vor o 2 formazione competenze trasversat tEP B CORSO: EXCEL BASE 50 SERVIZI DI INFORMATICA No 1 OrMAzZIONE € \iale America Latina 365/367 - Frosinone (FR) 03100 Attestato di frequenza associazioneminerva@pec.it minervafrosinone@gmail.com
28/12/2021 — Percorsi di formazione nelle competenze di base lavoro
Intervento n. 3 formazione competenze trasversali LEP D.M. ASSOCIAZIONE MINERVA - Formazione e

Percorso 2 - Upskilling _ -~ o petenze trasversa CORSO: GESTIONE INTERNET E POSTA ELETTRONICA 50 SERVIZI DI INFORMATICA No 1 ! Viale America Latina 365/367 - Frosinone (FR) 03100 Attestato di frequenza associazioneminerva@pec.it minervafrosinone@gmail.com

28/12/2021 - Percorsi di formazione nelle competenze di base

lavoro



CATALOGO_Perc. 2-3 all B

PRESENZA ATTIVITA' |PERIODO DI DURATA
IN FAD (nel limite del |DEL CORSO IN MESI | DENOMINAZIONE ENTE
50% del monte h tot) |(arco temporale)

ISEDE DI SVOLGIMENTO DEL CORSO e CORIIESTATO PEC ENTE

PERCORSO INTERVENTO QUALIFICAZIONE

ITITOLO CORSO

MAIL REFERENTE DI PROGETTO

DURATA (in h) SETTORE DI RIFERIMENTO

Intervento n. 1 formazione lunga in relazione ai fabbisogni del

CORSO: TECNICO NELLE SOLUZIONI DI EFFICIENZA

ASSOCIAZIONE MINERVA - Formazione e

Percorso 3 — Reskilling mercato del lavoro LEP D.M. 28/12/2021 — Percorsi di riqualificazione  ENERGETICA NEGLI EDIFICI 200 No 4 lavoro Viale America Latina 365/367 - Frosinone (FR) 03100 Attestato di frequenza associazioneminerva@pec.it minervafrosinone@gmail.com
. Intervento n. 1 formazione lunga in relazione ai fabbisogni del CORSO: INSTALLATORE E MANUTENTORE DI IMPIANTI ASSOCIAZIONE MINERVA - Formazione e . . . . L . ) . . :
Percorso 3 — Reskilling mercato del lavoro LEP D.M. 28/12/2021 — Percorsi di riqualificazione  ENERGETICI AUMENTATO DA FONTI RINNOVABILI 150 No 4 lavoro Viale America Latina 365/367 - Frosinone (FR) 03100 Attestato di frequenza associazioneminerva@pec.it minervafrosinone@gmail.com
Int to n. 2 f i I 't digitali LEP D.M. ASSOCIAZIONE MINERVA - Fi {
Percorso 3— Reskilling . Lo o I  formazione lunga competenze cigital CORSO: SVILUPPO E GESTIONE SITI WEB 150 Servizi Informatici No 6 OrMAzZIONE € \iale America Latina 365/367 - Frosinone (FR) 03100 Attestato di frequenza associazioneminerva@pec.it minervafrosinone@gmail.com
28/12/2021 — Percorsi di riqualificazione lavoro
Intervento n. 2 formazione lunga competenze digitali LEP D.M. ASSOCIAZIONE MINERVA - Formazione e
Percorso 3 - Reskilling v ,ZI L . g . P ze clgitall CORSO: DISEGNO AUTOCAD 150 Servizi Informatici No 6 ! Viale America Latina 365/367 - Frosinone (FR) 03100 Attestato di frequenza associazioneminerva@pec.it minervafrosinone@gmail.com
28/12/2021 - Percorsi di riqualificazione lavoro
Int to n. 2 f i I t digitali LEP D.M. ASSOCIAZIONE MINERVA - Fi {
Percorso 3 — Reskilling . Lo o I  formazione lunga competenze cigital CORSO: PROGETTAZIONE E GESTIONE RETI LOCALI 150 Servizi Informatici No 6 OrMAZIONE € \iale America Latina 365/367 - Frosinone (FR) 03100 Attestato di frequenza associazioneminerva@pec.it minervafrosinone@gmail.com
28/12/2021 — Percorsi di riqualificazione lavoro
Intervento n. 3 percorsi strutturati di riqualificazione professionale ASSOCIAZIONE MINERVA - Formazione e Certificato di qualificazione
Percorso 3 - Reskilling | percorsi strufturati cl niquatificazione professi CORSO: ASSISTENTE FAMILIARE 300 SERVIZI SOCIO SANITARI No 12 ! Viale America Latina 365/367 - Frosinone (FR) 03100 cato €l QUIIICazione , ssociazioneminerva@pec.it minervafrosinone @gmail.com
LEP D.M. 28/12/2021 — Percorsi di riqualificazione lavoro professionale
It ton. 3 i strutturati di riqualificazi fessional ASSOCIAZIONE MINERVA - Fi { Certificato di lificazi
Percorso 3 - Reskilling | oo - 2 PErcorst strutturat el riqualiicazione professionaie - cope0; GrAFICO MULTIMEDIALE 300 SERVIZI DI INFORMATICA No 12 OrmazioNe €\ iale America Latina 365/367 - Frosinone (FR) 03100 ertificato cl qualificazione (< ociazioneminerva@pec.it minervafrosinone@gmail.com
LEP D.M. 28/12/2021 — Percorsi di riqualificazione lavoro professionale
. Intervento n. 3 percorsi strutturati di riqualificazione professionale CORSO: TECNICO NELLE SOLUZIONI DI EFFICIENZA ASSOCIAZIONE MINERVA - Formazione e . . . Certificato di qualificazione . . . . . .
Percorso 3 — Reskilling LEP D.M. 28/12/2021 ~ Percorsi di riqualificazione ENERGETICA NEGLI EDIFICI 300 No 12 lavoro Viale America Latina 365/367 - Frosinone (FR) 03100 professionale associazioneminerva@pec.it minervafrosinone@gmail.com
Int to n. 1 f i i lazi i i li LEP
Percorso 2 — Upskilling S';Tvze;/fz;‘zozfir:::;:: IL:I ;eg;i;(::::ev:tiancles occupazional CAMERIERE Al PIANI 50 Servizi turistici No 2 Athena Formazione Srl Via Caduti per la resistenza 43/C, Roma (RM) 00128 Attestato di frequenza athenaformazione.rm@pec.it athenaformazione.pg@gmail.com
Intervento n. 1 formazione in relazione a vacancies occupazionali LEP
Percorso 2 — Upskilling v ! . ! " ,ZI v ! upazi ' OPERATORE AMMINISTRATIVO SEGRETARIALE 50 AREA COMUNE No 2 Athena Formazione Srl Via Caduti per la resistenza 43/C, Roma (RM) 00128 Attestato di frequenza athenaformazione.rm@pec.it athenaformazione.pg@gmail.com
D.M. 28/12/2021 - Percorsi di aggiornamento
It to n. 2 f i T digitali LEP D.M. 28/12/2021
Percorso 2 — Upskilling o o0 I 2 formazione competenze digial /12/ CYBER SECURITY 150 Servizi Informatici No 3 Athena Formazione Srl Via Caduti per la resistenza 43/C, Roma (RM) 00128 Attestato di Frequenza athenaformazione.rm@pec.it athenaformazione.pg@gmail.com
— Percorsi di formazione nelle competenze di base
Intervento n. 2 formazione competenze digitali LEP D.M. 28/12/2021
Percorso 2 — Upskilling v L . ! P 2e digl ) ' /12/ SVILUPPATORE WEB 150 Servizi Informatici No 3 Athena Formazione Srl Via Caduti per la resistenza 43/C, Roma (RM) 00128 Attestato di Frequenza athenaformazione.rm@pec.it athenaformazione.pg@gmail.com
— Percorsi di formazione nelle competenze di base
Percorso 2 — Upskillin, Intervento n. 3 formazione competenze trasversali LEP D.M. LINGUA ITALIANA PER STRANIERI 50 AREA COMUNE No 1 Athena Formazione Srl Via Caduti per la resistenza 43/C, Roma (RM) 00128 Attestato di frequenza athenaformazione.rm@pec.it athenaformazione.pg@gmail.com
P 8 28/12/2021 — Percorsi di formazione nelle competenze di base p . q ) pec. -Pe@gmall.
- Intervento n. 3 formazione competenze trasversali LEP D.M. . . . . . . ) . .
Percorso 2 — Upskilling . ) " LINGUA INGLESE PER PRINCIPIANTI 50 AREA COMUNE No 1 Athena Formazione Srl Via Caduti per la resistenza 43/C, Roma (RM) 00128 Attestato di frequenza athenaformazione.rm@pec.it athenaformazione.pg@gmail.com
28/12/2021 - Percorsi di formazione nelle competenze di base
It to n. 1 fa i I in relazi i fabbi: i del
Percorso 3 — Reskilling :1;?;2 ::I)erl‘\avo‘j‘rurT.aEZPlOE;i/I.uZHBg/allzn/ZrZZainrl"eefc‘o?si dlis:)iir\llalifeicazione ADDETTO PAGHE E CONTRIBUTI 200 Area Comune No 4 Athena Formazione Srl Via Caduti per la resistenza 43/C, Roma (RM) 00128 Attestato di frequenza athenaformazione.rm@pec.it athenaformazione.pg@gmail.com
. Intervento n. 1 formazione lunga in relazione ai fabbisogni del . . . . . . ) . .
Percorso 3 — Reskilling mercato del lavoro LEP D.M. 28/12/2021 — Percorsi di riqualificazione TECNICO CONTABILE 200 Area Comune No 4 Athena Formazione Srl Via Caduti per la resistenza 43/C, Roma (RM) 00128 Attestato di frequenza athenaformazione.rm@pec.it athenaformazione.pg@gmail.com
It to n. 1 fa i I in relazi i fabbi: i del
Percorso 3 — Reskilling :1;?;2 ::I)erl‘\avo‘j‘rurT.aEZPlOE;i/I.uZHBg/allzn/ZrZZainrl"eefc‘o?si dlis:)iir\llalifeicazione ANALISTA PROGRAMMATORE 200 Servizi Informatici No 4 Athena Formazione Srl Via Caduti per la resistenza 43/C, Roma (RM) 00128 Attestato di frequenza athenaformazione.rm@pec.it athenaformazione.pg@gmail.com
Intervento n. 2 formazione lunga competenze digitali LEP D.M.
Percorso 3 - Reskilling v ,ZI L . g . P ze clgitall SISTEMISTA 300 Servizi Informatici No 6 Athena Formazione Srl Via Caduti per la resistenza 43/C, Roma (RM) 00128 Attestato di frequenza athenaformazione.rm@pec.it athenaformazione.pg@gmail.com
28/12/2021 - Percorsi di riqualificazione
It to n. 2 f ione | tenze digitali LEP D.M.
Percorso 3 — Reskilling 2n8/elr;72r‘0(2)lnf Pe‘:;:;?g”:qj;ﬁ:;zgs: enze digital CYBER SECURITY 300 Servizi Informatici No 6 Athena Formazione Srl Via Caduti per la resistenza 43/C, Roma (RM) 00128 Attestato di frequenza athenaformazione.rm@pec.it athenaformazione.pg@gmail.com
Intervento n. 2 formazione lunga competenze digitali LEP D.M.
Percorso 3 — Reskilling v ! une P ze digital SVILUPPATORE WEB 300 Servizi Informatici No 6 Athena Formazione Srl Via Caduti per la resistenza 43/C, Roma (RM) 00128 Attestato di frequenza athenaformazione.rm@pec.it athenaformazione.pg@gmail.com

28/12/2021 - Percorsi di riqualificazione



CATALOGO_Perc. 2-3 all B

PRESENZA ATTIVITA' |PERIODO DI DURATA
IN FAD (nel limite del |DEL CORSO IN MESI | DENOMINAZIONE ENTE
50% del monte h tot) |(arco temporale)

RILASCIO ATTESTATO O

PERCORSO QUALIFICAZIONE

INTERVENTO ITITOLO CORSO DURATA (in h) SETTORE DI RIFERIMENTO ISEDE DI SVOLGIMENTO DEL CORSO PEC ENTE

MAIL REFERENTE DI PROGETTO

Intervento n. 3 percorsi strutturati di riqualificazione professionale

Percorso 3 — Reskilling LEP D.M. 28/12/2021  Percorsi di riqualificazione ANALISTA PROGRAMMATORE 600 Servizi Informatici No 12 Athena Formazione Srl Via Caduti per la resistenza 43/C, Roma (RM) 00128 Attestato di frequenza athenaformazione.rm@pec.it athenaformazione.pg@gmail.com
Percorso 3 — Reskilling Lr;t:gzﬁ;/fz;;;?rii:;:::;;‘adtii :;::I?f?cli:;zﬁzne professionale CYBER SECURITY 600 Servizi Informatici No 12 Athena Formazione Srl Via Caduti per la resistenza 43/C, Roma (RM) 00128 Attestato di frequenza athenaformazione.rm@pec.it athenaformazione.pg@gmail.com
Percorso 3 — Reskilling :-r:::ge’\:tzsn/lz;;[;;?rjl;;:::::a;: :;::Il'\lf?c“:‘zcizizne professionale SISTEMISTA 600 Servizi Informatici No 12 Athena Formazione Srl Via Caduti per la resistenza 43/C, Roma (RM) 00128 Attestato di frequenza athenaformazione.rm@pec.it athenaformazione.pg@gmail.com
Percorso 3 — Reskilling Lr;t:gzﬁ;/fz;;;?rii:;:::;;‘adtii :;::I?f?cli:;zﬁzne professionale ::/IS;/:\TLIF.QLOV\/IREIED!‘\I‘T’\:SEANH DI CONDIZIONAMENTO A BASSO 600 :\r/lnepi:?‘:ii;?é:mduz“one e manutenzione di macchine, No 12 Athena Formazione Srl Via Caduti per la resistenza 43/C, Roma (RM) 00128 Attestato di frequenza athenaformazione.rm@pec.it athenaformazione.pg@gmail.com
Percorso 3 — Reskilling :-r:::ge’\:tzsn/lz;;[;;?rjl;;:::::a;: :;::Il'\lf?c“:‘zcizizne professionale SVILUPPATORE WEB 600 Servizi Informatiche No 12 Athena Formazione Srl Via Caduti per la resistenza 43/C, Roma (RM) 00128 Attestato di frequenza athenaformazione.rm@pec.it athenaformazione.pg@gmail.com
Percorso 3 — Reskilling lr:t:rz;igtge:'":V:ﬁ:'lzﬂo;iﬂlegg/ali;;:‘;;if':ra;:fst?ziisziziaﬂzlcazione OPERATORE MACCHINARI LASER 200 tecnico programmazione No 4 B&C CONSULTING SRL Via S. Alessandro 7 - Roma 00131 Attestato di frequenza bccconsulting@pec-serviziopubblico.it politicheattive@bcconsulting.it
Percorso 3 — Reskilling Izng/elrzjzn(;(zj1n;2p£0,—£:;izi;)in:qugﬁf?czzirgsztenze digitali LEP D.M. COMPETENZE DIGITALI PROGRAMMATORE BASE 300 Tecnico programmazione No 6 B&C CONSULTING SRL Via S. Alessandro 7 - Roma 00131 Attestato di frequenza bccconsulting@pec-serviziopubblico.it politicheattive@bcconsulting.it
Percorso 3 Reskiling | s ge’\;'t‘;;/ 1327;(;;‘;? Srutture :;::I“‘i':;z“z"e professionale - peRATORE SOCIO SANITARIO 600 socio sanitario No 12 B&C CONSULTING SRL Via S. Alessandro 7 - Roma 00131 FS?;:Z?&ST“a“ﬁmime becconsulting@pec-serviziopubblico. it politicheattive @bcconsulting.it
Percorso 3 — Reskilling :-rg:ge’\:tzsn/lz;;;;?rjl ;;::::ira;ii :;::Il'\lf?c“:‘zcizizne professionale ESPERTO NELLA GESTIONE DELL'ENERGIA 540 AREA COMUNE No 12 2'0 INVENT S.N.C. DI VOLPINI STEFANO & Via Portuense, 796/C - ROMA ’C;;gisc:;:ad‘iequa\ificazione bioinvent@pec.it raffaele.pascarella@bioinvent.it
Percorso 2 — Upskilling :;;j‘jf;f;ﬁ;;ff’::i;:z I(; ;egl;zs:::ev:;ancies occupazionali LEP ZE‘SRCA?OE:EG:;TI:EE;T[):)\TF:;/U;SS‘Q(Z‘;E::QSLI:' AZIENDALI - 50 AREA COMUNE No 2 C.A.T LATINA CONFCOMMERCIO SCARL \\;Ssli':,‘egée_ é%ggigg::n\?; ;/(EZ’:E::‘:;:;E&T gg;gg;gsiﬁsrima (RM); Via dei Attestato di frequenza catlatina@pec.confcommerciolaziosud.it catlatina@confcommerciolaziosud.it
Percorso 2 — Upskilling :;;Tvzeg/tfz;;;;fir:iz:: I;] ;e;;“zoi(r):::ev:;ancies occupazionali LEP i/LE%IETSADELLE MERCINELLA GDO- OPERATORE DEL PUNTO 50 servizi di distribuzione commerciale No 2 C.A.T LATINA CONFCOMMERCIO SCARL \\;'\oa‘sLiJ:“eg;er f)gig;igg;:fl\?\? :O‘j;:ept::‘:::;elgmr s;;?g;g:gﬁsnma (RM); Via dei Attestato di frequenza catlatina@pec.confcommerciolaziosud.it catlatina@confcommerciolaziosud.it
Percorso 2 — Upskilling :;;‘_;:‘_’f;fz;ﬁ;;ft’::i;:; I(; ;‘;Izzfgsrsev:t?ndes occupazionali LEP IT/IR/‘\’;?;Z‘\il;E-Cg:’CEF;E\TD;;;ADﬁ/IGASGx;r‘\l’\gi/IRgRACF‘ 50 trasporti e logistica No 2 C.A.T LATINA CONFCOMMERCIO SCARL \\;Ssli':,‘egée_ é%ggigg::n\?; ;/(EZ’:E::‘:;:;E&T gg;gg;gsiﬁsrima (RM); Via dei Attestato di frequenza catlatina@pec.confcommerciolaziosud.it catlatina@confcommerciolaziosud.it
Percorso 2 — Upskilling :;;Tv;:/tfz;;;;fir;::;:: I;] ;e;;“zoi(r):::ev:;ancies occupazionali LEP 'F;IUCRE\Z!F’\I/(‘:T,ilglzEERDA,'?ZSRI?DE\NRZI/EEDVE\k/liLr\llFr:T—ER’:SEiﬁ'lR(\)/ll\ﬁST 50 servizi turistici No 2 C.A.T LATINA CONFCOMMERCIO SCARL \\;'\oa‘sLiJ:“eg;er f)gig;igg;:fl\?\? :O‘j;:ept::‘:::;elgmr s;;?g;g:gﬁsnma (RM); Via dei Attestato di frequenza catlatina@pec.confcommerciolaziosud.it catlatina@confcommerciolaziosud.it
Percorso 2 — Upskilling T;Z:‘g:z?dr;'é:rz;:zzni:r:‘iﬁzr:s;t::::nig:iagaip D.M. 28/12/2021 ti;gg::;gx%ganu; DALLA GESTIONE DEI DATI AL 150 AREA COMUNE No 3 C.A.T LATINA CONFCOMMERCIO SCARL \\;Ssli':,‘egée_ é%ggigg::n\?; ;/(EZ’:E::‘:;:;E&T gg;gg;gsiﬁsrima (RM); Via dei Attestato di Frequenza catlatina@pec.confcommerciolaziosud.it catlatina@confcommerciolaziosud.it
Percorso 2 — Upskilling Izng/elr;jzn;zl“;i::;:;?i;)in;:;r;?:;eenr:lgaczl:]r::lieiz [;‘i’\:;lse IL PACCHETTO OFFICE 50 AREA COMUNE No 1 C.A.T LATINA CONFCOMMERCIO SCARL \\;'\oa‘sLiJ:“eg;er f)gig;igg;:fl\?\? Qlowjzl:ept::‘:::;ell;mr s;;?g;g:gﬁsnma (RM); Via dei Attestato di frequenza catlatina@pec.confcommerciolaziosud.it catlatina@confcommerciolaziosud.it
Percorso 2 — Upskilling lznat/e{;;;égln'_gpzz:;izijr;;a;?z;zn;;gi?;‘zzliel'ni: Ddi’\:.ase Iélgsg:ELNNGiizEP\ZE.;:;QZF‘gngg:,\EéooBFlLiﬁgm%’:S 50 No 1 C.A.T LATINA CONFCOMMERCIO SCARL \\;Ssli':,‘egée_ éalggiggnfnc; ;/(EZ’:E::‘:;:;E&T gg;gg;gsiﬁsrima (RM); Via dei Attestato di frequenza catlatina@pec.confcommerciolaziosud.it catlatina@confcommerciolaziosud.it
Percorso 3 — Reskilling Ir:;er:;etgtgerl‘.\alvfo(irurT.aEZPioE;i/ll,uznglalizn/;z‘;f(jrl"eef;;?s?t:iiis;)iiziaifeiLazione EA’\‘EJ:G[)E?IL::)'?I]%UETZTRR;ENR‘EL’:‘ET’LE;;;AD,\(‘;\;‘:;};?ABISOGN‘ 160 AREA COMUNE No 4 C.A.T LATINA CONFCOMMERCIO SCARL \\;'\oa‘sLiJ:“eg;er f)gig;igg;:fl\?\? Qlowjzl:ept::‘:::;ell;mr s;;?g;g:gﬁsnma (RM); Via dei Attestato di frequenza catlatina@pec.confcommerciolaziosud.it catlatina@confcommerciolaziosud.it
Percorso 3 - Reskilling lr:t:rz;igtge:'":V:ﬁ:'lzﬂo;iﬂlegg/ali;;:‘;;if':ra;:fst?ziisziziaﬂzlcazione ZTES'ﬁ(EJE:ZDISL’\:i ;%x;f“:;EL%ZATSEg;Tﬂi?E’;@t ’ 160 AREA COMUNE No 4 C.A.T LATINA CONFCOMMERCIO SCARL \\;Ssli':,‘egée_ é%ggigg::n\?; ;/(EZ’:E::‘:;:;E&T gg;gg;gsiﬁsrima (RM); Via dei Attestato di frequenza catlatina@pec.confcommerciolaziosud.it catlatina@confcommerciolaziosud.it
SISTEMA QUALITA' AZIENDALE

Percorso 3 — Reskilling Ir:;er:;etgtgerl‘.\alvfo(irorT.aEZPioE;i/ll,uznglalizn/;z‘;f(jrl"eef;;?s?t:iiis;)iiziaifeiLazione (LJ/?’SRE:E;{'\:EEDIDEASSIZEZ’\IAV:(J‘ ';\‘;SRRC’\‘AATNO DIMAGAZZINO - 160 trasporti e logistica No 4 C.A.T LATINA CONFCOMMERCIO SCARL \\;'\oa‘sLiJ:“eg;er f)gig;igg;:fl\?\? Qlowjzl:ept::‘:::;ell;mr s;;?g;g:gﬁsnma (RM); Via dei Attestato di frequenza catlatina@pec.confcommerciolaziosud.it catlatina@confcommerciolaziosud.it
Percorso 3 — Reskilling Intervento . 2 formazione lunga competenze digitali LEP D.M. SVILUPPO E MONITORAGGIO DI UNA RETE DI VENDITA 250 servizi di distribuzione commerciale No 6 C.A.T LATINA CONFCOMMERCIO SCARL Via Ufente 20 - 04100 Latina; Via Nettunense km 8, 100 - 00072 Ariccia (RM); Via dei Attestato di frequenza catlatina@pec.confcommerciolaziosud.it catlatina@confcommerciolaziosud.it

28/12/2021 - Percorsi di riqualificazione

ONLINE - OPERATORE DEL PUNTO VENDITA

Volsini 60 - 04100 Latina; Via Pozzo Pantano 18 - 03039 SORA (FR)



CATALOGO_Perc. 2-3 all B

PRESENZA ATTIVITA' |PERIODO DI DURATA RILASCIO ATTESTATO O
PERCORSO INTERVENTO ITITOLO CORSO DURATA (in h) SETTORE DI RIFERIMENTO IN FAD (nel limite del |DEL CORSO IN MESI | DENOMINAZIONE ENTE ISEDE DI SVOLGIMENTO DEL CORSO QUALIFICAZIONE PEC ENTE MAIL REFERENTE DI PROGETTO
50% del monte h tot) |(arco temporale)

Percorso 3 — Reskilling Intervento n. 2 forma.zio.ng Iungé co.mpetenze digitali LEP D.M. SOCIAL MEDIA E DIGITAL MARKETING - OPERATORE DEL 250 servizi di distribuzione commerciale No 6 C.A.T LATINA CONFCOMMERCIO SCARL via L.Jf‘ente 20- 04100_ Latina; Via Nettunense km 8, 100 - 00072 Ariccia (RM); Via dei Attestato di frequenza catlatina@pec.confcommerciolaziosud.it catlatina@confcommerciolaziosud.it
28/12/2021 — Percorsi di riqualificazione PUNTO VENDITA Volsini 60 - 04100 Latina; Via Pozzo Pantano 18 - 03039 SORA (FR)

Percorso 3 — Reskilling Lr;t:gi;‘.t(;;/'fz;;;?rii :;:‘;:;:Z(ii :;::I?f?cli:;zﬁzne professionale ANIMATORE SOCIALE 422 servizi sociosanitari No 12 C.A.T LATINA CONFCOMMERCIO SCARL \\;Ssli':,‘egée_ é%ggigg::n\?; ;/(EZ’:E::‘:;:;E&T gg;gg;gsiﬁsrima (RM); Via dei Attestato di frequenza catlatina@pec.confcommerciolaziosud.it catlatina@confcommerciolaziosud.it

Percorso 3 — Reskilling :-rg:ge’\:tzsn/lz;;;;?rjl ;;::::ira;ii :;::Il'\lf?c“:‘zcizizne professionale OPERATORE DI RICEVIMENTO - RECEPTIONIST 450 servizi turistici No 12 C.A.T LATINA CONFCOMMERCIO SCARL \\;'\oa‘sLiJ:“eg;er f)gig;igg;:fl\?\? Qlowjzl:ept::‘:::;ell;mr s;;?g;g:gﬁsnma (RM); Via dei Attestato di frequenza catlatina@pec.confcommerciolaziosud.it catlatina@confcommerciolaziosud.it

Percorso 3 Reskiling | s ge’\;'t‘;;/ 1327;(;;‘;? Srutture :;::I“‘i':;z“z"e professionale e b ATORE INTERCULTURALE 447 servizi socio sanitari No 12 C.AT LATINA CONFCOMMERCIO SCARL z;:f:‘egée Y igg::t'\';; ;’(E;;?;‘::;:;i;m . gg:ﬁsrima (RM);Via del - testato di frequenza catlatina@pec.confeommerciolaziosud.it catlatina@confcommerciolaziosud.it

Percorso 3 — Reskilling :-rg:ge’\:tzsn/lz;;;;?rjl ;;::::ira;ii :;::Il'\lf?c“:‘zcizizne professionale OPERATORE DEL PUNTO VENDITA 500 servizidistribuzione commerciale No 12 C.A.T LATINA CONFCOMMERCIO SCARL \\;'\oa‘sLiJ:“eg;er f)gig;igg;:fl\?\? Qlowjzl:ept::‘:::;ell;mr s;;?g;g:gﬁsnma (RM); Via dei Attestato di frequenza catlatina@pec.confcommerciolaziosud.it catlatina@confcommerciolaziosud.it

. . . : . Via Fratelli Sebastiani, 121 - RIETI; Via Gardini, 29/G - VITERBO; Via dell'Elettronica,
Intervento n. 1 formazione in relazione a vacancies occupazionali LEP

Percorso 2 — Upskilling D.M. 28/12/2021 - Percorsi di aggiornamento WEB MARKETING 40 - Si 2 C.T.S. ACADEMY S.R.L. i/!l\:rctetz\i;:) Via Ternana SR, 313 - Passo Corese (RI); Via Palmiro Togliatti, SNC - Poggio Attestato di frequenza ctsromalaziosrl@legalmail.it coordinamento@ctsacademy.it

Via Fratelli Sebastiani, 121 - RIETI; Via Gardini, 29/G - VITERBO; Via dell'Elettronica,
MARKETING OPERATIVO E STRATEGICO 40 - Si 2 C.T.S. ACADEMY S.R.L. SNC - RIETI; Via Ternana SR, 313 - Passo Corese (RI); Via Palmiro Togliatti, SNC - Poggio Attestato di frequenza ctsromalaziosrl@legalmail.it coordinamento@ctsacademy.it
Mirteto (RI)

Intervento n. 1 formazione in relazione a vacancies occupazionali LEP

Py 2 = Upskilli
ercorso PSKITINg 5 M. 28/12/2021 - Percorsi di aggiornamento

. . . : . Via Fratelli Sebastiani, 121 - RIETI; Via Gardini, 29/G - VITERBO; Via dell'Elettronica,
Intervento n. 1 formazione in relazione a vacancies occupazionali LEP

Percorso 2 — Upskilling D.M. 28/12/2021 - Percorsi di aggiornamento OPERATORE DI MAGAZZINO 50 - Si 2 C.T.S. ACADEMY S.R.L. i/!l\:rctetz\i;:) Via Ternana SR, 313 - Passo Corese (RI); Via Palmiro Togliatti, SNC - Poggio Attestato di frequenza ctsromalaziosrl@legalmail.it coordinamento@ctsacademy.it

Via Fratelli Sebastiani, 121 - RIETI; Via Gardini, 29/G - VITERBO; Via dell'Elettronica,
OPERATORE EDILE 50 - Si 2 C.T.S. ACADEMY S.R.L. SNC - RIETI; Via Ternana SR, 313 - Passo Corese (RI); Via Palmiro Togliatti, SNC - Poggio Attestato di frequenza ctsromalaziosrl@legalmail.it coordinamento@ctsacademy.it
Mirteto (RI)

Intervento n. 1 formazione in relazione a vacancies occupazionali LEP

Py 2 = Upskilli
ercorso PSKITINg 5 M. 28/12/2021 - Percorsi di aggiornamento

. . . : . Via Fratelli Sebastiani, 121 - RIETI; Via Gardini, 29/G - VITERBO; Via dell'Elettronica,
Intervento n. 1 formazione in relazione a vacancies occupazionali LEP

Percorso 2 — Upskilling L ) ADDETTO DEL SETTORE DELLA RISTORAZIONE 36 - Si 2 C.T.S. ACADEMY SR.L. SNC - RIETI; Via Ternana SR, 313 - Passo Corese (RI); Via Palmiro Togliatti, SNC - Poggio Attestato di frequenza ctsromalaziosrl@legalmail.it coordinamento@ctsacademy.it
D.M. 28/12/2021 - Percorsi di aggiornamento Mirteto (RI)

Via Fratelli Sebastiani, 121 - RIETI; Via Gardini, 29/G - VITERBO; Via dell'Elettronica,
COMPETENZE DIGITALI (CORSO BREVE) 150 - Si 3 C.T.S. ACADEMY SR.L. SNC - RIETI; Via Ternana SR, 313 - Passo Corese (RI); Via Palmiro Togliatti, SNC - Poggio Attestato di frequenza ctsromalaziosrl@legalmail.it coordinamento@ctsacademy.it
Mirteto (RI)

Intervento n. 2 formazione competenze digitali LEP D.M. 28/12/2021

Percorso 2 — Upskillin
P 8 Percorsi di formazione nelle competenze di base

. . Via Fratelli Sebastiani, 121 - RIETI; Via Gardini, 29/G - VITERBO; Via dell'Elettronica,
Intervento n. 3 formazione competenze trasversali LEP D.M.

Percorso 2 — Upskilling 28/12/2021 - Percorsi di formazione nelle competenze di base LINGUA INGLESE - CORSO BASE 50 - Si 1 C.T.S. ACADEMY S.R.L. i/!l\:rctetz\i;:) Via Ternana SR, 313 - Passo Corese (RI); Via Palmiro Togliatti, SNC - Poggio Attestato di frequenza ctsromalaziosrl@legalmail.it coordinamento@ctsacademy.it

Via Fratelli Sebastiani, 121 - RIETI; Via Gardini, 29/G - VITERBO; Via dell'Elettronica,
LINGUA ITALIANA - CORSO BASE 50 - Si 1 C.T.S. ACADEMY S.R.L. SNC - RIETI; Via Ternana SR, 313 - Passo Corese (RI); Via Palmiro Togliatti, SNC - Poggio Attestato di frequenza ctsromalaziosrl@legalmail.it coordinamento@ctsacademy.it
Mirteto (RI)

Intervento n. 3 formazione competenze trasversali LEP D.M.

Py 2 = Upskilli
ercorso pskiling 28/12/2021 — Percorsi di formazione nelle competenze di base

. . Via Fratelli Sebastiani, 121 - RIETI; Via Gardini, 29/G - VITERBO; Via dell'Elettronica,
Intervento n. 3 formazione competenze trasversali LEP D.M.

Percorso 2 — Upskilling 28/12/2021 - Percorsi di formazione nelle competenze di base INFORMATICA DI BASE 50 - Si 1 C.T.S. ACADEMY S.R.L. i/!l\:rctetz\i;:) Via Ternana SR, 313 - Passo Corese (RI); Via Palmiro Togliatti, SNC - Poggio Attestato di frequenza ctsromalaziosrl@legalmail.it coordinamento@ctsacademy.it

Via Fratelli Sebastiani, 121 - RIETI; Via Gardini, 29/G - VITERBO; Via dell'Elettronica,
MANUTENTORE DEL VERDE 180 - Si 4 C.T.S. ACADEMY S.R.L. SNC - RIETI; Via Ternana SR, 313 - Passo Corese (RI); Via Palmiro Togliatti, SNC - Poggio
Mirteto (RI)

Intervento n. 1 formazione lunga in relazione ai fabbisogni del
mercato del lavoro LEP D.M. 28/12/2021 — Percorsi di riqualificazione

Certificato di qualificazione

Percorso 3 — Reskilling .
professionale

ctsromalaziosrl@legalmail.it coordinamento@ctsacademy.it

. . . . . . Via Fratelli Sebastiani, 121 - RIETI; Via Gardini, 29/G - VITERBO; Via dell'Elettronica,
Intervento n. 1 formazione lunga in relazione ai fabbisogni del

Percorso 3 — Reskilling mercato del lavoro LEP D.M. 28/12/2021 — Percorsi di riqualificazione PAGHE E CONTRIBUTI CON ZUCCHETTI 150 - Si 4 C.T.S. ACADEMY S.R.L. i/!l\:rctetz\i;:) Via Ternana SR, 313 - Passo Corese (RI); Via Palmiro Togliatti, SNC - Poggio Attestato di frequenza ctsromalaziosrl@legalmail.it coordinamento@ctsacademy.it

Via Fratelli Sebastiani, 121 - RIETI; Via Gardini, 29/G - VITERBO; Via dell'Elettronica,

Intervento n. 1 formazione lunga in relazione ai fabbisogni del Certificato di qualificazione

Percorso 3 — Reskilling mercato del lavoro LEP D.M. 28/12/2021  Percorsi di riqualificazione INSTALLATORE IMPIANTI FER 154 - Si 4 C.T.S. ACADEMY S.R.L. SNC - RIETI; Via Ternana SR, 313 - Passo Corese (RI); Via Palmiro Togliatti, SNC - Poggio professionale ctsromalaziosrl@legalmail.it coordinamento@ctsacademy.it
Mirteto (RI)
Intervento n. 2 formazione lunga competenze digitali LEP D.M Via Fratelli Sebastiani, 121 - RIETI; Via Gardini, 29/G - VITERBO; Via dell'Elettronica,
Percorso 3 - Reskilling ) o g . P & o COMPETENZE DIGITALI (CORSO COMPLETO) 280 - Si 6 C.T.S. ACADEMY S.R.L. SNC - RIETI; Via Ternana SR, 313 - Passo Corese (RI); Via Palmiro Togliatti, SNC - Poggio Attestato di frequenza ctsromalaziosrl@legalmail.it coordinamento@ctsacademy.it
28/12/2021 - Percorsi di riqualificazione )
Mirteto (RI)
Intervento n. 3 percorsi strutturati di riqualificazione professionale Via Fratelli Sebastiani, 121 - RIETI; Via Gardini, 29/G - VITERBO; Via dell Elettronica, Certificato di qualificazione
Percorso 3 — Reskilling 2P . q‘ o P TECNICO MECCATRONICO DELLE AUTORIPARAZIONI 500 - Si 12 C.T.S. ACADEMY S.R.L. SNC - RIETI; Via Ternana SR, 313 - Passo Corese (Rl); Via Palmiro Togliatti, SNC - Poggio . g ctsromalaziosrl@legalmail.it coordinamento@ctsacademy.it
LEP D.M. 28/12/2021 — Percorsi di riqualificazione ) professionale
Mirteto (RI)
Intervento n. 3 percorsi strutturati di riqualificazione professionale Via Fratelli Sebastiani, 121 - RIETI; Via Gardini, 29/G - VITERBO; Via dell'Elettronica, Certificato di qualificazione
Percorso 3 — Reskilling -3 P q p TECNICO PER L'ATTIVITA’ DI CARROZZIERE 300 - Si 12 C.T.S. ACADEMY S.R.L. SNC - RIETI; Via Ternana SR, 313 - Passo Corese (RI); Via Palmiro Togliatti, SNC - Poggio a ctsromalaziosrl@legalmail.it coordinamento@ctsacademy.it

LEP D.M. 28/12/2021 — Percorsi di riqualificazione professionale

Mirteto (RI)



PERCORSO

Percorso 3 — Reskilling

Percorso 2 — Upskilling

Percorso 2 — Upskilling

Percorso 2 — Upskilling

Percorso 2 — Upskilling

Percorso 2 — Upskilling

Percorso 2 — Upskilling

Percorso 2 — Upskilling

Percorso 2 — Upskilling

Percorso 2 — Upskilling

Percorso 3 — Reskilling

Percorso 3 — Reskilling

Percorso 3 — Reskilling

Percorso 3 — Reskilling

Percorso 3 — Reskilling

Percorso 3 — Reskilling

Percorso 3 — Reskilling

Percorso 3 — Reskilling

Percorso 3 — Reskilling

Percorso 2 — Upskilling

INTERVENTO

Intervento n. 3 percorsi strutturati di riqualificazione professionale
LEP D.M. 28/12/2021 — Percorsi di riqualificazione

ITITOLO CORSO

TECNICO CONTABILE

Intervento n. 1 formazione in relazione a ies occupazi LEP

D.M. 28/12/2021 - Percorsi di aggiornamento

Intervento n. 1 formazione in relazione a vacancies occupazionali LEP
D.M. 28/12/2021 - Percorsi di aggiornamento

Intervento n. 1 formazione in relazione a vacancies occupazionali LEP
D.M. 28/12/2021 - Percorsi di aggiornamento

Intervento n. 1 formazione in relazione a vacancies occupazionali LEP
D.M. 28/12/2021 - Percorsi di aggiornamento

Intervento n. 1 formazione in relazione a vacancies occupazionali LEP
D.M. 28/12/2021 - Percorsi di aggiornamento

Intervento n. 1 formazione in relazione a vacancies occupazionali LEP
D.M. 28/12/2021 - Percorsi di aggiornamento

Intervento n. 3 formazione competenze trasversali LEP D.M.
28/12/2021 - Percorsi di formazione nelle competenze di base

Intervento n. 3 formazione competenze trasversali LEP D.M.
28/12/2021 — Percorsi di formazione nelle competenze di base

Intervento n. 3 formazione competenze trasversali LEP D.M.
28/12/2021 - Percorsi di formazione nelle competenze di base

Intervento n. 1 formazione lunga in relazione ai fabbisogni del
mercato del lavoro LEP D.M. 28/12/2021 — Percorsi di riqualificazione

Intervento n. 1 formazione lunga in relazione ai fabbisogni del
mercato del lavoro LEP D.M. 28/12/2021 - Percorsi di riqualificazione

Intervento n. 1 formazione lunga in relazione ai fabbisogni del
mercato del lavoro LEP D.M. 28/12/2021 — Percorsi di riqualificazione

Intervento n. 2 formazione lunga competenze digitali LEP D.M.
28/12/2021 - Percorsi di riqualificazione

Intervento n. 2 formazione lunga competenze digitali LEP D.M.
28/12/2021 — Percorsi di riqualificazione

Intervento n. 3 percorsi strutturati di riqualificazione professionale
LEP D.M. 28/12/2021 — Percorsi di riqualificazione

Intervento n. 3 percorsi strutturati di riqualificazione professionale
LEP D.M. 28/12/2021 — Percorsi di riqualificazione

Intervento n. 3 percorsi strutturati di riqualificazione professionale
LEP D.M. 28/12/2021 — Percorsi di riqualificazione

Intervento n. 3 percorsi strutturati di riqualificazione professionale
LEP D.M. 28/12/2021 — Percorsi di riqualificazione

Intervento n. 2 formazione competenze digitali LEP D.M. 28/12/2021
— Percorsi di formazione nelle competenze di base

A ia e Comunicazione per i soggetti disabili:
Comunicazione Aumentativa Alternativa

L'assistenza del paziente anziano con patologie
neurodegenerative

Terapia occupazionale per il benessere dell’anziano

Amministrazione del personale: paghe e contributi

Il bilancio aziendale

Addetto alle colture arboree (cura degli alberi da frutto)

Crescita e consapevolezza personale

Conoscenza delle lingue straniere: inglese

Conoscenze informatiche

ADDETTO Al SISTEMI ELETTRICI CIVILI E DOMOTICI INTEGRATI

MANUTENTORE DEL VERDE (QUALIFICA REGIONALE)

SOCIAL MEDIA MANAGER

NETWORK SPECIALIST (QUALIFICA REGIONALE)

OPERATIONAL SUPPORT SYSTEM SPECIALIST (0S3)
(QUALIFICA REGIONALE)

OPERATORE AMMINISTRATIVO- SEGRETARIALE (QUALIFICA
REGIONALE)

OPERATORE EDUCATIVO PER L'AUTONOMIA E LA
COMUNICAZIONE (QUALIFICA REGIONALE)

INSTALLATORE SISTEMI ELETTRICI ED ELETTRONICI
INDUSTRIALI (QUALIFICA REGIONALE)

RIQUALIFICAZIONE ADEST IN OSS — PERCORSO
COMPENSATIVO (QUALIFICA REGIONALE)

Competenze digitali di cittadinanza

300

50

50

50

50

45

45

45

196

182

300

300

350

322

350

330

150

DURATA (in h) SETTORE DI RIFERIMENTO

Servizi Informatici

Servizi Informatici

AREA COMUNE

Servizi socio-sanitari

Servizi di informatica

PRESENZA ATTIVITA'
IN FAD (nel limite del
50% del monte h tot)

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

No

No

Si

Si

Si

PERIODO DI DURATA
DEL CORSO IN MESI
(arco temporale)

12

12

12

12

12

DENOMINAZIONE ENTE

C.T.S. ACADEMY SR.L.

CENTRO CULTURALE PONTINO SRL

CENTRO CULTURALE PONTINO SRL

CENTRO CULTURALE PONTINO SRL

CENTRO CULTURALE PONTINO SRL

CENTRO CULTURALE PONTINO SRL

CENTRO CULTURALE PONTINO SRL

CENTRO CULTURALE PONTINO SRL

CENTRO CULTURALE PONTINO SRL

CENTRO CULTURALE PONTINO SRL

CENTRO CULTURALE PONTINO SRL

CENTRO CULTURALE PONTINO SRL

CENTRO CULTURALE PONTINO SRL

CENTRO CULTURALE PONTINO SRL

CENTRO CULTURALE PONTINO SRL

CENTRO CULTURALE PONTINO SRL

CENTRO CULTURALE PONTINO SRL

CENTRO CULTURALE PONTINO SRL

CENTRO CULTURALE PONTINO SRL

CENTRO CULTURALE PONTINO SRL

ISEDE DI SVOLGIMENTO DEL CORSO

Via Fratelli Sebastiani, 121 - RIETI; Via Gardini, 29/G - VITERBO; Via dell'Elettronica,
SNC - RIETI; Via Ternana SR, 313 - Passo Corese (RI); Via Palmiro Togliatti, SNC - Poggio
Mirteto (RI)

Via Gran Bretagna, n. 22, Latina (LT) 04100

Via Gran Bretagna, n. 22, Latina (LT) 04100

Via Gran Bretagna, n. 22, Latina (LT) 04100

Via Gran Bretagna, n. 22, Latina (LT) 04100

Via Gran Bretagna, n. 22, Latina (LT) 04100

Via Gran Bretagna, n. 22, Latina (LT) 04100

Via Gran Bretagna, n. 22, Latina (LT) 04100

Via Gran Bretagna, n. 22, Latina (LT) 04100

Via Gran Bretagna, n. 22, Latina (LT) 04100

Via Gran Bretagna, 22 Latina (LT) 04100

Via Gran Bretagna, 22 Latina (LT) 04100

Via Gran Bretagna, 22 Latina (LT) 04100

Via Gran Bretagna, 22 Latina (LT) 04100

Via Gran Bretagna, 22 Latina (LT) 04100

Via Gran Bretagna, 22 Latina (LT) 04100

Via Gran Bretagna, 22 Latina (LT) 04100

Via Gran Bretagna, 22 Latina (LT) 04100

Via Gran Bretagna, 22 Latina (LT) 04100

Via Gran Bretagna 22, 04100 Latina (LT)

RILASCIO ATTESTATO O
QUALIFICAZIONE

Certificato di qualificazione

professionale

Attestato di frequenza

Attestato di frequenza

Attestato di frequenza

Attestato di frequenza

Attestato di frequenza

Attestato di frequenza

Attestato di frequenza

Attestato di frequenza

Attestato di frequenza

Attestato di frequenza

Attestato di frequenza

Attestato di frequenza

Certificato di qualificazione
professionale

Certificato di qualificazione
professionale

Certificato di qualificazione
professionale

Certificato di qualificazione
professionale

Certificato di qualificazione
professionale

Certificato di qualificazione
professionale

Attestato di frequenza

PEC ENTE

ctsromalaziosrl@legalmail.it

centroculturalepontinosrl@pec.it

centroculturalepontinosrl@pec.it

centroculturalepontinosrl@pec.it

centroculturalepontinosrl@pec.it

centroculturalepontinosrl@pec.it

centroculturalepontinosrl@pec.it

centroculturalepontinosrl@pec.it

centroculturalepontinosrl@pec.it

centroculturalepontinosrl@pec.it

centroculturalepontinosrl@pec.it

centroculturalepontinosrl@pec.it

centroculturalepontinosrl@pec.it

centroculturalepontinosrl@pec.it

centroculturalepontinosrl@pec.it

centroculturalepontinosrl@pec.it

centroculturalepontinosrl@pec.it

centroculturalepontinosrl@pec.it

centroculturalepontinosrl@pec.it

centroculturalepontinosrl@pec.it

CATALOGO_Perc. 2-3 all B

MAIL REFERENTE DI PROGETTO

coordinamento@ctsacademy.it

formazione@interstudiolatina.|

formazione@interstudiolatina.i

formazione@interstudiolatina.|

formazione@interstudiolatina.i

formazione@interstudiolatina.|

formazione@interstudiolatina.i

formazione@interstudiolatina.|

formazione@interstudiolatina.i

formazione@interstudiolatina.|

formazione@interstudiolatina.i

formazione@interstudiolatina.|

formazione@interstudiolatina.i

formazione@interstudiolatina.|

formazione@interstudiolatina.i

formazione@interstudiolatina.|

formazione@interstudiolatina.i

formazione@interstudiolatina.|

formazione@interstudiolatina.i

formazione@interstudiolatina.it



PERCORSO INTERVENTO ITITOLO CORSO

Intervento n. 1 formazione in relazione a vacancies occupazionali LEP

Percorso 2 — Upskilling

Percorso 2 = Upsilling 28/12/2021 - Percorsi di formazione nelle competenze di base

Py 2 = Upskilli
ercorso pskiling 28/12/2021 — Percorsi di formazione nelle competenze di base

Percorso 2 = Upsilling 28/12/2021 - Percorsi di formazione nelle competenze di base

Py 2 = Upskilli
ercorso pskiling 28/12/2021 — Percorsi di formazione nelle competenze di base

Percorso 2 = Upsilling 28/12/2021 - Percorsi di formazione nelle competenze di base

Py 2 = Upskilli
ercorso pskiling 28/12/2021 — Percorsi di formazione nelle competenze di base

Percorso 2 = Upsilling 28/12/2021 - Percorsi di formazione nelle competenze di base

Py 2 = Upskilli
ercorso pskiling 28/12/2021 — Percorsi di formazione nelle competenze di base

Percorso 2 = Upsilling 28/12/2021 - Percorsi di formazione nelle competenze di base

Percorso 3 — Reskilling

D.M. 28/12/2021 - Percorsi di aggiornamento

Intervento n. 3 formazione competenze trasversali LEP D.M.

Intervento n. 3 formazione competenze trasversali LEP D.M.

Intervento n. 3 formazione competenze trasversali LEP D.M.

Intervento n. 3 formazione competenze trasversali LEP D.M.

Intervento n. 3 formazione competenze trasversali LEP D.M.

Intervento n. 3 formazione competenze trasversali LEP D.M.

Intervento n. 3 formazione competenze trasversali LEP D.M.

Intervento n. 3 formazione competenze trasversali LEP D.M.

Intervento n. 3 formazione competenze trasversali LEP D.M.

Intervento n. 1 formazione lunga in relazione ai fabbisogni del

mercato del lavoro LEP D.M. 28/12/2021 — Percorsi di riqualificazione

Aggiornamento Socio-Assistenziale

Italiano per stranieri - Livello A2 (Competenze trasversali:
lingua e cultura italiana per stranieri)

Cultura Italiana per stranieri (Competenze trasversali: lingua
e cultura italiana per stranieri)

Crescita della consapevolezza personale (Competenze
trasversali: crescita della consapevolezza personale)

Lingua Inglese - Livello A2 (Competenze trasversali: lingua
inglese)

Lingua Inglese - Livello B | (Competenze trasversali: lingua
inglese)

Lingua Inglese - Livello B2 (Competenze trasversali: lingua
inglese)

Lingua Inglese - Livello C | (Competenze trasversali: lingua
inglese)

Lingua Inglese - Livello C2 (Competenze trasversali: lingua
inglese)

Informatica (Competenze trasversali: Informatica)

Energy Manager (Green Jobs)

45

50

50

50

50

50

50

50

50

50

200

DURATA (in h) SETTORE DI RIFERIMENTO

Servizi socio-sanitari

comptenze trasversali

comptenze trasversali

comptenze trasversali

comptenze trasversali

comptenze trasversali

comptenze trasversali

comptenze trasversali

comptenze trasversali

informatica

Area comune

CATALOGO_Perc. 2-3 all B

PRESENZA ATTIVITA' |PERIODO DI DURATA
IN FAD (nel limite del |DEL CORSO IN MESI | DENOMINAZIONE ENTE
50% del monte h tot) |(arco temporale)

RILASCIO ATTESTATO O

ISEDE DI SVOLGIMENTO DEL CORSO QUALIFICAZIONE

PEC ENTE MAIL REFERENTE DI PROGETTO

Unita A: Via Don Benedetto Riposati, 37 — 02100 Rieti (RI):
- Aula "Teoria I";
- Aula "Laboratorio Informatica”

CENTRO DI FORMAZIONE MAVECO s.r.l. Unita B: Via Don Benedetto Riposati, 49 — 02100 Rieti (RI):
- Aula "Teoria 2":
- Aula "Laboratorio Estetica";
- Aula "Laboratorio OSS"

Attestato di frequenza formazione-maveco@registerpec.it

info@formazione-maveco.it

Centro di Formazione Maveco S.r.l.

Unita A: Via Don Benedetto Riposati, 37 — 02100 Rieti (RI):
- Aula "Teoria I";

- Aula "Laboratorio Informatica”

Unita B: Via Don Benedetto Riposati, 49 — 02100 Rieti (RI):
+Aula "Teoria 2":

- Aula "Laboratorio Estetica";

+Aula "Laboratorio 0SS"

CENTRO DI FORMAZIONE MAVECO s.r.l. Attestato di frequenza formazione-maveco@registerpec.it info@formazione-maveco.it

Centro di Formazione Maveco S.r.l.

Unita A: Via Don Benedetto Riposati, 37 — 02100 Rieti (RI):
- Aula "Teoria I";

- Aula "Laboratorio Informatica”

Unita B: Via Don Benedetto Riposati, 49 — 02100 Rieti (RI):
- Aula "Teoria 2":

- Aula "Laboratorio Estetica";

- Aula "Laboratorio 0SS"

No 1 CENTRO DI FORMAZIONE MAVECO s.r.l. Attestato di frequenza formazione-maveco@registerpec.it info@formazione-maveco.it

Centro di Formazione Maveco S.r.l.

Unita A: Via Don Benedetto Riposati, 37 — 02100 Rieti (RI):
- Aula "Teoria I";

- Aula "Laboratorio Informatica”

Unita B: Via Don Benedetto Riposati, 49 — 02100 Rieti (RI):
+Aula "Teoria 2":

- Aula "Laboratorio Estetica";

+Aula "Laboratorio 0SS"

No 1 CENTRO DI FORMAZIONE MAVECO s.r.l. Attestato di frequenza formazione-maveco@registerpec.it info@formazione-maveco.it

Centro di Formazione Maveco S.r.l.

Unita A: Via Don Benedetto Riposati, 37 — 02100 Rieti (RI):
- Aula "Teoria I";

- Aula "Laboratorio Informatica”

Unita B: Via Don Benedetto Riposati, 49 — 02100 Rieti (RI):
- Aula "Teoria 2":

- Aula "Laboratorio Estetica";

- Aula "Laboratorio 0SS"

No 1 CENTRO DI FORMAZIONE MAVECO s.r.l. Attestato di frequenza formazione-maveco@registerpec.it info@formazione-maveco.it

Centro di Formazione Maveco S.r.l.

Unita A: Via Don Benedetto Riposati, 37 — 02100 Rieti (RI):
- Aula "Teoria I";

- Aula "Laboratorio Informatica”

Unita B: Via Don Benedetto Riposati, 49 — 02100 Rieti (RI):
+Aula "Teoria 2":

- Aula "Laboratorio Estetica";

+Aula "Laboratorio 0SS"

CENTRO DI FORMAZIONE MAVECO s.r.l. Attestato di frequenza formazione-maveco@registerpec.it info@formazione-maveco.it

Centro di Formazione Maveco S.r.l.

Unita A: Via Don Benedetto Riposati, 37 — 02100 Rieti (RI):
- Aula "Teoria I";

- Aula "Laboratorio Informatica”

Unita B: Via Don Benedetto Riposati, 49 — 02100 Rieti (RI):
- Aula "Teoria 2":

- Aula "Laboratorio Estetica";

- Aula "Laboratorio 0SS"

CENTRO DI FORMAZIONE MAVECO s.r.l. Attestato di frequenza formazione-maveco@registerpec.it info@formazione-maveco.it

Centro di Formazione Maveco S.r.l.

Unita A: Via Don Benedetto Riposati, 37 — 02100 Rieti (RI):
- Aula "Teoria I";

- Aula "Laboratorio Informatica”

Unita B: Via Don Benedetto Riposati, 49 — 02100 Rieti (RI):
+Aula "Teoria 2":

- Aula "Laboratorio Estetica";

+Aula "Laboratorio 0SS"

CENTRO DI FORMAZIONE MAVECO s.r.l. Attestato di frequenza formazione-maveco@registerpec.it info@formazione-maveco.it

Centro di Formazione Maveco S.r.l.

Unita A: Via Don Benedetto Riposati, 37 — 02100 Rieti (RI):
- Aula "Teoria I";

- Aula "Laboratorio Informatica”

Unita B: Via Don Benedetto Riposati, 49 — 02100 Rieti (RI):
- Aula "Teoria 2":

- Aula "Laboratorio Estetica";

- Aula "Laboratorio 0SS"

No 1 CENTRO DI FORMAZIONE MAVECO s.r.l. Attestato di frequenza formazione-maveco@registerpec.it info@formazione-maveco.it

Centro di Formazione Maveco S.r.l.

Unita A: Via Don Benedetto Riposati, 37 — 02100 Rieti (RI):
- Aula "Teoria I";

- Aula "Laboratorio Informatica”

Unita B: Via Don Benedetto Riposati, 49 — 02100 Rieti (RI):
+Aula "Teoria 2":

- Aula "Laboratorio Estetica";

+Aula "Laboratorio 0SS"

No 1 CENTRO DI FORMAZIONE MAVECO s.r.l. Attestato di frequenza formazione-maveco@registerpec.it info@formazione-maveco.it

Centro di Formazione Maveco S.r.l.

Unita A: Via Don Benedetto Riposati, 37 — 02100 Rieti (RI):
- Aula "Teoria I";

- Aula "Laboratorio Informatica”

Unita B: Via Don Benedetto Riposati, 49 — 02100 Rieti (RI):
- Aula "Teoria 2":

- Aula "Laboratorio Estetica";

- Aula "Laboratorio 0SS"

No 4 CENTRO DI FORMAZIONE MAVECO s.r.l. Attestato di frequenza formazione-maveco@registerpec.it info@formazione-maveco.it



CATALOGO_Perc. 2-3 all B

PRESENZA ATTIVITA' |PERIODO DI DURATA
IN FAD (nel limite del |DEL CORSO IN MESI | DENOMINAZIONE ENTE
50% del monte h tot) |(arco temporale)

RILASCIO ATTESTATO O

ISEDE DI SVOLGIMENTO DEL CORSO QUALIFICAZIONE

PEC ENTE MAIL REFERENTE DI PROGETTO

PERCORSO INTERVENTO ITITOLO CORSO DURATA (in h) SETTORE DI RIFERIMENTO

Intervento n. 1 formazione lunga in relazione ai fabbisogni del

Py 3 — Reskilli
ercorso eskilling mercato del lavoro LEP D.M. 28/12/2021 — Percorsi di riqualificazione

Green Buyer ( Green Jobs)

Intervento n. 1 formazione lunga in relazione ai fabbisogni del

Percorso 3 - Reskilling mercato del lavoro LEP D.M. 28/12/2021 - Percorsi di riqualificazione

Manager della transizione ecologica (Green Jobs)

Intervento n. 1 formazione lunga in relazione ai fabbisogni del

Py 3 — Reskilli
ercorso eskilling mercato del lavoro LEP D.M. 28/12/2021 — Percorsi di riqualificazione

Installatore di impianti fotovoltaici (Green Jobs)

Intervento n. 1 formazione lunga in relazione ai fabbisogni del

Percorso 3 - Reskilling mercato del lavoro LEP D.M. 28/12/2021 - Percorsi di riqualificazione

Progettista di impianti fotovoltaici (Green Jobs)

Intervento n. 1 formazione lunga in relazione ai fabbisogni del

Py 3 — Reskilli
ercorso eskilling mercato del lavoro LEP D.M. 28/12/2021 — Percorsi di riqualificazione

Intervento n. 1 formazione lunga in relazione ai fabbisogni del

Percorso 3~ Reskilling mercato del lavoro LEP D.M. 28/12/2021 - Percorsi di riqualificazione

Montatore cinematografico e audiovisivo (Cinema)

Intervento n. 1 formazione lunga in relazione ai fabbisogni del

Py 3 — Reskilli
ercorso eskilling mercato del lavoro LEP D.M. 28/12/2021 — Percorsi di riqualificazione

Operatore di sostegno ai disabili

Intervento n. 1 formazione lunga in relazione ai fabbisogni del

Percorso 3 — Reskilling mercato del lavoro LEP D.M. 28/12/2021 - Percorsi di riqualificazione

Ricostruzione unghie

Intervento n. 2 formazione lunga competenze digitali LEP D.M.

P 3 Reskil Data Analyst (Digital
ereorso 3= Reskiling - 8/12/2021 - Percorsi di riqualificazione ata Analyst (Digitale)

Intervento n. 2 formazione lunga competenze digitali LEP D.M.

Percorso 3 — Reskilling 28/12/2021 - Percorsi di riqualificazione Esperto in Cyber Security (Digitale)

Intervento n. 2 formazione lunga competenze digitali LEP D.M.

P 3 Reskil Social Media M Digital
ereorso 3= ResKling - 58/12/2021 - percorsi di riqualificazione ocial Media Manager (Digitale)

Tecnico di ripresa cinematografica e audiovisiva (Cinema)

200

200

200

200

200

180

200

300

300

300

Area comune

Servizi culturali e di spettacolo

Servizi culturali e di spettacolo

Servizi socio-sanitari

Servizi alla persona

servizi digitali

servizi digitali

No

No

No

No

No

No

CENTRO DI FORMAZIONE MAVECO s.r.l.

CENTRO DI FORMAZIONE MAVECO s.r.l.

CENTRO DI FORMAZIONE MAVECO s.r.l.

CENTRO DI FORMAZIONE MAVECO s.r.l.

CENTRO DI FORMAZIONE MAVECO s.r.l.

CENTRO DI FORMAZIONE MAVECO s.r.l.

CENTRO DI FORMAZIONE MAVECO s.r.l.

CENTRO DI FORMAZIONE MAVECO s.r.l.

CENTRO DI FORMAZIONE MAVECO s.r.l.

CENTRO DI FORMAZIONE MAVECO s.r.l.

CENTRO DI FORMAZIONE MAVECO s.r.l.

Centro di Formazione Maveco S.r.l.

Unita A: Via Don Benedetto Riposati, 37 — 02100 Rieti (RI):
- Aula "Teoria I";

- Aula "Laboratorio Informatica”

Unita B: Via Don Benedetto Riposati, 49 — 02100 Rieti (RI):
- Aula "Teoria 2":

- Aula "Laboratorio Estetica";

- Aula "Laboratorio 0SS"

Centro di Formazione Maveco S.r.l.

Unita A: Via Don Benedetto Riposati, 37 — 02100 Rieti (RI):
- Aula "Teoria I";

+Aula "Laboratorio Informatica”

Unita B: Via Don Benedetto Riposati, 49 — 02100 Rieti (RI):
+Aula "Teoria 2":

- Aula "Laboratorio Estetica";

+Aula "Laboratorio 0SS"

Centro di Formazione Maveco S.r.l.

Unita A: Via Don Benedetto Riposati, 37 — 02100 Rieti (RI):
- Aula "Teoria I";

- Aula "Laboratorio Informatica”

Unita B: Via Don Benedetto Riposati, 49 — 02100 Rieti (RI):
- Aula "Teoria 2":

- Aula "Laboratorio Estetica";

- Aula "Laboratorio 0SS"

Centro di Formazione Maveco S.r.l.

Unita A: Via Don Benedetto Riposati, 37 — 02100 Rieti (RI):
- Aula "Teoria I";

- Aula "Laboratorio Informatica”

Unita B: Via Don Benedetto Riposati, 49 — 02100 Rieti (RI):
+Aula "Teoria 2":

- Aula "Laboratorio Estetica";

+Aula "Laboratorio 0SS"

Centro di Formazione Maveco S.r.l.

Unita A: Via Don Benedetto Riposati, 37 Rieti:

- Aula "Teoria I"; - Aula "Laboratorio Informatica"

Unita B: Via Don Benedetto Riposati, 49 Rieti

- Aula "Teoria 2": Aula "Laboratorio Estetica"; Aula "Laboratorio OSS"

Centro di Formazione Maveco S.r.l.

Unita A: Via Don Benedetto Riposati, 37 Rieti: Aula "Teoria I"; Aula "Laboratorio
Informatica"

Unita B: Via Don Benedetto Riposati, 49 Rieti: Aula "Teoria 2": Aula "Laboratorio
Estetica"; Aula "Laboratorio 0SS"

Centro di Formazione Maveco S.r.l.

Unita A: Via Don Benedetto Riposati, 37 Rieti:

- Aula "Teoria I"; Aula "Laboratorio Informatica"

Unita B: Via Don Benedetto Riposati, 49 Rieti: Aula "Teoria 2": Aula "Laboratorio
Estetica";

+Aula "Laboratorio OSS"

Centro di Formazione Maveco S.r.l.

Unita A: Via Don Benedetto Riposati, 37 Rieti: Aula "Teoria I"; Aula "Laboratorio
Informatica"

Unita B: Via Don Benedetto Riposati, 49 Rieti: Aula "Teoria 2": Aula "Laboratorio
Estetica"; Aula "Laboratorio 0SS"

Centro di Formazione Maveco S.r.l.

Unita A: Via Don Benedetto Riposati, 37 Rieti:

- Aula "Teoria I"; Aula "Laboratorio Informatica"

Unita B: Via Don Benedetto Riposati, 49 Rieti: Aula "Teoria 2":
- Aula "Laboratorio Estetica"; Aula "Laboratorio OSS"

Centro di Formazione Maveco S.r.l.

Unita A: Via Don Benedetto Riposati, 37 Rieti:

- Aula "Teoria I"; Aula "Laboratorio Informatica"

Unita B: Via Don Benedetto Riposati, 49 Rieti: Aula "Teoria 2":
- Aula "Laboratorio Estetica"; Aula "Laboratorio OSS"

Centro di Formazione Maveco S.r.l.

Unita A: Via Don Benedetto Riposati, 37 Rieti:

- Aula "Teoria I"; Aula "Laboratorio Informatica"

Unita B: Via Don Benedetto Riposati, 49 Rieti: Aula "Teoria 2":
- Aula "Laboratorio Estetica"; Aula "Laboratorio OSS"

Attestato di frequenza

Attestato di frequenza

Attestato di frequenza

Attestato di frequenza

Attestato di frequenza

Attestato di frequenza

Attestato di frequenza

Attestato di frequenza

Attestato di frequenza

Attestato di frequenza

Attestato di frequenza

formazione-maveco@registerpec.it

formazione-maveco@registerpec.it

formazione-maveco@registerpec.it

formazione-maveco@registerpec.it

formazione-maveco@registerpec.it

formazione-maveco@registerpec.it

formazione-maveco@registerpec.it

formazione-maveco@registerpec.it

formazione-maveco@registerpec.it

formazione-maveco@registerpec.it

formazione-maveco@registerpec.it

info@formazione-maveco.it

info@formazione-maveco.it

info@formazione-maveco.it

info@formazione-maveco.it

info@formazione-maveco.it

info@formazione-maveco.it

info@formazione-maveco.it

info@formazione-maveco.it

info@formazione-maveco.it

info@formazione-maveco.it

info@formazione-maveco.it



CATALOGO_Perc. 2-3 all B

PRESENZA ATTIVITA' |PERIODO DI DURATA
IN FAD (nel limite del |DEL CORSO IN MESI | DENOMINAZIONE ENTE
50% del monte h tot) |(arco temporale)

RILASCIO ATTESTATO O
QUALIFICAZIONE

PERCORSO INTERVENTO ITITOLO CORSO DURATA (in h) SETTORE DI RIFERIMENTO ISEDE DI SVOLGIMENTO DEL CORSO PEC ENTE MAIL REFERENTE DI PROGETTO

Intervento n. 2 formazione lunga competenze digitali LEP D.M.

Centro di Formazione Maveco S.r.l.
Unita A: Via Don Benedetto Riposati, 37 Rieti:

Percorso 3 — Reskilling 28/12/2021 - Percorsi di riqualificazione Esperto nella creazione di siti web di e-commerce (Digitale) 300 - No 6 CENTRO DI FORMAZIONE MAVECO s.r.l. - Aula "Teoria I"; Aula "Laboratorio Informatica" Attestato di frequenza formazione-maveco@registerpec.it info@formazione-maveco.it
Unita B: Via Don Benedetto Riposati, 49 Rieti: Aula "Teoria 2":
- Aula "Laboratorio Estetica"; Aula "Laboratorio OSS"
Centro di Formazione Maveco S.r.l.
Unita A: Via Don Benedetto Riposati, 37 — 02100 Rieti (RI):
- Aula "Teoria I";
Percorso 3 - Reskilling Lr;t:gﬂﬁg/.é;;;?ril:;:\;:;:adlil :;S:;f?ch:;f,ﬂgne professionale Operatore delle cure estetiche 600 Servizi alla persone No 12 CENTRO DI FORMAZIONE MAVECO s.r.l. UA:::: B\;-?/l?aarDa:r:\r:;elnnef:;Z?)chi:)osati, 49— 02100 Rieti (RI): Attestato di frequenza formazione-maveco@registerpec.it info@formazione-maveco.it
+Aula "Teoria 2":
- Aula "Laboratorio Estetica";
+Aula "Laboratorio 0SS"
Centro di Formazione Maveco S.r.l.
Unita A: Via Don Benedetto Riposati, 37 — 02100 Rieti (RI):
- Aula "Teoria I";
Intervento n. 3 percorsi strutturati di riqualificazione professionale Percorsi strutturati di riqualificazione professionale: ambito - Aula "Laboratorio Informatica"
Percorso 3 — Reskilling LEP D.M. 28/12/2021  Percorsi di riqualificazione sartoria 600 Tessile, abbigliamento, calzaturiero e sistema moda No 12 CENTRO DI FORMAZIONE MAVECO s.r.l. Unita B: Via Don Benedetto Riposati, 49 — 02100 Rieti (RI): Attestato di frequenza formazione-maveco@registerpec.it info@formazione-maveco.it
(Percorsi strutturati di riqualificazione professionale) " o ' :
- Aula "Teoria 2":
- Aula "Laboratorio Estetica";
- Aula "Laboratorio 0SS"
Centro di Formazione Maveco S.r.l.
Unita A: Via Don Benedetto Riposati, 37 — 02100 Rieti (RI):
- Aula "Teoria I";
Intervento n. 3 percorsi strutturati di riqualificazione professionale Percorsi strutturati di iqualificazione professionale: ambito - Aula ”Labarato’rio Informatica"
Percorso 3 — Reskilling LEP D.M. 28/12/2021 - Percorsi di riqualificazione sanitario 600 Servizi socio-sanitari No 12 CENTRO DI FORMAZIONE MAVECO s.r.l. Unita B: Via Don Benedetto Riposati, 49 — 02100 Rieti (RI): Attestato di frequenza formazione-maveco@registerpec.it info@formazione-maveco.it
(Percorsi strutturati di riqualificazione professionale) . ' :
+Aula "Teoria 2":
- Aula "Laboratorio Estetica";
+Aula "Laboratorio 0SS"
Intervento n. 1 formazione in relazione a vacancies occupazionali LEP L.go B. Cairoli, 2 - 02100 Rieti (RI); Via Fratelli Sebastiani, 121- 02100 Rieti (Rl); Piazza
Percorso 2 — Upskilling D.M. 28/12/2021 - Percorsi di aggiornamento Addetto al magazzino, logistica e gestione ordini 50 TRASPORTI E LOGISTICA No 2 Centro di Formazione Maveco Srl Cavour, 54 - 02100 Rieti (RI); Viale E. Maraini, 54 - 02100 Rieti (RI); Via P. Togliatti, snc - Attestato di frequenza formazione-maveco@registerpec.it info@formazione-maveco.it
02100 Rieti (RI)
Intervento n. 1 formazione in relazione a vacancies occupazionali LEP L.go B. Cairoli, 2 - 02100 Rieti (RI); Via Fratelli Sebastiani, 121- 02100 Rieti (R); Piazza
Percorso 2 — Upskilling D.M. 28/12/2021 - Percors di aggiornamento Tecniche e psicologia della vendita professionale 50 - No 2 Centro di Formazione Maveco Srl Cavour, 54 - 02100 Rieti (RI); Viale E. Maraini, 54 - 02100 Rieti (RI); Via P. Togliatti, snc - Attestato di frequenza formazione-maveco@registerpec.it info@formazione-maveco.it
02100 Rieti (RI)
Intervento n. 1 formazione in relazione a vacancies occupazionali LEP L.go B. Cairoli, 2 - 02100 Rieti (RI); Via Fratelli Sebastiani, 121- 02100 Rieti (Rl); Piazza
Percorso 2 — Upskilling D.M. 28/12/2021 - Percorsi di aggiornamento Segretaria Amministrativa 50 AMMINISTRAZIONE No 2 Centro di Formazione Maveco Srl Cavour, 54 - 02100 Rieti (RI); Viale E. Maraini, 54 - 02100 Rieti (RI); Via P. Togliatti, snc - Attestato di frequenza formazione-maveco@registerpec.it info@formazione-maveco.it
02100 Rieti (RI)
Intervento n. 1 formazione in relazione a s ot LEP Tecnico specializzato in sistemi di allarme e di L.go B. Cairoli, 2 - 02100 Rieti (RI); Via Fratelli Sebastiani, 121- 02100 Rieti (Rl); Piazza
Percorso 2 — Upskilling D.M. 28/12/2021 - Percors di aggiornamento videosorveglianza 50 - No 2 Centro di Formazione Maveco Srl Cavour, 54 - 02100 Rieti (RI); Viale E. Maraini, 54 - 02100 Rieti (RI); Via P. Togliatti, snc - Attestato di frequenza formazione-maveco@registerpec.it info@formazione-maveco.it
02100 Rieti (RI)
Intervento n. 1 formazione in relazione a vacancies occupazionali LEP L.go B. Cairoli, 2 - 02100 Rieti (RI); Via Fratelli Sebastiani, 121- 02100 Rieti (Rl); Piazza
Percorso 2 — Upskilling D.M. 28/12/2021 - Percorsi di aggiornamento Tutor didattico dell'apprendimento per studenti DSA e BES 50 - No 2 Centro di Formazione Maveco Srl Cavour, 54 - 02100 Rieti (RI); Viale E. Maraini, 54 - 02100 Rieti (RI); Via P. Togliatti, snc - Attestato di frequenza formazione-maveco@registerpec.it info@formazione-maveco.it
02100 Rieti (RI)
Intervento n. 1 formazione in relazione a vacancies occupazionali LEP L.go B. Cairoli, 2 - 02100 Rieti (RI); Via Fratelli Sebastiani, 121- 02100 Rieti (R); Piazza
Percorso 2 — Upskilling D.M. 28/12/2021 - Percors di aggiornamento La CAA Comunicazione Aumentativa Alternativa 50 - No 2 Centro di Formazione Maveco Srl Cavour, 54 - 02100 Rieti (RI); Viale E. Maraini, 54 - 02100 Rieti (RI); Via P. Togliatti, snc - Attestato di frequenza formazione-maveco@registerpec.it info@formazione-maveco.it
02100 Rieti (RI)
Intervento n. 3 formazione competenze trasversali LEP D.M. L.go B. Cairoli, 2 - 02100 Rieti (RI); Via Fratelli Sebastiani, 121- 02100 Rieti (Rl); Piazza
Percorso 2 — Upskilling 28/12/2021 - Percorsi di formazione nelle competenze di base Lingua Spagnola — Livello A2 40 - No 1 Centro di Formazione Maveco Srl Cavour, 54 - 02100 Rieti (RI); Viale E. Maraini, 54 - 02100 Rieti (RI); Via P. Togliatti, snc - Attestato di frequenza formazione-maveco@registerpec.it info@formazione-maveco.it

02100 Rieti (RI)



CATALOGO_Perc. 2-3 all B

PRESENZA ATTIVITA' |PERIODO DI DURATA RILASCIO ATTESTATO O
PERCORSO INTERVENTO ITITOLO CORSO DURATA (in h) SETTORE DI RIFERIMENTO IN FAD (nel limite del |DEL CORSO IN MESI | DENOMINAZIONE ENTE ISEDE DI SVOLGIMENTO DEL CORSO QUALIFICAZIONE PEC ENTE MAIL REFERENTE DI PROGETTO
50% del monte h tot) |(arco temporale)

L.go B. Cairoli, 2 - 02100 Rieti (RI); Via Fratelli Sebastiani, 121- 02100 Rieti (Rl); Piazza
Lingua Francese — Livello A2 40 - No 1 Centro di Formazione Maveco Srl Cavour, 54 - 02100 Rieti (RI); Viale E. Maraini, 54 - 02100 Rieti (RI); Via P. Togliatti, snc - Attestato di frequenza formazione-maveco@registerpec.it info@formazione-maveco.it

Intervento n. 3 formazione competenze trasversali LEP D.M.

Py 2 = Upskilli
ereorso pskifing 28/12/2021 — Percorsi di formazione nelle competenze di base 02100 Rieti (R)

L.go B. Cairoli, 2 - 02100 Rieti (RI); Via Fratelli Sebastiani, 121- 02100 Rieti (R); Piazza
Word: elab { dei testi, i inazione e stampa 50 SERVIZI DIGITALI No 1 Centro di Formazione Maveco Srl Cavour, 54 - 02100 Rieti (RI); Viale E. Maraini, 54 - 02100 Rieti (RI); Via P. Togliatti, snc - Attestato di frequenza formazione-maveco@registerpec.it info@formazione-maveco.it
02100 Rieti (RI)

Percorso 2 — Upskillin Intervento n. 3 formazione competenze trasversali LEP D.M.
P 8 28/12/2021 - Percorsi di formazione nelle competenze di base

L.go B. Cairoli, 2 - 02100 Rieti (RI); Via Fratelli Sebastiani, 121- 02100 Rieti (Rl); Piazza
Excel: calcoli, funzioni e archivi con il foglio di calcolo 50 SERVIZI DIGITALI No 1 Centro di Formazione Maveco Srl Cavour, 54 - 02100 Rieti (RI); Viale E. Maraini, 54 - 02100 Rieti (RI); Via P. Togliatti, snc - Attestato di frequenza formazione-maveco@registerpec.it info@formazione-maveco.it
02100 Rieti (RI)

percorso 2 — Upskillin Intervento n. 3 formazione competenze trasversali LEP D.M.
P 8 28/12/2021 — Percorsi di formazione nelle competenze di base

L.go B. Cairoli, 2 - 02100 Rieti (RI); Via Fratelli Sebastiani, 121- 02100 Rieti (R); Piazza
Publisher: creare mezzi di comunicazione e pubblicitari 150 SERVIZI DIGITALI No 1 Centro di Formazione Maveco Srl Cavour, 54 - 02100 Rieti (RI); Viale E. Maraini, 54 - 02100 Rieti (RI); Via P. Togliatti, snc - Attestato di frequenza formazione-maveco@registerpec.it info@formazione-maveco.it
02100 Rieti (RI)

Percorso 2 — Upskillin Intervento n. 3 formazione competenze trasversali LEP D.M.
P 8 28/12/2021 - Percorsi di formazione nelle competenze di base

L.go B. Cairoli, 2 - 02100 Rieti (RI); Via Fratelli Sebastiani, 121- 02100 Rieti (Rl); Piazza
Paghe contributi e gestione del personale 150 - No 4 Centro di Formazione Maveco Srl Cavour, 54 - 02100 Rieti (RI); Viale E. Maraini, 54 - 02100 Rieti (RI); Via P. Togliatti, snc - Attestato di frequenza formazione-maveco@registerpec.it info@formazione-maveco.it
02100 Rieti (RI)

Intervento n. 1 formazione lunga in relazione ai fabbisogni del

Py 3 — Reskilli
ercorso eskilling mercato del lavoro LEP D.M. 28/12/2021 — Percorsi di riqualificazione

Intervento n. 1 formazione lunga in relazione ai fabbisogni del Marketing e comunicazione del prodotto turistico e Lgo B. Cairoli, 2- 02100 Riti (RI); Via Fratell Sebastiani, 121- 02100 Riet (RI); Piazza
Percorso 3 - Reskilling . 5 o »g I ) 8 . . P 150 TURISMO No 4 Centro di Formazione Maveco Srl Cavour, 54 - 02100 Rieti (RI); Viale E. Maraini, 54 - 02100 Rieti (RI); Via P. Togliatti, snc - Attestato di frequenza formazione-maveco@registerpec.it info@formazione-maveco.it
mercato del lavoro LEP D.M. 28/12/2021 — Percorsi di riqualificazione creazione di eventi 02100 Rieti (RI)

L.go B. Cairoli, 2 - 02100 Rieti (RI); Via Fratelli Sebastiani, 121- 02100 Rieti (Rl); Piazza
150 - No 4 Centro di Formazione Maveco Srl Cavour, 54 - 02100 Rieti (RI); Viale E. Maraini, 54 - 02100 Rieti (RI); Via P. Togliatti, snc - Attestato di frequenza formazione-maveco@registerpec.it info@formazione-maveco.it
02100 Rieti (RI)

Intervento n. 1 formazione lunga in relazione ai fabbisogni del Laboratorio digitale informatico per facilitare

Py 3 — Reskilli
ercorso eskilling mercato del lavoro LEP D.M. 28/12/2021 — Percorsi di riqualificazione  I'apprendimento per studenti con DSA e BES

L.go B. Cairoli, 2 - 02100 Rieti (RI); Via Fratelli Sebastiani, 121- 02100 Rieti (R); Piazza
150 SERVIZI DIGITALI No 6 Centro di Formazione Maveco Srl Cavour, 54 - 02100 Rieti (RI); Viale E. Maraini, 54 - 02100 Rieti (RI); Via P. Togliatti, snc - Attestato di frequenza formazione-maveco@registerpec.it info@formazione-maveco.it
02100 Rieti (RI)

. Intervento n. 2 formazione lunga competenze digitali LEP D.M. Powerpoint: strumenti di animazione e comunicazione
Percorso 3 — Reskilling o o
28/12/2021 - Percorsi di riqualificazione multimediale

L.go B. Cairoli, 2 - 02100 Rieti (RI); Via Fratelli Sebastiani, 121- 02100 Rieti (Rl); Piazza
Photoshop: ideazioni grafiche e ritocco fotografico 150 SERVIZI DIGITALI No 6 Centro di Formazione Maveco Srl Cavour, 54 - 02100 Rieti (RI); Viale E. Maraini, 54 - 02100 Rieti (RI); Via P. Togliatti, snc - Attestato di frequenza formazione-maveco@registerpec.it info@formazione-maveco.it
02100 Rieti (RI)

percorso 3 — Reskillin Intervento n. 2 formazione lunga competenze digitali LEP D.M.
8 28/12/2021 — Percorsi di riqualificazione

L.go B. Cairoli, 2 - 02100 Rieti (RI); Via Fratelli Sebastiani, 121- 02100 Rieti (R); Piazza

Intervento n. 2 formazione lunga competenze digitali LEP D.M. Progettazione e realizzazione di corsi digitali per la
Percorso 3 - Reskilling o g . P & € . . N . g P 150 SERVIZI DIGITALI No 6 Centro di Formazione Maveco Srl Cavour, 54 - 02100 Rieti (RI); Viale E. Maraini, 54 - 02100 Rieti (RI); Via P. Togliatti, snc - Attestato di frequenza formazione-maveco@registerpec.it info@formazione-maveco.it

28/12/2021 - Percorsi di riqualificazione formazione in e-learning (Authoring) .

02100 Rieti (RI)
. o . . o . L.go B. Cairoli, 2 - 02100 Rieti (RI); Via Fratelli Sebastiani, 121- 02100 Rieti (R); Piazza
- Intervento n. 2 formazione lunga competenze digitali LEP D.M. Le piattaforme e-learning per erogare corsi di formazione per " . - . - . . i " . . . . . .

Percorso 3 — Reskilling P e s . 150 SERVIZI DIGITALI No 6 Centro di Formazione Maveco Srl Cavour, 54 - 02100 Rieti (RI); Viale E. Maraini, 54 - 02100 Rieti (RI); Via P. Togliatti, snc - Attestato di frequenza formazione-maveco@registerpec.it info@formazione-maveco.it

28/12/2021 — Percorsi di riqualificazione la didattica a distanza

02100 Rieti (RI)



CATALOGO_Perc. 2-3 all B

'
PRESENZA ATTIVITA' |PERIODO DI DURATA RILASCIO ATTESTATO O

QUALIFICAZIONE

IN FAD (nel limite del |DEL CORSO IN MESI
50% del monte h tot) |(arco temporale)

DENOMINAZIONE ENTE ISEDE DI SVOLGIMENTO DEL CORSO PEC ENTE

MAIL REFERENTE DI PROGETTO

PERCORSO INTERVENTO ITITOLO CORSO DURATA (in h) SETTORE DI RIFERIMENTO

Intervento n. 2 formazione lunga competenze digitali LEP D.M.

Progettazione e creazione di un data base ed elaborazione e

L.go B. Cairoli, 2 - 02100 Rieti (RI); Via Fratelli Sebastiani, 121- 02100 Rieti (Rl); Piazza

Percorso 3 — Reskilling 28/12/2021 - Percorsi di riqualificazione analisi sui dati con Access 200 SERVIZI DIGITALI No 6 Centro di Formazione Maveco Srl Cavour, 5?4 X 02100 Rieti (RI); Viale E. Maraini, 54 - 02100 Rieti (RI); Via P. Togliatti, snc - Attestato di frequenza formazione-maveco@registerpec.it info@formazione-maveco.it
02100 Rieti (RI)
) Intervento n. 2 formazione lunga competenze digitali LEP D.M. ) ! » - ! ‘ L.go B. Cairoli, 2 - 02}09 Rieti (RI); Via Fratgll.i Sebastiani, 1?1-. 02100‘Rieti (RI)_; Piézza ! ) ) ) ) )
Percorso 3 — Reskilling 28/12/2021 - Percorsi di riqualificazione Ideazione di blog e siti web per la comunicazione 200 SERVIZI DIGITALI No 6 Centro di Formazione Maveco Srl Cavour, 5‘4 - 02100 Rieti (RI); Viale E. Maraini, 54 - 02100 Rieti (RI); Via P. Togliatti, snc - Attestato di frequenza formazione-maveco@registerpec.it info@formazione-maveco.it
02100 Rieti (RI)
Percorso 3 — Reskilling Ir:;er:;etgtgerl‘.\alvfo(irorT.aEZPioE;i/ll,uznglalizn/;z‘;f(jrl"eef;;?s?t:iiis;)iiziaifeiLazione LD/;LQLE\AV\L/I‘IE[:EASZEI?;IELIIN CAMPO ENERGETICO - AMBIENTALE 200 EDILIZIA No 4 EIESIEI{SN?: ;):S’\?:éIlOAEEIP;C:FESSIONALE via Sferracavallo 11 Sora 03039 Attestato di frequenza centrodiformazioneprof @gigapec.it formafinsas@libero.it
Percorso 3 — Reskilling Lr;t:gi;‘.t(;;/'fz;;;?rii :;:‘;:;:Z(ii :;::I?f?cli:;zﬁzne professionale ;/ELCI}.EA\\AL/I‘IE[:EASZEIZEIEL:,\IPE:C’\:;Z\ES’}‘F;TJ'GI"T'IJI:STI /I;:VIB‘ENTALE 600 edilizia No 12 ([:)T V:IESNEL T\;):S’?QS:OA:'E\“P;OSFESSIONALE via Sferracavallo 11 Sora 03039 Attestato di frequenza centrodiformazioneprof @gigapec.it formafinsas@libero.it
RIQUALIFICAZIONE

Percorso 2 — Upskilling :;;Tvze;/tfz;;;;fir:iz:: IL:I ;e;;“zoi(r):::ev:;ancies occupazionali LEP ZEJCI\LI\ILIJCV\(;CE/EZL\JS:\??VO PER LAUTONOMIA E LA 48 servizi socio assistenziali Si 2 CENTRO EUROPEO DI STUDI MANAGERIALI ZEZ;E;Z"S EZZ:ZQ:TGSL(ZT:L: t;(])-\‘/NLAT;/:S.(ﬁOCZE-P\éEOZesll'Agoré c/oC.Cle Attestato di frequenza amministrazione@pec.centroeuropeo.it info@centroeuropeo.it
Percorso 2 — Upskilling '[;'t’;m;;fz;zégfr";:igz i(;i ;‘;'Z,‘Z;f:::e":;a"des occupazionali LEP e 1 DELLA GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE 48 AREA COMUNE si 2 CENTRO EUROPEO DI STUDI MANAGERIALI Z'Z:O;:Z"Egj gzz lgag :':‘t:;(zr{c'\ﬂ: EZ;VW;TPC;QS‘JL?CZ:;\STO‘;?"AEO'& c/oC.Cle 4 testato di frequenza amministrazione@pec.centroeuropeo.it info@centroeuropeo.it
Percorso 2 — Upskilling :;;Tv;:/tfz;;;;fir;::;:: IL:I ;e;;“zoi(r):::ev:;ancies occupazionali LEP TECNICO DEI SERVIZI TURISTICO-RICETTIVI 48 SERVIZI TURISTICI Si 2 CENTRO EUROPEO DI STUDI MANAGERIALI ZEZ;E;Z"S EZZ:ZQ:TGSL(ZT:L: t;(])-\‘/NLAT;/:S.(ﬁOCZE-P\éEOZesll'Agoré c/oC.Cle Attestato di frequenza amministrazione@pec.centroeuropeo.it info@centroeuropeo.it
Percorso 2 — Upskilling '[;'t’;m;;fz;zégfr";:igz i(;i ;‘;'Z,‘Z;f:::e":;a"des oceupazionali LEP e 15 pEL DIGITAL MARKETING 48 AREA COMUNE si 2 CENTRO EUROPEO DI STUDI MANAGERIALI Z'Z:O;:Z"Egj gzz lgag :':‘t:;(zr{c'\ﬂ: EZ;VW;TPC;QS‘JL?CZ:;\STO‘;?"AEO'& c/oC.Cle 4 testato di frequenza amministrazione@pec.centroeuropeo.it info@centroeuropeo.it
Percorso 2 — Upskilling :;;Tv;:/tfz;;;;fir;::;:: IL:I ;e;;“zoi(r):::ev:;ancies occupazionali LEP TECNICO DELLA GESTIONE DI PROGETTI - PROJECT MANAGER 48 AREA COMUNE Si 2 CENTRO EUROPEO DI STUDI MANAGERIALI ZEZ;E;Z"S EZZ:ZQ:TGSL(ZT:L: t;(])-\‘/NLAT;/:S.(ﬁOCZE-P\éEOZesll'Agoré c/oC.Cle Attestato di frequenza amministrazione@pec.centroeuropeo.it info@centroeuropeo.it
Percorso 2 — Upskilling '[;'t’;m;;fz;zégfr";:igz i(;i ;‘;'Z,‘Z;f:::e":;a"des occupazionali LEP | e 0 rope bl BACK E FRONT OFFICE 48 AREA COMUNE si 2 CENTRO EUROPEO DI STUDI MANAGERIALI Z'Z:O;:Z"Egj gzz lgag :':‘t:;(zr{c'\ﬂ: EZ;VW;TPC;QS‘JL?CZ:;\STO‘;?"AEO'& c/oC.Cle 4 testato di frequenza amministrazione@pec.centroeuropeo.it info@centroeuropeo.it
Percorso 2 — Upskilling :;;Tv;:/tfz;;;;fir;::;:: IL:I ;e;;“zoi(r):::ev:;ancies occupazionali LEP TECNICO E-COMMERCE 48 Si 2 CENTRO EUROPEO DI STUDI MANAGERIALI ZEZ;E;Z"S EZZ:ZQ:TGSL(ZT:L: t;(])-\‘/NLAT;/:S.(ﬁOCZE-P\éEOZesll'Agoré c/oC.Cle Attestato di frequenza amministrazione@pec.centroeuropeo.it info@centroeuropeo.it
Percorso 2 — Upskilling '_";eer:;:;? dr:ﬂzj:rz;':zzn':”neeﬁ:r::;t::::nigl':ft‘)'af OM.28/12/2021 ol MARKETING 100 si 3 CENTRO EUROPEO DI STUDI MANAGERIALI Z'Z:O;:Z"Egj gzz lgag :':‘t:;(zr{c'\ﬂ: EZ;VW;TPC;QS‘JL?CZ:;\STO‘;?"AEO'& c/oC.Cle L\ testato di Frequenza amministrazione@pec.centroeuropeo.it info@centroeuropeo.it
Percorso 2 — Upskilling Lr‘tpee:\::ir::dr;';::‘;:z?:r:‘eeﬁzr:;)::::;ig:iaga\f: D-M. 28/12/2021 ITC E OFFICE AUTOMATION 100 Si 3 CENTRO EUROPEO DI STUDI MANAGERIALI ZEZ;E;Z"S EZZ:ZQ:TGSL(ZT:L: t;(])-\‘/NLAT;/:S.(ﬁOCZE-P\éEOZesll'Agoré c/oC.Cle Attestato di frequenza amministrazione@pec.centroeuropeo.it info@centroeuropeo.it
Percorso 2 — Upskilling 'Z"Stf{;;;égl"'_iﬁz:;izZ’i"fifra;”z‘i’zf;;g iz’;r::re"ni: Dd}’\:;se INGLESE LIVELLO A1/A2 50 si 1 CENTRO EUROPEO DI STUDI MANAGERIALI Z'Z:O;:Z"Egj gzz lgag :':‘t:;(zr{c'\ﬂ: E;TN;EQ:T?S;:ST OLZ"'A‘:"W& c/oC.Cle 4 testato di frequenza amministrazione@pec.centroeuropeo.it info@centroeuropeo.it
Percorso 2 — Upskilling Izng/elr;jzn;zl“;i::;:;?i;)in;:;r;?:;eenr:lgaczl:]r::lieiz [;‘i’\:;lse INGLESE LIVELLO B1/B2 50 Si 1 CENTRO EUROPEO DI STUDI MANAGERIALI ZEZ;E;Z"S EZZ:ZQ:TGSL(ZT:L: t;(])-\‘/NLAT;/:S.(ﬁOCZE-P\éEOZesll'Agoré c/oC.Cle Attestato di frequenza amministrazione@pec.centroeuropeo.it info@centroeuropeo.it
Percorso 2 — Upskilling 'Z"Stf{;;;égl"'_iﬁz:;izZ’i"fifra;”z‘i’zf;;g iz’;r::re"ni: Dd}’\:;se ITALIANO PER STRANIERI 50 si 1 CENTRO EUROPEO DI STUDI MANAGERIALI Z'Z:O;:Z"Egj gzz lgag :':‘t:;(zr{c'\ﬂ: E;TN;EQ:T?S;:ST OLZ"'A‘:"W& c/oC.Cle 4 testato di frequenza amministrazione@pec.centroeuropeo.it info@centroeuropeo.it
Percorso 2 — Upskilling Izng/elr;zn‘;zl“;i::;:;?i;)in;:;r;?:;eenr:lgaczl:]r::lieiz [;‘i’\:;lse FOGLIO DI CALCOLO - livello avanzato 24 Si 1 CENTRO EUROPEO DI STUDI MANAGERIALI ZEZ;E;Z"S EZZ:ZQ:TGSL(ZT:L: t;(])-\‘/NLAT;/:S.(ﬁOCZE-P\éEOZesll'Agoré c/oC.Cle Attestato di frequenza amministrazione@pec.centroeuropeo.it info@centroeuropeo.it
Percorso 2 — Upskilling lznat/e{;;;égln'_gpzz:;izijr;;a;?z;zn;;gi?;‘zzliel'ni: Ddi’\:.ase FOGLIO DI CALCOLO - livello base 24 Si 1 CENTRO EUROPEO DI STUDI MANAGERIALI ZE;:{;LZ;";: ggzlgag:l:‘t:;gi’m: U\?\/Nf;gsTioczjé\éfodzilmgoré c/oC.Cle Attestato di frequenza amministrazione@pec.centroeuropeo.it info@centroeuropeo.it
Percorso 2 — Upskilling Intervento n. 3 formazione competenze trasversali LEP D.M. ELABORAZIONE TESTI - livello avanzato 24 Si 1 CENTRO EUROPEO DI STUDI MANAGERIALI via F. Lavanga n 97/99 citta FORMIA Prov. LT CAP 04023- Via dell'Agora c/o C. Cle Attestato di frequenza amministrazione @pec.centroeuropeo.it info@centroeuropeo.it

28/12/2021 — Percorsi di formazione nelle competenze di base

L’Orologio Ed. B Scala A n. SNC Citta LATINA Prov. LT CAP 04023



CATALOGO_Perc. 2-3 all B

PRESENZA ATTIVITA' |PERIODO DI DURATA RILASCIO ATTESTATO O
PERCORSO INTERVENTO ITITOLO CORSO DURATA (in h) SETTORE DI RIFERIMENTO IN FAD (nel limite del |DEL CORSO IN MESI | DENOMINAZIONE ENTE ISEDE DI SVOLGIMENTO DEL CORSO QUALIFICAZIONE PEC ENTE MAIL REFERENTE DI PROGETTO
50% del monte h tot) |(arco temporale)

Intervento n. 3 formazione competenze trasversali LEP D.M.

via F. Lavanga n 97/99 citta FORMIA Prov. LT CAP 04023- Via dell’Agora c/o C. C.|

e

Percorso 2 — Upskilling 28/12/2021 - Percorsi di formazione nelle competenze di base ELABORAZIONE TESTI - livello base 24 Si 1 CENTRO EUROPEO DI STUDI MANAGERIALI L"Orologio Ed. B Scala A n. SNC Citta LATINA Prov. LT CAP 04023 Attestato di frequenza amministrazione@pec.centroeuropeo.it info@centroeuropeo.it
Percorso 2 — Upskilling 'Z"Stf{;;;égl"'_iﬁz:;izZ’i"fifra;”z‘i’zf;;g iz’;r::re"ni: Dd}’\:;se CULTURA DIGITALE 2 si 1 CENTRO EUROPEO DI STUDI MANAGERIALI Z'Z:O;:Z"Egj gzz lgag :':‘t:;(zr{c'\ﬂ: E;TN;EQ:T?S;:ST OLZ"'A‘:"W& c/oC.Cle 4 testato di frequenza amministrazione@pec.centroeuropeo.it info@centroeuropeo.it
Percorso 3 — Reskilling Ir:;er:;etgtgerl‘.\alvfo(irurT.aEZPioE;i/ll,uznglalizn/;z‘;f(jrl"eef;;?s?t:iiis;)iiziaifeiLazione SgﬁjgiiégNU;Aﬂvo PER LAUTONOMIA E LA 160 servizi socio sanitari Si 4 CENTRO EUROPEO DI STUDI MANAGERIALI ZEZ;E;Z"S EZZ:ZQ:TGSL(ZT:L: t;(])-\‘/NLAT;/:S.(ﬁOCZE-P\éEOZesll'Agoré c/oC.Cle Attestato di frequenza amministrazione@pec.centroeuropeo.it info@centroeuropeo.it
Percorso 3 - Reskilling 'r::er?:tgtg;l":V:ﬁ;"‘LEEZP"’D”;I'“;g/al'zn/zrg‘;ffleef;;f;zfzi:'ai;'cazme OPERATORE DELLA GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE 160 servizi turistici si 4 CENTRO EUROPEO DI STUDI MANAGERIALI Z'Z:O;:Z"Egj gzz lgag :':‘t:;(zr{c'\ﬂ: EZ;VW;TPC;QS‘JL?CZ:;\STO‘;?"AEO'& c/oC.Cle 4 testato di frequenza amministrazione@pec.centroeuropeo.it info@centroeuropeo.it
Percorso 3 — Reskilling Ir:;er:;etgtgerl‘.\alvfo(irurT.aEZPioE;i/ll,uznglalizn/;z‘;f(jrl"eef;;?s?t:iiis;)iiziaifeiLazione OPERATORE DEI SERVIZI TURISTICO-RICETTIVI 160 servizi turistici Si 4 CENTRO EUROPEO DI STUDI MANAGERIALI ZEZ;E;Z"S EZZ:ZQ:TGSL(ZT:L: t;(])-\‘/NLAT;/:S.(ﬁOCZE-P\éEOZesll'Agoré c/oC.Cle Attestato di frequenza amministrazione@pec.centroeuropeo.it info@centroeuropeo.it
Percorso 3 - Reskilling 'r::er?:tgtg;l":V:ﬁ;"‘LEEZP"’D”;I'“;g/al'zn/zrg‘;ffleef;;f;zfzi:'ai;'cazme OPERATORE WEB MARKETING 160 AREA COMUNE si 4 CENTRO EUROPEO DI STUDI MANAGERIALI Z'Z:O;:Z"Egj gzz lgag :':‘t:;(zr{c'\ﬂ: EZ;VW;TPC;QS‘JL?CZ:;\STO‘;?"AEO'& c/oC.Cle 4 testato di frequenza amministrazione@pec.centroeuropeo.it info@centroeuropeo.it
Percorso 3 — Reskilling Ir:;er:;etgtgerl‘.\alvfo(irorT.aEZPioE;i/ll,uznglalizn/;z‘;f(jrl"eef;;?s?t:iiis;)iiziaifeiLazione PROJECT MANAGEMENT 160 AREA COMUNE Si 4 CENTRO EUROPEO DI STUDI MANAGERIALI ZEZ;E;Z"S EZZ:ZQ:TGSL(ZT:L: t;(])-\‘/NLAT;/:S.(ﬁOCZE-P\éEOZesll'Agoré c/oC.Cle Attestato di frequenza amministrazione@pec.centroeuropeo.it info@centroeuropeo.it
Percorso 3 - Reskilling 'r::er?:tgtg;l":V:ﬁ;"‘LEEZP"’D”;I'“;g/al'zn/zrg‘;ffleef;;f;zfzi:'ai;'cazme OPERATORE FRONT OFFICE E BACK OFFICE 160 AREA COMUNE si 4 CENTRO EUROPEO DI STUDI MANAGERIALI Z'Z:O;:Z"Egj gzz lgag :':‘t:;(zr{c'\ﬂ: EZ;VW;TPC;QS‘JL?CZ:;\STO‘;?"AEO'& c/oC.Cle 4 testato di frequenza amministrazione@pec.centroeuropeo.it info@centroeuropeo.it
Percorso 3 — Reskilling Ir:;er:;etgtgerl‘.\alvfo(irorT.aEZPioE;i/ll,uznglalizn/;z‘;f(jrl"eef;;?s?t:iiis;)iiziaifeiLazione OPERATORE E-COMMERCE 160 AREA COMUNE Si 4 CENTRO EUROPEO DI STUDI MANAGERIALI ZEZ;E;Z"S EZZ:ZQ:TGSL(ZT:L: t;(])-\‘/NLAT;/:S.(ﬁOCZE-P\éEOZesll'Agoré c/oC.Cle Attestato di frequenza amministrazione@pec.centroeuropeo.it info@centroeuropeo.it
Percorso 3 — Reskilling 'Z"St/elr;;znégln'_zpzz:;izijf:q':;ﬁ;;;jg::‘”“ digitali LEP D.M. OFFICE AUTOMATION E DIGITAL MARKETING 180 si 6 CENTRO EUROPEO DI STUDI MANAGERIALI Z'Z:O;:Z"Egj gzz lgag :':‘t:;(zr{c'\ﬂ: EZ;VW;TPC;QS‘JL?CZ:;\STO‘;?"AEO'& c/oC.Cle 4 testato di frequenza amministrazione@pec.centroeuropeo.it info@centroeuropeo.it
Percorso 3 — Reskilling :-rg:ge’\:tzsn/lz;;;;?rjl ;;::::ira;ii :;::Il'\lf?c“:‘zcizizne professionale TECNICO DELLA SOSTENIBILITA E GESTIONE RISORSE UMANE 400 AREA COMUNE Si 12 CENTRO EUROPEO DI STUDI MANAGERIALI ZEZ;E;Z"S EZZ:ZQ:TGSL(ZT:L: t;(])-\‘/NLAT;/:S.(ﬁOCZE-P\éEOZesll'Agoré c/oC.Cle Attestato di frequenza amministrazione@pec.centroeuropeo.it info@centroeuropeo.it
Percorso 3 - Reskilling th:gi;'tigllifggif'::r‘;:r‘;:z:' :;::I“‘i':;z“z"e professionale 1+ \1co DELLA GESTIONE DEI PROGETTI SOSTENIBILI 400 AREA COMUNE si 12 CENTRO EUROPEO DI STUDI MANAGERIALI Z'Z:O;:Z"Egj gzz lgag :':‘t:;(zr{c'\ﬂ: EZ;VW;TPC;QS‘JL?CZ:;\STO‘;?"AEO'& c/oC.Cle 4 testato di frequenza amministrazione@pec.centroeuropeo.it info@centroeuropeo.it
Percorso 3 — Reskilling :-rg:ge’\:tzsn/lz;;;;?rjl ;;::::ira;ii :;::Il'\lf?c“:‘zcizizne professionale OPERATORE DI PRODUZIONE CHIMICA-FARMACEUTICA 400 Si 12 CENTRO EUROPEO DI STUDI MANAGERIALI ZEZ;E;Z"S EZZ:ZQ:TGSL(ZT:L: t;(])-\‘/NLAT;/:S.(ﬁOCZE-P\éEOZesll'Agoré c/oC.Cle Attestato di frequenza amministrazione@pec.centroeuropeo.it info@centroeuropeo.it
Percorso 3 - Reskilling th:gi;'tigllifggif'::r‘;:r‘;:z:' :;::I“‘i':;z“z"e professionale e \1co DELLA GESTIONE DEI PROCESSI FORMATIVI 400 servizi educazione formazione e lavoro si 12 CENTRO EUROPEO DI STUDI MANAGERIALI Z'Z:O;:Z"Egj gzz lgag :':‘t:;(zr{c'\ﬂ: EZ;VW;TPC;QS‘JL?CZ:;\STO‘;?"AEO'& c/oC.Cle 4 testato di frequenza amministrazione@pec.centroeuropeo.it info@centroeuropeo.it
Percorso 3 — Reskilling :-rg:ge’\:tzsn/lz;;;;?rjl ;;::::ira;ii :;::Il'\lf?c“:‘zcizizne professionale TECNICO AMBIENTALE IN OTTICA GREEN 400 Si 12 CENTRO EUROPEO DI STUDI MANAGERIALI ZEZ;E;Z"S EZZ:ZQ:TGSL(ZT:L: t;(])-\‘/NLAT;/:S.(ﬁOCZE-P\éEOZesll'Agoré c/oC.Cle Attestato di frequenza amministrazione@pec.centroeuropeo.it info@centroeuropeo.it

Intervento . 2 formazi tenze digitali LEP D.M. 28/12/2021 - . ) N .
Percorso 2 — Upskilling | o oo M 2 formazione competenze digital /12/ OPERATORE AMMINISTRATIVO SEGRETARIALE 120 AREA COMUNE No 3 CENTRO MANUELA MEZZELANI Via Tuscolana 388, 00181 Roma Attestato di frequenza I.soderini@legalmail.it info.amministrazione @mezzelani.it
— Percorsi di formazione nelle competenze di base

Intervento n. 1 formazione lunga in relazione ai fabbisogni del

Py 3 — Reskilli
ercorso eskilling mercato del lavoro LEP D.M. 28/12/2021 — Percorsi di riqualificazione

PROGETTISTA DI APPLICAZIONI WEB E MULTIMEDIALI 160 SERVIZI DI INFORMATICA No 4 CENTRO MANUELA MEZZELANI Via Tuscolana 388, 00181 Roma Attestato di frequenza |.soderini@legalmail.it info.amministrazione@mezzelani.it

Intervento n. 2 formazione | tenze digitali LEP D.M. - . ) N .
Percorso 3~ Reskilling o v o I 2 formazione lunga competenze igital ESPERTO IN SICUREZZA INFORMATICA 240 SERVIZI DI INFORMATICA No 6 CENTRO MANUELA MEZZELANI Via Tuscolana 388, 00181 Roma Attestato di frequenza I.soderini@legalmail.it info.amministrazione@mezzelani.it
28/12/2021 - Percorsi di riqualificazione

Intervento n. 1 formazione in relazione a vacancies occupazionali LEP Centro Studi Civita 2000 sas di Bartolacci

Percorso 2 — Upskilling . . P Programmare e gestire il magazzino merci 50 AREA COMUNE Si 2 Loc. Pizzo Garofalo — SNC, 01033 — Civita Castellana (VT) Attestato di frequenza centrostudicivita@pec.it Imarano86@gmail.com
D.M. 28/12/2021 - Percorsi di aggiornamento m.
Intervento n. 1 formazione in relazione a vacancies occupazionali LEP Centro Studi Civita 2000 sas di Bartolacci

Percorso 2 — Upskilling Movimentazione e stoccaggio merci 50 Trasporti e logistica Si 2 Loc. Pizzo Garofalo — SNC, 01033 — Civita Castellana (VT) Attestato di frequenza centrostudicivita@pec.it Imarano86@gmail.com

D.M. 28/12/2021 - Percorsi di aggiornamento m.



CATALOGO_Perc. 2-3 all B

PRESENZA ATTIVITA' |PERIODO DI DURATA
IN FAD (nel limite del |DEL CORSO IN MESI | DENOMINAZIONE ENTE
50% del monte h tot) |(arco temporale)

ISEDE DI SVOLGIMENTO DEL CORSO e CORIIESTATO PEC ENTE

PERCORSO INTERVENTO ITITOLO CORSO QUALIFICAZIONE

DURATA (in h) SETTORE DI RIFERIMENTO

MAIL REFERENTE DI PROGETTO

Intervento n. 1 formazione in relazione a vacancies occupazionali LEP

Centro Studi Civita

2000 sas di Bartolacci

Percorso 2 — Upskilling D.M. 28/12/2021 - Percorsi di aggiornamento Analisi economica intervento per lo sviluppo sostenibile 50 AREA COMUNE Si - Loc. Pizzo Garofalo — SNC, 01033 — Civita Castellana (VT) Attestato di frequenza centrostudicivita@pec.it Imarano86@gmail.com
Intervento n. 1 formazione in relazione a vacancies occupazionali LEP  Analisi dei bisogni energetici e delle abitudini di consumo Centro Studi Civita 2000 sas di Bartolacci

Percorso 2 — Upskilling v ! ,I " ,ZI v ! upazi ' ! . ! Disogni getid tudintet Y 50 AREA COMUNE Si et ' ! Loc. Pizzo Garofalo — SNC, 01033 — Civita Castellana (VT) Attestato di frequenza centrostudicivita@pec.it Imarano86@gmail.com
D.M. 28/12/2021 - Percorsi di aggiornamento energetico m.
It to n. 1 fa i in relazi i ionali LEP  Gestil delle relazioni infc tive i bit il Centro Studi Civita 2000 sas di Bartolacci

Percorso 2 — Upskilling - 0 ' L formazione In relazione a vacancies occupazional estione celle retazion! informative in ambito energetico con g AREA COMUNE si entrostuditvita 535 GIBAMOIACA | ¢, pizzo Garofalo — SNC, 01033  Civita Castellana (VT) Attestato di frequenza centrostudicivita@pec.it Imarano86@gmail.com
D.M. 28/12/2021 - Percorsi di aggiornamento le diverse tipologie di consumatori m.
Intervento n. 2 formazione competenze digitali LEP D.M. 28/12/2021  Informazione e data literacy - Corso di alfabetizzazione Centro Studi Civita 2000 sas di Bartolacci

Percorso 2 — Upskilling v L . ! P 2e digl ) ' /12/ . Z,‘ ! 4 ' fzzazl 150 Servizi digitali Si et ' ! Loc. Pizzo Garofalo — SNC, 01033 — Civita Castellana (VT) Attestato di Frequenza centrostudicivita@pec.it Imarano86@gmail.com
— Percorsi di formazione nelle competenze di base informatica m.
It to n. 2 f i T digitali LEP D.M. 28/12/2021 Centro Studi Civita 2000 sas di Bartolacci

Percorso 2 — Upskilling nterven f) n orm‘azlone competenze gt .a ' /12/ Le competenze digitali per comunicare e collaborare 150 Servizi digitali Si entroStuditivita sas di Bartolacdl Loc. Pizzo Garofalo — SNC, 01033 — Civita Castellana (VT) Attestato di Frequenza centrostudicivita@pec.it Imarano86@gmail.com
— Percorsi di formazione nelle competenze di base m.
Intervento n. 2 formazione competenze digitali LEP D.M. 28/12/2021 Centro Studi Civita 2000 sas di Bartolacci

Percorso 2 — Upskilling v L . ! P 2e digl ) ' /12/ La creazione di contenuti digitali 150 Servizi digitali Si et ' ! Loc. Pizzo Garofalo — SNC, 01033 — Civita Castellana (VT) Attestato di Frequenza centrostudicivita@pec.it Imarano86@gmail.com
— Percorsi di formazione nelle competenze di base m.
It to n. 2 f i T digitali LEP D.M. 28/12/2021 Centro Studi Civita 2000 sas di Bartolacci

Percorso 2 — Upskilling o o0 I 2 formazione competenze dighial /12/ La sicurezza informatica dei dati 150 Servizi digitali si entroStuditivita $3s GIBAMOIACA | ¢, pizzo Garofalo — SNC, 01033 — Civita Castellana (VT) Attestato di Frequenza centrostudicivita @pec.it Imarano86@gmail.com
— Percorsi di formazione nelle competenze di base m.
Intervento n. 2 formazione competenze digitali LEP D.M. 28/12/2021 Centro Studi Civita 2000 sas di Bartolacci

Percorso 2 — Upskilling v L . ! P 2e digl ) ' /12/ La tecnologia digitale a supporto del problem solving 150 Servizi digitali Si et ' ! Loc. Pizzo Garofalo — SNC, 01033 — Civita Castellana (VT) Attestato di Frequenza centrostudicivita@pec.it Imarano86@gmail.com
— Percorsi di formazione nelle competenze di base m.
Int to n. 3 f i T t li LEP D.M. LE RELAZIONI INTERPERSONALI E LA COMUNICAZIONE Centro Studi Civita 2000 di Bartolacci

Percorso 2 — Upskilling 2n8/elr;72r‘0(2)lnf Peorir:r;rasizz)infil'cr:ranz‘i):nznrfeelIgaczlrir;:tlenze dibase EFFICACE 14 trasversale ai vari settori No ':n roStucttivita 53 di Bartolacd Loc. Pizzo Garofalo — SNC, 01033 — Civita Castellana (VT) Attestato di frequenza centrostudicivita@pec.it Imarano86@gmail.com
Intervento n. 3 formazione competenze trasversali LEP D.M. - Centro Studi Civita 2000 sas di Bartolacci

Percorso 2 — Upskilling v ,ZI . p : v ' " CORSO BASE DI ITALIANO PER STRANIERI 36 trasversale ai vari settori No uartm ' ! Loc. Pizzo Garofalo — SNC, 01033 — Civita Castellana (VT) Attestato di frequenza centrostudicivita@pec.it Imarano86@gmail.com
28/12/2021 - Percorsi di formazione nelle competenze di base m.
It to n. 3 f i T t li LEP D.M. Centro Studi Civita 2000 sas di Bartolacci

Percorso 2 — Upskiling . vo o 2 formazione competenze trasversat LEP B CORSO BASE DI LINGUA INGLESE 36 trasversale ai vari settori No entroStuditivita $as GIBAMOIACA | ¢, pizzo Garofalo — SNC, 01033  Civita Castellana (VT) Attestato di frequenza centrostudicivita@pec.it Imarano86@gmail.com
28/12/2021 — Percorsi di formazione nelle competenze di base m.
Intervento n. 3 formazione competenze trasversali LEP D.M. - Centro Studi Civita 2000 sas di Bartolacci

Percorso 2 — Upskilling v ,ZI . p : v ' " CORSO INFORMATICA DI BASE 36 trasversale ai vari settori No uartm ' ! Loc. Pizzo Garofalo — SNC, 01033 — Civita Castellana (VT) Attestato di frequenza centrostudicivita@pec.it Imarano86@gmail.com
28/12/2021 - Percorsi di formazione nelle competenze di base m.
It to n. 1 fa i I in relazi i fabbi: i del Centro Studi Civita 2000 sas di Bartolacci Certificato di lificazi

Percorso 3— Reskilling o0 L Tormazione unga in relazione altabblsogni de! - qpepaoRE MANUTENTORE DELVERDE 180 AGRICOLTURA, SIVICOLTURA E PESCA si entro Studi Civita sas diBartolaccl | ¢ pizzo Garofalo — SNC, 01033 - Civita Castellana (VT) ertificato ¢l qualificazione o ntrostudicivita@pec.it Imarano86@gmail.com
mercato del lavoro LEP D.M. 28/12/2021 — Percorsi di riqualificazione m. professionale

. Intervento n. 1 formazione lunga in relazione ai fabbisogni del ESPERTO NELLA GESTIONE DELLEATTIVITA’ DI RIUSO E Centro Studi Civita 2000 sas di Bartolacci . Certificato di qualificazione o . :

Percorso 3 — Reskilling mercato del lavoro LEP D.M. 28/12/2021  Percorsi di riqualificazione  RICLICO DEI RIFIUTI E DELLE APPARACCHIATURE ELETTRICHE 180 SERVIZI DI PUBLIC UTILITIES Si - Loc. Pizzo Garofalo — SNC, 01033 — Civita Castellana (VT) professionale centrostudicivita@pec.it Imarano86@gmail.com
It to n. 1 fa i I in relazi i fabbi: i del Centro Studi Civita 2000 sas di Bartolacci

Percorso 3 — Reskilling o0 L Tormazione lunga in relazione al tabbisogni 081 ge 0 plLA PROGETTAZIONE DI AREE VERDI 180 AGRICOLTURA, SIVICOLTURA E PESCA si entroStuditivita $3s GIBAMOIACA | ¢, pizzo Garofalo — SNC, 01033  Civita Castellana (VT) Attestato di frequenza centrostudicivita@pec.it Imarano86@gmail.com
mercato del lavoro LEP D.M. 28/12/2021 — Percorsi di riqualificazione m.
Intervento n. 1 formazione lunga in relazione ai fabbisogni del Centro Studi Civita 2000 sas di Bartolacci

Percorso 3 - Reskilling zione lunga In reiazione &1 1ADDISOBNI B€1 0peRATORE AMMINISTRATIVO SEGRETARIALE 200 AREA COMUNE si et ‘ " Loc. Pizzo Garofalo — SNC, 01033 - Civita Castellana (V) Attestato di frequenza centrostudicivita@pec.it Imarano86@gmail.com
mercato del lavoro LEP D.M. 28/12/2021 - Percorsi di riqualificazione m.
It to n. 1 fa i I in relazi i fabbi: i del Centro Studi Civita 2000 sas di Bartolacci

Percorso 3 — Reskilling oo L Tormazione unga in refazione allabbisogni A8 qpeparoRe AL SERVIZIO DI SALA 198 SERVIZI TURISTICI si entroStuditivita $3s GIBAMOIACA | ¢, pizzo Garofalo — SNC, 01033 — Civita Castellana (VT) Attestato di frequenza centrostudicivita@pec.it Imarano86@gmail.com
mercato del lavoro LEP D.M. 28/12/2021 — Percorsi di riqualificazione m.
Intervento n. 2 formazione lunga competenze digitali LEP D.M. Centro Studi Civita 2000 sas di Bartolacci

Percorso 3 - Reskilling v ,ZI L . g . P ze clgitall Sistemista, Amministratore Reti e Sistema Operativo 300 Servizi di informatica Si et ' ! Loc. Pizzo Garofalo — SNC, 01033 — Civita Castellana (VT) Attestato di frequenza centrostudicivita@pec.it Imarano86@gmail.com
28/12/2021 - Percorsi di riqualificazione m.
Intervento n. 2 f ione I tenze digitali LEP D.M. Centro Studi Civita 2000 sas di Bartolacci Certificato di qualificazi

Percorso 3 — Reskilling ntervento n orma.zlo.n? u"s? co.mpe enze dgial Esperto in sicurezza informatica 300 Servizi di informatica Si entroStudi tivita 535 di Bartolacd Loc. Pizzo Garofalo — SNC, 01033 — Civita Castellana (VT) et |c? © ¢l quatiiicazione centrostudicivita@pec.it Imarano86@gmail.com
28/12/2021 — Percorsi di riqualificazione m. professionale
Intervento n. 2 formazione lunga competenze digitali LEP D.M. Centro Studi Civita 2000 sas di Bartolacci

Percorso 3 — Reskilling v ! une P ze digital Tecnico del settore audiovisivo 300 Servizi di informatica No uarim ' ! Loc. Pizzo Garofalo — SNC, 01033 — Civita Castellana (VT) Attestato di frequenza centrostudicivita@pec.it Imarano86@gmail.com

28/12/2021 - Percorsi di riqualificazione

m.



PERCORSO

Percorso 3 — Reskilling

Percorso 3 — Reskilling

Percorso 3 — Reskilling

Percorso 3 — Reskilling

Percorso 2 — Upskilling

Percorso 2 — Upskilling

Percorso 2 — Upskilling

Percorso 3 — Reskilling

Percorso 3 — Reskilling

Percorso 3 — Reskilling

Percorso 2 — Upskilling

Percorso 2 — Upskilling

Percorso 2 — Upskilling

Percorso 2 — Upskilling

Percorso 3 — Reskilling

Percorso 2 — Upskilling

Percorso 2 — Upskilling

Percorso 2 — Upskilling

Percorso 3 — Reskilling

Percorso 3 — Reskilling

INTERVENTO

Intervento n. 3 percorsi strutturati di riqualificazione professionale
LEP D.M. 28/12/2021 — Percorsi di riqualificazione

Intervento n. 3 percorsi strutturati di riqualificazione professionale
LEP D.M. 28/12/2021 — Percorsi di riqualificazione

Intervento n. 3 percorsi strutturati di riqualificazione professionale
LEP D.M. 28/12/2021 — Percorsi di riqualificazione

Intervento n. 3 percorsi strutturati di riqualificazione professionale
LEP D.M. 28/12/2021 — Percorsi di riqualificazione

Intervento n. 3 formazione competenze trasversali LEP D.M.
28/12/2021 — Percorsi di formazione nelle competenze di base

Intervento n. 3 formazione competenze trasversali LEP D.M.
28/12/2021 - Percorsi di formazione nelle competenze di base

Intervento n. 3 formazione competenze trasversali LEP D.M.
28/12/2021 — Percorsi di formazione nelle competenze di base

Intervento n. 1 formazione lunga in relazione ai fabbisogni del
mercato del lavoro LEP D.M. 28/12/2021 - Percorsi di riqualificazione

Intervento n. 3 percorsi strutturati di riqualificazione professionale
LEP D.M. 28/12/2021 — Percorsi di riqualificazione

Intervento n. 3 percorsi strutturati di riqualificazione professionale
LEP D.M. 28/12/2021 — Percorsi di riqualificazione

Intervento n. 2 formazione competenze digitali LEP D.M. 28/12/2021
— Percorsi di formazione nelle competenze di base

Intervento n. 3 formazione competenze trasversali LEP D.M.
28/12/2021 - Percorsi di formazione nelle competenze di base

Intervento n. 3 formazione competenze trasversali LEP D.M.
28/12/2021 — Percorsi di formazione nelle competenze di base

Intervento n. 3 formazione competenze trasversali LEP D.M.
28/12/2021 - Percorsi di formazione nelle competenze di base

Intervento n. 1 formazione lunga in relazione ai fabbisogni del
mercato del lavoro LEP D.M. 28/12/2021 — Percorsi di riqualificazione

Intervento n. 1 formazione in relazione a vacancies occupazionali LEP
D.M. 28/12/2021 - Percorsi di aggiornamento

Intervento n. 2 formazione competenze digitali LEP D.M. 28/12/2021
— Percorsi di formazione nelle competenze di base

Intervento n. 3 formazione competenze trasversali LEP D.M.
28/12/2021 - Percorsi di formazione nelle competenze di base

Intervento n. 1 formazione lunga in relazione ai fabbisogni del
mercato del lavoro LEP D.M. 28/12/2021 — Percorsi di riqualificazione

Intervento n. 2 formazione lunga competenze digitali LEP D.M.
28/12/2021 - Percorsi di riqualificazione

ITITOLO CORSO

ASO — ASSISTENTE DI STUDIO ODONTOIATRICO

“CORSO OEPAC” - Operatore educativo per 'autonomia e la

comunicazione

ORSO OPERATORE SOCIO SANITARIO - 0SS

CORSO ASSISTENTE FAMILIARE

Competenze linguistiche - Lingua Inglese - Livello base A1

Competenze linguistiche - Lingua Inglese - Livello base A2

Competenze linguistiche - Lingua Inglese - Livello intermedio

B1

Onicotecnico - Acquisizione di competenze sulle tecniche di

ricostruzione artificiale delle unghie

Operatore educativo per I'autonomia e la comunicazione -
OEPAC

Assistente Familaire

L'utilizzo dei social network come sviluppo del business
aziendale

Competenze di base di informatica: alfabetizzazione e
applicazione

Corso di Italiano per stranieri

Corso di Inglese Livello intermedio (B1)

Manutentore del Verde

DATA PROTECTION OFFICER (DPO)

DIGITAL MARKETING

OPERATORE AMMINISTRATIVO E DI SEGRETERIA

MANAGER DELLA SOSTENIBILITA’

DATA SCIENTIST

DURATA (in h)

390

418

600

300

50

50

50

200

300

150

48

48

48

180

40

120

40

200

300

SETTORE DI RIFERIMENTO

Servizi socio-sanitari

servizi alla persona

SERVIZI ALLA PERSONA

SERVIZI SOCIO SANITARI

Agricoltura, silvicoltura e pesca

legalita

INFORMATICA - MARKETING E VENDITE

SVILUPPO ABILITA” PERSONALI - INFORMATICA

GESTIONE AMMINISTRATIVA E AZIENDALE

NFORMATICA

PRESENZA ATTIVITA'

IN FAD (nel limite del
50% del monte h tot)

Si

Si

Si

Si

No

No

No

No

No

No

Si

Si

Si

PERIODO DI DURATA
DEL CORSO IN MESI
(arco temporale)

12

12

12

12

12

12

DENOMINAZIONE ENTE

Centro Studi Civita 2000 sas di Bartolacci
m.

Centro Studi Civita 2000 sas di Bartolacci
m.

Centro Studi Civita 2000 sas di Bartolacci
m.

Centro Studi Civita 2000 sas di Bartolacci
m.

Centro Studi Goffredo Mameli Srl

Centro Studi Goffredo Mameli Srl

Centro Studi Goffredo Mameli Srl

Centro Studi Goffredo Mameli Srl

Centro Studi Goffredo Mameli Srl

Centro Studi Goffredo Mameli Srl

CEPI ENGINEERING SRL

CEPI ENGINEERING SRL

CEPI ENGINEERING SRL

CEPI ENGINEERING SRL

CEPI ENGINEERING SRL

CHALLENGE NETWORK S.R.L.

CHALLENGE NETWORK S.R.L.

CHALLENGE NETWORK S.R.L.

CHALLENGE NETWORK S.R.L.

CHALLENGE NETWORK S.R.L.

ISEDE DI SVOLGIMENTO DEL CORSO

Loc. Pizzo Garofalo — SNC, 01033 — Civita Castellana (VT)

Loc. Pizzo Garofalo — SNC, 01033 — Civita Castellana (VT)

Loc. Pizzo Garofalo — SNC, 01033 — Civita Castellana (VT)

Loc. Pizzo Garofalo — SNC, 01033 — Civita Castellana (VT)

Via Claudia, 84 - Bracciano (RM)

Via Claudia, 84 - Bracciano (RM)

Via Claudia, 84 - Bracciano (RM)

Via Claudia, 84 - Bracciano (RM)

Via Claudia, 84 - Bracciano (RM)

Via Claudia, 84 - Bracciano (RM)

Via della Pescarella n. 42 Ardea Prov. Roma CAP 00040

Via della Pescarella n. 42 Ardea Prov. Roma CAP 00040

Via della Pescarella n. 42 Ardea Prov. Roma CAP 00040

Via della Pescarella n. 42 Ardea Prov. Roma CAP 00040

Via della Pescarella n. 42 Ardea Prov. Roma CAP 00040

Piazza Oderico da Pordenone 3 — 00145 Roma (RM)

Piazza Oderico da Pordenone 3 — 00145 Roma (RM)

Piazza Oderico da Pordenone 3 — 00145 Roma (RM)

Piazza Oderico da Pordenone 3 — 00145 Roma (RM)

Piazza Oderico da Pordenone 3 — 00145 Roma (RM)

RILASCIO ATTESTATO O
QUALIFICAZIONE

Attestato di frequenza

Attestato di frequenza

Attestato di frequenza

Certificato di qualificazione
professionale

Attestato di frequenza

Attestato di frequenza

Attestato di frequenza

Attestato di frequenza

Certificato di qualificazione
professionale

Certificato di qualificazione
professionale

Attestato di Frequenza

Attestato di frequenza

Attestato di frequenza

Attestato di frequenza

Certificato di qualificazione
professionale

Attestato di frequenza

Attestato di Frequenza

Attestato di frequenza

Attestato di frequenza

Attestato di frequenza

PEC ENTE

centrostudicivita@pec.it

centrostudicivita@pec.it

centrostudicivita@pec.it

centrostudicivita@pec.it

info@pec.csmameli.com

info@pec.csmameli.com

info@pec.csmameli.com

info@pec.csmameli.com

info@pec.csmameli.com

info@pec.csmameli.com

cepiengineering@pec.it

cepiengineering@pec.it

cepiengineering@pec.it

cepiengineering@pec.it

cepiengineering@pec.it

CHALLENGENETWORK@PEC.IT

CHALLENGENETWORK@PEC.IT

CHALLENGENETWORK@PEC.IT

CHALLENGENETWORK@PEC.IT

CHALLENGENETWORK@PEC.IT

CATALOGO_Perc. 2-3 all B

MAIL REFERENTE DI PROGETTO

Imarano86@gmail.com

Imarano86@gmail.com

Imarano86@gmail.com

Imarano86@gmail.com

direzione@csmameli.com

direzione@csmameli.com

direzione@csmameli.com

direzione@csmameli.com

direzione@csmameli.com

direzione@csmameli.com

samanta@cepiengineering.it

samanta@cepiengineering.it

samanta@cepiengineering.it

samanta@cepiengineering.it

samanta@cepiengineering.it

vincenzo.precisano@challengenetwork.it

vincenzo.precisano@challengenetwork.it

vincenzo.precisano@challengenetwork.it

vincenzo.precisano@challengenetwork.it

vincenzo.precisano@challengenetwork.it



CATALOGO_Perc. 2-3 all B

PRESENZA ATTIVITA' |PERIODO DI DURATA
IN FAD (nel limite del |DEL CORSO IN MESI | DENOMINAZIONE ENTE
50% del monte h tot) |(arco temporale)

ISEDE DI SVOLGIMENTO DEL CORSO e CORIIESTATO PEC ENTE

PERCORSO INTERVENTO ITITOLO CORSO QUALIFICAZIONE

DURATA (in h) SETTORE DI RIFERIMENTO

MAIL REFERENTE DI PROGETTO

Percorso 3 — Reskilling LEP D.M. 28/12/2021  Percorsi di riqualificazione PROJECT MANAGEMENT 348 Si 12 CHALLENGE NETWORK S.R.L. Piazza Oderico da Pordenone 3 — 00145 Roma (RM) Attestato di frequenza CHALLENGENETWORK@PEC.IT vincenzo.precisano@challengenetwork.it
- Intervento n. 1 formazione in relazione a vacancies occupazionali LEP - o ) via dell'lndustria n. snc ) - ) . o . L
Percorso 2 — Upskilling D.M. 28/12/2021 - Percorsi di aggiornamento INSTALLAZIONE E MANUTENZIONE PANNELLI FOTOVOLTAICI 50 Servizi di public utilities Si 2 CNA SOSTENIBILE SRL Citt3 Viterbo Prov VT CAP 01100 Attestato di frequenza cnasostenibile@cert.cna.it chiaraciprianetti@cnasostenibile.it
Intervento n. 1 formazione in relazione a vacancies occupazionali LEP via dell'Industria n. snc
Py 2 = Upskilli ELABORAZIONE BUSTE PAGA 50 AREA COMUNE Si 2 CNA SOSTENIBILE SRL Attestato di fi tenibil t.cna.it hi i tti tenibile.it
ercorso pskilling D.M. 28/12/2021 _ Percorsi di agg'\ornamento | citta Viterbo Prov VT CAP 01100 estato difrequenza cnasostenil \e@cer cna.if chiaracipriane |@cnasos enibile.l
ABILITAZIUNE ALLA LUNDUZIUNE
MACCHINE OPERATRICI (MMT + CARRELLI + GRU PER
- Intervento n. 1 formazione in relazione a vacancies occupazionali LEP  AUTOCARRO - PLE)ABILITAZIONE ALLA CONDUZIONE ) via dell'lndustria n. snc ) - ) . o . L
Percorso 2 — Upskilling D.M. 28/12/2021 - Percorsi di aggiornamento MACCHINE OPERATRICI (MMT + CARRELLI + GRU PER 50 AREA COMUNE Si 2 CNA SOSTENIBILE SRL Citt3 Viterbo Prov VT CAP 01100 Attestato di frequenza cnasostenibile@cert.cna.it chiaraciprianetti@cnasostenibile.it
AUTOCARRO - PLE)ABILITAZIONE ALLA CONDUZIONE
AAACLINE ARFRATRIS IANAT . FARDELLL . DL DED
It to n. 1 fa i in relazi i ionali LEP ia dell'Industria n.
Percorso 2 — Upskilling S';Tvze;/fz;‘zozfir:::;:: IL:I ;eg;i;(::::ev:tiancles occupazional SEGRETERIA AMMINISTRATIVA 50 AREA COMUNE Si 2 CNA SOSTENIBILE SRL Z:f{‘a ?/it:rbl;SPrrIZvnV'anéAP 01100 Attestato di frequenza cnasostenibile@cert.cna.it chiaraciprianetti@cnasostenibile.it
- Intervento n. 1 formazione in relazione a vacancies occupazionali LEP ) via dell'lndustria n. snc ) - ) . o . L
Percorso 2 — Upskilling D.M. 28/12/2021 - Percorsi di aggiornamento TECNICHE DI SALDATURA 50 Si 2 CNA SOSTENIBILE SRL Citt3 Viterbo Prov VT CAP 01100 Attestato di frequenza cnasostenibile@cert.cna.it chiaraciprianetti@cnasostenibile.it
Intervento n. 2 f i tenze digitali LEP D.M. 28/12/2021 ia dell'Industria n.
Percorso 2 — Upskilling o o0 I 2 formazione competenze dighial /12/ PROGETTAZIONE CAD 2D E 3D 150 SERVIZI DI INFORMATICA si 3 CNA SOSTENIBILE SRL via ge Industria n. sne Attestato di Frequenza cnasostenibile@cert.cna.it chiaraciprianetti@cnasostenibile.it
— Percorsi di formazione nelle competenze di base citta Viterbo Prov VT CAP 01100
Intervento n. 2 formazione competenze digitali LEP D.M. 28/12/2021 ia dell'Industria n. snc
Percorso 2 - Upskilling oo 3t petenze digital /12/ DIGITAL E SOCIAL MARKETING 150 SERVIZI DI INFORMATICA si 3 CNA SOSTENIBILE SRL via el ndustr Attestato di Frequenza  cnasostenibile@cert.cna.it chiaraciprianetti@cnasostenibile.it
— Percorsi di formazione nelle competenze di base citta Viterbo Prov VT CAP 01100
Intervento n. 2 f i tenze digitali LEP D.M. 28/12/2021 ia dell'Industria n.
Percorso 2 — Upskilling I‘Pee:\::ir:s?dr; forr:rar;iau:zr:eﬁzr:;);::tz;z;gldiablase /12/ 'WEB DESIGNER 150 SERVIZI DI INFORMATICA Si 3 CNA SOSTENIBILE SRL Z:f{‘a ?/it:rbl;SPrrIZvnV'anéAP 01100 Attestato di Frequenza cnasostenibile@cert.cna.it chiaraciprianetti@cnasostenibile.it
Intervento n. 3 formazione competenze trasversali LEP D.M. . via dell'lndustria n. snc
- illi 50 AREA COMUNE Si i ibil .cna.i i ipri i ibile.i
Percorso 2 — Upskilling 28/12/2021 - Percorsi di formazione nelle competenze di base LINGUA INGLESE LIVELLO INTERMEDIO B1 i 1 CNA SOSTENIBILE SRL Citt3 Viterbo Prov VT CAP 01100 Attestato di frequenza cnasostenibile@cert.cna.it chiaraciprianetti@cnasostenibile.it
Intervento n. 3 formazione competenze trasversali LEP D.M. via dell'Industria n. snc
Py 2 = Upskilli LINGUA ITALIANA PER STRANIERI 50 AREA COMUNE Si 1 CNA SOSTENIBILE SRL Attestato di fi tenibil t.cna.it hi i tti tenibile.it
ercorso pskiliing 28/12/2021 — Percorsi di formazione nelle competenze di base ' citta Viterbo Prov VT CAP 01100 estato di frequenza cnasostenibile@cert.cnaf chiaraciprianetti@cnasostenibile.i
Intervento n. 3 formazione competenze trasversali LEP D.M. . via dell'lndustria n. snc
- illi 50 SERVIZI INFORMATICI Si i ibil .cna.i i ipri i ibile.i
Percorso 2 — Upskilling 28/12/2021 - Percorsi di formazione nelle competenze di base INFORMATICA DI BASE i 1 CNA SOSTENIBILE SRL Citt3 Viterbo Prov VT CAP 01100 Attestato di frequenza cnasostenibile@cert.cna.it chiaraciprianetti@cnasostenibile.it
Percorso 3 — Reskilling Intervento . 1 formazione lunga in relazione ai fabbisogni del MANUTENTORE DEL VERDE 180 AGRICOLTURA, SIVICOLTURA E PESCA Si 4 CNA SOSTENIBILE SRL via dellIndustria n. snc Attestato di frequenza cnasostenibile@cert.cna.it chiaraciprianetti@cnasostenibile.it
€ mercato del lavoro LEP D.M. 28/12/2021 ~ Percorsi di riqualificazione ' Citta Viterbo Prov VT CAP 01100 9 ena P -
. Intervento n. 1 formazione lunga in relazione ai fabbisogni del INSTALLATORE E MANUTENTORE IMPIANTI FER (pompe - Meccanica, produzione e manutenzione di macchine, ’ via dell'lndustria n. snc ) - ) . o . L
Percorso 3 - Reskilling mercato del lavoro LEP D.M. 28/12/2021 — Percorsi di riqualificazione biomasse -solare termico) 200 impiantistica Si 4 CNA SOSTENIBILE SRL Citt3 Viterbo Prov VT CAP 01100 Attestato di frequenza cnasostenibile@cert.cna.it chiaraciprianetti@cnasostenibile.it
It to n. 1 fa i I in relazi i fabbi: i del ia dell'Industria n.
Percorso 3 — Reskilling :1;?;2 ::I)erl‘ \avo‘?‘rurT.aEZPlOE;i/I.qu'}f/allzn/ZrZZainrl"eefc‘o?si dlis:)iir\llalifeicazione FORNAIO PANIFICATORE 200 Produzioni alimentari Si 4 CNA SOSTENIBILE SRL Z:f{‘a ?/it:rbl;SPrrIZvnV'anéAP 01100 Attestato di frequenza cnasostenibile@cert.cna.it chiaraciprianetti@cnasostenibile.it
Percorso 3~ Reskiling | ""ieTVento - 1 formazione lunga in relazione ai fabbisogn del ADDETTO AMMINISTRAZIONE E BUSTE PAGA 200 AREA COMUNE si 4 CNA SOSTENIBILE SRL via dellIndustria n. snc Attestato difrequenza  cnasostenibile@cert.cna.it chiaraciprianetti@cnasostenibile.it
8 mercato del lavoro LEP D.M. 28/12/2021 - Percorsi di riqualificazione citta Viterbo Prov VT CAP 01100 q B P B
- Intervento n. 1 formazione lunga in relazione ai fabbisogni del ADDETTO ALLA GESTIONE E CONTROLLO DEL MAGAZZINO . via dell'Industria n. snc " - - . P
Py 3 — Reskill 200 AREA COMUNE Si 4 CNA SOSTENIBILE SRL Attestato di fi tenibil t.cna.it hi tti tenibile.it
ereorso 3= Reskiling 1 ercato del lavoro LEP D.M. 28/12/2021 - Percorsi di riqualificazione  MERCI ' citta Viterbo Prov VT CAP 01100 estato difrequenza cnasostenibile@cert.cna.i chiaraciprianetti@cnasostenibile.
. Intervento n. 2 formazione lunga competenze digitali LEP D.M. ’ via dell'lndustria n. snc ) - ) . o . L
Percorso 3 — Reskilling 28/12/2021 - Percorsi di riqualificazione GRAPHIC DESIGNER (GRAFICO MULTIMEDIALE) 300 Si 6 CNA SOSTENIBILE SRL Citt3 Viterbo Prov VT CAP 01100 Attestato di frequenza cnasostenibile@cert.cna.it chiaraciprianetti@cnasostenibile.it
Intervento n. 2 f ione I tenze digitali LEP D.M. ia dell'Industria n.
Percorso 3 — Reskilling 2n8/elr;72r‘0(2)lnf Pe‘:;:;?g”:qj;ﬁ:;zgs: enze digital TECNICO SICUREZZA INFORMATICA 300 SERVIZI DI INFORMATICA Si 6 CNA SOSTENIBILE SRL Z:f{‘a ?/it:rbl;SPrrIZvnV'anéAP 01100 Attestato di frequenza cnasostenibile@cert.cna.it chiaraciprianetti@cnasostenibile.it
Intervento n. 2 formazione lunga competenze digitali LEP D.M. ia dell'Industria n. snc
Percorso 3 - Reskilling _ -~ zlone lunga competenze digital PROGETTISTA DI APPLICAZIONI WEB E MULTIMEDIALI 300 SERVIZI DI INFORMATICA si 6 CNA SOSTENIBILE SRL " ol Attestato di frequenza cnasostenibile@cert.cnait chiaraciprianetti@cnasostenibile.it

Intervento n. 3 percorsi strutturati di riqualificazione professionale

28/12/2021 - Percorsi di riqualificazione

citta Viterbo Prov VT CAP 01100




CATALOGO_Perc. 2-3 all B

PRESENZA ATTIVITA' |PERIODO DI DURATA
IN FAD (nel limite del |DEL CORSO IN MESI | DENOMINAZIONE ENTE
50% del monte h tot) |(arco temporale)

PERCORSO INTERVENTO ITITOLO CORSO DURATA (in h) SETTORE DI RIFERIMENTO ISEDE DI SVOLGIMENTO DEL CORSO gmiﬂfx:;;?\-ro © PEC ENTE

MAIL REFERENTE DI PROGETTO

Percorso 3 — Reskilling

Percorso 3 — Reskilling

Percorso 3 — Reskilling

Percorso 3 — Reskilling

Percorso 3 — Reskilling

Percorso 3 — Reskilling

Percorso 2 — Upskilling

Percorso 3 — Reskilling

Percorso 2 — Upskilling

Percorso 2 — Upskilling

Percorso 2 — Upskilling

Percorso 2 — Upskilling

Percorso 2 — Upskilling

Percorso 3 — Reskilling

Percorso 3 — Reskilling

Percorso 3 — Reskilling

Percorso 3 — Reskilling

Percorso 3 — Reskilling

Percorso 2 — Upskilling

Percorso 2 — Upskilling

Intervento n. 2 formazione lunga competenze digitali LEP D.M.
28/12/2021 — Percorsi di riqualificazione

Intervento n. 3 percorsi strutturati di riqualificazione professionale
LEP D.M. 28/12/2021 — Percorsi di riqualificazione

Intervento n. 3 percorsi strutturati di riqualificazione professionale
LEP D.M. 28/12/2021 — Percorsi di riqualificazione

Intervento n. 3 percorsi strutturati di riqualificazione professionale
LEP D.M. 28/12/2021 — Percorsi di riqualificazione

Intervento n. 3 percorsi strutturati di riqualificazione professionale
LEP D.M. 28/12/2021 — Percorsi di riqualificazione

Intervento n. 3 percorsi strutturati di riqualificazione professionale
LEP D.M. 28/12/2021 — Percorsi di riqualificazione

Intervento n. 3 formazione competenze trasversali LEP D.M.
28/12/2021 — Percorsi di formazione nelle competenze di base

Intervento n. 2 formazione lunga competenze digitali LEP D.M.
28/12/2021 - Percorsi di riqualificazione

Intervento n. 1 formazione in relazione a vacancies occupazionali LEP

D.M. 28/12/2021 - Percorsi di aggiornamento

Intervento n. 1 formazione in relazione a vacancies occupazionali LEP

D.M. 28/12/2021 - Percorsi di aggiornamento

Intervento n. 2 formazione competenze digitali LEP D.M. 28/12/2021

— Percorsi di formazione nelle competenze di base

Intervento n. 2 formazione competenze digitali LEP D.M. 28/12/2021

— Percorsi di formazione nelle competenze di base

Intervento n. 3 formazione competenze trasversali LEP D.M.
28/12/2021 — Percorsi di formazione nelle competenze di base

Intervento n. 2 formazione lunga competenze digitali LEP D.M.
28/12/2021 - Percorsi di riqualificazione

Intervento n. 2 formazione lunga competenze digitali LEP D.M.
28/12/2021 — Percorsi di riqualificazione

Intervento n. 3 percorsi strutturati di riqualificazione professionale
LEP D.M. 28/12/2021 — Percorsi di riqualificazione

Intervento n. 3 percorsi strutturati di riqualificazione professionale
LEP D.M. 28/12/2021 — Percorsi di riqualificazione

Intervento n. 3 percorsi strutturati di riqualificazione professionale
LEP D.M. 28/12/2021 — Percorsi di riqualificazione

Intervento n. 1 formazione in relazione a vacancies occupazionali LEP

D.M. 28/12/2021 - Percorsi di aggiornamento

Intervento n. 2 formazione competenze digitali LEP D.M. 28/12/2021

— Percorsi di formazione nelle competenze di base

ANALISTA PROGRAMMATORE

INSTALLATORE E MANUTENTORE DI IMPIANTI ELETTRICI

SISTEMISTA E AMMINISTRATORE DI RETI

TECNICO MECCATRONICO DELLE AUTORIPARAZIONI

OPERATORE AMMINISTRATIVO SEGRETERIALE

ASSISTENTE 51UUIU UDUN TUIATRILU (I0fmazione
propedeutica per

I'acquisizione della qualifica)ASSISTENTE STUDIO
ODONTOIATRICO (formazione propedeutica per
I'acquisizione della qualifica)ASSISTENTE STUDIO

ARANTAIATRIAA (£ i mnn Aition e

TECNICHE DI SVILUPPO DELLA CONSAPEVOLEZZA PERSONALE
(ED.1)

IL VIDEO MAKING: COMPETENZE DIGITALI PER
L'IMPOSTAZIONE, LA REALIZZAZIONE E LA GESTIONE DELLE
RIPRESE AUDIO E VIDEO E DEL MONTAGGIO (ED.1)

FORMAZIONE COMPETENZE TRASVERSALI - OPERATORE DI
SALA

PAGHE E CONTRIBUTI

CORSO DATABASE, SQL E DATA MANAGEMENT

CORSO SVILUPPO WEB DI BASE E SICUREZZA INFORMATICA

LINGUA INGLESE A2

JAVA BASE

CORSO PROGRAMMATORI .NET IN C# E .NET CORE C# CON
UTILIZZO PATTERN MVC E ENTRY FRAMEWORK

TECNICO MECCATRONICO DELLE AUTORIPARAZIONI -
PERCORSO STANDARD

TECNICO PER L'ATTIVITA' DI CARROZZIERE DELLE
AUTORIPARAZIONI

TECNICO PER L'ATTIVITA' DI GOMMISTA DELLE
AUTORIPARAZIONI

ADDETTO AD ATTIVITA DI POSA DI CAVI Fibra Ottica su
infrastruttura aerea e sotterranea

Virtualizzazione, Cloud, e Sistemi Operativi Server

300

600

600

500

450

450

50

200

50

50

150

150

50

300

300

500

300

300

50

144

SERVIZI DI INFORMATICA

Meccanica, produzione e manutenzione macchine,
impiantistica

SERVIZI DI INFORMATICA

Meccanica, produzione e manutenzione di macchine,
impiantistica

AREA COMUNE

Servizi Socio-Sanitari

AREA COMUNE,
SERVIZI DI EDUCAZIONE, FORMAZIONE E LAVORO

SERVIZI CULTURALI E DI SPETTACOLO

servizi turistici

AREA COMUNE

servizi di informatica

servizi di informatica

servizi di informatica

servizi di informatica

Meccanica, produzione e manutenzione di macchine,
impiantistica

Meccanica, produzione e manutenzione di macchine,
impiantistica

Meccanica, produzione e manutenzione di macchine,
impiantistica

Elettricita ed Energia

Informatica

Si

Si

Si

Si

No

No

No

No

No

No

No

Si

12

12

12

12

12

12

12

12

CNA SOSTENIBILE SRL

CNA SOSTENIBILE SRL

CNA SOSTENIBILE SRL

CNA SOSTENIBILE SRL

CNA SOSTENIBILE SRL

CNA SOSTENIBILE SRL

Compagnia teatrale Quintetto d'A. Coop.

Arl

Compagnia teatrale Quintetto d'A. Coop.

Arl

CONFARTIGIANATO FORMAZIONE E
LAVORO

CONFARTIGIANATO FORMAZIONE E
LAVORO

CONFARTIGIANATO FORMAZIONE E
LAVORO

CONFARTIGIANATO FORMAZIONE E
LAVORO

CONFARTIGIANATO FORMAZIONE E
LAVORO

CONFARTIGIANATO FORMAZIONE E
LAVORO

CONFARTIGIANATO FORMAZIONE E
LAVORO

CONFARTIGIANATO FORMAZIONE E
LAVORO

CONFARTIGIANATO FORMAZIONE E
LAVORO

CONFARTIGIANATO FORMAZIONE E
LAVORO

CONSEL - Consorzio ELIS per la
Formazione Prof. Superiore Scarl

CONSEL - Consorzio ELIS per la
Formazione Prof. Superiore Scarl

via dell'Industria n. snc
citta Viterbo Prov VT CAP 01100

via dell'Industria n. snc
citta Viterbo Prov VT CAP 01100

via dell'Industria n. snc
citta Viterbo Prov VT CAP 01100

via dell'Industria n. snc
citta Viterbo Prov VT CAP 01100

via dell'Industria n. snc
citta Viterbo Prov VT CAP 01100

via dell'Industria n. snc
citta Viterbo Prov VT CAP 01100

VIA G. ROSSINI N.6 — 04022 FONDI (LT)

VIA G. ROSSINI N.6 — 04022 FONDI (LT)

SEDE OPERATIVA: Via Orvieto | 2/A INT. 2 — 00071 Pomezia (RM)
SEDE OCCASIONALE: Largo Carlo Salinari, 19 — 00142 Roma (RM)

SEDE OPERATIVA: Via Orvieto | 2/A INT. 2 — 00071 Pomezia (RM)
SEDE OCCASIONALE: Largo Carlo Salinari, 19 — 00142 Roma (RM)

SEDE OPERATIVA: Via Orvieto | 2/A INT. 2 — 00071 Pomezia (RM)
SEDE OCCASIONALE: Largo Carlo Salinari, 19 — 00142 Roma (RM)

SEDE OPERATIVA: Via Orvieto | 2/A INT. 2 — 00071 Pomezia (RM)
SEDE OCCASIONALE: Largo Carlo Salinari, 19 — 00142 Roma (RM)

SEDE OPERATIVA: Via Orvieto | 2/A INT. 2 — 00071 Pomezia (RM)
SEDE OCCASIONALE: Largo Carlo Salinari, 19 — 00142 Roma (RM)

SEDE OPERATIVA: Via Orvieto | 2/A INT. 2 — 00071 Pomezia (RM)
SEDE OCCASIONALE: Largo Carlo Salinari, 19 — 00142 Roma (RM)

SEDE OPERATIVA: Via Orvieto | 2/A INT. 2 — 00071 Pomezia (RM)
SEDE OCCASIONALE: Largo Carlo Salinari, 19 — 00142 Roma (RM)

SEDE OPERATIVA: Via Orvieto | 2/A INT. 2 — 00071 Pomezia (RM)
SEDE OCCASIONALE: Largo Carlo Salinari, 19 — 00142 Roma (RM)

SEDE OPERATIVA: Via Orvieto | 2/A INT. 2 — 00071 Pomezia (RM)
SEDE OCCASIONALE: Largo Carlo Salinari, 19 — 00142 Roma (RM)

SEDE OPERATIVA: Via Orvieto | 2/A INT. 2 — 00071 Pomezia (RM)
SEDE OCCASIONALE: Largo Carlo Salinari, 19 — 00142 Roma (RM)

Sede/i operativa/e: Via Sandro Sandri n 45
Citta Roma Prov RM CAP 00159

Sede/i operativa/e: Via Sandro Sandri n 45
Citta Roma Prov RM CAP 00159

Attestato di frequenza

Certificato di qualificazione
professionale

Certificato di qualificazione
professionale

Certificato di qualificazione
professionale

Certificato di qualificazione
professionale

Certificato di qualificazione
professionale

Attestato di frequenza

Attestato di frequenza

Attestato di frequenza

Attestato di frequenza

Attestato di Frequenza

Attestato di Frequenza

Attestato di frequenza

Attestato di frequenza

Attestato di frequenza

Certificato di qualificazione
professionale

Certificato di qualificazione
professionale

Certificato di qualificazione
professionale

Attestato di frequenza

Attestato di Frequenza

cnasostenibile@cert.cna.it

cnasostenibile@cert.cna.it

cnasostenibile@cert.cna.it

cnasostenibile@cert.cna.it

cnasostenibile@cert.cna.it

cnasostenibile@cert.cna.it

quintetto.da@lamiapec.it

quintetto.da@lamiapec.it

confartigianatoformazionelavoro

confartigi ormazionelavoro it
confartigi ormatzi oro it
confartigi: ormazionelavoro it

confartigianatoformazionelavo

(]

confartigi ormazionelavol

3

3

confartigianatoformazionelavo

confarti ormazionelavoro
confartigianatoformazi oro
confarti ormazionelavoro

consel@pec.elis.org

consel@pec.elis.org

chiaraciprianetti@cnasostenibile.it

chiaraciprianetti@cnasostenibile.it

chiaraciprianetti@cnasostenibile.it

chiaraciprianetti@cnasostenibile.it

chiaraciprianetti@cnasostenibile.it

chiaraciprianetti@cnasostenibile.it

accademiadrammaticadellazio@gm:

accademiadrammaticadellazio@gm:

j.palazzi@confartigianatopomezia.it

j.palazzi@confartigianatopomezia.it

j.palazzi@confartigianatopomezia.it

j.palazzi@confartigianatopomezia.it

j.palazzi@confartigianatopomezia.it

j.palazzi@confartigianatopomezia.it

j.palazzi@confartigianatopomezia.it

j.palazzi@confartigianatopomezia.it

j.palazzi@confartigianatopomezia.it

j.palazzi@confartigianatopomezia.it

v.bonilauri@elis.org

v.bonilauri@elis.org

ail.com

ail.com



PERCORSO

Percorso 2 — Upskilling

Percorso 3 — Reskilling

Percorso 3 — Reskilling

Percorso 2 — Upskilling

Percorso 2 — Upskilling

Percorso 2 — Upskilling

Percorso 3 — Reskilling

Percorso 3 — Reskilling

Percorso 3 — Reskilling

Percorso 2 — Upskilling

Percorso 2 — Upskilling

Percorso 3 — Reskilling

Percorso 2 — Upskilling

Percorso 2 — Upskilling

Percorso 2 — Upskilling

Percorso 3 — Reskilling

Percorso 3 — Reskilling

Percorso 2 — Upskilling

Percorso 2 — Upskilling

Percorso 2 — Upskilling

INTERVENTO

Intervento n. 3 formazione competenze trasversali LEP D.M.
28/12/2021 — Percorsi di formazione nelle competenze di base

Intervento n. 1 formazione lunga in relazione ai fabbisogni del
mercato del lavoro LEP D.M. 28/12/2021 - Percorsi di riqualificazione

Intervento n. 2 formazione lunga competenze digitali LEP D.M.

28/12/2021 — Percorsi di riqualificazione

Intervento n. 1 formazione in relazione a vacancies occupazionali LEP

D.M. 28/12/2021 - Percorsi di aggiornamento

Intervento n. 2 formazione competenze digitali LEP D.M. 28/12/2021

— Percorsi di formazione nelle competenze di base

Intervento n. 3 formazione competenze trasversali LEP D.M.
28/12/2021 - Percorsi di formazione nelle competenze di base

Intervento n. 2 formazione lunga competenze digitali LEP D.M.

28/12/2021 — Percorsi di riqualificazione

Intervento n. 1 formazione lunga in relazione ai fabbisogni del
mercato del lavoro LEP D.M. 28/12/2021 - Percorsi di riqualificazione

Intervento n. 3 percorsi strutturati di riqualificazione professionale

LEP D.M. 28/12/2021 — Percorsi di riqualificazione

Intervento n. 2 formazione competenze digitali LEP D.M. 28/12/2021

— Percorsi di formazione nelle competenze di base

Intervento n. 3 formazione competenze trasversali LEP D.M.
28/12/2021 — Percorsi di formazione nelle competenze di base

Intervento n. 2 formazione lunga competenze digitali LEP D.M.

28/12/2021 - Percorsi di riqualificazione

Intervento n. 1 formazione in relazione a vacancies occupazionali LEP

D.M. 28/12/2021 - Percorsi di aggiornamento

Intervento n. 2 formazione competenze digitali LEP D.M. 28/12/2021

— Percorsi di formazione nelle competenze di base

Intervento n. 3 formazione competenze trasversali LEP D.M.
28/12/2021 — Percorsi di formazione nelle competenze di base

Intervento n. 1 formazione lunga in relazione ai fabbisogni del
mercato del lavoro LEP D.M. 28/12/2021 - Percorsi di riqualificazione

Intervento n. 2 formazione lunga competenze digitali LEP D.M.

28/12/2021 — Percorsi di riqualificazione

Intervento n. 1 formazione in relazione a vacancies occupazionali LEP

D.M. 28/12/2021 - Percorsi di aggiornamento

Intervento n. 1 formazione in relazione a vacancies occupazionali LEP

D.M. 28/12/2021 - Percorsi di aggiornamento

Intervento n. 1 formazione in relazione a vacancies occupazionali LEP

D.M. 28/12/2021 - Percorsi di aggiornamento

ITITOLO CORSO

Corso Autoconsapevolezza Personale

LPI: introduzione e amministrazione dei sistemi Linux

Cisco CCNA

FACILITATORE CAA ED. 1,2,3,4,5

LIVE STREAMING PER VIDEOMAKER ED. 1,2,3,4,5

ITALIANO PER STRANIERI ED. 1,2,3,4,5

OPERATORE AL SERVIZIO SALA nell'Era Digitale ED. 1,2,3,4,5

MANUTENTORE DEL VERDE 1,2,3,4,5

RIQUALIFICAZIONE IN 0SS 1,2,3,4,5

2_2 INFORMATICAAGGIORNAMENTO

150 ORE2_2 INFORMATICAAGGIORNAMENTO
150 ORE2_2 INFORMATICAAGGIORNAMENTO
150 ORE

2_3 LINGUA INGLESE B2 50 ORE

3_2 INFORMATICA -
RIQUALIFICAZIONE 300 ORE3_2 INFORMATICA -
RIQUALIFICAZIONE 300 ORE3_2 INFORMATICA -
RIQUALIFICAZIONE 300 ORE

ADDETTO ALLA GESTIONE DEI CICLO DEI RIFIUTI

DIGITAL SKILLS : SVILUPPA LE COMPETENZE DIGITALI

FONDAMENTALI PER IL TUO LAVORO

COMUNICAZIONE EFFICACE E GESTIONE DELLO STRESS

ENERGY MANAGEMENT - AMBIENTE E SOSTENIBILITA

DIGITAL MEDIA SPECIALIST

ORGANIZZAZIONE ED ECONOMIA

SOFTW ARE DI PRESENTAZIONE

SOFTW ARE DI VIDEO SCRITTURA

DURATA (in h)

50

180

300

50

150

50

300

180

330

150

50

300

150

50

200

45

40

45

SETTORE DI RIFERIMENTO

Sviluppo Personale

informatica

informatica

Servizi socio- sanitari

Servizi culturali e di spettacolo

Servizi socio - sanitari

servizi turistici

agricoltura silvicoltura e pesca

servizi sociosanitari

Conduzione di impianti di trattamento e smaltimento dei

rifiuti

Progettazione di interventi occupabilita e |'apprendimento

Progettazione strategica della comunicazione

Gestione degli impianti di produzione di energia

Elaborazioni di progetti grafici per la comunicazione e la

pubblicita

AMMINISTRAZIONE E CONTROLLO D'IMPRESA

PROGETTAZIONE, SVILUPPO E GESTIONE SISTEMI
INFORMATICI

PROGETTAZIONE, SVILUPPO E GESTIONE SISTEMI
INFORMATICI

PRESENZA ATTIVITA'

IN FAD (nel limite del
50% del monte h tot)

No

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

No

No

No

No

No

No

No

PERIODO DI DURATA
DEL CORSO IN MESI
(arco temporale)

12

DENOMINAZIONE ENTE

CONSEL - Consorzio ELIS per la
Formazione Prof. Superiore Scarl

CONSEL - Consorzio ELIS per la
Formazione Prof. Superiore Scarl

CONSEL - Consorzio ELIS per la
Formazione Prof. Superiore Scarl

CONSORZIO RO.MA.

CONSORZIO RO.MA.

CONSORZIO RO.MA.

CONSORZIO RO.MA.

CONSORZIO RO.MA.

CONSORZIO RO.MA.

COOPERATIVA SOCIALE LA GIRELLA

COOPERATIVA SOCIALE LA GIRELLA

COOPERATIVA SOCIALE LA GIRELLA

D.M.D. ITALIA SRL

D.M.D. ITALIA SRL

D.M.D. ITALIA SRL

D.M.D. ITALIA SRL

D.M.D. ITALIA SRL

DINAMICA SCUOLA SRL

DINAMICA SCUOLA SRL

DINAMICA SCUOLA SRL

ISEDE DI SVOLGIMENTO DEL CORSO

Sede/i operativa/e: Via Sandro Sandri n 45
Citta Roma Prov RM CAP 00159

Sede/i operativa/e: Via Sandro Sandri n 45
Citta Roma Prov RM CAP 00159

Sede/i operativa/e: Via Sandro Sandri n 45
Citta Roma Prov RM CAP 00159

via Leandro Ciuffa n. 15-1
Citta Montecompatri Prov RM CAP 00077

51 - KOMa - Via Lario AIDEITO LOrTINg, /U — Presso INTOr tiea SMart BUSINess Accaoemy
S2 - Roma - Via Casilina, 631 — presso Istituto Suore sacra Famiglia Scuola “Santa Paola
Elisabetta Cerioli”

S3 — Montecompatri (Rm) — via L. Ciuffa, 15/18 — presso Consorzio Ro.Ma.

S4 — Montecompatri (Rm) — via L. Ciuffa, 15/18 — presso Consorzio Ro.Ma.

CE Braman minmnn A Miaacied 30 aeaccn Conmin e Acea i

via Leandro Ciuffa n. 15-1
Citta Montecompatri Prov RM CAP 00077

via Leandro Ciuffa n. 15-1 Montecompatri Prov RM CAP 00077

via Leandro Ciuffa n. 15-1 Montecompatri Prov RM CAP 00077

via Leandro Ciuffa n. 15-1 Montecompatri Prov RM CAP 00077

via IVANOE BONOMI, n. 4 Cassino (FR) 03043

via IVANOE BONOMI, n. 4 Cassino (FR) 03043

via IVANOE BONOMI, n. 4 Cassino (FR) 03043

Via Riccardo da S.Germano,28 — 03043 Cassino (FR)

Via Riccardo da S.Germano,28 — 03043 Cassino (FR)

Via Riccardo da S.Germano,28 — 03043 Cassino (FR)

Via Riccardo da S.Germano,28 — 03043 Cassino (FR)

Via Riccardo da S.Germano,28 — 03043 Cassino (FR)

via Tiziano n 15 citta Latina 04100

via Tiziano n 15 citta Latina 04100.

via Tiziano n 15 citta Latina 04100.

RILASCIO ATTESTATO O
QUALIFICAZIONE

Attestato di frequenza

Attestato di frequenza

Attestato di frequenza

Attestato di frequenza

Attestato di Frequenza

Attestato di frequenza

Certificato di qualificazione
professionale

Certificato di qualificazione
professionale

Certificato di qualificazione
professionale

Attestato di Frequenza

Attestato di frequenza

Attestato di frequenza

attestato di frequenza

Attestato di Frequenza

Attestato di frequenza

Attestato di frequenza

Attestato di frequenza

Attestato di frequenza

Attestato di frequenza

Attestato di frequenza

PEC ENTE

consel@pec.elis.org

consel@pec.elis.org

consel@pec.elis.org

consorzioroma@legalmail.it

consorzioroma@legalmail.it

consorzioroma@legalmail.it

consorzioroma@legalmail.it

consorzioroma@legalmail.it

consorzioroma@legalmail.it

lagirella.av@legalmail.it

lagirella.av@legalmail.it

lagirella.av@legalmail.it

dmditaliasrl@legalmail.it

dmditaliasri@legalmail.it

dmditaliasrl@legalmail.it

dmditaliasri@legalmail.it

dmditaliasrl@legalmail.it

dinamicascuola@cgn.legalmail.it

dinamicascuola@cgn.legalmail.it

dinamicascuola@cgn.legalmail.it
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MAIL REFERENTE DI PROGETTO

v.bonilauri@elis.org

v.bonilauri@elis.org

v.bonilauri@elis.org

formazione@consorzioroma.it

formazione@consorzioroma.it

formazione@consorzioroma.it

formazione@consorzioroma.it

formazione@consorzioroma.it

formazione@consorzioroma.it

cirang69@yahoo.it

cirangb9@yahoo.it

cirang69@yahoo.it

info@dmditalia.it

info@dmditalia.it

info@dmditalia.it

info@dmditalia.it

info@dmditalia.it

rosannacarrano@dinamicascuola.it

rosannacarrano@dinamicascuola.it

rosannacarrano@dinamicascuola.it
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PRESENZA ATTIVITA' |PERIODO DI DURATA
IN FAD (nel limite del |DEL CORSO IN MESI | DENOMINAZIONE ENTE
50% del monte h tot) |(arco temporale)

ISEDE DI SVOLGIMENTO DEL CORSO e CORIIESTATO PEC ENTE

PERCORSO INTERVENTO ITITOLO CORSO QUALIFICAZIONE

DURATA (in h) SETTORE DI RIFERIMENTO

MAIL REFERENTE DI PROGETTO

Intervento n. 2 formazione competenze digitali LEP D.M. 28/12/2021

PROGETTAZIONE, SVILUPPO E GESTIONE SISTEMI

Percorso 2 — Upskilling Percorsi di formazione nelle competenze di base INFORMATICADIBASE OFFICE AUTOMATION 150 INFORMATICI Si 3 DINAMICA SCUOLA SRL via Tiziano n 15 citta Latina 04100. Attestato di Frequenza dinamicascuola@cgn.legalmail.it rosannacarrano@dinamicascuola.it
Intervento n. 2 formazione competenze digitali LEP D.M. 28/12/2021 PROGETTAZIONE, SVILUPPO E GESTIONE SISTEMI N . . . . . . .
Percorso 2 — Upskilling v L . ! P 2e digl ) ' /12/ COMPETENZE DIGITALI 150 Si 3 DINAMICA SCUOLA SRL via Tiziano n 15 citta Latina 04100. Attestato di Frequenza dinamicascuola@cgn.legalmail.it rosannacarrano@dinamicascuola.it
— Percorsi di formazione nelle competenze di base INFORMATICI
Int to n. 2 f i T digitali LEP D.M. 28/12/2021 PROGETTAZIONE, SVILUPPO E GESTIONE SISTEMI
Percorso 2 — Upskilling o o0 I 2 formazione competenze dighial /12/ SOCIAL MEDIA MARKETING 150 ’ si 3 DINAMICA SCUOLA SRL via Tiziano n 15 citta Latina 04100, Attestato di Frequenza dinamicascuola@cgn.legalmail.it rosannacarrano@dinamicascuola.it
— Percorsi di formazione nelle competenze di base INFORMATICI
. Intervento n. 3 formazione competenze trasversali LEP D.M. " . RPN s ) o " . . o " .
Percorso 2 — Upskilling . ) " PROBLEM SOLVING 45 AMMINISTRAZIONE E CONTROLLO D'IMPRESA Si 1 DINAMICA SCUOLA SRL via Tiziano n 15 citta Latina 04100. Attestato di frequenza dinamicascuola@cgn.legalmail.it rosannacarrano@dinamicascuola.it
28/12/2021 - Percorsi di formazione nelle competenze di base
Int to n. 3 f i T t li LEP D.M.
Percorso 2 — Upskilling o vo o I 2 formazione competenze trasversat tEP B COMUNICAZIONE E COMPETENZE RELAZIONALI 45 AMMINISTRAZIONE E CONTROLLO D'IMPRESA si 1 DINAMICA SCUOLA SRL via Tiziano n 15 citta Latina 04100, Attestato di frequenza dinamicascuola@cgn.legalmail.it rosannacarrano@dinamicascuola.it
28/12/2021 — Percorsi di formazione nelle competenze di base
. Intervento n. 3 formazione competenze trasversali LEP D.M. " . RPN s ) o " . . o " .
Percorso 2 — Upskilling . ) " LINGUA INGLESE A1 A2 45 AMMINISTRAZIONE E CONTROLLO D'IMPRESA Si 1 DINAMICA SCUOLA SRL via Tiziano n 15 citta Latina 04100. Attestato di frequenza dinamicascuola@cgn.legalmail.it rosannacarrano@dinamicascuola.it
28/12/2021 - Percorsi di formazione nelle competenze di base
Int to n. 3 f i T t li LEP D.M.
Percorso 2 — Upskilling . vo o I 3 formazione competenze trasversat tEP B COMUNICAZIONE E IMMAGINE 45 AMMINISTRAZIONE E CONTROLLO D'IMPRESA si 1 DINAMICA SCUOLA SRL via Tiziano n 15 citta Latina 04100, Attestato di frequenza dinamicascuola@cgn.legalmail.it rosannacarrano@dinamicascuola.it
28/12/2021 — Percorsi di formazione nelle competenze di base
Intervento n. 1 formazione lunga in relazione ai fabbisogni del Certificato di qualificazione
Percorso 3 - Reskilling | zione lunga In reiazione a1 1ADDISOBNI O€1 gyc08TRUZIONE UNGHIE 200 TRATTAMENTO E CURA DELLA PERSONA si 4 DINAMICA SCUOLA SRL via Tiziano n 15 citta Latina 04100, icato 6l QUITICaZIon® - 4inamicascuola @cgn.legalmail it rosannacarrano@dinamicascuola.it
mercato del lavoro LEP D.M. 28/12/2021 - Percorsi di riqualificazione professionale
Int ton.3 i strutturati di riqualificazi fessional Certificato di qualificazi
Percorso 3 — Reskilling | oo [ 3 PETCOrst strutturat el riquatiicazione professionaie e o MARKETING TURISTICO 350 MARKETING E VENDITE si 1 DINAMICA SCUOLA SRL via Tiziano n 15 citta Latina 04100, ertificato cl qualificazione ;1 amicascuola@cgn.legalmail.it rosannacarrano@dinamicascuola.it
LEP D.M. 28/12/2021 — Percorsi di riqualificazione professionale
. Intervento n. 3 percorsi strutturati di riqualificazione professionale N ’ o . . Certificato di qualificazione . - ’ .
Percorso 3 - Reskilling P o TECNICO ATTIVITA FIERISTICHE-CONGRESSUALI 400 GESTIONE PROCESSI, PROGETTI E STRUTTURE Si 12 DINAMICA SCUOLA SRL via Tiziano n 15 citta Latina 04100. . dinamicascuola@cgn.legalmail.it rosannacarrano@dinamicascuola.it
LEP D.M. 28/12/2021 — Percorsi di riqualificazione professionale
Int ton.3 i strutturati di riqualificazi fessional Certificato di qualificazi
Percorso 3 — Reskilling s v 0 I 3 PETCors! strutturati i riqualiicazione professionale - qpeparoge servizio BAR 355 MARKETING E VENDITE si 12 DINAMICA SCUOLA SRL via Tiziano n 15 citta Latina 04100, ertificato cl qualificazione ;1 amicascuola@cgn.legalmail.it rosannacarrano@dinamicascuola.it
LEP D.M. 28/12/2021 — Percorsi di riqualificazione professionale
. Intervento n. 3 percorsi strutturati di riqualificazione professionale " . . . s . Certificato di qualificazione . - ’ .
Percorso 3 - Reskilling P I OPERATORE AMMINISTRATIVO SEGRETARIALE 350 AMMINISTRAZIONE E CONTROLLO D’'IMPRESA Si 12 DINAMICA SCUOLA SRL via Tiziano n 15 citta Latina 04100. . dinamicascuola@cgn.legalmail.it rosannacarrano@dinamicascuola.it
LEP D.M. 28/12/2021 — Percorsi di riqualificazione professionale
. Intervento n. 3 percorsi strutturati di riqualificazione professionale ASSISTENZA SOCIALE, ASSISTENZA SANITARIA, . A T Certificato di qualificazione . . N .
Py 3 — Reskill TECNICO DI LUDOTECA 400 Si 12 DINAMICA SCUOLA SRL Ti 15 citta Latina 04100. d [ -legalmail.it d la.it
ereorse 3= ReSE ep p.m. 28/12/2021 ~ Percorsi di riqualificazione ASSISTENZA SOCIO-SANITARIA ‘ via tizianon 15 citta tatina professionale inamicascuola@cgn.legalmail rosannacarrano@dinamicascuola.
Intervento n. 3 percorsi strutturati di riqualificazione professionale Certificato di qualificazione
Percorso 3 - Reskilling | percorsi strufturati cl niqualificazione professi MEDIATORE INTERCULTURALE 450 ASSISTENZA SOCIALE, SANITARIA, SOCIO-SANITARIA si 12 DINAMICA SCUOLA SRL via Tiziano n 15 citta Latina 04100, ieato 6l QUITICaZIon® 4o micascuola @cgn.legalmail it rosannacarrano@dinamicascuola.it
LEP D.M. 28/12/2021 — Percorsi di riqualificazione professionale
Int ton.3 i strutturati di riqualificazi fessional Certificato di qualificazi
Percorso 3 — Reskilling | oo - 3 PETCorst strutturat el riquaiicazione professionaie ey 0 opeRATORE DEL VERDE 400 Agricoltura, silvicoltura e pesca si 1 DINAMICA SCUOLA SRL via Tiziano n 15 citta Latina 04100, ertificato cl qualificazione ;1 amicascuola@cgn.legalmail.it rosannacarrano@dinamicascuola.it
LEP D.M. 28/12/2021 — Percorsi di riqualificazione professionale
. Intervento n. 3 percorsi strutturati di riqualificazione professionale ’ . . o Certificato di qualificazione . - ’ .
Percorso 3 - Reskilling P o TECNICO DEI SERVIZI DI ANIMAZIONE DEL TEMPO LIBERO 400 ASSISTENZA SOCIALE, SANITARIA, SOCIO-SANITARIA Si 12 DINAMICA SCUOLA SRL via Tiziano n 15 citta Latina 04100. . dinamicascuola@cgn.legalmail.it rosannacarrano@dinamicascuola.it
LEP D.M. 28/12/2021 — Percorsi di riqualificazione professionale
. Intervento n. 3 percorsi strutturati di riqualificazione professionale . A T Certificato di qualificazione . . N .
Percorso 3 — Reskilling . e TECNICO ESPERTO NELLA GESTIONE DI PROGETTI 500 GESTIONE PROGETTI, PROCESSI E STRUTTURE Si 12 DINAMICA SCUOLA SRL via Tiziano n 15 citta Latina 04100. . dinamicascuola@cgn.legalmail.it rosannacarrano@dinamicascuola.it
LEP D.M. 28/12/2021 — Percorsi di riqualificazione professionale
Intervento n. 3 percorsi strutturati di riqualificazione professionale PROGETTAZIONE ED EROGAZIONE SERVIZI FORMATIVI ED Certificato di qualificazione
Percorso 3 - Reskilling | o percorsi strufturati cl niqualificazione professi ESPERTO GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE 500 si 12 DINAMICA SCUOLA SRL via Tiziano n 15 citta Latina 04100, icato 6l QUaITICaZIon® - 4inamicascuola @cgn.legalmail it rosannacarrano@dinamicascuola.it
LEP D.M. 28/12/2021 — Percorsi di riqualificazione EDUCATIVI professionale
- Intervento n. 3 percorsi strutturati di riqualificazione professionale . R sy Certificato di qualificazione = . . . . P
Percorso 3 — Reskilling . e ASSISTENTE FAMILIARE 400 ASSISTENZA SOCIALE, SANITARIA, SOCIO SANITARIA Si 12 DINAMICA SCUOLA SRL via Tiziano n 15 citta Latina 04100. . dinamicascuola@cgn.legalmail.it rosannacarrano@dinamicascuola.it
LEP D.M. 28/12/2021 — Percorsi di riqualificazione professionale
Intervento n. 3 percorsi strutturati di riqualificazione professionale Certificato di qualificazione
Percorso 3 - Reskilling | percorsi strufturati cl niquatificazione professi VISUAL MERCHANDISER 348 MARKETING E VENDITE si 12 DINAMICA SCUOLA SRL via Tiziano n 15 citta Latina 04100. ieato 6l QUaITICaZIon® i micascuola @cgn.legalmail it rosannacarrano@dinamicascuola.it

LEP D.M. 28/12/2021 — Percorsi di riqualificazione

professionale
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'
PRESENZA ATTIVITA' |PERIODO DI DURATA RILASCIO ATTESTATO O

PERCORSO INTERVENTO ITITOLO CORSO DURATA (in h) SETTORE DI RIFERIMENTO IN FAD (nel limite del |DEL CORSO IN MESI | DENOMINAZIONE ENTE ISEDE DI SVOLGIMENTO DEL CORSO QUALIFICAZIONE PEC ENTE MAIL REFERENTE DI PROGETTO
50% del monte h tot) |(arco temporale)
Int ton. 3 i strutturati di ri lificazi fessi I PROGETTAZIONE, SVILUPPO E GESTIONE SISTEMI Certificato di lificazi
Percorso 3 — Reskilling Lré:ge’\;‘. ZSn/IZ;ZeOr;(l”jIPSe::o:iradil ”;::;:c;‘;zﬂzne protessionaie CYBERSECURITY 400 INFORMATICI ’ Si 12 DINAMICA SCUOLA SRL via Tiziano n 15 citta Latina 04100. p:f;;?u:a‘lequa ficazione dinamicascuola@cgn.legalmail.it rosannacarrano@dinamicascuola.it
Intervento n. 3 percorsi strutturati di riqualificazione professionale Certificato di qualificazione
Percorso 3 - Reskilling | percorsi strufturati cl niquatificazione professi TECNICO COMMERCIALE MARKETING 348 MARKETING E VENDITE si 12 DINAMICA SCUOLA SRL via Tiziano n 15 citta Latina 04100, icato 61 QUaITICaZIon®  4inamicascuola @cgn.legalmail it rosannacarrano@dinamicascuola.it
LEP D.M. 28/12/2021 — Percorsi di riqualificazione professionale
Int ton.3 i strutturati di riqualificazi fessional Certificato di qualificazi
Percorso 3 — Reskilling o v o 3 PETCOrs! StTutturati ¢l riqualiicazione proessionaie  » yqett4 paga e contributi 300 AMMINISTRAZIONE E CONTROLLO D'IMPRESA si 12 DINAMICA SCUOLA SRL via Tiziano n 15 citta Latina 04100, ertificato cl qualificazione ;1 amicascuola@cgn.legalmail.it rosannacarrano@dinamicascuola.it
LEP D.M. 28/12/2021 — Percorsi di riqualificazione professionale
Intervento n. 3 percorsi strutturati di riqualificazione professionale N Certificato di qualificazione
Percorso 3 - Reskilling | percorsi strufturati cl niquatificazione professi TECNICO QUALITA ALIMENTARE 300 AGRICOLTURA, SIVICOLTURA E PESCA si 12 DINAMICA SCUOLA SRL via Tiziano n 15 citta Latina 04100, icato 6l QUaITICaZIon® - 4ina micascuola @cgn.legalmail it rosannacarrano@dinamicascuola.it
LEP D.M. 28/12/2021 — Percorsi di riqualificazione professionale
It ton. 3 i strutturati di riqualificazi fessional o] tore della vigil i tutela di beni EROGAZIONE SERVIZI PER LA TUTELA E LA SICUREZZA DI Certificato di lificazi
Percorso 3 — Reskilling Lré:ge’\;‘. ZSn/IZ;ZeOr;(l”jIPSe::o:iradil ”;::;:c;‘;zﬂzne protessionaie p;)lz;ante)re ella viglianza e sicurezza a tutela i bent € 300 BENI E PERSONE Si 12 DINAMICA SCUOLA SRL via Tiziano n 15 citta Latina 04100. p:f;;?u:a‘lequa ficazione dinamicascuola@cgn.legalmail.it rosannacarrano@dinamicascuola.it
. Intervento n. 3 percorsi strutturati di riqualificazione professionale .\ ASSISTENZA SOCIALE, ASSISTENZA SANITARIA, . P s . Certificato di qualificazione . - ’ .
Percorso 3 — Reskilling LEP D.M. 28/12/2021 ~ Percorsi di riqualificazione OPERATORE DOMICILIARE DELL'INFANZIA 300 ASSISTENZA SOCIO-SANITARIA Si 12 DINAMICA SCUOLA SRL via Tiziano n 15 citta Latina 04100. professionale dinamicascuola@cgn.legalmail.it rosannacarrano@dinamicascuola.it
It to n. 1 fa i I in relazi i fabbi: i del
Percorso 3 — Reskilling oo I L formazione lunga In relazione al fabbIsogni 61y 5 1o apiZIONE ITALIANA DEL PANE E DELLA PIZZA "PIZZERIA" 200 trasformazione alimenti No 4 DOLCE FRESCO ITALIA Via lumari - 03047 San Giorgio a Liri (FR) Attestato di frequenza dolcefresco.italia@pec.it dolcefresco.scuola@libero.it
mercato del lavoro LEP D.M. 28/12/2021 — Percorsi di riqualificazione
. Intervento n. 3 percorsi strutturati di riqualificazione professionale LA TRADIZIONE ITALIANA DEL PANE E DELLA PIZZA . . . . ) . . . L . .
Percorso 3 — Reskilling LEP D.M. 28/12/2021 ~ Percorsi di riqualificazione "PANIFICAZIONE, PIZZA E PRODOTTI DA FORNO" 450 trafsormaione alimenti No 12 DOLCE FRESCO ITALIA Via lumari - 03047 San Giorgio a Liri (FR) Attestato di frequenza dolcefresco.italia@pec.it dolcefresco.scuola@libero.it
Percorso 3 — Reskilling Intervento n. 3 percorsi strutturati di riqualificazione professionale Preparazione operatore socio sanitario 600 servizi sociosanitari No 12 E.CM.2 via Olmetti 44, Formello (RM) 00060 Attestato di frequenza ecm2@pec.it beastraga@gmail.com
€ LEP D.M. 28/12/2021 - Percorsi di riqualificazione P P M g 9 pec gacgmall
Intervento n. 1 formazione in relazione a vacancies occupazionali LEP Marketing e vendita con i social network -Tecnico
Percorso 2 — Upskilling N L ) P commerciale — marketing — UC Conversione operativa 50 AREA COMUNE Si 2 E.N.E.F. "G. CENA" Via Milazzo 74/A, Latina (LT) Attestato di frequenza enef-formazione@pec.it info@enef-formazione.it
D.M. 28/12/2021 - Percorsi di aggiornamento - )
strategia commerciale
Intervento n. 1 formazione in relazione a vacancies occupazionali LEP Elettricista - Installatore e manutentore di impiant elettrici Meccanica, produzione e manutenzione di macchine,
Percorso 2 — Upskilling | R P civili e sistemi domotici integrati - UC Installazione impianti 50 o P ' Si 2 E.N.E.F. "G. CENA" Via Milazzo 74/A, Latina (LT) Attestato di frequenza enef-formazione@pec.it info@enef-formazione.it
D.M. 28/12/2021 - Percorsi di aggiornamento N L impiantistica
elettrici ad uso civile
Intervento n. 1 formazione in relazione a vacancies occupazionali LEP  Disegnatore 2D - Grafico multimediale - UC Sviluppo layout
Percorso 2 — Upskilling v ! ,I " ,ZI v ! upazi ' ' g ! . N ‘, ! viluppo fayou 50 Servizi di informatica Si 2 E.N.E.F. "G. CENA" Via Milazzo 74/A, Latina (LT) Attestato di frequenza enef-formazione@pec.it info@enef-formazione.it
D.M. 28/12/2021 - Percorsi di aggiornamento grafico del prodotto multimediale
It to n. 1 fa i in relazi i ionali LEP Sarto - O tore dell’abbigli ito - UC A blaggi
Percorso 2 — Upskilling ntervento n ormazlone. m. e a?lone 2 vacancies occupazionall arto .pera. .ore e. a vlg \amento ssemblagglo 50 Tessile, abbigliamento, calzaturiero e sistema moda Si 2 E.N.E.F. "G. CENA" Via Milazzo 74/A, Latina (LT) Attestato di frequenza enef-formazione@pec.it info@enef-formazione.it
D.M. 28/12/2021 - Percorsi di aggiornamento prodotti tessili e realizzazione del capo
.. Intervento n. 1 formazione in relazione a vacancies occupazionali LEP Giardiniere - Tecnico della manutenzione delle aree verdi— ) . . " N . . . . . . o
Percorso 2 — Upskilling D.M. 28/12/2021 - Percorsi di aggiornamento UC Manutenzione delle aree verdi 50 Agricoltura, silvicoltura e pesca Si 2 E.N.E.F."G. CENA' Via Milazzo 74/A, Latina (LT) Attestato di frequenza enef-formazione@pec.it info@enef-formazione.it
- Intervento n. 2 formazione competenze digitali LEP D.M. 28/12/2021 Pagh‘e N COH(NPL!U B A‘ddet(‘0 paghe ? c‘on(r\butl -ue - . " M o . " . - . . .
Percorso 2 — Upskilling . . N Gestione amministrativa dei rapporti di lavoro e con glienti 150 Area comune Si 3 E.N.E.F. "G. CENA' Via Milazzo 74/A, Latina (LT) Attestato di frequenza enef-formazione@pec.it info@enef-formazione.it
— Percorsi di formazione nelle competenze di base ) o
collegati - competenze digitali
. P Magazziniere - Operatore di magazzino merci - UC
Intervento n. 2 formazione competenze digitali LEP D.M. 28/12/2021
Percorso 2 — Upskilling v L . ! P 2e digl ) ' /12/ Trattamento dati di magazzino - UC Imballaggio e spedizione 150 Trasporti e logistica Si 3 E.N.E.F. "G. CENA" Via Milazzo 74/A, Latina (LT) Attestato di frequenza enef-formazione@pec.it info@enef-formazione.it
— Percorsi di formazione nelle competenze di base . M
merci - competenze digitali
Segretario d'azienda e di studi professionali - Operatore
It to n. 2 f i T digitali LEP D.M. 28/12/2021 inistrati tariale - UC Produzi digitale di testi -
Percorso 2 — Upskilling o o0 I 2 formazione competenze dighial /12/ amministrativosegretariale - UL Produzione clgitale cl testi= ¢y Area comune si 3 E.N.EF."G. CENA" Via Milazzo 74/A, Latina (LT) Attestato di frequenza enef-formazione@pec.it info@enef-formazione.it
— Percorsi di formazione nelle competenze di base UC Trattamento documenti amministrativi - competenze
digitali
Intervento n. 2 formazione competenze digitali LEP D.M. 28/12/2021 Tecnico contabile — UC Gestione processo amministrativo-
Percorso 2 — Upskilling v L . ! P ’ |g|‘ ' /12/ ! : ! ) ,I . P it v 150 Area comune Si 3 E.N.E.F. "G. CENA" Via Milazzo 74/A, Latina (LT) Attestato di frequenza enef-formazione@pec.it info@enef-formazione.it
— Percorsi di formazione nelle competenze di base contabile - competenze digitali
Sviluppo Siti Web e Sicurezza Informatica - Esperto in
It to n. 2 f i T digitali LEP D.M. 28/12/2021 it inf tica - UC Definizi impl tazi di
Percorso 2 — Upskilling o o0 I 2 formazione competenze dighial /12/ sicurezza informatica elinizione € Implementazione Al ) o Servizi di informatica si 3 EN.EF."G. CENA" Via Milazzo 74/A, Latina (LT) Attestato di frequenza enef-formazione@pec.it info@enef-formazione.it
— Percorsi di formazione nelle competenze di base soluzioni per la sicurezza dei sistemi hardware e software -
competenze digitali
Intervento n. 3 formazione competenze trasversali LEP D.M.
Percorso 2 — Upskilling v ! P ? v ! Inglese livello Base A1 50 - No 1 E.N.E.F."G. CENA" Via Milazzo 74/A, Latina (LT) Attestato di frequenza enef-formazione@pec.it info@enef-formazione.it

28/12/2021 - Percorsi di formazione nelle competenze di base



CATALOGO_Perc. 2-3 all B

PRESENZA ATTIVITA' |PERIODO DI DURATA
IN FAD (nel limite del |DEL CORSO IN MESI | DENOMINAZIONE ENTE
50% del monte h tot) |(arco temporale)

ISEDE DI SVOLGIMENTO DEL CORSO e CORIIESTATO PEC ENTE

PERCORSO INTERVENTO ITITOLO CORSO QUALIFICAZIONE

DURATA (in h) SETTORE DI RIFERIMENTO

MAIL REFERENTE DI PROGETTO

Intervento n. 3 formazione competenze trasversali LEP D.M.

Percorso 2 — Upskilling 28/12/2021 - Percorsi di formazione nelle competenze di base Inglese livello Intermedio B1 50 - No 1 E.N.E.F. "G. CENA" Via Milazzo 74/A, Latina (LT) Attestato di frequenza enef-formazione@pec.it info@enef-formazione.it
" Intervento n. 3 formazione competenze trasversali LEP D.M. . . - " " . . . . . . . .
Percorso 2 — Upskilling 28/12/2021 - Percorsi di formazione nelle competenze di base Lingua ltaliana per stranieri 50 - No 1 E.N.E.F."G. CENA' Via Milazzo 74/A, Latina (LT) Attestato di frequenza enef-formazione@pec.it info@enef-formazione.it
Int to n. 3 f i T t li LEP D.M. PATENTE EUROPEA DEL PC - C t inf tichy
Percorso 2 — Upskilling . vo o I 3 formazione competenze trasversat tEP B e ) ompetenze informatiche per 5 - No 1 E.N.EF. "G, CENA" Via Milazzo 74/A, Latina (LT) Attestato di frequenza enef-formazione@pec.it info@enef-formazione.it
28/12/2021 — Percorsi di formazione nelle competenze di base I'office automation
.. Intervento n. 3 formazione competenze trasversali LEP D.M. Comunicazione e competenze relazionali nella vendita al " " . . " . " : o
Percorso 2 — Upskilling 28/12/2021 - Percorsi di formazione nelle competenze di base pubblico di prodotti e servizi — Commesso / cameriere 50 - No 1 E.N.E.F. "G. CENA' Via Milazzo 74/A, Latina (LT) Attestato di frequenza enef-formazione@pec.it info@enef-formazione.it
Designer e progettista di moda - UC Ricerca ideativa capi
Intervento n. 1 formazione lunga in relazione ai fabbisogni del collezione moda - UC Definizione delle caratteristiche della
Py 3 — Reskilli 200 Tessile, abbigli t Izaturi ist d Si 4 E.N.E.F. "G. CENA" Via Mil. 74/A, Latina (LT) Attestato di fi f-f i it inf f-f ione.it
ercorso eskilling mercato del lavoro LEP D.M. 28/12/2021 — Percorsi di riqualificazione  collezione moda e razionalizzazione dei parametri di esslle, abbigliamento, calzaturiero e sistema moca ! ia Milazz0 74/, Latina (LT) estato di frequenza enef-formazione @pec. info@enef-formazione.
produzione
Intervento n. 1 formazione lunga in relazione ai fabbisogni del Giardiniere - Tecnico della manutenzione delle aree verdi
Percorso 3 - Reskilling . 5 L »g e UC Manutenzione delle aree verdi - UC Lavorazione e 200 Agricoltura, silvicoltura e pesca Si 4 E.N.E.F. "G. CENA" Via Milazzo 74/A, Latina (LT) Attestato di frequenza enef-formazione@pec.it info@enef-formazione.it
mercato del lavoro LEP D.M. 28/12/2021 - Percorsi di riqualificazione N
preparazione del terreno
Disegnatore meccanico - Progettista sistemi meccanici - UC
. . . . . . Sviluppo disegno prodotto in area meccanica - UC . . ) . .
It to n. 1 fa I I fabbi del M d It d h
Percorso 3 — Reskilling nterventon. 1 tormazione lunga in refazione ai fa . |.so.gn| .e. . Configurazione componenti costruttive e soluzioni 200 . ec.can.lca‘, produzione e manutenzione ¢l macchine, Si 4 E.N.E.F. "G. CENA" Via Milazzo 74/A, Latina (LT) Attestato di frequenza enef-formazione@pec.it info@enef-formazione.it
mercato del lavoro LEP D.M. 28/12/2021 — Percorsi di riqualificazione ) ) . impiantistica
tecnologiche di prodotto in area
meccanica
Intervento n. 1 formazione lunga in relazione ai fabbisogni del Social media marketing per promozione prodotti o servizi -
Percorso 3 - Reskilling . 5 L »g I Tecnico commerciale - marketing - UC Analisi mercato di 200 Area comune Si 4 E.N.E.F. "G. CENA" Via Milazzo 74/A, Latina (LT) Attestato di frequenza enef-formazione@pec.it info@enef-formazione.it
mercato del lavoro LEP D.M. 28/12/2021 — Percorsi di riqualificazione .~ . . . .
riferimento - UC Conversione operativa strategia commerciale
Elettricista - Installatore e manutentore di impianti elettrici
Intervento n. 1 formazione lunga in relazione ai fabbisogni del civii e sistemi domotici integrati - UC Installazione impianti Meccanica, produzione e manutenzione di macchine,
Percorso 3 — Reskilling : 8 - .g I elettrici ad uso civile - UC Installazione ed integrazione di 200 o P ' Si 4 E.N.E.F. "G. CENA" Via Milazzo 74/A, Latina (LT) Attestato di frequenza enef-formazione@pec.it info@enef-formazione.it
mercato del lavoro LEP D.M. 28/12/2021 — Percorsi di riqualificazione N - . impiantistica
sistemi di comunicazione, automazione e controllo ad uso
civile (domotica)
. N Progettazione e sviluppo di database - Gestore base dati - UC
Intervento n. 2 formazione lunga competenze digitali LEP D.M.
Percorso 3 - Reskilling v ,ZI L . g . P ze clgitall Progettazione base dati - UC Sviluppo base dati - 300 Servizi di informatica Si 6 E.N.E.F. "G. CENA" Via Milazzo 74/A, Latina (LT) Attestato di frequenza enef-formazione@pec.it info@enef-formazione.it
28/12/2021 - Percorsi di riqualificazione N
competenze digitali
Impiegato amministrativo d'azienda e di studi professionali -
- Intervento n. 2 formazione lunga competenze digitali LEP D.M. Operatore amministrativo-segretariale - UC Produzione . - . " . . . . .
Py 3 — Reskill 00 Ar Si 6 E.N.E.F. "G. CENA" Via Mil. 74/A, Lati LT) Attestato di fi f-f it i f-f it
ereorso eskiling 28/12/2021 — Percorsi di riqualificazione digitale di testi - UC Trattamento documenti amministrativi - rea comune ! ia Milazzo 74/A, Latina (LT) estato difrequenza enef-formazione @pec info@enef-formazione.i
competenze digitali
Sviluppo siti web e contenuti grafici -Progettista di
Intervento n. 2 formazione lunga competenze digitali LEP D.M. applicazioni web e multimediali - UC Progettazione prodotti
Percorso 3 - Reskilling v ,ZI L . g . P ze clgitall PP ‘, ! . I,W ‘u ! el . g ,Z‘ . P ' 300 Servizi di informatica Si 6 E.N.E.F. "G. CENA" Via Milazzo 74/A, Latina (LT) Attestato di frequenza enef-formazione@pec.it info@enef-formazione.it
28/12/2021 - Percorsi di riqualificazione multimediali - UC Sviluppo prodotti multimediali -
competenze digitali
. - Gestione aziendale con processi digitali - Tecnico esperto
It to n. 2 f | tenze digitali LEP D.M.
Percorso 3 — Reskilling ntervento n orma.zlo.n? u"s? co.mpe enze digital nella gestione aziendale — UC Gestione attivita di produzione 300 Area comune Si 6 E.N.E.F. "G. CENA" Via Milazzo 74/A, Latina (LT) Attestato di frequenza enef-formazione@pec.it info@enef-formazione.it
28/12/2021 — Percorsi di riqualificazione . s o e
— UC Gestione attivita commerciali - competenze digitali
Assistenza clienti e call center con applicativi CRM -
Intervento n. 2 formazione lunga competenze digitali LEP D.M. Operatore assistenza clienti - UC Gestione delle relazioni con
Percorso 3 - Reskilling v ,ZI L . g . P ze clgitall . p‘ ! ,Z entt ) ! . ZI, . ' . 300 Area comune Si 6 E.N.E.F. "G. CENA" Via Milazzo 74/A, Latina (LT) Attestato di frequenza enef-formazione@pec.it info@enef-formazione.it
28/12/2021 - Percorsi di riqualificazione il cliente - UC Gestione della postazione di lavoro e utilizzo di
strumenti e tecnologie dedicate - competenze digitali
Int ton.3 i strutturati di riqualificazi fessional
Percorso 3 - Reskilling Lré:ge’\: ‘;g/ lZ;ZeOrgtl)rjIPSe::Oliirzil ”;::I'_":c;;x;’"e Protessionae  ptanutentore del verde QUALIFICA REGIONALE 300 Agricoltura, silvicoltura e pesca si 12 EN.EF."G. CENA" Via Milazzo 74/A, Latina (LT) Attestato di frequenza enef-formazione@pec.it info@enef-formazione.it
" Intervento n. 3 percorsi strutturati di riqualificazione professionale " . . ) o . N N o . " . " . o
Percorso 3 - Reskilling LEP D.M. 28/12/2021  Percorsi di riqualificazione Imprenditore agricolo professionale QUALIFICA REGIONALE 300 Agricoltura, silvicoltura e pesca Si 12 E.N.E.F."G. CENA' Via Milazzo 74/A, Latina (LT) Attestato di frequenza enef-formazione@pec.it info@enef-formazione.it
- Intervento n. 3 percorsi strutturati di riqualificazione professionale TECNICO MECCATRONICO DELLE AUTORIPARAZIONI Meccanica, produzione e manutenzione di macchine, . . N " . ) . . .
Py 3 — Reskill 500 Si 12 E.N.E.F. "G. CENA" Via Mil. 74/A, Lati LT) Attestato di fi f-f it i f-f it
ereorse 3= ReSNE  ep p.m. 28/12/2021 ~ Percorsi di riqualificazione QUALIFICA REGIONALE impiantistica ‘ a Milazzo 74/, Latina (LT) estato clirequenza enef-formazione@peci info@enef-formazione.i
Intervento n. 3 percorsi strutturati di riqualificazione professionale
Percorso 3 - Reskilling v " sty u‘ ,' ,I 'q‘,J, ' ‘, ! P ! Grafico Multimediale QUALIFICA REGIONALE 500 Servizi di informatica Si 12 E.N.E.F. "G. CENA" Via Milazzo 74/A, Latina (LT) Attestato di frequenza enef-formazione@pec.it info@enef-formazione.it
LEP D.M. 28/12/2021 — Percorsi di riqualificazione
Int ton.3 i strutturati di riqualificazi fessional
Percorso 3 - Reskilling Lré:ge’\: ‘;g/ lZ;ZeOrgtl)rjIPSe::Oliirzil ”;::I'_":c;;x;’"e Protessionae  \tediatore interculturale QUALIFICA REGIONALE 500 Servizi socio-sanitari si 12 EN.EF."G. CENA" Via Milazzo 74/A, Latina (LT) Attestato di frequenza enef-formazione@pec.it info@enef-formazione.it
Intervento n. 2 formazione competenze digitali LEP D.M. 28/12/2021
Percorso 2 - Upskilling - ! petenze digital /1212021 0850 DI ALFABETIZZAZIONE DIGITALE 100 si 3 ENAIP Impresa Sociale Srl Via Angelo Bargoni 8, Roma (RM) Attestato di frequenza enaipis_sri@pec.it vitalianacecchetti@tiscali.it

— Percorsi di formazione nelle competenze di base



CATALOGO_Perc. 2-3 all B

PRESENZA ATTIVITA' |PERIODO DI DURATA
IN FAD (nel limite del |DEL CORSO IN MESI | DENOMINAZIONE ENTE
50% del monte h tot) |(arco temporale)

ISEDE DI SVOLGIMENTO DEL CORSO e CORIIESTATO PEC ENTE

PERCORSO INTERVENTO ITITOLO CORSO QUALIFICAZIONE

DURATA (in h) SETTORE DI RIFERIMENTO

MAIL REFERENTE DI PROGETTO

Intervento n. 2 formazione competenze digitali LEP D.M. 28/12/2021

Percorso 2 — Upskilling . . . ALFABETIZZAZIONE INFORMATICA ED USO DEI MEDIA 120 Si 3 ENAIP Impresa Sociale Srl Via Angelo Bargoni 8, Roma (RM) Attestato di frequenza enaipis_srl@pec.it vitalianacecchetti@tiscali.it
— Percorsi di formazione nelle competenze di base
COMPUTER BASE E INTERNET
POSTA ELETTRONICA
Intervento n. 2 formazione competenze digitali LEP D.M. 28/12/2021
Percorso 2 - Upskilling oo 12t petenze digital /12/ PACCHETTO OFFICE: WORD, EXCEL 100 si 3 ENAIP Impresa Sociale Srl VIDEOSCRITTURA CON WORD Attestato di frequenza enaipis_sri@pec.it vitalianacecchetti@tiscali.it
— Percorsi di formazione nelle competenze di base
FOGLI ELETTRONICI CON EXCEL
PRESENTAZIONI MULTIMEDIALI CON POWERPOINT
COMPUTER BASE E INTERNET
POSTA ELETTRONICA
It to n. 2 f i T digitali LEP D.M. 28/12/2021
Percorso 2 — Upskilling I'Pzrrv;';; dr; for:a':au::":eﬁzr:;’ri ee"tz;zf'diab'ase /12/ INTRODUZIONE ALLA PROGRAMMAZIONE OBJECT ORIENTED 150 si 3 ENAIP Impresa Sociale Srl VIDEOSCRITTURA CON WORD Attestato di frequenza enaipis_srl@pec.it vitalianacecchetti@tiscali.it
P FOGLI ELETTRONICI CON EXCEL
PRESENTAZIONI MULTIMEDIALI CON POWERPOINT
Intervento n. 3 formazione competenze trasversali LEP D.M. . .

_ - 10 S . . . Attestato di f . . - [ @tiscalii

Percorso 2 — Upskilling 28/12/2021 - Percorsi di formazione nelle competenze di base CORSO ITALIANO PER STRANIERI B1 i 1 ENAIP Impresa Sociale Srl Via Angelo Bargoni 8, Roma (RM) estato di frequenza enaipis_srl@pec.it vitalianacecchetti@tiscali.it
Int to n. 3 f i T t li LEP D.M.

Percorso 2 — Upskilling 2n8/elr;72r‘0(2)lnf Peorir:r;rasizz)infil'cr:ranz‘i):nznrfeelIgaczlrir;:tlenze dibase LINGUA INGLESE LIVELLO B1 50 Si 1 ENAIP Impresa Sociale Srl Via Angelo Bargoni 8, Roma (RM) Attestato di frequenza enaipis_srl@pec.it vitalianacecchetti@tiscali.it
Intervento n. 3 formazione competenze trasversali LEP D.M. . .

_ - 10 S . . . Attestato di f . . - [ @tiscalii

Percorso 2 — Upskilling 28/12/2021 - Percorsi di formazione nelle competenze di base INFORMATICA DI BASE i 1 ENAIP Impresa Sociale Srl Via Angelo Bargoni 8, Roma (RM) estato di frequenza enaipis_srl@pec.it vitalianacecchetti@tiscali.it
Int to n. 3 f i T t li LEP D.M.

Percorso 2 — Upskilling 2n8/elr;72r‘0(2)lnf Peorir:r;rasizz)infil'cr:ranz‘i):nznrfeelIgaczlrir;:tlenze dibase COMUNICAZIONE E PUBLIC SPEAKING 20 Si 1 ENAIP Impresa Sociale Srl Via Angelo Bargoni 8, Roma (RM) Attestato di frequenza enaipis_srl@pec.it vitalianacecchetti@tiscali.it
Intervento n. 3 formazione competenze trasversali LEP D.M. . .

_ - 20 S . . . Attestato di f . . _— [ @tiscalii
Percorso 2 — Upskilling 28/12/2021 - Percorsi di formazione nelle competenze di base ORGANIZZAZIONE E TIME MANAGEMENT i 1 ENAIP Impresa Sociale Srl Via Angelo Bargoni 8, Roma (RM) estato di frequenza enaipis_srl@pec.it vitalianacecchetti@tiscali.it
Percorso 3 — Reskilling Intervento . 1 formazione lunga in relazione ai fabbisogni del GESTIONE BASI DATI 150 Si 4 ENAIP Impresa Sociale Srl Via Angelo Bargoni 8, Roma (RM) Attestato di frequenza enaipis_srl@pec.it vitalianacecchetti@tiscali.it

8 mercato del lavoro LEP D.M. 28/12/2021 — Percorsi di riqualificazione P 8 8 ' q Pis pec. .
. Intervento n. 1 formazione lunga in relazione ai fabbisogni del . 5 5 . . . . - A tieal

Percorso 3 — Reskilling mercato del lavoro LEP D.M. 28/12/2021 — Percorsi di riqualificazione PROGRAMMAZIONE — CORSO SPRING DEVELOPMENT 150 Si 4 ENAIP Impresa Sociale Srl Via Angelo Bargoni 8, Roma (RM) Attestato di frequenza enaipis_srl@pec.it vitalianacecchetti@tiscali.it
It to n. 1 fa i I in relazi i fabbi: i del

Percorso 3 — Reskilling :1;?;2 ::I)erl‘\avo‘j‘rurT.aEZPlOE;i/I.uZHBg/allzn/ZrZZainrl"eefc‘o?si dlis:)iir\llalifeicazione FONDAMENTI DELLA OOP (OBJCT ORIENTED PROGRAMMING) 150 servizi digitali Si 4 ENAIP Impresa Sociale Srl Via Angelo Bargoni 8, Roma (RM) Attestato di frequenza enaipis_srl@pec.it vitalianacecchetti@tiscali.it

. Intervento n. 1 formazione lunga in relazione ai fabbisogni del P . . . h " . - - O,

Percorso 3 — Reskilling mercato del lavoro LEP D.M. 28/12/2021 — Percorsi di riqualificazione SVILUPPO SCRUM MASTER 150 servizi digitali Si 4 ENAIP Impresa Sociale Srl Via Angelo Bargoni 8, Roma (RM) Attestato di frequenza enaipis_srl@pec.it vitalianacecchetti@tiscali.it
It to n. 1 fa i I in relazi i fabbi: i del

Percorso 3 — Reskilling :1;?;2 ::I)erl‘\avo‘j‘rurT.aEZPlOE;i/I.uZHBg/allzn/ZrZZainrl"eefc‘o?si dlis:)iir\llalifeicazione GESTIONE FISCALE DEI RAPPORTI DI LAVORO 150 Area comune Si 4 ENAIP Impresa Sociale Srl Via Angelo Bargoni 8, Roma (RM) Attestato di frequenza enaipis_srl@pec.it vitalianacecchetti@tiscali.it
Intervento n. 2 formazione lunga competenze digitali LEP D.M.

Percorso 3 - Reskilling _ -~ zlone lunga competenze digital AMMINISTRATORE DI RETE (SISTEMISTA) 300 Servizi Digitali si 6 ENAIP Impresa Sociale Srl Via Angelo Bargoni 8, Roma (RM) Attestato di frequenza enaipis_srl@pec.it vitalianacecchetti@tiscali.it
28/12/2021 - Percorsi di riqualificazione
Int to n. 2 f i I t digitali LEP D.M. PROGETTAZIONE APPLICAZIONI INFORMATICHE (ANALISTA

Percorso 3 — Reskilling 2n8/elr;72r‘0(2)lnf Pe‘:;:;?g”:qj;ﬁ:;zgs: enze digital PROGRAMMATORE) ( 300 Servizi Digitali Si 6 ENAIP Impresa Sociale Srl Via Angelo Bargoni 8, Roma (RM) Attestato di frequenza enaipis_srl@pec.it vitalianacecchetti@tiscali.it
Intervento n. 2 formazione lunga competenze digitali LEP D.M.

Percorso 3 - Reskilling v ,ZI L . g . P ze clgitall PROGRAMMATORE REACT 300 Servizi Digitali Si 6 ENAIP Impresa Sociale Srl Via Angelo Bargoni 8, Roma (RM) Attestato di frequenza enaipis_srl@pec.it vitalianacecchetti@tiscali.it
28/12/2021 - Percorsi di riqualificazione
Int to n. 2 f i I t digitali LEP D.M.

Percorso 3 — Reskilling 2n8/elr;72r‘0(2)lnf Pe‘:;:;?g”:qj;ﬁ:;zgs: enze digital PROGRAMMATORE ANGULAR 300 Servizi Digitali Si 6 ENAIP Impresa Sociale Srl Via Angelo Bargoni 8, Roma (RM) Attestato di frequenza enaipis_sri@pec.it vitalianacecchetti@tiscali.it
Intervento n. 2 formazione lunga competenze digitali LEP D.M.

Percorso 3 - Reskilling v ,ZI L . g . P ze clgitall GRAFICO MULTIMEDIALE 300 Servizi Digitali Si 6 ENAIP Impresa Sociale Srl Via Angelo Bargoni 8, Roma (RM) Attestato di frequenza enaipis_srl@pec.it vitalianacecchetti@tiscali.it
28/12/2021 - Percorsi di riqualificazione
Int ton.3 i strutturati di riqualificazi fessional Certificato di qualificazi

Percorso 3 — Reskilling Lré:ge’\;‘. ZSn/IZ;ZeOr;(l”jIPSe::o:iradil ”;::;:c;‘;zﬂzne protessionaie ANALISTA PROGRAMMATORE 500 Servizi digitali Si 12 ENAIP Impresa Sociale Srl Via Angelo Bargoni 8, Roma (RM) p:f;;?u:a‘lequa ficazione enaipis_srl@pec.it vitalianacecchetti@tiscali.it
Intervento n. 3 percorsi strutturati di riqualificazione professionale Certificato di qualificazione

Percorso 3 - Reskilling | percorsi strufturati cl niquatificazione professi TECNICO DELLE RETI A INDIRIZZO CIBER DEFENCE 500 Servizi digitali si 12 ENAIP Impresa Sociale Srl Via Angelo Bargoni 8, Roma (RM) icato cl QUaITIcazion® o naipis_sri@pec.it vitalianacecchetti@tiscali.it

LEP D.M. 28/12/2021 — Percorsi di riqualificazione

professionale



CATALOGO_Perc. 2-3 all B

PRESENZA ATTIVITA' |PERIODO DI DURATA RILASCIO ATTESTATO O
PERCORSO INTERVENTO ITITOLO CORSO DURATA (in h) SETTORE DI RIFERIMENTO IN FAD (nel limite del |DEL CORSO IN MESI | DENOMINAZIONE ENTE ISEDE DI SVOLGIMENTO DEL CORSO QUALIFICAZIONE PEC ENTE MAIL REFERENTE DI PROGETTO
50% del monte h tot) |(arco temporale)

Intervento n. 3 percorsi strutturati di riqualificazione professionale

Certificato di qualificazione

Percorso 3 — Reskilling LEP D.M. 28/12/2021  Percorsi di riqualificazione ANALISTA PROGRAMMATORE SVILUPPO WEB 500 Servizi digitali Si 12 ENAIP Impresa Sociale Srl Via Angelo Bargoni 8, Roma (RM) professionale enaipis_srl@pec.it vitalianacecchetti@tiscali.it
Percorso 3 — Reskilling Lr;t:gi;‘.t(;;/'fz;;;?rii :;:‘;:;:Z(ii :;::I?f?cli:;zﬁzne professionale MEDIATORE INTERCULTURALE 450 Servizi socio sanitari Si 12 ENAIP Impresa Sociale Srl Via Angelo Bargoni 8, Roma (RM) S;:i;?;ijiequa\iﬁcaziane enaipis_srl@pec.it vitalianacecchetti@tiscali.it
Percorso 2 - Upskiling Interventf] n 2 forrn.azione competenze digit.a\i LEP D.M. 28/12/2021 FORMAZIONE COMEETENZE DIGITALI Percorsi di formazione 150 nessuno prep a esame certific ECDL No 3 ENGIM SAN PAOLO GIUSEPPINI DEL VIA TEMISTOCLE CALZECCHI ONESTI n 5 ROMA (RM) 00146; VIA DEGLI ETRUSCHI 38, Attestato di Frequenza engimsanpaclo@certificazioneposta.it seg,presidenza@engimsanpaolo.t
— Percorsi di formazione nelle competenze di base nelle cornpetenze di base MURIALDO ROMA (RM) 00186; VIA ARMANDO DIAZ 25, VITERBO (VT) 01100
Percorso 3 — Reskilling Iznat/e{;;;égln._zpiigr:;izi(;)in:ql:;ﬁf?czjin;::tenze digitali LEP D.M. Gestore base dati (Database Administrator) 300 servizi di informatica No 6 IE/INUGF:I’\:L?C’)\‘ PAOLO GIUSEPPINI DEL VIA TEMISTOCLE CALZECCHI ONESTI n 5 ROMA (RM) 00146 Attestato di frequenza engimsanpaolo@certificazioneposta.it seg.presidenza@engimsanpaolo.it
Percorso 3 — Reskilling :-rg:ge’\:tzsn/lz;;;;?rjl ;;::::ira;ii :;::Il'\lf?c“:‘zcizizne professionale Operatore dell'Acconciatura 560 servizi alla persona No 12 IE/INUGRI:\:L?(;‘ PAOLO GIUSEPPINI DEL VIA TEMISTOCLE CALZECCHI ONESTI n 5 ROMA (RM) 00146 Attestato di frequenza engimsanpaolo@certificazioneposta.it seg.presidenza@engimsanpaolo.it
Percorso 3 — Reskilling Lr;t:gzﬁ;/fz;;;?rii:;:::;;‘adtii :;::I?f?cli:;zﬁzne professionale Operatore delle Cure Estetiche (Estetista) 560 servizi alla persona No 12 IE/INUGF:I’\:L?C’)\‘ PAOLO GIUSEPPINI DEL Via Temistocle Calzetti Onesti n.5 Roma; Via degli Etruschi 38 Roma Attestato di frequenza i lo@certificazi sta.it seg.presidenza@engimsanpaolo.it
Percorso 3 — Reskilling :-rg:ge’\:tzsn/lz;;;;?rjl ;;::::ira;ii :;::Il'\lf?c“:‘zcizizne professionale Operatore della ristorazione - Aiuto cuoco 330 servizi turistici No 12 IE/INUGRI:\:L?(;‘ PAOLO GIUSEPPINI DEL VIA TEMISTOCLE CALZECCHI ONESTI n 5 ROMA (RM) 00146 Attestato di frequenza engimsanpaolo@certificazioneposta.it seg.presidenza@engimsanpaolo.it
Percorso 3 — Reskilling Lr;t:gi;‘.t(;;/'fz;;;?rii :;:‘;:;:Z(ii :;::I?f?cli:;zﬁzne professionale Operatore amministrativo-segretariale 300 AREA COMUNE No 12 IE/INUGF:I’\:L?C’)\‘ PAOLO GIUSEPPINI DEL VIA ARMANDO DIAZ 25, VITERBO (VT) 01100 Attestato di frequenza i lo@certificazi sta.it seg.presidenza@engimsanpaolo.it

ASSOCIAZIONE CARPE DIEM — VIA COLLE MARCHITTO SNC — 03039 SORA (FR) -
Si 3 Ente Ass. Carpe Diem REFERENTE CONTE MASSIMO - Tel. 0776 839083 cell 392 9625111 mail Attestato di Frequenza carpediemformazione@pec.it carpediem30@virgilio.it
carpediem30@virgilio.it

Intervento n. 2 formazione competenze digitali LEP D.M. 28/12/2021
— Percorsi di formazione nelle competenze di base

SERVIZI DI INFORMATICA - Profilo Progettista di

Py 2 = Upskilli
ercorso pskilling applicazioni web e multimediali

Fondamenti di e-commerce per la vendita on line 120

ASSOCIAZIONE CARPE DIEM — VIA COLLE MARCHITTO SNC — 03039 SORA (FR) -
Tecniche di animazione e fruizione del tempo libero 120 Si 3 Ente Ass. Carpe Diem REFERENTE CONTE MASSIMO - Tel. 0776 839083 cell 392 9625111 mail Attestato di Frequenza carpediemformazione@pec.it carpediem30@virgilio.it
carpediem30@virgilio.it

Intervento n. 2 formazione competenze digitali LEP D.M. 28/12/2021

Percorso 2 — Upskilling 4 . n
P 8| Percorsi di formazione nelle competenze di base

ASSOCIAZIONE CARPE DIEM — VIA COLLE MARCHITTO SNC - 03039 SORA (FR) -
Corso di Italiano per stranieri (livello A2) 50 AREA COMUNE No 1 Ente Ass. Carpe Diem REFERENTE CONTE MASSIMO - Tel. 0776 839083 cell 392 9625111 mail Attestato di frequenza carpediemformazione@pec.it carpediem30@virgilio.it
carpediem30@virgilio.it

Intervento n. 3 formazione competenze trasversali LEP D.M.

Py 2 = Upskilli
ercorso pskiliing 28/12/2021 — Percorsi di formazione nelle competenze di base

ASSOCIAZIONE CARPE DIEM — VIA COLLE MARCHITTO SNC — 03039 SORA (FR) -
Corso di Alfabetizzazione informatica 50 AREA COMUNE Si 1 Ente Ass. Carpe Diem REFERENTE CONTE MASSIMO - Tel. 0776 839083 cell 392 9625111 mail Attestato di frequenza carpediemformazione@pec.it carpediem30@virgilio.it
carpediem30@virgilio.it

Intervento n. 3 formazione competenze trasversali LEP D.M.

Percorso 2 - Upsilling 28/12/2021 - Percorsi di formazione nelle competenze di base

ASSOCIAZIONE CARPE DIEM — VIA COLLE MARCHITTO SNC - 03039 SORA (FR) -
Corso di Inglese livello A1 50 AREA COMUNE Si 1 Ente Ass. Carpe Diem REFERENTE CONTE MASSIMO - Tel. 0776 839083 cell 392 9625111 mail Attestato di frequenza carpediemformazione@pec.it carpediem30@virgilio.it
carpediem30@virgilio.it

Intervento n. 3 formazione competenze trasversali LEP D.M.

Py 2 = Upskilli
ercorso pskiling 28/12/2021 — Percorsi di formazione nelle competenze di base

Intervento n. 1 formazione lunga in relazione ai fabbisogni del Competenze artistiche per 'apposizione e la decorazione ASSOCIAZIONE CARPE DIEM —VIA COLLE MARCHITTO SNC - 03039 SORA (FR) -
Percorso 3 - Reskilling . 5 L »g . P . P PP 150 Servizi alla persona Si 4 Ente Ass. Carpe Diem REFERENTE CONTE MASSIMO - Tel. 0776 839083 cell 392 9625111 mail Attestato di frequenza carpediemformazione@pec.it carpediem30@virgilio.it
mercato del lavoro LEP D.M. 28/12/2021 — Percorsi di riqualificazione delle unghie carpediem30@virgilo.it

ASSOCIAZIONE CARPE DIEM — VIA COLLE MARCHITTO SNC — 03039 SORA (FR) -
150 Servizi alla persona Si 4 Ente Ass. Carpe Diem REFERENTE CONTE MASSIMO - Tel. 0776 839083 cell 392 9625111 mail Attestato di frequenza carpediemformazione@pec.it carpediem30@virgilio.it
carpediem30@virgilio.it

Intervento n. 1 formazione lunga in relazione ai fabbisogni del Tecniche di trucco professionale per eventi, moda,

Py 3 — Reskilli
ercorso eskilling mercato del lavoro LEP D.M. 28/12/2021 — Percorsi di riqualificazione  spettacolo e cinema

Intervento n. 2 formazione lunga competenze digitali LEP D.M. ASSOCIAZIONE CARPE DIEM — VIA COLLE MARCHITTO SNC SORA (FR) - REFERENTE

Percorso 3 — Reskilling 28/12/2021 - Percorsi di riqualificazione Sviluppatore Web Cms Oriented 240 Servizi Informatici Si 6 Ente Ass. Carpe Diem CONTE MASSIMO - Tel. 0776 839083 cell 392 9625111 mail carpediem30@uvirgilio.it Attestato di frequenza carpediemformazione@pec.it carpediem30@virgilio.it
- Intervento n. 2 formazione lunga competenze digitali LEP D.M. o . - . - . . ASSOCIAZIONE CARPE DIEM — VIA COLLE MARCHITTO SNC SORA (FR) - REFERENTE . . . " . .

Py 3 — Reskill Digital Marketing S| list 240 S Inf ti Si 6 Ente Ass. C: Di Attestato di fi diemfi it diem30: lio.it
ereorso 3= Reskling - 8/12/2021 - Percorsi di riqualificazione 'gital Marketing specialls ervizl Informatict ' nte Ass. Larpe Diem CONTE MASSIMO - Tel. 0776 839083 cell 392 9625111 mail carpediem30@virgilio.it estato difrequenza carpediemformazione@pec.i carpediem30@virgilio.i
. Intervento n. 2 formazione lunga competenze digitali LEP D.M. . . . . . . 5 ASSOCIAZIONE CARPE DIEM — VIA COLLE MARCHITTO SNC SORA (FR) - REFERENTE ) . . ) ’ P

Percorso 3 — Reskilling 28/12/2021 - Percorsi di riqualificazione Graphic design specialist 200 Servizi Informatici Si 6 Ente Ass. Carpe Diem CONTE MASSIMO - Tel. 0776 839083 cell 392 9625111 mail carpediem30@uvirgilio.it Attestato di frequenza carpediemformazione@pec.it carpediem30@virgilio.it

Intervento n. 3 percorsi strutturati di riqualificazione professionale Installatore e manutentore di impianti elettrici civili e sistemi ASSOCIAZIONE CARPE DIEM —VIA COLLE MARCHITTO SNC - 03039 SORA (FR) -
Percorso 3 — Reskilling LEP DM, 28/12;2021  percorsi di rwqu:l'\ficaz'\one P domotici integrati P 500 Si 12 Ente Ass. Carpe Diem REFERENTE CONTE MASSIMO - Tel. 0776 839083 cell 392 9625111 mail Attestato di frequenza carpediemformazione@pec.it carpediem30@virgilio.it

carpediem30@virgilio.it

- Intervento n. 1 formazione in relazione a vacancies occupazionali LEP ENTE PER LO SVILUPPO FORMATIVO ’ . . . .
Percorso 2 — Upskilling D.M. 28/12/2021 - Percorsi di aggiornamento COMUNICAZIONE E COMPETENZE RELAZIONALI 50 Area comune No 2 CARTESIO Via XX Settembre, 63 A/B - FROSINONE Attestato di frequenza entecartesio@pec.it info@entecartesio.org



CATALOGO_Perc. 2-3 all B

PRESENZA ATTIVITA' |PERIODO DI DURATA
IN FAD (nel limite del |DEL CORSO IN MESI | DENOMINAZIONE ENTE
50% del monte h tot) |(arco temporale)

ISEDE DI SVOLGIMENTO DEL CORSO e CORIIESTATO PEC ENTE

PERCORSO INTERVENTO ITITOLO CORSO QUALIFICAZIONE

DURATA (in h) SETTORE DI RIFERIMENTO

MAIL REFERENTE DI PROGETTO

Intervento n. 1 formazione in relazione a vacancies occupazionali LEP

ENTE PER LO SVILUPPO FORMATIVO

Percorso 2 — Upskilling D.M. 28/12/2021 - Percorsi di aggiornamento SEGRETERIA AMMINISTRATIVA 50 Area comune No 2 CARTESIO Via XX Settembre, 63 A/B - FROSINONE Attestato di frequenza entecartesio@pec.it info@entecartesio.org
Intervento n. 1 formazione in relazione a vacancies occupazionali LEP ENTE PER LO SVILUPPO FORMATIVO
Percorso 2 - Upskilling | - zione In relazione a vacancies occupszionall L ¢\ 1\rT WORKING E STRUMENTI PER LAVORARE A DISTANZA 50 Area comune No 2 Via XX Settembre, 63 A/8 - FROSINONE Attestato di frequenza entecartesio@pec.it info@entecartesio.org
D.M. 28/12/2021 - Percorsi di aggiornamento CARTESIO
- Intervento n. 3 formazione competenze trasversali LEP D.M. via Angelo Bargoni, n. 78 " . . . .
Py 2 — Upskill CRESCITA DELLA CONSAPEVOLEZZA PERSONALE 50 N 1 ERFAP LAZIO Attestato di fi fi .erfaplazio. fapl. faplazio.
ercorso pskiling 28/12/2021 — Percorsi di formazione nelle competenze di base ° Citta Roma Prov RM CAP 00153 estato di frequenza info@pecerfaplazio.org erfaplazio@erfaplazio.og
Intervento n. 3 formazione competenze trasversali LEP D.M.
_ - _ 10 . . y o, . o,
Percorso 2 — Upskilling 28/12/2021 - Percorsi di formazione nelle competenze di base ITALIANO PER STRANIER| — LIVELLO B1 No 1 ERFAP LAZIO Attestato di frequenza info@pec.erfaplazio.org erfaplazio@erfaplazio.og
- Intervento n. 3 formazione competenze trasversali LEP D.M. via Angelo Bargoni, n. 78 " . . . .
Py 2 — Upskill INFORMATICA DI BASE 50 N 1 ERFAP LAZIO Attestato di fi fi .erfaplazio. fapl. faplazio.
ercorso pskiling 28/12/2021 — Percorsi di formazione nelle competenze di base ° Citta Roma Prov RM CAP 00153 estato di frequenza info@pecerfaplazio.org erfaplazio@erfaplazio.og
. Intervento n. 3 percorsi strutturati di riqualificazione professionale via Angelo Bargoni, n. 78 Certificato di qualificazione . . .
Percorso 3 — Reskilling LEP D.M. 28/12/2021 ~ Percorsi di riqualificazione ESPERTO DI SICUREZZA INFORMATICA 400 Si 12 ERFAP LAZIO Citta Roma Prov RM CAP 00153 professionale info@pec.erfaplazio.org erfaplazio@erfaplazio.og
- Intervento n. 3 percorsi strutturati di riqualificazione professionale L . via Angelo Bargoni, n. 78 Certificato di qualificazione . . .
Py 3 — Reskill ASSISTENTE FAMILIARE 300 S I Si 12 ERFAP LAZIO fi .erfaplazio. rfapl. faplazio.
ereorse 3= ReSNE ep p.m. 28/12/2021 ~ Percorsi di riqualificazione erviziala persona ‘ Citta Roma Prov RM CAP 00153 professionale info@pec.erfaplazio.org erfaplazio@erfaplazio.og
- Intervento n. 2 formazione competenze digitali LEP D.M. 28/12/2021 La produzione e la promozione di contenuti nel contesto ’ viale Castrense n. 8 ) . - .
Percorso 2 — Upskilling _ Percorsi di formazione nelle competenze di base digitale 150 Si 3 Eulab Consulting S.r.l. Citt Roma Prov. RM CAP 00182 Attestato di Frequenza solco@pec.solcosrl.it |.franchini@eulabconsulting.it
Int to n. 3 f i T t li LEP D.M.
Percorso 2 — Upskilling 2n8/elr;72r‘0(2)lnf Peorir:r;rasizz)infil'cr:ranz‘i):nznrfeelIgaczlrir;:tlenze dibase Percorso di lingua inglese in ambito business e everyday life 50 Si 1 Eulab Consulting S.r.l. viale Castrense n. 8 Citta Roma Prov. RM CAP 00182 Attestato di frequenza solco@pec.solcosrl.it Ifranchini@eulabconsulting.it
Intervento n. 3 formazione competenze trasversali LEP D.M. . : s " " . .
Percorso 2 — Upskilling v ,ZI . p : v ' " Percorso di lingua italiana per stranieri 50 Si 1 Eulab Consulting S.r.l. viale Castrense n. 8 Citta Roma Prov. RM CAP 00182 Attestato di frequenza solco@pec.solcosrl.it |.franchini@eulabconsulting.it
28/12/2021 - Percorsi di formazione nelle competenze di base
Int to n. 3 f i t t li LEP D.M. Lorient: to al risultato: migli | f
Percorso 2 — Upskiling . vo o 2 formazione competenze trasversat LEP B orientamento i risu fato: migliorare le performance € 50 si 1 Eulab Consulting S.r.l. Citta Roma Prov. RM CAP 00182viale Castrense n. 8 Attestato di frequenza solco@pec.solcosrl.it | franchini@eulabconsulting.it
28/12/2021 — Percorsi di formazione nelle competenze di base prendere decisioni sulla carriera
- Intervento n. 3 formazione competenze trasversali LEP D.M. " - - . e . . - s " - . -
Percorso 2 — Upskilling . ) " Gli strumenti informatici di base e i software per |'ufficio 50 SERVIZI INFORMATICI Si 1 Eulab Consulting S.r.l. viale Castrense n. 8 Citta Roma Prov. RM CAP 00182 Attestato di frequenza solco@pec.solcosrl.it Ifranchini@eulabconsulting.it
28/12/2021 - Percorsi di formazione nelle competenze di base
Percorso 3 — Reskilling Intervento . 1 formazione lunga in relazione ai fabbisogni del Gestione dei servizi turistici nella nuova epoca digital e green 200 servizi turistici Si 4 Eulab Consulting S.r.l. viale Castrense n. 8 Citta Roma Prov. RM CAP 00182 Attestato di frequenza solco@pec.solcosrl.it |.franchini@eulabconsulting.it
8 mercato del lavoro LEP D.M. 28/12/2021 — Percorsi di riqualificazione P s 8 8 >.rL B ) q pec. . h 8
. Intervento n. 1 formazione lunga in relazione ai fabbisogni del Operatore del servizio ai piani e della manutenzione spazi ’ . o . . - o
Percorso 3 - Reskilling [P . 200 SERVIZI TURISTICI - Si 4 Eulab Consulting S.r.l. viale Castrense n. 8 Citta Roma Prov. RM CAP 00182 Attestato di frequenza solco@pec.solcosrl.it |.franchini@eulabconsulting.it
mercato del lavoro LEP D.M. 28/12/2021 — Percorsi di riqualificazione Hotel
Percorso 3 — Reskilling Intervento . 1 formazione lunga in relazione ai fabbisogni del Esperto del marketing nella nuova era digital e green 200 Pubblicita ricerca e mercato Si 4 Eulab Consulting S.r.l. viale Castrense n. 8 Citta Roma Prov. RM CAP 00182 Attestato di frequenza solco@pec.solcosrl.it |.franchini@eulabconsulting.it
8 mercato del lavoro LEP D.M. 28/12/2021 — Percorsi di riqualificazione P 8 8 8 8 >.rL B B q pec. . B Ly
Intervento n. 2 formazione lunga competenze digitali LEP D.M.
Percorso 3 - Reskilling v ,ZI L . g . P ze clgitall Web designer e web developer: da Javascript a HTML 300 Attivita dei servizi d'informazione e altri servizi informatici  Si 6 Eulab Consulting S.r.l. viale Castrense n. 8 Citta Roma Prov. RM CAP 00182 Attestato di frequenza solco@pec.solcosrl.it |.franchini@eulabconsulting.it
28/12/2021 - Percorsi di riqualificazione
Intervento n. 2 f ione I tenze digitali LEP D.M. P di ione J licazione di Spri Produzione di soft lenza informatica e attivita
Percorso 3 — Reskilling . Lo o I  formazione lunga competenze cigital ereorso di programmazione Java & appiicazione diSpring 5, rocuzione di software, consulenza informatica e attvita ¢, 6 Eulab Consulting S.r.l. viale Castrense n. 8 Citta Roma Prov. RM CAP 00182 Attestato di frequenza solco@pec.solcosrl.it | franchini@eulabconsulting.it
28/12/2021 — Percorsi di riqualificazione Boot connesse
Intervento n. 3 percorsi strutturati di riqualificazione professionale Contabilita, controllo e revisione contabile, consulenzain _ . . L ) . - o
Percorso 3 - Reskilling v " sty u‘ ,' ,I 'q‘,J, ” ) ! P ! Esperto di contabilita aziendale e utilizzo gestionali ERP 400 . ' ', Vel ! vienzal Si 12 Eulab Consulting S.r.l. viale Castrense n. 8 Citta Roma Prov. RM CAP 00182 Attestato di frequenza solco@pec.solcosrl.it |.franchini@eulabconsulting.it
LEP D.M. 28/12/2021 — Percorsi di riqualificazione materia fiscale e del lavoro
Int ton.3 i strutturati di riqualificazi fessional
Percorso 3 — Reskilling Lré:ge’\;‘. ZSn/IZ;ZeOr;(l”jIPSe::o:iradil ”;::;:c;‘;zﬂzne protessionaie Esperto gestione area bar e sala 400 Ristoranti e attivita di ristorazione mobile Si 12 Eulab Consulting S.r.l. viale Castrense n. 8 Citta Roma Prov. RM CAP 00182 Attestato di frequenza solco@pec.solcosrl.it Ifranchini@eulabconsulting.it
Intervento n. 2 formazione competenze digitali LEP D.M. 28/12/2021 - P : . .
Percorso 2 — Upskilling v ! P 2 dligitall /12/ COMPETENZE DIGITALI 150 Servizi di informatica No 3 EUROSCUOLA RIETI SRL Via Pennesi 13 — Rieti - (RI) attestato di frequenza euroscuolarieti@pec.it rosariacaricato@gmail.com

— Percorsi di formazione nelle competenze di base



CATALOGO_Perc. 2-3 all B

PRESENZA ATTIVITA' |PERIODO DI DURATA RILASCIO ATTESTATO O
PERCORSO INTERVENTO ITITOLO CORSO DURATA (in h) SETTORE DI RIFERIMENTO IN FAD (nel limite del |DEL CORSO IN MESI | DENOMINAZIONE ENTE ISEDE DI SVOLGIMENTO DEL CORSO QUALIFICAZIONE PEC ENTE MAIL REFERENTE DI PROGETTO
50% del monte h tot) |(arco temporale)

Intervento n. 3 formazione competenze trasversali LEP D.M.

Py 2 = Upskilli
ercorso pskiling 28/12/2021 — Percorsi di formazione nelle competenze di base

LINGUA ITALIANA 50 Area Comune No 1 EUROSCUOLA RIETI SRL Via Pennesi 13 — Rieti - (RI) Attestato di frequenza euroscuolarieti@pec.it rosariacaricato@gmail.com

. Intervento n. 3 formazione competenze trasversali LEP D.M. : . - " . B : : .
Percorso 2 — Upskilling 28/12/2021 - Percorsi di formazione nelle competenze di base INFORMATICA DI BASE 50 Area Comune No 1 EUROSCUOLA RIETI SRL Via Pennesi 13 — Rieti - (RI) Attestato di frequenza euroscuolarieti@pec.it rosariacaricato@gmail.com

Intervento n. 3 formazione competenze trasversali LEP D.M.

Py 2 = Upskilli
ercorso pskiling 28/12/2021 — Percorsi di formazione nelle competenze di base

CONSAPEVOLEZZA E MOTIVAZIONE 50 Area Comune No 1 EUROSCUOLA RIETI SRL Via Pennesi 13 - Rieti - (RI) Attestato di frequenza euroscuolarieti@pec.it rosariacaricato@gmail.com

Intervento n. 2 formazione lunga competenze digitali LEP D.M. . p . . .
Percorso 3 - Reskilling v Zione lunga competenze clgitall OPERATORE SOCIAL MEDIA 300 Area comune No 6 EUROSCUOLA RIETI SRL Via Pennesi 13 — Rieti - (RI) Attestato di frequenza euroscuolarieti@pec.it rosariacaricato@gmail.com
28/12/2021 - Percorsi di riqualificazione

Intervento n. 3 percorsi strutturati di riqualificazione professionale

Percorso 3 — Reskilling LEP D.M. 28/12/2021 - Percorsi di riqualificazione OPERATORE DI SEGRETERIA 4.0 300 Area Comune No 12 EUROSCUOLA RIETI SRL Attestato di frequenza euroscuolarieti@pec.it rosariacaricato@gmail.com
Percorso 3 - Reskilling th:gﬂtgg/fz;zeég?il:;:‘::r‘;:a(jlll :;::I“‘i':;z“z"e professionale  pe RATORE SOCIO SANITARIO CON COMPETENZE DIGITALI 600 socio sanitario No b FASHION LOOK ACADEMY DUE via Firenze 2,Genzano di Roma (RM) 00045 f:;:g';iiq“a“ﬁmime fashionlookacademydue @legalmail.it teresa.costabile@gruppofla.com
Percorso 3 — Reskilling :-rg:ge’\:tzsn/lz;;or;”jl ;;::::ira;ii :;::Il'\lf?c“:‘zcizizne professionale gfé\l]S';Eu’\”E STUDIO ODONTOIATRICO CON COMPETENZE 350 assistente studio odontoiatrico No 12 FASHION LOOK ACADEMY DUE via Firenze 2,Genzano di Roma (RM) 00045 ’C;;gisc:;:ad‘iequa\ificazione fashionlookacademydue @legalmail.it teresa.costabile@gruppofla.com
Percorso 3 — Reskilling Lr;t:gi;‘.t(;;/'fz;;;?rii :;:‘;:;:Zlii :;::I?f?cli:;zﬁzne professionale SS;R:;%TZ%NUEQSA\IKZ;:ARPE?EUNTZOEND?Q/\”T/:LE\ A 250 assistente studio odontoiatrico No 12 FASHION LOOK ACADEMY DUE via Firenze 2,Genzano di Roma (RM) 00045 S;:i;?;ijiequa\ificaziane fashionlookacademydue @legalmail.it teresa.costabile@gruppofia.com
Percorso 3 — Reskilling :.rg:ge’\:tzg/f;;{;;?rj' ;;::::ira;ii :;::E:g;zﬂzne professionale Analista Programmatore e Web Developer 600 servizi informatici No 12 ;@;:O‘:ZigmﬁllﬁMsﬁg'im A éiiaﬂ;it;;::i;\?ﬁﬁ CAP 00156 Attestato di frequenza fatainformatica@legalmail.it s.fioretti@fatainformatica.com
Percorso 3 — Reskilling Efgi;‘ﬁ;/f;;;irii :;:;:;ira;: :;:::f?cﬁxzﬁzne professionale Sistemista e Amministratore Reti 600 servizi informatici No 12 ;él:é:ggsmﬁpﬁmﬁ(?ﬂim A Zi:t;il;l;rrtﬂiza';;ileM CAP 00156 Attestato di frequenza fatainformatica@legalmail.it s.fioretti@fatainformatica.com
Percorso 3 — Reskilling :.rg:ge’\:tzg/f;;{;;?rj' ;;::::ira;ii :;::E:g;zﬂzne professionale Cybersecurity Specialist 600 servizi informatici No 12 ;@;:O‘:ZigmﬁllﬁMsﬁg'im A zﬁ(?izﬁzi;ify\ﬂ CAP 00156 Attestato di frequenza fatainformatica@legalmail.it s.fioretti@fatainformatica.com
Percorso 2 — Upskilling :;;‘_;:‘_’f;fz;;;;ft’::i;:; I(; ;‘;Izzfgsrsev:tzandes occupazionali LEP Giardiniere vivaista | (sede Cassino) 50 giardinaggio orticoltura No 2 FB Formazione e Progettazione s.r.l. via B. Croce 1 Cassino (FR) 03043 Attestato di frequenza FbFormazione@pec.it carissimogiuseppeluigi@gmail.com
Percorso 2 — Upskilling :;;Tvze;/tfz;;;;fir:iz:: :.;]I ;e;;“zoi(r):::ev:;ancies occupazionali LEP Giardiniere vivaista 2 (sede Sezze) 50 giardinaggio orticoltura No 2 FB Formazione e Progettazione s.r.l. Centro Soc. U.Calabresi, via Marconi snc, Sezze ( LT) 0418 Attestato di frequenza FbFormazione@pec.it carissimogiuseppeluigi@gmail.com
Percorso 2 — Upskilling :;'_t’\:fv;;tfz;é;;ff’::i;:; i(;i ;egl;g::::ev:;ancies occupazionali LEP zzz;atczrsesi?‘ir)icolu delle produzioni vegetali / potatore ulilvi 50 giardinaggio orticoltura No 2 FB Formazione e Progettazione s.r.l. via B. Croce 1 Cassino (FR) 03043 Attestato di frequenza FbFormazione@pec.it carissimogiuseppeluigi@gmail.com
Percorso 2 — Upskilling g‘;\;fv;;tfz;;;;fir;::;:: Ig, ;egl;;i(::::ev:;ancies occupazionali LEP Attore/ tecniche di dizione (sede Cassino) 50 attori registi teatro e spettacolo No 2 FB Formazione e Progettazione s.r.l. via B. Croce 1 Cassino (FR) 03043 Attestato di frequenza FbFormazione@pec.it carissimogiuseppeluigi@gmail.com
Percorso 2 — Upskilling :;'_t’\:fv;;tfz;é;;ff’::i;:; i(;i ;egl;g::::ev:;ancies occupazionali LEP Addetto alla sala (sede Cassino) 50 ristorazione No 2 FB Formazione e Progettazione s.r.l. via B. Croce 1 Cassino (FR) 03043 Attestato di frequenza FbFormazione@pec.it carissimogiuseppeluigi@gmail.com
Percorso 2 — Upskilling Izng/elr;jznézln;api‘:;:;izz)in;:;rar‘z?:;znr:lgiﬁ;’:ﬁ:&iz [;‘i’\:;se Inglese per italiani Al (sede Cassino) 50 No 1 FB Formazione e Progettazione s.r.l. via B. Croce 1 Cassino (FR) 03043 Attestato di Frequenza FbFormazione@pec.it carissimogiuseppeluigi@gmail.com
Percorso 2 — Upskilling lzngt/e{;;;é;nfpz::;izi(‘j)infircriz?::zn;;gi?;ﬁ:fei: Dd}’\:.ase Inglese per italiani B1 (sede Cassino) 50 No 1 FB Formazione e Progettazione s.r.l. via B. Croce 1 Cassino (FR) 03043 Attestato di Frequenza FbFormazione@pec.it carissimogiuseppeluigi@gmail.com
Percorso 2 — Upskilling Intervento n. 3 forma.zio.ne com?etenze trasversali LEP D'_M' Informatica di base edizione (sede Cassino) 50 SERVIZI DI INFORMATICA No 1 FB Formazione e Progettazione s.r.l. via B. Croce 1 Cassino (FR) 03043 Attestato di Frequenza FbFormazione@pec.it carissimogiuseppeluigi@gmail.com
28/12/2021 — Percorsi di formazione nelle competenze di base
Percorso 2 — Upskilling Intervento n. 3 formazione competenze trasversali LEP D.M. Italiano per stranieri edizione 1 (sede Cassino) 50 No 1 FB Formazione e Progettazione s.r.l. via B. Croce 1 Cassino (FR) 03043 Attestato di Frequenza FbFormazione@pec.it carissimogiuseppeluigi@gmail.com

28/12/2021 - Percorsi di formazione nelle competenze di base



CATALOGO_Perc. 2-3 all B

PRESENZA ATTIVITA' |PERIODO DI DURATA
IN FAD (nel limite del |DEL CORSO IN MESI | DENOMINAZIONE ENTE
50% del monte h tot) |(arco temporale)

ISEDE DI SVOLGIMENTO DEL CORSO e CORIIESTATO PEC ENTE

PERCORSO INTERVENTO ITITOLO CORSO QUALIFICAZIONE

DURATA (in h) SETTORE DI RIFERIMENTO

MAIL REFERENTE DI PROGETTO

Intervento n. 3 formazione competenze trasversali LEP D.M.

Percorso 2 — Upskilling 28/12/2021 - Percorsi di formazione nelle competenze di base Italiano per stranieri edizione 2 (sede SEZZE) 50 No 1 FB Formazione e Progettazione s.r.l. Centro Soc. U.Calabresi, via Marconi snc, Sezze ( LT) 0418 Attestato di Frequenza FbFormazione@pec.it carissimogiuseppeluigi@gmail.com
Intervento n. 1 formazione lunga in relazione ai fabbisogni del Installatore e manutentore di sistemi elettrici/elettronici . p e . - .
Percorso 3 - Reskilling v ! unga i ! ' . l, »g ' o . L N . ! ' e ' 200 Installazione manutenzione elettrico elettronica No 4 FB Formazione e Progettazione s.r.l. via B. Croce 1 Cassino (FR) 03043 Attestato di frequenza FbFormazione@pec.it carissimogiuseppeluigi@gmail.com
mercato del lavoro LEP D.M. 28/12/2021 — Percorsi di riqualificazione industriali e di automazione
It to n. 1 fa i I in relazi i fabbi: i del . - P " L .
Percorso 3 — Reskilling :‘:‘;v:tg gerl‘\avoorrurTEZl;o[;iA,uznag/allzn/zrz;f(—”;fc‘ofsi dIiS(r)iir\:Ialifeicazione Addetto alle attivita contabili e fiscali di impresa 200 Lavori ufficio No 4 FB Formazione e Progettazione s.r.l. via B. Croce 1 Cassino (FR) 03043 Attestato di frequenza FbFormazione@pec.it carissimogiuseppeluigi@gmail.com
. Intervento n. 1 formazione lunga in relazione ai fabbisogni del . . . . . . " . p e . - .
- . 43 Attestato di frequenza L K
Percorso 3 - Reskilling mercato del lavoro LEP D.M. 28/12/2021 — Percorsi di riqualificazione Barman LAB 200 Ristorazione No 4 FB Formazione e Progettazione s.r.l. via B. Croce 1 Cassino (FR) 030 estato di frequenz FbFormazione@pec.it carissimogiuseppeluigi@gmail.com
It to n. 1 fa i I in relazi i fabbi: i del " . - P " L .
Percorso 3 — Reskilling :‘:‘;v:tg gerl‘\avoorrurTEZl;o[;iA,uznag/allzn/zrz;f(—”;fc‘ofsi dIiS(r)iir\:Ialifeicazione Aiuto cuoco LAB 200 Ristorazione No 4 FB Formazione e Progettazione s.r.l. via B. Croce 1 Cassino (FR) 03043 Attestato di frequenza FbFormazione@pec.it carissimogiuseppeluigi@gmail.com
. Intervento n. 1 formazione lunga in relazione ai fabbisogni del - h . . . . . n " . p e . - .
- .l Centro Soc. U.Calabresi, M. , St LT) 0418 Attestato di frequenza . X
Percorso 3 - Reskilling mercato del lavoro LEP D.M. 28/12/2021 — Percorsi di riqualificazione Tecnico nella realizzazione dei prototipi in legno (SEZZE) 200 falegnameria e legno No 4 FB Formazione e Progettazione s.r. entro Soc. alabresi, via Marconi snc, Sezze ( LT) i frequenz FbFormazione@pec.it carissimogiuseppeluigi@gmail.com
Int ton. 3 i strutturati di riqualificazi fessional Certificato di qualificazione . . . . - .
Percorso 3 — Reskilling Lré:ge’\:. an/lzj)ze()r;(l)rf;e::o:iradil ”;::I?:cla;zzne professionale Esperto sicurezza informatica 600 Sistemi informatici sicurezza No 12 FB Formazione e Progettazione s.r.l. via B. Croce 1 Cassino (FR) 03043 professiuna\eq FbFormazione@pec.it carissimogiuseppeluigi@gmail.com
. Intervento n. 3 percorsi strutturati di riqualificazione professionale . o ) . . . . Certificato di qualificazione . N L . L N
Percorso 3 - Reskilling LEP D.M. 28/12/2021 ~ Percorsi di riqualificazione Tecnico dei servizi turistico-ricettivi 600 Turismo No 12 FB Formazione e Progettazione s.r.l. via B. Croce 1 Cassino (FR) 03043 professionale FbFormazione@pec.it carissimogiuseppeluigi@gmail.com
. Intervento n. 3 percorsi strutturati di riqualificazione professionale Installatore e manutentore di impianti elettrici civili e sistemi . . . . Certificato di qualificazione . . - . L .
P 3 — Reskill 600 N 12 FB F Progett: rl. B.C 1G FR) 03043 . FbFormazione@pec.it carissimogiuseppeluigi@gmail.com
ereorso esKINg 1 ep p.m. 28/12/2021 — Percorsi di riqualificazione domotici integrati ° ormazione € Progettazione s.r via B. Croce 1 Cassino (FR) professionale @p giuseppeluigi@g;
. Intervento n. 3 percorsi strutturati di riqualificazione professionale . . . . . . Certificato di qualificazione . N L . L N
Percorso 3 - Reskilling LEP D.M. 28/12/2021 ~ Percorsi di riqualificazione Animatore sociale 600 No 12 FB Formazione e Progettazione s.r.l. via B. Croce 1 Cassino (FR) 03043 professionale FbFormazione@pec.it carissimogiuseppeluigi@gmail.com
. Intervento n. 3 percorsi strutturati di riqualificazione professionale X . . . . . Certificato di qualificazione . . L . - -
- Mediat: It Itural 600 N 12 FB Fe P tt ..l B.Ci 1G FR) 03043 ) X
Percorso 3 — Reskilling LEP D.M. 28/12/2021 - Percorsi di riqualificazione ediatore interculturale o ormazione e Progettazione s.r. via roce 1 Cassino (FR) professionale FbFormazione@pec.it carissimogiuseppeluigi@gmail.com
Intervento n. 3 percorsi strutturati di riqualificazione professionale . . . Certificato di qualificazione . - teresa.costabile@gruppofla.com
Percorso 3 - Reskilling | percorsi strufturati cl niqualificazione professi OPERATORE SOCIO SANITARIO CON COMPETENZE DIGITALI 600 socio sanitario No 12 FLA MEDICAL ACADEMY via Vaile Amelia 18/20 - Roma 00181 tocla flamedical@legalmail.t a.costabile@gruppofla.ca
LEP D.M. 28/12/2021 — Percorsi di riqualificazione professionale amministrazione@flamedical.it
Int ton. 3 i strutturati di riqualificazi fessional ASSISTENTE STUDIO ODONTOIATRICO CON COMPETENZE Certificato di qualificazi teresa.costabile@gruppofla.com
Percorso 3 — Reskilling | o oo 1 3 Pereorst strutturat i riquatificazione protessionale 350 assistente studio odontoiatrico No P FLA MEDICAL ACADEMY via Vaile Amelia 18/20 - Roma 00181 ertificato di qualificazione ¢ o jical @legalmail.it 3.costabile@gruppofia.co
LEP D.M. 28/12/2021 — Percorsi di riqualificazione DIGITALI professionale amministrazione@flamedical.it
" Intervento n. 3 percorsi strutturati di riqualificazione professionale OPERATORE EDUCATIVO PER 'AUTONOMIA E LA . . - . . . Certificato di qualificazione . o teresa.costabile@gruppofla.com
- 2 FLA MEDICAL ACADEMY - . flamedical@legalmail.it
Percorso 3= Reskiling | ¢p 0.\, 28/12/2021 - percorsi di riqualificazione COMUNICAZIONE CON COMPETENZE DIGITALI 20 assistente studio odontoiatrico No ! via Vaile Amelia 18/20 - Roma 00181 professionale cel@legalmal amministrazione@flamedical it
Int to n. 1 fa i i lazi i i li LEP .
Percorso 2 — Upskilling ntervento n ormauone. m_ re a_m"e @ vacancies occupazionall Elementi di Digital marketing 40 AREA COMUNE Si 2 FONDAZIONE ET LABORA via dei Mamili, n 13 Citta Roma Prov RM CAP 00175 Attestato di frequenza fondazione_etlabora@pec.it chiara.defrancesco@fondazioneetlabora.org
D.M. 28/12/2021 - Percorsi di aggiornamento
Intervento n. 1 formazione in relazione a vacancies occupazionali LEP R " . B . .
Percorso 2 - Upskilling v zione In relazione a vacancies occupazionall LEP o o7 per Operatore amministrazione e segreteria 40 AREA COMUNE si 2 FONDAZIONE ET LABORA via dei Mamili, n 13 Citta Roma Prov RM CAP 00175 Attestato di frequenza fondazione_etlabora@pec.it chiara.defrancesco@fondazioneetlabora.org
D.M. 28/12/2021 - Percorsi di aggiornamento
Int to n. 1 fa i i lazi i i li LEP .
Percorso 2 — Upskilling ntervento n ormauone. m_ re a_m"e 2 vacancies occupazionall Elementi di contabilita 40 AREA COMUNE Si 2 FONDAZIONE ET LABORA via dei Mamili, n 13 Citta Roma Prov RM CAP 00175 Attestato di frequenza fondazione_etlabora@pec.it chiara.defrancesco@fondazioneetlabora.org
D.M. 28/12/2021 - Percorsi di aggiornamento
Intervento n. 2 formazione competenze digitali LEP D.M. 28/12/2021 R " . B . .
Percorso 2 — Upskilling venton ezl P 2e Clgl 2l /12/ Progettazione pagine web e social 150 AREA COMUNE Si 3 FONDAZIONE ET LABORA via dei Mamili, n 13 Citta Roma Prov RM CAP 00175 Attestato di Frequenza fondazione_etlabora@pec.it chiara.defrancesco@fondazioneetlabora.org
— Percorsi di formazione nelle competenze di base
It to n. 2 f i T digitali LEP D.M. 28/12/2021 . .
Percorso 2 — Upskilling nterven fJ n orm‘auone competenze digh .a ' /12/ Social Media Marketing 150 AREA COMUNE Si 3 FONDAZIONE ET LABORA via dei Mamili, n 13 Citta Roma Prov RM CAP 00175 Attestato di Frequenza fondazione_etlabora@pec.it chiara.defrancesco@fondazioneetlabora.org
— Percorsi di formazione nelle competenze di base
Intervento n. 3 formazione competenze trasversali LEP D.M. . : " - s " " : . .
Percorso 2 — Upskilling v ! petenz versal Conoscenza informatica di base - Pacchetto Office 40 AREA COMUNE Si 1 FONDAZIONE ET LABORA via dei Mamili, n 13 Citta Roma Prov RM CAP 00175 Attestato di frequenza fondazione_etlabora@pec.it chiara.defrancesco@fondazioneetlabora.org

28/12/2021 - Percorsi di formazione nelle competenze di base



CATALOGO_Perc. 2-3 all B

'
PRESENZA ATTIVITA' |PERIODO DI DURATA RILASCIO ATTESTATO O

PERCORSO INTERVENTO ITITOLO CORSO DURATA (in h) SETTORE DI RIFERIMENTO IN FAD (nel limite del |DEL CORSO IN MESI | DENOMINAZIONE ENTE ISEDE DI SVOLGIMENTO DEL CORSO QUALIFICAZIONE PEC ENTE MAIL REFERENTE DI PROGETTO
50% del monte h tot) |(arco temporale)
It to n. 3 f i T t li LEP D.M. Servizi di ed| { fi i I Atlante del
Percorso 2 — Upskiling o vor o ™ 3 formazione competenze trasversat tEP b Lingua italiana per stranieri 40 envizi di educazione, formazione e favoro (Atlante del ¢, 1 FONDAZIONE ET LABORA via dei Mamili, n 13 Citta Roma Prov RM CAP 00175 Attestato di frequenza fondazione_etlabora@pec.it chiara.defrancesco@fondazioneetlabora.org
28/12/2021 — Percorsi di formazione nelle competenze di base lavoro) comune -
. Intervento n. 3 formazione competenze trasversali LEP D.M. . . - . . . . h " . " . B . .
Percorso 2 — Upskilling D ) . Lingua inglese corso base 40 Settore: Servizi di educazione, formazione e lavoro Si 1 FONDAZIONE ET LABORA via dei Mamili, n 13 Citta Roma Prov RM CAP 00175 Attestato di frequenza fondazione_etlabora@pec.it chiara.defrancesco@fondazioneetlabora.org
28/12/2021 - Percorsi di formazione nelle competenze di base -
It to n. 1 fa i I in relazi i fabbi: i del
Percorso 3 — Reskilling ntervento n. 1 formazione lunga In refazione ai fa - I_So_gm _e_ . Contabilita ed Amministrazione 150 AREA COMUNE Si 4 FONDAZIONE ET LABORA via dei Mamili, n 13 Citta Roma Prov RM CAP 00175 Attestato di frequenza fondazione_etlabora@pec.it chiara.defrancesco@fondazioneetlabora.org
mercato del lavoro LEP D.M. 28/12/2021 — Percorsi di riqualificazione -
Intervento n. 1 formazione lunga in relazione ai fabbisogni del . . . .
Percorso 3 - Reskilling v zione lunga In retazione ai Tabblsogni A&l ¢, o) odia marketing 150 AREA COMUNE si 4 FONDAZIONE ET LABORA via dei Mamili, n 13 Citta Roma Prov RM CAP 00175 Attestato di frequenza fondazione_etlabora@pec.it chiara.defrancesco@fondazioneetlabora.org
mercato del lavoro LEP D.M. 28/12/2021 - Percorsi di riqualificazione -
It to n. 1 fa i I in relazi i fabbi: i del
Percorso 3 — Reskilling :‘:‘;v:tg gerl"av;f:ﬁ;‘?iﬂ'uzngg/allzn/zrzzafir;fc‘oli dIiS(r)iir\:Ialifeicazione Payroll Specialist for Industry 4.0 150 AREA COMUNE Si 4 FONDAZIONE ET LABORA via dei Mamili, n 13 Citta Roma Prov RM CAP 00175 Attestato di frequenza fondazione_etlabora@pec.it chiara.defrancesco@fondazioneetlabora.org
. Intervento n. 1 formazione lunga in relazione ai fabbisogni del . " . . R § . . . . . .
Percorso 3 — Reskilling mercato del lavoro LEP D.M. 28/12/2021 — Percorsi di riqualificazione Competenze per Assistente familiare 150 servizi alla persona Si 4 FONDAZIONE ET LABORA via dei Mamili, n 13 Citta Roma Prov RM CAP 00175 Attestato di frequenza fondazione_etlabora@pec.it chiara.defrancesco@fondazioneetlabora.org
Int to n. 2 f i I t digitali LEP D.M.
Percorso 3 — Reskilling ntervento n orma.uo.ng “”5? Co_mpe enze digital Competenze per Analista programmatore 300 Servizi di informatica Si 6 FONDAZIONE ET LABORA via dei Mamili, n 13 Citta Roma Prov RM CAP 00175 Attestato di frequenza fondazione_etlabora@pec.it chiara.defrancesco@fondazioneetlabora.org
28/12/2021 — Percorsi di riqualificazione -
Intervento n. 2 formazione lunga competenze digitali LEP D.M. . . . .
Percorso 3 - Reskilling v Zione lunga competenze clgitall Progettazione pagine web e social 300 servizi di informatica si 6 FONDAZIONE ET LABORA via dei Mamili, n 13 Citta Roma Prov RM CAP 00175 Attestato di frequenza fondazione_etlabora@pec.it chiara.defrancesco@fondazioneetlabora.org
28/12/2021 - Percorsi di riqualificazione -
Int to n. 2 f i I 't digitali LEP D.M.
Percorso 3 — Reskilling ntervento n orma.uo.ng “”5? Co_mpe enze digital Java Specialist 300 servizi di informatica Si 6 FONDAZIONE ET LABORA via dei Mamili, n 13 Citta Roma Prov RM CAP 00175 Attestato di frequenza fondazione_etlabora@pec.it chiara.defrancesco@fondazioneetlabora.org
28/12/2021 — Percorsi di riqualificazione -
Intervento n. 3 percorsi strutturati di riqualificazione professionale Certificato di qualificazione . . . .
Percorso 3 — Reskilling v percorsi strutturali ci qualificazione professi Analista programmatore 500 servizi di informatica si 12 FONDAZIONE ET LABORA via dei Mamili, n 13 Citta Roma Prov RM CAP 00175 ficato cl qualiicazione ¢ dazione_etlabora@pec.it chiara.defrancesco@fondazioneetlabora.org
LEP D.M. 28/12/2021 — Percorsi di riqualificazione professionale -
Int ton.3 i strutturati di riqualificazi fessional Certificato di qualificazi
Percorso 3 — Reskilling s v o I S Percorst strutturati i riquatiicazione protessionsie - yqe1t6 paghe e contributi 400 area comune si 12 FONDAZIONE ET LABORA via dei Mamili, n 13 Citta Roma Prov RM CAP 00175 ertificato cl qualificazione ¢ yazione_etlabora@pec.it chiara.defrancesco@fondazioneetlabora.org
LEP D.M. 28/12/2021 — Percorsi di riqualificazione professionale -
Intervento n. 3 percorsi strutturati di riqualificazione professionale Certificato di qualificazione . . . .
Percorso 3 — Reskilling v P ! strutturaticl 'q‘,J, ezl p ! Operatore educativo per |'autonomia e la comunicazione 420 Servizi socio-sanitario Si 12 FONDAZIONE ET LABORA via dei Mamili, n 13 Citta Roma Prov RM CAP 00175 e ! qualificazi fondazione_etlabora@pec.it chiara.defrancesco@fondazioneetlabora.org
LEP D.M. 28/12/2021 — Percorsi di riqualificazione professionale -
Tutti i settori economici di riferimento delle proposte formative: via Italia n. 3 Albano
Intervento n. 1 formazione in relazione a vacancies occupazionali LEP CORSO INSTALLAZIONE IMPIANTI SOLARI SU TETTI E Laziale (RM); P.zza S. Paolo, 6 Albano Laziale (RM); via Pietro Nenni, 13 Marino (RM);
Percorso 2 — Upskilling oM 28/12/é021 Percorsi di aggiormnamento P COPERTURE, MANUTENZIONE, PULIZIA, ALLONTANAMENTO 50 edilizia No 2 FORMALBA SRL via Filippo Turati,n 3 Velletri (RM); via dei Castelli Romani, 12 Pomezia (RM); via Attestato di frequenza formalba-sri@pec.it paolinamattei@formalba.eu
o &8 PICCIONI, CONTROLLO DA REMOTO ED.1 Filippo Turati, 206/A Colleferro (RM) Settore Meccanica, produzione e manutenzione
di macchine, impiantistica- Edilizia: Via Cristoforo Colombo, 283/A (RM)
Tutti i settori economici di riferimento delle proposte formative: via Italia n. 3 Albano
Intervento n. 1 formazione in relazione a vacancies occupazionali LEP CORSO INSTALLAZIONE IMPIANTI SOLARI SU TETTI E Laziale (RM); P.zza S. Paolo, 6 Albano Laziale (RM); via Pietro Nenni, 13 Marino (RM);
Percorso 2 — Upskilling oM 28/12/é021 Percorsi di aggiormnamento P COPERTURE, MANUTENZIONE, PULIZIA, ALLONTANAMENTO 50 edilizia No 2 FORMALBA SRL via Filippo Turati,n 3 Velletri (RM); via dei Castelli Romani, 12 Pomezia (RM); via Attestato di frequenza formalba-sri@pec.it paolinamattei@formalba.eu
o &8 PICCIONI, CONTROLLO DA REMOTO ED.2 Filippo Turati, 206/A Colleferro (RM) Settore Meccanica, produzione e manutenzione
di macchine, impiantistica- Edilizia: Via Cristoforo Colombo, 283/A (RM)
Tutti i settori economici di riferimento delle proposte formative: via Italia n. 3 Albano
N Laziale (RM); P.zza S. Paolo, 6 Albano Laziale (RM); via Pietro Nenni, 13 Marino (RM);
' Intervento n. 1 formazione in relazione  vacancies occupazionali LEP CORSO PROMOTORE COMUNITA ENERGETICHE RINNOVABILI . ! aale (RV); .2z : o Laziale (RM); via Pi " no (RM) ' } ) .
Percorso 2 — Upskilling PN 50 edilizia Si 2 FORMALBA SRL via Filippo Turati,n 3 Velletri (RM); via dei Castelli Romani, 12 Pomezia (RM); via Attestato di frequenza formalba-sri@pec.it paolinamattei@formalba.eu
D.M. 28/12/2021 - Percorsi di aggiornamento ED.1 . N 5 . .
Filippo Turati, 206/A Colleferro (RM) Settore Meccanica, produzione e manutenzione
di macchine, impiantistica- Edilizia: Via Cristoforo Colombo, 283/A (RM)
Tutti i settori economici di riferimento delle proposte formative: via Italia n. 3 Albano
N Laziale (RM); P.zza S. Paolo, 6 Albano Laziale (RM); via Pietro Nenni, 13 Marino (RM);
' Intervento n. 1 formazione in relazione  vacancies occupazionali LEP CORSO PROMOTORE COMUNITA ENERGETICHE RINNOVABILI . ! aile (RM); .2z : o Laziale (RM); via Pi " no (RM) ' } ) .
Percorso 2 — Upskilling T 50 edilizia Si 2 FORMALBA SRL via Filippo Turati,n 3 Velletri (RM); via dei Castelli Romani, 12 Pomezia (RM); via Attestato di frequenza formalba-sri@pec.it paolinamattei@formalba.eu
D.M. 28/12/2021 - Percorsi di aggiornamento ED.2 . N 5 . .
Filippo Turati, 206/A Colleferro (RM) Settore Meccanica, produzione e manutenzione
di macchine, impiantistica- Edilizia: Via Cristoforo Colombo, 283/A (RM)
Tutti i settori economici di riferimento delle proposte formative: via Italia n. 3 Albano
Intervento n. 1 formazione in relazione a vacancies occupazionali LEP Laziale (RM); P.zza S. Paolo, 6 Albano Laziale (RM); via Pietro Nenni, 13 Marino (RM);
Percorso 2 — Upskilling oM 28/12/é021 Percorsi di aggiormnamento 3 PROMOTORE E INSTALLATORE DI ORTI URBANI BIOATTIVI 50 agricoltura,silvicoltura pesca Si 2 FORMALBA SRL via Filippo Turati,n 3 Velletri (RM); via dei Castelli Romani, 12 Pomezia (RM); via Attestato di frequenza formalba-sri@pec.it paolinamattei@formalba.eu
o &8 Filippo Turati, 206/A Colleferro (RM) Settore Meccanica, produzione e manutenzione
di macchine, impiantistica- Edilizia: Via Cristoforo Colombo, 283/A (RM)
Tutti i settori economici di riferimento delle proposte formative: via Italia n. 3 Albano
. _— Laziale (RM); P.zza S. Paolo, 6 Albano Laziale (RM); via Pietro Nenni, 13 Marino (RM);
Percorso 2 — Upskilling Intervento n. 2 formazione competenze digitali LEP D.M. 28/12/2021 CORSO CONCETTI DI BASE DEL COMPUTER E DELLA RETE ED.1 120 servizi di informatica Si 3 FORMALBA SRL via Filippo Turati,n 3 Velletri (RM); via dei Castelli Romani, 12 Pomezia (RM); via Attestato di frequenza formalba-sri@pec.it paolinamattei@formalba.eu

— Percorsi di formazione nelle competenze di base

Filippo Turati, 206/A Colleferro (RM) Settore Meccanica, produzione e manutenzione
di macchine, impiantistica- Edilizia: Via Cristoforo Colombo, 283/A (RM)



PERCORSO INTERVENTO ITITOLO CORSO DURATA (in h) SETTORE DI RIFERIMENTO

Intervento n. 2 formazione competenze digitali LEP D.M. 28/12/2021

Percorso 2 — Upskilling CORSO CONCETTI DI BASE DEL COMPUTER E DELLA RETE ED.2 120 servizi di informatica

— Percorsi di formazione nelle competenze di base

- Intervento n. 2 formazione competenze digitali LEP D.M. 28/12/2021
Percorso 2 = Upskilling — Percorsi di formazione nelle competenze di base CORSO PACCHETTO OFFICE ED.1

- Intervento n. 2 formazione competenze digitali LEP D.M. 28/12/2021
Percorso 2 = Upskilling — Percorsi di formazione nelle competenze di base CORSO PACCHETTO OFFICE ED.2

- Intervento n. 2 formazione competenze digitali LEP D.M. 28/12/2021
Percorso 2 = Upskilling — Percorsi di formazione nelle competenze di base CORSO PACCHETTO OFFICE ED.3

Intervento n. 3 formazione competenze trasversali LEP D.M.

Py 2 = Upskilli
ercorso pskiling 28/12/2021 - Percorsi di formazione nelle competenze di base

CORSO GENERAL ENGLISH LEVEL A2 (QCERL)

Intervento n. 3 formazione competenze trasversali LEP D.M.

P 2 = Upskilli CORSO DI GENERAL ENGLISH LEVEL B1 (QCERL
ercorso pskiliing 28/12/2021 — Percorsi di formazione nelle competenze di base (Q )

percorso 2 — Upskillin Intervento n. 3 formazione competenze trasversali LEP D.M. CORSO DI PREPARAZIONE PER LA CERTIFICAZIONE
P 8 28/12/2021 — Percorsi di formazione nelle competenze di base CAMBRIDGE BUSINESS PRELIMINARY LEVEL B1

percorso 2 — Upskillin Intervento n. 3 formazione competenze trasversali LEP D.M. CORSO DI PREPARAZIONE PER LA CERTIFICAZIONE
P 8 28/12/2021 — Percorsi di formazione nelle competenze di base CAMBRIDGE BUSINESS VANGATE LEVEL B2

Intervento n. 3 formazione competenze trasversali LEP D.M.
Percorso 2 — Upskillin CORSO SOFT SKILL PER IL LAVORO
psidlling 28/12/2021 — Percorsi di formazione nelle competenze di base

" Intervento n. 1 formazione lunga in relazione ai fabbisogni del
Percorso 3 — Reskillin, CORSO ELETTRICISTA CIVILE ED.1
1ing mercato del lavoro LEP D.M. 28/12/2021 — Percorsi di riqualificazione

" Intervento n. 1 formazione lunga in relazione ai fabbisogni del
Percorso 3 — Reskillin, CORSO ELETTRICISTA CIVILE ED.2
1ing mercato del lavoro LEP D.M. 28/12/2021 — Percorsi di riqualificazione

120 servizi di informatica

120 servizi di informatica

120 servizi di informatica

50 servizi di public utilities

50 servizi di public utilities

50 servizi di public utilities

50 servizi di public utilities

50 servizi di public utilities

200 meccanica, produzione, manutenzione impiantistica
200 meccanica, produzione, manutenzione impiantistica

PRESENZA ATTIVITA'

IN FAD (nel limite del
50% del monte h tot)

Si

Si

Si

No

No

No

No

No

si

si

PERIODO DI DURATA
DEL CORSO IN MESI
(arco temporale)

DENOMINAZIONE ENTE

FORMALBA SRL

FORMALBA SRL

FORMALBA SRL

FORMALBA SRL

FORMALBA SRL

FORMALBA SRL

FORMALBA SRL

FORMALBA SRL

FORMALBA SRL

FORMALBA SRL

FORMALBA SRL

ISEDE DI SVOLGIMENTO DEL CORSO

Tutti i settori economici di riferimento delle proposte formative: via Italia n. 3 Albano
Laziale (RM); P.zza S. Paolo, 6 Albano Laziale (RM); via Pietro Nenni, 13 Marino (RM);
via Filippo Turati,n 3 Velletri (RM); via dei Castelli Romani, 12 Pomezia (RM); via
Filippo Turati, 206/A Colleferro (RM) Settore Meccanica, produzione e manutenzione
di macchine, impiantistica- Edilizia: Via Cristoforo Colombo, 283/A (RM)

Tutti i settori economici di riferimento delle proposte formative: via Italia n. 3 Albano
Laziale (RM); P.zza S. Paolo, 6 Albano Laziale (RM); via Pietro Nenni, 13 Marino (RM);
via Filippo Turati,n 3 Velletri (RM); via dei Castelli Romani, 12 Pomezia (RM); via
Filippo Turati, 206/A Colleferro (RM) Settore Meccanica, produzione e manutenzione
di macchine, impiantistica- Edilizia: Via Cristoforo Colombo, 283/A (RM)

Tutti i settori economici di riferimento delle proposte formative: via Italia n. 3 Albano
Laziale (RM); P.zza S. Paolo, 6 Albano Laziale (RM); via Pietro Nenni, 13 Marino (RM);
via Filippo Turati,n 3 Velletri (RM); via dei Castelli Romani, 12 Pomezia (RM); via
Filippo Turati, 206/A Colleferro (RM) Settore Meccanica, produzione e manutenzione
di macchine, impiantistica- Edilizia: Via Cristoforo Colombo, 283/A (RM)

Tutti i settori economici di riferimento delle proposte formative: via Italia n. 3 Albano
Laziale (RM); P.zza S. Paolo, 6 Albano Laziale (RM); via Pietro Nenni, 13 Marino (RM);
via Filippo Turati,n 3 Velletri (RM); via dei Castelli Romani, 12 Pomezia (RM); via
Filippo Turati, 206/A Colleferro (RM) Settore Meccanica, produzione e manutenzione
di macchine, impiantistica- Edilizia: Via Cristoforo Colombo, 283/A (RM)

via Italia n. 3 —U0UU41- Albano Laziale Prov. KM (lutti | settori economici di
riferimento delle proposte formative)- piazza San Paolo,n 6 -00041- Albano Laziale
Prov. RM (Tutti i settori economici di riferimento delle proposte formative)- via Pietro
Nenni, n 13 — 00047 - Marino Prov RM (Tutti i settori economici di riferimento delle
proposte formative)- via Filippo Turati,n 3 -00049 —Velletri Prov RM (Tutti i settori
economici di riferimento delle proposte formative) - via dei Castelli Romani, n 12 —

00040 — Pomezia Prov RM (Tutti i settori economici di riferimento delle proposte
farmatiun) vin Cilinnn Tirat n MNG/A _ OON2A _ Callafarra Dravu DA (Tuti i catbari

via Italia n. 3 - 00041- Albano Laziale Prov. RM (Tutti i settori economici di
riferimento delle proposte formative)- piazza San Paolo,n 6 -00041- Albano Laziale
Prov. RM (Tutti i settori economici di riferimento delle proposte formative)- via Pietro
Nenni, n 13 — 00047 - Marino Prov RM (Tutti i settori economici di riferimento delle
proposte formative)- via Filippo Turati,n 3 -00049 —Velletri Prov RM (Tutti i settori
economici di riferimento delle proposte formative) - via dei Castelli Romani, n 12 —
00040 — Pomezia Prov RM (Tutti i settori economici di riferimento delle proposte
formative)- via Filippo Turati, n 206/A — 00034 — Colleferro Prov RM (Tutti i settori
economici di riferimento delle proposte formative)- Via Cristoforo Colombo, 283/A —
00147 Roma (RM) (Settore Meccanica, produzione e manutenzione di macchine,
impiantistica- Edilizia)

via Italia n. 3 — 00041- Albano Laziale Prov. RM (Tutti i settori economici di
riferimento delle proposte formative)- piazza San Paolo,n 6 -00041- Albano Laziale
Prov. RM (Tutti i settori economici di riferimento delle proposte formative)- via Pietro
Nenni, n 13 — 00047 - Marino Prov RM (Tutti i settori economici di riferimento delle
proposte formative)- via Filippo Turati,n 3 -00049 —Velletri Prov RM (Tutti i settori
economici di riferimento delle proposte formative) - via dei Castelli Romani, n 12 —
00040 — Pomezia Prov RM (Tutti i settori economici di riferimento delle proposte
formative)- via Filippo Turati, n 206/A — 00034 — Colleferro Prov RM (Tutti i settori
economici di riferimento delle proposte formative)- Via Cristoforo Colombo, 283/A —
00147 Roma (RM) (Settore Meccanica, produzione e manutenzione di macchine,
impiantistica- Edilizia)

via Italia n. 3 — 00041- Albano Laziale Prov. RM (Tutti i settori economici di
riferimento delle proposte formative)- piazza San Paolo,n 6 -00041- Albano Laziale
Prov. RM (Tutti i settori economici di riferimento delle proposte formative)- via Pietro
Nenni, n 13 — 00047 - Marino Prov RM (Tutti i settori economici di riferimento delle
proposte formative)- via Filippo Turati,n 3 -00049 —Velletri Prov RM (Tutti i settori
economici di riferimento delle proposte formative) - via dei Castelli Romani, n 12 —
00040 — Pomezia Prov RM (Tutti i settori economici di riferimento delle proposte
formative)- via Filippo Turati, n 206/A — 00034 — Colleferro Prov RM (Tutti i settori
economici di riferimento delle proposte formative)- Via Cristoforo Colombo, 283/A —
00147 Roma (RM) (Settore Meccanica, produzione e manutenzione di macchine,
impiantistica- Edilizia)

via Italia n. 3 — 00041- Albano Laziale Prov. RM (Tutti i settori economici di
riferimento delle proposte formative)- piazza San Paolo,n 6 -00041- Albano Laziale
Prov. RM (Tutti i settori economici di riferimento delle proposte formative)- via Pietro
Nenni, n 13 — 00047 - Marino Prov RM (Tutti i settori economici di riferimento delle
proposte formative)- via Filippo Turati,n 3 -00049 —Velletri Prov RM (Tutti i settori
economici di riferimento delle proposte formative) - via dei Castelli Romani, n 12 —
00040 — Pomezia Prov RM (Tutti i settori economici di riferimento delle proposte
formative)- via Filippo Turati, n 206/A — 00034 — Colleferro Prov RM (Tutti i settori
economici di riferimento delle proposte formative)- Via Cristoforo Colombo, 283/A —
00147 Roma (RM) (Settore Meccanica, produzione e manutenzione di macchine,
impiantistica- Edilizia)

Tutti i settori economici di riferimento delle proposte formative: via Italia n. 3 Albano
Laziale (RM); P.zza S. Paolo, 6 Albano Laziale (RM); via Pietro Nenni, 13 Marino (RM);
via Filippo Turati,n 3 Velletri (RM); via dei Castelli Romani, 12 Pomezia (RM); via
Filippo Turati, 206/A Colleferro (RM) Settore Meccanica, produzione e manutenzione
di macchine, impiantistica- Edilizia: Via Cristoforo Colombo, 283/A (RM)

Tutti i settori economici di riferimento delle proposte formative: via Italia n. 3 Albano
Laziale (RM); P.zza S. Paolo, 6 Albano Laziale (RM); via Pietro Nenni, 13 Marino (RM);
via Filippo Turati,n 3 Velletri (RM); via dei Castelli Romani, 12 Pomezia (RM); via
Filippo Turati, 206/A Colleferro (RM) Settore Meccanica, produzione e manutenzione
di macchine, impiantistica- Edilizia: Via Cristoforo Colombo, 283/A (RM)

RILASCIO ATTESTATO O

QUALIFICAZIONE

Attestato di frequenza

Attestato di frequenza

Attestato di frequenza

Attestato di frequenza

Attestato di frequenza

Attestato di frequenza

Attestato di frequenza

Attestato di frequenza

Attestato di frequenza

Attestato di frequenza

Attestato di frequenza

PEC ENTE

formalba-sri@pec.it

formalba-sri@pec.it

formalba-sri@pec.it

formalba-sri@pec.it

formalba-sri@pec.it

formalba-sri@pec.it

formalba-sri@pec.it

formalba-sri@pec.it

formalba-sri@pec.it

formalba-sri@pec.it

formalba-sri@pec.it

CATALOGO_Perc. 2-3 all B

MAIL REFERENTE DI PROGETTO

paolinamattei@formalba.eu

paolinamattei@formalba.eu

paolinamattei@formalba.eu

paolinamattei@formalba.eu

paolinamattei@formalba.eu

paolinamattei@formalba.eu

paolinamattei@formalba.eu

paolinamattei@formalba.eu

paolinamattei@formalba.eu

paolinamattei@formalba.eu

paolinamattei@formalba.eu



CATALOGO_Perc. 2-3 all B

PRESENZA ATTIVITA' |PERIODO DI DURATA RILASCIO ATTESTATO O
PERCORSO INTERVENTO ITITOLO CORSO DURATA (in h) SETTORE DI RIFERIMENTO IN FAD (nel limite del |DEL CORSO IN MESI | DENOMINAZIONE ENTE ISEDE DI SVOLGIMENTO DEL CORSO QUALIFICAZIONE PEC ENTE MAIL REFERENTE DI PROGETTO
50% del monte h tot) |(arco temporale)

Tutti i settori economici di riferimento delle proposte formative: via Italia n. 3 Albano
Laziale (RM); P.zza S. Paolo, 6 Albano Laziale (RM); via Pietro Nenni, 13 Marino (RM);
FORMALBA SRL via Filippo Turati,n 3 Velletri (RM); via dei Castelli Romani, 12 Pomezia (RM); via Attestato di frequenza formalba-sri@pec.it paolinamattei@formalba.eu
Filippo Turati, 206/A Colleferro (RM) Settore Meccanica, produzione e manutenzione
di macchine, impiantistica- Edilizia: Via Cristoforo Colombo, 283/A (RM)

Intervento n. 1 formazione lunga in relazione ai fabbisogni del
mercato del lavoro LEP D.M. 28/12/2021 - Percorsi di riqualificazione

IS

Percorso 3 — Reskilling CORSO TERMOIDRAULICO ED.1 200 meccanica, produzione, manutenzione impiantistica Si

Tutti i settori economici di riferimento delle proposte formative: via Italia n. 3 Albano
Laziale (RM); P.zza S. Paolo, 6 Albano Laziale (RM); via Pietro Nenni, 13 Marino (RM);
FORMALBA SRL via Filippo Turati,n 3 Velletri (RM); via dei Castelli Romani, 12 Pomezia (RM); via Attestato di frequenza formalba-sri@pec.it paolinamattei@formalba.eu
Filippo Turati, 206/A Colleferro (RM) Settore Meccanica, produzione e manutenzione
di macchine, impiantistica- Edilizia: Via Cristoforo Colombo, 283/A (RM)

Intervento n. 1 formazione lunga in relazione ai fabbisogni del
mercato del lavoro LEP D.M. 28/12/2021 - Percorsi di riqualificazione

IS

Percorso 3 — Reskilling CORSO TERMOIDRAULICO ED.2 200 meccanica, produzione, manutenzione impiantistica Si

Tutti i settori economici di riferimento delle proposte formative: via Italia n. 3 Albano
Laziale (RM); P.zza S. Paolo, 6 Albano Laziale (RM); via Pietro Nenni, 13 Marino (RM);
CORSO CARPENTIERE 200 edilizia Si 4 FORMALBA SRL via Filippo Turati,n 3 Velletri (RM); via dei Castelli Romani, 12 Pomezia (RM); via Attestato di frequenza formalba-sri@pec.it paolinamattei@formalba.eu
Filippo Turati, 206/A Colleferro (RM) Settore Meccanica, produzione e manutenzione
di macchine, impiantistica- Edilizia: Via Cristoforo Colombo, 283/A (RM)

Intervento n. 1 formazione lunga in relazione ai fabbisogni del

Py 3 — Reskilli
ercorso eskilling mercato del lavoro LEP D.M. 28/12/2021 - Percorsi di riqualificazione

Tutti i settori economici di riferimento delle proposte formative: via Italia n. 3 Albano
Laziale (RM); P.zza S. Paolo, 6 Albano Laziale (RM); via Pietro Nenni, 13 Marino (RM);
ANALISTA PROGRAMMATORE SAP-ABAP ED.1 250 servizi informatica No 6 FORMALBA SRL via Filippo Turati,n 3 Velletri (RM); via dei Castelli Romani, 12 Pomezia (RM); via Attestato di frequenza formalba-sri@pec.it paolinamattei@formalba.eu
Filippo Turati, 206/A Colleferro (RM) Settore Meccanica, produzione e manutenzione
di macchine, impiantistica- Edilizia: Via Cristoforo Colombo, 283/A (RM)

Intervento n. 2 formazione lunga competenze digitali LEP D.M.

Py 3 — Reskilli
ercorso eskilling 28/12/2021 - Percorsi di riqualificazione

Tutti i settori economici di riferimento delle proposte formative: via Italia n. 3 Albano
Laziale (RM); P.zza S. Paolo, 6 Albano Laziale (RM); via Pietro Nenni, 13 Marino (RM);
ANALISTA PROGRAMMATORE SAP-ABAP ED.2 250 servizi informatica Si 6 FORMALBA SRL via Filippo Turati,n 3 Velletri (RM); via dei Castelli Romani, 12 Pomezia (RM); via Attestato di frequenza formalba-sri@pec.it paolinamattei@formalba.eu
Filippo Turati, 206/A Colleferro (RM) Settore Meccanica, produzione e manutenzione
di macchine, impiantistica- Edilizia: Via Cristoforo Colombo, 283/A (RM)

Intervento n. 2 formazione lunga competenze digitali LEP D.M.

Py 3 — Reskilli
ercorso eskilling 28/12/2021 - Percorsi di riqualificazione

Tutti i settori economici di riferimento delle proposte formative: via Italia n. 3 Albano
Laziale (RM); P.zza S. Paolo, 6 Albano Laziale (RM); via Pietro Nenni, 13 Marino (RM);
CORSO ANALISTA SVILUPPATORE SAP FIORI ED.1 250 servizi informatica Si 6 FORMALBA SRL via Filippo Turati,n 3 Velletri (RM); via dei Castelli Romani, 12 Pomezia (RM); via Attestato di frequenza formalba-sri@pec.it paolinamattei@formalba.eu
Filippo Turati, 206/A Colleferro (RM) Settore Meccanica, produzione e manutenzione
di macchine, impiantistica- Edilizia: Via Cristoforo Colombo, 283/A (RM)

Intervento n. 2 formazione lunga competenze digitali LEP D.M.

Py 3 — Reskilli
ercorso eskilling 28/12/2021 - Percorsi di riqualificazione

Tutti i settori economici di riferimento delle proposte formative: via Italia n. 3 Albano
Laziale (RM); P.zza S. Paolo, 6 Albano Laziale (RM); via Pietro Nenni, 13 Marino (RM);
CORSO ANALISTA SVILUPPATORE SAP FIORI ED.2 250 servizi informatica Si 6 FORMALBA SRL via Filippo Turati,n 3 Velletri (RM); via dei Castelli Romani, 12 Pomezia (RM); via Attestato di frequenza formalba-sri@pec.it paolinamattei@formalba.eu
Filippo Turati, 206/A Colleferro (RM) Settore Meccanica, produzione e manutenzione
di macchine, impiantistica- Edilizia: Via Cristoforo Colombo, 283/A (RM)

Intervento n. 2 formazione lunga competenze digitali LEP D.M.

Py 3 — Reskilli
ercorso eskilling 28/12/2021 - Percorsi di riqualificazione

Tutti i settori economici di riferimento delle proposte formative: via Italia n. 3 Albano
Laziale (RM); P.zza S. Paolo, 6 Albano Laziale (RM); via Pietro Nenni, 13 Marino (RM);
CORSO SAP MM-SD: ACQUISTI-VENDITE- MAGAZZINO 200 servizi informatica Si 6 FORMALBA SRL via Filippo Turati,n 3 Velletri (RM); via dei Castelli Romani, 12 Pomezia (RM); via Attestato di frequenza formalba-sri@pec.it paolinamattei@formalba.eu
Filippo Turati, 206/A Colleferro (RM) Settore Meccanica, produzione e manutenzione
di macchine, impiantistica- Edilizia: Via Cristoforo Colombo, 283/A (RM)

Intervento n. 2 formazione lunga competenze digitali LEP D.M.

Py 3 — Reskilli
ercorso eskilling 28/12/2021 - Percorsi di riqualificazione

Tutti i settori economici di riferimento delle proposte formative: via Italia n. 3 Albano
Laziale (RM); P.zza S. Paolo, 6 Albano Laziale (RM); via Pietro Nenni, 13 Marino (RM);

Percorso 3 - Reskillng | certo ™ 3 percorsistrutturati i iqualficazione professionale. - CORSO MODA PER FASHION DESIGNER PER LA MODELLISTICA 3 tessile abbigliamento calzatura moda si 12 FORMALBA SRL via Filippo Turatin 3 Velletri (RM); via dei Castelli Romani, 12 Pomezia (RM); via Certificato di qualificazione ¢, 215 sl @pec it paolinamattei@formalba.eu
LEP D.M. 28/12/2021 — Percorsi di riqualificazione E LA CONFEZIONE ED.1 -, N . . . professionale
Filippo Turati, 206/A Colleferro (RM) Settore Meccanica, produzione e manutenzione
di macchine, impiantistica- Edilizia: Via Cristoforo Colombo, 283/A (RM)
Tutti i settori economici di riferimento delle proposte formative: via Italia n. 3 Albano
Laziale (RM); P.zza S. Paolo, 6 Albano Laziale (RM); via Pietro Nenni, 13 Marino (RM); . . L
Percorso 3 — Reskilling | "MrVento n- 3 percorsistrutturati di riqualificazione professionale  CORSO MODA PER FASHION DESIGNER PER LA MODELLISTICA tessile abbigliamento calzatura moda si 12 FORMALBA SRL viaZ‘FiIi ; o T)uratzizn 3 Velletri (RM); via deZ'\|Cas'teHi )R(\)/:nanl'\ 12 Pomelzla (RM)'Ivia( " centicatodiqualcasone formalba-srl@pec.it aolinamattei@formalba.eu
8 LEP D.M. 28/12/2021 — Percorsi di riqualificazione E LA CONFEZIONE ED.2 8 PP 4 ’ ' ' professionale pec. P .

Filippo Turati, 206/A Colleferro (RM) Settore Meccanica, produzione e manutenzione
di macchine, impiantistica- Edilizia: Via Cristoforo Colombo, 283/A (RM)

Tutti i settori economici di riferimento delle proposte formative: via Italia n. 3 Albano
Laziale (RM); P.zza S. Paolo, 6 Albano Laziale (RM); via Pietro Nenni, 13 Marino (RM);
CORSO PRODUZIONE EVENTI 305 AREA COMUNE Si 12 FORMALBA SRL via Filippo Turati,n 3 Velletri (RM); via dei Castelli Romani, 12 Pomezia (RM); via Attestato di frequenza formalba-sri@pec.it paolinamattei@formalba.eu
Filippo Turati, 206/A Colleferro (RM) Settore Meccanica, produzione e manutenzione
di macchine, impiantistica- Edilizia: Via Cristoforo Colombo, 283/A (RM)

Intervento n. 3 percorsi strutturati di riqualificazione professionale

Py 3 — Reskilli
ercorso eskilling LEP D.M. 28/12/2021 — Percorsi di riqualificazione

Tutti i settori economici di riferimento delle proposte formative: via Italia n. 3 Albano
Laziale (RM); P.zza S. Paolo, 6 Albano Laziale (RM); via Pietro Nenni, 13 Marino (RM);
CORSO SERVIZI EDUCATIVI MUSEALI 300 servizi cultura e spettacolo Si 12 FORMALBA SRL via Filippo Turati,n 3 Velletri (RM); via dei Castelli Romani, 12 Pomezia (RM); via Attestato di frequenza formalba-sri@pec.it paolinamattei@formalba.eu
Filippo Turati, 206/A Colleferro (RM) Settore Meccanica, produzione e manutenzione
di macchine, impiantistica- Edilizia: Via Cristoforo Colombo, 283/A (RM)

Intervento n. 3 percorsi strutturati di riqualificazione professionale

Py 3 — Reskilli
ercorso eskilling LEP D.M. 28/12/2021 — Percorsi di riqualificazione

Tutti i settori economici di riferimento delle proposte formative: via Italia n. 3 Albano

Laziale (RM); P.zza S. Paolo, 6 Albano Laziale (RM); via Pietro Nenni, 13 Marino (RM);

Intervento n. 3 percorsi strutturati di riqualificazione professionale Certificato di qualificazione

P 3 — Reskilli CORSO FRONT OFFICE — GESTIONE CLIENTE 300 AREA COMUNE Si 12 FORMALBA SRL ia Fili Turati,n 3 Velletri (RM); via dei Castelli R i, 12 P RM); vi - A i i .
ercorso eskilling LEP D.M. 28/12/2021 — Percorsi di riqualificazione i v!é ilippo L!ra i,n 3 Velletri (RM); via dei Castelli oman\, oweua( ); via ) professionale formalba-sri@pec.it paolinamattei@formalba.eu
Filippo Turati, 206/A Colleferro (RM) Settore Meccanica, produzione e manutenzione
di macchine, impiantistica- Edilizia: Via Cristoforo Colombo, 283/A (RM)
It to n. 2 f i T digitali LEP D.M. 28/12/2021
Percorso 2 — Upskilling ntervento n. 2 formazione competenze digitall /12/ MICROSOFT OFFICE: STRUMENTI E LORO UTILIZZO BASE 100 Servizi di informatica Si 3 FORMA-TEC SRL Via Ernesto Monaci, n.11 - 00161 - Roma Attestato di Frequenza forma-tec.formazione@pec.it gestione@forma-tec.it

— Percorsi di formazione nelle competenze di base

Intervento n. 2 formazione competenze digitali LEP D.M. 28/12/2021 MICROSOFT OFFICE: STRUMENTI E LORO UTILIZZO . B
Percorso 2 — Upskilling v . . ! P 2e Clgl ) ' /12/ 100 Servizi di informatica Si 3 FORMA-TEC SRL Via Ernesto Monaci, n.11 - 00161 - Roma Attestato di Frequenza forma-tec.formazione@pec.it gestione@forma-tec.it
— Percorsi di formazione nelle competenze di base INTERMEDIO



PERCORSO

Percorso 2 — Upskilling

Percorso 2 — Upskilling

Percorso 3 — Reskilling

Percorso 3 — Reskilling

Percorso 3 — Reskilling

Percorso 2 — Upskilling

Percorso 2 — Upskilling

Percorso 2 — Upskilling

Percorso 2 — Upskilling

Percorso 2 — Upskilling

Percorso 2 — Upskilling

Percorso 2 — Upskilling

Percorso 2 — Upskilling

Percorso 3 — Reskilling

Percorso 3 — Reskilling

Percorso 3 — Reskilling

Percorso 3 — Reskilling

Percorso 3 — Reskilling

Percorso 2 — Upskilling

Percorso 2 — Upskilling

INTERVENTO

Intervento n. 2 formazione competenze digitali LEP D.M. 28/12/2021
— Percorsi di formazione nelle competenze di base

Intervento n. 2 formazione competenze digitali LEP D.M. 28/12/2021
— Percorsi di formazione nelle competenze di base

Intervento n. 1 formazione lunga in relazione ai fabbisogni del
mercato del lavoro LEP D.M. 28/12/2021 — Percorsi di riqualificazione

Intervento n. 1 formazione lunga in relazione ai fabbisogni del
mercato del lavoro LEP D.M. 28/12/2021 - Percorsi di riqualificazione

Intervento n. 2 formazione lunga competenze digitali LEP D.M.
28/12/2021 — Percorsi di riqualificazione

Intervento n. 2 formazione competenze digitali LEP D.M. 28/12/2021
— Percorsi di formazione nelle competenze di base

Intervento n. 2 formazione competenze digitali LEP D.M. 28/12/2021
— Percorsi di formazione nelle competenze di base

Intervento n. 2 formazione competenze digitali LEP D.M. 28/12/2021
— Percorsi di formazione nelle competenze di base

Intervento n. 2 formazione competenze digitali LEP D.M. 28/12/2021
— Percorsi di formazione nelle competenze di base

Intervento n. 2 formazione competenze digitali LEP D.M. 28/12/2021
— Percorsi di formazione nelle competenze di base

Intervento n. 3 formazione competenze trasversali LEP D.M.
28/12/2021 — Percorsi di formazione nelle competenze di base

Intervento n. 3 formazione competenze trasversali LEP D.M.
28/12/2021 - Percorsi di formazione nelle competenze di base

Intervento n. 3 formazione competenze trasversali LEP D.M.
28/12/2021 — Percorsi di formazione nelle competenze di base

Intervento n. 2 formazione lunga competenze digitali LEP D.M.
28/12/2021 - Percorsi di riqualificazione

Intervento n. 2 formazione lunga competenze digitali LEP D.M.
28/12/2021 — Percorsi di riqualificazione

Intervento n. 2 formazione lunga competenze digitali LEP D.M.
28/12/2021 - Percorsi di riqualificazione

Intervento n. 2 formazione lunga competenze digitali LEP D.M.
28/12/2021 — Percorsi di riqualificazione

Intervento n. 3 percorsi strutturati di riqualificazione professionale
LEP D.M. 28/12/2021 — Percorsi di riqualificazione

Intervento n. 1 formazione in relazione a vacancies occupazionali LEP
D.M. 28/12/2021 - Percorsi di aggiornamento

Intervento n. 2 formazione competenze digitali LEP D.M. 28/12/2021
— Percorsi di formazione nelle competenze di base

MICROSOFT OFFICE: STRUMENTI E LORO UTILIZZO AVANZATO 100

MICROSOFT OFFICE: ELEMENTI E STRUMENTI COMPLETI PER
L'APPLICAZIONE NEI CONTESTI DI LAVORO

DIGITAL MARKETING E CONTENT CREATOR

OPERATORE AMMINISTRATIVO-SEGRETARIALE

150

200

200

PROGETTAZIONE E SVILUPPO DI APPLICAZIONI INFORMATICHE 250

CREAZIONE VIDEOGIOCHI BASE

EXCEL BASE

INFORMATICA BASE PER UNA SOCIETA’ 5.0

CAF 4.0

PATRONATO 4.0

USO STRUMENTI DIGITALI E CLOUD

ITALIANO PER STRANIERI

INGLESE BASE

CYBERSECURITY TECHNICIAN

DIGITAL MARKETING EVO

ESPERTO IN SICUREZZA INFORMATICA

PROGETTAZIONE DI APPLICAZIONI WEB E MULTIMEDIALI

TECNICO COMMERCIALE - MARKETING

1. Esperto di Mobilita Sostenibile

2. Sviluppo Competenze Digitali

150

150

150

150

150

50

50

300

300

260

300

276

150

ITITOLO CORSO DURATA (in h) SETTORE DI RIFERIMENTO

Servizi di informatica

Servizi di informatica

Servizi di informatica

Servizi di informatica

Servizi di informatica

SERVIZI DIGITALI

SERVIZI DIGITALI

SERVIZI DIGITALI

SERVIZI DIGITALI

SERVIZI DIGITALI

SERVIZI DI INFORMATICA

SERVIZI DIGITALI

SERVIZI DIGITALI

AREA COMUNE

SERVIZI DI INFORMATICA

PRESENZA ATTIVITA'

IN FAD (nel limite del
50% del monte h tot)

Si

Si

Si

Si

Si

Si

No

Si

Si

Si

Si

No

No

PERIODO DI DURATA
DEL CORSO IN MESI
(arco temporale)

12

DENOMINAZIONE ENTE

FORMA-TEC SRL

FORMA-TEC SRL

FORMA-TEC SRL

FORMA-TEC SRL

FORMA-TEC SRL

FUTURA SRL

FUTURA SRL

FUTURA SRL

FUTURA SRL

FUTURA SRL

FUTURA SRL

FUTURA SRL

FUTURA SRL

FUTURA SRL

FUTURA SRL

FUTURA SRL

FUTURA SRL

FUTURA SRL

GESTIONI E MANAGEMENT

GESTIONI E MANAGEMENT

ISEDE DI SVOLGIMENTO DEL CORSO

Via Ernesto Monaci, n.11 - 00161 - Roma

Via Ernesto Monaci, n.11 - 00161 - Roma

Via Ernesto Monaci, n.11 - 00161 - Roma

Via Ernesto Monaci, n.11 - 00161 - Roma

Via Ernesto Monaci, n.11 - 00161 - Roma

1.VIA DI SANT'ANGELA MERICI n. 96, citta ROMA, prov RM
2. VIALE ROMA n. 21, citta FROSINONE, prov FR
3. VIA SAN GIACOMO n. 138, citta NETTUNO prov RM,

1.VIA DI SANT'ANGELA MERICI n. 96, citta ROMA, prov RM
2. VIALE ROMA n. 21, citta FROSINONE, prov FR
3. VIA SAN GIACOMO n. 138, citta NETTUNO prov RM,

1.VIA DI SANT'ANGELA MERICI n. 96, citta ROMA, prov RM
2. VIALE ROMA n. 21, citta FROSINONE, prov FR
3. VIA SAN GIACOMO n. 138, citta NETTUNO prov RM,

1.VIA DI SANT'ANGELA MERICI n. 96, citta ROMA, prov RM
2. VIALE ROMA n. 21, citta FROSINONE, prov FR
3. VIA SAN GIACOMO n. 138, citta NETTUNO prov RM,

1.VIA DI SANT'ANGELA MERICI n. 96, citta ROMA, prov RM
2. VIALE ROMA n. 21, citta FROSINONE, prov FR
3. VIA SAN GIACOMO n. 138, citta NETTUNO prov RM,

1.VIA DI SANT'ANGELA MERICI n. 96, citta ROMA, prov RM
2. VIALE ROMA n. 21, citta FROSINONE, prov FR
3. VIA SAN GIACOMO n. 138, citta NETTUNO prov RM,

1.VIA DI SANT'ANGELA MERICI n. 96, citta ROMA, prov RM
2. VIALE ROMA n. 21, citta FROSINONE, prov FR
3. VIA SAN GIACOMO n. 138, citta NETTUNO prov RM,

1.VIA DI SANT'ANGELA MERICI n. 96, citta ROMA, prov RM
2. VIALE ROMA n. 21, citta FROSINONE, prov FR
3. VIA SAN GIACOMO n. 138, citta NETTUNO prov RM,

1.VIA DI SANT'ANGELA MERICI n. 96, citta ROMA, prov RM
2. VIALE ROMA n. 21, citta FROSINONE, prov FR
3. VIA SAN GIACOMO n. 138, citta NETTUNO prov RM,

1.VIA DI SANT'ANGELA MERICI n. 96, citta ROMA, prov RM
2. VIALE ROMA n. 21, citta FROSINONE, prov FR
3. VIA SAN GIACOMO n. 138, citta NETTUNO prov RM,

1.VIA DI SANT'ANGELA MERICI n. 96, citta ROMA, prov RM
2. VIALE ROMA n. 21, citta FROSINONE, prov FR
3. VIA SAN GIACOMO n. 138, citta NETTUNO prov RM,

1.VIA DI SANT'ANGELA MERICI n. 96, citta ROMA, prov RM
2. VIALE ROMA n. 21, citta FROSINONE, prov FR
3. VIA SAN GIACOMO n. 138, citta NETTUNO prov RM,

1.VIA DI SANT'ANGELA MERICI n. 96, citta ROMA, prov RM
2. VIALE ROMA n. 21, citta FROSINONE, prov FR
3. VIA SAN GIACOMO n. 138, citta NETTUNO prov RM,

via Umberto Quintavalle 100 Citta Roma Prov. RM CAP 00173

via Umberto Quintavalle 100 Citta Roma Prov. RM CAP 00173

RILASCIO ATTESTATO O
QUALIFICAZIONE

Attestato di Frequenza

Attestato di Frequenza

Attestato di frequenza

Attestato di frequenza

Attestato di frequenza

Attestato di Frequenza

Attestato di Frequenza

Attestato di Frequenza

Attestato di Frequenza

Attestato di Frequenza

Attestato di frequenza

Attestato di frequenza

Attestato di frequenza

Attestato di frequenza

Attestato di frequenza

Certificato di qualificazione
professionale

Attestato di frequenza

Certificato di qualificazione
professionale

Attestato di frequenza

Attestato di Frequenza

PEC ENTE

forma-tec.formazione@pec.it

forma-tec.formazione@pec.it

forma-tec.formazione@pec.it

forma-tec.formazione@pec.it

forma-tec.formazione@pec.it

futuraformazionelavoro@pec.it

futuraformazionelavoro@pec.it

futuraformazionelavoro@pec.it

futuraformazionelavoro@pec.it

futuraformazionelavoro@pec.it

futuraformazionelavoro@pec.it

futuraformazionelavoro@pec.it

futuraformazionelavoro@pec.it

futuraformazionelavoro@pec.it

futuraformazionelavoro@pec.it

futuraformazionelavoro@pec.it

futuraformazionelavoro@pec.it

futuraformazionelavoro@pec.it

gestman@pec.it

gestman@pec.it

CATALOGO_Perc. 2-3 all B

MAIL REFERENTE DI PROGETTO

gestione@forma-tec.it

gestione@forma-tec.it

gestione@forma-tec.it

gestione@forma-tec.it

gestione@forma-tec.it

daniele.petrillo@gmail.com

daniele.petrillo@gmail.com

daniele.petrillo@gmail.com

daniele.petrillo@gmail.com

daniele.petrillo@gmail.com

daniele.petrillo@gmail.com

daniele.petrillo@gmail.com

daniele.petrillo@gmail.com

daniele.petrillo@gmail.com

daniele.petrillo@gmail.com

daniele.petrillo@gmail.com

daniele.petrillo@gmail.com

daniele.petrillo@gmail.com

riccardo.antonelli@gema.it

riccardo.antonelli@gema.it



CATALOGO_Perc. 2-3 all B

PRESENZA ATTIVITA' |PERIODO DI DURATA

PERCORSO INTERVENTO ITITOLO CORSO DURATA (in h) SETTORE DI RIFERIMENTO IN FAD (nel limite del |DEL CORSO IN MESI  (DENOMINAZIONE ENTE ISEDE DI SVOLGIMENTO DEL CORSO e CORIIESTATO PEC ENTE

MAIL REFERENTE DI PROGETTO

Percorso 2 — Upskilling

Percorso 3 — Reskilling

Percorso 2 — Upskilling

Percorso 2 — Upskilling

Percorso 2 — Upskilling

Percorso 2 — Upskilling

Percorso 2 — Upskilling

Percorso 2 — Upskilling

Percorso 2 — Upskilling

Percorso 2 — Upskilling

Percorso 3 — Reskilling

Percorso 3 — Reskilling

Percorso 3 — Reskilling

Percorso 3 — Reskilling

Percorso 3 — Reskilling

Percorso 3 — Reskilling

Percorso 3 — Reskilling

Percorso 3 — Reskilling

Percorso 3 — Reskilling

Percorso 3 — Reskilling

Intervento n. 3 formazione competenze trasversali LEP D.M.
28/12/2021 — Percorsi di formazione nelle competenze di base

Intervento n. 3 percorsi strutturati di riqualificazione professionale
LEP D.M. 28/12/2021 — Percorsi di riqualificazione

Intervento n. 1 formazione in relazione a vacancies occupazionali LEP
D.M. 28/12/2021 - Percorsi di aggiornamento

Intervento n. 1 formazione in relazione a vacancies occupazionali LEP
D.M. 28/12/2021 - Percorsi di aggiornamento

Intervento n. 2 formazione competenze digitali LEP D.M. 28/12/2021
— Percorsi di formazione nelle competenze di base

Intervento n. 2 formazione competenze digitali LEP D.M. 28/12/2021
— Percorsi di formazione nelle competenze di base

Intervento n. 2 formazione competenze digitali LEP D.M. 28/12/2021
— Percorsi di formazione nelle competenze di base

Intervento n. 3 formazione competenze trasversali LEP D.M.
28/12/2021 - Percorsi di formazione nelle competenze di base

Intervento n. 3 formazione competenze trasversali LEP D.M.
28/12/2021 — Percorsi di formazione nelle competenze di base

Intervento n. 3 formazione competenze trasversali LEP D.M.
28/12/2021 - Percorsi di formazione nelle competenze di base

Intervento n. 1 formazione lunga in relazione ai fabbisogni del
mercato del lavoro LEP D.M. 28/12/2021 — Percorsi di riqualificazione

Intervento n. 1 formazione lunga in relazione ai fabbisogni del
mercato del lavoro LEP D.M. 28/12/2021 - Percorsi di riqualificazione

Intervento n. 1 formazione lunga in relazione ai fabbisogni del
mercato del lavoro LEP D.M. 28/12/2021 — Percorsi di riqualificazione

Intervento n. 2 formazione lunga competenze digitali LEP D.M.
28/12/2021 - Percorsi di riqualificazione

Intervento n. 2 formazione lunga competenze digitali LEP D.M.
28/12/2021 — Percorsi di riqualificazione

Intervento n. 2 formazione lunga competenze digitali LEP D.M.
28/12/2021 - Percorsi di riqualificazione

Intervento n. 3 percorsi strutturati di riqualificazione professionale
LEP D.M. 28/12/2021 — Percorsi di riqualificazione

Intervento n. 3 percorsi strutturati di riqualificazione professionale
LEP D.M. 28/12/2021 — Percorsi di riqualificazione

Intervento n. 3 percorsi strutturati di riqualificazione professionale
LEP D.M. 28/12/2021 — Percorsi di riqualificazione

Intervento n. 3 percorsi strutturati di riqualificazione professionale
LEP D.M. 28/12/2021 — Percorsi di riqualificazione

3. Informatica e Office 365

4. Digital Marketing Strategy e Social Media Management

ESPERTO DI SOSTENIBILITA

ESPERTO DI MOBILITA SOSTENIBILE

SVILUPPO COMPETENZE DIGITALI

DIGITAL MANAGEMENT

DIGITAL VIDEOMAKING

SOFT SKILLS

INFORMATICA E OFFICE 365

LINGUA ITALIANA PER STRANIERI

MOBILITY MANAGEMENT

SUSTAINABILITY MANAGEMENT

ESPERTO ECONOMICO-FINANZIARIO DI INTERVENTI IN
CAMPO ENERGETICO AMBIENTALE

DIGITAL SKILLS UPDATE

DIGITAL TRANSFORMATION MANAGEMENT

DIGITAL VIDEOMAKING DESIGN AND PRODUCTION

GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

DIGITAL MARKETING STRATEGY E SOCIAL MEDIA
MANAGEMENT

FINANZA E STRATEGIA D'IMPRESA

PROJECT MANAGEMENT

600

50

50

150

150

150

50

50

50

200

200

200

300

300

600

600

600

600

SERVIZI DI INFORMATICA

Servizi di distribuzione commerciale

Servizi di informatica

Servizi di informatica

Servizi di informatica

Servizi di informatica

Servizi di distribuzione commerciale

50% del monte h tot)

No

No

No

No

No

No

No

No

No

No

No

(arco temporale)

12

GESTIONI E MANAGEMENT

GESTIONI E MANAGEMENT

GESTIONI E MANAGEMENT

GESTIONI E MANAGEMENT

GESTIONI E MANAGEMENT

GESTIONI E MANAGEMENT

GESTIONI E MANAGEMENT

GESTIONI E MANAGEMENT

GESTIONI E MANAGEMENT

GESTIONI E MANAGEMENT

GESTIONI E MANAGEMENT

GESTIONI E MANAGEMENT

GESTIONI E MANAGEMENT

GESTIONI E MANAGEMENT

GESTIONI E MANAGEMENT

GESTIONI E MANAGEMENT

GESTIONI E MANAGEMENT

GESTIONI E MANAGEMENT

GESTIONI E MANAGEMENT

GESTIONI E MANAGEMENT

via Umberto Quintavalle 100 Citta Roma Prov. RM CAP 00173

via Umberto Quintavalle 100 Citta Roma Prov. RM CAP 00173

via Umberto Quintavalle 100, Roma 00173

via Umberto Quintavalle 100, Roma 00173

via Umberto Quintavalle 100, Roma 00173

via Umberto Quintavalle 100, Roma 00173

via Umberto Quintavalle 100, Roma 00173

via Umberto Quintavalle 100, Roma 00173

via Umberto Quintavalle 100, Roma 00173

via Umberto Quintavalle 100, Roma 00173

via Umberto Quintavalle 100, Roma 00173

via Umberto Quintavalle 100, Roma 00173

via Umberto Quintavalle 100, Roma 00173

via Umberto Quintavalle 100, Roma 00173

via Umberto Quintavalle 100, Roma 00173

via Umberto Quintavalle 100, Roma 00173

via Umberto Quintavalle 100, Roma 00173

via Umberto Quintavalle 100, Roma 00173

via Umberto Quintavalle 100, Roma 00173

via Umberto Quintavalle 100, Roma 00173

QUALIFICAZIONE

Attestato di frequenza

Attestato di frequenza

Attestato di frequenza

Attestato di frequenza

Attestato di frequenza

Attestato di frequenza

Attestato di frequenza

Attestato di frequenza

Attestato di frequenza

Attestato di frequenza

Attestato di frequenza

Attestato di frequenza

Attestato di frequenza

Attestato di frequenza

Attestato di frequenza

Attestato di frequenza

Attestato di frequenza

Attestato di frequenza

Attestato di frequenza

Attestato di frequenza

gestman@pec.it

gestman@pec.it

gestman@pec.it

gestman@pec.it

gestman@pec.it

gestman@pec.it

gestman@pec.it

gestman@pec.it

gestman@pec.it

gestman@pec.it

gestman@pec.it

gestman@pec.it

gestman@pec.it

gestman@pec.it

gestman@pec.it

gestman@pec.it

gestman@pec.it

gestman@pec.it

gestman@pec.it

gestman@pec.it

riccardo.antonelli@gema.it

riccardo.antonelli@gema.it

riccardo.antonelli@gema.it

riccardo.antonelli@gema.it

riccardo.antonelli@gema.it

riccardo.antonelli@gema.it

riccardo.antonelli@gema.it

riccardo.antonelli@gema.it

riccardo.antonelli@gema.it

riccardo.antonelli@gema.it

riccardo.antonelli@gema.it

riccardo.antonelli@gema.it

riccardo.antonelli@gema.it

riccardo.antonelli@gema.it

riccardo.antonelli@gema.it

riccardo.antonelli@gema.it

riccardo.antonelli@gema.it

riccardo.antonelli@gema.it

riccardo.antonelli@gema.it

riccardo.antonelli@gema.it



CATALOGO_Perc. 2-3 all B

PRESENZA ATTIVITA' |PERIODO DI DURATA RILASCIO ATTESTATO O
PERCORSO INTERVENTO ITITOLO CORSO DURATA (in h) SETTORE DI RIFERIMENTO IN FAD (nel limite del |DEL CORSO IN MESI | DENOMINAZIONE ENTE ISEDE DI SVOLGIMENTO DEL CORSO QUALIFICAZIONE PEC ENTE MAIL REFERENTE DI PROGETTO
50% del monte h tot) |(arco temporale)

Intervento n. 3 percorsi strutturati di riqualificazione professionale

P 3 Reskil
ereorso 3=ResKig - ep b\, 28/12/2021 — Percorsi di riqualificazione

EXPORT & INTERNATIONAL BUSINESS MANAGEMENT 600 - No - GESTIONI E MANAGEMENT via Umberto Quintavalle 100, Roma 00173 Attestato di frequenza gestman@pec.it riccardo.antonelli@gema.it

Percorso 3~ Reskilling | Mer/ento -3 percorsi strutturati diriqualificazione professionale ¢ e\ 1y v 1N SUSTAINABILITY MANAGEMENT 600 - No - GESTIONI E MANAGEMENT via Umberto Quintavalle 100, Roma 00173 Attestato di frequenza gestman@pec.it ficcardo.antonelli@gema.it
LEP D.M. 28/12/2021 — Percorsi di riqualificazione

Intervento n. 1 formazione in relazione a vacancies occupazionali LEP

Py 2 = Upskilli
ercorso PSKITINg 5 M. 28/12/2021 - Percorsi di aggiornamento

Siti web e piattaforme di e-commerce 50 No 2 GM FORMAZIONE SRL via Fermo, n. 4E Citta Roma Prov RM CAP 00182 Attestato di frequenza gestman@pec.it riccardo.antonelli@gema.it

) i tenze digitali LEP D.M. 28/12/2021  Java, Li i ione, 1o, Piattaf ) - ' ) ) ' :
Percorso 2 - Upskilling | ""er/ente - 2 formazione competenze digital 112/ 213, LINguagslo programmazione, [of, Piattatorme 150 SERVIZI DI INFORMATICA No 3 GM FORMAZIONE SRL via Fermo, n. 4E Citta Roma Prov RM CAP 00182 Attestato di Frequenza  gestman@pec.it riccardo.antonelli@gema.it
— Percorsi di formazione nelle competenze di base Raspbarry e Arduino

Intervento n. 3 formazione competenze trasversali LEP D.M.

Percorso 2 — Upskilling 28/12/2021 - Percorsi di formazione nelle competenze di base Aggiornamento competenze trasversali: Lingua Inglese 50 AREA COMUNE No 1 GM FORMAZIONE SRL via Fermo, n. 4E Citta Roma Prov RM CAP 00182 Attestato di frequenza gestman@pec.it riccardo.antonelli@gema.it
Intervento n. 1 formazione lunga in relazione ai fabbisogni del s " B : n B
Percorso 3 - Reskilling v ! unga i ! ' . l, »g ' L Tecnico Giuntista e Collaudatore Fibra Ottica 200 No 4 GM FORMAZIONE SRL via Fermo, n. 4E Citta Roma Prov RM CAP 00182 Attestato di frequenza gestman@pec.it riccardo.antonelli@gema.it
mercato del lavoro LEP D.M. 28/12/2021 - Percorsi di riqualificazione
t to n. 2 f i I t digitali LEP D.M. L, inistrazi del sistt ti I ti dei
Percorso 3~ Reskilling |rcvento n. 2 formazione lunga competenze digitali amministrazione delsistema operativo e fa gestione Gel 55 SERVIZI DI INFORMATICA No 6 GM FORMAZIONE SRL via Fermo, n. 4E Citta Roma Prov RM CAP 00182 Attestato di frequenza gestman@pec.it riccardo.antonelli@gema.it
28/12/2021 — Percorsi di riqualificazione componenti hardware e software
Intervento n. 3 percorsi strutturati di riqualificazione professionale N Certificato di qualificazione p N . B
Percorso 3 - Reskilling v percorsi strutturali ci qualificazione professi Analista Programmatore 600 SERVIZI DI INFORMATICA No 12 GM FORMAZIONE SRL via Fermo, n. 4E Citta Roma Prov RM CAP 00182 ficato dl quatiicazione o o ctman@pec.it riccardo.antonelli@gema.it

LEP D.M. 28/12/2021 — Percorsi di riqualificazione professionale

Intervento n. 1 formazione lunga in relazione ai fabbisogni del

Py 3 — Reskilli
ercorso eskilling mercato del lavoro LEP D.M. 28/12/2021 — Percorsi di riqualificazione

PRODUZIONE AGRICOLA 150 AGRICOLTURA, SILVICOLTURA E PESCA No 4 HC TRAINING Via Vallerotonda 13, 00178 ROMA Attestato di frequenza hctraining@pcert.it p.caporicci@hctraining.it

tervento n. 2 formazione | tenze digitali LEP D.M. - ) - o
Percorso 3 Reskilling Crvente n- 2 formazione lunga competenze digitali SVILUPPO SITI WEB 150 SERVIZI DI INFORMATICA No 6 HC TRAINING Via Vallerotonda 13, 00178 ROMA Attestato di frequenza hetraining@pcert.it p.caporicci@hctraining.it
28/12/2021 - Percorsi di riqualificazione

Intervento n. 3 percorsi strutturati di riqualificazione professionale

P 3 Reskil
ereorso 3=ResKig  ep b\, 28/12/2021 — Percorsi di riqualificazione

RIQUALIFICAZIONE IN AMBITO SOCIO SANITARIO EDUCATIVO 300 SERVIZI SOCIO SANITARI No 12 HC TRAINING Via Vallerotonda 13, 00178 ROMA Attestato di frequenza hctraining@pcert.it p.caporicci@hctraining.it

. ione in relazi i ionali LEP iy ) L -
Percorso 2 — Upskiling | "ierente - 1 formazione in relazione a vacancies occupazionall LEP ez g ivpATTO AMBIENTALE 30 AREA COMUNE No 2 HC TRAINING Via Vallerotonda 13, 00178 ROMA Attestato di frequenza  hetraining@pcert.it p.caporicci@hctraining. it
D.M. 28/12/2021 - Percorsi di aggiornamento

Intervento n. 2 formazione competenze digitali LEP D.M. 28/12/2021

Percorso 2 — Upskilling . . ) CYBERSECURITY 100 SERVIZI DI INFORMATICA No 3 HC TRAINING Via Vallerotonda 13, 00178 ROMA Attestato di frequenza hctraining@pcert.it p.caporicci@hctraining.it
— Percorsi di formazione nelle competenze di base
Intervento . 3 formazi tenze t i LEP D.M. . ' - ) . .
Percorso 2 — Upskilling o vorto 1 3 formazione competenze trasversall LEP D. Competenze trasversali: SELF EMPOWERMENT 40 AREA COMUNE No 1 HC Training Srl via VALLEROTONDA . 13 Citta ROMA Prov. RM CAP 00178 Attestato di frequenza hetraining@pcert.it p.caporicci@hctraining.it
28/12/2021 - Percorsi di formazione nelle competenze di base
Intervento . 3 formazi tenze t i LEP D.M. - ) . A
Percorso 2 — Upskilling 2"871';72"0‘2’1"7 Pe‘:;’;;izz)i"firc::‘z‘;x";;Ieracf;':'::t'eme b Competenze trasversali: LINGUA INGLESE 40 AREA COMUNE No 1 HC Training Srl via VALLEROTONDA n. 13 Citta ROMA Prov. RM CAP 00178 Attestato di frequenza hetraining@pcert.it p.caporicci@hctraining.it
) i i LEP D.M. . ' - ) . .
Percorso 2 — Upskiling | revento n-3 formazione competenze trasversali LEP D Competenze trasversali: INFORMATICA DI BASE 40 AREA COMUNE No 1 HC Training Srl via VALLEROTONDA . 13 Citta ROMA Prov. RM CAP 00178 Attestato di frequenza hetraining@pcert.it p.caporicci@hctraining.it
28/12/2021 - Percorsi di formazione nelle competenze di base
) i igitali LEP D.M. 28/12/2021
Percorso 2 - Upskillng MteTVento n- 2 formazione competenze digitali /12/ TECNICHE DI GESTIONE INFORMATIZZATA DELL'UFFICIO 120 AREA COMUNE si 3 INFORDATA EDUCATION SRL via PIAZZA SANDRO PERTINI, N. SNC citta FROSINONE Prov. FR CAP 03100 Attestato di Frequenza infordataedu@pec.it g.cafolla@infrdataedu.it
— Percorsi di formazione nelle competenze di base
) i i LEP D.M. COMPETENZE INFORMATICHE — SOFTWARE FOGLI DI ! ) ) ) )
Percorso 2 — Upskiling | "icrvento n-3 formazione competenze trasversali LEP D.M 50 AREA COMUNE si 1 INFORDATA EDUCATION SRL via PIAZZA SANDRO PERTINI, N. SNC FROSINONE 03100 Attestato di frequenza infordataedu@pec.it g.cafolla@infrdataedu.it
28/12/2021 - Percorsi di formazione nelle competenze di base CALCOLO
) i i LEP D.M.
Percorso 2 - Upskilling MeTvento n. 3 formazione competenze trasversali LEP D. LINGUA INGLESE — LIVELLO BASE A1 50 AREA COMUNE si 1 INFORDATA EDUCATION SRL via PIAZZA SANDRO PERTINI, N. SNC FROSINONE 03100 Attestato di frequenza infordataedu@pec.it g.cafolla@infrdataedu.it
28/12/2021 — Percorsi di formazione nelle competenze di base
Intervento n. 2 formazione | tenze digitali LEP D.M. ia PIAZZA SANDRO PERTINI, N. SNC ' ) ) ) )
Percorso 3 — Reskilling o voro M 2 formazione lunga competenze digital TECNICHE DI PROGRAMMAZIONE JAVA 240 SERVIZI DI INFORMATICA si 6 INFORDATA EDUCATION SRL v Attestato di frequenza infordataedu@pec.it g.cafolla@infrdataedu.it

28/12/2021 - Percorsi di riqualificazione citta FROSINONE Prov. FR CAP 03100



CATALOGO_Perc. 2-3 all B

PRESENZA ATTIVITA' |PERIODO DI DURATA RILASCIO ATTESTATO O
PERCORSO INTERVENTO ITITOLO CORSO DURATA (in h) SETTORE DI RIFERIMENTO IN FAD (nel limite del |DEL CORSO IN MESI | DENOMINAZIONE ENTE ISEDE DI SVOLGIMENTO DEL CORSO QUALIFICAZIONE PEC ENTE MAIL REFERENTE DI PROGETTO
50% del monte h tot) |(arco temporale)

Intervento n. 2 formazione lunga competenze digitali LEP D.M. TECNICHE DI PROGETTAZIONE DI PRODOTTI MULTIMEDIALI

P 3 Reskil !
ereorso 3= Reskling - 58/12/2021 - percors di riqualificazione CON TECNOLOGIE IMMERSIVE E DI REALTA VIRTUALE

240 SERVIZI DI INFORMATICA Si 6 INFORDATA EDUCATION SRL via PIAZZA SANDRO PERTINI, N. SNC FROSINONE 03100 Attestato di frequenza infordataedu@pec.it g.cafolla@infrdataedu.it

Intervento n. 2 formazione | tenze digitali LEP D.M. ) ) ) )
Percorso 3 — Reskilling o vo o ' 2 formazione lunga competenze cigital IL DISEGNO TECNICO: CAD 2D E 3D 200 SERVIZI DI INFORMATICA si 6 INFORDATA EDUCATION SRL via PIAZZA SANDRO PERTINI, N. SNC FROSINONE 03100 Attestato di frequenza infordataedu@pec.it g.cafolla@infrdataedu.it
28/12/2021 - Percorsi di riqualificazione

Intervento n. 2 formazione lunga competenze digitali LEP D.M.

P 3 Reskill
ereorse 3 ReSNE  58/12/2021 - percorsi di riqualificazione

BASI DI RETI E NETWORKING: COMPETENZE PER SISTEMISTI 200 SERVIZI DI INFORMATICA Si 6 INFORDATA EDUCATION SRL via PIAZZA SANDRO PERTINI, N. SNC FROSINONE 03100 Attestato di frequenza infordataedu@pec.it g.cafolla@infrdataedu.it

INFORMARE — Azienda Speciale della

Intervento n. 2 formazione competenze digitali LEP D.M. 28/12/2021 Camera di Commercio di Frosinone Latina . . . . p
Percorso 2 — Upskilling venton 1zl petenze digital /12/ IT SECURITY 100 servizi di informatica No 3 N ! Fommercio Al ! N Viale Roma, snc  Frosinone 03100 Attestato di Frequenza formazione.informare@legalmail.it n.ambrosetti@informare.camcom.it
— Percorsi di formazione nelle competenze di base per I'Internazionalizzazione, la Formazione
e I'Economia del Mare
INFORMARE — Azienda Speciale della
It to n. 2 f i T digitali LEP D.M. 28/12/2021 C di C io di Frosi Lati
Percorso 2 — Upskilling nterven on orm‘auone competenze clgl .a ' /12/ IT SECURITY 100 Servlzi di informatica No 3 amvera ' commercio . ! Frosinone a‘lna Viale Roma, snc  Frosinone 03100 Attestato di Frequenza formazione.informare@legalmail.it n.ambrosetti@informare.camcom.it
— Percorsi di formazione nelle competenze di base per I'Internazionalizzazione, la Formazione
e I'Economia del Mare
INFORMARE — Azienda Speciale della
Intervento n. 2 formazione competenze digitali LEP D.M. 28/12/2021 Camera di Commercio di Frosinone Latina . . . . p
Percorso 2 - Upskilling venton 1zl petenze digital /12/ CYBER SECURITY E PROTEZIONE DEI DATI 100 Senvizi di informatica No 3 ere diFommercio i Frosi " " Viale Roma, snc  Frosinone 03100 Attestato di Frequenza formazione.informare@legalmail.it n.ambrosetti@informare.camcom.it
— Percorsi di formazione nelle competenze di base per I'Internazionalizzazione, la Formazione
e I'Economia del Mare
INFORMARE — Azienda Speciale della
It to n. 2 f i T digitali LEP D.M. 28/12/2021 C di C io di Frosi Lati
Percorso 2 — Upskilling nterven on orm‘auone competenze digl .a ' /12/ CYBER SECURITY E PROTEZIONE DEI DATI 100 Servlzi di informatica No 3 amvera ' commercio . ! Frosinone a‘lna Viale Roma, snc  Frosinone 03100 Attestato di Frequenza formazione.informare@legalmail.it n.ambrosetti@informare.camcom.it
— Percorsi di formazione nelle competenze di base per I'Internazionalizzazione, la Formazione
e I'Economia del Mare
INFORMARE — Azienda Speciale della
- Intervento n. 2 formazione competenze digitali LEP D.M. 28/12/2021 CORSO DI STRATEGIE DI COMUNICAZIONE DIGITALE E SOCIAL . Camera di Commercio di Frosinone Latina . . . . o L N
Percorso 2 - Upskilling  _ Percorsi di formazione nelle competenze i base MEDIA MANAGEMENT 4.0 100 servizi di informatica No 3 per lnternazionalizzazione, Ia Formazione Viale Roma, snc  Frosinone 03100 Attestato di Frequenza formazione.informare@legalmail.it n.ambrosetti@informare.camcom.it
e I'Economia del Mare
INFORMARE — Azienda Speciale della
Intervento n. 3 f i tenze t i LEP D.M. C dic o di Frosinone Lati
Percorso 2 — Upskilling ntervento n orma.uo.ne com;.)e enze trasversall h UTILIZZO DEL PACCHETTO OFFICE 50 servizi informatica No 1 amvera ' commercio . ! Frosinone a‘lna Viale Roma, snc  Frosinone 03100 Attestato di frequenza formazione.informare@legalmail.it n.ambrosetti@informare.camcom.it
28/12/2021 — Percorsi di formazione nelle competenze di base per I'Internazionalizzazione, la Formazione
e I'Economia del Mare
INFORMARE — Azienda Speciale della
Intervento n. 3 formazione competenze trasversali LEP D.M. Camera di Commercio di Frosinone Latina . . . . p
Percorso 2 — Upskilling v “io! petenz versal . UTILIZZO DEL PACCHETTO OFFICE 50 servizi informatica No 1 N ! Fommercio Al ! i Viale Roma, snc  Frosinone 03100 Attestato di frequenza formazione.informare@legalmail.it n.ambrosetti@informare.camcom.it
28/12/2021 - Percorsi di formazione nelle competenze di base per I'Internazionalizzazione, la Formazione
e I'Economia del Mare
INFORMARE — Azienda Speciale della
Intervento n. 3 f i tenze t i LEP D.M. C dic o di Frosinone Lati
Percorso 2 — Upskilling ntervento n orma.zlo.ne com;.)e enze trasversal . GENERAL ENGLISH - LIVELLO BASE A1 50 No 1 amvera ' commercio . ! Frosinone a‘lna Viale Roma, snc  Frosinone 03100 Attestato di frequenza formazione.informare@legalmail.it n.ambrosetti@informare.camcom.it
28/12/2021 — Percorsi di formazione nelle competenze di base per I'Internazionalizzazione, la Formazione
e I'Economia del Mare
INFORMARE — Azienda Speciale della
Intervento n. 3 formazione competenze trasversali LEP D.M. Camera di Commercio di Frosinone Latina . . . . p
Percorso 2 - Upskilling v “io! petenze trasversall LEP D. GENERAL ENGLISH - LIVELLO PREINTERMEDIO B1 50 No 1 ere diFommercio i Frosi " " Viale Roma, snc  Frosinone 03100 Attestato di frequenza formazione.informare@legalmail.it n.ambrosetti@informare.camcom.it
28/12/2021 - Percorsi di formazione nelle competenze di base per I'Internazionalizzazione, la Formazione
e I'Economia del Mare
INFORMARE — Azienda Speciale della
Intervento n. 3 f i tenze t i LEP D.M. C dic o di Frosinone Lati
Percorso 2 — Upskilling ntervento n orma.zlo.ne com;.)e enze frasversal " CONSAPEVOLEZZA DI SE 50 No 1 amvera ' Commercio . ! Frosinone a‘lna Viale Roma, snc ~ Frosinone 03100 Attestato di frequenza formazione.informare@legalmail.it n.ambrosetti@informare.camcom.it
28/12/2021 — Percorsi di formazione nelle competenze di base per I'Internazionalizzazione, la Formazione
e I'Economia del Mare
INFORMARE — Azienda Speciale della
. Intervento n. 1 formazione lunga in relazione ai fabbisogni del Camera di Commercio di Frosinone Latina . ) . . L U B
Percorso 3 — Reskilling . o AGRIBUSINESS MANAGER 150 No 4 N R ) Viale Roma, snc  Frosinone 03100 Attestato di frequenza formazione.informare@legalmail.it n.ambrosetti@informare.camcom.it
mercato del lavoro LEP D.M. 28/12/2021 - Percorsi di riqualificazione per I'Internazionalizzazione, la Formazione
e I'Economia del Mare
INFORMARE — Azienda Speciale della
percorso 3 — Reskillin Intervento n. 1 formazione lunga in relazione ai fabbisogni del SOSTENIBILITA E DIGITALIZZAZIONE DEI PROCESSI E DEI 150 No " Camera di Commercio di Frosinone Latina Viale Roma, snc  Frosinone 03100 Attestato di frequenza formazione.informare @legalmail it n.ambrosetti@informare.camcom. it
8 mercato del lavoro LEP D.M. 28/12/2021 — Percorsi di riqualificazione SERVIZI 4.0 PER LE IMPRESE per I'Internazionalizzazione, la Formazione ’ q B € : : : :
e I'Economia del Mare
INFORMARE — Azienda Speciale della
. Intervento n. 2 formazione lunga competenze digitali LEP D.M. NUOVE COMPETENZE PER LA TRANSIZIONE VERDE E Camera di Commercio di Frosinone Latina . ) . . L U B
Percorso 3 — Reskilling 28/12/2021  Percorsi di riqualificazione DIGITALE NEL TURISMO E NELLA RISTORAZIONE 150 No 6 per lnternazionalizzazione, Ia Formazione Viale Roma, snc  Frosinone 03100 Attestato di frequenza formazione.informare@legalmail.it n.ambrosetti@informare.camcom.it
e I'Economia del Mare
INFORMARE — Azienda Speciale della
Intervento n. 2 f ione | tenze digitali LEP D.M. [¢ dic o di Frosinone Lati
Percorso 3 — Reskilling ntervento n orma.uo.ng “”5? Co.r“pe enze digital GREEN MANAGEMENT 150 No 6 amvera ' commercio ) ! Frosinone a‘lna Viale Roma, snc  Frosinone 03100 Attestato di frequenza formazione.informare@legalmail.it n.ambrosetti@informare.camcom.it
28/12/2021 — Percorsi di riqualificazione per I'Internazionalizzazione, la Formazione
e I'Economia del Mare
INFORMARE — Azienda Speciale della
. Intervento n. 3 percorsi strutturati di riqualificazione professionale NUOVE COMPETENZE PER LA TRANSIZIONE VERDE E Camera di Commercio di Frosinone Latina . ) . . L P B
Percorso 3 — Reskilling LEP D.M. 28/12/2021 — Percorsi di riqualificazione DIGITALE NEL COMMERCIO E DISTRIBUZIONE 300 No 12 per lnternazionalizzazione, Ia Formazione Viale Roma, snc  Frosinone 03100 Attestato di frequenza formazione.informare@legalmail.it n.ambrosetti@informare.camcom.it
e I'Economia del Mare
INFORMARE — Azienda Speciale della
- Intervento n. 3 percorsi strutturati di riqualificazione professionale Camera di Commercio di Frosinone Latina . " . . . P, .
Percorso 3 — Reskilling . D MANAGER DELLA TRANSIZIONE ECOLOGICA 300 No 12 " . ) Viale Roma, snc  Frosinone 03100 Attestato di frequenza formazione.informare@legalmail.it n.ambrosetti@informare.camcom.it
LEP D.M. 28/12/2021 — Percorsi di riqualificazione per I'Internazionalizzazione, la Formazione

e 'Economia del Mare

Intervento . 2 formazi tenze digitali LEP D.M. 28/12/2021 - . - A
Percorso 2 — Upskilling | o oo M 2 formazione competenze digital /12/ OPERATORE AMMINISTRATIVO SEGRETARIALE 100 AREA COMUNE No 3 INFORMATICA & LINGUE ONE WAY SRL.  Via Tuscolana 769, 00174 Roma Attestato di frequenza I.soderini@legalmail.it lorenzosoderini@gmail.com
— Percorsi di formazione nelle competenze di base



CATALOGO_Perc. 2-3 all B

PRESENZA ATTIVITA' |PERIODO DI DURATA
IN FAD (nel limite del |DEL CORSO IN MESI | DENOMINAZIONE ENTE
50% del monte h tot) |(arco temporale)

ISEDE DI SVOLGIMENTO DEL CORSO e CORIIESTATO PEC ENTE

PERCORSO INTERVENTO ITITOLO CORSO QUALIFICAZIONE

DURATA (in h) SETTORE DI RIFERIMENTO

MAIL REFERENTE DI PROGETTO

Intervento n. 1 formazione lunga in relazione ai fabbisogni del

P 3 — Reskilli GESTORE BASI DATI 200 SERVIZI DI INFORMATICA N 4 INFORMATICA & LINGUE ONE WAY SR.L.  Via T [ 769, 00174 R Attestato di fi . ini L. ini il
ercorso eskilling | ato del lavoro LEP D.M. 28/12/2021 — Percorsi di riqualificazione o ia Tuscolana 769, oma estato di frequenza |.soderini@legalmail.it lorenzosoderini@gmail.com
. Intervento n. 2 formazione lunga competenze digitali LEP D.M. . . . . o .
Percorso 3 — Reskilling Lo o PROGETTISTA DI APPLICAZIONI WEB E MULTIMEDIALI 240 SERVIZI DI INFORMATICA No 6 INFORMATICA & LINGUE ONE WAY SR.L.  Via Tuscolana 769, 00174 Roma Attestato di frequenza |.soderini@legalmail.it lorenzosoderini@gmail.com
28/12/2021 - Percorsi di riqualificazione
e Intervento n. 3 formazione competenze trasversali LEP D.M. . . . . " . . . . . .
Percorso 2 — Upskilling . . . ITALIANO PER STRANIERI LIVELLO A1 50 Alfabetizzazione e competenza matematica No 1 INFORMEZ GROUP SRL Corso Vittorio Emanuele I, n.326 Roma 00186 Attestato di frequenza informezgroupsrl@legalmail.it amministrazione@informezgroup.it
28/12/2021 — Percorsi di formazione nelle competenze di base
. Intervento n. 3 formazione competenze trasversali LEP D.M. o . : " : o . . : .
Percorso 2 — Upskilling L ! . ITALIANO PER STRANIERI LIVELLO A2 50 Alfabetizzazione e competenza matematica No 1 INFORMEZ GROUP SRL Corso Vittorio Emanuele 11, n.326 Roma 00186 Attestato di frequenza informezgroupsrl@legalmail.it amministrazione@informezgroup.it
28/12/2021 - Percorsi di formazione nelle competenze di base
Percorso 2~ Upskilng ieTVento n- 3 formazione competenze trasuersali LEP D.M. CORSO INGLESE LIVELLO A2 50 Lingue e culture straniere No 1 INFORMEZ GROUP SRL Corso Vittorio Emanuele Il n.326 Roma 00186 Attestato di frequenza inf |@legalmail.it inistrazione @inf it
s € 28/12/2021 — Percorsi di formazione nelle competenze di base € T q ihformezgroupsriciiegaimailt amministrazione@informezgroup.
Percorso 2 - Upskiling | "icvento n- 3 formazione competenze trasversali LEP D.M. CORSO INGLESE LIVELLO B2 50 Lingue e culture straniere No 1 INFORMEZ GROUP SRL Corso Vittorio Emanuele Il n.326 Roma 00186 Attestato di frequenza inf |@legalmail.it inistrazione @inf it
PskiliNg 3¢ 112/2021 — Percorsi di formazione nelle competenze di base ingue e cultu i ittori u ,n. i frequenz informezgroupsrl@legalmail.i amministrazione@informezgroup.i
It to n. 2 f ione | tenze digitali LEP D.M.
Percorso 3 - Reskilling o w0 1+ 2 formazione lunga competenze clgital COMPETENZE DIGITALI DI RIQUALIFICAZIONE 300 Informatica No 6 INFORMEZ GROUP SRL Corso Vittorio Emanuele Il n.326 Roma 00186 Attestato di frequenza informezgroupsrl@legalmail.it amministrazione@informezgroup.it
28/12/2021 — Percorsi di riqualificazione
Intervento n. 3 percorsi strutturati di riqualificazione professionale Certificato di qualificazione . . . . . p
Percorso 3 - Reskilling v percorsi strutturali ci qualificazione professi ADDETTO PAGHE E CONTRIBUTI 308 Contabilita e fisco No 12 INFORMEZ GROUP SRL Corso Vittorio Emanuele I, n.326 Roma 00186 ficato cl quatiicazione e rmezgroupsrl@legalmail it amministrazione@informezgroup.it
LEP D.M. 28/12/2021 — Percorsi di riqualificazione professionale
. Intervento n. 3 percorsi strutturati di riqualificazione professionale s e . Certificato di qualificazione o . . . .
Py 3 — Reskill TECNICO CONTABILE 300 Contabilita e fi N 12 INFORMEZ GROUP SRL C Vitt Ei le I, n.326 R 00186 .| 3
ercorso eskilling LEP DM, 28/12/2021 — Percorsi di riqualificazione ontabilita e fisco o orso Vittorio Emanuele 11, n oma professionale informezgroupsrl@legalmail.it amministrazione@informezgroup.it
- Intervento n. 1 formazione in relazione a vacancies occupazionali LEP . Sede/i operativa/e: via Via Edoardo D'Onofrio, n 57citta ROMA Prov RM CAP 00155; ) . . . 5 L . . .
Percorso 2 — Upskilling D.M. 28/12/2021 - Percorsi di aggiornamento ADDETTO ALLA SEGRETERIA CON COMPETENZE CONTABILI 50 AREA COMUNE Si 2 INNOVAZIONE & RISORSE SRL via Via Montebello, n. 122, citta ROMA Prov. RM CAP.00185 Attestato di frequenza innovazioneerisorse@pec.it m.addati@innovazioneerisorse.it
- Intervento n. 1 formazione in relazione a vacancies occupazionali LEP . Sede/i operativa/e: via Via Edoardo D’Onofrio, n 57citta ROMA Prov RM CAP 00155; ) . . . . . . . )
Py 2 — Upskill OPERATORE FISCALE CAF 50 Si 2 INNOVAZIONE & RISORSE SRL Attestato di fi | . .|
ereorso 2= UpsiiN b M. 28/12/2021 - Percorsi di aggiornamento : via Via Montebello, n. 122, citt3 ROMA Prov. RM CAP.00185 estato clirequenza innovazioneerisorse @pec.it m-addati@innovazioneerisorse.it
. Intervento n. 1 formazione in relazione a vacancies occupazionali LEP . Sede/i operativa/e: via Via Edoardo D'Onofrio, n 57citta ROMA Prov RM CAP 00155; ) . . . 5 L . . .
Percorso 2 — Upskilling D.M. 28/12/2021 - Percorsi di aggiornamento SOCIAL MEDIA MARKETING 50 AREA COMUNE Si 2 INNOVAZIONE & RISORSE SRL via Via Montebello, n. 122, citta ROMA Prov. RM CAP.00185 Attestato di frequenza innovazioneerisorse@pec.it m.addati@innovazioneerisorse.it
. Intervento n. 1 formazione in relazione a vacancies occupazionali LEP . Sede/i operativa/e: via Via Edoardo D’Onofrio, n 57citta ROMA Prov RM CAP 00155; ) . . . . . . . )
Py 2 — Upskill ADDETTO PAGHE E CONTRIBUTI 50 AREA COMUNE Si 2 INNOVAZIONE & RISORSE SRL Attestato di fi | . .|
ereorso 2= UpsiiN b M. 28/12/2021 - Percorsi di aggiornamento ' via Via Montebello, n. 122, citt3 ROMA Prov. RM CAP.00185 estato clirequenza innovazioneerisorse @pec.it m-addati@innovazioneerisorse.it
.. Intervento n. 1 formazione in relazione a vacancies occupazionali LEP AR : Sede/i operativa/e: via Via Edoardo D'Onofrio, n 57citta ROMA Prov RM CAP 00155; . . . . . o . . B
Percorso 2 — Upskilling D.M. 28/12/2021 - Percorsi di aggiornamento TECNICO WORDPRESS 50 servizi di informatica Si 2 INNOVAZIONE & RISORSE SRL via Via Montebello, n. 122, citta ROMA Prov. RM CAP.00185 Attestato di frequenza innovazioneerisorse@pec.it m.addati@innovazioneerisorse.it
- Intervento n. 2 formazione competenze digitali LEP D.M. 28/12/2021 ) Sede/i operativa/e: via Via Edoardo D’Onofrio, n 57citta ROMA Prov RM CAP 00155; . . . . . . . . .
Py 2 = Upskill COMPETENZE DIGITALI 120 Si 3 INNOVAZIONE & RISORSE SRL Attestato di F | . .|
ereorso psiiiing |_ Percorsi di formazione nelle competenze di base ' via Via Montebello, n. 122, citta ROMA Prov. RM CAP.00185 estato difrequenza innovazioneerisorse@pec.it m.addati@innovazioneerisorse.it
. Intervento n. 3 formazione competenze trasversali LEP D.M. . Sede/i operativa/e: via Via Edoardo D'Onofrio, n 57citta ROMA Prov RM CAP 00155; ) . . . 5 L . . .
- 50 Si
Percorso 2 — Upskilling 28/12/2021 - Percorsi di formazione nelle competenze di base ITALIANO PER STRANIERI INTERMEDIO i 1 INNOVAZIONE & RISORSE SRL via Via Montebello, n. 122, citta ROMA Prov. RM CAP.00185 Attestato di frequenza innovazioneerisorse@pec.it m.addati@innovazioneerisorse.it
. Intervento n. 3 formazione competenze trasversali LEP D.M. Sede/i operativa/e: via Via Edoardo D’Onofrio, n 57citta ROMA Prov RM CAP 00155; . . . . . . . . )
Py 2 — Upskill INGLESE INTERMEDIO 50 Si 1 INNOVAZIONE & RISORSE SRL Attestato di fi | . .|
ercorso pskiling 28/12/2021 — Percorsi di formazione nelle competenze di base ' via Via Montebello, n. 122, citta ROMA Prov. RM CAP.00185 estato difrequenza innovazioneerisorse@pec.it m.addati@innovazianeerisorse.it
- Intervento n. 3 formazione competenze trasversali LEP D.M. . Sede/i operativa/e: via Via Edoardo D’'Onofrio, n 57citta ROMA Prov RM CAP 00155; ) . . . 5 L . . .
- 50 Si
Percorso 2 — Upskilling 28/12/2021 - Percorsi di formazione nelle competenze di base INGLESE AVANZATO i 1 INNOVAZIONE & RISORSE SRL via Via Montebello, n. 122, citta ROMA Prov. RM CAP.00185 Attestato di frequenza innovazioneerisorse@pec.it m.addati@innovazioneerisorse.it
. Intervento n. 3 formazione competenze trasversali LEP D.M. Sede/i operativa/e: via Via Edoardo D’Onofrio, n 57citta ROMA Prov RM CAP 00155; . . . . . . . . )
Py 2 — Upskill OFFICE AUTOMATION 50 Si 1 INNOVAZIONE & RISORSE SRL Attestato di fi | . .|
ercorso pskiling 28/12/2021 — Percorsi di formazione nelle competenze di base ' via Via Montebello, n. 122, citta ROMA Prov. RM CAP.00185 estato difrequenza innovazioneerisorse@pec.it m.addati@innovazianeerisorse.it
Intervento n. 3 formazione competenze trasversali LEP D.M. . Sede/i operativa/e: via Via Edoardo D’Onofrio, n 57citta ROMA Prov RM CAP 00155; . . . . . L . . .
Percorso 2 - Upskilling v ! petenze trasversal EXCEL AVANZATO PER L’ANALISI DEI DATI 50 si 1 INNOVAZIONE & RISORSE SRL /ioperativa/e: via Vi ! ! v Attestato di frequenza innovazioneerisorse @pec.it m.addati@innovazioneerisorse.it

28/12/2021 - Percorsi di formazione nelle competenze di base

via Via Montebello, n. 122, citta ROMA Prov. RM CAP.00185



CATALOGO_Perc. 2-3 all B

PRESENZA ATTIVITA' |PERIODO DI DURATA
IN FAD (nel limite del |DEL CORSO IN MESI | DENOMINAZIONE ENTE
50% del monte h tot) |(arco temporale)

ISEDE DI SVOLGIMENTO DEL CORSO e CORIIESTATO PEC ENTE

PERCORSO INTERVENTO ITITOLO CORSO QUALIFICAZIONE

DURATA (in h) SETTORE DI RIFERIMENTO

MAIL REFERENTE DI PROGETTO

Intervento n. 1 formazione lunga in relazione ai fabbisogni del

Sede/i operativa/e: via Via Edoardo D’Onofrio, n 57citta ROMA Prov RM CAP 00155;

Percorso 3 — Reskilling mercato del lavoro LEP D.M. 28/12/2021  Percorsi di riqualificazione OPERATORE DEL MARKETING TURISTICO 200 AREA COMUNE Si 4 INNOVAZIONE & RISORSE SRL via Via Montebello, n. 122, citts ROMA Prov. RM CAP.00185 Attestato di frequenza innovazioneerisorse@pec.it m.addati@innovazioneerisorse.it
Percorso 3 - Reskilling 'r::er?:tgtg;l":VL%"FEZP"’D”;I'“;g/al'zn/zrgfffleef;;f;?;fzi:'ai:'cazme SOCIAL MEDIA MARKETING 200 AREA COMUNE si 4 INNOVAZIONE & RISORSE SRL f.zdi./a' ﬁ:;::::ﬁz :"a 1\?;’ i‘t:;’:g;f:gaoé& SCLC:;)TSSMA ProvRMCAPOOL3S; ) testato di frequenza innovazioneerisorse@pec.it m.addati@innovazioneerisorse. it
Percorso 3 — Reskilling :i;v:tgtge?":vzigﬂzﬂogiﬂlkugglaliznﬁrZ‘zaf(jr:’zfc“;::t:isgiz;ﬁ:i:azime OPERATORE FISCALE CAF 200 AREA COMUNE Si 4 INNOVAZIONE & RISORSE SRL i;dsi/ai i;:;::::ﬁzi :‘al\;i;i?:::r:;;f::aoﬁ"Cl E(’:ZC::OIR}?SMA Prov RM CAP 00155; Attestato di frequenza innovazioneerisorse@pec.it m.addati@innovazioneerisorse.it
Percorso 3 - Reskilling 'r::er?:tgtg;l":VL%"FEZP"’D”;I'“;g/al'zn/zrgfffleef;;f;?;fzi:'ai:'cazme ADDETTO PAGHE E CONTRIBUTI 200 AREA COMUNE si 4 INNOVAZIONE & RISORSE SRL f.zdi./a' ﬁ:;::::ﬁz :"a 1\?;’ i‘t:;’:g;f:gaoé& SCLC:;)TSSMA ProvRMCAPOOL3S; ) testato di frequenza innovazioneerisorse@pec.it m.addati@innovazioneerisorse. it
Percorso 3 — Reskilling :i;v:tgtge?":vzigﬂzﬂogiﬂlkugglaliznﬁrZ‘zaf(jr:’zfc“;::t:is:iz;ﬁ:i:azime PROGRAMMATORE JAVA 200 Si 4 INNOVAZIONE & RISORSE SRL i;dsi/ai i;:;::::ﬁzi :‘al\;i;i?:::r:;;f::aoﬁ"Cl E(’:ZC::OIR}?SMA Prov RM CAP 00155; Attestato di frequenza innovazioneerisorse@pec.it m.addati@innovazioneerisorse.it
Percorso 3 - Reskilling '2";1';;2"53 1"'_2;2':;?i(;’f:q':a”ﬁf?c‘;jg::(enze digitali LEP D.M. COMPETENZE DIGITALI 250 si 6 INNOVAZIONE & RISORSE SRL i:ead\il/al ﬁ:;::::ﬁz :"a 1\?;’ i‘t:;’:g;f:gaoé& SCLC:;)TSSMA ProvRM CAPOOL3S; ) testato di frequenza innovazioneerisorse@pec.it m.addati@innovazioneerisorse. it
Percorso 3 — Reskilling Lrét:ge’\;‘tzg/lazj);gg(l)rj' ;;::::ira;: :;::E:g;zﬂzne professionale SEGRETARIA D’AZIENDA 430 AREA COMUNE Si 12 INNOVAZIONE & RISORSE SRL i;dsi/ai i;:;::::ﬁzi :‘al\;i;i?:::r:;;f::aoﬁ"Cl E(’:ZC::O:;)SMA Prov RM CAP 00155; Attestato di frequenza innovazioneerisorse@pec.it m.addati@innovazioneerisorse.it
Percorso 3~ Reskiling | e oo ;'/1327;;;‘;?' Srutture :;::I“‘i':;zt‘:"e professionale reenico conTaBILE 380 AREA COMUNE si 12 INNOVAZIONE & RISORSE SRL i:ead\il/al ﬁ:;::::ﬁz v 1\?;’ i‘t:;’:g;f:gaoé& SCLC:;)TSSMA PrOVRMCAP OIS, pttestato difrequenza  innovazioneerisorse@pec.it m.addati@innovazioneerisorse.it
Percorso 2 - Upskilling Intervento n. 1 formazione. in. rela‘zlone a vacancies occupazionali LEP  COMPETENZE DIGITALI PER LA GESTIONE DEL PUNTO 50 servizi di distribuzione commerciale No ) IRIS T80 - Tecnologie e Organizzazione Largo Ferin? 1vex Vié dei Castelli Romani) n: 15 Citta Pomezia Prqv F?M CAP 00071 Attestato di frequenza iristeo@pec.it direzione @iriscampus.it

D.M. 28/12/2021 - Percorsi di aggiornamento VENDITA Viale Pier Luigi Nervi, snc Torre 4 — Magnolie c/o Centro Latina Fiori 04100
Percorso 2 — Upskilling Intervento n. 1 formazione‘ ij rela‘zione a vacancies occupazionali LEP  SOCIAL MEDIA MARKETING PER PROMUOVERE LE VENDITE: 50 servizi di distribuzione commerciale No ) RIS T8O - Tecnologie e Organizzazione Lajlrgo ljlrbin? l}ex ViaT dei Castelli Romani) nj 15 Citta Pomezi‘a Pro‘v BM CAP 00071 Attestato di frequenza iristeo@pec.it direzione@iriscampus.it

D.M. 28/12/2021 - Percorsi di aggiornamento FACEBOOK E INSTAGRAM Viale Pier Luigi Nervi, snc Torre 4 — Magnolie c¢/o Centro Latina Fiori 04100
Percorso 2 — Upskilling :;;Tv;:/tfz;;;;ir;::;:: :.;]I ;j;i;?:::ev:tiancies oceupazionali LEP VENDITA SU EBAY E AMAZON 50 servizi di distribuzione commerciale No 2 IRIS T&O - Tecnologie e Organizzazione \L/a\a:ﬁeoPLiJer:)iLr:i);ie;e\ll'ivai,dsiicc':;:fe”illRfrV{‘/laa:lonl:\eli/iitéZnP((:omLeaZ(i\an:rsi\;:?’\(;Itlig; 00071 Attestato di frequenza iristeo@pec.it direzione@iriscampus.it
Percorso 2 — Upskilling '[;'t’;m;;fz;zészr";:igz i(;i ;‘;'Z,‘Z;f:::e":;a"des oceupazionali LEP o\ a1 pRINTING E SISTEMI DI PRODUZIONE ADDITIVA 50 ;:'ne;:?"::ggc’;md”m"e manutenzione macchine No 2 RIS T&O - Tecnologie e Organizzazione \Lf"arlgeoplljerfm;e;e\/rj‘if"ccfjfre(_!""‘r{fr&z;':‘;‘eli /Stctznif;nf::‘an:rs.z:? 4%2 00071 Attestato di frequenza iristeo@pec.it direzione@iriscampus.it
Percorso 2 — Upskilling f‘::;’;:’ d’:;::::Z::Z:ZTS::::;ffglal‘)'af: D-M. 28/12/2021 1o\ < RMAZIONE DIGITALE: GLI ASPETTI GESTIONALI 150 area comune si 3 IRIS T&O - Tecnologie e Organizzazione \L/a‘;ioptjerft:l’;e;e\::ii'::;:fe"'ffm”g'lgh:‘:’ /Stctznifomf::‘an:r;’izg“&ig; o071 Attestato di Frequenza iristeo@pec. it direzione@iriscampus.it
Percorso 2 — Upskilling T;Z:‘g:z?dr:'é:rz;:zzni:Z‘Z;:Tsr?::::nig:iagaip O.M.28/12/2021 \,(;\RJS?(; SELLING: | MODERNI COMMESS! DELLE VENDITE AL 150 servizi distribuzione commerciale Si 3 IRIS T&O - Tecnologie e Organizzazione I\-/?arlgeoPliJerfiLr:ﬁg'ie;e\{'ij‘\,dsiiccTa;:reelliztRfrr\Ta;ir)\gl.‘\eli/gigznifrf::ian:r:\;r’?’\(;lAclez oo Attestato di Frequenza iristeo@pec.it direzione@iriscampus.it
Percorso 2 - Upskilling Interventf] n 2 forrn.azione competenze digit.a\i LEP D.M. 28/12/2021 STAMPA 3D (ADDITIVE MANUFACTURING) PER IL SETTORE 150 Tnec.can.ict? produzione manutenzione macchine si 3 RIS T2O - Tecnologie  Organizzazione Largo Ferin? 1vex Vié dei Castelli Romani) n: 15 Citta Pomezia Prqv F?M CAP 00071 Attestato di Frequenza iristeo@pec.it direzione @iriscampus.it

— Percorsi di formazione nelle competenze di base CULTURALE E CREATIVO impiantistica Viale Pier Luigi Nervi, snc Torre 4 — Magnolie c/o Centro Latina Fiori 04100
Pecrso 2~ Upsiing 3 et ormamine el compaence ol sose A6 PERACCEOERE AISERVE PR £ PRVAT, % G Ne : IS To0 - Tecnoogie s Orgaizdione L1, 2 et gl foCon s P00 Messodifequema isteo@pecit direzone@ircampus.t
Percorso 2 — Upskilling '2"51';7:;‘2’1";3;‘:;:;?Z’i”f‘i::;‘i’s:;"slI'e' acz';':zl'eiz [;l ’\:;se STRUMENTI DIGITALI UTILI PER LAVORARE IN UFFICIO 50 AREA COMUNE No 1 IRIS T&O - Tecnologie e Organizzazione \L/a‘;ioptjerft:l’;e;e\::ii'::;:fe"'ffm”g'lgh:‘:’ /Stctznifomf::‘an:r;’izg“&ig; o071 Attestato di frequenza iristeo@pec. it direzione@iriscampus.it
P 2-Upsing JESET ST T O MO WOUI A DSTATUIMGOLE sy comne v : T80 Terolp ez {21800V ot ) S NGRS g steo@pec
Percorso 3 — Reskilling Ir:;er:;etgtgerl‘.\alvfo(irorTEZPio[;i/ll,uzn.‘zg/alizn/zrz‘zaf(—]rl"eef;;:s?t;ifgiziaﬁfeiLazione SEGRETERIA DIGITALE SMART 200 trasporti e logistica Si 4 IRIS T&O - Tecnologie e Organizzazione \L/a\a:ﬁeoPLiJer:)iLr:i);ie;e\ll'ivai,dsiicc':;:fe”illRfrV{‘/laa:lonl:\eli/iitéZnP((:omLeaZ(i\an:rsi\;:?’\(;Itlig; 00071 Attestato di frequenza iristeo@pec.it direzione@iriscampus.it
Percorso 3 - Reskilling Intervento n. 1 formazione lunga in relazione ai fabbisogni del MAGAZZINO DIGITALE: LA TECNOLOGIA AL SERVIZIO DELLA 200 AREA COMUNE si 4 RIS T8O - Tecnologie e Organizzazione Largo Urbino (ex Via dei Castelli Romani) n. 15 Citta Pomezia Prov RM CAP 00071 Attestato di frequenza iristeo@pec.it direzione@iriscampus.it

mercato del lavoro LEP D.M. 28/12/2021 - Percorsi di riqualificazione

LOGISTICA

Viale Pier Luigi Nervi, snc Torre 4 — Magnolie c¢/o Centro Latina Fiori 04100



PERCORSO

Percorso 3 — Reskilling

Percorso 3 — Reskilling

Percorso 3 — Reskilling

Percorso 3 — Reskilling

Percorso 3 — Reskilling

Percorso 3 — Reskilling

Percorso 3 — Reskilling

Percorso 2 — Upskilling

Percorso 2 — Upskilling

Percorso 3 — Reskilling

Percorso 2 — Upskilling

Percorso 2 — Upskilling

Percorso 2 — Upskilling

Percorso 2 — Upskilling

Percorso 2 — Upskilling

Percorso 2 — Upskilling

Percorso 2 — Upskilling

Percorso 2 — Upskilling

INTERVENTO

Intervento n. 1 formazione lunga in relazione ai fabbisogni del

mercato del lavoro LEP D.M. 28/12/2021 — Percorsi di riqualificazione

Intervento n. 2 formazione lunga competenze digitali LEP D.M.
28/12/2021 - Percorsi di riqualificazione

Intervento n. 2 formazione lunga competenze digitali LEP D.M.
28/12/2021 — Percorsi di riqualificazione

Intervento n. 2 formazione lunga competenze digitali LEP D.M.
28/12/2021 - Percorsi di riqualificazione

Intervento n. 3 percorsi strutturati di riqualificazione professionale
LEP D.M. 28/12/2021 — Percorsi di riqualificazione

Intervento n. 3 percorsi strutturati di riqualificazione professionale
LEP D.M. 28/12/2021 — Percorsi di riqualificazione

Intervento n. 3 percorsi strutturati di riqualificazione professionale
LEP D.M. 28/12/2021 — Percorsi di riqualificazione

Intervento n. 3 formazione competenze trasversali LEP D.M.
28/12/2021 - Percorsi di formazione nelle competenze di base

Intervento n. 3 formazione competenze trasversali LEP D.M.
28/12/2021 — Percorsi di formazione nelle competenze di base

Intervento n. 3 percorsi strutturati di riqualificazione professionale
LEP D.M. 28/12/2021 — Percorsi di riqualificazione

ITITOLO CORSO

INFLUENCER MARKETING

SOCIAL MEDIA MARKETING PER PROMUOVERE LE VENDITE

GESTIONE DIGITALE DELLA CONTABILITA

GESTIONE DELLA LOGISTICA DIGITALE PER VENDERE ON-LINE

STRATEGIA OMNI-CHANNEL: NEGOZIO OFFLINE E ONLINE

SISTEMA INFORMATIVO CONTABILE 4.0

DIGITAL MARKETER

CONSAPEVOLEZZA ED EMPOWERMENT

ITALIANO PER STRANIERI - LIVELLO INTERMEDIO

OPERATORE DELLA VIGILANZA E SICUREZZA A TUTELA DI

BENI E PERSONE

Intervento n. 1 formazione in relazione a ies occupazi LEP

D.M. 28/12/2021 - Percorsi di aggiornamento

Intervento n. 1 formazione in relazione a vacancies occupazionali LEP

D.M. 28/12/2021 - Percorsi di aggiornamento

Intervento n. 1 formazione in relazione a vacancies occupazionali LEP

D.M. 28/12/2021 - Percorsi di aggiornamento

Intervento n. 2 formazione competenze digitali LEP D.M. 28/12/2021

— Percorsi di formazione nelle competenze di base

Intervento n. 2 formazione competenze digitali LEP D.M. 28/12/2021

— Percorsi di formazione nelle competenze di base

Intervento n. 3 formazione competenze trasversali LEP D.M.
28/12/2021 - Percorsi di formazione nelle competenze di base

Intervento n. 3 formazione competenze trasversali LEP D.M.
28/12/2021 - Percorsi di formazione nelle competenze di base

Intervento n. 3 formazione competenze trasversali LEP D.M.
28/12/2021 - Percorsi di formazione nelle competenze di base

Acquisizione competenze per la macellazione delle carni (ED.

le2)

Acquisizione competenze perpersonale di sala (ED. 1 e 2)

Acquisizione competenze base per barman e sommelier

Competenze digitali e per il web(ED. 1, 2 e 3)

Acquisizione competenze AUTOCAD

Personal branding e costruzione della propria immagine

professionale

Elementi di lingua inglese (ED. 1 e 2)

Elementi di Excel (ed. 1 e 2)

DURATA (in h)

200

300

300

300

600

600

600

50

300

50

50

150

150

50

50

SETTORE DI RIFERIMENTO

AREA COMUNE

AREA COMUNE

AREA COMUNE

trasporti e logistica

servizi distribuzione commerciale

servizi distribuzione commerciale

servizi distribuzione commerciale

COMPETENZE TRASVERSALI

COMPETENZE TRASVERSALI

24

produzioni alimentari

SERVIZI TURISTICI

SERVIZI TURISTICI

SERVIZI DI INFORMATICA

SERVIZI DI INFORMATICA

AREA COMUNE

AREA COMUNE

AREA COMUNE

PRESENZA ATTIVITA'

IN FAD (nel limite del
50% del monte h tot)

Si

Si

Si

Si

Si

No

No

No

No

Si

Si

Si

PERIODO DI DURATA
DEL CORSO IN MESI
(arco temporale)

12

12

12

12

DENOMINAZIONE ENTE

IRIS T&O - Tecnologie e Organizzazione

IRIS T&O - Tecnologie e Organizzazione

IRIS T&O - Tecnologie e Organizzazione

IRIS T&O - Tecnologie e Organizzazione

IRIS T&O - Tecnologie e Organizzazione

IRIS T&O - Tecnologie e Organizzazione

IRIS T&O - Tecnologie e Organizzazione

ISTITUTO G. MESCHINI SRL

ISTITUTO G. MESCHINI SRL

ISTITUTO G. MESCHINI SRL

Istituto Tecnico Superiore per nuove
tecnologie per il Made in Italy nel settore
dei servizi alle Imprese

Istituto Tecnico Superiore per nuove
tecnologie per il Made in Italy nel settore
dei servizi alle Imprese

Istituto Tecnico Superiore per nuove
tecnologie per il Made in Italy nel settore
dei servizi alle Imprese

Istituto Tecnico Superiore per nuove
tecnologie per il Made in Italy nel settore
dei servizi alle Imprese

Istituto Tecnico Superiore per nuove
tecnologie per il Made in Italy nel settore
dei servizi alle Imprese

Istituto Tecnico Superiore per nuove
tecnologie per il Made in Italy nel settore
dei servizi alle Imprese

Istituto Tecnico Superiore per nuove
tecnologie per il Made in Italy nel settore
dei servizi alle Imprese

Istituto Tecnico Superiore per nuove
tecnologie per il Made in Italy nel settore
dei servizi alle Imprese

ISEDE DI SVOLGIMENTO DEL CORSO

Largo Urbino (ex Via dei Castelli Romani) n. 15 Citta Pomezia Prov RM CAP 00071
Viale Pier Luigi Nervi, snc Torre 4 — Magnolie c/o Centro Latina Fiori 04100

Largo Urbino (ex Via dei Castelli Romani) n. 15 Citta Pomezia Prov RM CAP 00071
Viale Pier Luigi Nervi, snc Torre 4 — Magnolie c¢/o Centro Latina Fiori 04100

Largo Urbino (ex Via dei Castelli Romani) n. 15 Citta Pomezia Prov RM CAP 00071
Viale Pier Luigi Nervi, snc Torre 4 — Magnolie c/o Centro Latina Fiori 04100

Largo Urbino (ex Via dei Castelli Romani) n. 15 Citta Pomezia Prov RM CAP 00071
Viale Pier Luigi Nervi, snc Torre 4 — Magnolie c¢/o Centro Latina Fiori 04100

Largo Urbino (ex Via dei Castelli Romani) n. 15 Citta Pomezia Prov RM CAP 00071
Viale Pier Luigi Nervi, snc Torre 4 — Magnolie c/o Centro Latina Fiori 04100

Largo Urbino (ex Via dei Castelli Romani) n. 15 Citta Pomezia Prov RM CAP 00071
Viale Pier Luigi Nervi, snc Torre 4 — Magnolie c¢/o Centro Latina Fiori 04100

Largo Urbino (ex Via dei Castelli Romani) n. 15 Citta Pomezia Prov RM CAP 00071
Viale Pier Luigi Nervi, snc Torre 4 — Magnolie c/o Centro Latina Fiori 04100

viale Giotto 1 —Roma 00153

viale Giotto 1 — Roma 00153

viale Giotto 1 —Roma 00153

Sedi operative: via Giulio Sacchetti, n. snc
Citta Roma Prov. RM CAP 00167

via Guido Bonafede, n. 2/4

citta Caprarola Prov. VT CAP 01032

via largo dell’Universita, n snc

citta Viterbo Prov. VT CAP 01100

Sedi operative: via Giulio Sacchetti, n. snc

Citta Roma Prov. RM CAP 00167

Sedi operative: via Giulio Sacchetti, n. snc
Citta Roma Prov. RM CAP 00167

via Guido Bonafede, n. 2/4

citta Caprarola Prov. VT CAP 01032

via largo dell’Universita, n snc

citta Viterbo Prov. VT CAP 01100

Sedi operative: via Giulio Sacchetti, n. snc
Citta Roma Prov. RM CAP 00167

via Guido Bonafede, n. 2/4

citta Caprarola Prov. VT CAP 01032

via largo dell’Universita, n snc

citta Viterbo Prov. VT CAP 01100

Sedi operative: via Giulio Sacchetti, n. snc
Citta Roma Prov. RM CAP 00167

via Guido Bonafede, n. 2/4

citta Caprarola Prov. VT CAP 01032

via largo dell’Universita, n snc

citta Viterbo Prov. VT CAP 01100

Sedi operative: via Giulio Sacchetti, n. snc
Citta Roma Prov. RM CAP 00167

via Guido Bonafede, n. 2/4

citta Caprarola Prov. VT CAP 01032

via largo dell’Universita, n snc

citta Viterbo Prov. VT CAP 01100

Sedi operative: via Giulio Sacchetti, n. snc
Citta Roma Prov. RM CAP 00167

via Guido Bonafede, n. 2/4

citta Caprarola Prov. VT CAP 01032

via largo dell’Universita, n snc

citta Viterbo Prov. VT CAP 01100

RILASCIO ATTESTATO O
QUALIFICAZIONE

Attestato di frequenza

Attestato di frequenza

Attestato di frequenza

Attestato di frequenza

Attestato di frequenza

Attestato di frequenza

Attestato di frequenza

Attestato di frequenza

Attestato di frequenza

Attestato di frequenza

Attestato di frequenza

Attestato di frequenza

Attestato di frequenza

Attestato di Frequenza

Attestato di Frequenza

Attestato di frequenza

Attestato di frequenza

Attestato di frequenza

PEC ENTE

iristeo@pec.it

iristeo@pec.it

iristeo@pec.it

iristeo@pec.it

iristeo@pec.it

iristeo@pec.it

iristeo@pec.it

istitutomeschini@namirialpec.it

istitutomeschini@namirialpec.it

istitutomeschini@namirialpec.it

itssil@pec.it

itssil@pec.it

itssil@pec.it

itssil@pec.it

itssil@pec.it

itssil@pec.it

itssil@pec.it

itssil@pec.it

CATALOGO_Perc. 2-3 all B

MAIL REFERENTE DI PROGETTO

direzione@iriscampus.it

direzione@iriscampus.it

direzione@iriscampus.it

direzione@iriscampus.it

direzione@iriscampus.it

direzione@iriscampus.it

direzione@iriscampus.it

nelombardi@gmail.com

nelombardi@gmail.com

nelombardi@gmail.com

|.castellani@itssi.info

|.castellani@itssi.info

|.castellani@itssi.info

|.castellani@itssi.info

|.castellani@itssi.info

|.castellani@itssi.info

|.castellani@itssi.info

|.castellani@itssi.info



CATALOGO_Perc. 2-3 all B

PRESENZA ATTIVITA' |PERIODO DI DURATA
IN FAD (nel limite del |DEL CORSO IN MESI | DENOMINAZIONE ENTE
50% del monte h tot) |(arco temporale)

ISEDE DI SVOLGIMENTO DEL CORSO e CORIIESTATO PEC ENTE

PERCORSO INTERVENTO ITITOLO CORSO QUALIFICAZIONE

DURATA (in h) SETTORE DI RIFERIMENTO

MAIL REFERENTE DI PROGETTO

Intervento n. 1 formazione lunga in relazione ai fabbisogni del

Acquisizione competenze per la programmazione e gestione

Istituto Tecnico Superiore per nuove

Sedi operative: via Giulio Sacchetti, n. snc
Citta Roma Prov. RM CAP 00167
via Guido Bonafede, n. 2/4

Py 3 — Reskilli 200 AREA COMUNE Si 4 t logi il Made in Ital | setts Attestato di fi itssi i . i@itssi.i
ereorso eskiling mercato del lavoro LEP D.M. 28/12/2021 — Percorsi di riqualificazione del magazzino e dei flussi nella logistica industriale ' ec.no O_gl_e per it Mace in ftaly net settore citta Caprarola Prov. VT CAP 01032 estato difrequenza itssil@pec.it Lcastellani@itsst.info
dei servizi alle Imprese 5 — L
via largo dell’Universita, n snc
citta Viterbo Prov. VT CAP 01100
Sedi operative: via Giulio Sacchetti, n. snc
Istituto Tecnico Superiore per nuove citta Roma Prov. RM CAP 00167
Percorso 3 — Reskilling | "Mtervento n- 1 formazione lunga in relazione ai fabbisogni del Acquisizione competenze per addetto paghe e contributi 200 AREA COMUNE si 4 tecnologie per i MZde in |:a| nel settore 12 Guido Bonafede, n. 2/4 Attestato di frequenza itssil@pec.it I.castellani@itssi.info
8 mercato del lavoro LEP D.M. 28/12/2021 - Percorsi di riqualificazione q P P pag ) g P v citta Caprarola Prov. VT CAP 01032 q pec. B :
dei servizi alle Imprese 5 - L
via largo dell’Universita, n snc
citta Viterbo Prov. VT CAP 01100
Sedi operative: via Giulio Sacchetti, n. snc
Istituto Tecnico Superiore per nuove citta Roma Prov. RM CAP 00167
Percorso 3 - Reskilling | "Mtervento n- 1 formazione lunga in relazione ai fabbisogni del Acquisizione competenze per commesso digitale 160 AREA COMUNE si 4 tecnologie per i MZde in |:a| nel settore 12 Guido Bonafede, n. 2/4 Attestato di frequenza itssil@pec.it |.castellani@itssi.info
8 mercato del lavoro LEP D.M. 28/12/2021 - Percorsi di riqualificazione q P P d ) g P v citta Caprarola Prov. VT CAP 01032 q pec. B :
dei servizi alle Imprese 5 — L
via largo dell’Universita, n snc
citta Viterbo Prov. VT CAP 01100
Sedi operative: via Giulio Sacchetti, n. snc
Istituto Tecnico Superiore per nuove citta Roma Prov. RM CAP 00167
Percorso 3 - Reskilling | "Mtervento n- 1 formazione lunga in relazione ai fabbisogni del Acquisizione competenze di gelateria artigianale 200 Produzioni alimentari si 4 tecnologie per i MZde in |:a| nel settore 12 Guido Bonafede, n. 2/4 Attestato di frequenza itssil@pec.it |.castellani@itssi.info
8 mercato del lavoro LEP D.M. 28/12/2021 - Percorsi di riqualificazione q P 8 8 ) g P v citta Caprarola Prov. VT CAP 01032 q pec. B :
dei servizi alle Imprese 5 - L
via largo dell’Universita, n snc
citta Viterbo Prov. VT CAP 01100
stituto Tecnico Superiore per nuove Sedi operative: via Giulio Sacchetti, n. snc
- Intervento n. 2 formazione lunga competenze digitali LEP D.M. Sviluppo competenze per la progettazione e gestione di P . . . . P . P Roma via Guido Bonafede, n. 2/4 " - ; P
Percorso 3 — Reskilling o o 300 SERvizi di informatica Si 6 tecnologie per il Made in Italy nel settore Attestato di frequenza itssil@pec.it |.castellani@itssi.info
28/12/2021 — Percorsi di riqualificazione database ) 2 Caprarola (VT)
dei servizi alle Imprese . - L
via largo dell’Universita, snc
Istituto Tecnico Superiore per nuove Sedi operative: via Giulio Sacchetti, n. snc
. Intervento n. 2 formazione lunga competenze digitali LEP D.M. . o . ) . ) Roma via Guido Bonafede, n. 2/4 ) - . R
Percorso 3 — Reskilling 28/12/2021 - Percorsi di riqualificazione Tecnico sviluppo CMS - Wordpress 200 SERvizi di informatica Si 6 tez?nu\o‘glfe per il Made in Italy nel settore Caprarola (VT) Attestato di frequenza itssil@pec.it |.castellani@itssi.info
dei servizi alle Imprese . P .
via largo dell’Universita, snc
stituto Tecnico Superiore per nuove Sedi operative: via Giulio Sacchetti, n. snc
. Intervento n. 2 formazione lunga competenze digitali LEP D.M. . - . . R N . " > superiore p Roma via Guido Bonafede, n. 2/4 . - . P
Percorso 3 — Reskilling P e Acquisizione competenze di sicurezza informatica 265 SERvizi di informatica Si 6 tecnologie per il Made in Italy nel settore Attestato di frequenza itssil@pec.it |.castellani@itssi.info
28/12/2021 — Percorsi di riqualificazione A > Caprarola (VT)
dei servizi alle Imprese . - L
via largo dell’Universita, snc
Istituto Tecnico Superiore per nuove Sedi operative: via Giulio Sacchetti, n. snc
. Intervento n. 2 formazione lunga competenze digitali LEP D.M. L n . . . . . . . . Roma via Guido Bonafede, n. 2/4 . - . L
Percorso 3 — Reskilling 28/12/2021 - Percorsi di riqualificazione Acquisizione competenze di grafica multimediale 300 SERvizi di informatica Si 6 tez?nu\o‘glfe per il Made in Italy nel settore Caprarola (VT) Attestato di frequenza itssil@pec.it |.castellani@itssi.info
dei servizi alle Imprese . P .
via largo dell’Universita, snc
Sedi operative: via Giulio Sacchetti, n. snc
Citta Roma Prov. RM CAP 00167
Intervento n. 2 formazione lunga competenze digitali LEP D.M Istituto Tecnico Superiore per nuove via Guido Bonafede, n. 2/4
Percorso 3 — Reskilling 28/12/2001 ) percorsi di riqualificazione o Acquisizione competenze BIM Specialist 178 servizi informatici Si 6 tecnologie per il Made in Italy nel settore  citta Caprarola Prov. VT CAP 01032 Attestato di frequenza itssil@pec.it |.castellani@itssi.info
9 dei servizi alle Imprese via largo dell’Universita, n snc
citta Viterbo Prov. VT CAP 01100
via Umberto Quintavalle 100 Citta Roma Prov. RM CAP 00173
Sedi operative: via Giulio Sacchetti, n. snc
Istituto Tecnico Superiore per nuove citta Roma Prov. RM CAP 00167
Percorso 3 — Reskilling MierVente -3 percorsistrutturati di riqualificazione professionale o 4 1130 600 AREA COMUNE si 12 tecnologie per  Made n sy nlsetore "2 GUd0 Bonafede,n.2/4 Certificato di qualificazione ;1 @pec it I.castellani@itssi.info
8 LEP D.M. 28/12/2021 — Percorsi di riqualificazione ) 8 i g P v citta Caprarola Prov. VT CAP 01032 professionale pec. B :
dei servizi alle Imprese 5 — L
via largo dell’Universita, n snc
citta Viterbo Prov. VT CAP 01100
Intervento n. 3 percorsi strutturati di rigualificazione professionale Istituto Tecnico Superiore per nuove Sedi operative: via Giulio Sacchetti, n. snc, Citta Roma Prov. RM CAP 00167 Certificato di qualificazione
Percorso 3 — Reskilling 2P . q‘ . P Programmatore Java (ed. 1 e 2) 300 servizi informatici Si 6 tecnologie per il Made in Italy nel settore  via Guido Bonafede, n. 2/4 citta Caprarola Prov. VT CAP 01032 . 9 itssil@pec.it l.castellani@itssi.info
LEP D.M. 28/12/2021 — Percorsi di riqualificazione . o . P s s professionale
dei servizi alle Imprese via largo dell’Universita, n snc citta Viterbo Prov. VT CAP 01100
viale Palmiro Togliatti n 1520
Intervento n. 3 formazione competenze trasversali LEP D.M. citta Roma Prov RM CAP 00155 N ) . N .
- illi inguisti - < i i 50 AREA COMUNE i . . .
Percorso 2 — Upskilling 28/12/2021  Percorsi di formazione nelle competenze di base Competenze linguistiche - Lingua Inglese: livello Intermedio No 1 LABOR SECURITY SRL viale Palmiro Togliatti n 1520 Attestato di frequenza laborsecuritysri@pec.it info.laborsecurity@gmail.com
citta Roma Prov RM CAP 00155
Int to n. 3 f i T t li LEP D.M.
Percorso 2 — Upskilling 2"871';72"0‘2’1"7 Pe‘:;’;;“;";::;‘;:ﬂzfslIeracz':'::t'eme b Competenze informatiche - Software fogli di calcolo 50 SERvizi informatica No 1 LABOR SECURITY SRL viale Palmiro Togliatti n 1520 Attestato di frequenza laborsecuritysrl@pec.it info.laborsecurity@gmail.com
" Intervento n. 3 formazione competenze trasversali LEP D.M. . . . . . s " N : . N .
Percorso 2 — Upskilling 28/12/2021 - Percorsi di formazione nelle competenze di base Competenze informatiche - Software videoscrittura 50 SERvizi informatica No 1 LABOR SECURITY SRL citta Roma Prov RM CAP 00155 Attestato di frequenza laborsecuritysri@pec.it info.laborsecurity@gmail.com
It to n. 1 fa i I in relazi i fabbi: i del ia Circ.ne C lia n. 19 citta R ..Prov.RM.CAP 00165 ; via Teod: . 14 Citta
Percorso 3 - Reskilling '::r;v:tg ;’erl"avo"r;"&zpm[;:ﬂ'“z":/al'zr'/zrzzaf‘j';fc‘oli d'is‘r’iiz;“ficazme Creazioni di modelli ecosostenibili per 'abbigliamento 200 Tessile abbigliamento calzaturiero sistema moda No 4 MAIANI ACCADEMIA MODA SRL ;ﬁmlamp::v R‘:\;”aap '(')0 " GZCI @ Roma..Frov s via feodoricon. 2Ly testato di frequenza maria.maiani@pec.it maiani_maria@yahoo.it
. Intervento n. 2 formazione lunga competenze digitali LEP D.M. ) . . . o . . via Circ.ne Cornelia n. 19 citta Roma..Prov.RM.CAP 00165 ; via Teodorico n. 14 Citta ) . L 5 - . 5
Percorso 3 — Reskilling 28/12/2021 - Percorsi di riqualificazione Digital fashion design 300 Tessile abbigliamento calzaturiero sistema moda No 6 MAIANI ACCADEMIA MODA SRL Roma Prov RM.CAP 00162 Attestato di frequenza maria.maiani@pec.it maiani_maria@yahoo.it
It ton. 3 i strutturati di riqualificazi fessional ia Circ.ne C lia n. 19 citta R ..Prov.RM.CAP 00165 ; via Teod: . 14 Citta
Percorso 3 - Reskilling Lré:ge’\: ‘;g/l;;(;;‘l"f';e::or“s:zi' ”;::I'_":c;;xz"e protessionale ¢, progettazione di moda 600 Tessile abbigliamento calzaturiero sistema moda No 12 MAIANI ACCADEMIA MODA SRL ;ﬁmlamp::v R‘:\;”aap '(')0 " GZCI @ Roma..Frov s via feodoricon. 1ALy testato di frequenza maria.maiani@pec.it maiani_maria@yahoo.it
Intervento n. 1 formazione in relazione a vacancies occupazionali LEP P . .
Percorso 2 - Upskilling v zione In refazione a vacancies occupazionall LEP 1, o+ Manager Ambientale 50 AREA COMUNE si 2 MAJOR BIT ACADEMY SRL Viale Luigi Schiavonetti n.286 — Roma (RM) Attestato di frequenza majorbitacademysrl@legalmail.it academy@majorbit.com

D.M. 28/12/2021 - Percorsi di aggiornamento



CATALOGO_Perc. 2-3 all B

PRESENZA ATTIVITA' |PERIODO DI DURATA
IN FAD (nel limite del |DEL CORSO IN MESI | DENOMINAZIONE ENTE
50% del monte h tot) |(arco temporale)

ISEDE DI SVOLGIMENTO DEL CORSO e CORIIESTATO PEC ENTE

PERCORSO INTERVENTO ITITOLO CORSO QUALIFICAZIONE

DURATA (in h) SETTORE DI RIFERIMENTO

MAIL REFERENTE DI PROGETTO

Intervento n. 2 formazione competenze digitali LEP D.M. 28/12/2021

Percorso 2 - Upskilling Percorsi di formazione nelle competenze di base Sviluppo Applicazioni Mobile 150 SERVIZI DI INFORMATICA Si 3 MAJOR BIT ACADEMY SRL Viale Luigi Schiavonetti n.286 — Roma (RM) Attestato di Frequenza majorbitacademysri@legalmail.it academy@majorbit.com
" Intervento n. 3 formazione competenze trasversali LEP D.M. . . . " AP . " P o P
Percorso 2 — Upskilling . . . Business English 40 AREA COMUNE Si 1 MAJOR BIT ACADEMY SRL Viale Luigi Schiavonetti n.286 — Roma (RM) Attestato di frequenza majorbitacademysri@legalmail.it academy@majorbit.com
28/12/2021 - Percorsi di formazione nelle competenze di base
Percorso 2~ Upskiling ieTVento n- 3 formazione competenze trasversali LEP D.M. Lingua Inglese per principianti 40 AREA COMUNE si 1 MAJOR BIT ACADEMY SRL Viale Luigi Schiavonetti n.286 — Roma (RM) Attestato di frequenza majorbitacademysrl@legalmail.it academy@majorbit.com
s © 28/12/2021 — Percorsi di formazione nelle competenze di base E glese perprincip 8 : q ) ¥ 8 : Y ) .
Percorso 2 — Upskiling | "ervento -3 formazione competenze trasversali LEP D.M. Informatizzazione di base a8 si 1 MAJOR BIT ACADEMY SRL Viale Luigi Schiavonetti n.286 — Roma (RM) Attestato difrequenza  majorbitacademysrl@legalmail.it academy@majorbit.com
pskiliing 28/12/2021 - Percorsi di formazione nelle competenze di base \zzazl ! SERVIZI DI INFORMATICA 8 ) q ) v 8 : v d .
Int ton. 3 f i tenze t li LEP D.M. B
Percorso 2 - Upskilling o voro N+ 3 formazione competenze trasversal Lt 0. Self empowerment and Linkedin Profile 48 SERVIZI DI INFORMATICA si 1 MAJOR BIT ACADEMY SRL Viale Luigi Schiavonetti n.286 — Roma (RM) Attestato di frequenza majorbitacademysrl@legalmail.it academy@majorbit.com
28/12/2021 — Percorsi di formazione nelle competenze di base
Intervento n. 2 formazione lunga competenze digitali LEP D.M. P . .
Percorso 3 - Reskilling 2ns/e1;/2021— Pemrsiz'di riq:aﬁﬁcazio:e ze clgitall Cyber Security Expert 300 servizi di informatica si 6 MAJOR BIT ACADEMY SRL Viale Luigi Schiavonetti n.286 — Roma (RM) Attestato di frequenza majorbitacademysrl@legalmail.it academy@majorbit.com
Int ton. 2 f ione | t digitali LEP D.M. B
Percorso 3 - Reskilling 2"871';72"0‘2’1"7 Pe‘:"::;izz)i":qj;ﬁ;c‘::i’gs: enze clgital Java Developer 300 servizi di informatica si 6 MAJOR BIT ACADEMY SRL Viale Luigi Schiavonetti n.286 — Roma (RM) Attestato di frequenza majorbitacademysrl@legalmail.it academy@majorbit.com
Intervento n. 3 percorsi strutturati di riqualificazione professionale - . .
Percorso 3 — Reskilling nterv P ! strutturaticl 'q‘,J, eazi p ! Sviluppatore Applicazioni Web 600 servizi di informatica Si 12 MAJOR BIT ACADEMY SRL Viale Luigi Schiavonetti n.286 — Roma (RM) Attestato di frequenza majorbitacademysrl@legalmail.it academy@majorbit.com
LEP D.M. 28/12/2021 — Percorsi di riqualificazione
Int ton. 1 f ione in relazi i ionali LEP . o .
Percorso 2 — Upskilling [:";Tv;;fz;‘zozfir:::;:: Ig, ;eg;i;?:::ev:t?nc'es occupazional Grafica 50 servizi di informatica No 2 MAKE4WORK APS Piazza San Paolo 3 Albano Laziale (RM) 00041 Attestato di frequenza makedwork@pec.it giorgio.didato@make4work.it
Intervento n. 1 formazione in relazione a vacancies occupazionali LEP . I B
Percorso 2 — Upskilling nterve ! . ! n ,ZI v ! upazi ' Social Media Marketing 50 AREA COMUNE No 2 MAKE4WORK APS Piazza San Paolo 3 Albano Laziale (RM) 00041 Attestato di frequenza make4work@pec.it giorgio.didato@make4work.it
D.M. 28/12/2021 - Percorsi di aggiornamento
Int ton. 1 f ione in relazi i ionali LEP ) . o .
Percorso 2 - Upskilling [:‘r\;rvzesn/fz;‘zozf";::;:: P ;eg;;"::::ev:fnc'es 0ccupazional Lty segreteria 4.0 50 AREA COMUNE No 2 MAKEAWORK APS Piazza San Paolo 3 Albano Laziale (RM) 00041 Attestato di frequenza makedwork@pec.it giorgio.didato@makedwork it
Ints to n. 2 formazione competenze digitali LEP D.M. 28/12/2021 . I B
Percorso 2 — Upskilling nterven ? " . ! P ’ |g|‘ ' /12/ Grafico Multimediale 150 SERVIZI DI INFORMATICA No 3 MAKE4WORK APS Piazza San Paolo 3 Albano Laziale (RM) 00041 Attestato di Frequenza make4work@pec.it giorgio.didato@make4work.it
— Percorsi di formazione nelle competenze di base
Intervento n. 2 f i tenze digitali LEP D.M. 28/12/2021 o ;
Percorso 2 — Upskilling e oo M- 2 formazione competenze digital /12/ Customer service specialist 4.0 150 AREA COMUNE No 3 MAKEAWORK APS Piazza San Paolo 3 Albano Laziale (RM) 00041 Attestato di Frequenza makedwork@pec.it giorgio.didato@makedwork.it
— Percorsi di formazione nelle competenze di base
. Intervento n. 3 formazione competenze trasversali LEP D.M. . s " : P :
Percorso 2 — Upskilling D ) . Lingua Inglese 50 AREA COMUNE No 1 MAKE4WORK APS cittd Roma Prov RM CAP 00155 Attestato di frequenza make4work@pec.it giorgio.didato@make4work.it
28/12/2021 - Percorsi di formazione nelle competenze di base
Percorso 2~ Upskilng ieTVento n- 3 formazione competenze trasversali LEP D.M. Lingua ltaliana 50 AREA COMUNE No 1 MAKEAWORK APS Piazza San Paolo 3 Albano Laziale (RM) 00041 Attestato di frequenza makedwork@pec.it iorgio.didato@makedwork.it
s © 28/12/2021 — Percorsi di formazione nelle competenze di base g q pec. glorglo. .
- Intervento n. 3 formazione competenze trasversali LEP D.M. — - . . - " : P :
Percorso 2 — Upskilling . . . Informatica di base 50 servizi informatica No 1 MAKE4WORK APS Piazza San Paolo 3 Albano Laziale (RM) 00041 Attestato di frequenza makedwork@pec.it giorgio.didato@make4work.it
28/12/2021 - Percorsi di formazione nelle competenze di base
Percorso 2~ Upskilng heTVento n- 3 formazione competenze trasversali LEP D.M. Consapevolezza e motivazione 50 AREA COMUNE No 1 MAKEAWORK APS Piazza San Paolo 3 Albano Laziale (RM) 00041 Attestato di frequenza makedwork@pec.it iorgio.didato@makedwork.it
P © 28/12/2021 — Percorsi di formazione nelle competenze di base P q pec. glorglo. )
Ints to n. 1 formazione lunga in relazione ai fabbisogni del . I B
Percorso 3 - Reskilling ntervento ! unga ! ' . l, »g ' o Riuso e riciclo dei rifiuti 200 servizi di public utilities No 4 MAKE4WORK APS Piazza San Paolo 3 Albano Laziale (RM) 00041 Attestato di frequenza make4work@pec.it giorgio.didato@make4work.it
mercato del lavoro LEP D.M. 28/12/2021 - Percorsi di riqualificazione
Int ton. 2 f ione | t digitali LEP D.M.
Percorso 3 — Reskilling Lo vo1 o I 2 formazione lunea competenze digital Social Media Manager 300 AREA COMUNE No 6 MAKEAWORK APS Piazza San Paolo 3 Albano Laziale (RM) 00041 Attestato di frequenza makedwork@pec.it giorgio.didato@make4work it

Percorso 3 — Reskilling

28/12/2021 — Percorsi di riqualificazione

Intervento n. 2 formazione lunga competenze digitali LEP D.M.
28/12/2021 - Percorsi di riqualificazione

Applicazioni web e multimediali

300

SERVIZI DI INFORMATICA

No

MAKE4WORK APS

Piazza San Paolo 3 Albano Laziale (RM) 00041

Attestato di frequenza

makedwork@pec.it

giorgio.didato@make4work.it



CATALOGO_Perc. 2-3 all B

PRESENZA ATTIVITA' |PERIODO DI DURATA RILASCIO ATTESTATO O
PERCORSO INTERVENTO ITITOLO CORSO DURATA (in h) SETTORE DI RIFERIMENTO IN FAD (nel limite del |DEL CORSO IN MESI | DENOMINAZIONE ENTE ISEDE DI SVOLGIMENTO DEL CORSO QUALIFICAZIONE PEC ENTE MAIL REFERENTE DI PROGETTO
50% del monte h tot) |(arco temporale)

Intervento n. 3 percorsi strutturati di riqualificazione professionale

P 3 Reskil
ereorso 3=ResKig - ep b\, 28/12/2021 — Percorsi di riqualificazione

Esperto in gestione dell'energia 500 servizi di public utilities No 12 MAKE4WORK APS Piazza San Paolo 3 Albano Laziale (RM) 00041 Attestato di frequenza make4work@pec.it giorgio.didato@make4work.it

Intervento n. 3 percorsi strutturati di riqualificazione professionale

Percorso 3 - Reskilling LEP D.M. 28/12/2021 — Percorsi di riqualificazione

HR Generalist 500 AREA COMUNE No 12 MAKE4WORK APS Piazza San Paolo 3 Albano Laziale (RM) 00041 Attestato di frequenza make4work@pec.it giorgio.didato@make4work.it

Intervento n. 2 formazione competenze digitali LEP D.M. 28/12/2021 Martini Formazione societa cooperativa

Percorso 2 — Upskilling . . N FUTURE DIGITAL SKILL: competenze per I'industria 4.0 150 Servizi di informatica No 3 . via Trieste snc 03037 Pontecorvo (FR) attestato di frequenza martini-formazione@pec.it psicomax99@hotmail.com

— Percorsi di formazione nelle competenze di base sociale

Intervento n. 3 formazione competenze trasversali LEP D.M. PERSONAL EMPOWERMENT: competenze di sviluppo Martini Formazione societa cooperativa . . . - . .
Percorso 2 — Upskilling v o petenz versl . - npetenze di svilupp 50 Area comune No 1 run ! ! perativ via Trieste snc 03037 Pontecorvo (FR) Attestato di frequenza martini-formazione@pec.it psicomax99 @hotmail.com

28/12/2021 - Percorsi di formazione nelle competenze di base personale, comunicazione e gestione dello stress sociale

Int to n. 2 f i I t digitali LEP D.M. Martini F {1 ieta ti . . . . .
Percorso 3 — Reskilling ntervento n orma.uo.ng “”5? Co.mpe enze dgial DIGCOMP AT WORK: competenze digitali per il lavoro 300 Servizi di informatica No 6 a, Nt Formazione societa cooperativa via Trieste snc 03037 Pontecorvo (FR) Attestato di frequenza martini-formazione@pec.it psicomax99@hotmail.com

28/12/2021 — Percorsi di riqualificazione sociale

Intervento n. 3 percorsi strutturati di riqualificazione professionale Tecnico per l'installazione e la manutenzione di pannelli Martini Formazione societa cooperativa . . - . .
Percorso 3 — Reskilling v o ! strutturati el 'q‘,J, eaz! P ! ! p, o ! utena! P ' 550 Area Comune No 12 run ! ! perativ via Trieste snc 03037 Pontecorvo (FR) Attestato di frequenza martini-formazione@pec.it psicomax99@hotmail.com

LEP D.M. 28/12/2021 — Percorsi di riqualificazione fotovoltaici sociale

Int to n. 1 fa i i lazi i i li LEP . . . .
Percorso 2 — Upskilling [:‘r\;rvzesn/fz;‘zozf";::;:: ";‘i ;eg;;"::::ev:fnc'es oceupazionalltER - eriere ai piani - UC | (URA I e 2) 50 Servizi turistici No 2 MENTORA SRL. via Olivetti 24.26 Roma 0131 Attestato di frequenza mentora@legalmail.it a.ditommaso@mentora.it

Intervento n. 1 formazione in relazione a vacancies occupazionali LEP  Operatore amministrativo segretariale - UC Trattamento S " -
Percorso 2 - Upskilling v zione in refazione & vacancies occupazional P amministrativo segretart 50 No 2 MENTORA S.R.L. via Olivetti 24.26 Roma 0131 Attestato di frequenza mentora@legalmail.it a.ditommaso@mentora.it

D.M. 28/12/2021 - Percorsi di aggiornamento documenti amministrativi

It to n. 2 f i T digitali LEP D.M. 28/12/2021 S . .
Percorso 2 — Upskilling e oo M- 2 formazione competenze digital /12/ Operatore grafico di base 150 servizi informatici No 3 MENTORA SRL. via Olivetti 24.26 Roma 0131 Attestato di frequenza mentora@legalmail.it a.ditommaso@mentora.it

— Percorsi di formazione nelle competenze di base

Intervento n. 2 formazione competenze digitali LEP D.M. 28/12/2021 G . -
Percorso 2 - Upskilling venton 12t petenze digital /12/ Web designer 150 servizi informatici No 3 MENTORA SR.L. via Olivetti 24.26 Roma 0131 Attestato di frequenza mentora@legalmail.it a.ditommaso@mentora.it

— Percorsi di formazione nelle competenze di base

It to n. 2 f i T digitali LEP D.M. 28/12/2021 " S . .
Percorso 2 — Upskilling e oo M- 2 formazione competenze digital /12/ Digital Marketing e Social media Management 150 No 3 MENTORA SR.L. via Olivetti 24.26 Roma 0131 Attestato di frequenza mentora@legalmail.it a.ditommaso@mentora.it

— Percorsi di formazione nelle competenze di base

Intervento n. 3 formazione competenze trasversali LEP D.M. " . . :
Percorso 2 — Upskilling v o petenze trasversall LEP D. Italiano per stranieri 50 No 1 MENTORA SR.L. via Olivetti 24.26 Roma 0131 Attestato di frequenza mentora@legalmail.it a.ditommaso@mentora.it

28/12/2021 - Percorsi di formazione nelle competenze di base

Int to n. 3 f i T t li LEP D.M. . .
Percorso 2 - Upskilling o vorio N+ 3 formazione competenze frasversal Lt 0. Alfabetizzazione informatica 50 No 1 MENTORA SR.L. via Olivetti 24.26 Roma 0131 Attestato di frequenza mentora@legalmail.it a.ditommaso@mentora.it

28/12/2021 — Percorsi di formazione nelle competenze di base

Intervento n. 3 formazione competenze trasversali LEP D.M. " . . :
Percorso 2 — Upskilling v o petenze trasversall LEP D. Lingua inglese livello pre-intermedio 50 No 1 MENTORA S.R.L. via Olivetti 24.26 Roma 0131 Attestato di frequenza mentora@legalmail.it a.ditommaso@mentora.it

28/12/2021 - Percorsi di formazione nelle competenze di base

Intervento n. 1 formazione lunga in relazione ai fabbisogni del R " . . .
P 3 — Reskilli Addett: h 200 N 4 MENTORA S.R.L. via Olivetti 24.26 Roma 0131 Attestato di frequenza mentora@legalmail.it a.ditommaso@mentora.it

ercorso €S8 ercato del lavoro LEP D.M. 28/12/2021 ~ Percorsi di riqualificazione etto paghe ° q @leg @

Intervento n. 1 formazione lunga in relazione ai fabbisogni del " . " s
Percorso 3 - Reskilling v zione lunga in retazione ai fabbisogni 6el o o eabilita in azienda 200 No 4 MENTORA SR.L. via Olivetti 24.26 Roma 0131 Attestato di frequenza mentora@legalmail.it a.ditommaso@mentora.it

mercato del lavoro LEP D.M. 28/12/2021 - Percorsi di riqualificazione

Intervento n. 1 formazione lunga in relazione ai fabbisogni del - - - o . S - -
P 3 — Reskilli Cyb ity Tech ucleuc2 200 f t N 4 MENTORA SR.L. via Olivetti 24.26 Roma 0131 Attestato di frequenza mentora@legalmail.it a.ditommaso@mentora.it

ercorso €S8 ercato del lavoro LEP D.M. 28/12/2021 ~ Percorsi di riqualificazione ybersecurity Technician € senviziinformatic ° q @leg @

Intervento n. 2 formazione lunga competenze digitali LEP D.M. " . " s
Percorso 3 — Reskilling v ,ZI L ! g . P ze digital Competenze di base dell'analista programmatore 300 servizi informatici No 6 MENTORA S.R.L. via Olivetti 24.26 Roma 0131 Attestato di frequenza mentora@legalmail.it a.ditommaso@mentora.it

28/12/2021 - Percorsi di riqualificazione

Int to n. 2 f i I t digitali LEP D.M. S . .
Percorso 3 — Reskilling o v o0 1+ 2 formazione lunga competenze clgital Competenze di base del sistemista 300 servizi informatici No 6 MENTORA SR.L. via Olivetti 24.26 Roma 0131 Attestato di frequenza mentora@legalmail.it a.ditommaso@mentora.it

28/12/2021 — Percorsi di riqualificazione

Intervento n. 2 formazione lunga competenze digitali LEP D.M. G . -
Percorso 3 — Reskilling v ! une P ze digital Cybersecurity Technician 300 servizi informatici No 6 MENTORA S.R.L. via Olivetti 24.26 Roma 0131 Attestato di frequenza mentora@legalmail.it a.ditommaso@mentora.it

28/12/2021 - Percorsi di riqualificazione



CATALOGO_Perc. 2-3 all B

PRESENZA ATTIVITA' |PERIODO DI DURATA
IN FAD (nel limite del |DEL CORSO IN MESI | DENOMINAZIONE ENTE
50% del monte h tot) |(arco temporale)

ISEDE DI SVOLGIMENTO DEL CORSO e CORIIESTATO PEC ENTE

PERCORSO INTERVENTO ITITOLO CORSO QUALIFICAZIONE

DURATA (in h) SETTORE DI RIFERIMENTO

MAIL REFERENTE DI PROGETTO

Intervento n. 3 percorsi strutturati di riqualificazione professionale

Percorso 3 — Reskilling LEP DM, 28/12/2021 — Percorsi di riqualificazione Analista programmatore 600 servizi informatici No 12 MENTORA SR.L. via Olivetti 24.26 Roma 0131 Attestato di frequenza mentora@legalmail.it a.ditommaso@mentora.it
Int ton. 3 i strutturati di riqualificazione professionale . . -
Percorso 3 — Reskilling ntervento n. 3 percorsi stru ”Ta ,' ,I 'q‘,J, ! ‘, ! p ! Progettista di applicazioni web e multimediali 600 servizi informatici No 12 MENTORA S.R.L. via Olivetti 24.26 Roma 0131 Attestato di frequenza mentora@legalmail.it a.ditommaso@mentora.it
LEP D.M. 28/12/2021 — Percorsi di riqualificazione
Int ton.3 i strutturati di riqualificazi fessional . . -
Percorso 3 - Reskilling Lré:ge’\: ‘;g/l;;(;;‘l"f';e::or“s:zi' ”;::I'_":c;;x;’"e protessionale g temista 600 Sistemi informatici si 12 MENTORA SRL. via Olivetti 24.26 Roma 0131 Attestato di frequenza mentora@legalmail.it a.ditommaso@mentora.it
Ints to n. 2 formazione competenze digitali LEP D.M. 28/12/2021 . . . . B
Percorso 2 — Upskilling nterven o : ! P 7 dig! N ' 712/ DIGITAL MARKETING 150 Si 3 NEW DAY S.r.l. PIAZZA DEI NAVIGATORI N. 8 SCALA H - ROMA (RM) Attestato di Frequenza newdayformazione@pec.it info@newdayformazione.it
— Percorsi di formazione nelle competenze di base
It to n. 2 f i T digitali LEP D.M. 28/12/2021 . . .
Percorso 2 - Upskilling e oo M- 2 formazione competenze digital /12/ COMPETENZE DI VIDEO EDITING E ANIMAZIONE DIGITALE 150 si 3 NEW DAY S.r.l. PIAZZA DEI NAVIGATORI N. 8 SCALA H - ROMA (RM) Attestato di Frequenza newdayformazione@pec.it info@newdayformazione. it
— Percorsi di formazione nelle competenze di base
Intervento n. 2 formazione competenze digitali LEP D.M. 28/12/2021 . . . . B
Percorso 2 — Upskilling nterve o : ! P 7 dig! N ' 712/ OFFICE AUTOMATION 150 Si 3 NEW DAY S.r.l. PIAZZA DEI NAVIGATORI N. 8 SCALA H - ROMA (RM) Attestato di Frequenza newdayformazione@pec.it info@newdayformazione.it
— Percorsi di formazione nelle competenze di base
Intervento n. 3 formazione competenze trasversali LEP D.M. COMPETENZE PER LA SICUREZZA INFORMATICA NEGLI " . . . . .
- illi Si 1 NEW DAY S.r.l. PIAZZA DEI NAVIGATORI N. 8 SCALA H - ROMA (RM Attestato di fi ) )
Percorso 2 — Upskilling 28/12/2021 — Percorsi di formazione nelle competenze di base AMBIENT! DI LAVORO 25 i r (RM) estato di frequenza newdayformazione@pec.it info@newdayformazione.it
- Intervento n. 3 formazione competenze trasversali LEP D.M. COMPETENZE DIGITALI NEL SETTORE AMMINISTRATIVO . . . . . . N
Percorso 2 — Upskilling 28/12/2021  Percorsi di formazione nelle competenze i base CONTABILE 30 Si 1 NEW DAY S.r.l. PIAZZA DEI NAVIGATORI N. 8 SCALA H - ROMA (RM) Attestato di frequenza newdayformazione@pec.it info@newdayformazione.it
Int ton. 3 f i tenze t li LEP D.M. . L
Percorso 2 - Upskilling o vor oo I+ 3 formazione competenze frasversai LEF - CORSO DI LINGUA ITALIANA PER STRANIERI LIVELLO B1 50 si 1 NEW DAY S.r.l. PIAZZA DEI NAVIGATORI N. 8 SCALA H - ROMA (RM) Attestato di frequenza newdayformazione@pec.it info@newdayformazione.it
28/12/2021 — Percorsi di formazione nelle competenze di base
Ints to n. 3 formazione competenze trasversali LEP D.M. . . . . B
Percorso 2 — Upskilling o voro 7o petenze trasversall LEP D. ELEMENTI DI INFORMATICA DI BASE 20 si 1 NEW DAY S.r.l. PIAZZA DEI NAVIGATORI N. 8 SCALA H - ROMA (RM) Attestato di frequenza newdayformazione@pec.it info@newdayformazione.it
28/12/2021 - Percorsi di formazione nelle competenze di base
Percorso 2~ Upskilng ieTVento n- 3 formazione competenze trasversali LEP D.M. excel avanzato 30 si 1 NEW DAY S.r.| PIAZZA DEI NAVIGATORI N. 8 SCALA H - ROMA (RM) Attestato di frequenza newdayformazione@pec.it info@newdayformazione.it
s © 28/12/2021 — Percorsi di formazione nelle competenze di base o : q Y pec. Y :
Ints to n. 3 formazione competenze trasversali LEP D.M. . . . . B
Percorso 2 — Upskilling o voro 7o petenze trasversall LEP D. problem solving e processi decisionali 15 si 1 NEW DAY S.r.l. PIAZZA DEI NAVIGATORI N. 8 SCALA H - ROMA (RM) Attestato di frequenza newdayformazione@pec.it info@newdayformazione.it
28/12/2021 - Percorsi di formazione nelle competenze di base
Intervento n. 3 formazione competenze trasversali LEP D.M. STRUMENTI PER LA COLLABORAZIONE E LA CONDIVISIONE IN " . . . . .
- illi 12 Servizi di inf ti Si 1 NEW DAY S.r.l. PIAZZA DEI NAVIGATORI N. 8 SCALA H - ROMA (RM Attestato di fi ) )
Percorso 2 — Upskilling 28/12/2021 — Percorsi di formazione nelle competenze di base RETE ervizi di informatica i r (RM) estato di frequenza newdayformazione@pec.it info@newdayformazione.it
Ints to n. 3 f ione competenze trasversali LEP D.M. . . . . B
Percorso 2 — Upskilling | o voro M3 formazior petenze trasversall LEP D. COMPETENZE PER LA RICERCA ATTIVA DEL LAVORO 12 AREA COMUNE si 1 NEW DAY S.r.l. PIAZZA DEI NAVIGATORI N. 8 SCALA H - ROMA (RM) Attestato di frequenza newdayformazione@pec.it info@newdayformazione.it
28/12/2021 - Percorsi di formazione nelle competenze di base
Int ton. 3 f i tenze t li LEP D.M. L
Percorso 2 - Upskilling o voro N+ 3 formazione competenze trasversal Lt 0. USARE LINKEDIN PERTROVARE LAVORO 12 Servizi di informatica si 1 NEW DAY S.r.l. PIAZZA DEI NAVIGATORI N. 8 SCALA H - ROMA (RM) Attestato di frequenza newdayformazione@pec.it info@newdayformazione. it
28/12/2021 — Percorsi di formazione nelle competenze di base
Intervento n. 3 formazione competenze trasversali LEP D.M. . . . . B
Percorso 2 — Upskilling o - “io! petenze trasversali LEP D. LINGUA INGLESE LIVELLO B1 50 si 1 NEW DAY S.r.l. PIAZZA DEI NAVIGATORI N. 8 SCALA H - ROMA (RM) Attestato di frequenza newdayformazione@pec.it info@newdayformazione. it
28/12/2021 - Percorsi di formazione nelle competenze di base
Int ton. 2 f ione | t digitali LEP D.M. L
Percorso 3 - Reskilling o w0 1+ 2 formazione lunga competenze clgital £-COMMERCE MARKETING STRATEGIST 300 Servizi di informatica si 6 NEW DAY S.r.l. PIAZZA DEI NAVIGATORI N. 8 SCALA H - ROMA (RM) Attestato di frequenza newdayformazione@pec.it info@newdayformazione. it
28/12/2021 — Percorsi di riqualificazione
Int to n. 2 f ione lunga competenze digitali LEP D.M. . . . . B
Percorso 3 — Reskilling o voro M 2 formazione lunga competenze digital SOCIAL MEDIA MARKETING SPECIALIST 300 AREA COMUNE si 6 NEW DAY S.r.l. PIAZZA DEI NAVIGATORI N. 8 SCALA H - ROMA (RM) Attestato di frequenza newdayformazione@pec.it info@newdayformazione.it
28/12/2021 - Percorsi di riqualificazione
- Intervento n. 2 formazione lunga competenze digitali LEP D.M. SVILUPPATORE DI APPLICAZIONI WEB E MULTIMEDIALI . " . B . : -
P 3 — Reskill 300 s 6 NEW DAY S.r.l. PIAZZA DEI NAVIGATORI N. 8 SCALA H - ROMA (RM Attestato di fi dayf it f dayf it
ercorso eskiling 21172021 - percorsi di riqualificazione £SPERTO IN WORD PRESS i r (Rm) estato di frequenza newdayformazione@pec.i info@newdayformazione.i
Ints to n. 3 percorsi strutturati di riqualificazione professionale Certificato di qualificazione . . . . B
Percorso 3 — Reskilling | ven o M- 3 percorsi strutturati diriquaificazione professi ADDETTO PAGHE E CONTRIBUTI 308 AREA COMUNE No 12 NEW DAY S.r.l. PIAZZA DEI NAVIGATORI N. 8 SCALA H - ROMA (RM) ficato cl quatiicazione o dayformazione @ pec.it info@newdayformazione.it

LEP D.M. 28/12/2021 — Percorsi di riqualificazione

professionale



CATALOGO_Perc. 2-3 all B

PRESENZA ATTIVITA' |PERIODO DI DURATA

E:
PERCORSO INTERVENTO ITITOLO CORSO DURATA (in h) SETTORE DI RIFERIMENTO IN FAD (nel limite del |DEL CORSO IN MESI | DENOMINAZIONE ENTE ISEDE DI SVOLGIMENTO DEL CORSO gl:ﬁ\iﬂf();;:);:}wo © PEC ENTE MAIL REFERENTE DI PROGETTO
50% del monte h tot) |(arco temporale)
-~ Intervento n. 3 percorsi strutturati di riqualificazione professionale " Certificato di qualificazione . . . . s
Py 3 — Reskill ONICOTECNICA 300 AREA COMUNE NEW DAY S.r.l. PIAZZA DEI NAVIGATORI N. 8 SCALA H - ROMA (RM ) )
ercorso eskilling | oy 28/12/2021 - Percorsi di riqualificazione Si 12 r (RM) professionale newdayformazione@pec.it info@newdayformazione.it
Intervento n. 3 percorsi strutturati di riqualificazione professionale Certificato di qualificazione . . . . p
Percorso 3 - Reskilling v percorsi strutturali ci qualificazione professi OPERATORE AMMINISTRATIVO SEGRETARIALE 350 AREA COMUNE No 12 NEW DAY S.r.l. PIAZZA DEI NAVIGATORI N. 8 SCALA H - ROMA (RM) ficato cl quatiicazione o dayformazione @ pec.it info@newdayformazione.it
LEP D.M. 28/12/2021 — Percorsi di riqualificazione professionale
-~ Intervento n. 3 percorsi strutturati di riqualificazione professionale OPERATORE EDUCATIVO PER L'AUTONOMIA E LA PR - . Certificato di qualificazione . . . . s
Py 3 — Reskill 322 S -sanit Si 12 NEW DAY S.r.l. PIAZZA DEI NAVIGATORI N. 8 SCALA H - ROMA (RM ) )
ercorso eskilling LEP DM, 28/12/2021 — Percorsi di riqualificazione COMUNICAZIONE - OEPAC ervizi socio-sanitari i r (RM) professionale newdayformazione@pec.it info@newdayformazione.it
Intervento n. 1 formazione in relazione a vacancies occupazionali LEP OES.LM.. - Osservatorio Economico per
Percorso 2 — Upskilling N L ) P INGLESE TURISTICO ED. 1 50 Servizi turistici No 2 lo Sviluppo della Cultura Manageriale via MONTEGRAPPA,n. 57 citta GAETA Prov. LT CAP 04024 Attestato di frequenza osservatorioeconomico@pec.it robertonardil@gmail.com
D.M. 28/12/2021 - Percorsi di aggiornamento )
d’'Impresa
Intervento n. 1 formazione in relazione a vacancies occupazionali LEP O-ES.CM..- Osservatorio Economico per
Percorso 2 — Upskilling . . . P INGLESE TURISTICO ED. 2 50 Servizi turistici No 2 lo Sviluppo della Cultura Manageriale via MONTEGRAPPA,n. 57 citta GAETA Prov. LT CAP 04024 Attestato di frequenza osservatorioeconomico@pec.it robertonardil@gmail.com
D.M. 28/12/2021 - Percorsi di aggiornamento ,
d’'Impresa
0.E.S.C.MLL. - Osservatorio Economico per
Inte to n. 1 fa i in relazi i ionali LEP  GESTIONE DELLA COMUNICAZIONE IN AMBITO TURISTICO ED.
Percorso 2 — Upskilling ntervento n ormazmne‘ m, re a‘zmne a vacancies occupazionall 50 Servizi turistici No 2 lo Sviluppo della Cultura Manageriale via MONTEGRAPPA,n. 57 citta GAETA Prov. LT CAP 04024 Attestato di frequenza osservatorioeconomico@pec.it robertonardil@gmail.com
D.M. 28/12/2021 - Percorsi di aggiornamento 1 )
d’'Impresa
. Intervento n. 1 formazione in relazione a vacancies occupazionali LEP  GESTIONE DELLA COMUNICAZIONE IN AMBITO TURISTICO ED. . - O'E'S,'C'M'l' - Osservatorio Ecunonju:o per . s . . . . .
Percorso 2 — Upskilling . ) 50 Servizi turistici No 2 lo Sviluppo della Cultura Manageriale via MONTEGRAPPA,n. 57 citta GAETA Prov. LT CAP 04024 Attestato di frequenza osservatorioeconomico@pec.it robertonardil@gmail.com
D.M. 28/12/2021 - Percorsi di aggiornamento 2 ,
d’'Impresa
Intervento n. 3 formazione competenze trasversali LEP D.M. OES.LM.. - Osservatorio Economico per
Percorso 2 — Upskilling ) . p o ALFABETIZZAZIONE DELLA LINGUA ITALIANA PER STRANIERI 50 AREA COMUNE No 1 lo Sviluppo della Cultura Manageriale via MONTEGRAPPA,n. 57 citta GAETA Prov. LT CAP 04024 Attestato di frequenza osservatorioeconomico@pec.it robertonardil@gmail.com
28/12/2021 - Percorsi di formazione nelle competenze di base )
d’'Impresa
Intervento n. 3 formazione competenze trasversali LEP D.M. O-ES.CM..- Osservatorio Economico per
Percorso 2 — Upskilling i . p o INFORMATICA DI BASE ED. 1 50 No 1 lo Sviluppo della Cultura Manageriale via MONTEGRAPPA,n. 57 citta GAETA Prov. LT CAP 04024 Attestato di frequenza osservatorioeconomico@pec.it robertonardil@gmail.com
28/12/2021 — Percorsi di formazione nelle competenze di base L
d’'Impresa
Intervento n. 3 formazione competenze trasversali LEP D.M. OES.LM.. - Osservatorio Economico per
Percorso 2 — Upskilling ) . p o INFORMATICA DI BASE ED. 2 50 No 1 lo Sviluppo della Cultura Manageriale via MONTEGRAPPA,n. 57 citta GAETA Prov. LT CAP 04024 Attestato di frequenza osservatorioeconomico@pec.it robertonardil@gmail.com
28/12/2021 - Percorsi di formazione nelle competenze di base )
d’'Impresa
Intervento n. 3 formazione competenze trasversali LEP D.M. O-ES.CM..- Osservatorio Economico per
Percorso 2 — Upskilling i . p o LINGUA INGLESE DI BASE ED. 1 50 No 1 lo Sviluppo della Cultura Manageriale via MONTEGRAPPA,n. 57 citta GAETA Prov. LT CAP 04024 Attestato di frequenza osservatorioeconomico@pec.it robertonardil@gmail.com
28/12/2021 — Percorsi di formazione nelle competenze di base L
d’'Impresa
Intervento n. 3 formazione competenze trasversali LEP D.M. OES.LM.. - Osservatorio Economico per
Percorso 2 — Upskilling ) . p o LINGUA INGLESE DI BASE ED. 2 50 No 1 lo Sviluppo della Cultura Manageriale via MONTEGRAPPA,n. 57 citta GAETA Prov. LT CAP 04024 Attestato di frequenza osservatorioeconomico@pec.it robertonardil@gmail.com
28/12/2021 - Percorsi di formazione nelle competenze di base )
d’'Impresa
. o e . 0.E.S.C.M.I. - Osservatorio Economico per
Int ton. 3 trutturati di lifi f I OPERATORE DELLA VIGILANZA E SICUREZZA A TUTELA DI
Percorso 3 — Reskilling Lré:ge’\;‘. ZSn/IZ;ZeOr;(l”jIPSe::o:iradil r;:g;:;;zﬂzne protessionaie BENI £ PERSONE ED. 1 600 AREA COMUNE No 12 Io' Sviluppo della Cultura Manageriale via MONTEGRAPPA,n. 57 citta GAETA Prov. LT CAP 04024 Attestato di frequenza osservatorioeconomico@pec.it robertonardil@gmail.com
d’'Impresa
0.E.S.C.MLL. - Osservatorio Economico per
. Intervento n. 3 percorsi strutturati di riqualificazione professionale OPERATORE DELLA VIGILANZA E SICUREZZA A TUTELA DI 3 . . L ’ . . ) . .
Percorso 3 — Reskilling LEP D.M. 28/12/2021 - Percorsi di riqualificazione BENI E PERSONE ED. 2 600 AREA COMUNE No 12 :;I:::epszo della Cultura Manageriale via MONTEGRAPPA,n. 57 citta GAETA Prov. LT CAP 04024 Attestato di frequenza osservatorioeconomico@pec.it robertonardil@gmail.com
Intervento n. 3 percorsi strutturati di riqualificazione professionale O-ES.CM.- Osservatorio Economico per
Percorso 3 — Reskilling LEP DM, 28/12;2021  percorsi di rwqu:l'\ficaz'\one P MEDIATORE INTERCULTURALE 600 No 12 Io' Sviluppo della Cultura Manageriale via MONTEGRAPPA,n. 57 citta GAETA Prov. LT CAP 04024 Attestato di frequenza newday@cgn.legalmail.it info@newdayformazione.it
d’'Impresa
. Intervento n. 2 formazione competenze digitali LEP D.M. 28/12/2021 o via SAN CARLO DA SEZZE, n. 18 ) - . . -
Percorso 2 - Upskilling _ Percorsi di formazione nelle competenze i base 2.2 FORMAZIONE COMPETENZE DIGITALI 120 competenze digitali DigComp. No 3 OFFICINE DEL SAPERE citta LATINA Prov. LT CAP 04100 Attestato di Frequenza officinedelsapere@pec.it info@officinedelsapere.com
3.4 FURKIVIAZIUNE LUNGA
COMPETENZE DIGITALI3.2 FORMAZIONE LUNGA
Int to n. 2 f i I t digitali LEP D.M. 3 ia SAN CARLO DA SEZZE, n. 18 . . . . .
Percorso 3 — Reskilling ntervento n. 2 formazione lunga competenze dlgitall COMPETENZE DIGITALI3.2 FORMAZIONE LUNGA 180 competenze digitali No 6 OFFICINE DEL SAPERE via n Attestato di frequenza officinedelsapere@pec.it info@officinedelsapere.com

28/12/2021 — Percorsi di riqualificazione

COMPETENZE DIGITALI3.2 FORMAZIONE LUNGA
COMPETENZE DIGITALI3.2 FORMAZIONE LUNGA

AANARETENIZE AIAITALIS 2 CADRAAZIANE ©L1INAA

citta LATINA Prov. LT CAP 04100

percorso 3 — Reskillin Intervento n. 3 percorsi strutturati di riqualificazione professionale 3.3 PERCORSI STRUTTURATI DI RIQUALIFICAZIONE 340 No P
WIN8 | £p .M. 28/12/2021 — Percorsi di riqualificazione PROFESSIONALE

via SAN CARLO DA SEZZE, n. 18

OFFICINE DEL SAPERE citta LATINA Prov. LT CAP 04100

Attestato di frequenza officinedelsapere@pec.it info@officinedelsapere.com

Intervento n. 1 formazione in relazione a vacancies occupazionali LEP

ADDETTO ALLA SEGRETERIA E FRONT OFFICE 50 - N 2
D.M. 28/12/2021 - Percorsi di aggiornamento °

Percorso 2 — Upskilling ORIENTA DIRECT SRL Viale Luigi Schiavonetti 270/300 - Roma - 00173 Attestato di frequenza orientadirect@pec.it m.imbesi@orienta.net

Intervento n. 2 formazione competenze digitali LEP D.M. 28/12/2021

Percorso 2 — Upskilling . . ) INFORMATICA DI BASE E PACCHETTO OFFICE 100 - No 3 ORIENTA DIRECT SRL Viale Luigi Schiavonetti 270/300 - Roma - 00173 Attestato di Frequenza orientadirect@pec.it m.imbesi@orienta.net
— Percorsi di formazione nelle competenze di base



CATALOGO_Perc. 2-3 all B

PRESENZA ATTIVITA' |PERIODO DI DURATA RILASCIO ATTESTATO O
PERCORSO INTERVENTO ITITOLO CORSO DURATA (in h) SETTORE DI RIFERIMENTO IN FAD (nel limite del |DEL CORSO IN MESI | DENOMINAZIONE ENTE ISEDE DI SVOLGIMENTO DEL CORSO QUALIFICAZIONE PEC ENTE MAIL REFERENTE DI PROGETTO
50% del monte h tot) |(arco temporale)

Intervento n. 3 formazione competenze trasversali LEP D.M.

Py 2 = Upskilli
ercorso pskiling 28/12/2021 — Percorsi di formazione nelle competenze di base

COMUNICAZIONE E TECNICHE DI VENDITA 50 - No 1 ORIENTA DIRECT SRL Viale Luigi Schiavonetti 270/300 - Roma - 00173 Attestato di frequenza orientadirect@pec.it m.imbesi@orienta.net

. Intervento n. 1 formazione lunga in relazione ai fabbisogni del e . " : " - . . :
Percorso 3 — Reskilling mercato del lavoro LEP D.M. 28/12/2021  Percorsi di riqualificazione ADDETTO ALLA VENDITA NEL SETTORE GDO 150 - No 4 ORIENTA DIRECT SRL Viale Luigi Schiavonetti 270/300 - Roma - 00173 Attestato di frequenza orientadirect@pec.it m.imbesi@orienta.net

Intervento n. 2 formazione lunga competenze digitali LEP D.M.

P 3 Reskill
ereorse 3 ReSNE  58/12/2021 - percorsi di riqualificazione

PROGRAMMAZIONE JAVA 200 - No 6 ORIENTA DIRECT SRL Viale Luigi Schiavonetti 270/300 - Roma - 00173 Attestato di frequenza orientadirect@pec.it m.imbesi@orienta.net

. Intervento n. 3 percorsi strutturati di riqualificazione professionale . . . . . " . . . .
Percorso 3 — Reskilling LEP D.M. 28/12/2021 ~ Percorsi di riqualificazione ADDETTO PAGHE E CONTRIBUTI 300 - No 12 ORIENTA DIRECT SRL Viale Luigi Schiavonetti 270/300 - Roma - 00173 Attestato di frequenza orientadirect@pec.it m.imbesi@orienta.net

Intervento n. 1 formazione lunga in relazione ai fabbisogni del Certificato di qualificazione

Percorso 3 — Reskilling mercato del lavoro LEP D.M. 28/12/2021 — Percorsi di riqualificazione OEPAC 322 SERVIZI PER L'INFANZIA E PER | GIOVANI Si 4 OTJ Srl Via Portuense, 2400 - Fiumicino (RM) professionale a.palmieri@pec.otj.it s.lucci@otj.it

Percorso 3 Reskiling | s ge’\;'t‘;;/ 1327;(;;‘;? Srutture :;::I“‘i':;z“z"e professionale g 1012 SERVIZI MEDICI si 1012h o Via Portuense, 2400 - Fiumicino (RM) f:;:g';iiq“a“ﬁmime apalmieri@pec.oti.it slucci@oty.it

Percorso 3 — Reskillng MSrVENt0 N3 percorsi strutturati diriqualificazione professionale o, 700 SERVIZI MEDICI si 700 om st Via Portuense, 2400 - Fiumicino (RM) Certificato diqualificazione | .o i @pec.otiit slucci@otj.it

LEP D.M. 28/12/2021 — Percorsi di riqualificazione professionale

Percorso 3 — Reskilling lr:t:rz;etgtge:'":V:ﬁ;"lzﬂo;iﬂl.u;g/i;;:‘;;ifr:erac“:sziisziziaﬁzlcazione Corso di restauro e di decorazione del mobile 188 ARTIGIANATO Si 4 OoTJ Srl Via Portuense, 2400 - Fiumicino (RM) Attestato di frequenza a.palmieri@pec.otj.it s.lucci@otj.it

Percorso 3 — Reskilling Ir:;er:;etgtgerl‘.\alvfo(irurTEZPio[;i/ll.uzn“f/alizn/zrz‘zaf(—”:’eefc“of::i)t:jiis?iiziafifeii:azione Pizzaiolo 250 SERVIZI ALBERGHIERI E DELLA RISTORAZIONE Si 4 QOTJ Srl Via Portuense, 2400 - Fiumicino (RM) Attestato di frequenza a.palmieri@pec.otj.it s.lucci@otj.it

Percorso 3 - Reskiling 'r::er?:tgtgerl":V:ﬁ;"‘LEEZP"’D”;I'“;g/al'zn/zrg‘;ffleerac‘;f;Z'fziz'ai;Lazme Tecniche di servizio di sala 250 SERVIZI ALBERGHIERI E DELLA RISTORAZIONE si 4 onsr Via Portuense, 2400 - Fiumicino (RM) Attestato di frequenza  a.palmieri@pec.otjit slucci@ot.it

Percorso 3 — Reskilling Ir:;er:;etgtgerl‘.\alvfo(irurTEZPio[;i/ll.uzn“f/alizn/zrz‘zaf(—”:’eefc“of::i)t:jiis?iiziafifeii:azione Gastronomo 250 SERVIZI ALBERGHIERI E DELLA RISTORAZIONE Si 4 OTJ Srl Via Portuense, 2400 - Fiumicino (RM) Attestato di frequenza a.palmieri@pec.otj.it s.lucci@otj.it

Percorso 3 - Reskiling 'r::er?:tgtgerl":V:ﬁ;"‘LEEZP"’D”;I'“;g/al'zn/zrg‘;ffleerac‘;f;Z'fziz'ai;Lazme Barman/Barista 250 SERVIZI ALBERGHIERI E DELLA RISTORAZIONE si 4 o Via Portuense, 2400 - Fiumicino (RM) Attestato di frequenza  a.palmieri@pec.otjit s.lucci@ot.it

Percorso 2 — Upskilling f‘::;’;:’ d’:;:’:::Z:Z"neeﬁ;":;’::::;ffglal‘)'af: D-M. 28/12/2021 e RS0 DI FORMAZIONE SULLE COMPETENZE DIGITALI 104 - No 3 PALLADIOSCHOOL Via Giorgio Amendola n. 8 Palestrina (RM) 00036 Attestato di Frequenza palladiocentrostudi@pec.it formazione @palladioschool.it
Percorso 2 — Upskilling lzngt/e{;/e;égln'_gng:;izi;n;rcra;?z;zn;eelgizlgzzliel'ni: Ddi’\:.ase :Eig\?::;il FORMAZIONE SULLE COMPETENZE 50 - No 1 PALLADIOSCHOOL Via Giorgio Amendola n. 8 Palestrina (RM) 00036 Attestato di frequenza palladiocentrostudi@pec.it formazione@palladioschool.it
Percorso 2 — Upskilling :;;Tvze;/tfz;;;;fir:iz:: :.;]I ;e;;“zoi(r):::ev:;ancies oceupazionali LEP ADDETTO PAGHE E CONTRIBUTI 40 AREA COMUNE - Profilo Addetto Paghe e contributi Si 2 PER FORMARE SRL Impresa sociale zzg?:;Z;:::;?;ﬁjg:;ﬁ;r Z‘Ig/i—_B—OCOESOSO?;);nFjO(r:’::RM); Attestato di frequenza performare@mypec.eu amministrazione@performare.eu
Percorso 2 — Upskilling :;‘It’\jf\l:;fz;é;;f?::ﬂz:; I(; ;‘;Izzfgsrsev:tzandes occupazionali LEP STORYTELLING E COPYWRITING 40 ﬁ;sfmca(i:\::eNE - Profilo Tecnico della comunicazione- Si 2 PER FORMARE SRL Impresa sociale Zzif;cc;r:i::;?;ﬁjzzipglfg;: ig/i-;?coiiiﬁg?:o(;’::RM); Attestato di frequenza performare@mypec.eu amministrazione@performare.eu
Percorso 2 — Upskilling :;;Tvze;/tfz;;;;fir:iz:: :.;]I ;e;;“zoi(r):::ev:;ancies oceupazionali LEP SEGRETERI D'UFFICIO 40 :\:;:;C;SZI:NE - Profilo Operatore amministrativo- Si 2 PER FORMARE SRL Impresa sociale zzg?:;Z;:::;?;ﬁjg:;ﬁ;r Z‘Ig/i—_B—OCOESOSO?;);nFjO(r:’::RM); Attestato di frequenza performare@mypec.eu amministrazione@performare.eu
Percorso 2 — Upskilling :;‘It’\jf\l:;fz;é;;f?::ﬂz:; I(; ;‘;Izzfgsrsev:tzandes occupazionali LEP RECEPTIONIST (BASE) 40 iZSZLZ‘L;'rL‘JiZ{tIST\C\ - Profilo Operatore di ricevimento Si 2 PER FORMARE SRL Impresa sociale Zzif;cc;r:i::;?;ﬁjzzipglfg;: ig/i-;?coiiiﬁg?:o(;’::RM); Attestato di frequenza performare@mypec.eu amministrazione@performare.eu
Percorso 2 — Upskilling :;;Tvze;/tfz;;;;fir:iz:: :.;]I ;e;;“zoi(r):::ev:;ancies occupazionali LEP SALA 40 iiz:ggﬁ:s-ﬂc‘ - Profilo Operatore di ricevimento Si 2 PER FORMARE SRL Impresa sociale zzg?:;Z;:::;?;ﬁjg:;ﬁ;r Z‘Ig/i—_B—OCOESOSO?;);nFjO(r:’::RM); Attestato di frequenza performare@mypec.eu amministrazione@performare.eu
Percorso 2 — Upskilling Intervento n. 2 formazione competenze digitali LEP D.M. 28/12/2021 COMPETENZE INFORMATICHE (OFFICE 100 AREA COMUNE - Profilo Operatore amministrativo- s 3 PER FORMARE SRL Impresa sociale sede accreditata: Via Napoleone Ill, 6 — 00185 Roma (RM) Attestato di Frequenza performare@mypec.eu amministrazione @performare.eu

— Percorsi di formazione nelle competenze di base AUTOMATION) segretariale sedi occasionali: Piazzale Clodio, 26/A-B-C — 00195 Roma (RM);



CATALOGO_Perc. 2-3 all B

PRESENZA ATTIVITA' |PERIODO DI DURATA
IN FAD (nel limite del |DEL CORSO IN MESI | DENOMINAZIONE ENTE
50% del monte h tot) |(arco temporale)

ISEDE DI SVOLGIMENTO DEL CORSO e CORIIESTATO PEC ENTE

PERCORSO INTERVENTO ITITOLO CORSO QUALIFICAZIONE

DURATA (in h) SETTORE DI RIFERIMENTO

MAIL REFERENTE DI PROGETTO

Intervento n. 2 formazione competenze digitali LEP D.M. 28/12/2021

SERVIZI DI INFORMATICA - Profilo Progettista di

sede accreditata: Via Napoleone Ill, 6 — 00185 Roma (RM)

Percorso 2 — Upskilling _ percorsi di formazione nelle competenze di base 'WORDPRESS 100 applicazioni web e multimediali Si 3 PER FORMARE SRL Impresa sociale sedi occasionali: Piazzale Clodio, 26/A-B-C— 00195 Roma (RM); Attestato di Frequenza performare@mypec.eu amministrazione@performare.eu
Percorso 2 — Upskilling T;Z:‘g:z?dr:'é:rz;:zzni:Z‘Z;:Tsr?::::nig:iagaip D.M. 28/12/2021 INSTAGRAM & FACEBOOK 100 zizﬁlza‘zi?)lr:?‘vi::’\em:n.rnzlct?rée:ijiilo Progettista i Si 3 PER FORMARE SRL Impresa sociale Zzif;cc;r:i::;?;ﬁjzzf;pglfgirf ig/i-;?coiiiﬁg?:o(z’::RM); Attestato di Frequenza performare@mypec.eu amministrazione@performare.eu
Percorso 2 — Upskilling Lr\tpeel;\::ir::dr;.;::‘rar;ia;i:r;‘eeﬁzr:;):t::tz;igidtiag::: D-M. 28/12/2021 SEO SPECIALIST 100 zizxil:za‘zli:z;?IVFVSEA:QTJIC:N:&:JE\:IO Progettista di Si 3 PER FORMARE SRL Impresa sociale zzgie:ccccarzzir::\ti?:l’\i{aijz’:;pgllsgir: Z‘Ig/i—_B—OCOESOSO?g?SO(r:’::RM); Attestato di Frequenza performare@mypec.eu amministrazione@performare.eu
Percorso 2 — Upskilling T;Z:‘g:z?dr:'é:rz;:zzni:Z‘Z;:Tsr?::::nig:iagaip D.M. 28/12/2021 UX DESIGNER 100 zizﬁlza‘zi?)lr:?‘vi::’\em:n.rnzlct?rée:ijiilo Progettista i Si 3 PER FORMARE SRL Impresa sociale Zzif;cc;r:i::;?;ﬁjzzf;pglfgirf ig/i-;?coiiiﬁg?:o(z’::RM); Attestato di Frequenza performare@mypec.eu amministrazione@performare.eu
Percorso 2 — Upskilling Iznst/elr;;zn(;(zj1n;3P::<r::rasiZZ)ian:r:;‘i)::\znrfeelIt(:acilrir;:lieiz [;‘i’\:;se INGLESE BASE (A2) 40 AREA COMUNE - Profilo Operatore amministrativo-segretal Si 1 PER FORMARE SRL Impresa sociale zzj?:cijzgtzﬁ?;ﬁjzzzpaﬁgif Z‘Ié'/i—;?coiisog{g;n:o(r:’::RM); Attestato di frequenza performare@mypec.eu amministrazione@performare.eu
Percorso 2 — Upskilling lznat/e{;;;égln'_gpzz:;izi(;’?;;a;?z;zn;;gi?;‘zzl:‘niz Ddi’\:.ase INGLESE INTERMEDIO (B2) 40 AREA COMUNE - Profilo Operatore amministrativo-segreta Si 1 PER FORMARE SRL Impresa sociale Zzif:f;;:i::;?;}gjzzf;pglsg;: ig/i-;?coiiiﬁg?:o(z’::RM); Attestato di frequenza performare@mypec.eu amministrazione@performare.eu
Percorso 2 — Upskilling Iznst/elr;;zn(;(zj1n;3P::<r::rasiZZ)ian:r:;‘i)::\znrfeelIt(:acilrir;:lieiz [;‘i’\:;se iﬁrg;TAETITéE)INFORMATICHE BASE (OFFICE 40 AREA COMUNE — Profilo Operatore amministrativo-segreta Si 1 PER FORMARE SRL Impresa sociale zzj?:cijzgtzﬁ?;ﬁjzzzpaﬁgif Z‘Ié'/i—;?coiisog{g;n:o(r:’::RM); Attestato di frequenza performare@mypec.eu amministrazione@performare.eu
Percorso 2 — Upskilling lznat/e{;;;égln'_gpzz:;izi(;’?;;a;?z;zn;;gi?;‘zzl:‘niz Ddi’\:.ase FONDAMENTI DI WEB MARKETING 40 AREA COMUNE - Profilo Tecnico commerciale — Marketing Si 1 PER FORMARE SRL Impresa sociale Zzif:f;;:i::;?;}gjzzf;pglsg;: ig/i-;?coiiiﬁg?:o(z’::RM); Attestato di frequenza performare@mypec.eu amministrazione@performare.eu
Percorso 3 — Reskilling Ir:;er:;etgtgerl‘.\alvfo(irorTEZPio[;i/ll,uzn.‘zg/alizn/zrz‘zaf(—]rl"eef;;:s?t;ifgiziaﬁfeiLazione CONTABILITA" 150 AREA COMUNE - Profilo Tecnico contabile Si 4 PER FORMARE SRL Impresa sociale zzgie:ccccarzzir::\ti?:l’\i{aijz’:;pgllsgir: Z‘Ig/i—_B—OCOESOSO?g?SO(r:’::RM); Attestato di frequenza performare@mypec.eu amministrazione@performare.eu
Percorso 3 - Reskiling 'r::er?:tgtg;l":VL%"FEZP"’D”;I'“;g/al'zn/zrgfffleef;;f;?;fzi:'ai:'cazme RECEPTIONIST (AVANZATO) 150 iii:g‘i;ﬂgsm‘ - Profilo Operatore di ricevimento si 4 PER FORMARE SRL Impresa sociale Zzif;;::i::;aPﬁjzﬁpgfgge ” /i_;_ocoiisorl{g;“:;;?:RM); Attestato di frequenza  performare@mypec.eu amministrazione@performare.eu
Percorso 3 — Reskilling Ir:;er:;etgtgerl‘.\alvfo(irorTEZPio[;i/ll,uzn.‘zg/alizn/zrz‘zaf(—]rl"eef;;:s?t;if;)iiziaﬁfeiLazione MARKETING TURISTICO SOSTENIBILE 150 SERVIZI TURISTICI - Tecnico del marketing turistico Si 4 PER FORMARE SRL Impresa sociale zzgie:ccccarzzir::\ti?:l’\i{aijz’:;pgllsgir: Z‘Ig/i—_B—OCOESOSO?g?SO(r:’::RM); Attestato di frequenza performare@mypec.eu amministrazione@performare.eu
Percorso 3 - Reskiling 'r::er?:tgtg;l":VL%"FEZP"’D”;I'“;g/al'zn/zrgfffleef;;f;?;fzi:'ai:'cazme RESPONSABILE DI SALA 150 iii:g‘i;ﬂgsm‘ - Profilo Operatore di ricevimento si 4 PER FORMARE SRL Impresa sociale Zzif;;::i::;aPﬁjzﬁpgfgge ” /i_;_ocoiisorl{g;“:;;?:RM); Attestato di frequenza  performare@mypec.eu amministrazione@performare.eu
Percorso 3 — Reskilling Ir:;er:;etgtgerl‘.\alvfo(irorTEZPio[;i/ll,uzn.‘zg/alizn/zrz‘zaf(—]rl"eef;;:s?t;ifgiziaﬁfeiLazione TECNICO DELLA LOGISTICA INDUSTRIALE 150 AREA COMUNE - Profilo Tecnico ella logistica industriale  Si 4 PER FORMARE SRL Impresa sociale zzgie:ccccarzzir::\ti?:l’\i{aijz’:;pgllsgir: Z‘Ig/i—_B—OCOESOSO?g?SO(r:’::RM); Attestato di frequenza performare@mypec.eu amministrazione@performare.eu
Percorso 3 - Reskilling Iznat/e{;;;égln._zngr:;izi(;)in:ql:;ﬁf?czjin;::tenze digitali LEP D.M. WEB E SOCIAL MEDIA MARKETING 150 AREA COMUNE — Tecnico della comunicazione Si 4 PER FORMARE SRL Impresa sociale Zzif;cc;r:i::;?;ﬁjzzf;pglfgirf ig/i-;?coiiiﬁg?:o(z’::RM); Attestato di frequenza performare@mypec.eu amministrazione@performare.eu
Percorso 3 — Reskilling Izng/elrzjzn(;(zj1n;2p£o,—£:iizi;)in:qugﬁf?czzirgsztenze digitali LEP D.M. DIGITAL CONTENT CREATOR 150 AREA COMUNE - Tecnico della comunicazione Si 4 PER FORMARE SRL Impresa sociale zzgie:ccccarzzir::\ti?:l’\i{aijz’:;pgllsgir: Z‘Ig/i—_B—OCOESOSO?g?SO(r:’::RM); Attestato di frequenza performare@mypec.eu amministrazione@performare.eu
Percorso 3 - Reskiling '2";1';;2"53 1"'_2;2':;?i(;’f:q':a”ﬁf?c‘;jg::(enze digitali LEP .M. E-COMMERCE SPECIALIST 150 zizﬂi‘ﬁ:‘z:?fﬂﬁmzz T" Progettsta di si 4 PER FORMARE SRL Impresa sociale Zzif;;::i::;aPﬁjzﬁpgfgge ” /i_;_ocoiisorl{g;“:;;?:RM); Attestato di frequenza  performare@mypec.eu amministrazione@performare.eu
Percorso 3  Reskilling Intervento n. 2 forma.zio.ng Iungé coTnpetenze digitali LEP D.M. COMPETENZE INFORMATICHE E SOCIAL 150 AREA CQMUNE — Profilo Operatore amministrativo- si 6 PER FORMARE SRL Impresa sociale sed.e accre.ditat.a: Yia Napoleovne 1ll, 6 — 00185 Roma (RM) Attestato di frequenza performare@mypec.eu amministrazione @performare.eu
28/12/2021 — Percorsi di riqualificazione MEDIA segretariale sedi occasionali: Piazzale Clodio, 26/A-B-C — 00195 Roma (RM);

Percorso 3 — Reskilling Lr;t:gx?c;;/.;;;;(;rii :;:‘;:;:Z(ii :;:::f?c":;zﬁzne professionale TECNICO DELLE RISORSE UMANE 300 ﬁjj:;sr;‘? - Profilo Tecnico dello sviluppo e gestione Si 12 PER FORMARE SRL Impresa sociale Zzif;cc;r:i::;?;ﬁjzzf;pglfgirf ig/i-;?coiiiﬁg?:o(z’::RM); Attestato di frequenza performare@mypec.eu amministrazione@performare.eu
Percorso 3 — Reskilling :-rg:ge’\:tzsn/lz;;;;?rjl ;;::::ira;ii :;::Il'\lf?c“:‘zcizizne professionale TECNICO CONTABILE 300 AREA COMUNE - Profilo Tecnico contabile Si 12 PER FORMARE SRL Impresa sociale zzgie:ccccarzzir::\ti?:l’\i{aijz’:;pgllsgir: Z‘Ig/i—_B—OCOESOSO?g?SO(r:’::RM); Attestato di frequenza performare@mypec.eu amministrazione@performare.eu
Percorso 2 - Upskilling MteTvento - 1 formazione in relazione a vacancies occupazionali LEP ¢ qocpry 1N coMUNICAZIONE AMBIENTALE 50 AREA COMUNE si 2 PHIDIAS.R.L. via Alessandro Cialdi, 7/7C, 00154 Roma Attestato di frequenza phidiacorsi@pec.it info@phidia.it

D.M. 28/12/2021 - Percorsi di aggiornamento



CATALOGO_Perc. 2-3 all B

PRESENZA ATTIVITA' |PERIODO DI DURATA

E:
PERCORSO INTERVENTO ITITOLO CORSO DURATA (in h) SETTORE DI RIFERIMENTO IN FAD (nel limite del |DEL CORSO IN MESI | DENOMINAZIONE ENTE ISEDE DI SVOLGIMENTO DEL CORSO gl['ﬁ\iﬂfx;:);:ATo © PEC ENTE MAIL REFERENTE DI PROGETTO
50% del monte h tot) |(arco temporale)
It to n. 2 f i T digitali LEP D.M. 28/12/2021 -
Percorso 2 — Upskilling e oo M- 2 formazione competenze digital /12/ TECNICO DELLA COMUNICAZIONE DIGITALE 150 AREA COMUNE si 3 PHIDIA SR.L. via Alessandro Cialdi, 7/7C, 00154 Roma Attestato di Frequenza phidiacorsi@pec.it info@phidia.it
— Percorsi di formazione nelle competenze di base
. Intervento n. 3 formazione competenze trasversali LEP D.M. ’ . _— " . . . . P
Percorso 2 — Upskilling D ) . SOFTWARE FOGLI DI CALCOLO 50 SERVIZI DIGITALI Si 1 PHIDIAS.R.L. via Alessandro Cialdi, 7/7C, 00154 Roma Attestato di frequenza phidiacorsi@pec.it info@phidia.it
28/12/2021 - Percorsi di formazione nelle competenze di base
. Intervento n. 2 formazione lunga competenze digitali LEP D.M. . . - " . . . . PRI
Percorso 3 — Reskilling P e PROGETTISTA DI APPLICAZIONI WEB E MULTIMEDIALI 300 SERVIZI DIGITALI Si 6 PHIDIASR.L. via Alessandro Cialdi, 7/7C, 00154 Roma Attestato di frequenza phidiacorsi@pec.it info@phidia.it
28/12/2021 — Percorsi di riqualificazione
. Intervento n. 3 percorsi strutturati di riqualificazione professionale TECNICO SPECIALIZZATO NELL'ORGANIZZAZIONE E ) . - . L . . . I
- RL , Attestato di fi : .
Percorso 3 - Reskilling LEP D.M. 28/12/2021 ~ Percorsi di riqualificazione PROMOZIONE DI EVENTI CULTURALI E DI SPETTACOLO 600 SERVIZI CULTURALI E DI SPETTACOLO Si 12 PHIDIAS.R.L. via Alessandro Cialdi, 7/7C, 00154 Roma estato di frequenza phidiacorsi@pec.it info@phidia.it
Int ton. 1 f ione in relazi i ionali LEP AR
Percorso 2 — Upskilling S';Tvze;/fz;‘zozfir:::;:: :.;]I ;eg;i;(::::ev:tiancles occupazional ADDETTO ALLE VENDITE 50 servizi di distribuzione commerciale No 2 POLISTUDIO SRL via per Casamari 51 — 03100 Frosinone Attestato di frequenza polistudio.fr@pec.it info@polistudio.fr.it
. i i i i ionali LEP . " B . . . .
Percorso 2 - Upskilling MteTvento n- 1 formazione in relazione a vacancies occupazionali LEP ety cystomer care 50 AREA COMUNE No 2 POLISTUDIO SRL via per Casamari 51— 03100 Frosinone Attestato di frequenza polistudio.fr@pec.it info@polistudio.fr.it
D.M. 28/12/2021 - Percorsi di aggiornamento
Int ton. 1 f ione in relazi i ionali LEP ) — b . AR
Percorso 2 - Upskilling [:‘r\;rvzesn/fz;‘zozf";::;:: P ;eg;;"::::ev:fnc'es Occupazional Ll £ ATTURAZIONE ELETTRONICA 50 AREA COMUNE si 2 POLISTUDIO SRL via per Casamari 51— 03100 Frosinone Attestato di frequenza polistudio.fr@pec.it info@polistudio. fr.it
. i i i i ionali LEP . " B . . . .
Percorso 2 - Upskilling MteTvento n. 1 formazione in relazione a vacancies occupazionali LEP ¢\ \1epia maRKETING 50 No 2 POLISTUDIO SRL via per Casamari 51— 03100 Frosinone Attestato di frequenza polistudio.fr@pec.it info@polistudio.fr.it
D.M. 28/12/2021 - Percorsi di aggiornamento
Int ton. 1 f ione in relazi i ionali LEP ) — b . AR
Percorso 2 - Upskilling [:‘r\;rvzesn/fz;‘zozf";::;:: P ;eg;;"::::ev:fnc'es occupazional L SMART WORKING E STRUMENTI PER LAVORARE A DISTANZA 50 No 2 POLISTUDIO SRL via per Casamari 51— 03100 Frosinone Attestato di frequenza polistudio.fr@pec.it info@polistudio. fr.it
Inte to n. 2 f i T digitali LEP D.M. 28/12/2021 . " B . . . .
Percorso 2 — Upskilling | o verto M 2 formazione competenze digital /12/ COMPETENZE INFORMATICHE PER L'OFFICE AUTOMATION 150 area comune Si 3 POLISTUDIO SRL via per Casamari 51 - 03100 Frosinone Attestato di Frequenza polistudio.fr@pec.it info@polistudio.fr.it
— Percorsi di formazione nelle competenze di base
_ . - M. . duzi tenzi hi
Percorso 2 - Upskillng MeTVento - 2 formazione competenze digitali LEP D.M. 28/12/2021 1 o\ \r0RE PROGETTISTA CON SISTEMI CAD 150 meccanica, procuzione € manutenzione macchine No 3 POLISTUDIO SRL via per Casamari 51— 03100 Frosinone Attestato di Frequenza polistudio.fr@pec.it info@polistudio. fr.it
— Percorsi di formazione nelle competenze di base impiantista
Inte to n. 2 f i 1 digitali LEP D.M. 28/12/2021 . " B . . . .
Percorso 2 — Upskilling | o oo M 2 formazione competenze digital /12/ SVILUPPO APPLICAZIONI INFORMATICHE 150 servizi informatica si 3 POLISTUDIO SRL via per Casamari 51— 03100 Frosinone Attestato di Frequenza polistudio.fr@pec.it info@polistudio.fr.it
— Percorsi di formazione nelle competenze di base
Int ton. 3 f i tenze t li LEP D.M. ) — b . AR
Percorso 2 - Upskilling 2"871';72"0‘2’1"7 Pe‘:;’;;izz)i"firc::‘z‘;x";;Ieracf;':'::t'eme b COMUNICAZIONE E COMPETENZE RELAZIONALI 50 compet base e trasversli No 1 POLISTUDIO SRL via per Casamari 51— 03100 Frosinone Attestato di frequenza polistudio.fr@pec.it info@polistudio. fr.it
. Intervento n. 3 formazione competenze trasversali LEP D.M. " . . . " . N B . " . B
Percorso 2 — Upskilling o ! . LINGUA INGLESE LIVELLO B2 50 compet base Si 1 POLISTUDIO SRL via per Casamari 51— 03100 Frosinone Attestato di frequenza polistudio.fr@pec.it info@polistudio.fr.it
28/12/2021 - Percorsi di formazione nelle competenze di base
Percorso 2~ Upskilng ieTVento n- 3 formazione competenze trasversali LEP D.M. LINGUA ITALIANA PER STRANIERI 50 compet base No 1 POLISTUDIO SRL via per Casamari 51— 03100 Frosinone Attestato di frequenza olistudio.fr@pec.it info@polistudio. fr.it
s © 28/12/2021 — Percorsi di formazione nelle competenze di base s P q P @ pec. P o
- Intervento n. 3 formazione competenze trasversali LEP D.M. - . - . . " . " B : : . :
Percorso 2 — Upskilling . . . INFORMATICA DI BASE 50 servizi informatica No 1 POLISTUDIO SRL via per Casamari 51 — 03100 Frosinone Attestato di frequenza polistudio.fr@pec.it info@polistudio.fr.it
28/12/2021 - Percorsi di formazione nelle competenze di base
It to n. 1 fa i I i lazi i fabbi: i del " . . B . . . .
Percorso 3 — Reskilling :1;?;2 ::I)erl‘ \avo‘?‘rurT_aEZPlotz_ill.uznglallzn/zrzzaf(—”:’zfc‘o:si dlis:)iir\llalifeicazione OPERATORE PER LA MANUTENZIONE DELLE AREE VERDI 180 AGRICOLTURA, SIVICOLTURA E PESCA Si 4 POLISTUDIO SRL Viale Pier Luigi Nervi, snc Torre 4 — Magnolie c/o Centro Latina Fiori 04100 Attestato di frequenza polistudio.fr@pec.it info@polistudio.fr.it
Int to n. 1 fa { I in relazi i fabbi: i del . N B . " . B
Percorso 3 - Reskilling oo L Tormazione lunga in relazione a1 1SbBISONI €1 eqpeno | RISPARMIO ENERGETICO 170 AREA COMUNE si 4 POLISTUDIO SRL via per Casamari 51 - 03100 Frosinone Attestato di frequenza  polistudio.fr@pec.it info@polistudio.fr.it
mercato del lavoro LEP D.M. 28/12/2021 - Percorsi di riqualificazione
It to n. 1 fa i I i lazi i fabbi: i del ASSISTENTE EDUCATIVO PER L'INCLUSIONE E LA . . . B . . . .
Percorso 3 — Reskilling :1;?;2 ::I)erl‘ \avo‘?‘rurT_aEZPlotz_ill.uznglallzn/zrzzaf(—”:’zfc‘o:si dlis:)iir\llalifeicazione SOCIALIZZAZIONE 180 servizi socio sanitari Si 4 POLISTUDIO SRL via per Casamari 51— 03100 Frosinone Attestato di frequenza polistudio.fr@pec.it info@polistudio.fr.it
Int to n. 1 fa { I in relazi i fabbi: i del . N B . " . B
Percorso 3 - Reskilling oo 1 Lformazione lunga in relazione s fabbisogni o ADDETTO ALLA GESTIONE PAGLE E CONTRIBUTI 180 Area comune si 4 POLISTUDIO SRL via per Casamari 51 - 03100 Frosinone Attestato di frequenza  polistudio.fr@pec.it info@polistudio.fr.it

mercato del lavoro LEP D.M. 28/12/2021 - Percorsi di riqualificazione



CATALOGO_Perc. 2-3 all B

PRESENZA ATTIVITA' |PERIODO DI DURATA RILASCIO ATTESTATO O
PERCORSO INTERVENTO ITITOLO CORSO DURATA (in h) SETTORE DI RIFERIMENTO IN FAD (nel limite del |DEL CORSO IN MESI | DENOMINAZIONE ENTE ISEDE DI SVOLGIMENTO DEL CORSO QUALIFICAZIONE PEC ENTE MAIL REFERENTE DI PROGETTO
50% del monte h tot) |(arco temporale)

Intervento n. 2 formazione lunga competenze digitali LEP D.M.

P 3 - Reskil
ereorso 3= ReskiNG  g/12/2021 - Percorsi di riqualificazione

VENDITA DI BENI E SERVIZI PER L'E-COMMERCE 300 AREA COMUNE Si 6 POLISTUDIO SRL via per Casamari 51 — 03100 Frosinone Attestato di frequenza polistudio.fr@pec.it info@polistudio. fr.it

Inte to n. 2 f i I 't digitali LEP D.M. . " B . . . :
Percorso 3 - Reskilling ntervento n orma‘zmbmle ung§ compe enze digital GRAFICO MULTIMEDIALE 300 servizi informatica Si 6 POLISTUDIO SRL via per Casamari 51 — 03100 Frosinone Attestato di frequenza polistudio.fr@pec.it info@polistudio.fr.it
28/12/2021 - Percorsi di riqualificazione

Intervento n. 2 formazione lunga competenze digitali LEP D.M.

P 3 Reskill
ereorse 3 ReSNE  58/12/2021 - percorsi di riqualificazione

PROGETTAZIONE E STAMPA 3D 300 servizi informatica Si 6 POLISTUDIO SRL via per Casamari 51 — 03100 Frosinone Attestato di frequenza polistudio.fr@pec.it info@polistudio. fr.it

to n. 2 f i I 't digitali LEP D.M. . " B . . . :
Percorso 3 — Reskilling Intervento n orma‘zmbmle ung§ compe enze cigital PROGETTAZIONE WEB 300 servizi informatica Si 6 POLISTUDIO SRL via per Casamari 51— 03100 Frosinone Attestato di frequenza polistudio.fr@pec.it info@polistudio.fr.it
28/12/2021 - Percorsi di riqualificazione

Intervento n. 2 formazione lunga competenze digitali LEP D.M.

P 3 - Reskil
ereorso 3= Reskling - 58/12/2021 - percorsi di riqualificazione

SICUREZZA INFORMATICA 300 servizi informatica Si 6 POLISTUDIO SRL via per Casamari 51 — 03100 Frosinone Attestato di frequenza polistudio.fr@pec.it info@polistudio. fr.it

. i i i iqualificazione professional . ) ) B
Percorso 3~ Reskillng Vet 13 percorsistrutturati i riqualificazione professionale  goepxrope AMMINISTRATIVO SEGRETARIALE ED.1 350 AREA COMUNE si 12 POLISTUDIO SRL via per Casamari 51 - 03100 Frosinone Attestato di frequenza  polistudio.fr@pec.it info@polistudio.fr.it
LEP D.M. 28/12/2021 — Percorsi di riqualificazione

Intervento n. 3 percorsi strutturati di riqualificazione professionale

P 3 Reskil
ereorso 3=ResKliNg  ep p M. 28/12/2021 — Percorsi di riqualificazione

OPERATORE AMMINISTRATIVO SEGRETARIALE ED.2 350 AREA COMUNE Si 12 POLISTUDIO SRL via per Casamari 51 — 03100 Frosinone Attestato di frequenza polistudio.fr@pec.it info@polistudio. fr.it

. Intervento n. 3 percorsi strutturati di riqualificazione professionale TECNICO NELLE SOLUZIONI DI EFFICIENZA ENERGETICA NEGLI . . _ . " . " B . . . .
Percorso 3 — Reskilling LEP D.M. 28/12/2021 — Percorsi di riqualificazione DIFICI 500 Si 12 POLISTUDIO SRL via per Casamari 51 — 03100 Frosinone Attestato di frequenza polistudio.fr@pec.it info@polistudio.fr.it

Intervento n. 3 percorsi strutturati di riqualificazione professionale

P 3 Reskil
ereorso 3=ResiNg  ep b M. 28/12/2021 — Percorsi di riqualificazione

PROGRAMMAZIONE PLC PER AUTOMAZIONE INDUSTRIALE 350 meccanica prod manutenz macchine impiantistica Si 12 POLISTUDIO SRL via per Casamari 51 — 03100 Frosinone Attestato di frequenza polistudio.fr@pec.it info@polistudio. fr.it

. Intervento n. 3 percorsi strutturati di riqualificazione professionale PROGETTAZIONE E TECNICHE DI INSTALLAZIONE DI IMPIANTI . L . . ) ) ) . " B . . . )
- - Attestato di fi B 8 nin
Percorso 3 — Reskilling LEP D.M. 28/12/2021 — Percorsi di riqualificazione SOLARI TERMICI £ FOTOVOLTAICI 350 meccanica prod manutenz macchine impiantistica Si 12 POLISTUDIO SRL via per Casamari 51 — 03100 Frosinone estato di frequenza polistudio.fr@pec.it info@polistudio.fr.it

Intervento n. 1 formazione in relazione a vacancies occupazionali LEP Piazza delle Crociate 2 — Roma (RM) -00162; Piazza delle Crociate 26 -Roma (RM) -

Percorso 2 — Upskilling DM, 28/12/2021 - Percorsi di aggiornamento OPERATORE AMMINISTRATIVO-SEGRETARIALE 50 No 2 Politiche attive lazio cdl stp arl 00162 Attestato di frequenza politicheattivelaziocdlstprl@legalmail.it info@palcdl.it
Percorso 2 — Upskilling '_";eer:;:;? dr:ﬂzj:rzra':zzn':”neeﬁ:r::;t::::nigl':ft‘)'af O:M.28/12/2021 o\ o TenzE DIGITALI -LIVELLO MEDIO 150 No 3 Politiche attive lazio cdl stp arl gioalzé; delle Crociate 2 - Roma (RM) -00162; Piazza delle Crociate 26 -Roma (RM)-= o111 i frequenza politicheattivelaziocdlstpri@legalmail.it info@palcdL.it
Percorso 2 — Upskilling 'an/e{;/e:;‘z’ln;api‘:‘z:;izZ’i"f‘i::a"z‘i’s:;"slI'e' a;’;'::l'eiz [;l ’\:;se FORMAZIONE COMPETENZE TRASVERSALI 50 No 1 Politiche attive lazio cdl stp arl Z;Zé; delle Crociate 2 - Roma (RM) -00162; Piazza delle Crociate 26 -Roma (RM) = 4246 i frequenza politicheattivelaziocdistprl@legalmail.it info@palcdL.it
Percorso 3 - Reskilling 'r::er?:tgtgerl":V:ﬁ;"‘LEEZP"’D”;I'“;g/al'zn/zrg‘;ffleerac‘;f;Z'fziz'ai;Lazme ADDETTO PAGHE E CONTRIBUTI 200 Area comune No 4 Politiche attive lazio cdl stp arl gioalzé; delle Crociate 2 - Roma (RM) -00162; Piazza delle Crociate 26 -Roma (RM)= o246 i frequenza politicheattivelaziocdlstpri@legalmail.it info@palcdL.it
Percorso 3 — Reskilling Izng/elr;jznézln;zpiiir::rasizZ)inr?qlsgﬁfjczzgsztenze digitali LEP D.M. FORMAZIONE LUNGA COMPETENZE DIGITALI 300 No 6 Politiche attive lazio cdl stp arl Z;)alzéz delle Crociate 2 - Roma (RM) -00162; Piazza delle Crociate 26 -Roma (RM) - Attestato di frequenza politicheattivelaziocdlstprl@legalmail.it info@palcdl.it
Percorso 3 - Reskilling 'L"Et:gi;'t‘; ;'/1327;(;;‘;?' ::r';:r”s:zll' :;::I“‘i':;z“z"e professionale ) SETTO PAGHE E CONTRIBUTI 600 Area comune No 12 Politiche attive lazio cdl stp arl gioalzé; delle Crociate 2 - Roma (RM) -00162; Piazza delle Crociate 26 -Roma (RM) =\ 246 i frequenza politicheattivelaziocdlstpri@legalmail.it info@palcdL.it
Percorso 3 — Reskilling Intervento n. 3 percorsi strutturati di riqualificazione professionale TECNICO CONTABILE 600 Area comune No 12 Politiche attive lazio cdl stp arl Piazza delle Crociate 2 - Roma (RM) -00162; Piazza delle Crociate 26 -Roma (RM) - Attestato di frequenza politicheattivelaziocdlstprl@legalmail.it info@palcdl.it

LEP D.M. 28/12/2021 — Percorsi di riqualificazione 00162

Piazza delle Crociate n.26 — Roma (RM) -00162; Via Ignazio Giorgi 53° -Roma (RM) -
Intervento n. 3 percorsi strutturati di riqualificazione professionale 00162; strada provinciale 313 s n ¢ - Poggio Mirteto (RI) -02047; Via di Torvergata
Percorso 3 — Reskilling LEP DM 28/12/2021 _ Percorsi di riqualificazione OPERATORE DEL PUNTO VENDITA 600 servizi di distribuzione commerciale No 12 Politiche attive lazio cdl stp arl 81/83 — Roma (RM) — 00133; Via Lusitania 23 -Roma (RM) — 00183; LARGO DI BOCCEA  Attestato di frequenza politicheattivelaziocdIstprl@legalmail.it info@palcdl.it
o 16 -Roma(RM) - 00167; VIA FEDERICO DELPINO -Roma (RM) -00171

Intervento n. 1 formazione in relazione a vacancies occupazionali LEP  OPERATORE DI MAGAZZINO MERCI CON PATENTINO PER

Py 2 = Upskilli
ereorso PG b M. 28/12/2021 - Percorsi di aggiornamento CARRELLO ELEVATORE

50 GESTIONE ATTIVITA' DI MAGAZZINO No 2 PRE.SIC Srl Via Tiberina, 34i — Capena (RM) Attestato di frequenza amministrazione @ pec.presic.com fabiana.coluzzi@hotmail.it

Intervento n. 2 formazi tenze digitali LEP D.M. 28/12/2021 — ) ' ) .
Percorso 2 - Upskilling oo oo 1 2 formazione competenze digital /12/2021 )\ EABETIZAZIONE INFORMATICA 100 - No 3 PRE.SIC Stl Via Tiberina, 34i - Capena (RM) Attestato di Frequenza  amministrazione@pec.presic.com fabiana.coluzzi@hotmail.it
— Percorsi di formazione nelle competenze di base



CATALOGO_Perc. 2-3 all B

PRESENZA ATTIVITA' |PERIODO DI DURATA
IN FAD (nel limite del |DEL CORSO IN MESI | DENOMINAZIONE ENTE
50% del monte h tot) |(arco temporale)

RILASCIO ATTESTATO O

PERCORSO INTERVENTO ITITOLO CORSO DURATA (in h) SETTORE DI RIFERIMENTO ISEDE DI SVOLGIMENTO DEL CORSO PEC ENTE

QUALIFICAZIONE

MAIL REFERENTE DI PROGETTO

Intervento n. 3 formazione competenze trasversali LEP D.M.

LINGUA INGLESE B2 50 - N; 1 PRE.SIC Srl
28/12/2021 — Percorsi di formazione nelle competenze di base ° "

Percorso 2 — Upskilling Via Tiberina, 34i — Capena (RM) Attestato di frequenza amministrazione @ pec.presic.com fabiana.coluzzi@hotmail.it

Intervento n. 1 formazione in relazione a vacancies occupazionali LEP

D.M. 28/12/2021 - Percorsi di aggiornamento ADDETTO AMMINISTRATIVO ALLA CONTABILITA' 50

Percorso 2 — Upskilling TUTTI | SETTORI Si 2 PROFESSIONAL TRAINING SRL Via della chimica snc (il Polo) - Viterbo (VT) Attestato di frequenza rofessional@legalmail.it a.ferramosca@prismaorvieto.it
P! 8 P!

Intervento n. 2 formazione competenze digitali LEP D.M. 28/12/2021 COMPETENZE DIGITALI PER VIVERE E LAVORARE LIVELLO

Py 2 = Upskilli 100 TUTTI | SETTORI Si 3 PROFESSIONAL TRAINING SRL Via della chimi; il Polo) - Viterbo (VT) Attestato di F i B i ieto.i
ercorso pskilling | o el di formazione nelle competenze di base BASE i ia della chimica snc (il Polo) - Viterbo (VT) estato di Frequenza professional@legalmail.it a.ferramosca@prismaorvieto.it
Intervento n. 2 formazione competenze digitali LEP D.M. 28/12/2021 COMPETENZE DIGITALI PER VIVERE E LAVORARE LIVELLO o . . B
Percorso 2 — Upskilling venton ezl P 2e gl 2l /12/ 100 TUTTI | SETTORI Si 3 PROFESSIONAL TRAINING SRL Via della chimica snc (il Polo) - Viterbo (VT) Attestato di Frequenza professional@legalmail.it a.ferramosca@prismaorvieto.it
— Percorsi di formazione nelle competenze di base AVANZATO
Percorso 2~ Upskilng ieTVento n- 3 formazione competenze trasuersali LEP D.M. LINGUA INGLESE - LIVELLO BASE A1 50 Tutti i settori si 1 PROFESSIONAL TRAINING SRL Via della chimica snc (il Polo) - Viterbo (VT) Attestato di frequenza fessional@legalmail.it f @pri ieto.it
P 8 28/12/2021 - Percorsi di formazione nelle competenze di base q professional@legaimail.t a-ferramosca@prismaorvieto.|
. Intervento n. 3 formazione competenze trasversali LEP D.M. . . . . . . " " . o - . p
Percorso 2 — Upskilling 28/12/2021  Percorsi di formazione nelle competenze di base LINGUA INGLESE - LIVELLO INTERMEDIO B1 50 Tutti i settori Si 1 PROFESSIONAL TRAINING SRL Via della chimica snc (il Polo) - Viterbo (VT) Attestato di frequenza professional@legalmail.it a.ferramosca@prismaorvieto.it
It to n. 1 fa i I i lazi i fabbi: i del
Percorso 3~ Reskiling " """ ;’erl"avo"f:‘&;'°[;'_:A.“z":/al'zn/zrzzaf‘j';fc‘ofsi d'is‘r’iiz;“ficazme ECHO CHEF 200 Servizi Turistici si 4 PROFESSIONAL TRAINING SRL Via della chimica snc (il Polo) - Viterbo (VT) Attestato di frequenza professional@legalmail.it a.ferramosca@prismaorvieto.it
. Intervento n. 2 formazione lunga competenze digitali LEP D.M. . . . . " " . . - P
Percorso 3 — Reskilling A OPERATORE OFFICE AUTOMATION 200 TUTTI | SETTORI Si [3 PROFESSIONAL TRAINING SRL Via della chimica snc (il Polo) - Viterbo (VT) Attestato di frequenza professional@legalmail.it a.ferramosca@prismaorvieto.it
28/12/2021 - Percorsi di riqualificazione
It to n. 1 f ione in relazi i ionali LEP
Percorso 2 — Upskilling o oo M- 1 formazione in refazione a vacancies 0ccupazionali Li? ¢ py 12710NE [N RELAZIONE A VACANCIES OCCUPAZIONALI 48 - si 2 RANDSTAD HR SOLUTIONS SRL via Luigi Sturzo, n15 — 00144 - ROMA Attestato di frequenza hr_solutions@legalmail.it sara.maltagliati@randstad.it
D.M. 28/12/2021 - Percorsi di aggiornamento =
Intervento n. 2 formazione competenze digitali LEP D.M. 28/12/2021 . o - B
Percorso 2 — Upskilling venton el P 2 Clgl 2l /12/ FORMAZIONE COMPETENZE DIGITALI 50 - Si 3 RANDSTAD HR SOLUTIONS SRL via Luigi Sturzo, n15 — 00144 - ROMA Attestato di Frequenza hr_solutions@legalmail.it sara.maltagliati@randstad.it
— Percorsi di formazione nelle competenze di base =
Intervento n. 3 formazione competenze trasversali LEP D.M. FORMAZIONE COMPETENZE TRASVERSALI — CRESCITA
Py 2 = Upskilli 48 - Si 1 RANDSTAD HR SOLUTIONS SRL ia Luigi St 15-00144 - ROMA Attestato di fi i L. . iati Ki
ercorso PSKIling g /1212021 - Percorsi di formazione nelle competenze di base CONSAPEVOLEZZA PERSONALE i via Luigi Sturzo, n estato di frequenza hr_solutions@legalmail.it sara.maltagliati@randstad.it
Intervento n. 3 formazione competenze trasversali LEP D.M. . . g :
Percorso 2 — Upskilling v ,ZI R p : v ! " FORMAZIONE COMPETENZE TRASVERSALI- LINGUA INGLESE 48 - Si 1 RANDSTAD HR SOLUTIONS SRL via Luigi Sturzo, n15 — 00144 - ROMA Attestato di frequenza hr_solutions@legalmail.it sara.maltagliati@randstad.it
28/12/2021 - Percorsi di formazione nelle competenze di base =
Intervento n. 3 formazione competenze trasversali LEP D.M. FORMAZIONE COMPETENZE TRASVERSALI- ITALIANO PER
Py 2 = Upskilli 48 - Si 1 RANDSTAD HR SOLUTIONS SRL ia Luigi St 15-00144 - ROMA Attestato di fi i L. . iati Ki
ercorso pskilling 28/12/2021 — Percorsi di formazione nelle competenze di base STRANIER! i via Luigi Sturzo, n estato di frequenza hr_solutions@legalmail.it sara.maltagliati@randstad.it
. Intervento n. 1 formazione lunga in relazione ai fabbisogni del FORMAZIONE LUNGA IN RELAZIONE Al FABBISOGNI DEL . . N . . . ) . L . ;
Percorso 3 — Reskilling mercato del lavoro LEP D.M. 28/12/2021 — Percorsi di riqualificazione  MERCATO DEL LAVORO - AMMINISTRAZIONE 200 Amministrazione/contabilita Si 4 RANDSTAD HR SOLUTIONS SRL via Luigi Sturzo, n15 — 00144 - ROMA Attestato di frequenza hr_solutions@legalmail.it sara.maltagliati@randstad.it
. Intervento n. 1 formazione lunga in relazione ai fabbisogni del FORMAZIONE LUNGA IN RELAZIONE Al FABBISOGNI DEL . . . . . " . . . .
Py 3 — Reskill 200 Logisti t ti Si 4 RANDSTAD HR SOLUTIONS SRL Luigi St 15-00144 - ROMA Attestato di fi . . .|
ercorso eskilling | ato del lavoro LEP D.M. 28/12/2021 — Percorsi di riqualificazione  MERCATO DEL LAVORO -LOGISTICA ogistica e trasporti i via Luigi Sturzo, n estato di frequenza hr_solutions@legalmail.it sara.maltagliati@randstad.it
. Intervento n. 2 formazione lunga competenze digitali LEP D.M. FORMAZIONE LUNGA IN COMPETENZE DIGITALI — ’ . . ) . L . ;
Percorso 3 — Reskilling 28/12/2021  Percorsi di riqualificazione SVILUPPATORE WEB 300 IcT Si 6 RANDSTAD HR SOLUTIONS SRL via Luigi Sturzo, n15 — 00144 - ROMA Attestato di frequenza hr_solutions@legalmail.it sara.maltagliati@randstad.it
It to n. 1 f ione in relazi i ionali LEP
Percorso 2 — Upskilling S';Tvze;/fz;‘zozfir:::;:: IL:I ;eg;i;(::::ev:tiancles occupazional OPERATORE DI SALA 50 RISTORAZIONE/FOOD No 2 RECRUIT SRL Via Alfonso Borelli, 9a/b/c - 00161 ROMA Attestato di frequenza recruitsrl@legalmail.it preselezioniroma@jobfarm.it
Intervento n. 1 formazione in relazione a vacancies occupazionali LEP
Percorso 2 - Upskilling | - zione in relazione a vacancies occupszional L 70 cuoco 50 RISTORAZIONE/FOOD No 2 RECRUIT SRL Via Alfonso Borelli, 9a/b/c - 00161 ROMA Attestato di frequenza recruitsrl@legalmail.it preselezioniroma@jobfarm.it
D.M. 28/12/2021 - Percorsi di aggiornamento
It to n. 1 f ione in relazi i ionali LEP
Percorso 2 — Upskilling S';Tvze;/fz;‘zozfir:::;:: IL:I ;eg;i;(::::ev:tiancles occupazional BARMAN 50 RISTORAZIONE/FOOD No 2 RECRUIT SRL Via Alfonso Borelli, 9a/b/c - 00161 ROMA Attestato di frequenza recruitsrl@legalmail.it preselezioniroma@jobfarm.it
Intervento n. 1 formazione lunga in relazione ai fabbisogni del
Percorso 3 - Reskilling | zione lunga In reiazione a1 tabbisognt BARMAN 150 RISTORAZIONE No 4 RECRUIT SRL Via Alfonso Borell, 9a/b/c - 00161 ROMA Attestato di frequenza recruitsrl@legalmail it preselezioniroma@jobfarm.it

mercato del lavoro LEP D.M. 28/12/2021 - Percorsi di riqualificazione



CATALOGO_Perc. 2-3 all B

PRESENZA ATTIVITA' |PERIODO DI DURATA

E:
PERCORSO INTERVENTO ITITOLO CORSO DURATA (in h) SETTORE DI RIFERIMENTO IN FAD (nel limite del |DEL CORSO IN MESI | DENOMINAZIONE ENTE ISEDE DI SVOLGIMENTO DEL CORSO glllﬁ\iﬂf();\;:);?\-ro © PEC ENTE MAIL REFERENTE DI PROGETTO
50% del monte h tot) |(arco temporale)
It to n. 1 fa i I in relazi i fabbi: i del
Percorso 3 — Reskilling ;;L\;etg gerl‘\avo‘?‘rurTEZPIo[;i/I,uznsg/allzn/zrzzaf(—]rl"eefc‘o?si dIiS(r)iir\:Ialifeicazione CORSO RISORSE UMANE 150 AMMINISTRAZIONE No 4 RECRUIT SRL Via Alfonso Borelli, 9a/b/c - 00161 ROMA Attestato di frequenza recruitsrl@legalmail.it preselezioniroma@jobfarm.it
. Intervento n. 1 formazione lunga in relazione ai fabbisogni del . ’ . - o
Percorso 3 — Reskilling mercato del lavoro LEP D.M. 28/12/2021  Percorsi di riqualificazione AIUTO CUOCO 150 RISTORAZIONE No 4 RECRUIT SRL Via Alfonso Borelli, 9a/b/c - 00161 ROMA Attestato di frequenza recruitsrl@legalmail.it preselezioniroma@jobfarm.it
It to n. 2 f i T digitali LEP D.M. 28/12/2021
Percorso 2 — Upskilling o o0 I 2 formazione competenze dighial /12/ DIGITAL MARKETING 100 MARKETING DIGITALE No 3 RECRUIT SRL Via Alfonso Borelli, 9a/b/c - 00161 ROMA Attestato di frequenza recruitsrl@legalmail.it preselezioniroma@jobfarm.it
— Percorsi di formazione nelle competenze di base
- Intervento n. 3 formazione competenze trasversali LEP D.M. . . ) ; ’ o
Percorso 2 — Upskilling . ) " CORSO BASE SVILUPPATORE SOFTWARE 50 INFORMATICA No 1 RECRUIT SRL Via Alfonso Borelli, 9a/b/c - 00161 ROMA Attestato di frequenza recruitsrl@legalmail.it preselezioniroma@jobfarm.it
28/12/2021 - Percorsi di formazione nelle competenze di base
Int to n. 3 f i T t li LEP D.M.
Percorso 2 — Upskilling o vo o I 2 formazione competenze trasversat tEP B SOFTWARE ZUCCHETTI PER LO SVILUPPO DI BUSTE PAGA 50 CONTABILITA' E FISCO No 1 RECRUIT SRL Via Alfonso Borelli, 9a/b/c - 00161 ROMA Attestato di frequenza recruitsrl@legalmail.it preselezioniroma@jobfarm.it
28/12/2021 — Percorsi di formazione nelle competenze di base
Intervento n. 3 formazione competenze trasversali LEP D.M.
Percorso 2 — Upskilling v ,ZI . p : v ' " BASE SVILUPPATORE SOFTWARE CON LINGUAGGIO JAVA 50 INFORMATICA No 1 RECRUIT SRL Via Alfonso Borelli, 9a/b/c - 00161 ROMA Attestato di frequenza recruitsrl@legalmail.it preselezioniroma@jobfarm.it
28/12/2021 - Percorsi di formazione nelle competenze di base
Int to n. 2 f i I t digitali LEP D.M.
Percorso 3 — Reskilling . Lo o I  formazione lunga competenze cigital DIGITAL MARKETING 150 MARKETING DIGITALE No 6 RECRUIT SRL Via Alfonso Borelli, 9a/b/c - 00161 ROMA Attestato di frequenza recruitsrl@legalmail.it preselezioniroma@jobfarm.it
28/12/2021 — Percorsi di riqualificazione
- Intervento n. 3 formazione competenze trasversali LEP D.M. COMPETENZE TRASVERSALI: COMPETENZE INFORMATICHE — . o . . santipietroepaolopatronidiromaformazione @legalmai . . N
Percorso 2 — Upskilling 28/12/2021 - Percorsi di formazione nelle competenze di base CRESCITA PERSONALE. 50 - Si 1 ROMA FORMAZIONE SRL Via Francesco Antolisei, 2500173 — Roma ; Via Roberto Ferruzzi, n 110, Roma Attestato di frequenza Lit coordinamento@romaformazione.it
Int ton. 1 f ione I in relazi i fabbisogni del santipietroepaolopatronidiromaformazione@legalmai
Percorso 3 — Reskilling ntervento n. 1 formazione lunga in relazione ai ta . |.so.gn| .e. . TECNICO DELLA GESTIONE DI PROGETTI - PROJECT MANAGER 200 Area Comune Si 4 ROMA FORMAZIONE SRL Via Francesco Antolisei, 25 — 00173 — Roma ; Via Roberto Ferruzzi, n 110, Roma Attestato di frequenza . P P P @leg coordinamento@romaformazione.it
mercato del lavoro LEP D.M. 28/12/2021 — Percorsi di riqualificazione lLit
Intervento n. 2 formazione lunga competenze digitali LEP D.M. santipietroepaolopatronidiromaformazione @legalmai . . )
Percorso 3 — Reskilling v ,ZI L ! g . P ze digital DIGITAL MARKETING 300 - Si 6 ROMA FORMAZIONE SRL Via Francesco Antolisei, 25 — 00173 — Roma ; Via Roberto Ferruzzi, n 110, Roma Attestato di frequenza . P P P @leg coordinamento@romaformazione.it
28/12/2021 - Percorsi di riqualificazione lLit
Int ton.3 i strutturati di riqualificazi fessional santipietroepaolopatronidiromaformazione@legalmai
Percorso 3 — Reskilling ntervento n. 3 percorsi stru u.ra .l ' rlql.J? ! @azmne professionale ORIENTATORE 300 SERVIZI DI EDUCAZIONE, FORMAZIONE E LAVORO Si 12 ROMA FORMAZIONE SRL Via Francesco Antolisei, 25 — 00173 — Roma ; Via Roberto Ferruzzi, n 110, Roma Attestato di frequenza ) P P P @leg coordinamento@romaformazione.it
LEP D.M. 28/12/2021 — Percorsi di riqualificazione lit
- Intervento n. 1 formazione in relazione a vacancies occupazionali LEP  ADDETTA SEGRETERIA (SPECIALIZZAZIONE UFFICIO GARE ) . o h . santipietroepaolopatronidiromaformazione @legalmai . . N
Percorso 2 — Upskilling D.M. 28/12/2021 - Percorsi di aggiornamento EURO PROGETTAZIONE E DIGITALIZZAZIONE) 50 AREA COMUNE Si 2 ROMA FORMAZIONE SRL Via Francesco Antolisei, 25 — 00173 — Roma ; Via Roberto Ferruzzi, n 110, Roma Attestato di frequenza Lit coordinamento@romaformazione.it
Int ton. 2 f i t digitali LEP D.M. 28/12/2021 santipietroepaolopatronidiromaformazione@legalmai
Percorso 2 — Upskilling nterven fJ n orm‘azlone competenze Clgt .a ' /12/ INFORMATICA APPLICATA Al PROCESSI AZIENDALI 150 AREA COMUNE Si 3 ROMA FORMAZIONE SRL Via Francesco Antolisei, 25 — 00173 — Roma ; Via Roberto Ferruzzi, n 110, Roma Attestato di Frequenza . P P P @leg coordinamento@romaformazione.it
— Percorsi di formazione nelle competenze di base lit
Intervento n. 1 formazione in relazione a vacancies occupazionali LEP . I
Percorso 2 — Upskilling |- - zione in refazione a vacancies 0ccupazionall LE? - og 5 10710NE E COMUNICAZIONE IMPRESA GREEN 50 Marketing; Protezione ambientale si 2 3 0PUS SRL Via Monte Bianco 1, Edificio Unica Automotive Latina 04100 Attestato di frequenza legale s3opus@pec.it cinzia.ciacia@s3opus.com
D.M. 28/12/2021 - Percorsi di aggiornamento
It to n. 2 f i T digitali LEP D.M. 28/12/2021
Percorso 2 — Upskilling nterven fJ n orm‘azlone competenze digh .a ' /12/ COMPETENZE PER LO SMART WORKING 100 Informatica No 3 S3 OPUS SRL Via Monte Bianco 1, Edificio Unica Automotive Latina 04100 Attestato di Frequenza legale.s3opus@pec.it cinzia.ciacia@s3opus.com
— Percorsi di formazione nelle competenze di base
Intervento n. 3 formazione competenze trasversali LEP D.M. . . PR
_ - . . . . PPN " . Attestato di f
Percorso 2 — Upskilling 28/12/2021 - Percorsi di formazione nelle competenze di base EDITING AUDIO VIDEO —CORSO BASE E AVANZATO 50 informatica No 1 S3 OPUS SRL Via Monte Bianco 1, Edificio Unica Automotive Latina 04100 estato di frequenza legale.s3opus@pec.it cinzia.ciacia@s3opus.com
It to n. 1 fa i I in relazi i fabbi: i del
Percorso 3 — Reskilling :1;?;2 gerl‘\avo‘?‘rurTEZPIo[;i/I,u;:?/allzn/zrzzaf(—]rl"eefc‘o?si dIiS(r)iir\:Ialifeicazione ESPERTO EFFICENTAMENTO ENERGETICO 150 protezione ambientale Si 4 S3 OPUS SRL Via Monte Bianco 1, Edificio Unica Automotive Latina 04100 Attestato di frequenza legale.s3opus@pec.it cinzia.ciacia@s3opus.com
Intervento n. 2 formazione lunga competenze digitali LEP D.M. . PSR
Percorso 3 - Reskilling v ,ZI o . g . P ze clgitall CYBERSECURITY ANALIST 150 informatica Si 6 S3 OPUS SRL Via Monte Bianco 1, Edificio Unica Automotive Latina 04100 Attestato di frequenza legale.s3opus@pec.it cinzia.ciacia@s3opus.com
28/12/2021 - Percorsi di riqualificazione
. . . . . . via Nettunense km 8,100 Ariccia (Rm) 00072; via Ufente 20, Latina 04100; via Carlo
Intervento n. 1 formazione in relazione a vacancies occupazionali LEP LA GESTIONE DIGITALE DEI FLUSSI INFORMATIVI AZIENDALI — i
Py 2 = Upskilli 50 AREA COMUNE N 2 SAIP F { 1 R li 31/B, 04100 Latina; Via dei Volsini 60, 04100 Latina; Via P Pant: 18, Attestato difi i i i i il
ercorso pskilling D.M. 28/12/2021 - Percorsi di aggiornamento OPERATORE  AMMINISTRATIVO-SEGRETARIALE o ormazione srl omagnoli 31/8, atina; Via dei Volsini 60, atina; Via Pozzo Pantano 18, estato di frequenza progettazionesaip@legalmail.it progettazione@saipform.it
03039 Sora (FR).
. . . . . via Nettunense km 8,100 Ariccia (Rm) 00072; via Ufente 20, Latina 04100; via Carlo
Intervento n. 1 formazione in relazione a vacancies occupazionali LEP LA GESTIONE DELLE MERCI NELLA GDO - OPERATORE DEL . . . " : :
Percorso 2 — Upskilling v zonel ! v ! upazional 50 servizi di distribuzione commerciale No 2 SAIP Formazione srl Romagnoli 31/8, 04100 Latina; Via dei Volsini 60, 04100 Latina; Via Pozzo Pantano 18, Attestato di frequenza progettazionesaip@legalmail.it progettazione@saipform.it

D.M. 28/12/2021 - Percorsi di aggiornamento

PUNTO VENDITA

03039 Sora (FR).



CATALOGO_Perc. 2-3 all B

PRESENZA ATTIVITA' |PERIODO DI DURATA
IN FAD (nel limite del |DEL CORSO IN MESI | DENOMINAZIONE ENTE
50% del monte h tot) |(arco temporale)

ISEDE DI SVOLGIMENTO DEL CORSO e CORIIESTATO PEC ENTE

PERCORSO INTERVENTO ITITOLO CORSO QUALIFICAZIONE

DURATA (in h) SETTORE DI RIFERIMENTO

MAIL REFERENTE DI PROGETTO

via Nettunense km 8,100 Ariccia (Rm) 00072; via Ufente 20, Latina 04100; via Carlo

Intervento n. 1 formazione in relazione a vacancies occupazionali LEP LA GESTIONE DEL LAYOUT DI MAGAZZINO MERCI -

Percorso 2 — Upskillin IR 50 tesporti e logistica No 2 SAIP Formazione srl Romagnoli 31/B, 04100 Latina; Via dei Volsini 60, 04100 Latina; Via Pozzo Pantano 18, Attestato di frequenza rogettazionesaip@legalmail.it rogettazione@saipform.it
PG 5 M. 28/12/2021 - Percorsi di aggiornamento OPERATORE DI MAGAZZINO MERCI prog peiee prog P
o 03039 Sora (FR).
ia Nett! km 8,100 Ariccia (Rm) 00072; via Ufente 20, Latina 04100; via Carl
| Intervento n. 2 formazione competenze digitali LEP D.M. 28/12/2021 LA GESTIONE DEI DATI AZIENDALI CON SISTEMI ERP - . Via Nettunense km 8,100 Ariccia (Rm) 00072; via Ufente 20, Latina via ~aro ' - . ) ) )
Percorso 2 - Upskilling Percorsi di formazione nelle competenze di base OPERATORE AMMINISTRATIVO-SEGRETARIALE 150 servizi digitali No 3 SAIP Formazione srl Romagnoli 31/8, 04100 Latina; Via dei Volsini 60, 04100 Latina; Via Pozzo Pantano 18, Attestato di frequenza progettazionesaip@legalmail.it progettazione@saipform.it
03039 Sora (FR).
Intervento n. 2 formazione competenze digitali LEP D.M. 28/12/2021 via Nettunense km 8,100 Ariccia (Rm) 00072; via Ufente 20, Latina 04100; via Carlo
Percorso 2 - Upskilling Percorsi d"formazione nelle c;)m etenzegdi base o DIGITAL MARKETING - OPERATORE DEL PUNTO VENDITA 150 AREA COMUNE No 3 SAIP Formazione srl Romagnoli 31/B, 04100 Latina; Via dei Volsini 60, 04100 Latina; Via Pozzo Pantano 18, Attestato di frequenza progettazionesaip@legalmail.it progettazione@saipform.it
e P 03039 Sora (FR).
. - via Nettunense km 8,100 Ariccia (Rm) 00072; via Ufente 20, Latina 04100; via Carlo
. .M. LISTA FUNZIONALE POWER PLATFORM - ANALISTA . . o N . .
Percorso 2 — Upskilling T;ee:\gr:;)dr: é:ﬁ;’;‘izznlzrl‘iﬁzr:s;te:::niggiagaip D.M. 28/12/2021 :;‘(/;GRAMMATORE 150 sservizi digitali No 3 SAIP Formazione srl Romagnoli 31/8, 04100 Latina; Via dei Volsini 60, 04100 Latina; Via Pozzo Pantano 18, Attestato di frequenza progettazionesaip@legalmail.it progettazione@saipform.it
P 03039 Sora (FR).
e Intervento n. 3 formazione competenze trasversali LEP D.M. COMPETENZE DI BASE DELLA LINGUA ITALIANA PER . v Ne(tun}ense km 100 A‘FICC\E »(Rm)»0007‘25 via Ufente Zot Latm‘a 04100; via Carlo " . . . " . .
Percorso 2 — Upskilling 28/12/2021 - Percorsi di formazione nelle competenze di base LAVORATORI STRAN ERI 50 No 1 SAIP Formazione sl Romagnoli 31/B, 04100 Latina; Via dei Volsini 60, 04100 Latina; Via Pozzo Pantano 18, Attestato di frequenza progettazionesaip@legalmail.it progettazione@saipform.it
P 03039 Sora (FR).
ia Nett! km 8,100 Ariccia (Rm) 00072; via Ufente 20, Latina 04100; via Carl
| Intervento n. 3 formazione competenze trasversali LEP D.M. PREPARAZIONE LIVELLO BI COMMON EUROPEAN ! via Nettunense km 8100 Aricia (Rm) 00072; via fente 20, Latina via mario ' - . ) ) )
Percorso 2 — Upskilling 28/12/2021 - Percorsi di formazione nelle competenze di base FRAMEWORK OF REFERENCE OF LANGUAGES 50 No 1 SAIP Formazione srl Romagnoli 31/B, 04100 Latina; Via dei Volsini 60, 04100 Latina; Via Pozzo Pantano 18, Attestato di frequenza progettazionesaip@legalmail.it progettazione@saipform.it
03039 Sora (FR).
Intervento n. 3 formazione competenze trasversali LEP D.M via Nettunense km 8,100 Ariccia (Rm) 00072; via Ufente 20, Latina 04100; via Carlo
Percorso 2 — Upskillin ) . p o IL PACCHETTO OFFICE 50 AREA COMUNE No 1 SAIP Formazione srl Romagnoli 31/B, 04100 Latina; Via dei Volsini 60, 04100 Latina; Via Pozzo Pantano 18, Attestato di frequenza rogettazionesaip@legalmail.it rogettazione@saipform.it
s s 28/12/2021 — Percorsi di formazione nelle competenze di base prog PEreE prog P
03039 Sora (FR).
ia Nett! km 8,100 Ariccia (Rm) 00072; via Ufente 20, Latina 04100; via Carl
' Intervento n. 1 formazione lunga in relazione ai fabbisogni del ANALISI DEI BISOGNI ENERGETICI E DELLE ABITUDINI DI ! ! Via Nettunense km 8,100 Ariccia (Rm) 00072; via Ufente 20, Latina via ~aro ' - . ) ) )
Percorso 3 - Reskilling mercato del lavoro LEP D.M. 28/12/2021 — Percorsi di riqualificazione  CONSUMO ENERGETICO - TUTOR PER L'ENERGIA DOMESTICA 160 AREA COMUNE Si 4 SAIP Formazione srl Romagnoli 31/8, 04100 Latina; Via dei Volsini 60, 04100 Latina; Via Pozzo Pantano 18, Attestato di frequenza progettazionesaip@legalmail.it progettazione@saipform.it
o 03039 Sora (FR).
. Intervento n. 1 formazione lunga in relazione ai fabbisogni del PROGETTAZIONE DEI SISTEMI DI GESTIONE INTEGRATI - . . v Ne(tun}ense km 100 A‘nccwa »(Rm)»0007‘25 via Ufente Zot Latm‘a 04100; via Carlo " . . . " . .
Percorso 3 - Reskilling mercato del lavoro LEP D.M. 28/12/2021 — Percorsi di riqualificazione | GESTORE DEL SISTEMA QUALITA AZIENDALE 160 AREA COMUNE Si 4 SAIP Formazione srl Romagnoli 31/B, 04100 Latina; Via dei Volsini 60, 04100 Latina; Via Pozzo Pantano 18, Attestato di frequenza progettazionesaip@legalmail.it progettazione@saipform.it
o 03039 Sora (FR).
ia Nett! km 8,100 Ariccia (Rm) 00072; via Ufente 20, Latina 04100; via Carl
' Intervento n. 1 formazione lunga in relazione ai fabbisogni del LA GESTIONE DIGITALE DEI DATI DI MAGAZZINO - . Via Nettunense km 8,100 Ariccia (Rm) 00072; via Ufente 20, Latina via ~aro ' - . ) ) )
Percorso 3 - Reskilling mercato del lavoro LEP D.M. 28/12/2021 — Percorsi di riqualificazione  OPERATORE DI MAGAZZINO MERCI 160 trasporti e logistica Si 4 SAIP Formazione srl Romagnoli 31/8, 04100 Latina; Via dei Volsini 60, 04100 Latina; Via Pozzo Pantano 18, Attestato di frequenza progettazionesaip@legalmail.it progettazione@saipform.it
o 03039 Sora (FR).
. Intervento n. 2 formazione lunga competenze digitali LEP D.M. TECNICHE DI ELABORAZIONE DIGITALE DELLE IMMAGINI - . " . . v Ne(tun}ense km 100 A‘nccwa »(Rm)»0007‘25 via Ufente Zot Latm‘a 04100; via Carlo " . . . " . .
Percorso 3 — Reskillin, L o 280 servizi culturali e spettacolo Si 6 SAIP Formazione srl Romagnoli 31/B, 04100 Latina; Via dei Volsini 60, 04100 Latina; Via Pozzo Pantano 18, Attestato di frequenza rogettazionesaip@legalmail.it rogettazione@saipform.it
8 28/12/2021 - Percorsi di riqualificazione DIGITAL COMPOSITOR prog peiee prog P
03039 Sora (FR).
ia Nett! km 8,100 Ariccia (Rm) 00072; via Ufente 20, Latina 04100; via Carl
' Intervento n. 2 formazione lunga competenze digitali LEP D.M. ANALISTA PROGRAMMATORE POWER PLATFORM - ANALISTA . Via Nettunense km 8,100 Ariccia (Rm) 00072; via Ufente 20, Latina via -aro ' - . ) ) )
Percorso 3 — Reskilling o o 280 servizi digitali Si 6 SAIP Formazione srl Romagnoli 31/B, 04100 Latina; Via dei Volsini 60, 04100 Latina; Via Pozzo Pantano 18, Attestato di frequenza rogettazionesaip@legalmail.it rogettazione@saipform.it
28/12/2021 - Percorsi di riqualificazione PROGRAMMATORE prog P 8 prog P
03039 Sora (FR).
Intervento n. 3 percorsi strutturati di riqualificazione professionale via Nettunense km 8,100 Ariccia (Rm) 00072; via Ufente 20, Latina 04100; via Carlo
Percorso 3 — Reskillin, 2P . q‘ . P ASSISTENTE FAMILIARE 350 servizi alla persona Si 12 SAIP Formazione srl Romagnoli 31/B, 04100 Latina; Via dei Volsini 60, 04100 Latina; Via Pozzo Pantano 18, Attestato di frequenza rogettazionesaip@legalmail.it rogettazione@saipform.it
€ Lepom 28/12/2021 — Percorsi di riqualificazione prog PEreE prog P
o 03039 Sora (FR).
Intervento n. 3 percorsi strutturati di riqualificazione professionale via Nettunense km 8,100 Ariccia (Rm) 00072; via Ufente 20, Latina 04100; via Carlo
Percorso 3 — Reskilling LEP DM 28/12/2021 _ percorsi di riqualificazione MEDIATORE CULTURALE 447 servizi sociosanitari Si 12 SAIP Formazione srl Romagnoli 31/8, 04100 Latina; Via dei Volsini 60, 04100 Latina; Via Pozzo Pantano 18, Attestato di frequenza progettazionesaip@legalmail.it progettazione@saipform.it
M 9 03039 Sora (FR).
Intervento n. 3 percorsi strutturati di rigualificazione professionale via Nettunense km 8,100 Ariccia (Rm) 00072; via Ufente 20, Latina 04100; via Carlo
Percorso 3 — Reskillin, -3 P . q‘ — p OPERATORE DI MAGAZZINO MERCI 400 Trasporti e logistica Si 12 SAIP Formazione srl Romagnoli 31/B, 04100 Latina; Via dei Volsini 60, 04100 Latina; Via Pozzo Pantano 18, Attestato di frequenza rogettazionesaip@legalmail.it rogettazione@saipform.it
€ LepDm 28/12/2021 — Percorsi di riqualificazione prog PEreE prog P
o 03039 Sora (FR).
Intervento n. 3 percorsi strutturati di riqualificazione professionale via Nettunense km 8,100 Ariccia (Rm) 00072; via Ufente 20, Latina 04100; via Carlo
Percorso 3 — Reskilling ; L I OPERATORE MECCANICO DI SISTEMI 472 meccanica produzione e manutenzione macchien Si 12 SAIP Formazione srl Romagnoli 31/B, 04100 Latina; Via dei Volsini 60, 04100 Latina; Via Pozzo Pantano 18, Attestato di frequenza rogettazionesaip@legalmail.it rogettazione@saipform.it
LEP D.M. 28/12/2021 — Percorsi di riqualificazione prog P 8 prog P
o 03039 Sora (FR).
5 i i i i li LEP
Percorso 2 — Upskilling ::t’\;rv;;tfz;‘zé;f":::;:: :.;]I ;j;i;?:::ev:tiancles occupazional GESTIONE E PIANIFICAZIONE DEI CONSUMI ENERGETICI 50 No 2 SAPIENZA S.R.L. Filomena Lafrate 077 6539068, sede: viale XXIX maggio, n. 10, 03035 Fontana Liri (FR) Attestato di frequenza associazionesapienzab7@pec.it iafratefilomena@gmail.com
Percorso 2 — Upskilling '_";eer:;:;?dr:é:ﬁ;’;‘lzzn':Zﬁzr:s;t:::eenigfgaf O.M.28/12/2021 (1o ATORE AMMINISTRATIVO CON COMPETENZE DIGITALL 150 AREA COMUNE No 3 SAPIENZAS.R.L. Filomena Lafrate 077 6539068, sede: viale XXIX maggio, n. 10, 03035 Fontana Liri (FR) Attestato di Frequenza associazionesapienza67@pec.it iafratefilomena@gmail.com
5 i i .M. CORSO DI ALFABETIZZAZIONE E DI APPRENDIMENTO DELLA
Percorso 2 — Upskilling IZnSt/eII';;Zn(;Zln—aP:y)'zr::rasiZZ)inff):;;?::\eenrfeelIt(:aczlrir;::eiz[;i’\:ase LINGA ITALIANA PER STRANIER! 50 No 1 SAPIENZAS.R.L. Filomena Lafrate 077 6539068, sede: viale XXIX maggio, n. 10, 03035 Fontana Liri (FR) Attestato di frequenza associazionesapienzab7@pec.it iafratefilomena@gmail.com
Percorso 3 — Reskillng | "irvento - 1 formazione lunga in relazione ai fabbisogn del RIQUALIFICAZIONE ENERGETICA DEGLI EDIFICI 200 No 4 SAPIENZAS.R.L. Filomena Lafrate 077 6539068, sede: viale XXIX maggio, n. 10, 03035 Fontana Liri (FR) Attestato di frequenza associazionesapienza67 @pec.it iafratefilomena@gmail.com

mercato del lavoro LEP D.M. 28/12/2021 - Percorsi di riqualificazione



CATALOGO_Perc. 2-3 all B

PRESENZA ATTIVITA' |PERIODO DI DURATA RILASCIO ATTESTATO O
PERCORSO INTERVENTO ITITOLO CORSO DURATA (in h) SETTORE DI RIFERIMENTO IN FAD (nel limite del |DEL CORSO IN MESI | DENOMINAZIONE ENTE ISEDE DI SVOLGIMENTO DEL CORSO QUALIFICAZIONE PEC ENTE MAIL REFERENTE DI PROGETTO
50% del monte h tot) |(arco temporale)

Intervento n. 2 formazione lunga competenze digitali LEP D.M.

P 3 - Reskil
ereorso 3= ReskiNG  g/12/2021 - Percorsi di riqualificazione

INFORMATICA 300 No 6 SAPIENZA S.R.L. Filomena Lafrate 077 6539068, sede: viale XXIX maggio, n. 10, 03035 Fontana Liri (FR) Attestato di frequenza associazionesapienzab7 @ pec.it iafratefilomena@gmail.com

Intervento n. 3 percorsi strutturati di riqualificazione professionale Certificato di qualificazione
Percorso 3 — Reskilling v percorsi strutturati i riqualificazione professi ASSISTENTE FAMILIARE 600 No 12 SAPIENZA SR.L. Filomena Lafrate 077 6539068, sede: viale XXIX maggio, n. 10, 03035 Fontana Liri (FR) prof;;siona\;qu ezt

LEP D.M. 28/12/2021 — Percorsi di riqualificazione associazionesapienzab7@ pec.it iafratefilomena@gmail.com

Intervento n. 3 percorsi strutturati di riqualificazione professionale Certificato di qualificazione

Py 3 — Reskilli AGRICOLTURA SOSTENIBILE E SVILUPPO RURALE 600 N 12 SAPIENZA S.R.L. Fil Lafrate 077 6539068, sede: viale XXIX io, n. 10, 03035 Font: Liri (FR] iazi i A i i il
ercorso eskilling LEP DM, 28/12/2021 — Percorsi di riqualificazione o ilomena Lafrate , sede: viale maggio, n. 10, ontana Liri (FR) professionale associazionesapienzab7 @ pec.it iafratefilomena@gmail.com
. Intervento n. 1 formazione in relazione a vacancies occupazionali LEP . SFC - SISTEMI FORMATIVI CONFINDUSTRIA . " . - . . o
Percorso 2 — Upskilling D.M. 28/12/2021 - Percorsi di aggiornamento GREEN MARKETING 50 varie Si 2 SCPA VIALE PASTEUR, n. 6, citta ROMA Prov RM CAP 00144 Attestato di frequenza sfc.confindustria@legalmail.it g.trerotola@confindustria.it
Int to n. 2 f i T digitali LEP D.M. 28/12/2021 SFC - SISTEMI FORMATIVI CONFINDUSTRIA
Percorso 2 - Upskilling e oo M- 2 formazione competenze digital /12/ CREAZIONE CONTENUTI DIGITALI 100 varie si 3 VIALE PASTEUR, n. 6, citta ROMA Prov RM CAP 00144 Attestato di Frequenza sfc.confindustria@legalmail.it g.trerotola@confindustria.it
— Percorsi di formazione nelle competenze di base S.C.P.A.
Intervento n. 3 formazione competenze trasversali LEP D.M. . . SFC - SISTEMI FORMATIVI CONFINDUSTRIA . . o . L
- illi "E2° 50 Inf it Si . 6, citta i X . 8 .
Percorso 2 — Upskilling 28/12/2021  Percorsi di formazione nelle competenze di base EXCELL 1° E 2° LIVELLO nformatica i 1 SCPA. VIALE PASTEUR, n. 6, cittd ROMA Prov RM CAP 00144 Attestato di frequenza sfc.confindustria@legalmail.it g.trerotola@confindustria.it
. Intervento n. 1 formazione lunga in relazione ai fabbisogni del . . SFC - SISTEMI FORMATIVI CONFINDUSTRIA . " , . . 3 .
P 3 — Reskill ENERGY MANAGEMENT 150 Si 4 VIALE PASTEUR, n. 6, citta ROMA P RM CAP 00144 Attestato di fi 8 . 8 .
ercorso eskilling | ato del lavoro LEP D.M. 28/12/2021 — Percorsi di riqualificazione varie i SCPA. , n. 6, citta rov estato di frequenza sfc.confindustria@legalmail.it g.trerotola@confindustria.it
Intervento n. 2 formazione lunga competenze digitali LEP D.M. SFC - SISTEMI FORMATIVI CONFINDUSTRIA y . . y L
Percorso 3 - Reskilling v Zione lunga competenze clgitall CYBERSECURITY E ETHICAL HACKER 150 varie si 6 VIALE PASTEUR, . 6, cittd ROMA Prov RM CAP 00144 Attestato di frequenza sfc.confindustria@legalmail.it g.trerotola@confindustria.it
28/12/2021 - Percorsi di riqualificazione S.CP.A.
Intervento n. 2 f i tenze digitali LEP D.M. 28/12/2021
Percorso 2 — Upskilling nterven fJ n orm‘auone competenze digh .a ' /12/ OPERATORE AMMINISTRATIVO SEGRETARIALE 120 AREA COMUNE No 3 SOC. COOP. FORMAZIONE & PROFESSIONE ' Via Gioacchino Volpe 22 -00133- Roma. Attestato di frequenza formazioneprofessione@pec.it veronica.pratesi@formazioneprofessione.it
— Percorsi di formazione nelle competenze di base
. Intervento n. 1 formazione lunga in relazione ai fabbisogni del ACCOGLIENZA E CUSTOMER CARE - ADDETTO ALLA GESTIONE . . " . . B N N . . .
Percorso 3 - Reskilling mercato del lavoro LEP D.M. 28/12/2021  Percorsi di riqualificazione  OPERATIVA ASSISTENZA CLIENTI 160 AREA COMUNE No 4 SOC. COOP. FORMAZIONE & PROFESSIONE  Via Gioacchino Volpe 22 -00133- Roma. Attestato di frequenza formazioneprofessione@pec.it veronica.pratesi@formazioneprofessione.it
It to n. 1 fa i I i lazi i fabbi: i del ACCOGLIENZA E CUSTOMER CARE - OPERATORE DI
Percorso 3 — Reskilling ntervento n. 1 formazione lunga in relazione ai tabbisogni de 160 SERVIZI TURISTICI No 4 SOC. COOP. FORMAZIONE & PROFESSIONE  Via Gioacchino Volpe 22 -00133- Roma. Attestato di frequenza formazioneprofessione@pec.it veronica.pratesi@formazioneprofessione.it

mercato del lavoro LEP D.M. 28/12/2021 — Percorsi di riqualificazione RICEVIMENTO - RECEPTIONIST

Intervento n. 2 formazione | tenze digitali LEP D.M. ! ) ) ) ) ) .
Percorso 3 - Reskilling zns/eg;;o;n- P;g’:;iz'ji”:q::ﬁ;c‘;jgsz enze digital GRAFICO MULTIMEDIALE 210 SERVIZI INFORMATICA No 6 SOC. COOP. FORMAZIONE & PROFESSIONE  Via Gioacchino Volpe 22 -00133- Roma. Attestato di frequenza formazioneprofessione@pec.it veronica.pratesi@formazioneprofessione. it

- Monterotondo (Roma) — Via Salaria 108/C

Int ton. 1 f ione in rel; i ionali LEP SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE FOLIAS
Percorso 2 — Upskilling o oo M- L formazione in refazione a vacancies 0ccupazionali Li? ¢ py 12710NE [N RELAZIONE A VACANCIES OCCUPAZIONALI 50 No 2 - Monterotondo (Roma) — Via Don Milani 1/3 Attestato di frequenza foliasformazione @legalmail.it luisabruninj@folias.it
D.M. 28/12/2021 - Percorsi di aggiornamento FORMAZIONE N .
- Roma — Via Policastro, 45
via Monterotondo (Roma) — Via Salaria 108/C
- Intervento n. 2 formazione competenze digitali LEP D.M. 28/12/2021 SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE FOLIAS - Monterotondo (Roma) — Via Don Milani 1/3 ) . . L . - L
Percorso 2 - Upskilling _ Percorsi di formazione nelle competenze i base FORMAZIONE DI BASE COMPETENZE DIGITALI 150 No 3 FORMAZIONE - Roma — Via Policastro, 45 Attestato di Frequenza foliasformazione@legalmail.it luisabruninj@folias.it
- IVionterotonao (Koma) — via >aiaria 1us/c
- Monterotondo (Roma) — Via Don Milani 1/3
- Intervento n. 3 formazione competenze trasversali LEP D.M. SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE FOLIAS - Roma Vi San Antonio Maria Giannelli19/198 " . . S . o S
P 2 - Upskill FORMAZIONE DI BASE COMPETENZE TRASVERSALI 50 N 1 Attestato di fi . X
ereorso 2= UpsiiNG  g/12/2021 - Percorsi di formazione nelle competenze di base ° FORMAZIONE - Roma — Via Policastro, 45 via Salaria, n*108 sc citta Monterotondo Prov Roma CAP estato clirequenza foliasformazione@legalmail.it Iuisabruninj@folias.it
00013
- Monterotondo (R ~ Via Salaria 108/C- Monterotondo (R ~ Via Don Milani
' Intervento n. 1 formazione lunga in relazione ai fabbisogni del OPERATORE AMMINISTRATIVO SEGRETARIALE SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE FoLIAs Monterotondo (Roma) = Via Salaria 108/C- Monterotondo (Roma) ~ Via on Milani ' ' ) - ' R
Percorso 3 — Reskilling L A 200 AREA COMUNE No 4 1/- Roma Vi San Antonio Maria Giannelli19/19B- Roma — Via Policastro, 45via Salaria,  Attestato di frequenza foliasformazione@legalmail.it luisabruninj@folias.it
mercato del lavoro LEP D.M. 28/12/2021 - Percorsi di riqualificazione FORMAZIONE L
n°108 sc citta Monterotondo Prov Roma CAP 00013
Percorso 3 — Reskillin, Intervento n. 1 formazione lunga in relazione ai fabbisogni del 200 servizi turistici No 4 SOCIETA COOPERATIVA SOCIALE FOLIAS ;yi?’:;’:t\/a/'nsizon{jzgz?oil\‘/l/:;iiag::nicl)fl/g/rlg?”;?;f"d\ﬁm{iczﬁzszgzgii"aASAa//IZ’:i/a Attestato di frequenza foliasformazione @legalmail.it luisabruninj@folias.it
€ mercato del lavoro LEP D.M. 28/12/2021 — Percorsi di riqualificazione | OPERATORE AL SERVIZIO SALA FORMAZIONE ! o g ' 9 gaimat. I -
n°108 sc citta Monterotondo Prov Roma CAP 00013
- Monterotondo (R — Via Salaria 108/C - Monterotondo (R — Via Don Milani
Percorso 3 — Reskillin, Intervento n. 1 formazione lunga in relazione i fabbisogn del 180 No 4 SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE FOLIAS 1/ (;:u:'g 5'”5;1(/4::7:)'0 M:r'agGa‘::ne// 1/.9/1980nRe;:r:n;)i \j‘a( P‘;r/r'lca;stmmfwo'na Salll[;:'la Attestato di frequenza foliasfe ione@legalmail.it luisabruninj@folias.it
Hing mercato del lavoro LEP D.M. 28/12/2021 — Percorsi di riqualificazione  MANUTENTORE DEL VERDE FORMAZIONE . /‘ : 1a ol ! ; " e e | frequenz ollastormazione@legaimall.| uisabruninj@rolias.t
n°108 sc citta Monterotondo Prov Roma CAP 00013
| Intervento n. 1 formazione lunga in relazione ai fabbisogni del SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE FoLIas _ Monterotondo (Roma) = Via Salaria 108/C- Monterotondo (Roma) —Via Don Milani ’ ) ) . . o
Percorso 3 — Reskilling o e OPERATORE MAGAZZINO MERCI 200 AREA COMUNE No 4 1/- Roma Vi San Antonio Maria Giannelli19/19B - Roma — Via Policastro, 45 via Salaria, Attestato di frequenza foliasformazione @legalmail.it luisabruninj@folias.it
mercato del lavoro LEP D.M. 28/12/2021 — Percorsi di riqualificazione FORMAZIONE A o
n°108 sc citta Monterotondo Prov Roma CAP 00013
- Monterotondo (R — Via Salaria 108/C - Monterotondo (R — Via Don Milani
percorso 3 - Reskiling | METVeNto n. 1 formazione lunga n relazione i fabbisogni del FORMAZIONE LUNGA IN BASE Al FABBISOGNI DEL MDL 200 o . SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE FoLias 20 5_"5;(;;’;:)_0 YA 1/9/19;”5;:? ‘j; P‘;T:;sm'zso_"a sutura, | Attestato difrequenza | faliasformazi @legaimailit uisabrunini@foliss it
N8 1 ercato del lavoro LEP D.M. 28/12/2021 — Percorsi di riqualificazione  Corso: “TECNICO VIDEO LUCI SUONO SPETTACOLO DAL VIVO” FORMAZIONE ! o Maria Giannetl fa Policastro, 45 vi 2 | Trequenz oliastormazione@legaimal.| uisabruninj@tolias. |

n°108 sc citta Monterotondo Prov Roma CAP 00013



CATALOGO_Perc. 2-3 all B

PRESENZA ATTIVITA' |PERIODO DI DURATA
IN FAD (nel limite del |DEL CORSO IN MESI | DENOMINAZIONE ENTE
50% del monte h tot) |(arco temporale)

RILASCIO ATTESTATO O

PERCORSO QUALIFICAZIONE

INTERVENTO ITITOLO CORSO ISEDE DI SVOLGIMENTO DEL CORSO PEC ENTE

MAIL REFERENTE DI PROGETTO

DURATA (in h) SETTORE DI RIFERIMENTO

Intervento n. 2 formazione lunga competenze digitali LEP D.M.

FORMAZIONE LUNGA COMPETENZE DIGITALI/ Corso:

SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE

FOLIAS

Monterotondo (RM) — Via Salaria 108/C- Monterotondo (RM) — Via Don Milani 1/-

Percorso 3 — Reskilling 28/12/2021 — Percors di riqualificazione “PROGETTISTA APPLICAZIONI WEB E MULTIMEDIALE” 260 SERVIZI DI INFORMATICA No 6 FORMAZIONE Roma Via San Antonio Maria Giannelli19/19B- Roma — Via Policastro, 45 via Salaria, Attestato di frequenza foliasformazione @legalmail.it luisabruninj@folias.it
q 108 sc citta Monterotondo (RM)
Intervento n. 2 formazione lunga competenze digitali LEP D.M. “FORMAZIONE LUNGA COMPETENZE DIGITALI” Corso: SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE FOLIAS " . . . . P
Percorso 3 — Reskilling 28/1;/2021— Pemr;'di riq:aﬁficazio:e ze clgitall “DIGITAL COMPOSITOR 260 SERVIZI DI INFORMATICA No 6 FORMAZIONE Roma - Via Cola di Rienzo 290 Attestato di frequenza foliasformazione@legalmail.it luisabruninj@folias.it
| Intervento n. 2 formazione lunga competenze digitali LEP D.M. “FORMAZIONE LUNGA COMPETENZE DIGITALI” Corso: SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE FoLias  Monterotondo (RM) —Via Salaria 108/C- Monterotondo (RM) - Via Don Milani 1/- ’ ) ) . . o
Percorso 3 — Reskilling 28/12/2021 - Percorsi di riqualfficazione “ESPERTO SICUREZZA INFORMATICA 260 SERVIZI DI INFORMATICA No 6 FORMAZIONE Roma Via San Antonio Maria Giannelli19/19B- Roma — Via Policastro, 45 via Salaria, Attestato di frequenza foliasformazione @legalmail.it luisabruninj@folias.it
108 sc citta Monterotondo (RM)
Monterotondo (RM) — Via Salaria 108/C- Monterotondo (RM) — Via Don Milani 1/-
Percorso 3 — Reskilliny Intervento n. 2 formazione lunga competenze digtali LEP D.M. "FORMAZIONE LUNGA COMPETENZE DIGITALI" Corso: 260 No 6 SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE FOLIAS Roor:ae\;(i)azgniLtor:io N;Zri: (asg;anne\h/w/l;; :;"m‘;’: 3i‘a Pu)\icasiaro TS‘ v'\allasr:lar/ia Attestato di frequenza foliasformazione@legalmail.it luisabruninj@folias.it
8 28/12/2021 - Percorsi di riualificazione “GRAFICO MULTIMEDIALE” SERVIZI DI INFORMATICA FORMAZIONE e ' ' q ! gaimail Ut " !
108 sc citta Monterotondo (RM)
Percorso 3 — Reskillin, Intervento n. 2 formazione lunga competenze digitali LEP D.M. “FORMAZIONE LUNGA COMPETENZE DIGITALI" Corso: 300 No 6 SOCIETA COOPERATIVA SOCIALE FOLIAS ’F;/l;rr:;e\;?atzg:i(rirrzi; ;\//‘Iaarsi:‘g?aan1Zﬁ(f§/hf:5n‘i;?:\:nd?/i'aR;\:))\i;a\slt‘ioDig \’:{\la”zzllalr/i; Attestato di frequenza foliasformazione @legalmail.it luisabruninj@folias.it
8 28/12/2021 — Percorsi di riqualificazione “GESTORE DATA BASE” SERVIZI DI INFORMATICA FORMAZIONE s ! ' 9 8 | I )
108 sc citta Monterotondo (RM)
- Monterotondo (R — Via Salaria 108/C - Monterotondo (R — Via Don Milani
' Intervento n. 3 percorsi strutturati di riqualificazione professionale  PERCORSI STRUTTURATI DI RIQUALIFICAZIONE Corso: SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE FOUAs  Venterotondo (Roma) =Via Salaria 108/ Monterotondo (Roma) - Via bon Milani ' ' ) . ' o
Percorso 3 — Reskilling LEP DM, 28/12/2021  Percorsi di riqualificazione APICOLTORE 364 AGRICOLTURA No 12 FORMAZIONE 1/- Roma Vi San Antonio Maria Giannelli19/198 - Roma — Via Policastro, 45 via Salaria, Attestato di frequenza foliasformazione@legalmail.it luisabruninj@folias.it
o q n°108 sc citta Monterotondo Prov Roma CAP 00013
Intervento n. 3 percorsi strutturati di riqualificazione professionale  PERCORS| STRUTTURATI DI RIQUALIFICAZIONE Corso: . SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE FoLIAs _ Monterotondo (Roma) = Via Salaria 108/C- Monterotondo (Roma) —Via Don Milani ’ ) ) . . o
Percorso 3 — Reskilling LEP DM, 28/12/2021  Percorsi di riqualificazione ASSISTENTE FAMILIARE 300 servizi alla persona No 12 FORMAZIONE 1/- Roma Vi San Antonio Maria Giannelli19/19B - Roma — Via Policastro, 45 via Salaria, Attestato di frequenza foliasformazione @legalmail.it luisabruninj@folias.it
o 4 n°108 sc citta Monterotondo Prov Roma CAP 00013
. o L . PERCORSI STRUTTURATI DI RIQUALIFICAZIONE Corso: - Monterotondo (Roma) — Via Salaria 108/C - Monterotondo (Roma) — Via Don Milani
Intervento n. 3 percorsi strutturati di riqualificazione professionale SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE FOLIAS . . S . . -
Percorso 3 - Reskillng | T DVM 23/1272021 _'Per'zor”si di' r," J:I‘,“ﬁc'a‘z,‘of“e professi FORMATORE FACILITATORE DEI PROCESS| DI 388 SERVIZI DI EDUCAZIONE, FORMAZIONE E LAVORO No 12 SORMAZIONE 1/- Roma Vi San Antonio Maria Giannelli19/198 - Roma — Via Policastro, 45 via Salaria, Attestato di frequenza foliasformazione@legalmail.it luisabruninj@folias.it
o q APPRENDIMENTO n°108 sc citta Monterotondo Prov Roma CAP 00013
. Intervento n. 3 percorsi strutturati di riqualificazione professionale PERCORSI STRUTTURATI DI RIQUALIFICAZIONE Corso: SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE FOLIAS Monterota‘ndo {Roma)‘ - Via ‘Sa/a‘na 10’,3/0 Monterotando»{Roma) ~Via DO," M//an‘/ " . . . . . P
Percorso 3 — Reskilling LEP DM, 28/12/2021  Percorsi di riqualificazione PASTICCIERE 476 PRODUZIONE ALIMENTARE No 12 FORMAZIONE 1/- Roma Vi San Antonio Maria Giannelli19/19B - Roma — Via Policastro, 45 via Salaria, Attestato di frequenza foliasformazione @legalmail.it luisabruninj@folias.it
o 4 n°108 sc citta Monterotondo Prov Roma CAP 00013
. o L . - Monterotondo (Roma) — Via Salaria 108/C - Monterotondo (Roma) — Via Don Milani
Intervento n. 3 percorsi strutturati di riqualificazione professionale PERCORSI STRUTTURATI DI RIQUALIFICAZIONE Corso: SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE FOLIAS . . S . . -
Percorso 3~ Reskillng | T DVM 23/1272021 _'Per'zor”si di' r," J:I‘,“ﬁc'a‘z,‘of“e professi IZAGL Q 334 PRODUZIONE ALIMENTARE No 12 SORMAZIONE 1/- Roma Vi San Antonio Maria Giannelli19/198 - Roma — Via Policastro, 45 via Salaria, Attestato di frequenza foliasformazione@legalmail.it luisabruninj@folias.it
o q n°108 sc citta Monterotondo Prov Roma CAP 00013
competenze digitali DigComp. 2.1.sia nello “scenario di
percorso 2 — Upskillin Intervento n. 2 formazione competenze digitali LEP D.M. 28/12/2021 | TOOL E GLI APPLICATIVI AD USO AZIENDALE: DAI 150 ﬁﬁ:::f::;z i:h:QOQ:;E!OS;rrelc:;camzztg?ni?I;‘;fgte si 3 SOLCO SRL Solco S.r.l. - Viale Castrense, 8 - 00182 — Roma-Upter - Universita Popolare di Roma - Attestato di Frequenza solco@pec.solcosrl.it scanneti@solcosrl.it
P 8 Percorsi di formazione nelle competenze di base GESTIONALI AGLI STRUMENTI DI CONDIVISIONE . g . p. . P . ' Via Quattro Novembre, 157, 00187 Roma- q pec. B B
secondo i propri fabbisogni e risolvendo problemi ben
definiti e non sistematici”.
- Intervento n. 3 formazione competenze trasversali LEP D.M. . Solco S.r.l. - Viale Castrense, 8 - 00182 — Roma-Upter - Universita Popolare di Roma - . . . .
- 50 AREA COMUNE - t b Si
Percorso 2 — Upskilling 28/12/2021  Percorsi di formazione nelle competenze di base LA LINGUA INGLESE PER IL MONDO DEL LAVORO compet base i 1 SOLCO SRL Via Quattro Novembre, 157, 00187 Rorma- Attestato di frequenza solco@pec.solcosrl.it scanneti@solcosrl.it
e Intervento n. 3 formazione competenze trasversali LEP D.M. Solco S.r.l. - Viale Castrense, 8 - 00182 — Roma-Upter - Universita Popolare di Roma - . . . .
Py 2 — Upskill CORSO DI ITALIANO PER STRANIERI 50 compet base Si 1 SOLCO SRL Attestato di fi ) .| .|
ercorso pskiling 28/12/2021 - Percorsi di formazione nelle competenze di base P ' Via Quattro Novembre, 157, 00187 Roma- estato difrequenza solco@pec.solcosrl.it scanneti@solcosrl.it
percorso 2 — Upskillin Intervento n. 3 formazione competenze trasversali LEP D.M. COMPETENZE TRASVERSALI E KEY COMPETENCIES: LE NUOVE 0 Key competences lifelong learnin si 1 SOLCO SRL Solco S.r.l. - Viale Castrense, 8 - 00182 — Roma-Upter - Universita Popolare di Roma - Attestato di frequenza 0@ | it ti@sol Lit
pskiliing 28/12/2021 - Percorsi di formazione nelle competenze di base SOFT SKILLS i P J 8 Via Quattro Novembre, 157, 00187 Roma- | Trequenz solco@pec.solcosrli scanneti@solcosri.f
. . all’Area delle competenze “Alfabetizzazione su . ) .
_Intervento n. 3 formazione competenze trasversali LEP D.M. N o " o . Solco S.r.l. - Viale Castrense, 8 - 00182 — Roma-Upter - Universita Popolare di Roma - . . X .
Py 2 = Upskill INFORMATICA DI BASE E STRUMENTI DELL'IMPRESA 50 fi dati”, Livello 4 dello standard Digital Si 1 SOLCO SRL Attestato di fi ) .| .|
ereorso pskiiing 28/12/2021 - Percorsi di formazione nelle competenze di base g‘o:wrpmeat:::ele At Hvello 4 deflo standarc Digita ' Via Quattro Novembre, 157, 00187 Roma- estato diirequenza solco@pec.solcosrl it scanneti@solcosrl it
. Intervento n. 1 formazione lunga in relazione ai fabbisogni del Conduzione di campagne di marketing e altri servizi . Solco S.r.l. - Viale Castrense, 8 -Roma-Upter - Universita Popolare di Roma - Via ) . . 5
Percorso 3 — Reskilling mercato del lavoro LEP D.M. 28/12/2021 — Percorsi di riqualificazione SOCIAL MEDIA MARKETING E GESTIONE SPAZI WEB 200 pubblicitari Si 4 SOLCO SRL Quattro Novembre, 157 Roma Attestato di frequenza solco@pec.solcosrl.it scanneti@solcosrl.it
. Intervento n. 1 formazione lunga in relazione ai fabbisogni del R . Solco S.r.l. - Viale Castrense, 8 -Roma-Upter - Universita Popolare di Roma - Via . . X .
P 3 — Reskill HOTEL RECEPTIONIST & GESTIONE FRONT- END 200 turisti Si 4 SOLCO SRL Attestato di fi . .| .|
ercorso eskilling mercato del lavoro LEP D.M. 28/12/2021 — Percorsi di riqualificazione servizituristic ' Quattro Novembre, 157 Roma estato difrequenza solco@pec.solcosrl.it scanneti@solcosrl.it
. Intervento n. 1 formazione lunga in relazione ai fabbisogni del - N ) Solco S.r.l. - Viale Castrense, 8 -Roma-Upter - Universita Popolare di Roma - Via ) . . 5
Percorso 3 — Reskilling mercato del lavoro LEP D.M. 28/12/2021  Percorsi di riqualificazione ADDETTO/A ALLA SEGRETERIA ORGANIZZATIVA AZIENDALE 200 Operatore amministrativo-segretariale Si 4 SOLCO SRL Quattro Novembre, 157 Roma Attestato di frequenza solco@pec.solcosrl.it scanneti@solcosrl.it
_Intervento n. 2 formazione lunga competenze digitali LEP D.M. o . . Solco S.r.l. - Viale Castrense, 8 - 00182 — Roma-Upter - Universita Popolare di Roma - . . . .
P 3 — Reskill PYTHON DEVELOPER: DALLE BASI ALL'APPLICAZIONE WEB 300 di inf it Si 6 SOLCO SRL Attestato di fi . . .|
ercorso eskilling 28/12/2021 — Percorsi di riqualificazione servizi di informatica i Via Quattro Novembre, 157, 00187 Roma estato di frequenza solco@pec.solcosrl.it scanneti@solcosrl.it
ATTIVITA DI PRODUZIONE CINEMATOGRAFICA, DI VIDEO E
Intervento n. 2 formazione lunga competenze digitali LEP D.M. DIGITAL VIDEO MAKING, VIDEO EDITING E GRAFICA ! . Solco S.r.l. - Viale Castrense, 8 - 00182 — Roma-Upter - Universita Popolare di Roma - ) . . .
Percorso 3 — Reskilling v ! ung; petenze digital 300 DI PROGRAMMI Si 6 SOLCO SRL ! P verst P ' Attestato di frequenza solco@pec.solcosrl.it scanneti@solcosrl.it

28/12/2021 - Percorsi di riqualificazione

MULTIMEDIALE

TELEVISIVI, DI REGISTRAZIONI MUSICALI E SONORE

Via Quattro Novembre, 157, 00187 Roma



CATALOGO_Perc. 2-3 all B

PRESENZA ATTIVITA' |PERIODO DI DURATA
IN FAD (nel limite del |DEL CORSO IN MESI | DENOMINAZIONE ENTE
50% del monte h tot) |(arco temporale)

ISEDE DI SVOLGIMENTO DEL CORSO e CORIIESTATO PEC ENTE

PERCORSO INTERVENTO ITITOLO CORSO QUALIFICAZIONE

DURATA (in h) SETTORE DI RIFERIMENTO

MAIL REFERENTE DI PROGETTO

Intervento n. 3 percorsi strutturati di riqualificazione professionale
LEP D.M. 28/12/2021 — Percorsi di riqualificazione

COMMERCIO ALL'INGROSSO, ESCLUSO QUELLO DI )
ADDETTO VENDITA NELLA GDO 400 AUTOVEICOLI E DI MOTOCICLI Si 12 SOLCO SRL

Solco S.r.l. - Viale Castrense, 8 - 00182 — Roma-Upter - Universita Popolare di Roma -

Py 3 — Reskilli
ercorso eskilling Via Quattro Novembre, 157, 00187 Roma

Attestato di frequenza solco@pec.solcosrl.it scanneti@solcosrl.it

Intervento n. 3 percorsi strutturati di riqualificazione professionale
LEP D.M. 28/12/2021 — Percorsi di riqualificazione

Solco S.r.l. - Viale Castrense, 8 - 00182 — Roma-Upter - Universita Popolare di Roma -

MAGAZZINAGGIO E ATTIVITA DI SUPPORTO Al TRASPORTI S Via Quattro Novembre, 157, 00187 Roma

Percorso 3 — Reskilling ADDETTO LOGISTICA E GESTIONE MAGAZZINO 400 12 SOLCO SRL

Attestato di frequenza solco@pec.solcosrl.it scanneti@solcosrl.it

ROMA Piazza Fernando de Lucia 35
VITERBO Via Sandro Pertini 16

Intervento n. 1 formazione in relazione a vacancies occupazionali LEP  Sviluppo di ct 1ze nell’area ativa e contabile

Py 2 = Upskilli
ercorso pskiling D.M. 28/12/2021 - Percorsi di aggiornamento con particolare attenzione alla gestione digitalizzata.

50 prof profes tecnico contabile Si 2 Speha Fresia Societa Cooperativa

=

Attestato di frequenza spehafresia@pec.it info@speha-fresia.i

ROMA Piazza Fernando de Lucia 35
VITERBO Via Sandro Pertini 16

Intervento n. 1 formazione in relazione a vacancies occupazionali LEP

Percorso 2 - Upsilling D.M. 28/12/2021 - Percorsi di aggiornamento

Competenze richieste all’operatore di segreteria digitale 50 operatore ammin contabile Si 2 Speha Fresia Societa Cooperativa Attestato di frequenza

=

spehafresia@pec.it info@speha-fresia.i

Intervento n. 1 formazione in relazione a vacancies occupazionali LEP  Sviluppo di competenze nell’area del cybersecurity

ROMA Pi F do de Lucia 35
D.M. 28/12/2021 - Percorsi di aggiornamento technician. lazza Fernando de Lucia

Percorso 2 — Upskilling 50 Standard minimo del percorso Si 2 Speha Fresia Societa Cooperativa

=

Attestato di frequenza spehafresia@pec.it info@speha-fresia.i

competenze digitali DigComp. 2.1.sia nello “scenario di
occupazione” che in quello di “ricerca attiva del lavoro”
I'utente sara in grado di operare “In modo Si 3
indipendente, secondo i propri fabbisogni e risolvendo

ROMA Piazza Fernando de Lucia 35 00139
ROMA Via Marino Mazzacurati N° 76 00148
FROSINONE Viale Giuseppe Mazzini 25, 03100

Intervento n. 2 formazione competenze digitali LEP D.M. 28/12/2021  Le competenze digitali di base per il mondo del lavoro e la
Percorso 2 — Upskilling v ! P 2 dligitall /12/ P ze digitall di pert v 150

. . ) ) . Speha Fresia Societa Cooperativa
— Percorsi di formazione nelle competenze di base ricerca attiva

Attestato di Frequenza spehafresia@pec.it

=

info@speha-fresia.i

Intervento n. 3 formazione competenze trasversali LEP D.M.

problemi ben definiti e non sistematici”.

VITERBO Via Sandro Pertini 18, 01100

ROMA Piazza Fernando de Lucia 35

Py 2 = Upskilli C Itali L2 Stranieri A1-A2 50 t di b Si 1 Speha Fresia Societa C ti Attestato di fi i A i - ia.i
ercorso pskilling 28/12/2021 — Percorsi di formazione nelle competenze di base orso Italiano L2 per Stranieri competenze di base i peha Fresia Societa Cooperativa VITERBO Via Sandro Pertini 16 estato di frequenza spehafresia@pec.it info@speha-fresia.it
Intervento n. 3 formazione competenze trasversali LEP D.M. . . B : o
_ - - - S . - . . . . ~
Percorso 2 — Upskilling 28/12/2021 - Percorsi di formazione nelle competenze di base Corso Competenze Comunicative relazionali 50 i 1 Speha Fresia Societa Cooperativa ROMA Piazza Fernando de Lucia 35 Attestato di frequenza spehafresia@pec.it info@speha-fresia.it
Intervento n. 3 formazione competenze trasversali LEP D.M. Competenze in Organizzazione ed Economia per elevare la
Percorso 2= Upskiling o 1o 000 rercorsidi formaz‘i’me nelle competenze i base consapevolezza personale su processi i funzionamento 50 competenze di base su organizzazione si 1 Speha Fresia Societa Cooperativa ROMA Piazza Fernando de Lucia 35 Attestato di frequenza spehafresia@pec.it info@speha-fresia.it
economici e aziendali
. Intervento n. 1 formazione lunga in relazione ai fabbisogni del . . . N ) ROMA Piazza Fernando de Lucia 35 Certificato di qualificazione N ) . L
Percorso 3 - Reskilling mercato del lavoro LEP D.M. 28/12/2021 — Percorsi di riqualificazione Manutentore del Verde 200 standard professionale manutentore del verde Si 4 Speha Fresia Societa Cooperativa VITERBO Via Sandro Pertini 18, 01100 professionale spehafresia@pec.it info@speha-fresia.it
Percorso 3 — Reskillin, Intervento . 1 formazione lunga in relazione ai fabbisogni del i\zi\lslteeatneit:‘;sz)ar;mz:nr;earglazu;ggl:zte:r:ee\l'iir::l?a(e 200 tre unita del tutor per I'energia domestica Si 4 Speha Fresia Societa Cooperativa ROMA Piazza Fernando de Lucia 35 00139 Attestato di frequenza spehafresia@pec.it info@speha-fresia.it
® mercato del lavoro LEP D.M. 28/12/2021 - Percorsidi riqualificazione. > © =" P 8 P 8 P P FROSINONE Viale Giuseppe Mazzini 25, 03100 9 P pec. P :
. Intervento n. 1 formazione lunga in relazione ai fabbisogni del Competenze di project management per gestire programmi conoscenze e abilita correlabili ad alcune di quelle . . N . ROMA Via Marino Mazzacurati N° 76 00148 ) N ) . L
Percorso 3 - Reskilling mercato del lavoro LEP D.M. 28/12/2021 — Percorsi di riqualificazione di sostenibilita ambientale 200 richieste al Project Manager Si 4 Speha Fresia Societa Cooperativa Attestato di frequenza spehafresia@pec.it info@speha-fresia.it
Intervento n. 2 formazione lunga competenze digitali LEP D.M ROMA Piazza Fernando de Lucia 35 00139
Percorso 3 — Reskilling 28/12/2021 0 percorsi di riqual?ficaziose 8 o Competenze del Social Media Manager 300 comunicazione strategica Si 6 Speha Fresia Societa Cooperativa FROSINONE Viale Giuseppe Mazzini 25, 03100 Attestato di frequenza spehafresia@pec.it info@speha-fresia.it
Intervento n. 2 formazione lunga competenze digitali LEP D.M. ROMA Piazza Fernando de Lucia 35 00139
Percorso 3 — Reskilling 28/12/2021 - Percorsi di riqualificazione Competenze di Grafico Multimediale 300 profilo grafico multimediale 2 unita Si 6 Speha Fresia Societa Cooperativa FROSINONE Viale Giuseppe Mazzini 25, 03100 Attestato di frequenza spehafresia@pec.it info@speha-fresia.it
Intervento n. 2 formazione lunga competenze digitali LEP D.M Future Script Lab - nuovi autori del cinema del futuro.
Percorso 3 — Reskilling 28/12/2021 7 percorsi di riqual?ficaziose 8 o i;’;l\i?po di ¢ 1ze di scrittura ci afica digitalie 300 profilo professionale autore e regista Si 6 Speha Fresia Societa Cooperativa ROMA Piazza Fernando de Lucia 35 00139 Attestato di frequenza spehafresia@pec.it info@speha-fresia.it
Intervento n. 3 percorsi strutturati di riqualificazione professionale Qualifica di operatore educativo per I'autonomia e la ROMA Piazza Fernando de Lucia 35 00139 Certificato di qualificazione
Percorso 3 — Reskilling LEP D.M. 28/12/2021 — Percorsi di riqualificazione comunicazione - OEPAC 535 Servizi Socio-sanitari Si 12 Speha Fresia Societa Cooperativa FROSINONE Viale Giuseppe Mazzini 25, 03100 professionale spehafresia@pec.it info@speha-fresia.it
It ton. 3 i strutturati di riqualificazi fessional ROMA Via Marino M. ti N° 76 00148 Certificato di lificazi
Percorso 3 - Reskilling Lré:ge’\: ‘;g/l;;(;;‘l"f';e::or“s:zi' ”;::I'_":c;;xz"e professionale alifica di Assistente Familiare 500 SEP 20 - Servizi alla peersona si 12 Speha Fresia Societa Cooperativa ta Marino Mazzacurati pzf;';:;a"equa ieazione < ehafresia@pec.it info@speha-fresia.it
. Intervento n. 3 percorsi strutturati di riqualificazione professionale ) . . ’ . . N . ’ . Certificato di qualificazione N ) . L
Percorso 3 — Reskilling LEP D.M. 28/12/2021 — Percorsi di riqualificazione Qualifica di Tecnico Contabile 400 AREA COMUNE Si 12 Speha Fresia Societa Cooperativa ROMA Piazza Fernando de Lucia 35 00139 professionale spehafresia@pec.it info@speha-fresia.it
- Intervento n. 3 percorsi strutturati di riqualificazione professionale Qualifica di operatore dei servizi di custodia e accoglienza - s . . = ) VITERBO Via Sandro Pertini 18, 01100 Certificato di qualificazione . . . o
Py 3 — Reskill 400 S Culturali e di ttacol Si 12 Speha F Societa C it ) - .
ercorso eskiling oo v 28/12/2021 — Percorsi di riqualificazione museale ervizi Culturali e di spettacolo i peha Fresia Societa Cooperativa professionale spehafresia@pec.it info@speha-fresia.it
Intervento n. 1 formazione in relazione a vacancies occupazionali LEP  Formazione professionale per funzioni di back-office e Circonvallazione Ostiense n. 80 Roma Via Umbertide 11 - 00178 Roma Via Giuseppe . "
Percorso 2 — Upskilling v zione | “! v ! upazional zione pi ! perfunzioni di ! 50 AREA COMUNE - Add Paghe contr Si 2 Studio Saperessere S.r.l. reonvatazt ! ! ! 18 GIUSEPPE A ttestato di frequenza saperesseresr|@lamiapec.it ffusco@saperessere.com

D.M. 28/12/2021 - Percorsi di aggiornamento segreteria Pianell, 8 - 10 00159 Roma



CATALOGO_Perc. 2-3 all B

PRESENZA ATTIVITA' |PERIODO DI DURATA
IN FAD (nel limite del |DEL CORSO IN MESI | DENOMINAZIONE ENTE
50% del monte h tot) |(arco temporale)

ISEDE DI SVOLGIMENTO DEL CORSO e CORIIESTATO PEC ENTE

PERCORSO INTERVENTO ITITOLO CORSO QUALIFICAZIONE

DURATA (in h) SETTORE DI RIFERIMENTO

MAIL REFERENTE DI PROGETTO

Intervento n. 1 formazione in relazione a vacancies occupazionali LEP

Formazione professionale per

Circonvallazione Ostiense n.

80 Roma Via Umbertide 11 - 00178 Roma Via Giuseppe

Percorso 2 — Upskilling DM, 28/12/2021 - Percorsi di aggiornamento Z;t;:? amministrativa di ufficio: gestione ed elaborazione 50 AREA COMUNE - Add Paghe contr Si Studio Saperessere S.r.l. Pianell 8 - 10 00159 Roma Attestato di frequenza saperesseresrl@lamiapec.it ffusco@saperessere.com
percorso 2 — Upskillin Intervento n. 1 formazione in relazione a vacancies occupazionali LEP Formazione professionale alla 50 Senvizi distribuzione commerciale si Studio Saperessere S.r.| Circonvallazione Ostiense n. 80 Roma Via Umbertide 11 - 00178 Roma Via Giuseppe Attestato di frequenza saperesseresr|@lamiapec.it ffusco@saperessere.com
P 8 D.M. 28/12/2021 - Percorsi di aggiornamento vendita: tecniche e strategie P o Pianell, 8 - 10 00159 Roma q P lapec. u P .
percorso 2 — Upskillin Intervento n. 1 formazione in relazione a vacancies occupazionali LEP  Formazione professionale per le attivita logistiche e di 50 Trasporti e Logistica si Studio Saperessere S.r.| Circonvallazione Ostiense n. 80 Roma Via Umbertide 11 - 00178 Roma Via Giuseppe Attestato di frequenza saperesseresr|@lamiapec.it ffusco@saperessere.com
s ® D.M. 28/12/2021 - Percorsi di aggiornamento gestione del magazzino P & P o Pianell, 8 - 10 00159 Roma q P pec. P :
percorso 2 — Upskillin Intervento n. 1 formazione in relazione a vacancies occupazionali LEP  Formazione professionale per le 50 Trasporti e Logistica si Studio Saperessere S.r.| Circonvallazione Ostiense n. 80 Roma Via Umbertide 11 - 00178 Roma Via Giuseppe Attestato di frequenza saperesseresr|@lamiapec.it ffusco@saperessere.com
P 8 D.M. 28/12/2021 - Percorsi di aggiornamento funzioni di gestione merci, consegna e spedizione P g P o Pianell, 8 - 10 00159 Roma q P lapec. u P .
It to n. 2 f i T digitali LEP D.M. 28/12/2021 |l Digital keting: web, ial rtunita di Ci II Osti . 80 R ; Via Umbertide 11 - 00178 R ; Via Gi
Percorso 2 — Upskilling nterven on orm‘auone competenze gt .a ' 12/ . Blta marke I_"g e N S0ctal, app per opportunita ¢l 150 Servizi di informatica Si Studio Saperessere S.r.l. Prconva azione Istiense n oma; Via Umbertide oma; Via Gluseppe Attestato di Frequenza saperesseresrl@lamiapec.it ffusco@saperessere.com
— Percorsi di formazione nelle competenze di base sviluppo del business aziendale Pianell, 8 - 10 00159 Roma
Intervento n. 2 formazione competenze digitali LEP D.M. 28/12/2021 Il Data Management per I'analisi del mercato, I'innovazione e . . . Circonvallazione Ostiense n. 80 Roma; Via Umbertide 11 - 00178 Roma; Via Giuseppe . . .
Percorso 2 — Upskilling venton 1zl petenze digital 712/ X g,, P ! fnnovazl 150 Servizi di informatica Si Studio Saperessere S.r.l. freonvariaz! ! ! ! 19 GIUSEPPE  p\ttestato di Frequenza saperesseresr|@lamiapec.it ffusco@saperessere.com
— Percorsi di formazione nelle competenze di base la crescita dell'impresa Pianell, 8 - 10 00159 Roma
It to n. 2 f i T digitali LEP D.M. 28/12/2021 Graphic e Web design: tecnich I ttazi Ci II Osti . 80 R ; Via Umbertide 11 - 00178 R ; Via Gi
Percorso 2 — Upskilling nterven on orm‘auone competenze gt .a ' 12/ ra;.) Ic_e N " esien e_cmc © p.er a nge azone & 150 Servizi di informatica Si Studio Saperessere S.r.l. Prconva azione Istiense n oma; Via Umbertide oma; Via Gluseppe Attestato di Frequenza saperesseresrl@lamiapec.it ffusco@saperessere.com
— Percorsi di formazione nelle competenze di base realizzazione di contenuti web aziendali Pianell, 8 - 10 00159 Roma
. Intervento n. 2 formazione competenze digitali LEP D.M. 28/12/2021 o . R . . Circonvallazione Ostiense n. 80 Roma; Via Umbertide 11 - 00178 Roma; Via Giuseppe . . "
Percorso 2 — Upskilling _ Percorsi di formazione nelle competenze di base Competenze digitali per la progettazione con Java 150 servizi digitali Si Studio Saperessere S.r.l. Pianell, 8 - 10 00159 Roma Attestato di Frequenza saperesseresr|@lamiapec.it ffusco@saperessere.com
It to n. 2 f i T digitali LEP D.M. 28/12/2021 Ci I Osti . 80 R ; Via Umbertide 11 - 00178 R ; Via Gi
Percorso 2 — Upskilling I‘Pee:gr:;dr; forr:rar;iao::r;eeﬁzr:;)ri::t:zfldial;ase /12/ E-learning : processi e strumenti di supporto alla formazione 150 Servizi di informatica Si Studio Saperessere S.r.l. PiI;OeTI‘,IaS —aZIIgTJGOISSQIeRZSr:an oma; Via Umbertide oma; Via GIUSEPPE  utestato di Frequenza saperesseresrl@lamiapec.it ffusco@saperessere.com
- Intervento n. 3 formazione competenze trasversali LEP D.M. . ) - . . Circonvallazione Ostiense n. 80 Roma; Via Umbertide 11 - 00178 Roma; Via Giuseppe . . )
- 50 Si .l 8 X
Percorso 2 — Upskilling 28/12/2021 - Percorsi di formazione nelle competenze di base Corso di lingua italiana per stranieri i Studio Saperessere S.r.l Pianell 8 - 10 00159 Roma Attestato di frequenza saperesseresr|@lamiapec.it ffusco@saperessere.com
. Intervento n. 3 formazione competenze trasversali LEP D.M. . . X o . . Circonvallazione Ostiense n. 80 Roma; Via Umbertide 11 - 00178 Roma; Via Giuseppe . X i
P 2 — Upskill C dil lese — Livello A2 50 competenze linguistiche Si Studio S: Sl Attestato di fi . X
ercorso PSKlNg 3¢ 11/2021 — Percorsi di formazione nelle competenze i base orso di lingua inglese — Livello petenze linguisti i udio Saperessere S.r. pianell, 8 - 10 00159 Roma estato di frequenza saperesseresrl@lamiapec.it ffusco@saperessere.com
- Intervento n. 3 formazione competenze trasversali LEP D.M. . . . " . . Circonvallazione Ostiense n. 80 Roma; Via Umbertide 11 - 00178 Roma; Via Giuseppe . . )
- 50 t di b Si .l 8 X
Percorso 2 — Upskilling 28/12/2021 - Percorsi di formazione nelle competenze di base Alfabetizzazione informatica competenze di base i Studio Saperessere S.r.|. Pianell, 8 - 10 00159 Roma Attestato di frequenza saperesseresr|@lamiapec.it ffusco@saperessere.com
e Intervento n. 3 formazione competenze trasversali LEP D.M. ) ) . . . . . Circonvallazione Ostiense n. 80 Roma; Via Umbertide 11 - 00178 Roma; Via Giuseppe . . .
Py 2 — Upskill La val disé att | | brandi 50 skill trasversal Si Studio S: Sl Attestato di fi . X
ercorso PSkliNg 3¢ 11/2021 — Percorsi di formazione nelle competenze i base a valorizzazione di sé attraverso il personal branding i versali i udio Saperessere S.r. pianell, 8 - 10 00159 Roma estato di frequenza saperesseresrl@lamiapec.it ffusco@saperessere.com
- Intervento n. 3 formazione competenze trasversali LEP D.M. Il problem solving per il raggiungimento degli obiettivi . " . . Circonvallazione Ostiense n. 80 Roma; Via Umbertide 11 - 00178 Roma; Via Giuseppe ) . 5
- 50 kill t | Si .l 8 X
Percorso 2 — Upskilling 28/12/2021  Percorsi di formazione nelle competenze di base personali e professionali skill trasversali i Studio Saperessere S.r.|. pianel, 8 - 10 00159 Roma Attestato di frequenza saperesseresr|@lamiapec.it ffusco@saperessere.com
Percorso 3 — Reskillin, Intervento . 1 formazione lunga in relazione ai fabbisogni del Formazione alla Progettazione Europea: strumenti e tecniche 200 Area comune Si Studio Saperessere S.r. Circonvallazione Ostiense n. 80 Roma Via Umbertide 11 - 00178 Roma Via Giuseppe Attestato di frequenza saperesseresrl@lamiapec.it ffusco@saperessere.com
€ mercato del lavoro LEP D.M. 28/12/2021 — Percorsi di riqualificazione 8 pea: P o Pianell, 8 - 10 00159 Roma q P pec. P :
. Intervento n. 1 formazione lunga in relazione ai fabbisogni del , . NS . R . . Circonvallazione Ostiense n. 80 Roma Via Umbertide 11 - 00178 Roma Via Giuseppe . . "
Percorso 3 - Reskilling mercato del lavoro LEP D.M. 28/12/2021 — Percorsi di riqualificazione L'accoglienza nel Settore Turistico: il reparto front office 200 servizi turistici Si Studio Saperessere S.r.l. Pianell, 8 - 10 00159 Roma Attestato di frequenza saperesseresr|@lamiapec.it ffusco@saperessere.com
. Intervento n. 1 formazione lunga in relazione ai fabbisogni del . L o e . . . Circonvallazione Ostiense n. 80 Roma Via Umbertide 11 - 00178 Roma Via Giuseppe . X i
Py 3 — Reskill | sistt d ti It ta: lita-S - Ambients 200 A Si Studio S: Sl Attestato di fi . X
ercorso eskilling | cato del lavoro LEP D.M. 28/12/2021 — Percorsi di riqualificazione || 551! i gestione integrata Qualita-Sicurezza- Ambiente rea comune i udio Saperessere S.r. pianell, 8 - 10 00159 Roma estato di frequenza saperesseresrl@lamiapec.it ffusco@saperessere.com
percorso 3 — Reskillin Intervento n. 1 formazione lunga in relazione ai fabbisogni del La gestione delle risorse umane: strumenti e tecniche - 200 Area comune si Studio Saperessere S.r.| Circonvallazione Ostiense n. 80 Roma Via Umbertide 11 - 00178 Roma Via Giuseppe Attestato di frequenza saperesseresr|@lamiapec.it ffusco@saperessere.com
8 mercato del lavoro LEP D.M. 28/12/2021 — Percorsi di riqualificazione Edizione 1 P o Pianell, 8 - 10 00159 Roma q P lapec. u P .
percorso 3 — Reskillin Intervento n. 1 formazione lunga in relazione ai fabbisogni del La gestione delle risorse umane: strumenti e tecniche - 200 Area comune si Studio Saperessere S.r.| Circonvallazione Ostiense n. 80 Roma Via Umbertide 11 - 00178 Roma Via Giuseppe Attestato di frequenza saperesseresr|@lamiapec.it ffusco@saperessere.com
€ mercato del lavoro LEP D.M. 28/12/2021 — Percorsi di riqualificazione _ Edizione 2 P o Pianell, 8 - 10 00159 Roma 9 P pec. P :
. Intervento n. 2 formazione lunga competenze digitali LEP D.M. - X . o L Trasporti . ’ Circonvallazione Ostiense n. 80 Roma Via Umbertide 11 - 00178 Roma Via Giuseppe ) . 5
Percorso 3 - Reskilling 28/12/2021 - Percorsi di riqualificazione La Logistica del Futuro: Innovazione Digitale e Sostenibile 250 ¢ logistica Si Studio Saperessere S.r.l. Pianell, 8 - 10 00159 Roma Attestato di frequenza saperesseresr|@lamiapec.it ffusco@saperessere.com



CATALOGO_Perc. 2-3 all B

PRESENZA ATTIVITA' |PERIODO DI DURATA
IN FAD (nel limite del |DEL CORSO IN MESI | DENOMINAZIONE ENTE
50% del monte h tot) |(arco temporale)

PERCORSO INTERVENTO ITITOLO CORSO DURATA (in h) SETTORE DI RIFERIMENTO ISEDE DI SVOLGIMENTO DEL CORSO gmiﬂfx:;;?\-ro © PEC ENTE

MAIL REFERENTE DI PROGETTO

Percorso 3 — Reskilling

Percorso 3 — Reskilling

Percorso 3 — Reskilling

Percorso 3 — Reskilling

Percorso 3 — Reskilling

Percorso 3 — Reskilling

Percorso 3 — Reskilling

Percorso 3 — Reskilling

Percorso 3 — Reskilling

Percorso 2 — Upskilling

Percorso 2 — Upskilling

Percorso 2 — Upskilling

Percorso 2 — Upskilling

Percorso 2 — Upskilling

Percorso 2 — Upskilling

Percorso 2 — Upskilling

Percorso 2 — Upskilling

Percorso 2 — Upskilling

Percorso 2 — Upskilling

Percorso 2 — Upskilling

Intervento n. 2 formazione lunga competenze digitali LEP D.M.
28/12/2021 — Percorsi di riqualificazione

Intervento n. 2 formazione lunga competenze digitali LEP D.M.
28/12/2021 - Percorsi di riqualificazione

Intervento n. 2 formazione lunga competenze digitali LEP D.M.
28/12/2021 — Percorsi di riqualificazione

Intervento n. 2 formazione lunga competenze digitali LEP D.M.
28/12/2021 - Percorsi di riqualificazione

Intervento n. 3 percorsi strutturati di riqualificazione professionale
LEP D.M. 28/12/2021 — Percorsi di riqualificazione

Intervento n. 3 percorsi strutturati di riqualificazione professionale
LEP D.M. 28/12/2021 — Percorsi di riqualificazione

Intervento n. 3 percorsi strutturati di riqualificazione professionale
LEP D.M. 28/12/2021 — Percorsi di riqualificazione

Intervento n. 3 percorsi strutturati di riqualificazione professionale
LEP D.M. 28/12/2021 — Percorsi di riqualificazione

Intervento n. 3 percorsi strutturati di riqualificazione professionale
LEP D.M. 28/12/2021 — Percorsi di riqualificazione

Intervento n. 1 formazione in relazione a vacancies occupazionali LEP
D.M. 28/12/2021 - Percorsi di aggiornamento

Intervento n. 2 formazione competenze digitali LEP D.M. 28/12/2021
— Percorsi di formazione nelle competenze di base

Intervento n. 3 formazione competenze trasversali LEP D.M.
28/12/2021 - Percorsi di formazione nelle competenze di base

Intervento n. 3 formazione competenze trasversali LEP D.M.
28/12/2021 — Percorsi di formazione nelle competenze di base

Intervento n. 3 formazione competenze trasversali LEP D.M.
28/12/2021 - Percorsi di formazione nelle competenze di base

Intervento n. 3 formazione competenze trasversali LEP D.M.
28/12/2021 — Percorsi di formazione nelle competenze di base

Intervento n. 1 formazione in relazione a vacancies occupazionali LEP
D.M. 28/12/2021 - Percorsi di aggiornamento

Intervento n. 1 formazione in relazione a vacancies occupazionali LEP
D.M. 28/12/2021 - Percorsi di aggiornamento

Intervento n. 1 formazione in relazione a vacancies occupazionali LEP
D.M. 28/12/2021 - Percorsi di aggiornamento

Intervento n. 1 formazione in relazione a vacancies occupazionali LEP
D.M. 28/12/2021 - Percorsi di aggiornamento

Intervento n. 1 formazione in relazione a vacancies occupazionali LEP
D.M. 28/12/2021 - Percorsi di aggiornamento

Esperto di Digital Marketing

Strategie digitali per |a gestione HR - Edizione 1

Strategie digitali per |a gestione HR - Edizione 2

Web Marketing e Social Media

Formazione teorico pratica per la gestione delle risorse
umane - Edizione 1

Formazione teorico pratica per la gestione delle risorse
umane - Edizione 2

Formazione teorico pratica per la gestione della Logica nella
GDO

Formazione teorico pratica propedeutica alla qualifica di
Operatore per |'autonomia e la comunicazione

Formazione teorico pratica per la gestione della segreteria
amministrativa

OFFICE 365

ALFABETIZZAZIONE INFORMATICA

INGLESE BASE

INGLESE AVANZATO

INGLESE SPECIALISTICO

COMPETENZE PER LA CRESCITA DELLA CONSAPEVOLEZZA
PERSONALE

GESTIONE ED AMMINISTRAZIONE AZIENDALE

LA GESTIONE DEL MAGAZZINO AUTOMATIZZATO

PROGRAMMAZIONE INFORMATICA

TECNICHE DI VENDITA

TECNICHE DI MARKETING

300

250

250

250

500

500

500

102

30

48

48

48

30

50

50

50

AREA COMUNE

AREA COMUNE

AREA COMUNE

AREA COMUNE

AREA COMUNE

AREA COMUNE

Trasporti e logistica

Servizi
socio-sanitari

AREA COMUNE

AREA COMUNE

AREA COMUNE

AREA COMUNE

TRASPORTI E LOGISTICA

SERVIZI DIGITALI

SERVIZI DI DISTRIBUZIONE COMMERCIALE

AREA COMUNE

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

12

12

12

12

12

Studio Saperessere S.r.l.

Studio Saperessere S.r.l.

Studio Saperessere S.r.l.

Studio Saperessere S.r.l.

Studio Saperessere S.r.l.

Studio Saperessere S.r.l.

Studio Saperessere S.r.l.

Studio Saperessere S.r.l.

Studio Saperessere S.r.l.

TALENT SOLUTIONS SRL

TALENT SOLUTIONS SRL

TALENT SOLUTIONS SRL

TALENT SOLUTIONS SRL

TALENT SOLUTIONS SRL

TALENT SOLUTIONS SRL

TIME VISION SCARL

TIME VISION SCARL

TIME VISION SCARL

TIME VISION SCARL

TIME VISION SCARL

Circonvallazione Ostiense n.
Pianell, 8 - 10 00159 Roma

Circonvallazione Ostiense n.
Pianell, 8 - 10 00159 Roma

Circonvallazione Ostiense n.
Pianell, 8 - 10 00159 Roma

Circonvallazione Ostiense n.
Pianell, 8 - 10 00159 Roma

Circonvallazione Ostiense n.
Pianell, 8 - 10 00159 Roma

Circonvallazione Ostiense n.
Pianell, 8 - 10 00159 Roma

Circonvallazione Ostiense n.
Pianell, 8 - 10 00159 Roma

Circonvallazione Ostiense n.
Pianell, 8 - 10 00159 Roma

Circonvallazione Ostiense n.
Pianell, 8 - 10 00159 Roma

Via Manzoni, 22 - ROMA

Via Manzoni, 22 - ROMA

Via Manzoni, 22 - ROMA

Via Manzoni, 22 - ROMA

Via Manzoni, 22 - ROMA

Via Manzoni, 22 - ROMA

80 Roma

80 Roma

80 Roma

80 Roma

80 Roma

80 Roma

80 Roma

80 Roma

80 Roma

Via Cristoforo Colombo, 436 - ROMA

Via Cristoforo Colombo, 436 - ROMA

Via Cristoforo Colombo, 436 - ROMA

Via Cristoforo Colombo, 436 - ROMA

Via Cristoforo Colombo, 436 - ROMA

Via Umbertide 11 - 00178 Roma

Via Umbertide 11 - 00178 Roma

Via Umbertide 11 - 00178 Roma

Via Umbertide 11 - 00178 Roma

Via Umbertide 11 - 00178 Roma

Via Umbertide 11 - 00178 Roma

Via Umbertide 11 - 00178 Roma

Via Umbertide 11 - 00178 Roma

Via Umbertide 11 - 00178 Roma

Via Giuseppe

Via Giuseppe

Via Giuseppe

Via Giuseppe

Via Giuseppe

Via Giuseppe

Via Giuseppe

Via Giuseppe

Via Giuseppe

Attestato di frequenza

Attestato di frequenza

Attestato di frequenza

Attestato di frequenza

Attestato di frequenza

Attestato di frequenza

Attestato di frequenza

Attestato di frequenza

Attestato di frequenza

Attestato di frequenza

Attestato di frequenza

Attestato di frequenza

Attestato di frequenza

Attestato di frequenza

Attestato di frequenza

Attestato di frequenza

Attestato di frequenza

Attestato di frequenza

Attestato di frequenza

Attestato di frequenza

saperesseresrl@lamiapec.it

saperesseresr|@lamiapec.it

saperesseresrl@lamiapec.it

saperesseresr|@lamiapec.it

saperesseresrl@lamiapec.it

saperesseresr|@lamiapec.it

saperesseresrl@lamiapec.it

saperesseresr|@lamiapec.it

saperesseresrl@lamiapec.it

manpower@pec.it

manpower@pec.it

manpower@pec.it

manpower@pec.it

manpower@pec.it

manpower@pec.it

timevision@pec.it

timevision@pec.it

timevision@pec.it

timevision@pec.it

timevision@pec.it

ffusco@saperessere.com

ffusco@saperessere.com

ffusco@saperessere.com

ffusco@saperessere.com

ffusco@saperessere.com

ffusco@saperessere.com

ffusco@saperessere.com

ffusco@saperessere.com

ffusco@saperessere.com

learningprojectconsultant@manpower.it

learningprojectconsultant@manpower.it

learningprojectconsultant@manpower.it

learningprojectconsultant@manpower.it

learningprojectconsultant@manpower.it

learningprojectconsultant@manpower.it

INFO@TIMEVISION.IT

INFO@TIMEVISION.IT

INFO@TIMEVISION.IT

INFO@TIMEVISION.IT

INFO@TIMEVISION.IT



PERCORSO

Percorso 2 — Upskilling

Percorso 2 — Upskilling

Percorso 2 — Upskilling

Percorso 2 — Upskilling

Percorso 2 — Upskilling

Percorso 2 — Upskilling

Percorso 2 — Upskilling

Percorso 2 — Upskilling

Percorso 2 — Upskilling

Percorso 2 — Upskilling

Percorso 3 — Reskilling

Percorso 3 — Reskilling

Percorso 3 — Reskilling

Percorso 3 — Reskilling

Percorso 3 — Reskilling

Percorso 3 — Reskilling

Percorso 3 — Reskilling

Percorso 3 — Reskilling

Percorso 3 — Reskilling

Percorso 3 — Reskilling

INTERVENTO

Intervento n. 2 formazione competenze digitali LEP D.M. 28/12/2021
— Percorsi di formazione nelle competenze di base

Intervento n. 2 formazione competenze digitali LEP D.M. 28/12/2021
— Percorsi di formazione nelle competenze di base

Intervento n. 2 formazione competenze digitali LEP D.M. 28/12/2021
— Percorsi di formazione nelle competenze di base

Intervento n. 2 formazione competenze digitali LEP D.M. 28/12/2021
— Percorsi di formazione nelle competenze di base

Intervento n. 2 formazione competenze digitali LEP D.M. 28/12/2021
— Percorsi di formazione nelle competenze di base

Intervento n. 3 formazione competenze trasversali LEP D.M.
28/12/2021 - Percorsi di formazione nelle competenze di base

Intervento n. 3 formazione competenze trasversali LEP D.M.
28/12/2021 — Percorsi di formazione nelle competenze di base

Intervento n. 3 formazione competenze trasversali LEP D.M.
28/12/2021 - Percorsi di formazione nelle competenze di base

Intervento n. 3 formazione competenze trasversali LEP D.M.
28/12/2021 — Percorsi di formazione nelle competenze di base

Intervento n. 3 formazione competenze trasversali LEP D.M.
28/12/2021 - Percorsi di formazione nelle competenze di base

Intervento n. 1 formazione lunga in relazione ai fabbisogni del
mercato del lavoro LEP D.M. 28/12/2021 — Percorsi di riqualificazione

Intervento n. 1 formazione lunga in relazione ai fabbisogni del
mercato del lavoro LEP D.M. 28/12/2021 - Percorsi di riqualificazione

Intervento n. 1 formazione lunga in relazione ai fabbisogni del
mercato del lavoro LEP D.M. 28/12/2021 — Percorsi di riqualificazione

Intervento n. 1 formazione lunga in relazione ai fabbisogni del
mercato del lavoro LEP D.M. 28/12/2021 - Percorsi di riqualificazione

Intervento n. 1 formazione lunga in relazione ai fabbisogni del
mercato del lavoro LEP D.M. 28/12/2021 — Percorsi di riqualificazione

Intervento n. 2 formazione lunga competenze digitali LEP D.M.
28/12/2021 - Percorsi di riqualificazione

Intervento n. 2 formazione lunga competenze digitali LEP D.M.
28/12/2021 — Percorsi di riqualificazione

Intervento n. 2 formazione lunga competenze digitali LEP D.M.
28/12/2021 - Percorsi di riqualificazione

Intervento n. 2 formazione lunga competenze digitali LEP D.M.
28/12/2021 — Percorsi di riqualificazione

Intervento n. 2 formazione lunga competenze digitali LEP D.M.
28/12/2021 - Percorsi di riqualificazione

ITITOLO CORSO

ALFABETIZZAZIONE SU INFORMAZIONE E DATI

STRUMENTI DIGITALI DI COMUNICAZIONE E
COLLABORAZIONE

SICUREZZA INFORMATICA

CREAZIONE DI CONTENUTI DIGITALI

STRUMENTI DIGITALI PER RISOLVERE PROBLEMI

PERCORSO DI AGGIORNAMENTO DELLE SOFT SKILLS

CORSO DI LINGUA INGLESE

CORSO DI ITALIANO PER STRANIERI

STRUMENTI DI CRM - CUSTOMER RELATIONSHIP
MANAGEMENT

INFORMATICHE E APPLICATIVI OFFICE

AMMINISTRAZIONE E CONTABILITA

LOGISTICA SOSTENIBILE

TECNICHE DI VENDITA E GESTIONE DEL CLIENTE

TECNOLOGIE INNOVATIVE DI PRODUZIONE

EDILIZIA SOSTENIBILE

GESTIONE DEL CLIENTE TRAMITE CRM

PROGRAMMAZIONE INFORMATICA

CYBERSECURITY

MARKETING DIGITALE

MANUTENZIONE SOFTWARE

DURATA (in h)

150

150

150

150

150

50

50

50

50

200

200

200

200

200

300

300

300

300

300

SETTORE DI RIFERIMENTO

AREA COMUNE

AREA COMUNE

TRASPORTI E LOGISTICA

SERVIZI DI DISTRIBUZIONE COMMERCIALE

AREA COMUNE

EDILIZIA

AREA COMUNE

SERVIZI DIGITALI

SERVIZI DIGITALI

AREA COMUNE

SERVIZI DIGITALI

PRESENZA ATTIVITA'

IN FAD (nel limite del
50% del monte h tot)

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

PERIODO DI DURATA
DEL CORSO IN MESI
(arco temporale)

DENOMINAZIONE ENTE

TIME VISION SCARL

TIME VISION SCARL

TIME VISION SCARL

TIME VISION SCARL

TIME VISION SCARL

TIME VISION SCARL

TIME VISION SCARL

TIME VISION SCARL

TIME VISION SCARL

TIME VISION SCARL

TIME VISION SCARL

TIME VISION SCARL

TIME VISION SCARL

TIME VISION SCARL

TIME VISION SCARL

TIME VISION SCARL

TIME VISION SCARL

TIME VISION SCARL

TIME VISION SCARL

TIME VISION SCARL

ISEDE DI SVOLGIMENTO DEL CORSO

Via Cristoforo Colombo, 436 - ROMA

Via Cristoforo Colombo, 436 - ROMA

Via Cristoforo Colombo, 436 - ROMA

Via Cristoforo Colombo, 436 - ROMA

Via Cristoforo Colombo, 436 - ROMA

Via Cristoforo Colombo, 436 - ROMA

Via Cristoforo Colombo, 436 - ROMA

Via Cristoforo Colombo, 436 - ROMA

Via Cristoforo Colombo, 436 - ROMA

Via Cristoforo Colombo, 436 - ROMA

Via Cristoforo Colombo, 436 - ROMA

Via Cristoforo Colombo, 436 - ROMA

Via Cristoforo Colombo, 436 - ROMA

Via Cristoforo Colombo, 436 - ROMA

Via Cristoforo Colombo, 436 - ROMA

Via Cristoforo Colombo, 436 - ROMA

Via Cristoforo Colombo, 436 - ROMA

Via Cristoforo Colombo, 436 - ROMA

Via Cristoforo Colombo, 436 - ROMA

Via Cristoforo Colombo, 436 - ROMA

RILASCIO ATTESTATO O
QUALIFICAZIONE

Attestato di frequenza

Attestato di frequenza

Attestato di frequenza

Attestato di frequenza

Attestato di frequenza

Attestato di frequenza

Attestato di frequenza

Attestato di frequenza

Attestato di frequenza

Attestato di frequenza

Attestato di frequenza

Attestato di frequenza

Attestato di frequenza

Attestato di frequenza

Attestato di frequenza

Certificato di qualificazione
professionale

Certificato di qualificazione
professionale

Certificato di qualificazione
professionale

Certificato di qualificazione
professionale

Certificato di qualificazione
professionale

PEC ENTE

timevision@pec.it

timevision@pec.it

timevision@pec.it

timevision@pec.it

timevision@pec.it

timevision@pec.it

timevision@pec.it

timevision@pec.it

timevision@pec.it

timevision@pec.it

timevision@pec.it

timevision@pec.it

timevision@pec.it

timevision@pec.it

timevision@pec.it

timevision@pec.it

timevision@pec.it

timevision@pec.it

timevision@pec.it

timevision@pec.it

CATALOGO_Perc. 2-3 all B

MAIL REFERENTE DI PROGETTO

INFO@TIMEVISION.IT

INFO@TIMEVISION.IT

INFO@TIMEVISION.IT

INFO@TIMEVISION.IT

INFO@TIMEVISION.IT

INFO@TIMEVISION.IT

INFO@TIMEVISION.IT

INFO@TIMEVISION.IT

INFO@TIMEVISION.IT

INFO@TIMEVISION.IT

INFO@TIMEVISION.IT

INFO@TIMEVISION.IT

INFO@TIMEVISION.IT

INFO@TIMEVISION.IT

INFO@TIMEVISION.IT

INFO@TIMEVISION.IT

INFO@TIMEVISION.IT

INFO@TIMEVISION.IT

INFO@TIMEVISION.IT

INFO@TIMEVISION.IT



PERCORSO

Percorso 3 — Reskilling

Percorso 3 — Reskilling

Percorso 3 — Reskilling

Percorso 3 — Reskilling

Percorso 3 — Reskilling

Percorso 2 — Upskilling

Percorso 2 — Upskilling

Percorso 2 — Upskilling

Percorso 2 — Upskilling

Percorso 3 — Reskilling

Percorso 3 — Reskilling

INTERVENTO

Intervento n. 3 percorsi strutturati di riqualificazione professionale
LEP D.M. 28/12/2021 — Percorsi di riqualificazione

Intervento n. 3 percorsi strutturati di riqualificazione professionale
LEP D.M. 28/12/2021 — Percorsi di riqualificazione

Intervento n. 3 percorsi strutturati di riqualificazione professionale
LEP D.M. 28/12/2021 — Percorsi di riqualificazione

Intervento n. 3 percorsi strutturati di riqualificazione professionale
LEP D.M. 28/12/2021 — Percorsi di riqualificazione

Intervento n. 3 percorsi strutturati di riqualificazione professionale
LEP D.M. 28/12/2021 — Percorsi di riqualificazione

Intervento n. 2 formazione competenze digitali LEP D.M. 28/12/2021
— Percorsi di formazione nelle competenze di base

Intervento n. 3 formazione competenze trasversali LEP D.M.
28/12/2021 — Percorsi di formazione nelle competenze di base

Intervento n. 3 formazione competenze trasversali LEP D.M.
28/12/2021 - Percorsi di formazione nelle competenze di base

Intervento n. 3 formazione competenze trasversali LEP D.M.
28/12/2021 — Percorsi di formazione nelle competenze di base

Intervento n. 1 formazione lunga in relazione ai fabbisogni del
mercato del lavoro LEP D.M. 28/12/2021 - Percorsi di riqualificazione

Intervento n. 2 formazione lunga competenze digitali LEP D.M.
28/12/2021 — Percorsi di riqualificazione

ITITOLO CORSO

EDILIZIA ED EFFICIENZA ENERGETICA

INFORMATICA

INNOVAZIONE DEI PROCESSI PRODUTTIVI

COMUNICAZIONE E MARKETING

AMMINISTRAZIONE E CONTABILITA'

STRUMENTI INFORMATICI DI BASE

ITALIANO PER STRANIERI

LINGUA INGLESE PER IL MONDO DEL LAVORO

INFORMATICA PER L'UTILIZZO DEI FOGLI DI CALCOLO

PROGRAMMAZIONE INFORMATICA

SOCIAL MEDIA MANAGER

DURATA (in h)

600

600

600

600

600

150

50

50

200

300

SETTORE DI RIFERIMENTO

EDILIZIA

SERVIZI DIGITALI

MECCANICA, PRODUZIONE E MANUTENZIONE DI
MACCHINE, IMPIANTISTICA

AREA COMUNE

AREA COMUNE

SERVIZI DI INFORMATICA

PRESENZA ATTIVITA'

IN FAD (nel limite del
50% del monte h tot)

Si

Si

Si

Si

No

No

No

PERIODO DI DURATA
DEL CORSO IN MESI
(arco temporale)

12

12

12

12

12

DENOMINAZIONE ENTE

TIME VISION SCARL

TIME VISION SCARL

TIME VISION SCARL

TIME VISION SCARL

TIME VISION SCARL

UMANA FORMA

UMANA FORMA

UMANA FORMA

UMANA FORMA

UMANA FORMA

UMANA FORMA

ISEDE DI SVOLGIMENTO DEL CORSO

Via Cristoforo Colombo, 436 - ROMA

Via Cristoforo Colombo, 436 - ROMA

Via Cristoforo Colombo, 436 - ROMA

Via Cristoforo Colombo, 436 - ROMA

Via Cristoforo Colombo, 436 - ROMA

Via IV Novembre 114, 00187 Roma; Via Marittima 42, 03100 Frosinone; Via Filippo Re
17, 00040 Pomezia; Via Lanuvio 29, 00179 Roma Appia; Piazza Carlo Magno 29, 00162
Roma Tiburtina

Via IV Novembre 114, 00187 Roma; Via Marittima 42, 03100 Frosinone; Via Filippo Re
17, 00040 Pomezia; Via Lanuvio 29, 00179 Roma Appia; Piazza Carlo Magno 29, 00162
Roma Tiburtina

Via IV Novembre 114, 00187 Roma; Via Marittima 42, 03100 Frosinone; Via Filippo Re
17, 00040 Pomezia; Via Lanuvio 29, 00179 Roma Appia; Piazza Carlo Magno 29, 00162
Roma Tiburtina

Via IV Novembre 114, 00187 Roma; Via Marittima 42, 03100 Frosinone; Via Filippo Re
17, 00040 Pomezia; Via Lanuvio 29, 00179 Roma Appia; Piazza Carlo Magno 29, 00162
Roma Tiburtina

Via IV Novembre 114, 00187 Roma; Via Marittima 42, 03100 Frosinone; Via Filippo Re
17, 00040 Pomezia; Via Lanuvio 29, 00179 Roma Appia; Piazza Carlo Magno 29, 00162
Roma Tiburtina

Via IV Novembre 114, 00187 Roma; Via Marittima 42, 03100 Frosinone; Via Filippo Re
17, 00040 Pomezia; Via Lanuvio 29, 00179 Roma Appia; Piazza Carlo Magno 29, 00162
Roma Tiburtina

RILASCIO ATTESTATO O
QUALIFICAZIONE

Certificato di qualificazione
professionale

Certificato di qualificazione
professionale

Certificato di qualificazione
professionale

Certificato di qualificazione
professionale

Certificato di qualificazione
professionale

Attestato di Frequenza

Attestato di frequenza

Attestato di frequenza

Attestato di frequenza

Attestato di frequenza

Attestato di frequenza

PEC ENTE

timevision@pec.it

timevision@pec.it

timevision@pec.it

timevision@pec.it

timevision@pec.it

umanaforma@legalmail.it

umanaforma@legalmail.it

umanaforma@legalmail.it

umanaforma@legalmail.it

umanaforma@legalmail.it

umanaforma@legalmail.it

CATALOGO_Perc. 2-3 all B

MAIL REFERENTE DI PROGETTO

INFO@TIMEVISION.IT

INFO@TIMEVISION.IT

INFO@TIMEVISION.IT

INFO@TIMEVISION.IT

INFO@TIMEVISION.IT

giusy.bottaro@umanaforma.it

giusy.bottaro@umanaforma.it

giusy.bottaro@umanaforma.it

giusy.bottaro@umanaforma.it

giusy.bottaro@umanaforma.it

giusy.bottaro@umanaforma.it



