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OGGETTO: Conferimento di incarico ai sensi dell’art. 66, comma 3 e art. 68, comma 2, lettera c,
del Regolamento regionale n.1 del 2002, a personale dipendente regionale - designazione regionale
esperto della formazione professionale — componente in Commissione di esami per la verifica finale
delle competenze acquisite dagli studenti nei percorsi degli I.T.S. - Istituti Tecnici Superiori
(D.P.C.M. 25 gennaio 2008; D.I. 7 settembre 2011; Decreto 5 febbraio 2013; Decreto 7 febbraio
2013 Allegato D).

LA DIRETTRICE DELLA DIREZIONE REGIONALE FORMAZIONE, RICERCA E
INNOVAZIONE, SCUOLA E UNIVERSITA, DIRITTO ALLO STUDIO

VISTO lo Statuto regionale;

VISTA la Legge regionale del 18/02/2002, n. 6 e s.m.i. recante “Disciplina del sistema
organizzativo della Giunta e del Consiglio e disposizioni relative alla dirigenza ed al personale
regionale”;

VISTO il Regolamento regionale 6 settembre 2002, n.1 e s.m.i. “Regolamento di organizzazione
degli uffici e dei servizi della Giunta Regionale” in particolare: il Capo | del Titolo 111, relativo alle
strutture organizzative per la gestione; I’art. 66, comma 3 e I’art. 68, comma 2, lettera ¢ per i
conferimenti degli incarichi; I’art. 160, commal, lett. b per la gestione del personale; I’art. 353 e
seguenti; I’art. 355 per la tipologia degli incarichi;

VISTA la Deliberazione di Giunta Regionale n. 623 del 10 novembre 2015 “Conferimento
dell'incarico di Direttore della Direzione Regionale Formazione, Ricerca e Innovazione, Scuola e
Universita, Diritto allo Studio, ai sensi del combinato disposto dell'art. 162 e dell'allegato H del
Regolamento di organizzazione 6 settembre 2002, n. 1. Approvazione schema di contratto” con la
quale ¢ stato conferito alla Dottoressa Elisabetta Longo I’incarico di Direttore della Direzione
Regionale Formazione, Ricerca e Innovazione, Scuola e Universita, Diritto allo Studio”;

VISTA la Determinazione n. G03853 del 27/03/2014 concernente: “Conferimento dell'incarico di
Dirigente dell’Area “Programmazione dell’offerta formativa e di orientamento” della Direzione
regionale “Formazione, ricerca e innovazione, scuola e universita, diritto allo studio”, ai sensi del
combinato disposto dell'art. 162 e dell'allegato "H" del Regolamento di organizzazione degli Uffici
e dei Servizi della Giunta regionale n. 1/2002 e successive modificazioni. Approvazione schema del
contratto di lavoro a tempo pieno e determinato;

VISTO I’articolo 8 del D.P.C.M. 25 gennaio 2008, il quale dispone che ciascun corso ITS deve
concludersi con una verifica finale delle competenze acquisite, condotta da apposita Commissione
di esame costituita in modo da assicurare la presenza di rappresentanti della Scuola, dell’Universita,
della Formazione Professionale ed Esperti del mondo del Lavoro;

VISTO il Decreto 7 settembre 2011 del Ministro dell'istruzione, dell" universita e della ricerca di
concerto con il Ministro del lavoro e delle politiche sociali, adottato ai sensi della legge 17 maggio
1999, n. 144, art. 69, comma 1, recante norme generali concernenti i diplomi degli Istituti tecnici
superiori (1.T.S.) e relative figure nazionali di riferimento, la verifica e la certificazione delle
competenze di cui agli articoli 4, comma 3, e 8, comma 2, del decreto del Presidente del Consiglio
dei Ministri 25 gennaio 2008, in particolare 1’articolo 6 in materia di verifica delle competenze
acquisite;



VISTO il Decreto 5 febbraio 2013 del Ministro dell’istruzione, dell’universita e della ricerca, di
concerto con il Ministro del lavoro e delle politiche sociali, concernente la revisione degli ambiti di
articolazione dell’area “Tecnologie innovative per i beni ¢ le attivita culturali — Turismo” degli
Istituti Tecnici Superiori, delle relative figure nazionali di riferimento e dei connessi standard delle
competenze tecnico-professionali;

VISTO il Decreto 7 febbraio 2013 del Ministro dell'istruzione, dell'universita e della ricerca, di
concerto con il Ministro del lavoro e delle politiche sociali, il Ministro dello sviluppo economico, il
Ministro dell’economia e delle finanze concernente “Linee guida di cui all'art. 52, commi 1 e 2,
della legge n. 35 del 4 aprile 2012, contenente misure di semplificazione e di promozione
dell'istruzione tecnico professionale e degli Istituti Tecnici Superiori” (GU n.92 del 19-4-2013);

VISTO I’Allegato D al citato Decreto 7 febbraio 2013, il quale stabilisce che la Commissione di
esame per la verifica finale delle competenze acquisite dagli studenti che hanno frequentato i
percorsi delle Fondazioni ITS, €& costituita dal Dirigente Scolastico dell’Istituto tecnico o
professionale Ente di riferimento della Fondazione ITS, come segue:
e 1 rappresentante dell’Universitd, con funzioni di Presidente della Commissione di esame,
designato dal MIUR,;
e 1 rappresentante della Scuola, designato dal Dirigente Scolastico dell’Ente di riferimento
dell’'ITS;
e 1 esperto della Formazione professionale designato dalla Regione;
e 2 esperti del mondo del Lavoro designati dal Comitato Tecnico Scientifico dell’ITS;

VISTA la Nota prot. 854 del 19 giugno 2013 — M.L.U.R. Dipartimento per I’Istruzione, riguardante
lo svolgimento delle prove di verifica sopra citate, in particolare la Nota Operativa Esami e il D.I.
25 maggio 2007 concernente la determinazione dei compensi spettanti al Presidente e ai
Commissari di esame;

VISTA la Nota del Dirigente Scolastico dell’Ente di riferimento 11ISS “San Benedetto” di Latina -
Prot. 0001186/A30a del 10 febbraio 2016, con la quale vengono comunicate le date delle prove di
esami del Corso di Diploma di “Tecnico Superiore per il controllo, la valorizzazione e il marketing
delle produzioni agrarie, agroalimentari ed agroindustriali” - Biennio dal 2013/2014 — ITS
“Fondazione Bio Campus” — Borgo Piave Latina, che saranno quindi effettuate nelle giornate del
26, 27, 28, 29 aprile 2016 con previsione di eventuale prova suppletiva in data 16 maggio 2016;
contestualmente viene richiesto alla Regione Lazio di designare 1’esperto della formazione
professionale in seno alla Commissione d’esame;

VISTA altresi la nota prot. 37/2016 del 29 marzo 2016 con cui la Fondazione ITS Bio Campus
comunica le modalita di svolgimento delle prove conformemente al D.l. 7 settembre 2011 e al D.I.

7 febbraio 2013, modalita confermata all’ITS medesimo dalla referente MIUR per gli esami ITS
(mail 1 aprile 2016);

CONSIDERATA quindi la necessita di provvedere per il sopracitato Corso di Diploma, alla
designazione dell’esperto della formazione professionale per la costituzione della Commissione di
esami per la verifica finale delle competenze acquisite dagli studenti che hanno frequentato i
percorsi degli ITS;

VISTO I’art. 53 del d.Igs. n. 165 del 2001 e s.m.i. per il conferimento degli incarichi;



VISTO T’art.18 del d.lgs. n. 33 del 14 marzo 2013 concernente il riordino della disciplina
riguardante gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle
Pubbliche Amministrazioni;

VISTA la Nota Prot. 88791 del 12 novembre 2013 — Direzione Regionale Risorse Umane e Sistemi
Informativi - in materia di incarichi conferiti dall’Amministrazione Regionale ai propri dipendenti;

VISTA la Nota Prot. 84879 del 16 febbraio 2015- Direzione Regionale Risorse Umane e Sistemi
Informativi — in materia di incarichi da autorizzarsi o conferirsi ai sensi dell’art. 53 del D.lgs. n.
165/2001, in particolare per gli incarichi conferiti dall’Amministrazione Regionale ai propri
dipendenti;

VISTI 1 “Criteri generali enucleati dal Tavolo Tecnico previsto dall’Intesa sancita in Conferenza
Unificata il 24 luglio 2013”;

VISTA la Nota Prot. 311472 del 9 giugno 2015— Direzione Regionale Risorse Umane e Sistemi
Informativi — in materia di dovere di esclusivita della prestazione ed incarichi non compresi nei
compiti e doveri d’ufficio;

VISTA Ia Determinazione n. G02031 del 24 febbraio 2014 concernente 1’approvazione dell’elenco
del personale idoneo a rappresentare la Regione Lazio nell’ambito delle Commissioni di
selezione/esame previste dalla vigente normativa in materia di formazione professionale;

VISTA altresi la Determinazione n. G04147 dell’1 aprile 2014 avente ad oggetto “Integrazione e
modifica alla determinazione G02031/2014. Approvazione dell’elenco del personale idoneo a
rappresentare la Regione Lazio nell’ ambito alle Commissioni di selezione/esame previste dalla
vigente normativa in materia di formazione professionale e nell’ambito delle Commissioni di esame
per la verifica finale delle competenze acquisite dagli studenti che hanno frequentato i percorsi
LT.S. di cui alle linee guida Decreto 07/02/2013;

DATO ATTO che nell’ambito del suddetto elenco di personale idoneo, & presente Buccheri
Giovanna, dipendente regionale in servizio presso [’Area Attuazione Interventi e Capitale Umano-
Direzione Regionale Formazione, Ricerca e Innovazione, Scuola e Universita, Diritto allo Studio;

RITENUTO che la Dottoressa Buccheri Giovanna & idonea a rappresentare la Regione Lazio
nell’ambito della Commissione d’esame per la verifica finale delle competenze acquisite dagli
studenti del percorso I.T.S. — Corso di Diploma di “Tecnico Superiore per il controllo, la
valorizzazione e il marketing delle produzioni agrarie, agroalimentari ed agroindustriali” -
Biennio dal 2013/2014 — ITS “Fondazione Bio Campus” — Borgo Piave Latina, individuazione che
corrisponde a criteri di scelta per competenza in materia, riscontrata in base al curriculum
professionale personale dell’interessato;

RITENUTO che la designazione di esperto della formazione professionale non rientra nei doveri
d’ufficio della dipendente regionale individuata a tal fine;

VISTO il consenso espresso dalla dipendente regionale Buccheri Giovanna per lo svolgimento
dell’incarico non rientrante nei compiti e doveri d’ufficio, da espletarsi quindi al di fuori dell’orario
di servizio;



PRESO ATTO della dichiarazione personale dell’esperto designato attestante le condizioni di
diritto e di fatto per I’attribuzione dell’incarico al medesimo;

DATO ATTO dell’assenza di cause di incompatibilita, sia di diritto che di fatto, nell’interesse del
buon andamento della pubblica amministrazione, nonché di situazioni di conflitto, anche potenziale,
di interessi che pregiudichino ’esercizio imparziale delle funzioni attribuite al dipendente;

ATTESTATA I’insussistenza di alcuna delle ipotesi di cui ai “Criteri generali enucleati dal Tavolo
Tecnico previsto dall’Intesa sancita in Conferenza Unificata il 24 luglio 2013”;

CONSIDERATO che detto incarico non da luogo a compensi aggiuntivi specifici al personale
interessato a carico dell’ Amministrazione Regionale;

CONSIDERATO quindi quanto previsto nella citata Nota MIUR prot. 854 del 19 giugno 2013 per i
compensi spettanti al Presidente e ai Commissari di esame e considerato altresi quanto indicato dal
Decreto 7 febbraio 2013 — Allegato A, relativamente alle spese per gli esami finali dei percorsi
I.T.S,;

DISPONE

Il conferimento di incarico ai sensi dell’art. 66, comma 3 e art. 68, comma 2, lettera c, del
Regolamento regionale n.1 del 2002 - designazione regionale dell’esperto della formazione
professionale, componente in Commissione di esami per la verifica finale delle competenze
acquisite dagli studenti nei percorsi degli I.T.S. - Istituti Tecnici Superiori (D.P.C.M. 25 gennaio
2008; D.l. 7 settembre 2011; ; Decreto 5 febbraio 2013; Decreto 7 febbraio 2013 Allegato D) al
personale dipendente regionale, cosi come indicato:

- Buccheri_Giovanna - Commissione di esame per la verifica finale delle competenze
acquisite — Corso di Diploma di “Tecnico Superiore per il controllo, la valorizzazione e il
marketing delle produzioni agrarie, agroalimentari ed agroindustriali” - Biennio dal
2013/2014 — ITS “Fondazione Bio Campus” — Borgo Piave Latina, che saranno quindi
effettuate nelle giornate del 26, 27, 28, 29 aprile 2016 con previsione di eventuale prova
suppletiva in data 16 maggio 2016;

Il presente atto sara pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione Lazio e sul sito istituzionale
della Regione Lazio.

Avverso il presente provvedimento € ammesso ricorso giurisdizionale innanzi al T.A.R Lazio nel
termine di giorni sessanta dalla pubblicazione, ovvero ricorso straordinario al Capo dello Stato entro
il termine di centoventi giorni.

La Direttrice
Awv. Elisabetta Longo



