
ALLEGATO A  

 

La linea 1- azione 1d dell’ Invito alla presentazione dei progetti in attuazione della 

Sperimentazione del Sistema Duale nella Regione Lazio” (determinazione dirigenziale G06261 

del 1 giugno 2016) è sostituita dalla presente  

 

 

 

1.d - Giovani di età compresa tra i 15 e i 25 anni Neet non individuati dalle istituzioni 

formative 

 

Sono destinatari i giovani Neet di età compresa tra i 15 e i 25 compiuti alla data di iscrizione al 

programma GG, non individuati dalle istituzioni formative di cui all’articolo 5. 

 

Modalità 

L’attuazione della Linea di Azione 1.d (in prosieguo anche LdA 1.d) tiene conto di una 

suddivisione in tre fasi, finalizzate a consentire un efficace e corretto svolgimento della 

sperimentazione del sistema duale.  L’obiettivo preliminare è quello di verificare l’impatto delle 

azioni effettuate, sia a livello di adeguatezza dei risultati conseguibili da parte dei soggetti 

beneficiari, sia in termini di valutazione di idoneità degli interventi assicurati dai soggetti attuatori. 

L’intervento è caratterizzato da una molteplicità di attività, tra loro interconnesse, che precedono e 

accompagnano l’attivazione dei percorsi formativi veri e propri. 

 

Fase I 

Le istituzioni formative di cui all’articolo 5 presentano, entro il giorno 12 settembre 2016 ore 12 , 

la loro candidatura, redatta utilizzando il modulo allegato B al presente provvedimento, all’indirizzo 

PEC: lavoro@regione.lazio.legalmail.it  per offrire ai giovani Neet destinatari l’inserimento in un 

percorso triennale di IeFP del sistema duale oppure un percorso modulare volto al conseguimento 

della qualifica professionale o alla riqualificazione di quella già posseduta.  

Le istituzioni formative di cui all’art. 5 già inserite nell’elenco approvato con determinazione 07663 

del 06/07/2016 e smi , sono tenute a ripresentare la propria candidatura con le modalità e nei termini 

stabiliti dal presente Avviso.  

Entro 4 giorni dalla scadenza del termine per la presentazione delle candidature, è pubblicato sul 

sito istituzionale della Regione Lazio www.regione.lazio.it/lavoro e sul portale GG l’elenco delle 

istituzioni formative di cui all’articolo 5 che si sono candidate. 

La Regione provvederà a trasmettere ai CPI l’elenco delle istituzioni formative candidate alla 

presente Linea di Azione, con l’articolazione della relativa offerta formativa ripartita in 

settori/qualifiche, qualifica in caso di attivazione contratto di apprendistato ex art. 43 dl.gs 81/2015 

e sede di realizzazione. 

 

Fase II 

I CPI, successivamente all’approvazione dell’elenco delle candidature di cui alla Fase I, 

provvedono a verificare all’interno del rispettivo bacino territoriale di competenza la presenza di 

giovani Neet: 

A. di età compresa tra i 15 e 18 anni che non hanno assolto il diritto-dovere;  

B. di età compresa tra i 18 e i 25 anni, che non siano in possesso di una qualifica; 

C. di età compresa tra i 18 e i 25 anni già in possesso di una qualifica e che intendano 

riqualificarsi. 

mailto:lavoro@regione.lazio.legalmail.it
http://www.regione.lazio.it/lavoro


I Centri per l’impiego dovranno contattare i giovani così individuati e convocarli per gruppi 

omogenei distinti in base alle lettere A), B), e C), al fine di illustrare il Programma Garanzia 

Giovani e specificamente la LdA 1.d nonché acquisire dagli stessi la eventuale disponibilità a 

partecipare alla sperimentazione del sistema duale. 

Tutti i giovani Neet convocati dai CPI che abbiano manifestato la propria intenzione di partecipare 

alla sperimentazione dovranno aderire, ove non già iscritti, a GG e stipulare il relativo PdS e PAI, 

scegliendo espressamente la presente Linea di azione 1.d. e l’istituzione formativa tra quelle 

candidate. 

I CPI provvedono ad assegnare i Neet con indice di profilazione 1 e 2 alle istituzioni formative 

scelte da questi ultimi. 

Ai NEET con indice di profilazione 3 o 4 deve preventivamente essere erogata la Misura 1.C 

“Orientamento specialistico” secondo le modalità e i parametri di costo (ove non sia già previsto un 

finanziamento a valere su altre risorse nazionali/regionali) indicati dall’Avviso pubblico di cui alla 

determinazione G02839 del 23/03/2016.  La Misura 1.C potrà essere erogata, alternativamente: 

- dai CPI, senza alcun rimborso in quanto rientrante nella mission istituzionale di tali enti; 

- dall’Istituzione formativa scelta dal NEET, qualora accreditata per i servizi generali 

obbligatori ai sensi della Dgr 198/2014 e smi, che verrà rimborsata secondo i parametri di 

seguito riportati, ove non sia già previsto un finanziamento a valere su altre risorse 

nazionali/regionali; 

- da altro Soggetto Accreditato per i servizi generali obbligatori ai sensi della Dgr 198/2014 e 

smi, secondo le procedure di cui all’Avviso pubblico di cui alla determinazione G02839 del 

23/03/2016. 

 

A tutti i giovani Neet con indice di profilazione 3 o 4 sarà necessario offrire servizi – più o meno 

intensivi – finalizzati: 

 alla ricostruzione della storia personale, formativa e lavorativa del giovane; 

 all’analisi dei bisogni del giovane e formulazione e definizione degli obiettivi formativi da 

raggiungere; 

 all’individuazione e messa in trasparenza delle competenze già acquisite, al fine 

dell’inserimento in percorsi coerenti con le competenze/attitudini possedute e rientranti 

nell’offerta formativa regionale di IeFP, con priorità al contratto di apprendistato; 

 alla validazione delle competenze ai fini del riconoscimento di crediti formativi;  

 alla messa a punto di un progetto personalizzato. 

Al termine dell’erogazione della Misura 1.C il CPI provvede alla relativa assegnazione dei predetti 

NEET all’istituzione formativa scelta. 

Entro il 30 settembre 2016 i CPI trasmettono alle Istituzioni formative i nominativi di tutti i Neet 

alle stesse assegnati avendo cura di inviarne copia anche alla Regione Lazio. 

I giovani Neet vengono accolti dalle Istituzioni formative scelte che individuano i percorsi del 

sistema duale più adeguati. Ciascun Neet deve essere inserito in un solo percorso formativo. 

La finalità di tale Fase è quella di consentire alle Istituzioni formative una più efficace esecuzione 

della successiva attività di progettazione esecutiva dei percorsi, anche al fine di individuare con 

ampio anticipo le imprese intenzionate ad ospitare i Neet selezionati in alternanza scuola-lavoro e/o 

a stipulare dei contratti di apprendistato di cui all’art. 43 del d.lgs 81/2015. 

Qualora i giovani Neet non possano essere inseriti in alcuno dei percorsi proposti dalle istituzioni 

formative, i CPI dovranno provvedere affinché agli stessi siano proposti percorsi alternativi in 

Garanzia Giovani e vengano avviati ad una delle Misure del PAR Lazio.  



Con successiva circolare la Direzione Regionale Lavoro provvederà a diramare ai CPI apposite 

indicazioni operative per la corretta gestione degli stati dei Neet interessati dalla presente Linea di 

Azione nei sistemi informativi regionali. 

 

Fase III 

Entro il 30 ottobre 2016 ore 12 all’indirizzo di posta elettronica lavoro@regione.lazio.legalmail.it e 

con le modalità previste al punto 4.2, le Istituzioni formative di cui all’elenco della Fase I, sono 

tenute a presentare apposita domanda contenente i progetti formativi esecutivi, redatti sulla base 

della modulistica allegata all’Avviso approvato con determinazione G06261 del 1 giugno 2016 e 

specificamente definiti con riguardo al numero e all’anagrafica dei Neet da avviare ai percorsi 

formativi.  

 

 

Durata 

La durata prevista per l’erogazione del servizio di orientamento specialistico è pari a 4 ore per i tutti 

giovani con fascia di profilazione “3” e “4” e può essere realizzata anche con colloqui individuali o, 

in alternativa, laboratori di gruppo (non superiori a tre partecipanti). 

Le proposte formative presentate dalle istituzioni formative possono prevedere il ricorso 

all’apprendistato di cui all’articolo 43 del d.lgs 81/2015 quale modalità privilegiata di attuazione del 

sistema duale.  

Tutte le proposte formative finalizzate alla stipula di un contratto di apprendistato di cui 

all’art. 43 del d.lgs 81/2015 devono essere progettate per il conseguimento di una qualifica del 

Repertorio del sistema IeFP. 

Fermo restando che la durata minima dell’apprendistato è fissata in sei mesi, la formazione esterna 

non può essere superiore al 60% dell’orario ordinamentale per il primo e secondo anno e al 50% per 

il terzo anno. 

La durata dei percorsi triennali ordinamentale è pari a 1.056 ore/anno. Tuttavia potrà essere 

rimodulata in funzione dei crediti formativi riconosciuti in ingresso al giovane Neet. 

In caso di alternanza scuola-lavoro la parte pratica in impresa non può essere inferiore a 400 ore 

annue salvo una diversa formulazione in funzione dei crediti formativi riconosciuti in ingresso al 

giovane Neet. 

 

Parametro di costo 

Il parametro di costo adottato per la erogazione della misura orientamento specialistico di cui alla 

misura 1C corrisponde all’Unità di Costo Standard (UCS) nazionale ora /prestazione pari a 35,50 

euro/h. 
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