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Azienda Titolo intervento
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esclusione

1 04/07/14 16:03 BSP PHARMACEUTICALS SRL WORKINGTEAM 3 E 04

2 27/06/14 10:52 D.M.G. S.P.A.
OBJECTIVES BASED TRAINING (O.B.T.)
DMG – CAPI E 05

3 08/07/14 10:18 ITINERA 2.0 SOC. COOP. SOCIALE ARL
TURISMO 2.0 NUOVE TECNOLOGIE
NUOVE OPPORTUNITÀ

E 17

4 09/07/14  17:06 LEAR CORPORATION ITALIA SRL
MIGLIORAMENTO CONTINUO NELLE
AREE OPERATIVE IN LEAR

E 17

5 04/07/14  15:59 "L'EMILIO" DI PAOLO MAI & C. S.N.C. A PICCOLI PASSI VERSO LA CRESCITA E 04

6 04/07/14 8:57
PRVENZIONE ED INTERVENTO ROMA 81
SOC COOP

IN.FORMA INFORMAZIONE E
FORMAZIONE NEL SETTORE SOCIO
SANITARIO

E 12

7 07/07/14 13:22 SOFTLAB
DATA MINING: L'ANALISI DEI DATI PER
LA BUSINESS INTELLIGENCE

E 17

8 07/07/14 9:46 STERN ZANIN SERVIZI DI IMPRESA SRL
PERCORSO DI SVILUPPO E
AGGIORNAMENTO PER I LAVORATORI
DEL SETTORE DEI SERVIZI ALLE IMPRESE

E 17

9 27/06/14 12:21 CEPI T.A.A.S. SRL N. D. E 05

DIREZIONE REGIONALE FORMAZIONE, RICERCA E INNOVAZIONE, SCUOLA E UNIVERSITA', DIRITTO ALLO STUDIO
Asse “I” - Adattabilità

“Sostenere l’Adattabilità dei Lavoratori attraverso il rafforzamento di un’offerta formativa di apprendimento permanente”
 “Crescita dell’adattabilità dei lavoratori attraverso la formazione continua"

Linea ADA1 -  I periodo - Allegato A  - progetti  esclusi


