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Tipologia di
Progetto . azione - .
N d Soggetto proponente Titolo progetto (Indicare se AL} Motivi esclusione
A2-B1-B2)
1 143 |STUDIO STAFF R.U. SRL ESPERTO IN CYBER SECURITY A2 E03
2 180  |ASI.FORM OLI.POT. — FORMAZIONE PER POTINO NEL COMPARTO OLIVICOLO BL E03
3 190  |STUDIO STAFFR.U. SRL ESPERTO E-LEARNING CON RICONOSCIMENTO BIOMETRICO A2 E03
4 226  |Associazione MA.G.I.C.A. TECNICO DELLA VALORIZZAZIONE DEI BENI E PRODOTTI CULTURALI|  A1-A2 E03
TECNICO DEI SERVIZI DI INFORMATION, DOCUMENT AND RECORD
5 249 Bucap S.p.A. MANAGEMENT Al E06
ACQUISIZIONE DI COMPETENZE TECNICHE IN RAPPRESENTAZIONE
6 251  |Associazione AD MAIORA GRAFICA BIDIMENSIONALE E TRIDIMENSIONALE DEL PROGETTO A2 E03
CON CAD
. . RISTORABILE: CORSI DI FORMAZIONE NEL SETTORE DELLA
7 258  [Cooperativa sociale Folias ar.l. — Onlus RISTORAZIONE PER PERSONE CON DISABILITA B1-B2 EO3-E11
8 278  |Formalba Srl OPERATORE AGRICOLO B2 E03
. . COMPETENZE SPECIALISTICHE PER IL BUSINESS: IL
o 282 |Accademia Informatica S.r.I PROGRAMMATORE DI APPLICAZIONI AVANZATE SAP/ABAP A2 E10-E11
10 spg |CENTRO DI FORMAZIONE TECNICO NELLA PIANIFICAZIONE DEL CICLO INTEGRATO DEIRIFIUTI| - f03
PROFESSIONALE di Simona Mastroianni  |URBANI
_ SMART STRATEGY PER IL FUTURO: SOSTENIBILITA, GREEN
11 331 GM Formazione Srl ECONOMY, LAVORO Al-Al EO3
_ ESPERTO DELLA PROMOZIONE E DELLO SVILUPPO DELLA PESCA
12 335 [Erfap Lazio RICREATIVA E PROFESSIONALE Al E10-E11
. CORSO DI QUALIFICA PROFESSIONALE PER TECNICO ESPERTO
13 336 Fondazione FORMIT NELLA GESTIONE DI PROGETTI NAZIONALI ED EUROPE| A2 E03
FOR.ME — FORMARE MEDIATORI PER L'INCLUSIONE LAVORATIVA E
14 342 |CIES ONLUS PROFESSIONALE DI INOCCUPATI E DISOCCUPATI A2 E03
15 355 |Gestioni e Management MASTER INTERNATIONAL EXPORT MANAGEMENT A2 E10-EL1
16 357  |ADMS Advanced Micro System Italia Srl  |INCLUSIONE E LAVORO B1 EO3 - E06
17 375 |ALFA AMBIENTE CONSULTING SRL LA COMUNICAZIONE AUDIOVISIVA Al E06 - E10
18 383 Cmentro Studi Civita 2000 sas di Bartolacci OPERATORE VINIFICAZIONE A2 E11
. “FORMAZIONE PER PILOTI QUALIFICATI SAPR — SISTEMI
19 386 |Erfap Lazio AEROMOBILI A PILOTAGGIO REMOTO” Al E04-E10-E11
ESPERTO IN PROGRAMMAZIONE DEI PROCESS| PRODUTTIVI
20 394 |CENTRO STUDI ACCADEMIA SNC ACRICOLI A HILIERA CORTA A2 E11
21 a7 |Formazione Obiettivo Uomo Societa |0 ci vy TIMEDIALE B2 E11
Cooperativa Sociale Onlus
22 435  |Consorzio Ro.Ma AIUTO CUOCO: OPERATORE DELLA RISTORAZIONE A SPRECOZERO | A2 - B2 E11
23 443 |ENAIP IMPRESA SOCIALE SR.L. DIGITAL PROFESSIONS A2-A2 E04
_ L' AUTORIPARATORE DEL DOMANI: LE AUTO A BASSO IMPATTO
24 446 Consorzio Ro.Ma AMBIENTALE B2 EO3
25 449 |/\SFOR Associazione perlosvilippo |y gy ¢ craric DESIGN A2 E06 - E11
della formazione
26 451 | Archibit Generation Srl DISEGNATORE BIM - BUILDING INFORMATION MODELING Al E11




Tipologia di

Progetto . azione L .
N d Soggetto proponente Titolo progetto (Indicare se A1 Motivi esclusione
A2-B1-B2)
97 463 CENTRO DI FORMAZIONE VALORIZZAZIONE DEI RIFIUTI "SALVAGUARDIA AMBIENTALE E AlL-AL £03
PROFESSIONALE di Simona Mastroianni  [SVILUPPO SOSTENIBILE"
28 464 STUDIO STAFF R.U. SRL | WORK B2 EO3 - E06
29 469 AS|.FORM TECNICO COMMERCIALE DI SISTEMI GREEN ENERGY A2 E06
30 471 Archibit Generation Srl MEDIATORE INTERCULTURALE A2 E03
. CORSO DI QUALIFICA PROFESSIONALE PER TECNICO ESPERTO
31 475 Fondazione FORMIT DELLA PROGETTAZIONE SOCIALE A2 EO3
. CORSO DI QUALIFICA PER OPERATORE DELLA PROMOZIONE ED
32 479  |Poliziano Srl ACCOGLIENZA TURISTICA A2 EO3
33 484 ASSOCIAZIONE MINERVA - Formazione e OLTRE IL SUONO Al- A2 E11
Lavoro
34 488 MASPRO CONSULTING ANALISTA PROGRAMMATORE SAP/ABAP A2 E06
35 492 ESEF-CPT SALDATORE DI UTENSILI E PRODOTTI METALLICI Al E10-E11- E13
EO4 - E05 - E10 - E11 -
36 494 DOLCE FRESCO ITALIA PASTICCERIA Al-A2 E12-E13 - E14
IFC ISTITUTO DI FORMAZIONE
37 498 COOPERATIVO CORSO PIZZAIOLO A2 EO3
Osservatorio Economico per lo Sviluppo |EDUC-AZIONE : CORSO DI FORMAZIONE PER LA QUALIFICA DI
38 504 della Cultura manageriale d'Impresa OPERATORE EDUCATIVO PER L’AUTONOMIA E LA A2 E11
(0.ES.C.M.L) COMUNICAZIONE
VALORIZZAZIONE DELLE FIGURE PROFESSIONALI IN CHIAVE
39 514 Ovales.r.l. EUROPEA PER IL MIGLIORAMENTO DEI PROCESSI ORGANIZZATIVI A2 EO3
GESTIONALI
Istituti Istruzione Superiore “Leonardo E04 -E10-E11-E12-
40 517 da Vinci” SENTIERI POSSIBILI 2 NA E13-E14
a1 519 Centro Studi Civita 2000 sas di Bartolacci [INSTALLATORE E MANUTENTORE IMPIANTI ELETTRICI E Al £11
m. FOTOVOLTAICI
42 520 ISTITUTO ENRICO MATTEI DI LUCCI ANNA |PER QUALIFICARE DEGLI ANIMATORI-DIRETTORI DI CENTRI DI A2 £04
RITA ACCOGLIENZA PER MINORI
43 524 ROMA CAPITALE OPERATORE IN BIOEDILIZIA E RISPARMIO ENERGETICO A2 - B2 E04
VALORIZZAZIONE DELLE FIGURE PROFESSIONALI IN CHIAVE
4 530  |Ovalesr. EUROPEA NEL MERCATO DEL TURISMO RICETTIVO A2-A2 E03
ISTITUTO INTERNAZIONALE DI
45 562 ISTRUZIONE GIOVANNI PAOLO If SRL ESPERTO DI MARKETING TURISTICO A2 E04
OLTRE LA DIVERSITA: LA PROFESSIONE DEL MEDIATORE
46 568 STUDIONET SRL UNINOMINALE INTERCULTURALE TRA LE RETI DI ACCOGLIENZA A2 E03
47 579 Patatrac soc. coop. soc. TECNICO ESPERTO DI PROGETTI SOCIALI A2 EO3
48 588 ADMS Advanced Micro System ltalia Srl  [COLTIVARE L'INCLUSIONE B1 E11-EO3
49 595 D.M.D. ITALIA SRL. OPERATORE DELLA VIGILANZA E SICUREZZA A TUTELA DI BENI E A2-B2 £04
PERSONE
50 601 D.M.D. ITALIAS.R.L. OPERATORE DELLE LAVORAZIONI CARNE A2-B2 E04
51 602 D.M.D. ITALIAS.R.L. TECNICO MECCATRONICO DELLE AUTORIPARAZIONI A2-B2 EO4
AGRI&BIKE. PERCORSI FORMATIVI TRA INCLUSIONE SOCIALE E
52 608  |IRSEuropas.c. SOSTENIBILITA AMBIENTALE B1 E03
PREMIO — PROGETTAZIONE E MANAGEMENT PER L'INFORMATICA
53 618 EYES SRL E 'OCCUPABILITA A2 EO3
54 621 Talentform spa ANALISTA PROGRAMMATORE A2 E03
55 712 :_\,SI?'IUTO ENRICO MATTEI DI LUCCI ANNA PER QUALIFICARE DEGLI ASSISTENTI FAMILIARI A2 EO4
56 768 :.\,SII_I’IUTO ENRICO MATTEI DI LUCCI ANNA FORMARE DEI MEDIATORI INTERCULTURALI A2 EO4
57 772 Cme”tm Studi Clvita. 2000 sas di Bartolacel | ) cq\cenTE b1 pOLTRONA STUDIO ODONTOIATRICO A2 E11
58 794 Forma2|o.ne Oblgttlvo Uomo Societa TRAIN TO WORK A2-B2 £03
Cooperativa Sociale Onlus
ISTITUTO INTERNAZIONALE DI
59 795 ISTRUZIONE GIOVANNI PAOLO If SRL FORMARE DEGLI ANIMATORI SOCIALI A2 E04
60 869 E.RI.FO. ENTE DI RICERCA E FORMAZIONE | MEDIATORE INTERCULTURALE NEI SERVIZI SOCIALI INTEGRATI B2 EO3




Tipologia di

Progetto . azione L .
N d Soggetto proponente Titolo progetto (Indicare se A1 Motivi esclusione
A2-B1-B2)
61 874 |Giampaolo Centra PERCORSI FORMATIVI SETTORE SOCIO-SANITARIO AL-A2 E06
OPERATORE EDUCATIVO PER L'AUTONOMIA E LA
62 175  |ALICE ASSOCIATI Srl COMUNICAZIONE A2 E22
63 o1g  |AN:S1-COMITATO DI COORDINAMENTO |DISABILITY MANAGEMENT: UNA COMPETENZA DELL'OPERATORE Al £
CITTADINO DI FONDI EDUCATIVO PER L'AUTONOMIA E LA COMUNICAZIONE
i TECNICO NELL'ORGANIZZAZIONE DI EVENTI TURISTICO -
64 228  |Phidia CULTURAL A2 E19
65 263 |Promo.ter Roma HOSPITALITY BRAND AMBASSADOR PROJECT - FRONT OFFICE oA £22
EXECUTIVE
66 388  |EVESSRL MDC — MANAGEMENT DELLA DISTRIBUZIONE CINEMATOGRAFICA | A2-A2 E22
67 392 |COOPERATIVA RICERCA EDUCATIVA ARL |TUTOR PER L'APPRENDIMENTO Al E22
68 g9 |Consorzio Platone Societa Cooperativa |\ repopete I LINGUA DEI SEGNI ITALIANA A2 E19
Sociale ONLUS
69 401  |Gestioni e Management MASTER IN AMMINISTRAZIONE, FINANZA E CONTROLLO A2 E19
o 424 |Gestioni o Management MASTER AMMINSTRAZIONE DEL PERSONALE E DIRITTO DEL AL £10
LAVORO
71 444  |Associazione Compagnia del Sapere ASSISTENTE FAMILIARE Al-A2 E22
72 470 2:'):;:2' Formazione societa Cooperativa | ooy et MANAGEMENT PER LINNOVAZIONE Al-A2 E19
WELFARE SOCIALE E SERVIZI DI CURA ALLA PERSONA:
73 472 [SIRIO FORMAZIONE E ORIENTAMENTO | o002 e o A2 E19
NUOVE PROFESSIONALITA' E COMPETENZE NEL SOCIALE:
74 493  |LE RISORSE UMANE SRL OPERATORE EDUCATIVO PER L'AUTONOMIA E LA A2-A2 E22
COMUNICAZIONE
25 501 |CENTRO EUROPEO DI STUDI F.AR.O FORMAZIONE APPRENDIMENTO DELLE RISORSE UMANE AL £
MANAGERIALI ED ORIENTAMENTO
76 503 |ROMEURSRL. PERCORSO INTEGRATO PER ONICOTENICO Al E19
77 516 |ABBAZIA DI CASAMARI ONLUS OPERATORE AGRICOLO B2 E19
8 522 |Promo.ter Roma HOSPITALITY BRAND AMBASSADOR PROJECT - REVENUE "2 A2 £22
MANAGER
2 531 |Promo.ter Roma RESTAURANT BRAND AMBASSADOR PROJECT - FOOD & BEVERAGE |, £22
MANAGER
80 544 |HC TRAINING srl CARE TO CURE: CORSO DI QUALIFICA PER ASSISTENTE FAMILIARE A2 E22
81 559  |ASSOCIAZIONE SPORTIVA GAV TECNICO LUCI, VIDEO E SUONI DELLO SPETTACOLO DAL VIVO A2 E22
6 563 |ASSOCIAZIONI SPORTIVE E SOCIAL ANIMARE L’AZIONE: NUOVE COMPETENZE E INTERAZIONI PER IL 5 £22
ITALIANE RUOLO DELL'ANIMATORE SOCIALE.
GRAFICO MULTIMEDIALE NELL'ERA DELLA DIGITAL
83 594 MINERVA SAPIENS SLR - UNIPERSONALE | = 01 - T A2 E19
84 613 |EYESSRL TITOLO: GRU — GESTIONE RISORSE UMANE A2 E19
85 629 |ROMEURSRL. PERCORSO INTEGRATO PER GRAFICO MULTIMEDIALE A2 E19
PER QUALIFICARE DEGLI ANIMATORI-DIRETTORI DI CENTRI DI
86 638 |ISTITUTO VITTORIO ALFIERI SRL ACCOLIENZA PER MINORI A2 E22
87 640 |ISTITUTO VITTORIO ALFIERI SRL ESPERTO DI MARKETING TURISTICO A2 E22
88 644 |CENTRO STUDI GOFFREDO MAMELI SRL | TECNICO DI LUDOTECHE A2 E19
89 728 |compagnia dei Lepini s.c.p.a TECNICO NEI SERVIZI DI ANIMAZIONE E DEL TEMPO LIBERO A2 E19
% 057 |Compagnia dei Lopini 56,0 ANIMAZIONE DEL TURISMO E VALORIZZAZIONE DELLE TRADIZIONI " t10
POPOLARI
o1 540 |ITFORM SRL TECNICO CONTABILE A2 E03
92 824 |ITFORM SRL TECNICO DEL DISEGNO EDILE A2 Revor crdament o O o3




