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FORMULARIO PER LA PARTECIPAZIONE ALL’AVVISO PUBBLIC O
PER L’'EROGAZIONE DI VOUCHER FINALIZZATI ALLO
SVOLGIMENTO DI WORK EXPERIENCE ALL’ESTERO NEL SETTO RE
AUDIOVISIVO
(Allegato B)

Organismo intermedio
R.T.I. tra:

ASSFORSEO (’ SERCAMM
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Societa Consortile Ass.For.SEO a r.l. (Capofila) Sercamm S.r.l.



1) Dati sul soggetto richiedente

Nome

Cognome

Luogo e data di nascita

Residenza/Domicilio

Codice Fiscale/P.IVA

Telefono

e-mail

tipologia del proponente:

Dipendente Parasubordinato Manager Titolare d@sar Lavoratore autonomo
a a a a a

2) Dati della struttura ospitante

Denominazione:

Indirizzo sede legale:

Indirizzo sede operativa presso cui sara realizaatark experience, se diversa dalla sede legale:

Paese:

Telefono:

e-mail:

Referente:




3) Caratteristiche del soggetto richiedente

Descrivere:

- Figura professionale e /o ruolo ricoperto in ade

- Sintesi delle esperienze piu rilevanti

- Motivazione personale nella scelta a partecipieework experience

4) Descrizione della struttura Ospitante

Descrivere:

5) Descrizione delle motivazioni alla base della atizzazione della work experience c/o la
struttura ospitante prescelta e degli obiettivi chesi intendono conseguire

Descrivere




6) Descrizione sintetica della work experience péa quale viene richiesto il voucher

Sviluppare i seguenti punti:

- descrizione sintetica della work experience;

- descrizione dei fabbisogni a cui si intendeaisgere;

- descrizione delle modalita di svolgimento;

- motivazione funzionale nella scelta del Paesella dtruttura ospitante;
- tempistica di realizzazione;

- innovativita del progetto.

7) Descrizione delle ricadute per I'impresa e pell dipendente/lavoratore autonomo

Descrivere le ricadute in termini di rafforzamentelle competenze professionali del
dipendente/lavoratore autonomo e di internaziomafione dellimpresa che verranno acquisite
durante lo svolgimento della work experience.




8) Descrizione dell'eventuale partecipazione ad atita di aggiornamento/formazione

Descrivere contenuti, durata e struttura erogante:




