
b) Coerenza esterna 
(min-max tot 0-20)

c ) Innovatività  
(min-max tot 0-20)

d) Soggetti coinvolti  
(min-max tot 0-15)

0-8 0-11 0-11 0-20 0-20 0-15 0-10 0-5 0-100

N. Progetto Id Soggetto proponente Titolo progetto
Importo del 

Progetto
Chiarezza 
espositiva

Coerenza interna 
(congruenza rispetto 

all'azione oggetto 
dell'Avviso e nessi 

logici tra i contenuti 
della proposta ed i 
suoi obiettivi e le 

diverse azioni)

Coerenza esterna 
(fabbisogni del 

contesto, requisiti 
dei destinatari 

delle azioni, ecc.)

Coerenza della proposta 
progettuale rispetto alle 
finalità del Programma 
Operativo e ai principi 

guida

Metodologia, approcci 
e organizzazione per 

l'efficacia nella 
realizzazione delle 

attività

Partenariato rilevante

Settori produttivi di 
riferimento connessi 

con le Aree di 
Specializzazione 
regionale e con i 

settori Green e Blu 
economy 

dell'innovazione 
tecnologica

Attenzione a garantire 
pari opportunità tra 

donne e uomini e favorire 
destinatari che 

presentano maggiori 
fragilità e sono a rischio di 
marginalità economica e 

sociale

Punteggio 
totale

1 3490 GARBO SURGELATI SRL
La gestione innovativa dell'azienda di distribuzione 
alimentare: sviluppo di competenze di progettazione 
alimentare 

34.320,00€      8 11 11 10 10 10 5 2 67

2 3492 SOGEC CALL SRL RE-CALL  edizione 1 34.320,00€      8 11 11 10 10 10 5 2 67

3 3510 ISIWAY ISIWAY Formazione 34.320,00€      8 11 11 10 15 5 5 2 67

4 3539 INTEGRATED AEROSPACE SYSTEM S.R.L. IAS Formazione 20.160,00€      8 11 11 10 15 5 5 2 67

5 3552 APS S.p.A. GET BETTER: migliorare per migliorarsi Ed.1 13.824,00€      8 11 11 15 15 0 5 2 67

6 3559 INDRA ITALIA "INNOVAZIONE GESTIONALE" 27.456,00€      8 11 11 10 15 5 5 2 67

7 3561 Ente Nazionale per la protezione e l'assistenza dei Sordi
ABC2: Abbattere le Barriere della Comunicazione. 
Assistenti in formazione continua.

28.600,00€      8 11 11 10 15 5 5 2 67

DIREZIONE REGIONALE FORMAZIONE, RICERCA E INNOVAZIONE, SCUOLA UNIVERSITA’, DIRITTO ALLO STUDIO - SERVIZIO PREDISPOSIZIONE DEGLI INTERVENTI
Avviso Pubblico pluriennale "Crescita dell'adattabilità dei lavoratori attraverso la formazione continua" 

Asse 3 – Istruzione e Formazione, priorità di investimento 10 iv, obiettivo specifico 10.4
(Determinazione Dirigenziale n. G04454 del 02/05/2016)

ALLEGATO A - LINEA 1 - 1° SCADENZA - RETTIFICA PROGETTI AMMISSIBILI MA NON FINANZIATI

a) Qualità e Coerenza progettuale interna 
(min-max tot 0-30)

e) Priorità  
(min-max tot 0-15)
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b) Coerenza esterna 
(min-max tot 0-20)

c ) Innovatività  
(min-max tot 0-20)

d) Soggetti coinvolti  
(min-max tot 0-15)

0-8 0-11 0-11 0-20 0-20 0-15 0-10 0-5 0-100

N. Progetto Id Soggetto proponente Titolo progetto
Importo del 

Progetto
Chiarezza 
espositiva

Coerenza interna 
(congruenza rispetto 

all'azione oggetto 
dell'Avviso e nessi 

logici tra i contenuti 
della proposta ed i 
suoi obiettivi e le 

diverse azioni)

Coerenza esterna 
(fabbisogni del 

contesto, requisiti 
dei destinatari 

delle azioni, ecc.)

Coerenza della proposta 
progettuale rispetto alle 
finalità del Programma 
Operativo e ai principi 

guida

Metodologia, approcci 
e organizzazione per 

l'efficacia nella 
realizzazione delle 

attività

Partenariato rilevante

Settori produttivi di 
riferimento connessi 

con le Aree di 
Specializzazione 
regionale e con i 

settori Green e Blu 
economy 

dell'innovazione 
tecnologica

Attenzione a garantire 
pari opportunità tra 

donne e uomini e favorire 
destinatari che 

presentano maggiori 
fragilità e sono a rischio di 
marginalità economica e 

sociale

Punteggio 
totale

a) Qualità e Coerenza progettuale interna 
(min-max tot 0-30)

e) Priorità  
(min-max tot 0-15)

8 3567 SOGEC CALL SRL RE-CALL Edizione 2 34.320,00€      8 11 11 10 10 10 5 2 67

9 3568 INFORDATA APPLICATION SERVICES S.R.L.
Competenze amministrativo-contabili con supporto 
del software SAP per l'internazionalizzazione 
dell'impresa

25.920,00€      8 11 11 10 15 5 5 2 67

10 3569 TIGER ITALY 2 SOCIETA' A RESPONSABILITA' LIMITATA
LEAD: LEadership (as a competitive) ADvantage - 
edizione 1

17.160,00€      8 11 11 15 10 5 5 2 67

11 3573 AZIENDA SERVIZI PUBBLICI S.p.A. SOURCE: ASP In Training 34.320,00€      8 11 11 10 15 5 5 2 67

12 3578 INDRA ITALIA "SAS - SVILUPPO AGILE DEL SOFTWARE" 20.592,00€      8 11 11 10 15 5 5 2 67

13 3579 NIUMA Srl NIUMA IN FORMAZIONE 17.280,00€      8 11 11 10 15 5 5 2 67

14 3581 A.D.S. Assembly Data System ADS People Management &#150; Ed.1 13.728,00€      8 11 11 15 15 0 5 2 67

15 3583 ITALPOSTE RADIO RECAPITI S.R.L.
D.O.M.U.S - Divulgare nell'Organizzazione Modelli 
Uniformi di Servizio

34.320,00€      8 11 11 10 15 5 5 2 67

16 3585 Next-era Prime One Company, One Change 10.368,00€      8 11 11 10 15 5 5 2 67

17 3589 MAGIC GROUP SRL Training & Networking Services -T.&N.S. 28.600,00€      8 11 11 15 10 5 5 2 67

18 3591 CASTRA SRL UNIPERSONALE InProgress: Castra In Training 34.320,00€      8 11 11 10 10 10 5 2 67

19 3592 Romasistemi srl Romasistemi Formazione 17.280,00€      8 11 11 15 10 5 5 2 67

20 3593 A.D.S. Assembly Data System ADS People Management   Ed.2 13.728,00€      8 11 11 15 15 0 5 2 67
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b) Coerenza esterna 
(min-max tot 0-20)

c ) Innovatività  
(min-max tot 0-20)

d) Soggetti coinvolti  
(min-max tot 0-15)

0-8 0-11 0-11 0-20 0-20 0-15 0-10 0-5 0-100

N. Progetto Id Soggetto proponente Titolo progetto
Importo del 

Progetto
Chiarezza 
espositiva

Coerenza interna 
(congruenza rispetto 

all'azione oggetto 
dell'Avviso e nessi 

logici tra i contenuti 
della proposta ed i 
suoi obiettivi e le 

diverse azioni)

Coerenza esterna 
(fabbisogni del 

contesto, requisiti 
dei destinatari 

delle azioni, ecc.)

Coerenza della proposta 
progettuale rispetto alle 
finalità del Programma 
Operativo e ai principi 

guida

Metodologia, approcci 
e organizzazione per 

l'efficacia nella 
realizzazione delle 

attività

Partenariato rilevante

Settori produttivi di 
riferimento connessi 

con le Aree di 
Specializzazione 
regionale e con i 

settori Green e Blu 
economy 

dell'innovazione 
tecnologica

Attenzione a garantire 
pari opportunità tra 

donne e uomini e favorire 
destinatari che 

presentano maggiori 
fragilità e sono a rischio di 
marginalità economica e 

sociale

Punteggio 
totale

a) Qualità e Coerenza progettuale interna 
(min-max tot 0-30)

e) Priorità  
(min-max tot 0-15)

21 3597 Bio Ristoro Italia Srl
Sviluppo e applicazione nei processi produttivi e 
gestionali delle tecniche e delle logiche proprie del 
cook and chill e del Sousvide System

34.320,00€      8 11 11 10 10 10 5 2 67

22 3599 ENERGAS S.P.A.
AGGIORNAMENTO SUI SISTEMI INTEGRATI 
GESTIONALI AMMINISTRATIVI  

34.320,00€      8 11 11 10 15 5 5 2 67

23 3601 ITALPOSTE RADIO RECAPITI S.R.L.
I.R.I.S.- Interventi di Riqualificazione, Innovazione e 
Sviluppo

34.320,00€      8 11 11 10 15 5 5 2 67

24 3605 CERERIA DI GIORGIO SPA Shine: Cereria Di Giorgio In Training 34.320,00€      8 11 11 10 15 5 5 2 67

25 3609 BRISTOL MYERS SQUIBB S.R.L. B.E.S.T. (Behaviours Empowerment Staff Training) 17.160,00€      8 11 11 15 10 5 5 2 67

26 3610 Studio Ciciani e Petricca Associati OFFICE: Studio Ciciani & Petricca In Training 25.920,00€      8 11 11 10 15 5 5 2 67

27 3623 BRISTOL MYERS SQUIBB S.R.L. Te.Ma. (Team Management) Supervisors 17.160,00€      8 11 11 15 10 5 5 2 67

28 3628 NETHEX SALES F.O.T.O Formazione Operatori Telefonici Outbound 11.440,00€      8 11 11 10 15 5 5 2 67

29 3631 Federazione Italiana di Ateltica Leggera
F.I.L.E. - Formazione Innovativa per Lavoratori 
Eccellenti

17.160,00€      8 11 11 10 15 5 5 2 67

30 3637 Federazione Italiana di Ateltica Leggera TR.I.P. - Training for Innovative Performance 17.160,00€      8 11 11 10 15 5 5 2 67

31 3638 Interactive Thinking s.r.l J.U.M.P. - Join Us in Management Project 18.304,00€      8 11 11 10 15 5 5 2 67

32 3643 TIGER ITALY 2 SOCIETA' A RESPONSABILITA' LIMITATA
LEAD: LEadership (as a competitive) ADvantage - 
edizione 2

17.160,00€      8 11 11 15 10 5 5 2 67

33 3645 NETHEX SALES "Aggiornamento Professionale dei Coordinatori" 11.440,00€      8 11 11 10 15 5 5 2 67
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b) Coerenza esterna 
(min-max tot 0-20)

c ) Innovatività  
(min-max tot 0-20)

d) Soggetti coinvolti  
(min-max tot 0-15)

0-8 0-11 0-11 0-20 0-20 0-15 0-10 0-5 0-100

N. Progetto Id Soggetto proponente Titolo progetto
Importo del 

Progetto
Chiarezza 
espositiva

Coerenza interna 
(congruenza rispetto 

all'azione oggetto 
dell'Avviso e nessi 

logici tra i contenuti 
della proposta ed i 
suoi obiettivi e le 

diverse azioni)

Coerenza esterna 
(fabbisogni del 

contesto, requisiti 
dei destinatari 

delle azioni, ecc.)

Coerenza della proposta 
progettuale rispetto alle 
finalità del Programma 
Operativo e ai principi 

guida

Metodologia, approcci 
e organizzazione per 

l'efficacia nella 
realizzazione delle 

attività

Partenariato rilevante

Settori produttivi di 
riferimento connessi 

con le Aree di 
Specializzazione 
regionale e con i 

settori Green e Blu 
economy 

dell'innovazione 
tecnologica

Attenzione a garantire 
pari opportunità tra 

donne e uomini e favorire 
destinatari che 

presentano maggiori 
fragilità e sono a rischio di 
marginalità economica e 

sociale

Punteggio 
totale

a) Qualità e Coerenza progettuale interna 
(min-max tot 0-30)

e) Priorità  
(min-max tot 0-15)

34 3647 musical cherubini di Michele Antonio e Viviana snc CLEAF: Musical Cherubini In Training 23.040,00€      8 11 11 15 10 5 5 2 67

35 3650 APS S.p.A. GET BETTER: migliorare per migliorarsi Ed. 2 13.824,00€      8 11 11 15 15 0 5 2 67

36 3653 CASTRA SAGOMATI SRL UNIPERSONALE SHAPE: Castra Sagomati in Training 20.160,00€      8 11 11 15 10 5 5 2 67

37 3675 C.M.S. srl
Innovazione organizzativa e sistemi ERP dedicati per 
il Facility Management

34.320,00€      8 11 11 10 10 10 5 2 67

38 3687 A.B.C società cooperativa sociale Le competenze degli operatori dell'accoglienza 32.640,00€      8 11 11 10 15 5 5 2 67

39 3688 A.B.C società cooperativa sociale 
Competenze per una Cooperazione responsabile: 
intervento formativo integrato per coordinatori di 
Servizi Sociali

32.640,00€      8 11 11 10 15 5 5 2 67

40 3695 PAYBAY NETWORKS S.R.L. S.K.I. - Sharing Knowledge and Innovation 17.280,00€      8 11 11 15 10 5 5 2 67

41 3704 PAYBAY NETWORKS S.R.L. ST.OR.M - STrategia, ORganizzazione e Management 17.160,00€      8 11 11 15 10 5 5 2 67

42 3735 DIDA SWES (SMART WORKING EDUCATION SYSTEM) 29.040,00€      8 11 11 10 10 10 5 2 67

43 3737 C.S.R.I CENTRO SERVIZI ROMA ITALIA OTTIMIZZAZIONE DEI PROCESSI AZIENDALI 16.128,00€      8 11 11 15 15 0 5 2 67

44 3739 MMG FORMAZIONE SRL Animatore sociale 3d 17.280,00€      8 11 11 10 15 5 5 2 67

45 3753 Pescerosso Comunicazione e Design Srl Nuove competenze per l'internazionalizzazione 23.040,00€      8 11 11 10 15 5 5 2 67

46 3757 Federazione Italiana Pallacanestro
D.U.N.K. Development with Us New Knowledge - 
edizione 2

17.160,00€      8 11 11 10 15 5 5 2 67
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b) Coerenza esterna 
(min-max tot 0-20)

c ) Innovatività  
(min-max tot 0-20)

d) Soggetti coinvolti  
(min-max tot 0-15)

0-8 0-11 0-11 0-20 0-20 0-15 0-10 0-5 0-100

N. Progetto Id Soggetto proponente Titolo progetto
Importo del 

Progetto
Chiarezza 
espositiva

Coerenza interna 
(congruenza rispetto 

all'azione oggetto 
dell'Avviso e nessi 

logici tra i contenuti 
della proposta ed i 
suoi obiettivi e le 

diverse azioni)

Coerenza esterna 
(fabbisogni del 

contesto, requisiti 
dei destinatari 

delle azioni, ecc.)

Coerenza della proposta 
progettuale rispetto alle 
finalità del Programma 
Operativo e ai principi 

guida

Metodologia, approcci 
e organizzazione per 

l'efficacia nella 
realizzazione delle 

attività

Partenariato rilevante

Settori produttivi di 
riferimento connessi 

con le Aree di 
Specializzazione 
regionale e con i 

settori Green e Blu 
economy 

dell'innovazione 
tecnologica

Attenzione a garantire 
pari opportunità tra 

donne e uomini e favorire 
destinatari che 

presentano maggiori 
fragilità e sono a rischio di 
marginalità economica e 

sociale

Punteggio 
totale

a) Qualità e Coerenza progettuale interna 
(min-max tot 0-30)

e) Priorità  
(min-max tot 0-15)

47 3765 FONDAZIONE LUIGI MARIA MONTI
"F.O.R.M.A: Front Office Relazionale e Marketing 
dell'Accoglienza" 

32.640,00€      8 11 11 15 10 5 5 2 67

48 3766 Mandarino adv Strumenti avanzati di programmazione web 17.280,00€      8 11 11 10 15 5 5 2 67

49 3767 Nesea Srl
SSPQ - STRUMENTI PER LO SVILUPPO E 
PERFORMANCE DI QUALITA'

18.144,00€      8 11 11 15 10 5 5 2 67

50 3769 Globe Gestione archivi digitali industriali 17.160,00€      8 11 11 10 10 10 5 2 67

51 3774 Globe Competenze di innovazione tecnologica 17.160,00€      8 11 11 10 10 10 5 2 67

52 3776 Federazione Italiana Pallacanestro
D.U.N.K. Development with Us New Knowledge - 
edizione 1

17.160,00€      8 11 11 10 15 5 5 2 67

53 3784 Industrialfer srl COMUNICAZIONE E TEAM BUILDING 9.408,00€         8 11 11 10 15 5 5 2 67

54 3799 Farmacia Buccella sas del Dr.Filippo Buccella e C. PHARMECOMMERCE 34.320,00€      8 11 11 10 15 5 5 2 67

55 3815 Itaca Ristorazione e Sevizi
Adattabilità delle competenze per lo sviluppo 
aziendale

32.640,00€      8 11 11 10 10 10 5 2 67

56 3826 La cacciarella centro servizi per il lavoro soc.coop.
Aggiornamento Professionale per manutentori di 
aree verdi

23.040,00€      8 11 11 10 15 5 5 2 67

57 3830 ARIALUCE SRL
SISTEMI INNOVATIVI e HUMAN RESOURCES 
MANAGEMENT: AN ORGANIZATIONAL MODEL 
WINNER FOR ARIALUCE

31.680,00€      8 11 11 10 10 10 5 2 67

58 3835 VEGA - SOCIETA' COOPERATIVA
"FRONT OFFICE: una comunicazione informata nel 
bessere sociale" - Edizione 1

34.320,00€      8 11 11 15 15 0 5 2 67

59 3839 VEGA - SOCIETA' COOPERATIVA
"FRONT OFFICE - una comunicazione informata nel 
benessere sociale" - Edizione 2

32.640,00€      8 11 11 15 15 0 5 2 67
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b) Coerenza esterna 
(min-max tot 0-20)

c ) Innovatività  
(min-max tot 0-20)

d) Soggetti coinvolti  
(min-max tot 0-15)

0-8 0-11 0-11 0-20 0-20 0-15 0-10 0-5 0-100

N. Progetto Id Soggetto proponente Titolo progetto
Importo del 

Progetto
Chiarezza 
espositiva

Coerenza interna 
(congruenza rispetto 

all'azione oggetto 
dell'Avviso e nessi 

logici tra i contenuti 
della proposta ed i 
suoi obiettivi e le 

diverse azioni)

Coerenza esterna 
(fabbisogni del 

contesto, requisiti 
dei destinatari 

delle azioni, ecc.)

Coerenza della proposta 
progettuale rispetto alle 
finalità del Programma 
Operativo e ai principi 

guida

Metodologia, approcci 
e organizzazione per 

l'efficacia nella 
realizzazione delle 

attività

Partenariato rilevante

Settori produttivi di 
riferimento connessi 

con le Aree di 
Specializzazione 
regionale e con i 

settori Green e Blu 
economy 

dell'innovazione 
tecnologica

Attenzione a garantire 
pari opportunità tra 

donne e uomini e favorire 
destinatari che 

presentano maggiori 
fragilità e sono a rischio di 
marginalità economica e 

sociale

Punteggio 
totale

a) Qualità e Coerenza progettuale interna 
(min-max tot 0-30)

e) Priorità  
(min-max tot 0-15)

60 3857 LUCKY RED SRL
Implementazione ed utilizzo di un software aziendale 
di Customer Relationship Management.

34.320,00€      8 11 11 10 15 5 5 2 67

61 3862 GAM CONSULTING S.R.L.
Specializzare le competenze degli addetti del settore  
automotive  per elevare la qualità dell'offerta 
commerciale

34.320,00€      8 11 11 15 10 5 5 2 67

62 3907 Industrialfer srl ENGLISH: FROM BASIC TO BUSINESS 14.112,00€      8 11 11 10 15 5 5 2 67

63 3912 DORECA S.P.A.
Lo sviluppo delle competenze per i professionisti del 
settore Ho.Re.Ca

28.600,00€      8 11 11 15 15 0 5 2 67

64 3932 FEDERLAZIO - ASSOCIAZIONE PICCOLE E MEDIE IMPRESE DEL LAZIOIn Change: Sviluppo Competenza Organizzative Ed.2 23.800,00€      8 11 11 10 15 5 5 2 67

65 3935 Socio sanitaria Futura 
OPERATORE EDUCATIVO PER L'AUTONOMIA E LA 
COMUNICAZIONE

28.600,00€      8 11 11 10 10 10 5 2 67

66 3938 PREVENZIONE ED INTERVENTO ROMA 81 INNOVAZIONE SOCIALE LAZIO 2020_1ED. 17.160,00€      8 11 11 10 10 10 5 2 67

67 3940 GENIUS ELETTRODOMESTICI S.R.L. OPERATORE AI SERVIZI DI VENDITA 34.320,00€      8 11 11 10 10 10 5 2 67

68 3942 TECNOLOGIA e SICUREZZA ITALIA S.R.L.
Modelli innovativi per la formazione dei formatori 
sulla sicurezza

34.320,00€      8 11 11 10 10 10 5 2 67

69 3950 + Auto service s.r.l. Peugeot GUIDARE SODDISFATTI 17.280,00€      8 11 11 10 15 5 5 2 67

70 3972 GALATA S.p.A.
DRIVE: Dirigere le Risorse Innovando e Valorizzando 
le Esperienze - ed. 1

11.424,00€      8 11 11 15 15 0 5 2 67

71 3983 GAM CONSULTING S.R.L. SALDARE PER COMPETERE 34.320,00€      8 11 11 15 10 5 5 2 67

72 3991 A.Y.S. AT YOUR SERVICE S.R.L.
Potenziamento della competitività aziendale 
attraverso l'ottimizzazione delle competenze

20.304,00€      8 11 11 10 15 5 5 2 67
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b) Coerenza esterna 
(min-max tot 0-20)

c ) Innovatività  
(min-max tot 0-20)

d) Soggetti coinvolti  
(min-max tot 0-15)

0-8 0-11 0-11 0-20 0-20 0-15 0-10 0-5 0-100

N. Progetto Id Soggetto proponente Titolo progetto
Importo del 

Progetto
Chiarezza 
espositiva

Coerenza interna 
(congruenza rispetto 

all'azione oggetto 
dell'Avviso e nessi 

logici tra i contenuti 
della proposta ed i 
suoi obiettivi e le 

diverse azioni)

Coerenza esterna 
(fabbisogni del 

contesto, requisiti 
dei destinatari 

delle azioni, ecc.)

Coerenza della proposta 
progettuale rispetto alle 
finalità del Programma 
Operativo e ai principi 

guida

Metodologia, approcci 
e organizzazione per 

l'efficacia nella 
realizzazione delle 

attività

Partenariato rilevante

Settori produttivi di 
riferimento connessi 

con le Aree di 
Specializzazione 
regionale e con i 

settori Green e Blu 
economy 

dell'innovazione 
tecnologica

Attenzione a garantire 
pari opportunità tra 

donne e uomini e favorire 
destinatari che 

presentano maggiori 
fragilità e sono a rischio di 
marginalità economica e 

sociale

Punteggio 
totale

a) Qualità e Coerenza progettuale interna 
(min-max tot 0-30)

e) Priorità  
(min-max tot 0-15)

73 4000 ISTITUTO ANIENE CORSO DI FORMAZIONE INTERACTIVE TEACHER LIM 34.320,00€      8 11 11 10 15 5 5 2 67

74 4001 ISTITUTO ANIENE
TEORIE E TECNICHE DI DIDATTICA INCLUSIVA PER 
DSA/BES

34.320,00€      8 11 11 10 15 5 5 2 67

75 4013 MARINI PARK HOTEL Full Hotel Management 23.976,00€      8 11 11 10 15 5 5 2 67

76 4019 Trasnova Srl
Metodologie di controllo e razionalizzazione dei 
processi produttivi: il World Class Manufacturing

34.320,00€      8 11 11 10 10 10 5 2 67

77 4036 M. e C. SNC DI MANILI S. e CO. Il valore aggiunto del controllo di gestione 23.040,00€      8 11 11 10 15 5 5 2 67

78 4043 GALATA S.p.A.
DRIVE: Dirigere le Risorse Innovando e Valorizzando 
le Esperienze - ed. 2

11.424,00€      8 11 11 15 15 0 5 2 67

79 4054 ERRE G.F. S.R.L.
AGGIORNAMENTO COMPETENZE DEL PERSONALE 
ALBERGHIERO

34.320,00€      8 11 11 10 10 10 5 2 67

80 4058 Songeo srl
INNOVA: INNovazione Organizzativa Valore 
Aziendale

23.040,00€      8 11 11 10 10 10 5 2 67

81 4062 PETRO - SERVICE 90 - s.r.l.
Competenze tecniche e gestionali nel settore dei 
petroli

17.600,00€      8 11 11 10 10 10 5 2 67

82 4070 Herasmus Società Cooperativa Sociale
PERCORSO DI AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE 
PER LA CURA DI DISABILI GRAVI  

19.098,00€      8 11 11 10 15 5 5 2 67

83 4071 IRON E STEEL
FORMAZIONE E AGGIORNAMENTO DEI DIPENDENTI 
SULLE PROCEDURE DI QUALITA' AZIENDALE Edizione 
1

15.258,10€      8 11 11 10 15 5 5 2 67

84 4086 NO MAS VELLO ITALY SRL FORMAZIONE NO MAS VELLO 19.200,00€      8 11 11 10 15 5 5 2 67

85 4087 Società Cooperativa Sociale F.A.I. FAMIGLIE ANZIANI INFANZIA
"Donne ed impresa oggi: percorsi di aggiornamento 
professionale nei servizi sociali"

28.600,00€      8 11 11 10 15 5 5 2 67
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b) Coerenza esterna 
(min-max tot 0-20)

c ) Innovatività  
(min-max tot 0-20)

d) Soggetti coinvolti  
(min-max tot 0-15)

0-8 0-11 0-11 0-20 0-20 0-15 0-10 0-5 0-100

N. Progetto Id Soggetto proponente Titolo progetto
Importo del 

Progetto
Chiarezza 
espositiva

Coerenza interna 
(congruenza rispetto 

all'azione oggetto 
dell'Avviso e nessi 

logici tra i contenuti 
della proposta ed i 
suoi obiettivi e le 

diverse azioni)

Coerenza esterna 
(fabbisogni del 

contesto, requisiti 
dei destinatari 

delle azioni, ecc.)

Coerenza della proposta 
progettuale rispetto alle 
finalità del Programma 
Operativo e ai principi 

guida

Metodologia, approcci 
e organizzazione per 

l'efficacia nella 
realizzazione delle 

attività

Partenariato rilevante

Settori produttivi di 
riferimento connessi 

con le Aree di 
Specializzazione 
regionale e con i 

settori Green e Blu 
economy 

dell'innovazione 
tecnologica

Attenzione a garantire 
pari opportunità tra 

donne e uomini e favorire 
destinatari che 

presentano maggiori 
fragilità e sono a rischio di 
marginalità economica e 

sociale

Punteggio 
totale

a) Qualità e Coerenza progettuale interna 
(min-max tot 0-30)

e) Priorità  
(min-max tot 0-15)

86 4100 Nesea Srl FORMAZIONE SPECIALISTICA ICT 24.024,00€      8 11 11 15 10 5 5 2 67

87 4103 Area Sociale Società Cooperativa Sociale FormArea 34.320,00€      8 11 11 10 15 5 5 2 67

88 4104 In e Out S.p.A. a socio unico TP.SARA Sviluppo Abilità Realizzative in Azienda 17.160,00€      8 11 11 10 15 5 5 2 67

89 4105 TRAVERTINO CONVERSI SRL EST: Empowerment Strategico e Trasversale 17.280,00€      8 11 11 15 15 0 5 2 67

90 4106 IRON E STEEL
FORMAZIONE E AGGIORNAMENTO DEI DIPENDENTI 
SULLE PROCEDURE DI QUALITA' AZIENDALE Edizione 
2

13.871,00€      8 11 11 10 15 5 5 2 67

91 4127 IL SORRISO S.R.L. Le relazioni di aiuto efficaci 25.920,00€      8 11 11 10 15 5 5 2 67

92 4152 Geco.IT s.r.l.
NEW TOOLS: STRUMENTI PER L'IT SERVICE E IL 
PROJECT MANAGEMENT

25.500,00€      8 11 11 15 15 0 5 2 67

93 4162 Italwork Consorzio S.c.p.A ITALWORK: Formare ad una mentalità vincente 31.680,00€      8 11 11 10 15 5 5 2 67

94 4166 Italwork Consorzio S.c.p.A ADEMPIERE 29.040,00€      8 11 11 10 15 5 5 2 67

95 4170 PETRO SERVICE IMPIANTI - s.r.l.
Aggiornamento competenze tecniche per i servizi di 
assistenza

17.600,00€      8 11 11 10 10 10 5 2 67

96 4196 SISTEL S.R.L. RISK MANAGEMENT IN SANITA' - EDIZIONE 1 32.640,00€      8 11 11 10 10 10 5 2 67

97 4197 NIDO SCUOLA MATERNA SILVIA DI MINEI MARIA TERESAL'educatore d'infanzia tra creatività e competenza 19.760,00€      8 11 11 10 10 10 5 2 67

98 4206 indexa italia 2 s.r.l.
AGGIORNAMENTO SUI SISTEMI INTEGRATI DELLA 
SICUREZZA IN AZIENDA

34.320,00€      8 11 11 10 15 5 5 2 67

Pagina 8 di 40



b) Coerenza esterna 
(min-max tot 0-20)

c ) Innovatività  
(min-max tot 0-20)

d) Soggetti coinvolti  
(min-max tot 0-15)
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N. Progetto Id Soggetto proponente Titolo progetto
Importo del 

Progetto
Chiarezza 
espositiva

Coerenza interna 
(congruenza rispetto 

all'azione oggetto 
dell'Avviso e nessi 

logici tra i contenuti 
della proposta ed i 
suoi obiettivi e le 

diverse azioni)

Coerenza esterna 
(fabbisogni del 

contesto, requisiti 
dei destinatari 

delle azioni, ecc.)

Coerenza della proposta 
progettuale rispetto alle 
finalità del Programma 
Operativo e ai principi 

guida

Metodologia, approcci 
e organizzazione per 

l'efficacia nella 
realizzazione delle 

attività

Partenariato rilevante

Settori produttivi di 
riferimento connessi 

con le Aree di 
Specializzazione 
regionale e con i 

settori Green e Blu 
economy 

dell'innovazione 
tecnologica

Attenzione a garantire 
pari opportunità tra 

donne e uomini e favorire 
destinatari che 

presentano maggiori 
fragilità e sono a rischio di 
marginalità economica e 

sociale

Punteggio 
totale

a) Qualità e Coerenza progettuale interna 
(min-max tot 0-30)

e) Priorità  
(min-max tot 0-15)

99 4211 Altri Colori Cooperativa Sociale Onlus
QUANDO I LIMITI SONO UNA RISORSA: gli operatori 
in formazione continua

18.468,90€      8 11 11 10 10 10 5 2 67

100 4214 SISTEL S.R.L. RISK MANAGEMENT IN SANITA' - EDIZIONE 2 28.560,00€      8 11 11 10 10 10 5 2 67

101 4231 Cooperativa Sociale Gea Onlus
Aggiornamento competenze per operatori educativi 
per  l'autonomia e la comunicazione 

28.000,00€      8 11 11 10 15 5 5 2 67

102 4233 TRE ESSE ITALIA S.R.L.
CORSO PER LA RISCOSSIONE DELLE ENTRATE DEGLI 
ENTI LOCALI 

34.320,00€      8 11 11 10 10 10 5 2 67

103 4241 Associazione Agatos Onlus
Aggiornamento dell'operatore sulla disabilità 
psichiatrica

34.320,00€      8 11 11 15 15 0 5 2 67

104 4265 SYSKOPLAN REPLY S.R.L. CON SOCIO UNICO Syskoplan: SAP S/4 HANA 34.320,00€      8 11 11 15 15 0 5 2 67

105 4277 CTA Il valore aggiunto del controllo di gestione 17.280,00€      8 11 11 10 10 10 5 2 67

106 4278 GAJARDA SRL Il valore aggiunto del controllo di gestione 31.680,00€      8 11 11 10 10 10 5 2 67

107 4281 SYSKOPLAN REPLY S.R.L. CON SOCIO UNICO Syskoplan SAP S/4 HANA ED.2 34.320,00€      8 11 11 15 15 0 5 2 67

108 4295 HUYCK.WANGNER ITALIA SPA LEAN & SAFETY - IL METODO DELLE 6S 21.600,00€      8 11 11 15 15 0 5 2 67

109 4306 GOOD WORK S.r.l.
Qualità, professionalità e competenza. Percorso di 
aggiornamento per Addetto sala e bar

18.480,00€      8 11 11 15 15 0 5 2 67

110 4327 MAROS SRL
SISTEMI INNOVATIVI DEI  PROCESSI  DI 
TRACCIABILITÀ ALIMENTARE NEL SETTORE GDO

25.920,00€      8 11 11 15 10 5 5 2 67

111 4333 EUROGESTIONE SRL
HOTEL CAVOUR: FORMAZIONE-COMPETITIVITA'-
CRESCITA

25.920,00€      8 11 11 10 10 10 5 2 67
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b) Coerenza esterna 
(min-max tot 0-20)

c ) Innovatività  
(min-max tot 0-20)

d) Soggetti coinvolti  
(min-max tot 0-15)

0-8 0-11 0-11 0-20 0-20 0-15 0-10 0-5 0-100
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Progetto
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della proposta ed i 
suoi obiettivi e le 

diverse azioni)

Coerenza esterna 
(fabbisogni del 

contesto, requisiti 
dei destinatari 
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progettuale rispetto alle 
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Operativo e ai principi 

guida

Metodologia, approcci 
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con le Aree di 
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dell'innovazione 
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donne e uomini e favorire 
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sociale

Punteggio 
totale

a) Qualità e Coerenza progettuale interna 
(min-max tot 0-30)

e) Priorità  
(min-max tot 0-15)

112 4336 NEXT4B S.R.L.
SAS DATA INTEGRATION STUDIO: LA GESTIONE E 
L'AMMINISTRAZIONE DEI DATI ATTRAVERSO 
L'UTILIZZO DEL LINGUAGGIO SQL

20.160,00€      8 11 11 10 15 5 5 2 67

113 4343 TTen S.r.l. NEW FRAMEWORK TO WORK 17.280,00€      8 11 11 15 15 0 5 2 67

114 4346 GE.CA.R SRL CLINICAL TRAINING 22.880,00€      8 11 11 15 15 0 5 2 67

115 4347 VJTechnology
Analisi e Progettazione Software con Unified 
Modeling Language (UML)

34.320,00€      8 11 11 10 15 5 5 2 67

116 4348 DOUBLE CONSULTING SRL
Il project manager e il delivery manager nei sistemi 
informativi

25.920,00€      8 11 11 10 15 5 5 2 67

117 4353 Air Force Service
Programma di formazione del personale della Air 
Force Service

25.920,00€      8 11 11 15 15 0 5 2 67

118 4358 Eur 2008 S.r.l. Il Management della ristorazione 26.400,00€      8 11 11 10 10 10 5 2 67

119 4366 SPAZIO 2001 SRL
S.C.O.R.E. Sviluppo delle Competenze Organizzative 
e RElazionali

34.320,00€      8 11 11 10 10 10 5 2 67

120 4367 FP CAR SRL Lo sviluppo delle soft skills in FPCAR 20.160,00€      8 11 11 10 10 10 5 2 67

121 4368 A tavola con lo chef
STRATEGIE ORGANIZZATIVE PER LA COMPETITIVITA' 
D'IMPRESA

19.360,00€      8 11 11 10 15 5 5 2 67

122 4372 INSAY BROKER SRL
CRESCERE PER EDUCARE ALLA GESTIONE DEL 
CREDITO

15.360,00€      8 11 11 10 15 5 5 2 67

123 4374 GE.RI.AL. SRL
ADDETTO ALL'ACCOGLIENZA E PROMOZIONE 
TURISTICA

25.920,00€      8 11 11 10 10 10 5 2 67

124 4380 LEVER CARRELLI ELEVATORI S.R.L.
SISTEMI DI GESTIONE INTEGRATI PER LA QUALITA' E 
LA SICUREZZA

25.920,00€      8 11 11 10 10 10 5 2 67
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b) Coerenza esterna 
(min-max tot 0-20)

c ) Innovatività  
(min-max tot 0-20)

d) Soggetti coinvolti  
(min-max tot 0-15)
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Progetto
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logici tra i contenuti 
della proposta ed i 
suoi obiettivi e le 

diverse azioni)

Coerenza esterna 
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Operativo e ai principi 
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Metodologia, approcci 
e organizzazione per 
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Partenariato rilevante

Settori produttivi di 
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Punteggio 
totale

a) Qualità e Coerenza progettuale interna 
(min-max tot 0-30)

e) Priorità  
(min-max tot 0-15)

125 4383 IANNUCCI E PROIA SNC SISTEMA INTEGRATO QUALITA' E AMBIENTE 32.640,00€      8 11 11 10 10 10 5 2 67

126 4429 Luciano Antonio Impianti
La gestione dei sistemi integrati ambiente e sicurezza 
nell'ottica della responsabilità amministrativa ai 
sensi del D.Lgs. 231/2001

20.160,00€      8 11 11 15 10 5 5 2 67

127 4441 FUTURA SERVICES SRL
C.O.M.E. IN. -  Comunicazione e Organizzazione per 
Migliorare in modo Efficace e INnovativo 

34.320,00€      8 11 11 10 10 10 5 2 67

128 4464 ISTITUTO TECNICO COMMERCIALE PARITARIO "ADA COLABELLO
CORSO DI FORMAZIONE SULLA DIDATTICA 
CAPOVOLTA 

34.320,00€      8 11 11 10 15 5 5 2 67

129 4465 ISTITUTO TECNICO COMMERCIALE PARITARIO "ADA COLABELLO
CORSO DI FORMAZIONE PER 
EDUCATORI/FORMATORI 

34.320,00€      8 11 11 10 15 5 5 2 67

130 4469 F.I.G.C. Lega Nazionale Dilettanti Time To Learn Ed.2 32.640,00€      8 11 11 15 15 0 5 2 67

131 4475 IWS Consulting srl
La certificazione ITIL per il miglioramento dei 
processi di business aziendale

11.136,00€      8 11 11 10 15 5 5 2 67

132 4500 IANNUCCI AUTOSERVIZI SAS
"LA QUALITA'DEI SERVIZI/CUSTOMER SATISTACTION 
NEL TRASPORTO LOCALE"

34.320,00€      8 11 11 10 10 10 5 2 67

133 4508 PREVENZIONE ED INTERVENTO ROMA 81 INNOVAZIONE SOCIALE LAZIO 2020_2ED. 17.160,00€      8 11 11 10 10 10 5 2 67

134 4514 Il nido delle Stelle coop. soc. Onlus soc. coop. UNA SCUOLA PER TUTTI 16.400,00€      8 11 11 10 15 5 5 2 67

135 4520 GLOBAL&LOCAL srl English course for EU project experts 17.280,00€      8 11 11 10 15 5 5 2 67

136 4521 GLOBAL&LOCAL srl Rendicontazione e gestione dei progetti europei 17.280,00€      8 11 11 10 15 5 5 2 67

137 4526 MPM Di Maerini Paolo e Marco sas Percorso di aggiornamento CCNA Security 23.040,00€      8 11 11 10 15 5 5 2 67
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(min-max tot 0-20)
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Coerenza esterna 
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(min-max tot 0-30)

e) Priorità  
(min-max tot 0-15)

138 4540 spin srl
Capire ed interpretare i dati: da Office alla Business 
Intelligence

9.268,00€         8 11 11 10 15 5 5 2 67

139 5427 GRUPPO PRODUTTORI AGRì SRL
Operatore SPECIALIZZATO IN TECNICHE DI 
TRASFORMAZIONE DI PRODOTTI DA COLTIVAZIONE 
ECOCOMPATIBILE EDIZIONE 1

20.592,00€      8 11 11 10 10 10 5 2 67

140 5452 VEGA - SOCIETA' COOPERATIVA
"FRONT OFFICE: una comunicazione informata nel 
benessere sociale" - Edizione 1

34.320,00€      8 11 11 15 15 0 5 2 67

141 5480 Istituto Biochimico Italiano G. Lorenzini
INNOVAZIONE ORGANIZZATIVA: LEVA STRATEGICA 
PER IL CAMBIAMENTO

11.440,00€      8 11 11 10 10 10 5 2 67

142 5488 OMNITECHIT SRL SWITCH ON: NUOVI MODI DI PENSARE ED.2 32.640,00€      8 11 11 10 10 10 5 2 67

143 5552 OMNITECHIT SRL SWITCH ON: NUOVI MODI DI PENSARE ED.1 32.640,00€      8 11 11 10 10 10 5 2 67

144 5568 D.S.F. DESILLI S.R.L. CRES.CO. - CREScita e COmpetitività 34.320,00€      8 11 11 10 10 10 5 2 67

145 5652 Urban Security Investigation italia s.r.l.
AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE PER ADDETTO 
ALLA VIGILANZA E SICUREZZA A TUTELA DI BENI E 
PERSONE

29.040,00€      8 11 11 10 15 5 5 2 67

146 5726 ROMANO ANTONIO "OPERATORE MECCANICO DEI SISTEMI" 23.040,00€      8 11 11 10 10 10 5 2 67

147 5745 COMAL
Installatore e manutentore di impianti elettrici, 
fotovoltaici e di telecomunicazione

17.280,00€      8 11 11 10 10 10 5 2 67

148 5746 GRA SRL
PROMOTORE MATERIALI EDILI BASSO IMPATTO 
AMBIENTALE

17.280,00€      8 11 11 10 10 10 5 2 67

149 5754 RAY TECHNOLOGY S.R.L. ADDETTO AL CONTROLLO DI GESTIONE 34.320,00€      8 11 11 10 10 10 5 2 67

150 5765 L'AUTOMOBILE SRL
AUTO TRA.DE: AUTOmotive TRAining DEvelopment 
&#150; edizione 1

34.320,00€      8 11 11 10 10 10 5 2 67
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b) Coerenza esterna 
(min-max tot 0-20)

c ) Innovatività  
(min-max tot 0-20)
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regionale e con i 

settori Green e Blu 
economy 

dell'innovazione 
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marginalità economica e 
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Punteggio 
totale

a) Qualità e Coerenza progettuale interna 
(min-max tot 0-30)

e) Priorità  
(min-max tot 0-15)

151 5766 L'AUTOMOBILE SRL
AUTO TRA.DE: AUTOmotive TRAining DEvelopment 
Edizione 2  

34.320,00€      8 11 11 10 10 10 5 2 67

152 5767 ROMANO ANTONIO
TECNICO ESPERTO NELLA GESTIONE DEI PROCESSI 
AZIENDALI

23.040,00€      8 11 11 10 10 10 5 2 67

153 5783 Portolano Cavallo Corso di lingua inglese in azienda 17.280,00€      8 11 11 10 10 10 5 2 67

154 3525 A.N.C.E.I. FORMAZIONE E RICERCA
SCUOLA INNOVATIVA: INTERNAZIONALIZZAZIONE, 
COOPERAZIONE, PROGETTARE IN RETE, NUOVE 
METODOLOGIE DIDATTICHE E ICT

34.320,00€      8 11 6 10 10 15 5 2 67

155 3625 PROPAC Tecniche di vendita 13.440,00€      8 11 6 10 10 15 5 2 67

156 3694 ANAFI COOPERATIVA SOCIALE ARL
"LA COMUNICAZIONE È PARTECIPAZIONE Principi 
teorici, linee guida, strumenti e strategie"

22.880,00€      8 11 6 10 10 15 5 2 67

157 3754 LUBA 2 
GREEN EDUCATION PER IL FUTURO DEI BAMBINI DI 
LUBA 2

23.040,00€      8 11 6 10 10 15 5 2 67

158 3876 Programma integra
Impresa sociale e innovazione: competenze e 
strumenti di pianificazione strategica e 
comunicazione

34.320,00€      8 6 11 10 10 15 5 2 67

159 3897 ICIE SOCIETA' COOPERATIVA
NUVOLA - NUovi percorsi per la ValOrizzazione del 
LAvoro a distanza

25.920,00€      8 11 6 10 10 15 5 2 67

160 3924 ARCHIMEDE SOCIETA' COOPERATOVA SOCIALE A RESPONSABILITA' LIMITATA ONLUS
ARCHIMEDE DIGITALE. Nuovi sistemi di rilevazione 
della qualità sociale.

34.320,00€      8 11 6 10 10 15 5 2 67

161 3998 Azienda Speciale Aprilia Multiservizi
ASAM e AUTISMO: Nuovi approcci e metodologie 
per la riabilitazione ed.2

25.168,00€      8 11 6 10 10 15 5 2 67

162 4061 ERGON SERVICE SOCIETA' COOPERATIVA Nuove tecniche di Pulizie e Sanificazione - Edizione 2 34.320,00€      8 11 6 10 10 15 5 2 67

163 4182 AZ INFO SRL Supporto alla crescita di Az Info - livello I 20.160,00€      8 11 6 10 10 15 5 2 67
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Punteggio 
totale

a) Qualità e Coerenza progettuale interna 
(min-max tot 0-30)

e) Priorità  
(min-max tot 0-15)

164 4194 AZ INFO SRL Supporto alla crescita di Az Info - livello II 20.160,00€      8 11 6 10 10 15 5 2 67

165 4303 Rossato Group Srl Corso di Inglese per professionisti 20.160,00€      8 11 6 10 10 15 5 2 67

166 4334 CENTRO NAZIONALE SERVIZI SOCIETA' COOPERATIVA A R.L.Nuove tecniche di pulizia avanzata - corso 1 34.320,00€      8 11 6 10 10 15 5 2 67

167 4385 Energenia - Istituto di Ricerca e Sviluppo S.r.l. Nuove tecnologie e innovazione didattica 20.160,00€      8 11 6 10 10 15 5 2 67

168 4428 PARSIFAL - CONSORZIO DI COOPERATIVE SOCIALI - SOCIETÀ COOPERATIVA SOCIALE ONLUS
QUALITA' E RESPONSABILITA' SOCIALE. Le chiavi di 
volta per una nuova competitività aziendale

12.960,00€      8 6 11 10 10 15 5 2 67

169 4434 CASA 2000 S.R.L. GLOBAL CARE 32.640,00€      8 6 11 10 15 10 5 2 67

170 4522 TECNOSCENA S.R.L. "GREAT Good and Real English in Arts and Talents" 32.640,00€      8 11 6 10 10 15 5 2 67

171 4544 Bacheca Pontina Soc. Cooperativa
Creare e Organizzare un Evento Aziendale di 
Successo

26.400,00€      8 11 6 10 10 15 5 2 67

172 5414 AVVENIA ENERGY INNOVATOR 17.280,00€      8 11 11 10 10 5 5 5 65

173 5417 To.co.Met sas di Bonelli Andrea e Romano Giovanni e CTOCOECONOMY 17.712,00€      8 11 11 10 10 5 5 5 65

174 5521 Essematica S.p.A. IBM InfoSphere Datastage 29.040,00€      8 11 11 10 10 5 5 5 65

175 5530 AGROAMA SOC. COP. AGRICOLA A.R.L.
Operatore SPECIALIZZATO IN TECNICHE DI 
TRASFORMAZIONE DI PRODOTTI DELL'AGRICOLTURA 
CONSERVATIVA  Edizione 1

20.592,00€      8 11 11 10 10 15 0 0 65

176 5532 AGROAMA SOC. COP. AGRICOLA A.R.L.
OPERATORE SPECIALIZZATO IN TECNICHE DI 
TRASFORMAZIONE DI PRODOTTI DELL'AGRICOLTURA 
CONSERVATIVA  Edizione 2

20.592,00€      8 11 11 10 10 15 0 0 65
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b) Coerenza esterna 
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d) Soggetti coinvolti  
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Importo del 

Progetto
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all'azione oggetto 
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logici tra i contenuti 
della proposta ed i 
suoi obiettivi e le 

diverse azioni)

Coerenza esterna 
(fabbisogni del 

contesto, requisiti 
dei destinatari 

delle azioni, ecc.)

Coerenza della proposta 
progettuale rispetto alle 
finalità del Programma 
Operativo e ai principi 

guida

Metodologia, approcci 
e organizzazione per 

l'efficacia nella 
realizzazione delle 

attività

Partenariato rilevante

Settori produttivi di 
riferimento connessi 

con le Aree di 
Specializzazione 
regionale e con i 

settori Green e Blu 
economy 

dell'innovazione 
tecnologica

Attenzione a garantire 
pari opportunità tra 

donne e uomini e favorire 
destinatari che 
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sociale
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totale

a) Qualità e Coerenza progettuale interna 
(min-max tot 0-30)

e) Priorità  
(min-max tot 0-15)

177 5609 HILTON ITALIANA SRL
Incremento della competività produttiva 
dell'impresa attraverso la comunicazione sulla 
diversità di genere

25.920,00€      8 11 11 10 10 5 5 5 65

178 3494 POINT PLASTIC SRL Point Plastic Formazione 23.040,00€      8 11 11 10 10 5 5 2 62

179 3513 High Dental Tecnology DIGITALIZZAZIONE DEI PROCESSI PRODUTTIVI 34.320,00€      8 11 11 10 10 5 5 2 62

180 3516 DS Tech Srl SCRIPT: DSTech in Training 34.320,00€      8 11 11 10 10 5 5 2 62

181 3524 Labor Soc. Coop. Sociale 231: LA LEVA DELLO SVILUPPO ORGANIZZATIVO 19.360,00€      8 11 11 10 10 5 5 2 62

182 3531 Consvip scarl
VA.LO.R.I.- innoVA.tion technoLO.gies for maR.keting 
solutI.on

17.280,00€      8 11 11 10 10 5 5 2 62

183 3532 KEY DATA SRL BUSINESS ENGLISH PER LA COMPETITIVITA' 16.128,00€      8 11 11 10 15 0 5 2 62

184 3542 CNA SOSTENIBILE SRL
IL VANTAGGIO COMPETITIVO NELLA 
COMUNICAZIONE D'IMPRESA ED. 1

10.080,00€      8 11 11 10 10 5 5 2 62

185 3544 Cooperativa Massimiliano Kolbe Soc. Coop ASSISTENTE EDUCATIVO CULTURALE EDIZIONE 1 26.400,00€      8 11 11 10 10 5 5 2 62

186 3547 Centro Servizi Ambientali Srl ECO MOBILE PLANT EDIZIONE 1 10.800,00€      8 11 11 10 10 5 5 2 62

187 3562 FEDERAZIONE ITALIANA NUOTO
L.E.D. - Leadership, Empowerment and Development 
- Edizione 1

11.520,00€      8 11 11 10 10 5 5 2 62

188 3563 FONDERIE VITERBESI srl Fonderie Viterbesi Formazione 25.920,00€      8 11 11 10 10 5 5 2 62

189 3594 Unicompany s.p.a. STYLE: Unicompany In Training 34.320,00€      8 11 11 10 10 5 5 2 62
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190 3596 FEDERAZIONE ITALIANA NUOTO
L.E.D. - Leadership, Empowerment and Development 
- Edizione 2

11.520,00€      8 11 11 10 10 5 5 2 62

191 3598 ROMANA DIESEL Vendere Valore 12.960,00€      8 11 11 10 10 5 5 2 62

192 3600 ROMANA DIESEL Processo di fidelizzazione del cliente 12.960,00€      8 11 11 10 10 5 5 2 62

193 3602 ICODEL
Sistemi innovativi di elettronica ed elettrotecnica nel 
settore delle comunicazioni navali ed  avioniche 

34.320,00€      8 11 11 15 10 0 5 2 62

194 3603 CSU LATINA
"Competenze tecniche fiscali e d'assistenza al 
consumatore"

16.016,00€      8 11 11 10 10 5 5 2 62

195 3615 DARMEC TECHNOLOGIES SRL 
IL MARCHIO UNICO NAZIONALE PER LE MACCHINE 
AGRICOLE

34.320,00€      8 11 11 10 10 5 5 2 62

196 3618 Cooperativa Massimiliano Kolbe Soc. Coop Assistente Educativo Culturale edizione 2 26.400,00€      8 11 11 10 10 5 5 2 62

197 3624 STEFER PULIZIE SRL
La competenza e l'innovazione al servizio della 
pulizia

33.290,40€      8 11 11 10 15 0 5 2 62

198 3629 InfoCert S.p.A. La consulenza attiva al Cliente 8.800,00€         8 11 11 10 10 5 5 2 62

199 3635 Linea Verde Nicolini srl
I-PAN - Innovazione dei Processi Aziendali e 
organizzativi in Linea Verde Nicolini

28.600,00€      8 11 11 10 10 5 5 2 62

200 3636 CONSULFIN S.R.L. Credit Collection Training - Edizione 1 17.160,00€      8 11 11 10 10 5 5 2 62

201 3640 cherubini srl DoReMI: Cherubini In Training 23.040,00€      8 11 11 10 10 5 5 2 62

202 3649 MASTRANTONI AUTOLINEE SRL Corso di inglese turistico 31.680,00€      8 11 11 10 10 5 5 2 62
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dell'innovazione 
tecnologica

Attenzione a garantire 
pari opportunità tra 

donne e uomini e favorire 
destinatari che 

presentano maggiori 
fragilità e sono a rischio di 
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203 3657 Archè S.c. a r.l. NUOVE COMPETENZE PER LO SVILUPPO 17.600,00€      8 11 11 10 10 5 5 2 62

204 3659 META società cooperativa sociale onlus
I.S. META INNOVAZIONE (INNOVAZIONE SOCIALE 
COOPERATIVA META)

15.360,00€      8 11 11 10 10 5 5 2 62

205 3666 HOTEL RIVOLI DI MARIA GRAZIA OLLEMI E C. SNC La gestione dell'hospitality tramite il PMS 19.200,00€      8 11 11 10 10 5 5 2 62

206 3668 Centro Servizi Ambientali Srl ECO MOBILE PLANT EDIZIONE 2 10.800,00€      8 11 11 10 10 5 5 2 62

207 3669 APOLLO 11 S.R.L HARMONIZATION QUALITY PROCESS 22.500,00€      8 11 11 10 10 5 5 2 62

208 3670 CONSULFIN S.R.L. Crediti Collection Training - Edizione 2 17.160,00€      8 11 11 10 10 5 5 2 62

209 3671 Camas srl FORMAZIONE PER SALDATORI MATERIALI METALLICI 24.024,00€      8 11 11 10 10 5 5 2 62

210 3679 ICR S.p.A. SAP.ere 22.000,00€      8 11 11 10 10 5 5 2 62

211 3682 Federazione Motociclistica Italiana B.I.S. - Basic Impact on Skills 17.160,00€      8 11 11 10 10 5 5 2 62

212 3690 Federazione Motociclistica Italiana T.R.E. - Training, Re-skilling, Empowering 17.160,00€      8 11 11 10 10 5 5 2 62

213 3705 GBC SERVICE TECHNOLOGY
Architettura del software di una centrale telefonica 
di ultima generazione

22.880,00€      8 11 11 10 10 5 5 2 62

214 3707 CRC S.R.L. GREEN PAPER 14.520,00€      8 11 11 15 10 0 5 2 62

215 3715 GBC SERVICE TECHNOLOGY Processi di verifica del software 22.880,00€      8 11 11 10 10 5 5 2 62
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216 3717 LABIRINTO COOPERATIVA SOCIALE
La promozione del bene - essere della persona 
anziana/non autosufficiente a domicilio - (Gruppo A)

5.184,00€         8 11 11 10 10 5 5 2 62

217 3725 ECOLOGIA VITERBO SRL
Percorso di adeguamento professionale ai nuovi 
sistemi di gestione ambientale (comparto gestione 
rifiuti)

34.320,00€      8 11 11 10 15 0 5 2 62

218 3734 EUI LIMITED 
CO.N.T.E. - COmpeting through New Training 
Experiences  - edizione 1

14.872,00€      8 11 11 10 10 5 5 2 62

219 3738 EUI LIMITED 
CO.N.T.E. - COmpeting through New Training 
Experiences - EDIZIONE 2

14.872,00€      8 11 11 10 10 5 5 2 62

220 3740 NOVA SPA- SOCIETA' PER AZIONI Intraprendere ED.1 18.304,00€      8 11 11 10 10 5 5 2 62

221 3745 STEFER PULIZIE SRL L'innovazione e l'igiene nel rispetto dell'ambiente 33.290,40€      8 11 11 10 15 0 5 2 62

222 3750 NOVA SPA- SOCIETA' PER AZIONI Intraprendere ED.2 18.304,00€      8 11 11 10 10 5 5 2 62

223 3762 UNSIC REGIONE LAZIO S.I. Sevizi Integrati alle Imprese 32.640,00€      8 11 11 10 10 5 5 2 62

224 3768 Maxima "Operatore ricettivo polifunzionale" 29.744,00€      8 11 11 10 10 5 5 2 62

225 3775 CEMIR SECURITY S.R.L. LAB S.: Security and Safety ed.1 17.160,00€      8 11 11 10 10 5 5 2 62

226 3780 Centro Studi Antonio Manieri srl T'n'T &#150; TRAINING AND TEACHING 19.200,00€      8 11 11 10 15 0 5 2 62

227 3782 CEMIR SECURITY S.R.L. LAB S.: Security and Safety ed.2 17.160,00€      8 11 11 10 10 5 5 2 62

228 3803 Croce Airone Società Cooperativa Il Burn out nelle professioni di aiuto 29.040,00€      8 11 11 10 10 5 5 2 62
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229 3806 RENESOLA ITALY S.R.L. Negotiation Skills 12.284,75€      8 11 11 10 10 5 5 2 62

230 3816 Studio Lancisi Srl
Nuovi sistemi e procedure per migliorare efficacia ed 
efficienza aziendale

12.096,00€      8 11 11 10 10 5 5 2 62

231 3820 COOP. SOC. ARCA DI NOE' ARL TERRA SOCIALE, BENE COMUNE 26.400,00€      8 11 11 10 10 5 5 2 62

232 3832 ECOPQM Project Quality Management srl
Informatizzazione del Sistema di gestione aziendale 
per l'innovazione e la competitività dell'impresa

19.360,00€      8 11 11 15 10 0 5 2 62

233 3836 Croce Airone Società Cooperativa Comunicazione efficace con il paziente 29.040,00€      8 11 11 10 10 5 5 2 62

234 3838 SARC SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE ONLUS FORMAZIONE OPERATORI CDDA 13.440,00€      8 11 11 10 10 5 5 2 62

235 3844 NINFEA COOPERATIVA SOCIALE La relazione d'aiuto 34.320,00€      8 11 11 10 15 0 5 2 62

236 3846 Coop. Soc. ONLUS Gira Girasole
Formazione delle competenze per l'utilizzo di sistemi 
didattici innovativi

17.212,80€      8 11 11 10 10 5 5 2 62

237 3849 Chimaera Security s.r.l. F.A.C. Formazione Aziendale Chimaera 32.640,00€      8 11 11 10 10 5 5 2 62

238 3852 LANGUAGE ACADEMY SCARL The language of marketing 20.160,00€      8 11 11 10 10 5 5 2 62

239 3859 Poliziano Srl
La L.I.M - Lavagna Interattiva Multimediale - nella 
didattica

34.320,00€      8 11 11 10 15 0 5 2 62

240 3861 CENTRUM LIFE SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE

"INFEZIONI NOSOCOMIALI CORRELATE 
ALL'ASSISTENZA E LORO INQUADRAMENTO 
ALL'INTERNO DEI PROCESSI DI RISK MANAGEMENT" - 
Edizione 2

32.640,00€      8 11 11 10 10 5 5 2 62

241 3866 CENTRUM LIFE SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE

"INFEZIONI NOSOCOMIALI CORRELATE 
ALL'ASSISTENZA E LORO INQUADRAMENTO 
ALL'INTERNO DEI PROCESSI DI RISK MANAGEMENT"- 
Edizione 1

32.640,00€      8 11 11 10 10 5 5 2 62
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242 3867 SARC SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE ONLUS SOSTEGNO ALLA GENITORIALITA' 13.440,00€      8 11 11 10 10 5 5 2 62

243 3868 IMBALLAGGI D'ANIELLO S.R.L. ECO_D'ANIELLO 12.960,00€      8 11 11 10 10 5 5 2 62

244 3878 Consorzio Ro.ma.
STRUMENTI DIGITALI  PER INNOVARE L'EUROPEAN  
PROJECT MANAGEMENT

20.160,00€      8 11 11 10 10 5 5 2 62

245 3883 LA CASA DI TOM SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE
PER DEGLI OPERATORI SEMPRE PIÙ QUALIFICATI A 
CASTROCIELO

32.000,00€      8 11 11 10 10 5 5 2 62

246 3887 gala hotels srl LINGUA RUSSA NEL SETTORE DELL'OSPITALITÀ 34.320,00€      8 11 11 10 10 5 5 2 62

247 3893 Enigma Defense srl It Security 18.576,00€      8 11 11 10 10 5 5 2 62

248 3895 IMBALLAGGI D'ANIELLO S.R.L. ECO_D'ANIELLO EDIZIONE 2 12.960,00€      8 11 11 10 10 5 5 2 62

249 3899 Coop. Soc. ONLUS Gira Girasole
CREAZIONE DI COMUNITÀ EDUCATIVE E CONDIVISE 
DEL NO PROFIT PER LO SVILUPPO E 
L'ORGANIZZAZIONE DEL TERRITORIO

17.212,80€      8 11 11 10 10 5 5 2 62

250 3901 GAS MARKETING SRL
Costruire il futuro: Internazionalizzazione, Diversity 
Management, Pianificazione e Gestione delle 
Relazioni

29.040,00€      8 11 11 10 10 5 5 2 62

251 3911 POMEZIA SERVIZI S.P.A. PHARMA 3.0 32.640,00€      8 11 11 10 10 0 10 2 62

252 3917 Ronci Giordana Educate the educators 20.800,00€      8 11 11 10 10 5 5 2 62

253 3920 Poliziano Srl
CORSO DI AGGIORNAMENTO PER IL SOSTEGNO 
SCOLASTICO DI SOGGETTI CON DIFFICOLTA' DI 
APPRENDIMENTO

34.320,00€      8 11 11 10 15 0 5 2 62

254 3926 GIMA SRL
CORSO RIVOLTO ALL'AGGIORNAMENTO DEL 
PERSONALE SUI PROCESSI ORGANIZZATIVI INTERNI

11.440,00€      8 11 11 10 10 5 5 2 62
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dell'innovazione 
tecnologica

Attenzione a garantire 
pari opportunità tra 

donne e uomini e favorire 
destinatari che 

presentano maggiori 
fragilità e sono a rischio di 
marginalità economica e 

sociale

Punteggio 
totale

a) Qualità e Coerenza progettuale interna 
(min-max tot 0-30)

e) Priorità  
(min-max tot 0-15)

255 3934 A.P.R.E. ROMA Web marketing e commerciale 24.000,00€      8 11 11 10 10 5 5 2 62

256 3936 LA CASA DI TOM SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE
:     "PER DEGLI OPERATORI SOCIALI  SEMPRE    PIU' 
QUALIFICATI IN    PROVINCIA DI FROSINONE "

32.000,00€      8 11 11 10 10 5 5 2 62

257 3941 CASA DI CURA PRIVATA MADONNA DELLE GRAZIE SPA
LA GESTIONE DEI PROCESSI E LO SMALTIMENTO DEI 
RIFIUTI SANITARI

19.440,00€      8 11 11 10 15 0 5 2 62

258 3944 Cooperativa sociale e di lavoro Operatori Sanitari Associati (OSA)Middle Management 22.848,00€      8 11 11 10 10 5 5 2 62

259 3947 GIMA SRL

CORSO RIVOLTO ALL'AGGIORNAMENTO DEL 
PERSONALE PER L'IMPLEMENTAZIONE DI UN 
SISTEMA ORGANIZZATIVO ANCHE ATTRAVERSO 
L'UTILIZZO DI UN SOFTWARE DI CONTROLLO DI 

11.440,00€      8 11 11 10 10 5 5 2 62

260 3958 THE DUKE HOTEL ROMA S.P.A. Utilizzo del PMS nella gestione dell'Hospitality 22.000,00€      8 11 11 10 10 5 5 2 62

261 3959 CEPI ENGINEERING SRL Strategie Competitive 20.160,00€      8 11 11 10 10 5 5 2 62

262 3960 Euroinox srl COMPORTAMENTI E CULTURA OLTRE LA NORMA 22.176,00€      8 11 11 10 10 5 5 2 62

263 3961 Dmxlab srl
"BEST PRACTICES PER L'INFORMATION SECUTIRY 
MANAGEMENT SYSTEM"

17.280,00€      8 11 11 10 10 5 5 2 62

264 3965 GAS MARKETING SRL
Costruire il futuro: Internazionalizzazione, Diversity 
Management, Pianificazione e Gestione delle 
Relazioni- EDIZIONE 2

29.040,00€      8 11 11 10 10 5 5 2 62

265 3973 COOPERATIVA SOCIALE LE MILLE E UNA NOTTE FORMAZIONE PER L'OPERATORE EDUCATIVO 19.584,00€      8 11 11 10 10 5 5 2 62

266 3974 COOPERATIVA SOCIALE APRITI SESAMO FORMAZIONE PER L'OPERATORE EDUCATIVO 32.640,00€      8 11 11 10 10 5 5 2 62

267 3975 DEI TIPOGRAFIA DEL GENIO CIVILE
Customer relationship management (CRM) per il 
settore  dell'editoria tecnica: dalla progettazione alla 
pianificazione all'operatività giornaliera

15.552,00€      8 11 11 10 10 5 5 2 62
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b) Coerenza esterna 
(min-max tot 0-20)

c ) Innovatività  
(min-max tot 0-20)

d) Soggetti coinvolti  
(min-max tot 0-15)

0-8 0-11 0-11 0-20 0-20 0-15 0-10 0-5 0-100

N. Progetto Id Soggetto proponente Titolo progetto
Importo del 

Progetto
Chiarezza 
espositiva

Coerenza interna 
(congruenza rispetto 

all'azione oggetto 
dell'Avviso e nessi 

logici tra i contenuti 
della proposta ed i 
suoi obiettivi e le 

diverse azioni)

Coerenza esterna 
(fabbisogni del 

contesto, requisiti 
dei destinatari 

delle azioni, ecc.)

Coerenza della proposta 
progettuale rispetto alle 
finalità del Programma 
Operativo e ai principi 

guida

Metodologia, approcci 
e organizzazione per 

l'efficacia nella 
realizzazione delle 

attività

Partenariato rilevante

Settori produttivi di 
riferimento connessi 

con le Aree di 
Specializzazione 
regionale e con i 

settori Green e Blu 
economy 

dell'innovazione 
tecnologica

Attenzione a garantire 
pari opportunità tra 

donne e uomini e favorire 
destinatari che 

presentano maggiori 
fragilità e sono a rischio di 
marginalità economica e 

sociale

Punteggio 
totale

a) Qualità e Coerenza progettuale interna 
(min-max tot 0-30)

e) Priorità  
(min-max tot 0-15)

268 3977 Consorzio Hypatia
Up For Space - Aggiornamento in materiali per 
l'Aerospazio

32.640,00€      8 11 11 10 10 5 5 2 62

269 3978 ALBERGO ALEXANDRA SRL FORMAZIONE HOTEL ALEXANDRA 19.200,00€      8 11 11 10 10 5 5 2 62

270 3979 PORCARELLI GINO E CO. SRL
Progetto E.C.O. Environmental Competences for 
Organization

23.040,00€      8 11 11 10 15 0 5 2 62

271 3986 EATALY DISTRIBUZIONE ENGLISH FOR RETAIL - Ed. 1 8.640,00€         8 11 11 10 10 5 5 2 62

272 3992 gala hotels srl ADDETTO AL RICEVIMENTO ALBERGHIERO 34.320,00€      8 11 11 10 10 5 5 2 62

273 3994 EATALY DISTRIBUZIONE ENGLISH FOR RETAIL  - Ed. 2 8.640,00€         8 11 11 10 10 5 5 2 62

274 4006 EUROTIRE SRL
RAFFORZAMENTO DELLE COMPETENZE EUROTIRE 
S.R.L.  1° edizione

34.320,00€      8 11 11 10 15 0 5 2 62

275 4009 Francia Latticini spa
INTRODUZIONE DEL GESTIONALE FOOD ERP PER LA 
TRACCIABILITA' DEI PRODOTTI

10.368,00€      8 11 11 10 10 5 5 2 62

276 4010 Francia I.L.C. srl
IL DIGESTATO DA BIOGAS PER UN'AZIENDA ECO-
SOSTENIBILE

8.064,00€         8 11 11 10 10 5 5 2 62

277 4011 Francia I.L.C. srl IL CICLO DI LAVORAZIONE DEL DELATTOSATO 12.096,00€      8 11 11 10 10 5 5 2 62

278 4015 BIMBODONNA srl
AGGIORNAMENTO E CRESCITA DEL PATRIMONIO DI 
PROFESSIONALITA' E COMPETENZE DEI LAVORATORI 
ED. 1

34.320,00€      8 11 11 10 15 0 5 2 62

279 4030 TORRE MARINA A.C.Qua  - Adeguamento Competenze & Qualità 16.016,00€      8 11 11 10 10 5 5 2 62

280 4033 Prisma srl ADOBE EXPERIENCE MANAGER 34.320,00€      8 11 11 10 10 5 5 2 62
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b) Coerenza esterna 
(min-max tot 0-20)

c ) Innovatività  
(min-max tot 0-20)

d) Soggetti coinvolti  
(min-max tot 0-15)

0-8 0-11 0-11 0-20 0-20 0-15 0-10 0-5 0-100

N. Progetto Id Soggetto proponente Titolo progetto
Importo del 

Progetto
Chiarezza 
espositiva

Coerenza interna 
(congruenza rispetto 

all'azione oggetto 
dell'Avviso e nessi 

logici tra i contenuti 
della proposta ed i 
suoi obiettivi e le 

diverse azioni)

Coerenza esterna 
(fabbisogni del 

contesto, requisiti 
dei destinatari 

delle azioni, ecc.)

Coerenza della proposta 
progettuale rispetto alle 
finalità del Programma 
Operativo e ai principi 

guida

Metodologia, approcci 
e organizzazione per 

l'efficacia nella 
realizzazione delle 

attività

Partenariato rilevante

Settori produttivi di 
riferimento connessi 

con le Aree di 
Specializzazione 
regionale e con i 

settori Green e Blu 
economy 

dell'innovazione 
tecnologica

Attenzione a garantire 
pari opportunità tra 

donne e uomini e favorire 
destinatari che 

presentano maggiori 
fragilità e sono a rischio di 
marginalità economica e 

sociale

Punteggio 
totale

a) Qualità e Coerenza progettuale interna 
(min-max tot 0-30)

e) Priorità  
(min-max tot 0-15)

281 4038 La Telefonica srl FOR.TE. &#150; FORmazione TElefonica 21.600,00€      8 11 11 10 10 5 5 2 62

282 4042 GS Automation S.p.A. Autocad 2D, Business English e Francais des Affaires 17.600,00€      8 11 11 10 15 0 5 2 62

283 4045 CECILIA SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE ONLUS
Coordinatori e operatori dei servizi di assistenza 
domiciliare: sviluppare team efficaci

22.376,64€      8 11 11 10 10 5 5 2 62

284 4053 EUROPE HOTELS SRL FORMAZIONE EUROPE HOTELS 19.200,00€      8 11 11 10 10 5 5 2 62

285 4055 Nuova Tesei Bus srl

ACQUISIZIONE DI COMPETENZE LINGUISTICHE PER IL 
PERSONALE ADDETTO AL TRASPORTO PASSEGGERI 
&#150; LINGUA INGLESE &#150; LIVELLO 
INTERMEDIO 

28.000,00€      8 11 11 10 15 0 5 2 62

286 4064 Nuova Tesei Bus srl
PIANO FORMATIVO PER IL MIGLIORAMENTO DELLA 
QUALITÀ DEL SERVIZIO OFFERTO

28.000,00€      8 11 11 10 15 0 5 2 62

287 4066 Cedat 85 srl Il Marketing & Sales e la Comunicazione in pubblico 20.592,00€      8 11 11 10 10 5 5 2 62

288 4075 In e Out S.p.A. a socio unico TP.IS - Teleperformance Interpersonal Skills 17.160,00€      8 11 11 10 10 5 5 2 62

289 4076 ANFFAS OSTIA ONLUS L'innovation management per i processi organizzativi 22.376,64€      8 11 11 10 10 5 5 2 62

290 4078 CENTRO EUROPEO DI STUDI MANAGERIALI TECNICHE DI EUROPROGETTAZIONE 19.200,00€      8 11 11 10 10 5 5 2 62

291 4091 SIT S.R.L.
GO SIT: Gestione organizzativa per lo sviluppo di 
impianti termoidraulici - ED.1

22.376,64€      8 11 11 10 10 5 5 2 62

292 4092 SIT S.R.L.
GO SIT: Gestione organizzativa per lo sviluppo di 
impianti termoidraulici - ED.2

22.376,64€      8 11 11 10 10 5 5 2 62

293 4094 GRANDI PROGETTI SRL
CODICE ETICO E MODELLI ORGANIZZATIVI PER 
VALORIZZARE IL BRAND

28.600,00€      8 11 11 10 15 0 5 2 62
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b) Coerenza esterna 
(min-max tot 0-20)

c ) Innovatività  
(min-max tot 0-20)

d) Soggetti coinvolti  
(min-max tot 0-15)

0-8 0-11 0-11 0-20 0-20 0-15 0-10 0-5 0-100

N. Progetto Id Soggetto proponente Titolo progetto
Importo del 

Progetto
Chiarezza 
espositiva

Coerenza interna 
(congruenza rispetto 

all'azione oggetto 
dell'Avviso e nessi 

logici tra i contenuti 
della proposta ed i 
suoi obiettivi e le 

diverse azioni)

Coerenza esterna 
(fabbisogni del 

contesto, requisiti 
dei destinatari 

delle azioni, ecc.)

Coerenza della proposta 
progettuale rispetto alle 
finalità del Programma 
Operativo e ai principi 

guida

Metodologia, approcci 
e organizzazione per 

l'efficacia nella 
realizzazione delle 

attività

Partenariato rilevante

Settori produttivi di 
riferimento connessi 

con le Aree di 
Specializzazione 
regionale e con i 

settori Green e Blu 
economy 

dell'innovazione 
tecnologica

Attenzione a garantire 
pari opportunità tra 

donne e uomini e favorire 
destinatari che 

presentano maggiori 
fragilità e sono a rischio di 
marginalità economica e 

sociale

Punteggio 
totale

a) Qualità e Coerenza progettuale interna 
(min-max tot 0-30)

e) Priorità  
(min-max tot 0-15)

294 4098 Gran Tour srl ISIDE 20.160,00€      8 11 11 10 10 5 5 2 62

295 4099 Arti Grafiche Civerchia srl Processi comunicativi e team bulding 21.000,00€      8 11 11 10 15 0 5 2 62

296 4108 Cooperativa sociale san saturnino onlus
NUOVI MODELLI ORGANIZZATIVI PER IL SETTORE 
DELLA COOPERAZIONE

25.740,00€      8 11 11 10 10 5 5 2 62

297 4114 EYES SRL
P.E.R. &#150; PROGETTARE IN EUROPA PER LA 
RIQUALIFICAZIONE

26.400,00€      8 11 11 10 10 5 5 2 62

298 4116 ANFFAS OSTIA ONLUS
Adeguamento competenze per la gestione HR e lo 
sviluppo della cultura della sicurezza

22.376,64€      8 11 11 10 10 5 5 2 62

299 4122 CTDI SOLUTIONS SRL Competenze linguistiche CTDI 11.520,00€      8 11 11 10 10 5 5 2 62

300 4124 IL GIROTONDO S.R.L.
Qualità e sviluppo organizzativo: il miglioramento dei 
processi

22.376,64€      8 11 11 10 10 5 5 2 62

301 4130 COMECA S.R.L. PER UNA DIVERSA ORGANIZZAZIONE DEL LAVORO 32.000,00€      8 11 11 10 10 5 5 2 62

302 4132 UNIVERSITA DEGLI STUDI EUROPEA
Potenziamento delle competenze linguistiche del 
personale dell'Università Europea degli Studi di 
Roma

22.422,40€      8 11 11 10 10 5 5 2 62

303 4134 Gran Tour srl OSIRIDE 20.160,00€      8 11 11 10 10 5 5 2 62

304 4138 POMPEO TURISTICA SRL DIANA 20.160,00€      8 11 11 10 10 5 5 2 62

305 4139 COMAS - SOCIETA’ COOPERATIVA  PER DEI LAVORATORI SEMPRE PIU' QUALIFICATI 32.000,00€      8 11 11 10 10 5 5 2 62

306 4140 TERME POMPEO SRL ARTEMIDE 20.160,00€      8 11 11 10 10 5 5 2 62
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b) Coerenza esterna 
(min-max tot 0-20)

c ) Innovatività  
(min-max tot 0-20)

d) Soggetti coinvolti  
(min-max tot 0-15)

0-8 0-11 0-11 0-20 0-20 0-15 0-10 0-5 0-100

N. Progetto Id Soggetto proponente Titolo progetto
Importo del 

Progetto
Chiarezza 
espositiva

Coerenza interna 
(congruenza rispetto 

all'azione oggetto 
dell'Avviso e nessi 

logici tra i contenuti 
della proposta ed i 
suoi obiettivi e le 

diverse azioni)

Coerenza esterna 
(fabbisogni del 

contesto, requisiti 
dei destinatari 

delle azioni, ecc.)

Coerenza della proposta 
progettuale rispetto alle 
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Operativo e ai principi 

guida
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e organizzazione per 

l'efficacia nella 
realizzazione delle 

attività

Partenariato rilevante

Settori produttivi di 
riferimento connessi 

con le Aree di 
Specializzazione 
regionale e con i 

settori Green e Blu 
economy 

dell'innovazione 
tecnologica

Attenzione a garantire 
pari opportunità tra 

donne e uomini e favorire 
destinatari che 

presentano maggiori 
fragilità e sono a rischio di 
marginalità economica e 

sociale

Punteggio 
totale

a) Qualità e Coerenza progettuale interna 
(min-max tot 0-30)

e) Priorità  
(min-max tot 0-15)

307 4142 Biblionova Società Cooperativa CATALOGARE NEL FUTURO 2 9.296,00€         8 11 11 10 10 5 5 2 62

308 4143 TRA.SCO.PONTINIA SRL Il Rifiuto che diventa Risorsa 25.920,00€      8 11 11 10 15 0 5 2 62

309 4151 COMPAGNIA ALBERGHIERA EUROPEA s.r.l. C.A.E. Customer And English 25.920,00€      8 11 11 10 10 5 5 2 62

310 4160 UNIVERSITA DEGLI STUDI EUROPEA
Strumenti operativi a supporto del management 
aziendale

22.422,40€      8 11 11 10 10 5 5 2 62

311 4161 CLEAN SYSTEM SRL CALLIOPE 23.040,00€      8 11 11 10 10 5 5 2 62

312 4164 CLEAN SYSTEM SRL CASSIOPEA 23.040,00€      8 11 11 10 10 5 5 2 62

313 4165 IL GIROTONDO S.R.L.
Innovazione didattica: nuove strategie 
nell'erogazione dei servizi

22.376,64€      8 11 11 10 10 5 5 2 62

314 4167 CTDI SOLUTIONS SRL FORMAZIONE CTDI 19.200,00€      8 11 11 10 10 5 5 2 62

315 4173 Calabresi S.r.l. Strumenti innovativi per la smart mobility 22.376,64€      8 11 11 10 10 5 5 2 62

316 4174 CNA SOSTENIBILE SRL
IL VANTAGGIO COMPETITIVO NELLA 
COMUNICAZIONE D'IMPRESA ED. 2

10.080,00€      8 11 11 10 10 5 5 2 62

317 4179 Lega delle Autonomie Locali 
Aggiornamento competenze: progettazione 
comunitaria come opportunità di sviluppo strategico

21.600,00€      8 11 11 10 10 5 5 2 62

318 4186 PROPAGE SRL ADDETTI ALLE VENDITE NUNA LIE 19.200,00€      8 11 11 10 10 5 5 2 62

319 4200 ENTE CASA GENERALIZIA ISTITUTO FIGLIE DI MARIA SS. DELL'ORTOProgetto educativo 2016-2017 18.726,66€      8 11 11 10 10 5 5 2 62
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b) Coerenza esterna 
(min-max tot 0-20)

c ) Innovatività  
(min-max tot 0-20)
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(fabbisogni del 

contesto, requisiti 
dei destinatari 
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con le Aree di 
Specializzazione 
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economy 

dell'innovazione 
tecnologica

Attenzione a garantire 
pari opportunità tra 

donne e uomini e favorire 
destinatari che 
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marginalità economica e 

sociale

Punteggio 
totale

a) Qualità e Coerenza progettuale interna 
(min-max tot 0-30)

e) Priorità  
(min-max tot 0-15)

320 4201 Sync Lab S.r.l. NetSecurity 17.280,00€      8 11 11 10 10 5 5 2 62

321 4205 CMB Consulting s.r.l.
FIRE: Formazione per Investire nel Rafforzamento 
delle Expertise

17.160,00€      8 11 11 10 10 5 5 2 62

322 4216 Cedat 85 srl Configuration System e la Programmazione Agile 20.592,00€      8 11 11 10 10 5 5 2 62

323 4221 GAIA TAXI SOC.COOP. A R.L. FORMAZIONE GAIA TAXI 19.200,00€      8 11 11 10 10 5 5 2 62

324 4222 Schiaffini Travel S.p.a.
La politica della qualità a supporto della definizione 
di modelli organizzativi

22.376,64€      8 11 11 10 10 5 5 2 62

325 4225 Fondazione Confartigianato Persone Roma
Marketing strategy:nuove competenze per nuovi 
servizi

16.320,00€      8 11 11 10 10 5 5 2 62

326 4226 Grg 2002 srl
Aggiornamento professionale in tecniche di 
comunicazione e marketing turistico

23.040,00€      8 11 11 10 15 0 5 2 62

327 4232 Exclusiva Design SrL
Excellence - Formazione per l'utilizzo del software 
ONPROCESS

25.704,00€      8 11 11 10 10 0 10 2 62

328 4236 SAMARCANDA SOCIETA' COOPERATIVA FORMAZIONE SAMARCANDA 19.200,00€      8 11 11 10 10 5 5 2 62

329 4242 Cooperativa sociale Nuova Sair ONLUS
Strumenti e procedure di supporto al miglioramento 
del benessere organizzativo

22.376,64€      8 11 11 10 10 5 5 2 62

330 4243 CLIN AUDIT SAN CARLO SRL SVILUPPO COMPETENZE PER LA QUALITA' 20.160,00€      8 11 11 10 10 5 5 2 62

331 4257 Dfm Srl
Cross skills: competenze promozionali e relazionali 
per i lavoratori dell'area commerciale

21.760,00€      8 11 11 10 10 5 5 2 62

332 4269 CLEAN HOUSE I Nuovi Esperti della Sanificazione - Edizione 1 34.320,00€      8 11 11 10 10 5 5 2 62
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totale

a) Qualità e Coerenza progettuale interna 
(min-max tot 0-30)

e) Priorità  
(min-max tot 0-15)

333 4272 EFFECI srl
CORSO DI FORMAZIONE ADDETTO ALLA G.D.O. 
(GRANDE DISTRIBUZIONE ORGANIZZATA)

26.400,00€      8 11 11 10 10 5 5 2 62

334 4273 AN.VI SRL Tecniche e strumenti di miglioramento di AN.VI srl 23.040,00€      8 11 11 10 10 5 5 2 62

335 4284 Cleary Gottlieb Steen e Hamilton LLP Business Communication 13.200,00€      8 11 11 10 10 5 5 2 62

336 4285 CLEAN HOUSE I Nuovi Esperti della Sanificazione - Edizione 2 34.320,00€      8 11 11 10 10 5 5 2 62

337 4287 Cooperativa sociale Nuova Sair ONLUS
Strumenti e procedure di supporto all'innovazione 
organizzativa e di sistema

22.376,64€      8 11 11 10 10 5 5 2 62

338 4291 Cleary Gottlieb Steen e Hamilton LLP Team Management and Leadership 12.960,00€      8 11 11 10 10 5 5 2 62

339 4296 Centro di Servizi per il Volontariato
Aggiornamento degli operatori CESV sulla riforma del 
Terzo Settore - Intervento 1

19.890,00€      8 11 11 10 10 5 5 2 62

340 4298 Centro di Servizi per il Volontariato
Aggiornamento degli operatori CESV sulla riforma del 
Terzo Settore - Intervento 2

19.890,00€      8 11 11 10 10 5 5 2 62

341 4299 DEI TIPOGRAFIA DEL GENIO CIVILE

Social Media Operations per il settore dell'editoria 
tecnica: declinazione tattica e operativa della 
strategia d'azienda dell'interazione social sulle varie 
piattaforme media

14.976,00€      8 11 11 10 10 5 5 2 62

342 4300 SAC SRL
OPERATORI DEL SETTORE TURISTICO ESPERTI IN 
LINGUA RUSSA

34.320,00€      8 11 11 10 15 0 5 2 62

343 4302 Centro Studi Antonio Manieri srl
LA PROGRAMMAZIONE 2014/2020: STRATEGIE DI 
PROGETTAZIONE E SVILUPPO

11.520,00€      8 11 11 10 15 0 5 2 62

344 4311 AGIERRE SAS PERFORM CND 34.320,00€      8 11 11 10 10 5 5 2 62

345 4313 ABBVIE SRL
L'EMPOWERMENT PER LA GESTIONE 
DELL'INNOVAZIONE &#150; ED. 1

27.200,00€      8 11 11 10 10 5 5 2 62
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N. Progetto Id Soggetto proponente Titolo progetto
Importo del 

Progetto
Chiarezza 
espositiva

Coerenza interna 
(congruenza rispetto 

all'azione oggetto 
dell'Avviso e nessi 

logici tra i contenuti 
della proposta ed i 
suoi obiettivi e le 

diverse azioni)

Coerenza esterna 
(fabbisogni del 

contesto, requisiti 
dei destinatari 

delle azioni, ecc.)

Coerenza della proposta 
progettuale rispetto alle 
finalità del Programma 
Operativo e ai principi 

guida

Metodologia, approcci 
e organizzazione per 

l'efficacia nella 
realizzazione delle 

attività

Partenariato rilevante

Settori produttivi di 
riferimento connessi 

con le Aree di 
Specializzazione 
regionale e con i 

settori Green e Blu 
economy 

dell'innovazione 
tecnologica

Attenzione a garantire 
pari opportunità tra 

donne e uomini e favorire 
destinatari che 

presentano maggiori 
fragilità e sono a rischio di 
marginalità economica e 

sociale

Punteggio 
totale

a) Qualità e Coerenza progettuale interna 
(min-max tot 0-30)

e) Priorità  
(min-max tot 0-15)

346 4330 ABBVIE SRL
L'EMPOWERMENT PER LA GESTIONE 
DELL'INNOVAZIONE &#150; ED. 2

27.200,00€      8 11 11 10 10 5 5 2 62

347 4355 CENTRO NAZIONALE SERVIZI SOCIETA' COOPERATIVA A R.L.Nuove tecniche di pulizia avanzata - corso 2 34.320,00€      8 11 11 10 10 5 5 2 62

348 4357 CASA DEL BENESSERE SRL SVILUPPO DELLE COMPETENZE SOCIO-ASSISTENZIALI 17.280,00€      8 11 11 15 10 0 5 2 62

349 4359 ANTONUCCI DISTRIBUZIONE SNC TIME MANAGEMENT E COMUNICAZIONE 17.280,00€      8 11 11 15 10 0 5 2 62

350 4365 ISTITUTO ENRICO FERMI  s.r.l.
INNOVARE E VALORIZZARE L'IMPRESA ATTRAVERSO 
L'AGGIORNAMENTO DELLE COMPETENZE DEI 
LAVORATORI ED. 1

26.400,00€      8 11 11 10 15 0 5 2 62

351 4370 ISTITUTO ENRICO FERMI  s.r.l.
INNOVARE E VALORIZZARE L'IMPRESA ATTRAVERSO 
L'AGGIORNAMENTO DELLE COMPETENZE DEI 
LAVORATORI ED. 2 

25.920,00€      8 11 11 10 15 0 5 2 62

352 4373 MUCCITELLI SRL ECO DRIVER INERTI - E.D.I. MUCCITELLI 15.552,00€      8 11 11 10 10 5 5 2 62

353 4382 RESEDA SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE INTEGRATA - ONLUS
RESEDA E L'AMBIENTE: NUOVE TECNICHE A BASSO 
IMPATTO AMBIENTALE

17.280,00€      8 11 11 10 10 5 5 2 62

354 4404 Arci Solidarietà Viterbo
Potenziamento dell'organizzazione e comunicazione 
aziendale

22.880,00€      8 11 11 10 10 5 5 2 62

355 4405 DOUBLE CONSULTING SRL
La certificazione delle competenze in ambito 
software engineering: Togaf Foundation e ISTQB

34.320,00€      8 11 11 10 10 5 5 2 62

356 4432 COOPERATIVA SOCIALE OSIRIDE ONLUS 
LA COOPERAZIONE SOCIALE: STRUMENTO 
METODOLOGICO PER FAVORIRE  L'INSERIMENTO 
LAVORATIVO DELLE FASCE SVANTAGGIATE

34.320,00€      8 11 11 10 10 5 5 2 62

357 4435 NINFEA COOPERATIVA SOCIALE
SVILUPPO COMPETENZE INTEGRATE ASSISTENTI 
SOCIALI DEL SERVIZIO SOCIALE PROFESSIONALE

31.680,00€      8 11 11 10 15 0 5 2 62

358 4444 GAV SISTEMI S.R.L. La Digitalizzazione informatica del lavoro 31.680,00€      8 11 11 10 10 5 5 2 62
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a) Qualità e Coerenza progettuale interna 
(min-max tot 0-30)

e) Priorità  
(min-max tot 0-15)

359 4447 A.N.S.I. ISTITUTO SAN FRANCESCO
LA LIM E LE NUOVE TECNOLOGIE MULTIMEDIALI PER 
I DOCENTI

34.320,00€      8 11 11 10 10 5 5 2 62

360 4451 A.N.S.I. ISTITUTO SAN FRANCESCO
"REGISTRO ELETTRONICO E TABLET:  NUOVI 
STRUMENTI PER IL DOCENTE" 

34.320,00€      8 11 11 10 10 5 5 2 62

361 4455 CF ASSICURAZIONI S.P.A. The Solvency challenge &#150; edizione 1 27.200,00€      8 11 11 10 10 5 5 2 62

362 4459 CF ASSICURAZIONI S.P.A. The Solvency challenge &#150; edizione 2 27.200,00€      8 11 11 10 10 5 5 2 62

363 4460 farmaforniture srl
SOLUZIONE DI TELEDIAGNOSI REMOTE HEALTHCARE 
SYSTEM

25.920,00€      8 11 11 10 15 0 5 2 62

364 4466 CITYNEWS SPA D.E.A.L.: Develop Enlarged Approaches in Leadership 34.320,00€      8 11 11 10 10 5 5 2 62

365 4481 LABIRINTO COOPERATIVA SOCIALE
La promozione del bene - essere della persona 
anziana/non autosufficiente a domicilio - (Gruppo B)

5.184,00€         8 11 11 10 10 5 5 2 62

366 4483 Asilo Nido "La Città del Sole" Saper accogliere, saper accudire, saper educare 13.140,00€      8 11 11 10 10 5 5 2 62

367 4487 EDILTECNOITALIA S.R.L.
L'ORGANIZZAZIONE AZIENDALE PER UN 
COMPORTAMENTO PROATTIVO ALLA SICUREZZA

14.592,00€      8 11 11 10 15 0 5 2 62

368 4490 EFFECI srl
CORSO DI FORMAZIONE ADDETTO ALLA G.D.O. 
(GRANDE DISTRIBUZIONE ORGANIZZATA)

26.400,00€      8 11 11 10 15 0 5 2 62

369 4493 Rocco Forte and Family (Rome) Spa Progetto "TEMA (training middle management)" 22.880,00€      8 11 11 10 15 0 5 2 62

370 4494 EUROTIRE SRL
RAFFORZAMENTO DELLE COMPETENZE EUROTIRE 
S.R.L.  2° edizione

34.320,00€      8 11 11 10 15 0 5 2 62

371 4495 Consorzio Hypatia
Up For Management - Aggiornamento in Finanza e 
controllo di Gestione

32.640,00€      8 11 11 10 10 5 5 2 62
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a) Qualità e Coerenza progettuale interna 
(min-max tot 0-30)

e) Priorità  
(min-max tot 0-15)

372 4499 VILLA CHIARA S.R.L.
Formazione per la Gestione Informatizzata del 
Rischio clinico e delle cadute   Edizione 1

7.680,00€         8 11 11 10 10 5 5 2 62

373 4507 DBNET S.R.L.
IL PROJECT MANAGMENT PER MIGLIORARE 
L'EFFICIENZA AZIENDALE

20.160,00€      8 11 11 10 10 5 5 2 62

374 4510 SOCIETA' ITALIANA CHIMICI DIVISIONE SCIENTIFICA S.R.L.U.WEB & MARKETING 20.160,00€      8 11 11 10 10 5 5 2 62

375 4527 HUMMER Driving Strategic Innovation 25.920,00€      8 11 11 10 15 0 5 2 62

376 4528 GAMA IMPIANTI SRL
Innovazione e ottimizzazione dei processi produttivi 
nell'ambito degli impianti per la manutenzione dei 
rotabili ferroviari

14.976,00€      8 11 11 10 10 5 5 2 62

377 4534 L'IMPRONTA 2010 SRL
Lasciamo un segno: percorso di aggiornamento psico-
pedagogico per operatori d'infanzia

30.830,00€      8 11 11 10 10 5 5 2 62

378 4546 eurolab srl EUROLAB SI ADATTA "Scenari sicuri  step 1" 20.160,00€      8 11 11 10 10 5 5 2 62

379 4548 CENTRO ROTTAMI SRL ROTTAMIAMO IN FORMAZIONE 12.960,00€      8 11 11 10 10 5 5 2 62

380 4553 SRG SERVIZI SOC. COOP. A R.L. CORSO DI CONTABILITÀ AZIENDALE 20.160,00€      8 11 11 10 15 0 5 2 62

381 4555 eurolab srl EUROLAB SI "ADATTA" Scenari sicuri STEP II 20.160,00€      8 11 11 10 10 5 5 2 62

382 5405 KEY DATA SRL INFRASTRUTTURE DI RETE E SECURITY 20.736,00€      8 11 11 10 15 0 5 2 62

383 5407 FRATELLI MAZZOCCHIA SPA RIORGANIZZARE I PROCESSI PRODUTTIVI 34.320,00€      8 11 11 10 10 5 5 2 62

384 5431 Progetto Ambiente S.p.A. BLUE RECYCLING EDUCATION 19.440,00€      8 11 11 10 15 0 5 2 62
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385 5468 COSTRUZIONI FERROVIARIE SRL AdaFerrovia: Una Linea in Formazione 25.920,00€      8 11 11 10 15 0 5 2 62

386 5473 MECCANICA BIOMEDICA SRL BioAdattiamoci 17.280,00€      8 11 11 10 15 0 5 2 62

387 5505 SAC SRL FRONT OFFICE MANAGER 34.320,00€      8 11 11 10 15 0 5 2 62

388 5623 Euroinox srl INGLESE PER IL BUSINESS 14.112,00€      8 11 11 10 10 5 5 2 62

389 5643 SCUOLA PRIMAVERA DEI BIMBI SOC. COOP. ARL LE TIC E LA LINGUA INGLESE A SCUOLA 29.040,00€      8 11 11 10 15 0 5 2 62

390 5735 SRG SERVIZI SOC. COOP. A R.L. CORSO DI FORMAZIONE PER PAGHE E CONTRIBUTI 20.160,00€      8 11 11 10 15 0 5 2 62

391 5738 GIOMI RSA LAZIO SRL

Competenze relative a Facilitazione Neuromuscolare 
Propricettive - METODO KABAT a supporto    del 
miglioramento delle performance aziendali in Giomi 
rsa

34.320,00€      8 11 11 10 10 10 0 2 62

392 5751 PIZZA VILLAGE AGORA' Esperto dei servizi turistico-ricettivi 17.280,00€      8 11 11 10 10 5 5 2 62

393 5752 GRA SRL
TECNICO ESPERTO NELLA GESTIONE DEI PROCESSI 
AZIENDALI

17.280,00€      8 11 11 10 10 5 5 2 62

394 5793 CHALLENGE NETWORK S.R.L. PERCORSO DI FORMAZIONE MANAGERIALE 12.096,00€      8 11 11 10 10 5 5 2 62

395 5794 Urban Security Investigation italia s.r.l. SECURITY & SAFETY MANAGEMENT 25.920,00€      8 11 11 10 15 5 0 2 62

396 5811 L'AUTO. SRL
PER.FORM.A.  PERcorsi di FORMazione 
nell'Automotive  Edizione 2  

34.320,00€      8 11 11 10 10 5 5 2 62

397 3528 Zeta Consulting Srl
Tecniche per impostare i sistemi di carriera, 
disegnare i percorsi di crescita e mappare le 
competenze in azienda

25.920,00€      8 6 11 10 10 10 5 2 62
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398 3550 OMONIA Srl
Strategie di marketing e di self-efficacy per 
l'innovazione nei processi di vendita

34.320,00€      8 11 6 10 10 10 5 2 62

399 3841 Il Girasole cooperativa sociale a responsabilità limitata

ELEMENTI DI PSICOLOGIA DELL'INFANZIA, ELEMENTI 
DI EDUCAZIONE ALIMENTARE PER IL PERSONALE 
AUSILIARIO IMPIEGATO NELLA SCUOLA 
DELL'INFANZIA, TECNICHE DI ANIMAZIONE E 

31.970,00€      8 11 6 10 10 10 5 2 62

400 3850 CO.SE.LO COOPERATIVA SOCIALE 
GESTIONE DELL'ATTIVITÀ DI ASSISTENZA E TUTELA 
PER LE FASCE SOCIALI A RISCHIO, ELEMENTI DI 
CLOWN-TERAPIA ED ANIMAZIONE SOCIALE

31.970,00€      8 11 6 10 10 10 5 2 62

401 3860 CO.SE.LO COOPERATIVA SOCIALE Assistente familiare - competenze specifiche 31.970,00€      8 11 6 10 10 10 5 2 62

402 3863 SOSTEGNO COOPERATIVA SOCIALE A RESPONSABILITA' LIMITATA"ASSISTENTE FAMILIARE  COMPETENZE SPECIFICHE" 31.970,00€      8 11 6 10 10 10 5 2 62

403 3877 ALDO BIANCONE SRL
Strategie e strumenti di Marketing a supporto delle 
lavorazioni meccaniche di precisione

25.920,00€      8 11 6 10 10 10 5 2 62

404 3880 SOSTEGNO COOPERATIVA SOCIALE A RESPONSABILITA' LIMITATA
"GESTIONE DELL'ATTIVITÀ DI ASSISTENZA E TUTELA 
PER LE FASCE SOCIALI A RISCHIO, ELEMENTI DI 
CLOWN-TERAPIA ED ANIMAZIONE SOCIALE"

31.970,00€      8 11 6 10 10 10 5 2 62

405 3929 Point Office Company S.r.l.
English For Information And Communication 
Technology - Livello Avanzato

23.040,00€      8 11 6 10 10 10 5 2 62

406 3943 Park Hotel Service La gestione dell'accoglienza alberghiera 34.320,00€      8 11 6 10 10 10 5 2 62

407 3946 Park Hotel Service Il Management di sala 34.320,00€      8 11 6 10 10 10 5 2 62

408 3964 I.C.N. S.r.l.
STRATEGIES FOR EFFECTIVE BUSINESS 
COMMUNICATION

25.920,00€      8 11 6 10 10 10 5 2 62

409 3969 Anthea S.r.l.
Web Development & Project management: 
aggiornamento e riqualificazione aziendale

34.320,00€      8 11 6 10 10 10 5 2 62

410 4252 Sitim Srl
L'approccio LEAN applicato al sistema di gestione 
integrato Qualità, Ambiente e Sicurezza 

20.160,00€      8 11 6 10 10 10 5 2 62
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dell'Avviso e nessi 

logici tra i contenuti 
della proposta ed i 
suoi obiettivi e le 

diverse azioni)

Coerenza esterna 
(fabbisogni del 

contesto, requisiti 
dei destinatari 

delle azioni, ecc.)

Coerenza della proposta 
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totale

a) Qualità e Coerenza progettuale interna 
(min-max tot 0-30)

e) Priorità  
(min-max tot 0-15)

411 4270 COOPERATIVA SOCIALE ONLUS DI SERVIZI NUOVA ERA-SOCIETA' COOPERATIVA
"LA PRESA IN CARICO DELLA PERSONA AFFETTA DA 
SCLEROSI LATERALE AMIOTROFICA (SLA)" 

31.970,00€      8 11 6 10 10 10 5 2 62

412 4271 PRIMA COMPONENTS ANAGNI SRL Sviluppo dell'internazionalizzazione  in Prima 12.960,00€      8 11 6 10 10 10 5 2 62

413 4286 COOPERATIVA SOCIALE ONLUS DI SERVIZI NUOVA ERA-SOCIETA' COOPERATIVA
"PRENDERSI CURA DELLA PERSONA CON DEMENZA 
DI ALZHEIMER" 

31.970,00€      8 11 6 10 10 10 5 2 62

414 4288 PRIMA COMPONENTS ANAGNI SRL Sviluppo delle competenze Lean in Prima 12.960,00€      8 11 6 10 10 10 5 2 62

415 4316 COOPERATIVA SOCIALE LA GOLETTA - SOCIETA' COOPERATIVA A RESPONSABILITA' LIMITATA"ASSISTENTE FAMILIARE - COMPETENZE SPECIFICHE" 31.970,00€      8 11 6 10 10 10 5 2 62

416 4322 S.i.p.a.v. Società Italiana Pulizie Appalti Vari S.r.l. Nuove tecniche di pulizie: la derattizzazione - corso 1 34.320,00€      8 11 6 10 10 10 5 2 62

417 4325 CANESTRARO CAMPIONI e C. SRL Canestraro Campioni on line 17.280,00€      8 11 6 10 10 10 5 2 62

418 4329 S.i.p.a.v. Società Italiana Pulizie Appalti Vari S.r.l. Nuove tecniche di pulizie: la derattizzazione - corso 2 34.320,00€      8 11 6 10 10 10 5 2 62

419 4351 HDS ROMA SRL Nuove tecniche di derattizzazione 20.160,00€      8 11 6 10 10 10 5 2 62

420 4363 SACAR SPA Una nuova strategia per l'e-commerce in Sacar - I 20.160,00€      8 11 6 10 10 10 5 2 62

421 4376 COOPERATIVA SOCIALE LA GOLETTA - SOCIETA' COOPERATIVA A RESPONSABILITA' LIMITATA
"RIQUALIFICAZIONE PROFESSIONALE DEGLI 
OPERATORI SOCIALI: RUOLO E MANSIONI 
OPERATIVE NEI SERVIZI ALLA PERSONA"

31.970,00€      8 11 6 10 10 10 5 2 62

422 4384 SACAR SPA Una nuova strategia di comunicazione per Sacar - II 20.160,00€      8 11 6 10 10 10 5 2 62

423 4393 POINT PLASTIC SRL Innovazione nei processi di R&S 23.040,00€      8 11 6 10 10 10 5 2 62
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fragilità e sono a rischio di 
marginalità economica e 

sociale

Punteggio 
totale

a) Qualità e Coerenza progettuale interna 
(min-max tot 0-30)

e) Priorità  
(min-max tot 0-15)

424 4420 DE.CO.FIN VITI SRL Innovation for business 17.280,00€      8 11 6 10 10 10 5 2 62

425 4423 LUNA SRL
Il Passaggio Generazionale: nuove prospettive 
aziendali

31.680,00€      8 11 6 10 10 10 5 2 62

426 4473 PERCORSI SRL Il Management di sala 34.320,00€      8 11 6 10 10 10 5 2 62

427 4502 ROCCA 2000 SNC ADA-ttiamo EDRA Hotel edizione I 20.160,00€      8 11 6 10 10 10 5 2 62

428 4512 ROCCA 2000 SNC ADA-ttiamo EDRA Hotel Edizione II 20.160,00€      8 11 6 10 10 10 5 2 62

429 4550 Sviluppo impresa srl Marketing Strategy & Social Media Marketing 17.280,00€      8 11 6 10 10 10 5 2 62

430 4559 QUIRIS SRL Office Automation e lingua inglese 31.680,00€      8 11 6 10 10 10 5 2 62

431 3526 ASSOCIAZIONE VIRTUS ITALIA - CONSORZIO DI SOLIDARIETA' SOCIALE

COMPETENZE PER UNA COOPERAZIONE 
RESPONSABILE: EFFICIENZA ORGANIZZATIVA, 
REGOLE DI AFFIDAMENTO E ADOZIONE DEL D.LGS. 
231/2001

34.320,00€      8 6 6 10 10 15 5 2 62

432 3655 Simonfede Srl
Tecniche di gestione e smaltimento dei prodotti 
ortofrutticoli secondo i principi biologici e 
biodinamici 

25.920,00€      8 6 6 10 10 15 5 2 62

433 3673 ASSOCIAZIONE CASA DI RIPOSO VILLA GIULIA ONLUS
DALL'ASSISTENZIALISMO ALL'ASSISTENZA 
CONDIVISA: L'ANZIANO AL CENTRO

29.040,00€      8 6 6 10 10 15 5 2 62

434 3730 Armonia Srl Europrogettazione - Progettare il futuro 17.280,00€      8 6 6 10 10 15 5 2 62

435 3764 Baby Project Società Cooperativa Sociale
Corso di specializzazione per animatore sociale. 
Edizione 1

25.920,00€      8 6 6 10 10 15 5 2 62

436 3773 Baby Project Società Cooperativa Sociale
CORSO DI SPECIALIZZAZIONE PER ANIMATORE 
SOCIALE. Edizione 2

23.040,00€      8 6 6 10 10 15 5 2 62
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b) Coerenza esterna 
(min-max tot 0-20)

c ) Innovatività  
(min-max tot 0-20)

d) Soggetti coinvolti  
(min-max tot 0-15)

0-8 0-11 0-11 0-20 0-20 0-15 0-10 0-5 0-100

N. Progetto Id Soggetto proponente Titolo progetto
Importo del 

Progetto
Chiarezza 
espositiva

Coerenza interna 
(congruenza rispetto 

all'azione oggetto 
dell'Avviso e nessi 

logici tra i contenuti 
della proposta ed i 
suoi obiettivi e le 

diverse azioni)

Coerenza esterna 
(fabbisogni del 

contesto, requisiti 
dei destinatari 

delle azioni, ecc.)

Coerenza della proposta 
progettuale rispetto alle 
finalità del Programma 
Operativo e ai principi 

guida

Metodologia, approcci 
e organizzazione per 

l'efficacia nella 
realizzazione delle 

attività

Partenariato rilevante

Settori produttivi di 
riferimento connessi 

con le Aree di 
Specializzazione 
regionale e con i 

settori Green e Blu 
economy 

dell'innovazione 
tecnologica

Attenzione a garantire 
pari opportunità tra 

donne e uomini e favorire 
destinatari che 

presentano maggiori 
fragilità e sono a rischio di 
marginalità economica e 

sociale

Punteggio 
totale

a) Qualità e Coerenza progettuale interna 
(min-max tot 0-30)

e) Priorità  
(min-max tot 0-15)

437 3822 G.E.@COM  srl Corso di gestione di dati su database relazionali 23.040,00€      8 6 6 10 10 15 5 2 62

438 3845 Azienda Speciale Servizi Comuni
"CONOSCERE PER RICONOSCERE"Strumenti educativi 
per contribuire ad un trattamento efficace 
dell'autismo

32.640,00€      8 6 6 10 10 15 5 2 62

439 3853 Azienda Speciale Servizi Comuni
"CONOSCERE PER RICONOSCERE: Strumenti 
educativi per contribuire ad un trattamento efficace 
dell'autismo" - EDIZIONE 2

34.320,00€      8 6 6 10 10 15 5 2 62

440 3869 ASSOCIAZIONE INSIEME ONLUS OrtoVita 34.320,00€      8 6 6 10 10 15 5 2 62

441 3925 COOPERATIVA SOCIALE INTEGRATA a.r.l. KARIBU Tecnico dell'accoglienza sociale Edizione 1 34.320,00€      8 6 6 10 10 15 5 2 62

442 3931 COOPERATIVA SOCIALE INTEGRATA a.r.l. KARIBU Tecnico dell'accoglienza sociale Edizione 2 34.320,00€      8 6 6 10 10 15 5 2 62

443 3995 Associazione di promozione sociale Jambo Africa
Operatore dell'accoglienza di richiedenti asilo, 
rifugiati politici e beneficiari di protezione 
internazionale

34.320,00€      8 6 6 10 10 15 5 2 62

444 4023 AUSILIA SICURLAV SRL

AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE SULLA 
RIORGANIZZAZIONE DEI PROCESSI E SULLA 
COMUNCAZIONE INTRNA ED ESTERNA (Nozioni di 
Coaching) 

10.560,00€      8 6 6 10 10 15 5 2 62

445 4041 Cooperativa Sociale Lo Scarabocchio Tecniche ludico animative per l'infanzia 17.280,00€      8 6 6 10 10 15 5 2 62

446 4223 Castelli Domenico Ditta individuale Utilizzo dei materiali ecocompatibili in bioedilizia 34.320,00€      8 6 6 10 10 15 5 2 62

447 4235 AURORA HOSPITAL SRL
RISK MANAGEMENT E LO SMALTIMENTO DEI RIFIUTI 
SANITARI

15.552,00€      8 6 6 10 10 15 5 2 62

448 4283 Aton InformaticaSrl Programmazione Java 31.680,00€      8 6 6 10 10 15 5 2 62

449 4289 Aton InformaticaSrl Programmazione Android 31.680,00€      8 6 6 10 10 15 5 2 62
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b) Coerenza esterna 
(min-max tot 0-20)

c ) Innovatività  
(min-max tot 0-20)

d) Soggetti coinvolti  
(min-max tot 0-15)

0-8 0-11 0-11 0-20 0-20 0-15 0-10 0-5 0-100

N. Progetto Id Soggetto proponente Titolo progetto
Importo del 

Progetto
Chiarezza 
espositiva

Coerenza interna 
(congruenza rispetto 

all'azione oggetto 
dell'Avviso e nessi 

logici tra i contenuti 
della proposta ed i 
suoi obiettivi e le 

diverse azioni)

Coerenza esterna 
(fabbisogni del 

contesto, requisiti 
dei destinatari 

delle azioni, ecc.)

Coerenza della proposta 
progettuale rispetto alle 
finalità del Programma 
Operativo e ai principi 

guida

Metodologia, approcci 
e organizzazione per 

l'efficacia nella 
realizzazione delle 

attività

Partenariato rilevante

Settori produttivi di 
riferimento connessi 

con le Aree di 
Specializzazione 
regionale e con i 

settori Green e Blu 
economy 

dell'innovazione 
tecnologica

Attenzione a garantire 
pari opportunità tra 

donne e uomini e favorire 
destinatari che 

presentano maggiori 
fragilità e sono a rischio di 
marginalità economica e 

sociale

Punteggio 
totale

a) Qualità e Coerenza progettuale interna 
(min-max tot 0-30)

e) Priorità  
(min-max tot 0-15)

450 4440 AURELIA S.R.L.
COMPETITIVITA' EFFICIENZA ORGANIZZATIVA  E 
MIGLIORAMENTO CONTINUO

34.320,00€      8 6 6 10 10 15 5 2 62

451 4448 AXIOMA INIZIATIVE E SERVIZI EDITORIALI SRL Social Media Marketing Skills 8.640,00€         8 6 6 10 10 15 5 2 62

452 4515 ICI SERVIZI SRL
GESTIONE DELLE FASI OPERATIVE DI CANTIERE - 
DALLA PROGETTAZIONE ALL'ESECUZIONE

34.320,00€      8 6 6 10 10 15 5 2 62

453 5398 Ambroselli Maria Assunta Srl ECOAMBROSELLI 14.256,00€      8 11 11 10 10 0 5 5 60

454 5555 Istituto Massimiliano Massimo scuola paritaria "Perché il sapere può aiutare a prevenire Edizione II" 12.960,00€      8 11 11 10 10 0 5 5 60

455 5587 CLINICHE MODERNE SPA
IMPARARE DALL'ERRORE NELLE AZIENDE 
OSPEDALIERE - EDIZIONE 1

32.640,00€      8 11 11 10 10 0 5 5 60

456 5590 CLINICHE MODERNE SPA
IMPARARE DALL'ERRORE NELLE AZIENDE 
OSPEDALIERE - EDIZIONE 2

32.640,00€      8 11 11 10 10 0 5 5 60

457 3488 OMETEC SRL
OMETEC IN_FORMA: OTTIMIZZAZIONE 
ORGANIZZATIVA E PRODUTTIVA

34.320,00€      8 11 11 10 10 0 5 2 57

458 3489 OMETEC SRL
OMETEC IN_FORMA: OTTIMIZZAZIONE 
ORGANIZZATIVA E PRODUTTIVA

34.320,00€      8 11 11 10 10 0 5 2 57

459 3493 PROFIMA SRL
PROFIMA FORMA: SVILUPPO SOFTWARE, BPM, CRM, 
AMMINISTRATIVO ED OTTIMIZZAZIONE 
ORGANIZZATIVA INTERNA

25.920,00€      8 11 11 10 10 0 5 2 57

460 3512 TGI Tecnologie Galvaniche Innocenti Rilancio TGI Due punto zero 25.920,00€      8 11 11 10 10 0 5 2 57

461 3575 TECNOFARMACO SRL TECNOFARMACO Formazione 23.040,00€      8 11 11 10 10 0 5 2 57

462 3646 Residenze di Esper soc. coop. a.r.l.
Pshyco Praxis - Nuove competenze nell'assistenza 
psichiatrica

34.320,00€      8 11 11 10 10 0 5 2 57

Pagina 36 di 40



b) Coerenza esterna 
(min-max tot 0-20)

c ) Innovatività  
(min-max tot 0-20)

d) Soggetti coinvolti  
(min-max tot 0-15)

0-8 0-11 0-11 0-20 0-20 0-15 0-10 0-5 0-100

N. Progetto Id Soggetto proponente Titolo progetto
Importo del 

Progetto
Chiarezza 
espositiva

Coerenza interna 
(congruenza rispetto 

all'azione oggetto 
dell'Avviso e nessi 

logici tra i contenuti 
della proposta ed i 
suoi obiettivi e le 

diverse azioni)

Coerenza esterna 
(fabbisogni del 

contesto, requisiti 
dei destinatari 

delle azioni, ecc.)

Coerenza della proposta 
progettuale rispetto alle 
finalità del Programma 
Operativo e ai principi 

guida

Metodologia, approcci 
e organizzazione per 

l'efficacia nella 
realizzazione delle 

attività

Partenariato rilevante

Settori produttivi di 
riferimento connessi 

con le Aree di 
Specializzazione 
regionale e con i 

settori Green e Blu 
economy 

dell'innovazione 
tecnologica

Attenzione a garantire 
pari opportunità tra 

donne e uomini e favorire 
destinatari che 

presentano maggiori 
fragilità e sono a rischio di 
marginalità economica e 

sociale

Punteggio 
totale

a) Qualità e Coerenza progettuale interna 
(min-max tot 0-30)

e) Priorità  
(min-max tot 0-15)

463 3749 SFC - Sistemi Formativi Confindustria S.c.p.A.
Tecniche e strumenti di progettazione della 
formazione in ambito europeo

29.040,00€      8 11 11 10 10 0 5 2 57

464 3814 IDEAL CART S.P.A. IDEAL GREEN EDIZIONE 1 12.960,00€      8 11 11 10 10 0 5 2 57

465 3831 IDEAL CART S.P.A. IDEAL GREEN EDIZIONE 2 12.960,00€      8 11 11 10 10 0 5 2 57

466 3843 VALMONTONE HOSPITAL SPA
"FORMARE PER RINNOVARE: l'etica alla base dei 
nuovi orizzonti aziendali" Edizione 1

32.640,00€      8 11 11 10 10 0 5 2 57

467 3927 Gather's club s.r.l.
"Inglese e Francese" per l'accoglienza, la 
comunicazione e il marketing turistico

17.280,00€      8 11 11 10 10 0 5 2 57

468 3930 Sigma Consulting NET BEST PRACTICES AND DESIGN PATTERNS 17.280,00€      8 11 11 10 10 0 5 2 57

469 3949 ALFA MONTAGE  S.R.L. UNIPERSONALE
MIGLIORAMENTO ED EFFICIENZA ORGANIZZATIVA 1° 
Edizione

34.320,00€      8 11 11 10 10 0 5 2 57

470 3996 ALFA MONTAGE  S.R.L. UNIPERSONALE
MIGLIORAMENTO ED EFFICIENZA ORGANIZZATIVA 2° 
Edizione

34.320,00€      8 11 11 10 10 0 5 2 57

471 4029 CAE ENTERTAINMENT s.r.l. Yes: L'inglese è servito 23.040,00€      8 11 11 10 10 0 5 2 57

472 4047 BUCHETTO SRL Buchetto: formare per crescere 26.400,00€      8 11 11 10 10 0 5 2 57

473 4051 FERDINANDO SRL CRESCERE PER COMPETERE 34.320,00€      8 11 11 10 10 0 5 2 57

474 4080 FORTEBIS INTEGRATED BUILDING SERVICES - SOCIETA' DI INGEGNERIA S.R.L.BIM (Buiding Information Modeling) 17.280,00€      8 11 11 10 10 0 5 2 57

475 4111 PULSINELLI CENTER S.R.L.
PROCESSI DI COMUNICAZIONE EFFICACE PER IL 
MIGLIORAMENTO DELL'ORGANIZZAZIONE 
AZIENDALE ED.2

16.645,20€      8 11 11 10 10 0 5 2 57
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b) Coerenza esterna 
(min-max tot 0-20)

c ) Innovatività  
(min-max tot 0-20)

d) Soggetti coinvolti  
(min-max tot 0-15)

0-8 0-11 0-11 0-20 0-20 0-15 0-10 0-5 0-100

N. Progetto Id Soggetto proponente Titolo progetto
Importo del 

Progetto
Chiarezza 
espositiva

Coerenza interna 
(congruenza rispetto 

all'azione oggetto 
dell'Avviso e nessi 

logici tra i contenuti 
della proposta ed i 
suoi obiettivi e le 

diverse azioni)

Coerenza esterna 
(fabbisogni del 

contesto, requisiti 
dei destinatari 

delle azioni, ecc.)

Coerenza della proposta 
progettuale rispetto alle 
finalità del Programma 
Operativo e ai principi 

guida

Metodologia, approcci 
e organizzazione per 

l'efficacia nella 
realizzazione delle 

attività

Partenariato rilevante

Settori produttivi di 
riferimento connessi 

con le Aree di 
Specializzazione 
regionale e con i 

settori Green e Blu 
economy 

dell'innovazione 
tecnologica

Attenzione a garantire 
pari opportunità tra 

donne e uomini e favorire 
destinatari che 

presentano maggiori 
fragilità e sono a rischio di 
marginalità economica e 

sociale

Punteggio 
totale

a) Qualità e Coerenza progettuale interna 
(min-max tot 0-30)

e) Priorità  
(min-max tot 0-15)

476 4112 TECH AND COM SARL
Programma di formazione del personale della Tech & 
Com

34.320,00€      8 11 11 10 10 0 5 2 57

477 4113 PULSINELLI CENTER S.R.L.
PROCESSI DI COMUNICAZIONE EFFICACE PER IL 
MIGLIORAMENTO DELL'ORGANIZZAZIONE 
AZIENDALE ED.1

16.645,20€      8 11 11 10 10 0 5 2 57

478 4145 CANALE STEFANIA
PER UN NUOVO MODO DI OCCUPARSI DEL 
BENESSERE DELLA 

17.280,00€      8 11 11 10 10 0 5 2 57

479 4212 Delta Aps Service Srl DELTA COMPETITIVA 29.040,00€      8 11 11 10 10 0 5 2 57

480 4240 ARCOBALENO 2 - SOC.COOP. SOCIALE PER AZIONI - ONLUS

"INFEZIONI NOSOCOMIALI, EVOLUZIONE DEL 
CONCETTO E NUOVE STRATEGIE DI INDIVIDUAZIONE, 
PREVENZIONE E CONTROLLO: HEALTH CARE 
ASSOCIATED INFECTION" - EDIZIONE 1

32.640,00€      8 11 11 10 10 0 5 2 57

481 4251 ARCOBALENO 2 - SOC.COOP. SOCIALE PER AZIONI - ONLUS

"INFEZIONI NOSOCOMIALI,EVOLUZIONE DEL 
CONCETTO E NUOVE STRATEGIE DI INDIVIDUAZIONE, 
PREVENZIONE E CONTROLLO: HEALTH CARE 
ASSOCIATED INFECTION" - Edizione 2

28.560,00€      8 11 11 10 10 0 5 2 57

482 4258 TECNOMARKET SRL PROCESSI DI INTERNAZIONALIZZAZIONE 1° EDIZIONE 34.320,00€      8 11 11 10 10 0 5 2 57

483 4274 TECNOMARKET SRL PROCESSI DI INTERNAZIONALIZZAZIONE 2° EDIZIONE 34.320,00€      8 11 11 10 10 0 5 2 57

484 4305 ECO CHIMICA ROMANA SRL PER UN NUOVO MODO DI TUTELARE LA SALUTE 32.000,00€      8 11 11 10 10 0 5 2 57

485 4312 RIO OASI S.R.L. OASI IN FORMAZIONE 15.552,00€      8 11 11 10 10 0 5 2 57

486 4328 HAUPT PHARMA LATINA YELLOW BELT 6.864,00€         8 11 11 10 10 0 5 2 57

487 4335 S.i.A.I Scarl
Aggiornamento competenze per i professionisti dei 
servizi alle imprese

17.280,00€      8 11 11 10 10 0 5 2 57

488 4350 Cooperativa Terrano ar.l.
Sviluppo delle competenze professionali per offrire 
un servizio di qualità al cliente

29.040,00€      8 11 11 10 10 0 5 2 57
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b) Coerenza esterna 
(min-max tot 0-20)

c ) Innovatività  
(min-max tot 0-20)

d) Soggetti coinvolti  
(min-max tot 0-15)

0-8 0-11 0-11 0-20 0-20 0-15 0-10 0-5 0-100

N. Progetto Id Soggetto proponente Titolo progetto
Importo del 

Progetto
Chiarezza 
espositiva

Coerenza interna 
(congruenza rispetto 

all'azione oggetto 
dell'Avviso e nessi 

logici tra i contenuti 
della proposta ed i 
suoi obiettivi e le 

diverse azioni)

Coerenza esterna 
(fabbisogni del 

contesto, requisiti 
dei destinatari 

delle azioni, ecc.)

Coerenza della proposta 
progettuale rispetto alle 
finalità del Programma 
Operativo e ai principi 

guida

Metodologia, approcci 
e organizzazione per 

l'efficacia nella 
realizzazione delle 

attività

Partenariato rilevante

Settori produttivi di 
riferimento connessi 

con le Aree di 
Specializzazione 
regionale e con i 

settori Green e Blu 
economy 

dell'innovazione 
tecnologica

Attenzione a garantire 
pari opportunità tra 

donne e uomini e favorire 
destinatari che 

presentano maggiori 
fragilità e sono a rischio di 
marginalità economica e 

sociale

Punteggio 
totale

a) Qualità e Coerenza progettuale interna 
(min-max tot 0-30)

e) Priorità  
(min-max tot 0-15)

489 4411 Gestione e Servizi Società Cooperativa
CORSO PER IL MIGLIORAMENTO DI ABILITà 
RELAZIONALI E TECNICO-PROFESSIONALI ED. 1

27.500,00€      8 11 11 10 10 0 5 2 57

490 4418 Gestione e Servizi Società Cooperativa
CORSO PER IL MIGLIORAMENTO DI ABILITÀ 
RELAZIONALI E TECNICO-PROFESSIONALI ED. 2

27.500,00€      8 11 11 10 10 0 5 2 57

491 4454 NOVA PARITER-SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE ONLUS
L'adeguamento delle competenze del personale per 
l'assistenza geriatrica

17.280,00€      8 11 11 10 10 0 5 2 57

492 4462 Hygien Tech s.r.l. Hygien Tech: performance e motivazione 25.920,00€      8 11 11 10 10 0 5 2 57

493 4463 Hygien Tech s.r.l. Hygien Tech: performance e motivazione ED.2 25.920,00€      8 11 11 10 10 0 5 2 57

494 4501 Eureka società cooperativa sociale a r.l.
EDUCARE ATTRAVERSO I LABORATORI: STRUMENTI E 
TECNICHE DI ANIMAZIONE NELL'ASSISTENZA AI 
MINORI

16.416,00€      8 11 11 10 10 0 5 2 57

495 4513 D.R. COSTRUZIONI SRL COSTRUIRE IL FUTURO 23.040,00€      8 11 11 10 10 0 5 2 57

496 4551 doclab srl
DOCUMENTARIO E MONDO DIGITALE: NUOVE 
FRONTIERE EDITORIALI, PRODUTTIVE, DISTRIBUTIVE

17.280,00€      8 11 11 10 10 0 5 2 57

497 5717 CIPA SPA
Amministrazione ed analitica, Controllo di Gestione, 
Budget, valutazioni prestazioni aziendali e Inglese 
per migliorare la competitvità aziendale

23.040,00€      8 11 11 10 10 5 0 2 57

498 5736 VI.GE.DAL. SRL
CORSO DI APPROFONDIMENTO SULLA CUCINA 
FINGER FOOD

34.320,00€      8 11 11 10 10 0 5 2 57

499 5737 VI.GE.DAL. SRL CORSO DI INGLESE PER RECEPTIONIST 34.320,00€      8 11 11 10 10 0 5 2 57

500 5744 Fondazione Logos P.A. Corporate integrity and compliance 17.280,00€      8 11 11 10 10 0 5 2 57

501 5773 Eureka società cooperativa sociale a r.l.
L'INTEGRAZIONE DELLA PERSONA DISABILE: TEMPI E 
MODALITÀ PER UNA REALE INCLUSIVITÀ A SCUOLA E 
NEL CONTESTO SOCIALE

15.984,00€      8 11 11 10 10 0 5 2 57
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b) Coerenza esterna 
(min-max tot 0-20)

c ) Innovatività  
(min-max tot 0-20)

d) Soggetti coinvolti  
(min-max tot 0-15)

0-8 0-11 0-11 0-20 0-20 0-15 0-10 0-5 0-100

N. Progetto Id Soggetto proponente Titolo progetto
Importo del 

Progetto
Chiarezza 
espositiva

Coerenza interna 
(congruenza rispetto 

all'azione oggetto 
dell'Avviso e nessi 

logici tra i contenuti 
della proposta ed i 
suoi obiettivi e le 

diverse azioni)

Coerenza esterna 
(fabbisogni del 

contesto, requisiti 
dei destinatari 

delle azioni, ecc.)

Coerenza della proposta 
progettuale rispetto alle 
finalità del Programma 
Operativo e ai principi 

guida

Metodologia, approcci 
e organizzazione per 

l'efficacia nella 
realizzazione delle 

attività

Partenariato rilevante

Settori produttivi di 
riferimento connessi 

con le Aree di 
Specializzazione 
regionale e con i 

settori Green e Blu 
economy 

dell'innovazione 
tecnologica

Attenzione a garantire 
pari opportunità tra 

donne e uomini e favorire 
destinatari che 

presentano maggiori 
fragilità e sono a rischio di 
marginalità economica e 

sociale

Punteggio 
totale

a) Qualità e Coerenza progettuale interna 
(min-max tot 0-30)

e) Priorità  
(min-max tot 0-15)

502 5803 carinci group spa Lingua Inglese Commerciale 30.600,00€      8 11 11 10 10 5 0 2 57

503 3908 Gesa srl SICUREZZA E PRIVACY DEL DATO INFORMATICO 14.112,00€      8 6 11 10 10 5 5 2 57

504 4354 D'ORAZIO SPA NUOVI SISTEMI DI GESTIONE II 25.920,00€      8 11 6 10 10 5 5 2 57

505 4387 TECNOFARMACO SRL Innovation fo R&D in Tecnofarmaco 23.040,00€      8 11 6 10 10 5 5 2 57

506 4396 CMA HYDRO SRL C.rescita M.etalmeccanica in A.dattabilità 34.320,00€      8 11 6 10 10 5 5 2 57

507 4415 CMA HYDRO SRL C.rescita M.etalmeccanica in A.dattabilità 2 34.320,00€      8 11 6 10 10 5 5 2 57

508 4509 FE PLAST SRL Svilupo delle competenze linguistiche in FePlast 15.552,00€      8 11 6 10 10 5 5 2 57

509 5755 EUROSERVICE GROUP SRL
MIGLIORAMENTO CONTINUO DELLA SICUREZZA E 
SALUTE SUI LUOGHI DI LAVORO

23.040,00€      8 11 11 10 10 0 0 0 50
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