
N. Progetto Id Soggetto proponente Titolo progetto Linea Motivi Esclusione

45 4131 2G OLEARIA SRL La lavorazione delle Olive: Da scarto a Risorsa Linea 1 E09, E11, E15

46 4123 3A Società Cooperativa La Gestione della Derattizzazione - corso 1 Linea 1 E04, E12

47 4137 3A Società Cooperativa La Gestione della Derattizzazione - corso 2 Linea 1 E09, E11

48 5242 A tavola con lo chef
New Cooking: competenze operative per la gestione dell'innovazione 
e nel settore della ristorazione &#150; EDIZIONE 1

Linea 2 E10

49 5251 A tavola con lo chef
New Cooking: competenze operative per la gestione dell'innovazione 
e nel settore della ristorazione &#150; EDIZIONE 2

Linea 2 E09, E17

1 5270 A tavola con lo chef
Nuove competenze per i professionisti della ristorazione: 
valorizzazione dei prodotti laziali e nuove tecnologie

Linea 3 E07

2 5086 A.L.E.SS. Don Milani
SAPR   UAV: rilievi topografici e mappatura del territorio per la tutela 
ambientale

Linea 3 E17

3 4849 A.N.C.E.I. FORMAZIONE E RICERCA
CORSO DI PERFEZIONAMENTO E DI AGGIORNAMENTO 
PROFESSIONALE IN TECNICHE DI MARKETING E COMUNICAZIONE 
AZIENDALE 3.0

Linea 3 E09

50 3870 A.S.Q - Ambiente Sicurezza Qualità SRL
Implementare la qualificazione delle imprese in materia di salute e 
sicurezza dei lavoratori

Linea 1 E03

51 5425 A.T.E.R. Roma 
Aggiornamenti del personale di zona 2016: ottimizzare la gestione 
degli utenti finali - Edizione 1

Linea 1 E03

52 5472 A.T.E.R. Roma 
Aggiornamenti del personale di zona 2016: ottimizzare la gestione 
degli utenti finali: Edizione 2

Linea 1 E03

4 5581 A4 Tirreno - S.r.l. Competenze trasversali in ambito alberghiero Linea 1 E09

53 4939 Abbazia di Casamari Onlus CORSO DI FORMAZIONE OPERATORE DEL CANTIERE EDILE Linea 2 E02

54 5009 Abbazia di Casamari Onlus CORSO DI AGGIORNAMENTO IN OFFICE AUTOMATION Linea 2 E02

55 4878 Accademia Informatica
Microsoft Certified Solutions Developer: Windows Store Apps Using 
C#

Linea 2 E16 

5 4942 Accademia Informatica
Amministratore di PMI: conoscenza e strumenti evoluti per il 
controllo di gestione

Linea 3 E11

DIREZIONE REGIONALE FORMAZIONE, RICERCA E INNOVAZIONE, SCUOLA UNIVERSITA’, DIRITTO ALLO STUDIO - SERVIZIO PREDISPOSIZIONE DEGLI INTERVENTI
Avviso Pubblico pluriennale "Crescita dell'adattabilità dei lavoratori attraverso la formazione continua" 

Asse 3 – Istruzione e Formazione, priorità di investimento 10 iv, obiettivo specifico 10.4
(Determinazione Dirigenziale n. G04454 del 02/05/2016)

ALLEGATO D - Linea 1, 2 e 3 - 1° SCADENZA - RETTIFICA PROGETTI NON AMMESSI A FINANZIAMENTO
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56 3622 ACI Global SMAG   Sviluppo Manageriale Aci Global Linea 1 E15

57 5579 ACQUALATINA SPA LA MANUTENZIONE DELLE POMPE Linea 1 E11

58 4248 ACS Informatica 2000 Sviluppo delle competenze Cloud productivity Linea 1 E09, E11, E13

59 3587 Adecco Formazione srl Formare per Innovare Linea 1 E06

60 4017 aerostrutture s.p.a.
AGGIORNAMENTO PER LE PROCEDURE DI TRATTAMENTO 
GALVANICO SUGLI AEROMOBILI

Linea 1 E11, E17, E09

61 4018 aerostrutture s.p.a.
AGGIORNAMENTO PER LE PROCEDURE DI  COSTRUZIONE, 
ASSEMBLAGGIO E REVISIONE DI AEROMOBILI

Linea 1 E11, E19

62 3993 AG HOTELS SRL SVILUPPO DELLE COMPETENZE DELLE R.U. Linea 1 E11, E12, E13, E15

63 4414 AGIERRE SAS LANGUAGE OF BUSINESS Linea 1 E12

64 3999 AGRICOLA ORIANI & PECCHIA SRL
MIGLIORAMENTO DELLA SALUTE E SICUREZZA SUL LAVORO NELLE 
AZIENDE AGRICOLE

Linea 1 E03, E04, E11

65 5748 AISS SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE ONLUS 
Gli interventi in ambito scolastico in favore di alunni portatori di gravi 
patologie nell'area della relazione e del comportamento

Linea 1 E04, E08, E09, E11 

66 4770 AKTsrl Big Data Management Linea 2 E11

67 4399 ALBA SERVICES s.r.l. Percorso di aggiornamento per Addetto sala e bar in Qualità Linea 1 E11

68 4388 ALFA SERVIZI GENERALI SRL La gestione del Rischio nei Servizi - Edizione 1 Linea 1 E09

69 4390 ALFA SERVIZI GENERALI SRL La gestione del Rischio nei Servizi - Edizione 2 Linea 1 E09

70 4431 ALGISA SRL ADA-ttiamoci in sanità - Livello I Linea 1 E16

71 4437 ALGISA SRL ADA-ttiamoci in sanità - Livello II Linea 1 E16

72 4558 Aloe Vera società cooperativa sociale a r.l.
Formazione specialistica per la realizzazione di giardini tipici con 
specie botaniche locali

Linea 1 E09, E16

6 5722 ALTEA ACADEMY srl MASSOTERAPIE E TECNICE ORIENTALI OLISTICHE Linea 2 E04

73 4402 ALTEA SRL Pianificare e Programmare la Produzione Linea 1 E04

74 4562 Altri Colori Cooperativa Sociale Onlus FARSI CARICO DEI DIRITTI Linea 1 E16

75 3904 Amref Health Africa onlus
LEADERSHIP, GESTIONE DEI COLLABORATORI, GESTIONE EFFICACE 
DEL TEMPO

Linea 1 E16
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76 3933 Amref Health Africa onlus NEGOZIAZIONE DEI CONFLITTI E COMUNICAZIONE EFFICACE Linea 1 E16

77 3678 Analisys 1980 Innovazione tecnologica e comunicazione con il pubblico Linea 1 E04

78 3712 Analisys 1980 Innovazione tecnologica e gestione innovativa del personale Linea 1 E04

79 4445 ARCA SOCIETA COOPERATIVA SOCIALE MigliorAbile Linea 1 E04

80 5583 Armonia Srl Ausili e tecnologie per la disabilità Linea 3 E09

81 4369 ARTIGIANA IMPIANTI S.R.L. SISTEMI INTEGRATI di  GESTIONE AZIENDALE Linea 1 E12

82 3517 Artis Consulting PMP - Project Management Pofessional Linea 1 E15

83 3586 Artis Consulting Corso di specializzazione in Programmazione Neuro Linguistica Linea 1 E15

84 4595
ASPIIN Azienda Speciale Internazionalizzazione e Innovazione della 
Camera di Commercio di Frosinone

LA CORRETTA GESTIONE DEI RIFIUTI SANITARI Linea 2 E10

85 4602
ASPIIN Azienda Speciale Internazionalizzazione e Innovazione della 
Camera di Commercio di Frosinone

CORSO DI BUSTE PAGA E AMMINISTRAZIONE Linea 2 E10

86 4107 Asset Management S.r.l. Energy Training Linea 1 E06

87 3696 ASSI UNIFOR SRL OMNIA &#150; Sviluppo delle competenze ICT in Assi Unifor Linea 1 E09

88 5409 Associazione  Sara Consulente esterno in anomalie bancarie e finanziarie Linea 3 E09, E11

89 4128 ASSOCIAZIONE ARCI Modelli di sviluppo per il supporto dell'innovazione organizzativa Linea 1 E04

90 4133 ASSOCIAZIONE ARCI Potenziamento dell'organizzazione e comunicazione aziendale Linea 1 E04

7 5531 ASSOCIAZIONE COMPAGNIA DEL SAPERE
Qualificazione dell'Amministratore Condominiale: strumenti e 
competenze Ed2

Linea 3 E11

91 5809 Associazione Culturale Minerva Formazione "Agri Smart " per un'agricoltura innovativa, inclusiva e multiaziendale Linea 2 E16

92 4147 Associazione delle Camere di Commercio Italiane all'Estero Evolutive challenge (l'evoluzione possibile) Linea 1 E15, E06

93 4349 Associazione delle Camere di Commercio Italiane all'Estero New Evolutive challenge (l'evoluzione possibile) seconda edizione Linea 1 E15, E06

94 5148 Associazione Graffiti Contabilità e Innovazione Digitale Linea 3 E14

95 5632 Associazione Sapienza
TUTELARE IL BENESSERE DELLA PERSONA: MISURE DI PREVENZIONE 
ED ASSISTENZA

Linea 2 E19

Pagina 3 di 22



N. Progetto Id Soggetto proponente Titolo progetto Linea Motivi Esclusione

96 3566 Assut Europe S.p.A. Assut Europe in Training Linea 1 E04

97 4039 ASTER VIGILANZA
CORSO DI AGGIORNAMENTO PER ADDETTO ALLA SICUREZZA: 
RICONOSCERE PREVENTIVAMENTE COMPORTAMENTI E 
ATTEGGIAMENTI TERRORISTICI

Linea 1 E04

98 3885 ASTROLABIO società cooperativa sociale Innovazione nei processi di gestione Linea 1 E09, E11

99 4378 ASTROLABIO società cooperativa sociale L'incontro con l'altro &#133;. dall'ascolto alla presa in carico Linea 1 E09

100 4028 AUSILIA SICURLAV SRL
Titolo corso: AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE SULLA 
RIORGANIZZAZIONE DEI PROCESSI E SULLA COMUNCAZIONE INTRNA 
ED ESTERNA (Nozioni di Coaching) ED. 2

Linea 1 E09, E04

101 3791 AUX Società Cooperativa
PALCO: Potenziamento delle Abilità Lavorative e delle Competenze 
Organizzative

Linea 1 E04

102 4530  Az Agricola Salvatori Tommaso Marketing Strategico e Sales specialist Linea 1 E03, E09, E11, E14

8 5044 AZ INFO SRL Az International Linea 3 E04, E08, E09, E11, E14

103 4523  AZIENDA AGRICOLA CAMPOLI DAVIDE Marketing Strategico e Sales Specialist Linea 1 E03, E11, E09

104 4453 AZIENDA SERVIZI PUBBLICI S.p.A. Corso per il personale centrale della A.S.P. di Ciampino Linea 1 E15

9 5244 B.S.D.
Modelli e strumenti innovativi per il fundraising e la finanza di 
progetto, per BSD

Linea 3 E16

105 5102 Baby and Job S.r.l. Lean Management and Six Sigma Linea 2 E09

106 3871 BASE NAUTICA FLAVIO GIOIA SPA CHANGE MANAGEMENT 1 Linea 1 E09

107 4034 BASE NAUTICA FLAVIO GIOIA SPA CHANGE MANAGEMENT 2 Linea 1 E09

108 4537 BIMBI ALLEGRI SRL Bimbi Allegri con le famiglie Linea 1 E11

109 4254 BIMBODONNA srl
AGGIORNAMENTO E CRESCITA DEL PATRIMONIO DI 
PROFESSIONALITA' E COMPETENZE DEI LAVORATORI ED. 2

Linea 1 E16

110 4450 Boiano Giuseppe FPC (Factory Production Control) Linea 1 E04

111 4535 BROADCAST DIGITAL SERVICE Animating in Infographic in After Effects   Livello base Linea 1 E14, E17, E16

112 4541 BROADCAST DIGITAL SERVICE Animating in Infographic in After Effects   Livello Avanzato Linea 1 E14, E17, E16

113 4379 BT ITALIA BT: Best Technology Linea 1 E09

114 4215
C.I.A.N.A. Controllo Inquinamento Acque Nebulizzazione 
Antiparassitari srl

L'informatizzazione dei processi organizzativi aziendali. Percorso 
formativo per l'appicazione del Sistema Mainsim

Linea 1 E09
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115 3630 CALL.IT SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE ONLUS Project Management Linea 1 E09

116 3790 CALL.IT SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE ONLUS 
ARCHIVIO DIGITALE E IL RUOLO DI SEGRETERIA - ASSISTENTE 
AMMINISTRATIVO

Linea 1 E09

117 3685 CANTEL MEDICAL (ITALY) SRL SVILUPPO DELLE COMPETENZE LINGUISTICHE DI BASE IN CANTEL Linea 1 E11, E16

118 3708 CANTEL MEDICAL (ITALY) SRL
SVILUPPO DELLE COMPETENZE LINGUISTICHE INTERMEDIE IN 
CANTEL  

Linea 1 E11, E16

119 3881 CASA DI CURA CLINICA LATINA S.P.A.
Formazione per la Gestione Informatizzata del Sistema ISO 9001, 
della Cartella Clinica e del Rischio clinico

Linea 1 E09

10 5256 Ce.F.A.S. Azienda Speciale della CCIAA di Viterbo SISTEMI DI QUALITA' DEI PRODOTTI AGROALIMENTARI Linea 3 E16

120 3951 CECILIA SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE ONLUS
Competenze relazionali per assistenti domiciliari: un confronto 
intergenerazionale

Linea 1 E04

11 4679 Cefi Informatica srl Revit Architectural BIM e Verifica Virtuale Immersiva Linea 3 E14

12 5772 CENTRO DIALISI MONTE SAN BIAGIO S.R.L. LE PROBLEMATICHE OPERATIVE NEI CENTRI DI EMODIALISI Linea 1 E09, E11

121 5075 CENTRO EUROPEO DI STUDI MANAGERIALI TECNICHE DI MARKETING E VENDITE Linea 2 E16, E07

122 5131 CENTRO EUROPEO DI STUDI MANAGERIALI CARE MANAGEMENT Linea 2 E16, E07

123 5247 CENTRO EUROPEO DI STUDI MANAGERIALI EXPORT TRAINING Linea 2 E16

124 5263 CENTRO EUROPEO DI STUDI MANAGERIALI WEB MARKETING Linea 2 E16

13 5802 CENTRO EUROPEO DI STUDI MANAGERIALI TRAINING AND DEVELOPMENT Linea 3 E11

125 4556  CENTRO LOGISTICO INTEGRATO SRL Marketing strategy e social media marketing Linea 1 E11

126 4340 CENTRO MEDICO DI PATOLOGIA CLINICA DOTT. REDI UGO S.R.L. IL RISK MANAGEMENT nella Diagnostica di Laboratorio Linea 1 E09

127 3536 Centro Riabilitazione Vaclav Vojta soc. coop.
S.CO.S.SA. &#150; Sviluppo delle Competenze in ambito Socio - 
Sanitario

Linea 1 E09, E11

128 5136 Centro Studi Antonio Manieri srl
Social Media Marketing per il Sociale: Acquisizione di competenze 
nella comunicazione e per il Social Media Marketing

Linea 2 E07

129 5145 Centro Studi Antonio Manieri srl
Acquisizione Competenze Manageriali per il coordinamento dei 
Servizi Innovativi per il Sociale

Linea 2 E07

130 4419 CENTRO STUDI ATENA di Centra Giampaolo
"CRESCITA DELLE COMPETENZE DEI DOCENTI: CERTIFICAZIONE B2 IN 
LINGUA INGLESE" 

Linea 1 E15

131 4446 CENTRO STUDI ATENA di Centra Giampaolo CRESCITA DELLE COMPETENZE DEI DOCENTI: CerTIC - L.I.M. Linea 1 E15
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132 4394 Centro Studi Goffredo Mameli s.r.l.
"RIQUALIFICAZIONE E AGGIORNAMENTO DELLE   COMPETENZE  
DIDATTICHE PER DOCENTI E FORMATORI"

Linea 1 E09, E11, E15

14 5185 Centro Studi Goffredo Mameli s.r.l. "SOCIAL MEDIA MARKETING PER AGENTI IMMOBILIARI" Linea 3 E10, E11

133 4890 Centro Studi Planet School Soc.Coop.A.R.L.
Ambiente-marketing ed amministrazione-Gestione ciclo rifiuti 
speciali

Linea 2 E07

134 4905 Centro Studi Planet School Soc.Coop.A.R.L. Innovazione-Trasporto-Ambiente-Gestione ciclo rifiuti speciali Linea 2 E07

15 4956 Centro Studi Planet School Soc.Coop.A.R.L.
MARKETING NAUTICO-ARREDAMENTO NAUTICO-MATERIALI PER 
NAUTICA-INNOVAZIONE TECNOLOGICA 

Linea 3 E07

135 5211 Centro Studi Planet School Soc.Coop.A.R.L.
CORSO DI FORMAZIONE IN WEB MARKETING, COMUNICAZIONE 
DIGITALE E SOCIAL MEDIA MANAGEMENT

Linea 2 E15

136 4985 Cespim srl Lo sviluppo di applicazioni iOS con il linguaggio Swift Linea 2 E15

137 4993 Cespim srl Master Programmatore Java e Sviluppo di Applicazioni Android Linea 2 E10, E11, E13, E14, E15

138 3553 CHALLENGE NETWORK S.R.L. SMART WORKING. LAVORARE AGILE Linea 1 E11

139 5723 CIPA SPA
Terre e rocce da scavo, rifiuti da cantiere, SISTRI e Inglese per 
migliorare la competitvità aziendale

Linea 1 E09

140 4032 CLEAN 360 S.R.L. La Gestione delle Pulizie - Edizione 1 Linea 1 E17

141 4040 CLEAN 360 S.R.L. La Gestione delle Pulizie - Edizione 2 Linea 1 E09, E17

142 4489 CMB Consulting s.r.l. LOVE: Leadership Organizzativa Vs. Empowerment Linea 1 E12

16 4947 CNA SOSTENIBILE SRL Il nuovo Codice degli Appalti: normativa e strumenti operativi - Ed. 1 Linea 3 E14

143 4505 CO.ME.R Processi comunicativi per una gestione efficace Linea 1  E09, E11

144 3968 CODE SRL AGGIORNAMENTO COMPETENZE R.U. Linea 1  E15 

145 5462 COMPAGNIA DEI LEPINI  S.C.P.A. "Interventi formativi per una gestione ambientale condivisa" Linea 2 E07

146 5499 COMPAGNIA DEI LEPINI  S.C.P.A.
"Il nuovo regime delle partecipate dopo il testo unico sulle società a 
partecipazione pubblica: governance, personale, razionalizzazione, 
controlli"

Linea 2 E07

147 4375 Compagnia Portuale Civitavecchia "Valorizzazione e certificazione del lavoro portuale " Linea 1 E09, E17

148 4988 Computing Service Sas AMO - Aggiornamento Multidisciplinare Organizzativo Linea 2 E11

17 5142 Computing Service Sas CA.GIS.Fo. Linea 3 E11
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149 3842 CONFAGRICOLTURA ASS. DEGLI IMPRENDITORI AGRICOLI "COMUNICAZIONE RELAZIONALE PER IL PERSONALE FRONT OFFICE" Linea 1 E02, E15

150 5048 CONSORZIO INNOPOLIS Progettare in modalità BIM oriented Linea 2 E11

151 5757 CONSORZIO INNOPOLIS
Corporate Finance di una PMI. Private equity e minibond. 
Identificazione e rimedi delle anomalie bancarie

Linea 2 E18, E19

152 5112 CONSORZIO PLATONE Il GIS come strumento della ricerca archeologica Linea 3 E03, E11

153 5033 Consorzio Ro.ma.
PSICOLOGIA AMBIENTALE E ARCHITETTONICA PER IL BENESSERE 
UMANO: NUOVE TECNOLOGIE E APPLICAZIONI PER LA CONSULENZA 
ALLA PROGETTAZIONE E GESTIONE DEI LUOGHI

Linea 3 E17

154 4422 COOP. SOCIALE AL DI LA DEI SOGNI ONLUS
"PERCORSO DI AGGIORNAMENTO DIPENDENTI  DELLA COOPERATIVA 
SOCIALE "AL DI LA DEI SOGNI"

Linea 1 E09

155 4439 COOP. SOCIALE AL DI LA DEI SOGNI ONLUS
"I CAMBIAMENTI DELL'ORGANIZZAZIONE NO PROFIT DA 
COOPERATIVA SOCIALE AD IMPRESA SOCIALE" 

Linea 1 E09

156 4002 Coop.va Sociale Integrata "Progetto Colonna" 
L'AGGIORNAMENTO CONTINUO DELL'ASSISTENTE DOMICILIARE CON 
PARTICOLARE RIFERIMENTO ALLE TECNICHE DI RIABILITAZIONE E DI 
COMUNICAZIONE CON IL PAZIENTE ED. 1

Linea 1 E09

157 4136 Coop.va Sociale Integrata "Progetto Colonna" 
L'AGGIORNAMENTO CONTINUO DELL'ASSISTENTE DOMICILIARE CON 
PARTICOLARE RIFERIMENTO ALLE TECNICHE DI RIABILITAZIONE E DI 
COMUNICAZIONE CON IL PAZIENTE ED. 2

Linea 1 E09

158 4244 COOPERATIVA SOCIALE a r.l. COOP.EDU.FO.P.
AGGIORNAMENTO DELLE COMPETENZE DEGLI ASSISTENTI 
SPECIALISTICI - EDIZIONE 1

Linea 1 E09

159 4256 COOPERATIVA SOCIALE a r.l. COOP.EDU.FO.P.
AGGIORNAMENTO DELLE COMPETENZE DEGLI ASSISTENTI 
SPECIALISTICI - EDIZIONE 2

Linea 1 E09

160 4031 COOPERATIVA SOCIALE ANTARES 2000 ONLUS La gestione dei conflitti Linea 1 E12

161 4109 COOPERATIVA SOCIALE ANTARES 2000 ONLUS Acquisizione di competenze per assistente all'infanzia Linea 1 E12

162 3953 COOPERATIVA SOCIALE FRATERNITAS
L'Evoluzione del servizio "H": l'aggiornamento continuo per i 
professionisti che operano con i portatori di Handicap 

Linea 1 E09 

163 3741 COOPERATIVA SOCIALE INTEGRATA VITA NOVA AR.L VITA IN.NOVA Linea 1 E09

164 4409 CORSETTI PIERO Ciclo di Produzione Linea 1 E03, E12

165 3856 CREASYS S.R.L. CREASYS.com - Communication and Competitiveness Linea 1 E15

18 5805 CROCE BIANCA SRL
Processi di qualità per una gestione innovativa dei servizi di 
emergenza

Linea 1 E09

166 5787 D.M.D. Italia S.r.l.
AGGIORNAMENTO SUL SISTEMA DI GESTIONE PER LA QUALITA' 
SECONDO LA NORMA UNI EN ISO 9001

Linea 2 E19

167 4121 DE.LA.BE.CH. Costruzioni S.r.l. Sviluppo delle competenze per la crescita d'impresa Linea 1 E04

168 4398 DELFER SRL CRESCITA NELLA QUALITA' Linea 1 E09
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169 4083 DEMA HOTELS SRL RIQUALIFICAZIONE COMPETENZE DELLE R.U Linea 1 E11

170 3786 Dfm Srl
Technical skills: competenze tecniche per i lavoratori dell'area 
produzione

Linea 1 E04

171 4005 DI FRANCESCO E CO. S.R.L.
PROJECT MANAGEMENT E STRATEGIE PER L'INNOVAZIONE 
AZIENDALE

Linea 1 E06

172 3723 Differenza Donna Dentro/Fuori Linea 1 E16, E03, E09

173 3748 Differenza Donna Dentro/Fuori Edizione II Linea 1 E16, E09

174 4975 dinamica scuola srl TECNICO DEL CICLO INTEGRATO DELLO SMALTIMENTO DEI RIFIUTI Linea 2 E07, E08, E09

175 5045 dinamica scuola srl Organizzazione e sicurezza Linea 2 E14

19 5743 dinamica scuola srl Sviluppo Competenze Imprenditoriali Linea 3 E09

176 4974 DIREZIONE LAVORO Start up di nuovo business e piani di sviluppo aziendale Linea 2 E11

177 3957 DOMINO COOPERATIVA SOCIALE ONLUS Life skills per aiutare gli altri Linea 1 E09, E16

178 4338 D'ORAZIO SPA NUOVI SISTEMI DI GESTIONE I Linea 1 E04

179 4565 E.D.IN S.R.L.
AGGIORNAMENTO SULLA PROGETTAZIONE DI PONTI:TEORIA, 
DISEGNO E MODELLAZIONE AGLI ELEMENTI FINITI

Linea 1 E09, E04, E11, E16, E17 

180 4090 E.P.A.S ENTE DI PATRONATO E DI ASSISTENZA SOCIALE
Corso specialistico in gestione delle pratiche di patronato: il software 
applicativo MISIA

Linea 1 E09

181 4310 ECO CHIMICA ROMANA SRL PER UN NUOVO MODO DI TUTELARE LA SALUTE: seconda edizione Linea 1 E09

182 3937 E-CO e-learning studio Creazioni di APP e portali web responsive e adaptive Linea 1 E17

183 4467 Eco Service s.p.a. L.O.G.: Linee di Organizzazione e Gestione Linea 1 E04

184 3758 EKO GROUP S.R.L. Il benessere psico-fisico come meta-competenza trasversale Linea 1 E16

185 3785 EKO GROUP S.R.L.
INFORMAZIONE- MIGLIORAMENTO DELLE COMPETENZE 
INFORMATICHE E GESTIONE DEI DATI INFORMATIVI

Linea 1 E16

20 5195
ENADIL - Ente Nazionale per L'Addestramento e L'Istruzione Dei 
Lavoratori 

PROJECT MANAGEMENT APPROACH:  INNOVARE PER PROGETTI Linea 3 E11, E18

21 5424
ENADIL - Ente Nazionale per L'Addestramento e L'Istruzione Dei 
Lavoratori 

EUROPROGETTAZIONE, OPPORTUNITA' DI CRESCITA PER IL TESSUTO 
ECONOMICO DEL LAZIO

Linea 3 E09, E18

186 4557 Equipe società cooperativa sociale a r.l.
L'assistenza alla persona anziana e minore attraverso le delibere della 
Giunta Capitolina n.355 del 2012 e n. 191/2015

Linea 1 E13
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187 5174 ERFAP LAZIO
Valorizzazione e certificazione del lavoro portuale : comunicare con il 
mondo

Linea 2 E12

188 4050 ERGON SERVICE SOCIETA' COOPERATIVA Nuove tecniche di Pulizie e Sanificazione - Edizione 1 Linea 1 E09

22 5078 ESEV-CTP VITERBO FORMAZIONE E SICUREZZA
"BUILDING INFORMATION MODELING: PER UN RILANCIO DEL 
SETTORE EDILE"

Linea 3 E11

189 5077 Eulab Consulting Supertrainer: the power of training Linea 2 E15

190 5172 Eulab Consulting DigiTALE to be continued Linea 2 E15

191 4317 Euroappalti LA FORMAZIONE IN AZIENDA Linea 1 E09

192 3616 EUROBET ITALIA Gestione Avanzata dei Dati Linea 1 E15

193 3651 EUROBET ITALIA Problem Solving & Decision Making Linea 1 E15

194 3530 Eustema SpA Big Data:3Vs Model Linea 1 E12

195 3577 Eustema SpA Misurare per conoscere: conoscere per governare Linea 1  E12

196 5128 EYES SRL ESPERTO IN INTERNAZIONALIZZAZIONE D'IMPRESA Linea 2 E11

197 5227 EYES SRL ESPERTO EXPORT MANAGER Linea 3 E13

198 4529 F.I.G.C. Lega Nazionale Dilettanti Time To Learn Ed.1 Linea 1 E04

199 4645 F.O.R.M.A.T. ADVISOR Linea 2 E07

200 4479 Fatone srl Aggiornamento sui sistemi di gestione dei rifiuti Linea 1 E09

23 4931
FORMA CAMERA – Azienda Speciale della Camera di Commercio, 
Industria, Artigianato e Agricoltura di Roma per la Formazione 
imprenditoriale

SOCIAL MEDIA MARKETING Linea 3 E09, E16

24 5151
FORMA CAMERA – Azienda Speciale della Camera di Commercio, 
Industria, Artigianato e Agricoltura di Roma per la Formazione 
imprenditoriale

C.O.R.E. - Competenze per l'Ospitalità Romana di Eccellenza Linea 2 E09, E16

201 5502 Formare Srl
SGT: SVILUPPO IMPRENDITORIALE, GESTIONE EFFICACE, TEAM 
BUILDING

Linea 3 E11

202 4008 Francia Latticini spa IL PROCESSO DI LAVORAZIONE DELLE MOZZARELLA SENZA LATTOSIO Linea 1 E16

43 4984 Francia Latticini spa LA LEAN MANUFACTURING IN FRANCIA SPA Linea 3 E06

203 4427 G E C QUALITY MULTISERVICE S.R.L. FUTURO nella QUALITA' Linea 1 E09
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204 4276 G.S.M. impianti s.r.l. S.G.I. SICUREZZA Linea 1 E11

25 4858 galactus srls east end videogames Linea 3 E11, E16, E17

205 4096 GEPA HOTELS SRL ACCRESCIMENTO DELLE COMPETENZE DELLE R.U. Linea 1 E11

206 4491 GESTIONI ALBERGHIERE Addetto alla Reception: Metodi e Tecniche 2.0 Linea 1 E11

207 4496 GESTIONI ALBERGHIERE Il Management di sala nel settore alberghiero Linea 1 E11

208 4754 Gestioni e Management srl Sinergie Aziendali per Supportare il Cambiamento del Gruppo ARKEN Linea 2 E09, E16

209 4764 Gestioni e Management srl Executive Program in Leadership Development Linea 3 E16

210 4262 GESTIONI SRLS LINGUA RUSSA PER OPERATORI DEL SETTORE TURISTICO Linea 1 E04

211 4456 GESTIONI SRLS ADDETTO ALLA RECEPTION ALBERGHIERA Linea 1 E4, E12

212 5031 GIMA SRL
L'AGGIORNAMENTO CONTINUO PER L'INTERNAZIONALIZZAZIONE 
DELLE IMPRESE, LA CONSOCENZA DELL'INGLESE E DELLA 
COMUNICAZIONE INTERAZIENDALE

Linea 2 E17

213 4478 GIOMI RSA LAZIO SRL
"Competenze relative a Facilitazione Neuromuscolare Propricettive - 
METODO KABAT a supporto    del miglioramento delle performance 
aziendali in Giomi rsa"

Linea 1 E09, E16

214 4543 GIOMI RSA LAZIO SRL
"Competenze relative a Linfodrenaggio con metodo Vodder o Leduch  
a supporto del miglioramento delle performance aziendali in Giomi 
rsa"

Linea 1 E9, E15, E16

215 5739 GIOMI RSA LAZIO SRL
Competenze relative a Linfodrenaggio con metodo Vodder o Leduch  
a supporto del miglioramento delle performance aziendali in Giomi 
rsa

Linea 1 E13, E15

216 3952 GIS Global Investigation Service 
LO STEWARD SI AGGIORNA - Aggiornamento per ADDETTO AI SERVIZI 
DI CONTROLLO, ATTIVITA' DI INTRATTENIMENTO E SPETTACOLO -

Linea 1 E09

217 5279 GLOBUL SRL Business English Advanced Level Linea 3 E16

218 4247 gmast ecologica srl AGG. TECNICHE SERVIZI AMBIENTALI Linea 1 E15

26 4934 GN Verifiche s.r.l. VIE Verificatori Impianti Elettrici Linea 3 E09, E16

219 3716 GRANDIR S.RL.L
PROGETTO INTEGRATO DI GESTIONE INTEGRATA NEI SERVIZI PER LA 
PRIMA INFANZIA

Linea 1 E15

220 3884 Green Chemical S.r.l. CORSO AVANZATO DI DISINFESTAZIONE E DERATTIZZAZIONE Linea 1 E04

221 4480 HAUPT PHARMA LATINA STATISTICA APPLICATA Linea 1 E04

222 5088 HC TRAINING
FEDRO NEWS: FEDermanager Reputation Online for the New 
Employment and Welfare System

Linea 2 E07
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223 5133 HC TRAINING Fo.C.A Formazione Continua Aziendale Linea 2 E09

224 5141 HC TRAINING Funding Instruments Expert Linea 3 E09

225 4760 HDS Formazione s.r.l.s. L'azienda nel Web Marketing e E-commerce Linea 2 E16

226 5036 HDS Formazione s.r.l.s. Registro elettronico e Piattaforma e-learning Linea 2 E14, E16

227 5089 HDS Formazione s.r.l.s. PROTAGONISTA SCUOLA DIGITALE Linea 2 E06, E14, E16

228 5213 HDS Formazione s.r.l.s. ALIMENTAZIONE, ATTIVITA' FISICA E SALUTE Linea 2 E12, E14, E16

229 4476 Herasmus Società Cooperativa Sociale
L'OPERATORE EDUCATIVO FACILITATORE DELLA COMUNICAZIONE E 
DELL'EMPATIA

Linea 1 E11

230 4230 HOSPITIUM SRL ADA-ttiamoci ai nuovi clienti - I Linea 1 E04

231 4238 HOSPITIUM SRL ADA-ttiamoci ai nuovi clienti - II Linea 1 E04

232 4470 HOTEL BASSETTO SPA Potenziamento della clientela straniera - Edizione I Linea 1 E04

233 4472 HOTEL BASSETTO SPA Potenziamento della clientela straniera - Edizione II Linea 1 E04

234 3612 Hotel Residence Arcobaleno Gianicolo Formazione Linea 1 E04

235 3981 HTML.it srl
IL MIGLIORAMENTO DELLA CAPACITA' DI NEGOZIARE E COMUNICARE 
COME PLUS PER LA CRESCITA AZIENDALE - Edizione 1

Linea 1 E04, E11

236 3989 HTML.it srl
IL MIGLIORAMENTO DELLA CAPACITA' DI NEGOZIARE E COMUNICARE 
COME PLUS PER LA CRESCITA AZIENDALE - Edizione 2

Linea 1 E04, E11

237 3727 I GIRASOLI LINGUA INGLESE COMMERCIALE/TURISTICO Linea 1 E09

238 3777 I GIRASOLI RISTORAZIONE STRATEGICA: Commis di cucina e sala Linea 1 E09

239 4068 I.S.A.M. - ISTITUTO SPERIMENTALE AUTO E MOTORI SRL Il retrofit elettrico Linea 1 E09

240 4407 IAD
Java Evolution: SE Programmer II e SE 6 Developer Certified Master 
Assignment

Linea 1 E18

241 4790 Icarum Coop Soc Onlus Marketing e Comunicazione Digitale Linea 2 E12, E14

27 4842 Icarum Coop Soc Onlus Il Massaggio sportivo Linea 3 E14

242 4929 Icarum Coop Soc Onlus Esperti di Disinfestazione e Derattizzazione Linea 2 E12, E14
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243 3788 Il Girasole cooperativa sociale a responsabilità limitata
GESTIONE DELL'ATTIVITÀ DI ASSISTENZA E TUTELA PER LE FASCE 
SOCIALI A RISCHIO, ELEMENTI DI CLOWN-TERAPIA ED ANIMAZIONE 
SOCIALE

Linea 1 E04, E09 

28 4798 IN.SI. S.p.a. GESTIONE DELLA RETE DI VENDITA Linea 3 E16

244 4377 INFORMAETICA COOPERATIVA SOCIALE AGRICOLA ONLUS OPERATORE DEI SERVIZI ALL'INFANZIA Linea 1 E04

245 4079 Ingegneria e Software Industriale S.p.A. E.CO.MA.I. Enterprise Content Management Implementation Linea 1 E11

246 4301 Injecta S.rl. a socio unico
MOVING-W: Modello di Vendite Injecta e Nuova Gestione for the 
World

Linea 1 E04

247 3892 Inlingua Latina OFFICE AUTOMATION & WEB MARKETING Linea 1 E04

248 3652 Interactive Thinking s.r.l L.EX. - Leadership EXperience Linea 1 E04

249 3732 INVESTECH BLUE Tecnologie di programmazione e sviluppo di interfacce front end Linea 1 E04

250 4738 IRIS T&O - Tecnologie e Organizzazione Strumenti e tecniche di contabilità aziendale Linea 2 E06

251 4210 ISAM SRL PROCESSI COMUNICATIVI PER UNA GESTIONE EFFICACE Linea 1 E09, E11 

252 4253 ISAM SRL NUOVI MODELLI DELLA CERTIFICAZIONE ISO 9001/20015 Linea 1 E09, E11 

253 5231 ISTITUTO D'ISTRUZIONE SUPERIORE ADRIANO PETROCCHI
TRADIZIONE E INNOVAZIONE IN CUCINA &#150; NUTRIRSI CON LE 
ERBE SPONTANEE

Linea 3 E11

254 4120 ISTITUTO INTERNAZIONALE DI ISTRUZIONE GIOVANNI PAOLO II SRL PER DEGLI INSEGNANTI PIU' QUALIFICATI ED. 1 Linea 1 E09

255 4326 ISTITUTO INTERNAZIONALE DI ISTRUZIONE GIOVANNI PAOLO II SRL PER DEGLI INSEGNANTI PIU' QUALIFICATI ED. 2 Linea 1 E09

256 4410 Istituto Massimiliano Massimo scuola paritaria "PERCHE' IL SAPERE PUO' AIUTARE  A PREVENIRE" Linea 1 E04

257 4691 ISTITUTO SUPERIORE DI MANAGEMENT E CONSULTING SRL Strategie per l'internazionalizzazione nel sistema audiovisivo Linea 3 E17

258 3711 IT.A.LOG SOCIETA' COOPERATIVA FORMARE PER ACCRESCERE LA COMPETITIVITA' Linea 1 E06

259 4308 Itaca Ristorazione e Sevizi INNOVAZIONE PER LA CRESCITA Linea 1 E16

260 5709 Italconsult S.p.A. PROFESSIONISTI DEL PM Linea 1 E11

261 4004 ITALSOCCORSO SRL L'Innovazione nell'organizzazione aziendale Linea 1 E04

262 4943 ITFORM S.R.L.
AGGIORNAMENTO DELLE PROCEDURE DEL SISTEMA INTEGRATO 
QUALITA' AMBIENTE SICUREZZA

Linea 2 E17
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263 3888
ITINERA SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE A RESPONSABILITA' 
LIMITATA

Esperto di percorsi per l'alternanza Scuola-Lavoro Linea 1 E04

264 4426 Itmisol 2 SAS di Serapiglia Domenico e C. NUOVI SISTEMI DI GESTIONE I Linea 1 E04

265 4436 Itmisol 2 SAS di Serapiglia Domenico e C. NUOVI SISTEMI DI GESTIONE II Linea 1 E04

266 3701 Jnet It Scarl PEPERCORSO FORMATIVO CISCO CCNA Linea 1 E11, E16

267 3743 Jnet It Scarl Microsoft Certified Solution Expert Linea 1 E11, E16

268 4183 JOINT SERVICES ITALY SRL PROGETTI DI BUSINESS INTELLIGENCE IN AMBITO UNIX Linea 1 E11

269 4307 Klinko srl
Lean Thinking e IT per lo sviluppo dell'e-commerce - LeT IT e-
commerce

Linea 1 E04

270 4219 KLOPMAN INTERNATIONAL SRL GESTIONE DEL CAMBIAMENTO Linea 1 E11

271 4237 KLOPMAN INTERNATIONAL SRL SELF EMPOWERMENT Linea 1 E11

272 3809 KUBIQUE SPA Implementazione nel mercato estero di Kubique - livello I Linea 1 E04

273 4074 KUBIQUE SPA Implementazione nel mercato estero di Kubique - livello II Linea 1 E04

274 4389 la fiaba DigiTALE Linea 1 E16

275 4563  La Flacca Società CooperaƟva Agricola Programma di formazione e addestramento per il personale agricolo Linea 1 E04, E11, E12

276 4331 LA LANTERNA DI DIOGENE COOPERATIVA SOCIALE ONLUS COEDI - Consulente Didattico Educativo Linea 1 E16

29 5159 La Mia Energia scarl English For Management Linea 3 E15

277 4371 La Sponda "Coordinatori 2.0: Relationship, leadership e management" Linea 1 E16

278 3702 Laboratorio di analisi cliniche Alessandria Sviluppo competenze sulla gestione della Customer satisfaction Linea 1 E04

279 3813 Laboratorio di analisi cliniche Alessandria Sviluppo competenze sulla gestione della privacy Linea 1 E04

280 4261 LAGO DI VICO SOCIETA COOPERATIVA AGRICOLA VTO 01 Linea 1 E09

281 4433 LAGO DI VICO SOCIETA COOPERATIVA AGRICOLA VTA 02 Linea 1 E09

282 4268 LANARI GROUP SRL Il valore aggiunto del controllo di gestione Linea 1 E17
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283 3674
LATINA FORMAZIONE E LAVORO S.P.A                                 Via 

      Epitaffio km 4,2  04100 LaƟna (LT) 
Workflow Management, le competenze per fare squadra Linea 1 E11 

284 3726 LATINA STAMPAGGI S.R.L.  PROCESSI DI PRODUZIONE MATERIALI DA STAMPAGGIO Linea 1 E04, E11 

285 3821 LATTE  BISCOTTI SOC COOP SOC ONLUS
Asilo Nido: Percorsi formativi   L'educatore al giorno d'oggi storia 
,evoluzione e gestione dello Stress correlato  PARTE 01/02

Linea 1 E09

286 5797 L'AUTO. SRL PER.FORM.A.    PERcorsi di FORMazione nell'Automotive   Edizione 1 Linea 1 E11

287 4403 LAZIALE INTERNI AUTO SRL
Rafforzamento delle competenze per lo sviluppo 
dell'Internazionalizzazione - livello I

Linea 1 E04

288 4416 LAZIALE INTERNI AUTO SRL
Rafforzamento delle competenze per lo sviluppo 
dell'Internazionalizzazione - livello II

Linea 1 E04

289 3824 LE GINESTRE SOCIETA' COOPERATIVA A.R.L.
Programma di formazione per gli operatori operanti in campo 
educativo e sociale della Cooperativa Le Ginestre

Linea 1 E16

290 4987 LE RISORSE UMANE SRL
IL RISK MANAGEMENT NELLA DIAGNOSTICA DI LABORATORIO - 
Edizione 1

Linea 2 E07

291 5019 LE RISORSE UMANE SRL
IL RISK MANAGEMENT NELLA DIAGNOSTICA DI LABORATORIO - 
Edizione 2

Linea 2 E07

292 5035 LE RISORSE UMANE SRL
UNA NUOVA DIMENSIONE DI ESPERIENZE E BEST PRACTICES: LA 
PROGETTAZIONE EUROPEA

Linea 3 E11

293 4532 LEAR CORPORATION ITALIA SRL
Miglioramento focalizzato dei processi aziendali: focus 
comunicazione

Linea 1 E04

294 4533 LEAR CORPORATION ITALIA SRL LOGICHE WCM Linea 1 E04

295 4294 LGA SERVICE SOCIETA' COOPERATIVA Office Automation 2.0 Linea 1 E09, E11

296 4324 LGA SERVICE SOCIETA' COOPERATIVA Metodologie innovative di sanificazione 2016 Linea 1 E09, E11

297 3642 LIGUORI Mantenere aggiornate le competenze tecnico-professionali Linea 1 E04

298 3793 LINK FINANZIARIA ADEGUARE E COMUNICARE VISION E MISSION Linea 1 E11

299 3798 LINK FINANZIARIA CONDIVIDERE E SUPPORTARE LA CULTURA AZIENDALE Linea 1 E11

300 3966 LOGISTICA AMBIENTALE SRL
Progetto ECOAZIENDA Sviluppo delle competenze per la sostenibilità 
ambientale

Linea 1 E04

301 3864 Logistica Futura srl Sicurezza e Tecnologia Linea 1 E09

302 3900 Lucarelli Alferino s.r.l. "Tecniche di controllo e gestione della filiera agro alimentare" Linea 1 E04, E12, E16

303 3689 Lutech Spa TROUBLE TICKET MANAGEMENT Linea 1 E04
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304 4218 M e D DI PANICCIA MARCO E CANNAZZA DONATO SNC Supporto all'apertura verso clienti stranieri in M&D Linea 1 E04

305 3606 MA.IN MIGLIORAMENTO FOCALIZZATO Linea 1 E04

306 3665 MA.IN TECNICHE DI CONTROLLO DI PROCESSO Linea 1 E04

307 4149 MADIMAR SRL
"INN&TRACE (INNOVATIVITÀ&TRACCIABILITÀ DEI PROCESSI 
ALIMENTARI NEL SETTORE GDO"

Linea 1 E04

308 4207 MAGAZZINI LIGUORI SRL Specializzazione in Make-up e Fragranze Linea 1 E04

30 5144 MAGNOLIA EVENTI 
INNOV. ACTION FRAME - GENERARE INNOVAZIONE ATTRAVERSO 
L'INCLUSIONE

Linea 3 E09, E11, E13, E15

309 4037 MAIA SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE Esperto di percorsi per l'alternanza Scuola-Lavoro Linea 1 E04

310 3713 MAJOR BIT CONSULTING S.R.L. Ready GO Linea 1 E04, E17

311 3879 MAPPI INTERNATIONAL SRL Gestione dei sistemi competitivi Linea 1 E16

312 3882 MAPPI INTERNATIONAL SRL Sales in team Linea 1 E16

313 4077 MARCO CARPINETI Viti (in) Cultura 2.0 Linea 1 E09

314 4168 MARCO CARPINETI Viti (in) Cultura 3.0 Linea 1 E09

315 4180 MARMI ITALIANI SRL Corso di Lingua Francese Tecnico Commerciale Linea 1 E11

316 3825 MASTRODOMENICO NATALINO SRL Costruttore di carpenteria metallica Linea 1 E15

317 4163 MATERIAL HANDLING SYSTEMS S.R.L. CREARE VALORE NELL'ORGANIZZAZIONE Linea 1 E04

318 4003 MCA S.R.L.
Valorizzazione delle risorse attraverso il potenziamento delle 
competenze

Linea 1 E04

319 3833 Men At Work Società Cooperativa Sociale O.N.L.U.S per azioni Men in training Linea 1 E04

320 3818 META società cooperativa sociale onlus COORDINATORE ESPERTO IN G.I.S.-GESTIONE DI IMPRESA SOCIALE Linea 1 E04

321 3980 MICROCLIMA S.R.L.
Corso di aggiornamento per l'installazione e manutenzione di 
impianti tecnologici meccanici

Linea 1 E04

322 4339 MICROSERVICEPA S.R.L. RECUPERO AMICO Linea 1 E09

323 4640 MINERVA SAPIENS SLR - UNIPERSONALE
ASSISTENZA AL DISABILE E SISTEMI INNOVATIVI: NORMATIVA, ETICA, 
PSICOLOGIA

Linea 2 E16
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324 4669 MINERVA SAPIENS SLR - UNIPERSONALE PERCORSI INNOVATIVI PER LA DIDATTICA: FORMARE I FORMATORI Linea 3 E11

325 4391 Montagner Angela Rosa Ditta Individuale I Nuovi Esperti della Sanificazione Linea 1 E09, E12

326 4323 N.T.A. Nuove Tecnologie Applicate srl
Aggiornamento delle conoscenze della lingua inglese per il personale 
amministrativo del settore socio-sanitario 

Linea 1 E04

327 4352 N.T.A. Nuove Tecnologie Applicate srl
Acquisizione delle competenze di base per l'integrazione linguistico-
comunicativa per l'accesso ai servizi socio-sanitari

Linea 1 E09

31 4928 NALCO ITALIANA MANUFACTURING SRL L'INGLESE IN AZIENDA Linea 3 E06

328 4538 NARDI  LUDOVICO Lingua inglese per operatori nel settore turistico Linea 1 E09

329 4102 New Ipi Service S.r.l. La derattizzazione: nuove tecniche di pulizia avanzata - Edizione 2 Linea 1 E09

330 4417 NEW WAY SRL NEW WAY AL SERVIZIO DEL CLIENTE Linea 1 E11

331 4477 NGR GROUP SRL Lo sviluppo delle soft skills e le sfide del mercato - Edizione I Linea 1 E04

332 4482 NGR GROUP SRL Lo sviluppo delle soft skills e le sfide del mercato - Edizione II Linea 1 E04

333 4144 Niche S.r.l. Il teatro come vantaggio competitivo nell'insegnamento Linea 1 E09

334 4245 NODE Società Cooperativa
DALL'ICT COME SERVIZIO ALL'ICT COME STRATEGIA ORGANIZZATIVA: 
NODE PER UNA DIGITAL TRANSOFRMATION DA CONDIVIDERE CON 
IMPRESE E COOPERATIVE

Linea 1 E04

335 3683 NOVA PARITER-SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE ONLUS Esperto dei servizi turistico-ricettivi Linea 1 E09, E11

336 4430 NUOVA ERA ONLUS SOC.COOP.SOC.
APPRENDERE DALL'ESPERIENZA: ADATTARSI, COSTRUIRE 
CON...RAGGIUNGERE L'OBIETTIVO

Linea 1 E04

337 4503 NUOVA ERA ONLUS SOC.COOP.SOC.
EUROPROGETTAZIONE. SOSTENERE L'INNOVAZIONE PER RIMANERE 
COMPETITIVI

Linea 1 E04

338 4172 OASI DEGLI ARANCI SRL TRAINING AND DEVELOPMENT Linea 1 E09

339 4518 OBIETTIVO UOMO SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE ONLUS
Corso di Specializazione per Assistenti alle persone con Alzheimer e 
demenze correlate

Linea 1 E04, E09, E11, E19

340 5799 OBIETTIVO UOMO SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE ONLUS
Corso di specializzazione per "Assistenti a Persone con Malattie 
Degenerative"

Linea 1 E11

341 4356 OMNIA COOEPRATIVA SOCIALE
L'APPLYED BEHAVIOR ANALYSIS QUALE STRUMENTO DI 
RIQUALIFICAZIONE DEGLI ASSISTENTI EDUCATIVI NEL BENESSERE 
SOCIALE - EDIZIONE 1

Linea 1 E09

342 4364 OMNIA COOEPRATIVA SOCIALE
L'APPLYED BEHAVIOR ANALYSIS QUALE STRUMENTO DI 
RIQUALIFICAZIONE DEGLI ASSISTENTI EDUCATIVI NEL BENESSERE 
SOCIALE - EDIZIONE 2

Linea 1 E09

343 4046 OMNIALABOR Competenze di innovazione tecnologica Linea 1 E04
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344 4408 OMP S.r.l. Group Officine Meccaniche Pontine Il Passaggio generazionale nelle aziende metalmeccaniche Linea 1 E09, E11

345 3620 OMRON AUTOMOTIVE ELECTRONICS ITALY S.R.L. Attività autonome  &#150; Ed. 2 Linea 1 E11

346 3621 OMRON AUTOMOTIVE ELECTRONICS ITALY S.R.L. Attività autonome  - Ed. 1 Linea 1 E11

347 4156 ORIENTA RIETI SRL ORIENTA: formazione continua del personale educativo Linea 1 E09

348 4227 ORTOLANDA O.P. SOCIETA' COOPERATIVA AGRICOLA STRATEGIE DI MARKETING 1 Linea 1 E11

349 4249 ORTOLANDA O.P. SOCIETA' COOPERATIVA AGRICOLA STATEGIE DI MARKETING 2 Linea 1 E09, E11

350 5271
Osservatorio Economico per lo Sviluppo della Cultura manageriale 
d'Impresa (O.E.S.C.M.I.)

I AM - PERCORSO DI LINGUA INGLESE PER GLI OPERATORI TURISTICI Linea 2 E07

351 5139 OTJ S.r.l. Innovazione Organizzativa Linea 2 E14

352 5267 OTJ S.r.l. Il Web Marketing per Aziende 2.0 Linea 2 E14

353 3990 P.L.G. IMMOBILIARE S.R.L.
PRO.C.E.S.S.I PROgetto per le Competenze E lo Sviluppo Strategico e 
Innovativo

Linea 1 E04

354 3948 Panamarket S.R.L. ADDETTO ALLA GRANDE DISTRIBUZIONE ORGANIZZATA Linea 1 E04

355 4185 PANCIOK S.R.L. FUTURO nella QUALITA' Linea 1 E09, E11

356 4224 PENELOPE DI DEL VESCOVO GIANLUIGI
Rafforzamento delle competenze per migliorare l'offerta turistica di 
Penelope

Linea 1 E04

357 4752 PER FORMARE ASSOCIAZIONE
COMPETENZE CERTIFICATE ITIL E PRINCE2 PER OPERARE IN 
PROGETTI ICT COMPLESSI

Linea 2 E04

32 4944 PER FORMARE ASSOCIAZIONE LANDSCAPE MANAGER Linea 3 E11

358 5408 PER FORMARE ASSOCIAZIONE SOFT SKILL PER L'EVOLUZIONE ORGANIZZATIVA IN ALBERGO Linea 2 E11

359 3787 Percorsi Zebrati Cooperativa Sociale ONLUS
INNOVAZIONE SOCIALE: INTERNAZIONALIZZAZIONE, 
COMUNICAZIONE VISIVA, WEB MARKETING E STORYTELLING

Linea 1 E04

360 4118 PETRO SERVICE IMPIANTI - s.r.l. Innovation Skills Linea 1 E11

361 4155 petterini giuseppina Il bambino da 0 a 3 anni Linea 1 E11

33 4598 Phidia S.r.l. European Project Manager Linea 3 E10

34 4897 Phidia S.r.l. WEB MARKETING PER IL TURISMO Linea 3 E11
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362 4020 PHILMARK HR Competenze per l'Internazionalizzazione Linea 1 E11

363 3874 PIO MACARRA SOCIETA' A RESPONSABILITA' LIMITATA Programma di formazione del personale del Gruppo Macarra Linea 1 E11

364 3714 PMA Srl
La metodologia del Project Management nell'ingegnerizzazione 
robotica a sostegno della progettazione CAD e della produzione con 
PLC

Linea 1 E04

365 5138 POLISTUDIO SRL Advertising innovativo con Adobe nelle aziende Linea 2 E07

366 3538 Progetto P.A. "PROJECT MANAGEMENT PROFESSIONAL" Linea 1 E15

367 3580 Progetto P.A. "JAVA SE 8 PROGRAMMER" Linea 1 E15

368 3733 PROGETTO SALUTE società cooperativa sociale onlus L'assistenza domiciliare: nuovi approcci organizzativi ed operativi Linea 1 E16

369 4176 PROGETTO SALUTE società cooperativa sociale onlus Le Demenze Senili e L'intervento Assistenziale Linea 1 E16

370 3779 PRONTO INTERVENTO DISAGIO  cooperativa sociale onlus 
L'evoluzione del ruolo dell'operatore sociale: tra mediazione e 
innovazione

Linea 1 E11, E16

371 3956 PUNTO GAS SRL
G.E.O. - GREEN  ECONOMY OBJECTIVE: FORMAZIONE PER 
L'INSTALLAZIONE DI MOTORI IBRIDI

Linea 1 E04, E09

372 3889 RAGGIO DI LUCE SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE COMPETENZE PER LA RISTORAZIONE Linea 1 E09 

373 3873 RBS RETAIL BANKING SERVICES SRL GESTIONE DEL CAMBIAMENTO E RIORGANIZZAZIONE AZIENDALE Linea 1 E16

374 3875 RBS RETAIL BANKING SERVICES SRL SVILUPPO DELLA RETE VENDITA DEI PRODOTTI ASSICURATIVI Linea 1 E16

35 4844 RES NOVA S.r.l.
CONCIMAZIONE EFFICIENTE E TUTELA DEI TERRENI AGRICOLI 
VULNERABILI AI NITRATI

Linea 3 E11

375 4314 RICAMBI E RETTIFICHE LAZIALI S.R.L. ICT and communication skills Linea 1 E09

376 4157 RIGENERA SOC.COOP. ARL RIGENERA Linea 1 E09

377 4146 Riparo Società Cooperativa Agricola Progettare una Fattoria Didattica Linea 1 E09

378 3514 RISTOSERVIZI SRL
Innovazione tecnologica, organizzativa e di servizi nella ristorazione 
collettiva

Linea 1 E15

379 4115 Rocchetti e Rocchetti Effetti speciali e Trucco Linea 1 E09

380 4342 Ruotalibera Cooperativa di Servizi Sociali ONLUS ANIMATORE LUDICO ESPRESSIVO PER LA RELAZIONE CON I MINORI Linea 1 E16

381 3554 S. ONOFRIO COOPERATIVA SOCIALE ONLUS La relazione con la persona disabile in ambito residenziale Linea 1 E11

Pagina 18 di 22



N. Progetto Id Soggetto proponente Titolo progetto Linea Motivi Esclusione

382 5740 S.I.A. SERVIZI DI INGEGNERIA AZIENDALE Promotore di materiali edili a basso impatto ambientale Linea 1 E09

36 5771 S.I.A. SERVIZI DI INGEGNERIA AZIENDALE Tecnico esperto nella gestione dei processi aziendali Linea 1 E09

383 3796 S.I.CO.83 S.R.L. S.I.CO. 83 SVILUPPO COMPETENZE Linea 1 E09

37 5239 S3 Opus Srl GIORNALISMO SOCIALE Linea 3 E11

384 5536 S3 Opus Srl Ergonomia della manutenzione Linea 2 E16

385 4159 SA.CA. srl
Tutto ciò che crea valore per il cliente: orientamento al 
miglioramento continuo

Linea 1 E09

386 3677 Sabrina Service srl Comunicazione turistica in lingua inglese Linea 1 E16

387 4188 SAINT SERVIZI AZIENDALI INTEGRATI S.R.L. Challenge 4 saint: nuovi mercati e nuovi servizi Linea 1 E15

388 4318 SAINT SERVIZI AZIENDALI INTEGRATI S.R.L.
Competenze operative per il miglioramento dei processi organizzativi 
nel settore della ristorazione

Linea 1 E15

38 5237 Santi Pietro e Paolo Patorni di Roma Formazione Srl
Marketing territoriale: Azione e processi di conoscenza per lo 
sviluppo sociale e multientnico dedicato allo sviluppo del lavoro nei 
processi di trasformazione e pianificazione condivisa del territorio

Linea 3 E10, E11, E16

389 3903 SAVE THE CHILDREN ITALIA ONLUS SaveSkill1 &#150; Formazione per le competenze trasversali Linea 1 E04, E12, E06, E16, E17

390 3971 SAVE THE CHILDREN ITALIA ONLUS SaveSkill2 &#150; Formazione per le competenze trasversali Linea 1 E04, E12, E06

391 3987 SAVELLI ARTE E TRADIZIONE SRL Il team: il perno dell'innovazione e dello sviluppo Linea 1 E09, E11

392 4267 SAVONE GLOBAL SERVICE SRL A SOCIO UNICO F.A.S. Formazione Aziendale Savone Linea 1 E09, E15

393 4425 SEDIIN SPA Migliorare i risultati e integrare i team in Sediin Linea 1 E11, E15

394 4485 SEDIIN SPA Migliorare i risultati e integrare i team - seconda edizione Linea 1 E11, E15

39 4918 SEKAT I mille volti del cliente: la relazione muove l'innovazione Linea 3 E11

395 4059 Servair Solution Italia  Lo Sviluppo delle Competenze linguistiche in Servair Solution Italia Linea 1 E09, E11, E04, E16

396 4545 SERVIZI INDUSTRIALI S.R.L. Competere nei servizi industriali Linea 1 E09, E12

397 4280 SICAMB SPA
I processi Galvanici esenti cromo esavalente: Sicurezza, Innovazione 
ed Eco-Sostenibilità

Linea 1 E09, E06

44 5741 SISTHEMA E ANALISI S.R.L. TECNICO COMMERCIALE - MARKETING Linea 3 E16
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398 4110 SITAL SPA Programming 4 the future Linea 1 E18

399 4129 SITAL SPA Datawarehouse e Big Data Linea 1 E18

400 4085 SLIM ALUMINIUM SPA Slimforges &#150; Innovazione e cambiamento per l'area gestionale Linea 1 E06

401 4209 SLIM ALUMINIUM SPA Slimforsvi &#150; Innovazione e cambiamento per l'area sviluppo Linea 1 E06, E16

402 4826 SLIM ALUMINIUM SPA
SLIMFORMAN &#150; Innovazione e cambiamento per l'area 
manageriale

Linea 3 E09

403 4816 Società Consortile Ass.For.SEO Srl
Competenze per attività di supporto in area esterna nel percorso di 
cura al paziente

Linea 2 E11

40 4837 Società Consortile Ass.For.SEO Srl
Rafforzamento competenze specialistiche e trasversali nel percorso 
di cura del paziente

Linea 3 E11

404 4021 SOCIETA COOPERATIVA SOCIALE LA GIOCOSA
CORSO RIVOLTO ALL'AGGIORNAMENTO DEL PERSONALE ADDETTO 
ALL'EDUCAZIONE DELL'INFNANZIA CON PARTICOLARE RIFERIMENTO 
ALLA COMUNICAZIONE E ALLE METODOLOGIE DIDATTICHE

Linea 1 E09, E11, E12

405 4184 SOFA' 3000 - SOCIETA' A RESPONSABILITA' LIMITATA ADDETTO ALLE VENDITE Linea 1 E12, E15

406 3505 Soft Strategy Agile PMI ACP Linea 1 E15

407 3891 Sogin Spa La Cultura del Project Management in Sogin (Corso Base) Linea 1  E15

408 3919 Sogin Spa La Cultura del Project Management in Sogin (Corso Avanzato) Linea 1 E09, E15

409 4945 Speha Fresia Società Cooperativa Connessioni Solidali: efficienza e innovazione per l'impresa sociale Linea 2 E11

410 4012 SPORTELLO DEL CITTADINO
FARE: Formazione Accounting Skills - Relazione Execution per il 
Rilancio Aziendale

Linea 1 E15

411 4063 SPRING HOUSE SRL FORMAZIONE HOTEL SPRING HOUSE Linea 1 E09

412 4381 SSE - SOFITER SYSTEM ENGINEERING SPA CIGS   Competenze Interprofessionali Generatrici di Sviluppo Linea 1 E09

413 4504 Sts Multiservizi RECUPERO AMICO Linea 1 E09

414 4776 STUDIO ASQ S.R.L. ADA 2 - Animatore Sociale Linea 2 E14

415 4778 STUDIO ASQ S.R.L.
ADA2 -Tecnico Esperto nella Gestione dei Progetti di Finanza 
Agevolata I

Linea 2 E14

41 4785 STUDIO ASQ S.R.L. ADA 3 Linfodrenaggio con metodo Vodder o Leduch Linea 3 E14

416 5493 STUDIO ASQ S.R.L.
ADA2 - Tecnologie e Ausili per l'autonomia e l'integrazione sociale 
delle persone disabili 

Linea 2 E07, E14
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417 5645 STUDIO ASQ S.R.L.
ADA2 - Tecnico Esperto nella Gestione dei Progetti di Finanza 
Agevolata II

Linea 2 E14

418 3810 Studio Lancisi Srl
Innovazione tecnologica e nuove competenze per migliorare efficacie 
ed efficienza aziendale

Linea 1 E04

419 4204 SUPERLIND@ S.R.L
ESPERTO IN GESTIONE DEI RIFIUTI e SOSTENIBILITA' DEL SERVIZIO DI 
PULIZIA_1° EDIZIONE

Linea 1 E12

420 4250 SUPERLIND@ S.R.L
ESPERTO IN GESTIONE DEI RIFIUTI e SOSTENIBILITA' DEL SERVIZIO DI 
PULIZIA_2° EDIZIONE

Linea 1 E12

421 4141 T.AT. Srl IL FORNO AD INFRAROSSI: EFFICIENZA E SOSTENIBILITÀ Linea 1 E04, E15

422 4119 TCH S.r.l. Logiche di Automanutenzione &#150; Ed.1 Linea 1 E16

423 4126 TCH S.r.l. Logiche di Produzione Linea 1 E16

424 3812 TECNOLOGIE MECCANICHE REGISTRATION AND EVALUATION OF CHEMICALS Linea 1 E09

425 4442 TECNOPRIMA SPA Supporto alla crescita di Tecnoprima sui mercati esteri - Livello I Linea 1 E15

426 4443 TECNOPRIMA SPA Supporto alla crescita di Tecnoprima sui mercati esteri - Livello II Linea 1 E15

427 4524 TEMIS SRL
R.A.M.O. 1 - Responsabilità amministrativa e Modelli di Organizzativi 
1

Linea 1 E09

428 4458 TERMOCOIS S.R.L. STRATEGIE PER L'AMBIENTE Linea 1 E09, E12

429 4412 TESTA SRL La Formazione in Testa Linea 1 E11

430 3487 TESTANI GESTIONI S.R.L. CORSO SULLA GESTIONE OPERATIVA DEI RIFIUTI IN AZIENDA Linea 1 E15

431 3872 The Rose Nuove Tecniche e Procedure di Pulizia e Sanificazione Linea 1 E15 

42 5605 TR2000 SRL Software Macchine Linea 1 E17

432 3913 TRAVIS GROUP SECURITY
Travis Security A.C.T.  (Anti-Terrorism, Communication and new 
Technology)

Linea 1  E15

433 5780 UFFICIO DI ROMA Sviluppo competenze tecnico-informatiche per Ufficio di Roma Srl Linea 1 E16

434 4189 Universiis soc. coop. soc. "BENFATTO: BENESSERE PER ASSISTENTE ED ASSISTITO" Linea 1 E09, E11

435 4337 Universiis soc. coop. soc. "FORMARE PER ASSISTERE E PERFORMARE" Linea 1 E11

436 3706 Urmet Sistemi SpA
URMET SISTEMI FRA KNOWLEDGE MANAGEMENT E GESTIONE DEL 
RISCHIO: UN CAPITALE UMANO QUALIFICATO PER CONTESTI 
INNOVATIVI E COMPETITIVI.

Linea 1 E09, E11
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437 4461 UVET GLOBAL BUSINESS TRAVEL SPA Le strategie di front-end per la fidelizzazione dei clienti Linea 1 E11, E17

438 4488 UVET GLOBAL BUSINESS TRAVEL SPA
Strategie comunicative per l'eccellenza del servizio alla clientela 
internazionale

Linea 1 E11, E17

439 4202 VALEO Sistemi di produzione Valeo Linea 1 E16

440 4401 VALEO SAP KEY USERS IN VALEO Linea 1 E16

441 3847 VALMONTONE HOSPITAL SPA
"FORMARE PER RINNOVARE: l'etica alla base dei nuovi orizzonti 
aziendali" Edizione 2

Linea 1 E09

442 5628 vapoforno Reggio Creare ed Organizzare un evento aziendale di successo Linea 1 E09

443 4413 VELLETRI SERVIZI SPA SOS STRADA Linea 1 E09, E11 

444 4449 VELLETRI SERVIZI SPA SKILL Linea 1 E09

445 5406 VERDEORO SRL Tocco finale: Innovazione di prodotto nel settore oleicolo laziale Linea 1 E09

446 4519 VILLA CHIARA S.R.L.
Formazione per la Gestione Informatizzata del Rischio clinico e delle 
cadute - seconda edizione

Linea 1 E09, E11

447 4203 villa lucia soc. coop. sociale
Aggiornare le competenze e le esperienze della figura di assistente 
domiciliare

Linea 1 E16

448 3572 VIMAL SRL
S.C.O.P.R.I - Sviluppare Competenze Organizzative Per il 
Reengineering e l'Internazionalizzazione

Linea 1  E04

449 3923 VIRIDEX S.R.L. Il processo di internazionalizzazione: Microsoft Dynamics NAV Linea 1 E09, E11, E14

450 4438 VIRIDEX S.R.L. Sviluppare il commercio digitale: l'ECOMMERCE  in azienda Linea 1 E09, E11, E14

451 4056 WWF ITALIA ONG ONLUS CHANGE MANAGEMENT E TEAM BUILDING 1 Linea 1 E15, E16

452 4072 WWF ITALIA ONG ONLUS CHANGE MANAGEMENT E TEAM BUILDING 2 Linea 1 E15, E16

453 4117 ZETACI COOP.SOC.  FORMAZIONE PER IL CAMBIAMENTO ORGANIZZATIVO Linea 1 E09
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