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REGIONE LAZIO

Dipartimento: DIPARTIMENTO PROGRAMMAZ. ECONOMICA E SOCIALE
Direzione Regionalee FORMAZIONE E LAVORO

Area; PROGRAMMAZIONE INTERVENTI
DETERMINAZIONE

N. B00738 del 02/02/2012 Propostan. 1730 del 30/01/2012

Oggetto: Presenza annotazioni contabili

Awviso pubblico "Realizzazione di Interventi in impresa volti afavorire la conciliazione tra vitafamiliare e vitalavorativain
un‘ottica di flexicurity”. Approvazione verbali della commissione di valutazione. Progetti ammessi della 1° e 2° scadenza che
non hanno accettato la riparametrazione della scheda finanziaria del progetto. Impegno complessivo di spesa di € 2.216.350,00
afavore dei soggetti proponenti ammessi al finanziamento, sui capitoli del bilancio regionale POR FSE 2007/13 Asse | -
Adattabilita cap. A39101, A39102 e A39103 e Asse Il - Occupabilita cap. A39104, A39105 e A39106, esercizio finanziario
2012.




REGIONE LAZIO

del

Propostan. 1730 del 30/01/2012

Annotazione Contabili

PGC Tipo Capitolo Impegno /
Mov. Accertamento

1 D A39101/0002012/7721/000
2 D A39102/0002012/8011/000
3 D A39103/0002012/8184/000
4 D A39103/0002012/8299/000
5 D A39104/0002012/8523/000
6 D A39105/0002012/8909/000
7 D A39106/000 2012/9295/000
8 | A39101/000/0/000

9 | A39102/000/0/000

10 | A39103/000/0/000

11 | A39104/000/0/000

12 | A39105/000/0/000

13 | A39106/000/0/000

14 | A39101/000/0/000

15 | A39102/000/0/000

16 | A39103/000/0/000

17 | A39104/000/0/000

Mod.

Importo

-225.539,65
-224.626,61
-1.470,26
-7.397,70
-882.635,35
-847.200,25
-27.480,18

30.000,00

29.016,00

984,00

70.000,00

67.704,00

2.296,00

16.000,00
15.475,20
524,80

64.000,00

Beneficiario

CREDITORI DIVERSI

CREDITORI DIVERSI

CREDITORI DIVERSI

CREDITORI DIVERSI

CREDITORI DIVERSI

CREDITORI DIVERSI

CREDITORI DIVERSI

AMERICAN EXPRESS SERVICES
EUROPE LIMITED

AMERICAN EXPRESS SERVICES
EUROPE LIMITED

AMERICAN EXPRESS SERVICES
EUROPE LIMITED

AMERICAN EXPRESS SERVICES
EUROPE LIMITED

AMERICAN EXPRESS SERVICES
EUROPE LIMITED

AMERICAN EXPRESS SERVICES
EUROPE LIMITED

SIAR

SIAR

SIAR

SIAR



PGC Tipo Capitolo

18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

30

31

32

33

34

35

Mov.

A39105/000/0/000

A39106/000/0/000

A39101/000/0/000

A39102/000/0/000

A39103/000/0/000

A39104/000/0/000

A39105/000/0/000

A39106/000/0/000

A39104/000/0/000

A39105/000/0/000

A39106/000/0/000

A39101/000/0/000

A39102/000/0/000

A39103/000/0/000

A39104/000/0/000

A39105/000/0/000

A39106/000/0/000

A39101/000/0/000

Impegno /
Accertamento

Mod. Importo

61.900,80
2.099,20

46.200,00

44.684,64

1.515,36

107.800,00

104.264,16

3.535,84

174.250,00

168.534,60

5.715,40

47.750,00
46.183,80
1.566,20
124.900,00
120.803,28
4.096,72

50.800,00

Beneficiario

SIAR

SIAR

COOP. SOC. INTEGRATA C.U.L.T.
ARL

COOP. SOC. INTEGRATA C.U.L.T.
ARL

COOP. SOC. INTEGRATA C.U.L.T.
ARL

COOP. SOC. INTEGRATA C.U.L.T.
ARL

COOP. SOC. INTEGRATA C.U.L.T.
ARL

COOP. SOC. INTEGRATA C.U.L.T.
ARL

PROVINCIA ITA.NA CONG.NE
FIGLI IMM.TA CONCEZIONE

PROVINCIA ITA.NA CONG.NE
FIGLI IMM.TA CONCEZIONE

PROVINCIA ITA.NA CONG.NE
FIGLI IMM.TA CONCEZIONE

AERONAUTICAL SERVICE SRL

AERONAUTICAL SERVICE SRL

AERONAUTICAL SERVICE SRL

AERONAUTICAL SERVICE SRL

AERONAUTICAL SERVICE SRL

AERONAUTICAL SERVICE SRL

LA MONGOLFIERA



PGC Tipo Capitolo
Mov.

36

37

38

39

40

41

42

45

46

47

48

49

50

51

52

A39102/000/0/000

A39103/000/0/000

A39104/000/0/000

A39105/000/0/000

A39106/000/0/000

A39101/000/0/000

A39102/000/0/000

A39103/000/0/000

A39104/000/0/000

A39105/000/0/000

A39106/000/0/000

A39101/000/0/000

A39102/000/0/000

A39103/000/0/000

A39104/000/0/000

A39105/000/0/000

A39106/000/0/000

Impegno /
Accertamento

Mod. Importo

49.133,76
1.666,24
122.550,00
118.530,36
4.019,64
16.000,00
15.475,20
524,80
64.000,00
61.900,80
2.099,20
22.767,11
22.020,35
746,76
151.157,89
146.199,91

4.957,98

Beneficiario

LA MONGOLFIERA

LA MONGOLFIERA

LA MONGOLFIERA

LA MONGOLFIERA

LA MONGOLFIERA

GSI COOP ARL

GSI COOP ARL

GSI COOP ARL

GSI COOP ARL

GSI COOP ARL

GSI COOP ARL

PONTINA PRATI

PONTINA PRATI

PONTINA PRATI

PONTINA PRATI

PONTINA PRATI

PONTINA PRATI



OGGETTO: Avviso pubblico “Realizzazione di Interventi in impresa volti a favorire la conciliazione tra
vita familiare e vita lavorativa in un’ottica di flexicurity”. Approvazione verbali della commissione di

valutazione. Progetti ammessi della 1° e 2° scadenza che non hanno accettato la riparametrazione
della scheda finanziaria del progetto. Impegno complessivo di spesa di € 2.216.350,00 a favore dei
soggetti proponenti ammessi al finanziamento, sui capitoli del bilancio regionale POR FSE
2007/13 Asse I — Adattabilita cap. A39101, A39102 e A39103 e Asse II — Occupabilita cap. A39104,
A39105 e A39106, esercizio finanziario 2012.

IL DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO PROGRAMMAZIONE ECONOMICA E SOCIALE

Su proposta del Direttore regionale della Direzione “Formazione e Lavoro”,

VISTI

il Reg. (CE) n. 1083/2006 del Consiglio del 11 luglio 2006 recante disposizioni generali sul
Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo e sul Fondo di coesione;

il Reg. (CE) n. 1828/2006 della Commissione dell’8 dicembre 2006 che stabilisce modalita di
applicazione del regolamento (CE) n. 1083/2006 del Consiglio;

il Reg. (CE) n. 1081/2006 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 5 luglio 2006 relativo
al Fondo Sociale Europeo e recante abrogazione del regolamento (CE) n. 1784/1999;

il Reg. (CE) n. 396/2009 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 6 maggio 2009 che
modifica il regolamento (CE) n. 1081/2006 relativo al Fondo sociale europeo per estendere i
tipi di costi ammissibili a un contributo del FSE;

il Reg. (CE) n. 846/2009 della Commissione del 1° settembre 2009 che modifica il
regolamento (CE) n. 1828/2009;

il Reg. (CE) n. 800/2008 della Commissione del 6 agosto 2008 che dichiara alcune categorie
di aiuti compatibili con il mercato comune in applicazione degli articoli 87 e 88 del trattato
(regolamento generale di esenzione per categoria);

il “Libro verde - Modernizzare il diritto del lavoro per rispondere alle sfide del XXI secolo”
COM(2006) 708 del 22 novembre 2006;

il Quadro Strategico Nazionale italiano (di seguito: “QSN”) per la politica regionale di
sviluppo 2007 - 2013;

il Programma Operativo del FSE Obiettivo 2, Competitivita regionale e occupazione
2007/2013 della Regione Lazio approvato con Decisione della Commissione Europea n.
5769 del 21/11/2007;

I’Atto di indirizzo e di direttiva in ordine al sistema di governance per I'attuazione del
Programma Operativo del FSE, Obiettivo Competitivita regionale e occupazione 2007-2013,
approvato con DGR 21 dicembre 2007, n. 1029;

la Deliberazione della Giunta regionale (di seguito: DGR) 20 marzo 2008, n. 213 di
“Approvazione del Piano Esecutivo Triennale (PET) 2008-2010 attuativo del Programma
operativo del Fondo Sociale Europeo — obiettivo competitivita regionale ed occupazione
2007-2013";



la DGR 21 novembre 2002, n. 1509 “Direttive sulla gestione e sulla rendicontazione degli
interventi formativi finanziati dalla Regione con o senza il concorso finanziario nazionale
e/o comunitario” e successive modifiche ed integrazioni;

il D.P.R. 3 ottobre 2008, n. 196 “Regolamento di esecuzione del regolamento (CE) n.
1083/2006 recante disposizioni generali sul fondo europeo di sviluppo regionale, sul fondo
sociale europeo e sul fondo di coesione”;

la Circolare del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali 2 febbraio 2009, n. 2
“Tipologia dei soggetti promotori, ammissibilita delle spese e massimali di costo per le
attivita rendicontate a costi reali cofinanziate dal Fondo Sociale Europeo 2007-2013
nell’ambito dei programmi operativi nazionali (P.O.N.)”;

la Legge 8 marzo 2000, n. 53 “Disposizioni per il sostegno della maternita e della paternita,
per il diritto alla cura e alla formazione e per il coordinamento dei tempi delle citta”;

la Legge 5 febbraio 1992, n. 104 “Legge — quadro per l'assistenza, I'integrazione sociale e i
dritti delle persone handicappate”;

la Legge regionale 7 agosto1998, n. 38 “Organizzazione delle funzioni regionali e locali in
materia di politiche attive per il lavoro” e s.m.i;

il “Libro Verde sull’occupazione femminile nel Lazio”;

la DGR 24 aprile 2009, n. 283 “Approvazione del Piano di lavoro per l'occupazione
femminile 2009-2010 e destinazione risorse finanziarie”.

la Legge regionale 18 febbraio 2002, n. 6 “Disciplina del sistema organizzativo della Giunta
e del Consiglio e disposizioni relative alla dirigenza ed al personale regionale” e successive
modifiche e integrazioni;

il Regolamento regionale 6 settembre 2002, n. 1 “Regolamento di organizzazione degli
uffici e dei servizi della Giunta Regionale”e successive modifiche ed integrazioni;

la Legge Regionale 23 dicembre 2011, n. 19, “Legge finanziaria regionale per 1'esercizio
2012 (art. 11, legge regionale 20 novembre 2001, n. 25)”;

la Legge Regionale 23 dicembre 2011, n. 20 “Bilancio di previsione della Regione Lazio
per l'esercizio finanziario 2012”;

la Determinazione Dirigenziale 20 gennaio 2010, n. D0128 “POR FSE 2007/13.
Approvazione dell’Avviso pubblico “Interventi in impresa volti a favorire la conciliazione tra
vita familiare e vita lavorativa in un’ottica di flexicurity” e dei relativi allegati. Impegno di
spesa e finanziamento per € 9.450.668,00 Asse I — Adattabilita cap. A39101, A39102 e
A39103, Asse II - Occupabilita cap. A39104, A39105 e A39106, esercizio finanziario 2010”;

la Determinazione Dirigenziale 16 giugno 2010 n. D2234 “Nomina della Commissione per
la valutazione delle candidature pervenute in relazione all’avviso pubblico diretto alla
realizzazione di ”Interventi in impresa volti a favorire la conciliazione tra vita familiare e vita
lavorativa in un’ottica di flexicurity”, approvato con determinazione n. D0128 del 20 gennaio
2010”.

la Determinazione Dirigenziale 31 gennaio 2011, n. B0547 “POR FSE 2007/13. Impegno di
spesa e finanziamento per € 3.968.685,26 Asse I — Adattabilita cap. A39101, A39102 e
A39103, Asse II — Occupabilita cap. A39104, A39105 e A39106, esercizio finanziario 2011.
Avviso pubblico “Interventi in impresa volti a favorire la conciliazione tra vita familiare e vita
lavorativa in un’ottica di flexicurity”;



la Determinazione Dirigenziale 12 agosto 2011, n. B6559 “Avviso pubblico “Realizzazione di
Interventi in impresa volti a favorire la conciliazione tra vita familiare e vita lavorativa in un’ottica
di flexicurity”. Prima scadenza — 31 maggio 2010. Approvazione verbali della commissione
di valutazione. Graduatoria dei progetti ammessi. Impegno complessivo di spesa di €
534.166,67 a favore dei soggetti proponenti ammessi al finanziamento, sui capitoli del
bilancio regionale POR FSE 2007/13 Asse I — Adattabilita cap. A39101, A39102 e A39103 e
Asse II - Occupabilita cap. A39104, A39105 e A39106, esercizio finanziario 2011.”;

la Determinazione Dirigenziale 4 ottobre 2011, n. B7583 “Avviso pubblico “Realizzazione di
Interventi in impresa volti a favorire la conciliazione tra vita familiare e vita lavorativa in un’ottica
di flexicurity”. Seconda scadenza - 30 settembre 2010. Approvazione verbali della
commissione di valutazione. Graduatoria dei progetti ammessi. Impegno complessivo di
spesa di € 2.820.361,74 a favore dei soggetti proponenti ammessi al finanziamento, sui
capitoli del bilancio regionale POR FSE 2007/13 Asse I — Adattabilita cap. A39101, A39102 e
A39103 e Asse II - Occupabilita cap. A39104, A39105 e A39106, esercizio finanziario 2011.”;

CONSIDERATO che

la Commissione di valutazione, al fine di valorizzare il maggior numero di progetti
presentati tenendo conto delle risorse disponibili, ha definito una rideterminazione del
valore del contributo riducendolo rispetto a quello richiesto;

con Determinazioni Dirigenziali n. B6559/2011 e n. B7583/2011 si & provveduto al
finanziamento dei progetti che hanno rimodulato la scheda finanziaria come indicato dalla
Commissione di Valutazione;

nelle sopra citate determinazioni dirigenziali si rimandava a successivi atti, dopo il parere
della Commissione di Valutazione, il finanziamento delle Societa che hanno inviato proprie
dichiarazioni motivate per definire soluzioni diverse rispetto alla rideterminazione della
scheda finanziaria;

I’Area Programmazione Interventi ha inviato con note n. 147361 del 4 agosto 2011, n.
152548 del 12 agosto 2011 e n. 167320 del 20 settembre 2011 alla Commissione di
Valutazione, nominata con DD n. D2234/2010, le istanze delle Societa che non hanno
accettato la riparametrazione del scheda finanziaria del progetto;

al termine dei lavori, la Commissione di valutazione, con nota n. 188286 del 25 ottobre
2011, ha trasmesso il verbale contenente la sua proposta di ammissione delle domande, con
i relativi contributi accordabili, all’Area Programmazione Interventi per I'approvazione
finale;

PRESO ATTO che

nella DD n. B6559/2011 non era stata finanziata la Societa American Express Service Europe
Limited perché ha inviato una richiesta motivata per definire soluzioni diverse rispetto alla
rideterminazione della scheda finanziaria del progetto;

nella n. B7583/2011 non erano state finanziate le Societa Cult (Cultura, Lavoro, Turismo)
Soc., Istituto Villa Santa Margherita, Aeronautical Service, Mongolfiera Soc. Coop e Pontina
Prati Soc. Coop perché hanno inviato una richiesta motivata per definire soluzioni diverse
rispetto alla rideterminazione della scheda finanziaria del progetto;

CONSIDERATO che



- la Commissione di valutazione ha espresso parere favorevole al finanziamento dei progetti
presentati dalle Societa, di seguito elencate, per gli importi accordati che sono:

12 scadenza

Societa Contributo
accordabile
AMERICAN EXPRESS
SERVICE EUROPE € 200.000,00
LIMITED
2% scadenza
Societa Contributo
accordabile
Siar Soc. Coop € 160.000,00
Cult (Cgltura, Lavoro, € 350.000,00
Turismo) Soc.
Istituto Villa Santa € 348.500.00
Margherita
Aeronautical Service € 345.300,00
Mongolfiera Soc. Coop € 346700,00
GSI Coop € 160.000
Pontina Prati Soc. Coop € 347.850,00

PRESO ATTO che

- la necessita della Regione Lazio e dei soggetti ammessi al finanziamento sia quella di
avviare i progetti per il raggiungimento degli obiettivi espressi nelle proposte presentate;

RITENUTO

- di procedere all’approvazione dei verbali della Commissione di valutazione e ’ammissione
delle proposte progettuali, secondo i criteri previsti nell’art. 14.3 dell’avviso, cosi come
indicato nelle seguenti tabelle:

12 scadenza

Societa Punteggio
AMERICAN EXPRESS
SERVICE EUROPE 65
LIMITED

2% scadenza

Societa Punteggio

Siar Soc. Coop 54

Cult (Cultura, Lavoro, 68




Turismo) Soc.
Istituto Villa Santa 73
Margherita
Aeronautical Service 55
Mongolfiera Soc. Coop 55
GSI Coop 53
Pontina Prati Soc. Coop 52

- di procedere al finanziamento dei progetti ammessi presentati dai soggetti secondo le
seguenti tabelle:

12 scadenza

Societi Contributo

accordabile

American Expres.s Service € 200.000,00

Europe Limited
Totale € 200.000,00
2% scadenza

Societa Contributo

accordabile

Siar Soc. Coop € 160.000,00

Cult (qutura, Lavoro, € 350.000,00

Turismo) Soc.
Istituto Vllla‘Santa € 348.500,00
Margherita
Aeronautical Service € 345.300,00
Mongolfiera Soc. Coop € 346.700,00
GSI Coop € 160.000

Pontina Prati Soc. Coop € 347.850,00

Totale € 2.058.350,00

- di disimpegnare, al fine di procedere al finanziamento dei soggetti ammessi come da
elenco sopra indicato, dall'importo complessivo di € 6.096.139,60 gia interamente
imputato, a favore di creditori diversi sui capitoli del bilancio regionale POR FSE 2007/13
Asse I — Adattabilita cap. A39101, A39102 e A39103 e Asse II — Occupabilita cap. A39104,
A39105 e A39106, esercizio finanziario 2010 ed esercizio finanziario 2011, la somma
complessiva di € 2.216.350,00 secondo il seguente schema:



ASSE I - Adattabilita Numero Impegno
A39101 - €225.539,65 Quota UE 2012/7721/000
A39102 - €224.626,61 Quota Stato 2012/8011/000
A39103 - €8.867,96 Quota Regione 2012/8184/000 2012/8299/000
Totale - € 459.034,22

ASSE 11 - Occupabilita Numero Impegno

A39104 - € 882.635,35 Quota UE 2012/8523/000 2012/8662/000
A39105 - € 847.200,25 Quota Stato 2012/8909/000 2012/9048/000
A39106 -€27.480,18 Quota Regione 2011/9295/000 2012/9432/000
Totale - €1.757.315,78

di impegnare la somma complessiva di € 2.216.350,00, a valere sui capitoli del bilancio

regionale POR FSE 2007/13 Asse I — Adattabilita cap. A39101, A39102 e A39103 e Asse II -
Occupabilita cap. A39104, A39105 e A39106, esercizio finanziario 2011, che presentano
risorse disponibili, in favore dei suindicati soggetti ammessi e finanziabili in ragione del
contributo a ciascuno accordato, ripartito secondo il seguente schema:

12 scadenza

Asse I
Societa Contributo Adj:t;l:lﬁta ¢ Capitoli Impegno
"Occupabilita”
A39101 € 30.000,00
Asse ] A39102 €29.016,00
American Express Service € 60.000,00 [,}39? > €984,00
Europe Limited € 200.000,00 A;’;OZ g gg'ggg’gg
(Cod. Credit. 135927) —~

Asse II A39105 € 67.704,00

€ 140.000,00 A39106 €2.296,00
Totale € 140.000,00

2a scadenza
Asse I
Societa Contributo Ade:t;lzlﬁta ¢ Capitoli Impegno
"Occupabilita”

SIAR Soc Coop. € 160.000,00 A39101 € 16.000,00
(Cod. Credit. 88853) Asse I A39102 € 15.475,20
€ 32.000,00 A39103 € 524,80

Totale € 32.000,00

Asse Il A39104 € 64.000,00

€ 128.000,00 A39105 € 61.900,80

A39106 € 2.099,20




Totale € 128.000,00
Assel A39101 € 46.200,00
€92.400,00 A39102 €44.684,64
Q.ta FSE Q.ta privata A39103 € 1.515,36
ATI CULT € 308.000,00 € 12.600,00 Totale €92.400,00
(Cod. Credit. 40639) Q.ta privata Asse 11 A39104 € 107.800,00
€ 42.000,00 € 215.600,00 A39105 €104.264,16
Q.ta privata A39106 € 3.535,84
€ 29.400,00 Totale € 215.600,00
. A39104 € 174.250,00
ATT ;;;ﬁgﬁti anta € 348.500,00 Asse II A39105 € 168.534,60
(Cod. Credit. 86626) € 348.500,00 A39106 € 5.715,40
Totale € 348.500,00
A39101 € 47.750,00
Assel A39102 €46.183,80
ATI AERONAUTICAL € 95.500,00 A39103 € 1.566,20
SERVICE € 345.300.00 Totale € 95.500,00
(Cod. Credit. 115791) R A39104 € 124.900,00
Asse II A39105 € 120.803,28
€ 249.800,00 A39106 € 4.096,72
Totale € 249.800,00
A39101 € 50.800,00
Asse I A39102 €49.133,76
€ 101.600,00 A39103 € 1.666,24
ATl MON%?;SIERA Sooc € 346.700.00 Totale € 101.600,00
. ’ A39104 € 122.550,00
(Cod. Credit. 53943)
Asse II A39105 € 118.530,36
€ 245.100,00 A39106 € 4.019,64
Totale € 245.100,00
A39101 € 16.000,00
Asse ] A39102 € 15.475,20
€ 32.000,00 ,
L Scer Toule | €32000,3
(Cod. Credit. ) €160.000,00 A39104 € 64.000,00
Asse 11 A39105 € 61.900,80
€ 128.000,00 A39106 € 2.099,20
Totale € 128.000,00
ATI PONTINA PRATI € 347.850,00 A39101 €22.767,11
(Cod. Credit. 106188) Asse I A39102 €22.020,35
€ 45.534,22 A39103 € 746,76
Totale € 45.534,22
Asse 11 A39104 € 151.157,89
€ 302.315,78 A39105 €146.199,91
A39106 € 4.957,98




| Totale €302.315,78

CONSIDERATO

- attuato il disimpegno della somma complessiva di € 2.216.350,00, il rimanente importo di
euro € 3.879.789,60, gia impegnato a favore di creditori diversi, a valere sui capitoli del
bilancio regionale POR FSE 2007/13 Asse I — Adattabilita cap. A39101, A39102 e A39103 e
Asse II - Occupabilita cap. A39104, A39105 e A39106, esercizio finanziario 2010 ed esercizio
finanziario 2011, rimane disponibile per il finanziamento di ulteriori progetti presentati
fino al 31 gennaio 2011, cosi come previsto dall’art. 13 del gia citato Avviso pubblico;

DATO ATTO

- che con successivi provvedimenti amministrativi si procedera all’approvazione della
graduatoria dei Progetti non ammessi;

DETERMINA
Tutto cio premesso, che costituisce parte integrante della presente Determinazione:

- di approvare il verbale (All.1) della commissione di valutazione e I'ammissione delle
proposte progettuali, secondo i criteri previsti nell’art. 14.3 dell’avviso, cosi come indicato
nelle seguenti tabelle:

12 scadenza

Societa Punteggio
AMERICAN EXPRESS
SERVICE EUROPE 65
LIMITED
2° scadenza
Societa Punteggio
Siar Soc. Coop 54
Cult (Cultura, Lavoro,
. 68
Turismo) Soc.
Istituto Villa Santa 73
Margherita
Aeronautical Service 55
Mongolfiera Soc. Coop 55
GSI Coop 53
Pontina Prati Soc. Coop 52

- di procedere al finanziamento dei progetti ammessi presentati dai soggetti secondo le
seguenti tabelle:

12 scadenza

Societa Contributo




accordabile

AMERICAN EXPRESS
SERVICE EUROPE €200.000,00
LIMITED
2% scadenza
Societa Contributo
accordabile
Siar Soc. Coop € 160.000,00
Cult (Cgltura, Lavoro, € 350.000,00
Turismo) Soc.
Istituto Villa Santa € 348.500.00
Margherita
Aeronautical Service € 345.300,00
Mongolfiera Soc. Coop € 346700,00
GSI Coop € 160.000
Pontina Prati Soc. Coop € 347.850,00

- di disimpegnare, al fine di procedere al finanziamento dei soggetti ammessi come da
elenco suindicato, dall'importo complessivo di € 6.096.139,60 gia interamente imputato, a
favore di creditori diversi sui capitoli del bilancio regionale POR FSE 2007/13 Asse I —
Adattabilita cap. A39101, A39102 e A39103 e Asse II — Occupabilita cap. A39104, A39105
e A39106, esercizio finanziario 2010 ed esercizio finanziario 2011, la somma complessiva
di € 2.216.350,00 secondo il seguente schema:

ASSE I - Adattabilita Numero Impegno
A39101 - €225.539,65 Quota UE 2011/15634/000
A39102 - €224.626,61 Quota Stato | 2011/15635/000
A39103 - €8.867,96 Quota Regione | 2011/8176/000 | 2011/15636/000
Totale - €459.034,22

ASSE 11 - Occupabilita Numero Impegno

39104 - € 882.635,35 Quota UE 2011/8433/000
A39105 - € 847.200,25 Quota Stato 2011/8692/000
A39106 -€27.480,18 Quota Regione 2011/8951/000
Totale - €1.757.315,78

- di impegnare la somma complessiva di € 2.216.350,00, a valere sui capitoli del bilancio
regionale POR FSE 2007/13 Asse I — Adattabilita cap. A39101, A39102 e A39103 e Asse II —
Occupabilita cap. A39104, A39105 e A39106, esercizio finanziario 2012, che presentano



risorse disponibili, in favore dei suindicati soggetti ammessi e finanziabili in ragione del

contributo a ciascuno accordato, ripartito secondo il seguente schema:

12 scadenza

Assel
R ) "Adattabilita" e N
Societa Contributo Asse I1 Capitoli Impegno
"Occupabilita”
A39101 € 30.000,00
Asse ] A39102 € 29.016,00
A . E Servi € 60.000,00 A39103 € 984,00
merican Express Service
Total .
Europe Limited € 200.000,00 Aggio‘; z gg ggg’gg
(Cod. Credit. 135927) —
Asse Il A39105 € 67.704,00
€ 140.000,00 A39106 €2.296,00
Totale € 140.000,00
2a gcadenza
Assel
. s . "Adattabilita" e -
Societa Contributo Asse I1 Capitoli Impegno
"Occupabilita”
A39101 € 16.000,00
Asse I A39102 € 15.475,20
€ 32.000,00 A39103 € 524,80
SIAR Soc Coop. Totale € 32.000,00
€160.000,00
(Cod. Credit. 88853) A39104 € 64.000,00
Asse 11 A39105 € 61.900,80
€ 128.000,00 A39106 € 2.099,20
Totale € 128.000,00
Assel A39101 € 46.200,00
€92.400,00 A39102 €44.684,64
Q.ta FSE Q.ta privata A39103 € 1.515,36
ATI CULT € 308.000,00 € 12.600,00 Totale €92.400,00
(Cod. Credit. 40639) Q.ta privata Asse 11 A39104 €107.800,00
€ 42.000,00 € 215.600,00 A39105 €104.264,16
Q.ta privata A39106 € 3.535,84
€ 29.400,00 Totale € 215.600,00
A39104 € 174.250,00
ATI Ist. Vill 4
st. Villa Santa Asse II A39105 € 168.534,60
Margherita € 348.500,00 €34850000 | A39106 € 571540
(Cod. Credit. 86626) Y ——
Totale € 348.500,00
ATI AERONAUTICAL € 345.300,00 Assel A39101 € 47.750,00
SERVICE € 95.500,00 A39102 €46.183,80
(Cod. Credit. 115791) A39103 € 1.566,20




Totale € 95.500,00

A39104 € 124.900,00

Asse IT A39105 € 120.803,28

€ 249.800,00 A39106 € 4.096,72

Totale € 249.800,00

A39101 € 50.800,00

Asse I A39102 € 49.133,76

AT MONGOLFIERA Sooc € 101.600,00 A39103 € 1.666,24
Totale € 101.600,00

Coop €346.700,00 A39104 € 122.550,00

(Cod. Credit. 53943) —

Asse II A39105 € 118.530,36

€ 245.100,00 A39106 €  4.019,64

Totale € 245.100,00

A39101 € 16.000,00

Assel A39102 € 15.475,20

T

(Cod. Credit.138410) € 160.000,00 —

A39104 € 64.000,00

Asse II A39105 € 61.900,80

€ 128.000,00 A39106 € 2.099,20

Totale € 128.000,00

A39101 €22.767,11

Asse A39102 €22.020,35

€ 45.534,22 A39103 € 746,76

ATI PONTINA PRATI Totale € 45.534,22
(Cod. Credit. 106188) € 347.850,00 A39104 € 151.157,89
Asse IT A39105 € 146.199,91
€ 302.315,78 A39106 € 495798

Totale € 302.315,78

- che il rimanente importo di euro € 3.879.789,60, gia impegnato a favore di creditori diversi,
a valere sui capitoli del bilancio regionale POR FSE 2007/13 Asse I — Adattabilita cap.
A39101, A39102 e A39103 e Asse II — Occupabilita cap. A39104, A39105 e A39106, esercizio
finanziario 2010 ed esercizio finanziario 2012, rimane disponibile per il finanziamento di
ulteriori progetti presentati fino al 31 gennaio 2011, cosi come previsto dall’art. 13 del gia
citato Avviso pubblico.
La presente determinazione verra pubblicata sul sito internet www.portalavoro.regione.lazio.it.

IL DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO
PROGRAMMAZIONE ECONOMICA E SOCIALE
dott. Guido Magrini





OGGETTO: Avviso pubblico “Realizzazione di Interventi in impresa volti a favorire la conciliazione tra vita familiare e vita lavorativa in un’ottica di flexicurity”. Approvazione verbali della commissione di valutazione. Progetti ammessi della 1° e 2° scadenza che non hanno accettato la riparametrazione della scheda finanziaria del progetto. Impegno complessivo di spesa di € 2.216.350,00 a favore dei soggetti proponenti ammessi al finanziamento, sui capitoli del bilancio regionale POR FSE 2007/13 Asse I – Adattabilità cap. A39101, A39102 e A39103 e Asse II – Occupabilità cap. A39104, A39105 e A39106, esercizio finanziario 2012.

IL DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO PROGRAMMAZIONE ECONOMICA E SOCIALE


Su proposta del Direttore regionale della Direzione “Formazione e Lavoro”,

VISTI

· il Reg. (CE) n. 1083/2006 del Consiglio del 11 luglio 2006 recante disposizioni generali sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo e sul Fondo di coesione;


· il Reg. (CE) n. 1828/2006 della Commissione dell’8 dicembre 2006 che stabilisce modalità di applicazione del regolamento (CE) n. 1083/2006 del Consiglio;


· il Reg. (CE) n. 1081/2006 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 5 luglio 2006 relativo al Fondo Sociale Europeo e recante abrogazione del regolamento (CE) n. 1784/1999;


· il Reg. (CE) n. 396/2009 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 6 maggio 2009 che modifica il regolamento (CE) n. 1081/2006 relativo al Fondo sociale europeo per estendere i tipi di costi ammissibili a un contributo del FSE;


· il Reg. (CE) n. 846/2009 della Commissione del 1° settembre 2009 che modifica il regolamento (CE) n. 1828/2009;


· il Reg. (CE) n. 800/2008 della Commissione del 6 agosto 2008 che dichiara alcune categorie di aiuti compatibili con il mercato comune in applicazione degli articoli 87 e 88 del trattato (regolamento generale di esenzione per categoria);


· il “Libro verde - Modernizzare il diritto del lavoro per rispondere alle sfide del XXI secolo” COM(2006) 708 del 22 novembre 2006;


· il Quadro Strategico Nazionale italiano (di seguito: “QSN”) per la politica regionale di sviluppo 2007 – 2013;


· il Programma Operativo del FSE Obiettivo 2, Competitività regionale e occupazione 2007/2013 della Regione Lazio approvato con Decisione della Commissione Europea n. 5769 del 21/11/2007;


· l’Atto di indirizzo e di direttiva in ordine al sistema di governance per l’attuazione del Programma Operativo del FSE, Obiettivo Competitività regionale e occupazione 2007-2013, approvato con DGR 21 dicembre 2007, n. 1029;


· la Deliberazione della Giunta regionale (di seguito: DGR) 20 marzo 2008, n. 213 di “Approvazione del Piano Esecutivo Triennale (PET) 2008-2010 attuativo del Programma operativo del Fondo Sociale Europeo – obiettivo competitività regionale ed occupazione 2007-2013”;


· la DGR 21 novembre 2002, n. 1509 “Direttive sulla gestione e sulla rendicontazione degli interventi formativi finanziati dalla Regione con o senza il concorso finanziario nazionale e/o comunitario” e successive modifiche ed integrazioni;

· il D.P.R. 3 ottobre 2008, n. 196 “Regolamento di esecuzione del regolamento (CE) n. 1083/2006 recante disposizioni generali sul fondo europeo di sviluppo regionale, sul fondo sociale europeo e sul fondo di coesione”;


· la Circolare del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali 2 febbraio 2009, n. 2 “Tipologia dei soggetti promotori, ammissibilità delle spese e massimali di costo per le attività rendicontate a costi reali cofinanziate dal Fondo Sociale Europeo 2007-2013 nell’ambito dei programmi operativi nazionali (P.O.N.)”;


· la Legge 8 marzo 2000, n. 53 “Disposizioni per il sostegno della maternità e della paternità, per il diritto alla cura e alla formazione e per il coordinamento dei tempi delle città”;


· la Legge 5 febbraio 1992, n. 104 “Legge – quadro per l’assistenza, l’integrazione sociale e i dritti delle persone handicappate”;


· la Legge regionale 7 agosto1998, n. 38 “Organizzazione delle funzioni regionali e locali in materia di politiche attive per il lavoro” e s.m.i.;

· il “Libro Verde sull’occupazione femminile nel Lazio”;


· la DGR 24 aprile 2009, n. 283 “Approvazione del Piano di lavoro per l’occupazione femminile 2009-2010 e destinazione risorse finanziarie”.


· la Legge regionale 18 febbraio 2002, n. 6 “Disciplina del sistema organizzativo della Giunta e del Consiglio e disposizioni relative alla dirigenza ed al personale regionale” e successive modifiche e integrazioni;

· il Regolamento regionale 6 settembre 2002, n. 1 “Regolamento di organizzazione degli uffici e dei servizi della Giunta Regionale”e successive modifiche ed integrazioni;


· la Legge Regionale 23 dicembre 2011, n. 19, “Legge finanziaria regionale per l’esercizio 2012 (art. 11, legge regionale 20 novembre 2001, n. 25)”;


· la Legge Regionale 23 dicembre 2011, n. 20 “Bilancio di previsione della Regione Lazio per l'esercizio finanziario 2012”;


· la Determinazione Dirigenziale 20 gennaio 2010, n. D0128 “POR FSE 2007/13. Approvazione dell’Avviso pubblico “Interventi in impresa volti a favorire la conciliazione tra vita familiare e vita lavorativa in un’ottica di flexicurity” e dei relativi allegati. Impegno di spesa e finanziamento per € 9.450.668,00 Asse I – Adattabilità cap. A39101, A39102 e A39103, Asse II – Occupabilità cap. A39104, A39105 e A39106, esercizio finanziario 2010”;

· la Determinazione Dirigenziale 16 giugno 2010 n. D2234 “Nomina della Commissione per la valutazione delle candidature pervenute in relazione all’avviso pubblico diretto alla realizzazione di ”Interventi in impresa volti a favorire la conciliazione tra vita familiare e vita lavorativa in un’ottica di flexicurity”, approvato con determinazione n. D0128 del 20 gennaio 2010”.

· la Determinazione Dirigenziale 31 gennaio 2011, n. B0547 “POR FSE 2007/13. Impegno di spesa e finanziamento per € 3.968.685,26 Asse I – Adattabilità cap. A39101, A39102 e A39103, Asse II – Occupabilità cap. A39104, A39105 e A39106, esercizio finanziario 2011. Avviso pubblico “Interventi in impresa volti a favorire la conciliazione tra vita familiare e vita lavorativa in un’ottica di flexicurity”;

· la Determinazione Dirigenziale 12 agosto 2011, n. B6559 “Avviso pubblico “Realizzazione di Interventi in impresa volti a favorire la conciliazione tra vita familiare e vita lavorativa in un’ottica di flexicurity”. Prima scadenza – 31 maggio 2010. Approvazione verbali della commissione di valutazione. Graduatoria dei progetti ammessi. Impegno complessivo di spesa di € 534.166,67 a favore dei soggetti proponenti ammessi al finanziamento, sui capitoli del bilancio regionale POR FSE 2007/13 Asse I – Adattabilità cap. A39101, A39102 e A39103 e Asse II – Occupabilità cap. A39104, A39105 e A39106, esercizio finanziario 2011.”;


· la Determinazione Dirigenziale 4 ottobre 2011, n. B7583 “Avviso pubblico “Realizzazione di Interventi in impresa volti a favorire la conciliazione tra vita familiare e vita lavorativa in un’ottica di flexicurity”. Seconda scadenza – 30 settembre 2010. Approvazione verbali della commissione di valutazione. Graduatoria dei progetti ammessi. Impegno complessivo di spesa di € 2.820.361,74 a favore dei soggetti proponenti ammessi al finanziamento, sui capitoli del bilancio regionale POR FSE 2007/13 Asse I – Adattabilità cap. A39101, A39102 e A39103 e Asse II – Occupabilità cap. A39104, A39105 e A39106, esercizio finanziario 2011.”;

CONSIDERATO che

· la Commissione di valutazione, al fine di valorizzare il maggior numero di progetti presentati tenendo conto delle risorse disponibili, ha definito una rideterminazione del valore del contributo riducendolo rispetto a quello richiesto;

· con Determinazioni Dirigenziali n. B6559/2011 e n. B7583/2011 si è provveduto al finanziamento dei progetti che hanno rimodulato la scheda finanziaria come indicato dalla Commissione di Valutazione;


· nelle sopra citate determinazioni dirigenziali si rimandava a successivi atti, dopo il parere della Commissione di Valutazione, il finanziamento delle Società che hanno inviato proprie dichiarazioni motivate per definire soluzioni diverse rispetto alla rideterminazione della scheda finanziaria; 


· l’Area Programmazione Interventi ha inviato con note n. 147361 del 4 agosto 2011, n. 152548 del 12 agosto 2011 e n. 167320 del 20 settembre 2011 alla Commissione di Valutazione, nominata con DD n. D2234/2010, le istanze delle Società che non hanno accettato la riparametrazione del scheda finanziaria del progetto; 


· al termine dei lavori, la Commissione di valutazione, con nota n. 188286 del 25 ottobre 2011, ha trasmesso il verbale contenente la sua proposta di ammissione delle domande, con i relativi contributi accordabili, all’Area Programmazione Interventi per l’approvazione finale;

PRESO ATTO che

· nella DD n. B6559/2011 non era stata finanziata la Società American Express Service Europe Limited perché ha inviato una richiesta motivata per definire soluzioni diverse rispetto alla rideterminazione della scheda finanziaria del progetto;

· nella n. B7583/2011 non erano state finanziate le Società Cult (Cultura, Lavoro, Turismo) Soc., Istituto Villa Santa Margherita, Aeronautical Service, Mongolfiera Soc. Coop e Pontina Prati Soc. Coop perché hanno inviato una richiesta motivata per definire soluzioni diverse rispetto alla rideterminazione della scheda finanziaria del progetto;

CONSIDERATO che 


· la Commissione di valutazione ha espresso parere favorevole al finanziamento dei progetti presentati dalle Società, di seguito elencate, per gli importi accordati che sono:


1a scadenza

		Società

		Contributo accordabile



		AMERICAN EXPRESS SERVICE EUROPE LIMITED

		€ 200.000,00








2a scadenza

		Società

		Contributo accordabile



		Siar Soc. Coop

		€ 160.000,00



		Cult (Cultura, Lavoro, Turismo) Soc.

		€ 350.000,00



		Istituto Villa Santa Margherita

		€ 348.500,00



		Aeronautical Service

		€ 345.300,00



		Mongolfiera Soc. Coop

		€ 346700,00



		GSI Coop

		€ 160.000



		Pontina Prati Soc. Coop

		€ 347.850,00





PRESO ATTO che

· la necessità della Regione Lazio e dei soggetti ammessi al finanziamento sia quella di avviare i progetti per il raggiungimento degli obiettivi espressi nelle proposte presentate;


RITENUTO

· di procedere all’approvazione dei verbali della Commissione di valutazione e l’ammissione delle proposte progettuali, secondo i criteri previsti nell’art. 14.3 dell’avviso, così come indicato nelle seguenti tabelle:

1a scadenza

		Società

		Punteggio



		AMERICAN EXPRESS SERVICE EUROPE LIMITED

		65





2a scadenza

		Società

		Punteggio



		Siar Soc. Coop

		54



		Cult (Cultura, Lavoro, Turismo) Soc.

		68



		Istituto Villa Santa Margherita

		73



		Aeronautical Service

		55



		Mongolfiera Soc. Coop

		55



		GSI Coop

		53



		Pontina Prati Soc. Coop

		52





· di procedere al finanziamento dei progetti ammessi presentati dai soggetti secondo le seguenti tabelle:

1a scadenza

		Società

		Contributo accordabile



		American Express Service Europe Limited

		€ 200.000,00



		Totale

		€ 200.000,00








2a scadenza

		Società

		Contributo accordabile



		Siar Soc. Coop

		€ 160.000,00



		Cult (Cultura, Lavoro, Turismo) Soc.

		€ 350.000,00



		Istituto Villa Santa Margherita

		€ 348.500,00



		Aeronautical Service

		€ 345.300,00



		Mongolfiera Soc. Coop

		€ 346.700,00



		GSI Coop

		€ 160.000



		Pontina Prati Soc. Coop

		€ 347.850,00



		Totale

		€ 2.058.350,00





· di disimpegnare, al fine di procedere al finanziamento dei soggetti ammessi come da elenco sopra indicato, dall’importo complessivo di € 6.096.139,60 già interamente imputato, a favore di creditori diversi sui capitoli del bilancio regionale POR FSE 2007/13 Asse I – Adattabilità cap. A39101, A39102 e A39103 e Asse II – Occupabilità cap. A39104, A39105 e A39106, esercizio finanziario 2010 ed esercizio finanziario 2011, la somma complessiva di € 2.216.350,00  secondo il seguente schema:

		ASSE I - Adattabilità

		

		Numero Impegno



		A39101

		- € 225.539,65 

		Quota UE

		2012/7721/000

		



		A39102

		- € 224.626,61

		Quota Stato

		2012/8011/000

		



		A39103

		- € 8.867,96

		Quota Regione

		2012/8184/000

		2012/8299/000



		Totale

		- € 459.034,22

		



		

		

		



		ASSE II - Occupabilità

		

		Numero Impegno



		A39104

		- €  882.635,35

		Quota UE

		2012/8523/000

		2012/8662/000



		A39105

		- € 847.200,25

		Quota Stato

		2012/8909/000

		2012/9048/000



		A39106

		- € 27.480,18

		Quota Regione

		2011/9295/000

		2012/9432/000



		Totale

		- € 1.757.315,78

		





· di impegnare la somma complessiva di € 2.216.350,00, a valere sui capitoli del bilancio regionale POR FSE 2007/13 Asse I – Adattabilità cap. A39101, A39102 e A39103 e Asse II – Occupabilità cap. A39104, A39105 e A39106, esercizio finanziario 2011, che presentano risorse disponibili, in favore dei suindicati soggetti ammessi e finanziabili in ragione del contributo a ciascuno accordato,  ripartito secondo il seguente schema:

1a scadenza


		Società

		Contributo

		Asse I "Adattabilità" e Asse II "Occupabilità"

		Capitoli

		Impegno



		American Express Service Europe Limited 


(Cod. Credit. 135927)

		€ 200.000,00

		Asse I  


€ 60.000,00

		A39101

		€ 30.000,00



		

		

		

		A39102

		€ 29.016,00



		

		

		

		A39103

		€ 984,00



		

		

		

		Totale

		€ 60.000,00



		

		

		Asse II


€ 140.000,00

		A39104

		€ 70.000,00



		

		

		

		A39105

		€ 67.704,00



		

		

		

		A39106

		€ 2.296,00



		

		

		

		Totale

		€ 140.000,00





2a scadenza


		Società

		Contributo

		Asse I "Adattabilità" e Asse II "Occupabilità"

		Capitoli

		Impegno



		SIAR Soc Coop.                                      (Cod. Credit. 88853)

		€ 160.000,00

		Asse I


€ 32.000,00

		A39101

		€ 16.000,00



		

		

		

		A39102

		€  15.475,20



		

		

		

		A39103

		€       524,80



		

		

		

		Totale

		€ 32.000,00



		

		

		Asse II


€ 128.000,00

		A39104

		€ 64.000,00



		

		

		

		A39105

		€ 61.900,80



		

		

		

		A39106

		€   2.099,20



		

		

		

		Totale

		€ 128.000,00



		 



		ATI CULT


(Cod. Credit. 40639)

		Q.ta FSE


€ 308.000,00


Q.ta privata


€ 42.000,00

		Asse I


€ 92.400,00

Q.ta privata


€ 12.600,00

		A39101

		€ 46.200,00



		

		

		

		A39102

		€ 44.684,64



		

		

		

		A39103

		€   1.515,36



		

		

		

		Totale

		€ 92.400,00



		

		

		Asse II


€ 215.600,00 


Q.ta privata


€ 29.400,00

		A39104

		€ 107.800,00



		

		

		

		A39105

		€ 104.264,16



		

		

		

		A39106

		€     3.535,84



		

		

		

		Totale

		€ 215.600,00



		 



		ATI  Ist. Villa Santa Margherita


(Cod. Credit. 86626)

		€ 348.500,00

		Asse II


€ 348.500,00

		A39104

		€  174.250,00



		

		

		

		A39105

		€ 168.534,60



		

		

		

		A39106

		€     5.715,40



		

		

		

		Totale

		€ 348.500,00



		 



		ATI AERONAUTICAL SERVICE

(Cod. Credit. 115791)



		€ 345.300,00

		Asse I


€ 95.500,00

		A39101

		€ 47.750,00



		

		

		

		A39102

		€ 46.183,80



		

		

		

		A39103

		€    1.566,20



		

		

		

		Totale

		€ 95.500,00



		

		

		Asse II


€ 249.800,00

		A39104

		€ 124.900,00



		

		

		

		A39105

		€ 120.803,28



		

		

		

		A39106

		€     4.096,72



		

		

		

		Totale

		€ 249.800,00



		 



		ATI MONGOLFIERA Sooc Coop


(Cod. Credit. 53943)

		€ 346.700,00

		Asse I


€ 101.600,00

		A39101

		€ 50.800,00



		

		

		

		A39102

		€ 49.133,76



		

		

		

		A39103

		€    1.666,24



		

		

		

		Totale

		€ 101.600,00



		

		

		Asse II 


€ 245.100,00

		A39104

		€ 122.550,00



		

		

		

		A39105

		€ 118.530,36



		

		

		

		A39106

		€     4.019,64



		

		

		

		Totale

		€ 245.100,00



		 



		GSI Coop


(Cod. Credit.138410)




		€ 160.000,00

		Asse I


€ 32.000,00

		A39101

		€ 16.000,00



		

		

		

		A39102

		€ 15.475,20



		

		

		

		A39103

		€       524,80



		

		

		

		Totale

		€ 32.000,00



		

		

		Asse II


€ 128.000,00

		A39104

		€ 64.000,00



		

		

		

		A39105

		€ 61.900,80



		

		

		

		A39106

		€   2.099,20



		

		

		

		Totale

		€ 128.000,00





		 



		ATI PONTINA PRATI                                        (Cod. Credit. 106188)

		€ 347.850,00

		Asse I


€ 45.534,22

		A39101

		€ 22.767,11



		

		

		

		A39102

		€ 22.020,35



		

		

		

		A39103

		€      746,76



		

		

		

		Totale

		€ 45.534,22



		

		

		Asse II


€ 302.315,78

		A39104

		€ 151.157,89



		

		

		

		A39105

		€ 146.199,91



		

		

		

		A39106

		€      4.957,98



		

		

		

		Totale

		€ 302.315,78





CONSIDERATO


· attuato il disimpegno della somma complessiva di € 2.216.350,00, il rimanente importo di euro € 3.879.789,60, già impegnato a favore di creditori diversi, a valere sui capitoli del bilancio regionale POR FSE 2007/13 Asse I – Adattabilità cap. A39101, A39102 e A39103 e Asse II – Occupabilità cap. A39104, A39105 e A39106, esercizio finanziario 2010 ed esercizio finanziario 2011, rimane disponibile per il finanziamento di ulteriori progetti presentati fino al 31 gennaio 2011, così come previsto dall’art. 13 del già citato Avviso pubblico; 


DATO ATTO

· che con successivi provvedimenti amministrativi si procederà all’approvazione della graduatoria dei Progetti non ammessi;

D E T E R M I N A


Tutto ciò premesso, che costituisce parte integrante della presente Determinazione:

· di approvare il verbale (All.1) della commissione di valutazione e l’ammissione delle proposte progettuali, secondo i criteri previsti nell’art. 14.3 dell’avviso, così come indicato nelle seguenti tabelle:

1a scadenza

		Società

		Punteggio



		AMERICAN EXPRESS SERVICE EUROPE LIMITED

		65








2a scadenza

		Società

		Punteggio



		Siar Soc. Coop

		54



		Cult (Cultura, Lavoro, Turismo) Soc.

		68



		Istituto Villa Santa Margherita

		73



		Aeronautical Service

		55



		Mongolfiera Soc. Coop

		55



		GSI Coop

		53



		Pontina Prati Soc. Coop

		52





· di procedere al finanziamento dei progetti ammessi presentati dai soggetti secondo le seguenti tabelle:

1a scadenza

		Società

		Contributo accordabile



		AMERICAN EXPRESS SERVICE EUROPE LIMITED

		€ 200.000,00








2a scadenza

		Società

		Contributo accordabile



		Siar Soc. Coop

		€ 160.000,00



		Cult (Cultura, Lavoro, Turismo) Soc.

		€ 350.000,00



		Istituto Villa Santa Margherita

		€ 348.500,00



		Aeronautical Service

		€ 345.300,00



		Mongolfiera Soc. Coop

		€ 346700,00



		GSI Coop

		€ 160.000



		Pontina Prati Soc. Coop

		€ 347.850,00





· di disimpegnare, al fine di procedere al finanziamento dei soggetti ammessi come da elenco suindicato, dall’importo complessivo di € 6.096.139,60 già interamente imputato, a favore di creditori diversi sui capitoli del bilancio regionale POR FSE 2007/13 Asse I – Adattabilità cap. A39101, A39102 e A39103 e Asse II – Occupabilità cap. A39104, A39105 e A39106, esercizio finanziario 2010 ed esercizio finanziario 2011, la somma complessiva di € 2.216.350,00 secondo il seguente schema:

		ASSE I - Adattabilità

		

		Numero Impegno



		A39101

		- € 225.539,65 

		Quota UE

		2011/15634/000

		



		A39102

		- € 224.626,61

		Quota Stato

		2011/15635/000

		



		A39103

		- € 8.867,96

		Quota Regione

		2011/8176/000

		2011/15636/000



		Totale

		- € 459.034,22

		



		

		

		



		ASSE II - Occupabilità

		

		Numero Impegno



		39104

		- €  882.635,35

		Quota UE

		2011/8433/000



		A39105

		- € 847.200,25

		Quota Stato

		2011/8692/000



		A39106

		- € 27.480,18

		Quota Regione

		2011/8951/000



		Totale

		- € 1.757.315,78

		





· di impegnare la somma complessiva di € 2.216.350,00, a valere sui capitoli del bilancio regionale POR FSE 2007/13 Asse I – Adattabilità cap. A39101, A39102 e A39103 e Asse II – Occupabilità cap. A39104, A39105 e A39106, esercizio finanziario 2012, che presentano risorse disponibili, in favore dei suindicati soggetti ammessi e finanziabili in ragione del contributo a ciascuno accordato,  ripartito secondo il seguente schema:

1a scadenza


		Società

		Contributo

		Asse I "Adattabilità" e Asse II "Occupabilità"

		Capitoli

		Impegno



		American Express Service Europe Limited 


(Cod. Credit. 135927)

		€ 200.000,00

		Asse I  


€ 60.000,00

		A39101

		€ 30.000,00



		

		

		

		A39102

		€ 29.016,00



		

		

		

		A39103

		€ 984,00



		

		

		

		Totale

		€ 60.000,00



		

		

		Asse II


€ 140.000,00

		A39104

		€ 70.000,00



		

		

		

		A39105

		€ 67.704,00



		

		

		

		A39106

		€ 2.296,00



		

		

		

		Totale

		€ 140.000,00





2a scadenza


		Società

		Contributo

		Asse I "Adattabilità" e Asse II "Occupabilità"

		Capitoli

		Impegno



		SIAR Soc Coop.                                      (Cod. Credit. 88853)

		€ 160.000,00

		Asse I


€ 32.000,00

		A39101

		€ 16.000,00



		

		

		

		A39102

		€  15.475,20



		

		

		

		A39103

		€       524,80



		

		

		

		Totale

		€ 32.000,00



		

		

		Asse II


€ 128.000,00

		A39104

		€ 64.000,00



		

		

		

		A39105

		€ 61.900,80



		

		

		

		A39106

		€   2.099,20



		

		

		

		Totale

		€ 128.000,00



		 



		ATI CULT


(Cod. Credit. 40639)

		Q.ta FSE


€ 308.000,00


Q.ta privata


€ 42.000,00

		Asse I


€ 92.400,00


Q.ta privata


€ 12.600,00

		A39101

		€ 46.200,00



		

		

		

		A39102

		€ 44.684,64



		

		

		

		A39103

		€   1.515,36



		

		

		

		Totale

		€ 92.400,00



		

		

		Asse II


€ 215.600,00 


Q.ta privata


€ 29.400,00

		A39104

		€ 107.800,00



		

		

		

		A39105

		€ 104.264,16



		

		

		

		A39106

		€     3.535,84



		

		

		

		Totale

		€ 215.600,00



		 



		ATI  Ist. Villa Santa Margherita


(Cod. Credit. 86626)

		€ 348.500,00

		Asse II


€ 348.500,00

		A39104

		€  174.250,00



		

		

		

		A39105

		€ 168.534,60



		

		

		

		A39106

		€     5.715,40



		

		

		

		Totale

		€ 348.500,00



		 



		ATI AERONAUTICAL SERVICE


(Cod. Credit. 115791)




		€ 345.300,00

		Asse I


€ 95.500,00

		A39101

		€ 47.750,00



		

		

		

		A39102

		€ 46.183,80



		

		

		

		A39103

		€    1.566,20



		

		

		

		Totale

		€ 95.500,00



		

		

		Asse II


€ 249.800,00

		A39104

		€ 124.900,00



		

		

		

		A39105

		€ 120.803,28



		

		

		

		A39106

		€     4.096,72



		

		

		

		Totale

		€ 249.800,00



		 



		ATI MONGOLFIERA Sooc Coop


(Cod. Credit. 53943)

		€ 346.700,00

		Asse I


€ 101.600,00

		A39101

		€ 50.800,00



		

		

		

		A39102

		€ 49.133,76



		

		

		

		A39103

		€    1.666,24



		

		

		

		Totale

		€ 101.600,00



		

		

		Asse II 


€ 245.100,00

		A39104

		€ 122.550,00



		

		

		

		A39105

		€ 118.530,36



		

		

		

		A39106

		€     4.019,64



		

		

		

		Totale

		€ 245.100,00



		 



		GSI Coop


(Cod. Credit.138410)




		€ 160.000,00

		Asse I


€ 32.000,00

		A39101

		€ 16.000,00



		

		

		

		A39102

		€ 15.475,20



		

		

		

		A39103

		€       524,80



		

		

		

		Totale

		€ 32.000,00



		

		

		Asse II


€ 128.000,00

		A39104

		€ 64.000,00



		

		

		

		A39105

		€ 61.900,80



		

		

		

		A39106

		€   2.099,20



		

		

		

		Totale

		€ 128.000,00



		 



		ATI PONTINA PRATI                                        (Cod. Credit. 106188)

		€ 347.850,00

		Asse I


€ 45.534,22

		A39101

		€ 22.767,11



		

		

		

		A39102

		€ 22.020,35



		

		

		

		A39103

		€      746,76



		

		

		

		Totale

		€ 45.534,22



		

		

		Asse II


€ 302.315,78

		A39104

		€ 151.157,89



		

		

		

		A39105

		€ 146.199,91



		

		

		

		A39106

		€      4.957,98



		

		

		

		Totale

		€ 302.315,78





· che il rimanente importo di euro € 3.879.789,60, già impegnato a favore di creditori diversi, a valere sui capitoli del bilancio regionale POR FSE 2007/13 Asse I – Adattabilità cap. A39101, A39102 e A39103 e Asse II – Occupabilità cap. A39104, A39105 e A39106, esercizio finanziario 2010 ed esercizio finanziario 2012, rimane disponibile per il finanziamento di ulteriori progetti presentati fino al 31 gennaio 2011, così come previsto dall’art. 13 del già citato Avviso pubblico.

La presente determinazione verrà pubblicata sul sito internet www.portalavoro.regione.lazio.it.


IL DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO 



PROGRAMMAZIONE ECONOMICA E SOCIALE



dott. Guido Magrini 




[image: image1.emf]All 1 Verbale 1 e 2  Scad senza 20%.pdf




_1384781829.pdf

DIREZIONE REGIONALE FORMAZIONE E LAVORO
DB/05/12

Roma
1§323€ 250TT. 2010

Prot. n.....n.0..00.

AL DIRIGENTE DELL'AREA 05/01
DR. GIUSEPPE DREI
SEDE

OGGETTO: Awviso pubblico per la realizzazione di interventi in impresa volti a favorire la
conciliazione tra vita familiare e vita lavorativa in un’ottica di flexicurity — Determinazione
D0128/2010. 2° scadenza settembre 2011. Trasmissione verbale del 24 ottobre 2011.

Per il seguito di competenza si trasmette il verbale del 24 ottobre 2011, completo di
allegato, riguardante i lavori della Commissione di valutazione delle proposte progettuali
presentate ai sensi dell’Avviso pubblico in oggetto.

Si ringrazia per la collaborazione e si porgono cordiali saluti.

IL PRESIDENTE
DELLA GOMMISSIONE
(Brungllo Capriolo)
“~

i
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ASSESSORATO
LAVORO E FORMAZIONE VIA C. COLOMBO, 212 TEL. +39.06.5168.4949
DIPARTIMENTO ON1A7 RPOYAA FAY +39 (04 5168 AROO
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Commissione per la valutazione delle candidature pervenute in relazione
all’avviso pubblico diretto alla realizzazione di “interventi in impresa volti a
favorire la conciliazione tra vita familiare e vita lavorativa in un’oftica di
flexicurity”, approvato con deteminazione n. D0128 del 20 gennaio 2010

VERBALE

Il giorno 24 ottobre 2011, alle ore 11:30, si ¢ riunita presso gli Uffici della
Regione Lazio in via Rosa Raimondi Garibaldi n. 7. la Commissione di valutazione
delle candidature pervenute in relazione all’avviso pubblico diretto alla realizzazione
di “interventi in impresa volti a favorire la conciliazione tra vita familiare e vita
lavorativa in un’ottica di flexicurity”, costituita con determinazione n. D2234 del
16/06/2010 e con determinazione n. B7946 del 19/10/2011.

La Commissione, integralmente presente, risulta essere cosi composta:

Brunello C APRJOLO presidente Dmgemc

Lorella DE SANTIS | valutatore | Dipendente categoriaC
Antonio FABBRI | valutatore | Dipendente categoria C

Pasquale SPAGNOLI h segretario | Dipendente categoria C

In via preliminare la Commissione acquisisce in copia la Determinazione del
Direttore n. D0128 del 20 gennaio 2010 avente ad oggetto: “POR FSE 2007/13.
Approvazione dell’Avviso pubblico “Interventi in impresa volti a favorire la
conciliazione tra vita familiare e vita lavorativa in un’ottica di flexicurity” e dei
relativi allegati. Impegno di spesa e finanziamento per € 9.450.668,00 Asse | —
Adattabilita cap. A39101, A39102 e A39103, Asse Il — Occupabilita cap. A39104,
A39105 e A39106. Esercizio finanziario 20107

La Commissione acquisisce, altresi, le note prot. n. 152548 del 12/08/2011,
prot. n. 167320 del 20/09/2011 e prot. n. 147361 del 04/08/2011 con le quali il
Responsabile del Procedimento relativo all’Avviso Pubblico sopra citato trasmette
copia delle note con le quali le Societa, di cui all’Allegato A al verbale del 08 marzo
2011 e di cui alla Tabella C del verbale del 14/12/2010, hanno inviato le proprie
dichiarazioni motivate per definire soluzioni diverse rispetto alla rideterminazione del
contributo che la Commissione aveva ritenuto concedibile.

La Commissione procede alla lettura di dette note e dopo attenta disamina delle
stesse, ritenute congrue ed esaustive le motivazioni ivi addotte, procede alla
rideterminazione del contributo concedibile alle seguenti societa:

- Cult + Ist. Fisioterapico + Comune di Forano (ATI);

- lIstituto Villa Santa Margherita + Consorzio Stedi (ATI);
- Mongolfiera Soc. Coop + LIASA 97 Coop Soc. (ATI);

- Aeronautical Service + Ist. Istr. Dino Buzzati (ATI);

- Pontina Prati Soc. Coop + Casale Tancia (ATI);

- American Express Service Europe Limited.
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Alla luce di cio la Commissione ritiene necessario approvare 1’Allegato A2,
che forma parte integrante e sostanziale del presente verbale e che sostituisce
PAllegato A al verbale del 08 marzo 2011 e la Tabella C2, che forma parte
integrante e sostanziale del presente verbale e che sostituisce la Tabella C di cui al
verbale del 14/12/2010, contenenti i contributi che la Commissione ritiene concedibili
ai soggetti ammessi.

La Commissione conclude i lavori alle ore 13:30 e trasmette il verbale
completo dell’Allegato A2 e della Tabella C2 alla Direzione Regionale Formazione e
Lavoro - Area Programmazione Interventi per |’approvazione finale ¢ per lo
svolgimento degli adempimenti di competenza.

Rome 11 24/10/201 1

Letto, approvato e sottoscritto

Brunello CAPRIOLO presidente L ;
\
o
Lorella DE SANTIS valutatore 0 Ll A o g
Q o
Antonio FABBRI valutatore 244/% olere g ML’ :
h\ ‘ {4 ~.
Pasquale SPAGNOLI segretario -1 ond A

"J

Pagina 2 di 2







Y OLVO3TIV

v

vV oV VvV

00°05£'850°C 3

F1VLIOL
00058 LVE 3 8 {iLv) eiode] ejesed + dood 003 eld BUlUod
00'000°09) 3 £S5 dood 1S
00'00L°9%E 3 GS (ILY) 00s doo) /6 YSVIT + dooD 208 eiayoBuoiy
00 00E G%C 3 GG (1 1v) 1ezzng oulg 1s| 18| + 921A2S [BDIINBUOISY
00'005'8¥E 3 €L (11¥) 1p81s 01ZIosu0) + ejusybiely BUES BJ[IA 0INIS|
00'000°0S€ 3 89 (11v) ouelog Ip aunwio) + ooidelsjolsi4 1| + Ino
00°000°09L > ¥G doon 0og lelg

alldiDaduo0d o1NaiIuoD

oibbajungd

B12100S

L ATWLOL ISSINANY 1L13D9D0S








oo.ooo.oonw m_l_-.dHD..r
0059 00°000°002 3 A3LINIT 3d0dNa FDIALGES SSTHIXE NVOIdINWY

O1DD3LINNd| 3Navayd0I20V OLdOdINI FAIN3AIIHOIE 01139905 ANOIZVNINONZA

ISsawwe [Uapalyou Rjabbos oousl3 - ,z0, v113avl










