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Dipartimento: DIPARTIMENTO PROGRAMMAZ. ECONOMICA E SOCIALE l“»
Vot
Direzione Regionale: FORMAZIONE E LAVORO A—

Area: PROGRAMMAZIONE INTERVENTI

DETERMINAZIONE

N. B8899 del  23/11/2011 Propostan. 21677 del 08/11/2011

Oggetto: Presenza annotazioni contabili

Disimpegno di €75.000,00 sul capitolo F21518 e di €100.000,00 sui capitoli POR FSE 2007/13 Asse | - Adattabilita cap.
A39101, A39102 e A39103, esercizio finanziario 2011, gia impegnati con DD n B7011 del 09-09-2011.




REGIONE LAZIO

N. del Propostan. 21677 del 08/11/2011

Annotazione Contabili

PGC Tipo Capitolo Impegno / Mod. Importo Beneficiario
Mov. Accertamento
1 D F21518/000 2011/31804/000 -75.000,00 CREDITORI DIVERSI
2 D A39101/0002011/31805/000 -50.000,00 CREDITORI DIVERSI
3 D AB39102/0002011/31806/000 -48.360,00 CREDITORI DIVERS

4 D A39103/0002011/31807/000 -1.640,00 CREDITORI DIVERS



OGGETTO: Disimpegno di €75.000,00 sul capitolo F21518 e di €100.000,00 sui capitoli POR FSE
2007/13 Asse I — Adattabilita cap. A39101, A39102 e A39103, esercizio finanziario 2011, gia
impegnati con DD n B7011 del 09-09-2011.

IL DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO PROGRAMMAZIONE ECONOMICA E SOCIALE

SU PROPOSTA del Direttore della Direzione regionale Formazione e Lavoro

VISTI
- il Reg. (CE) n. 1081/2006 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 5/07/06
relativo al Fondo Sociale Europeo e recante abrogazione del regolamento
C.E. n. 1784/1999;

- il Reg. (CE) n. 1083/2006 del Consiglio recante disposizioni generali sul
Fondo Europeo di Sviluppo Regionale, sul Fondo Sociale Europeo e sul
Fondo di Coesione;

- il Reg. (CE). n. 1828/2006 della Commissione dell’08/12/06 che stabilisce
modalita di applicazione del regolamento C.E. n. 1083/2006 del Consiglio;

- il Reg. (CE) n. 396/2009 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 6 maggio
2009 che modifica il regolamento (CE) n. 1081/2006 relativo al Fondo sociale
europeo per estendere i tipi di costi ammissibili a un contributo del FSE;

- il Reg. (CE) n. 846/2009 della Commissione del 1° settembre 2009 che
modifica il regolamento (CE) n. 1828/2006;

- il Quadro Strategico Nazionale italiano ( di seguito QSN) per la politica
regionale di sviluppo 2007-2013;

- il Programma Operativo del FSE Obiettivo 2, Competitivita regionale e
occupazione 2007/2013 della Regione Lazio approvato con Decisione della
Commissione Europea n. 5769 del 21/11/2007 e, in particolare, il paragrafo
5.1.1 che istituisce la Direzione regionale formazione professionale FSE e
altri interventi cofinanziati quale Autorita di Gestione (AdG);

- latto di indirizzo e di direttiva in ordine al sistema di governante per
I'attuazione del Programma Operativo FSE, Obiettivo Competitivita
regionale ed occupazione 2007/2013, approvato con DGR n. 1209
del21/12/2007;

- il D.P.R. n. 196 del 3 ottobre 2008, “Regolamento di esecuzione del
regolamento (CE) n. 1083/2006 recante disposizioni generali sul fondo
europeo di sviluppo regionale, sul fondo sociale europeo e fondo di
coesione;

- la Circolare del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, 2 febbraio 2009,
n. 2 “Tipologia dei soggetti promotori, ammissibilita delle spese e
massimali di costo per le attivita rendicontate a costi reali cofinanziate dal
Fondo Sociale Europeo 2007-2013 nell’ambito dei programmi operativi
nazionali (P.O.N.)”;



CONSIDERATO

la DGR 1509/2002 “Direttiva sulle procedure per lo svolgimento e la
rendicontazione delle attivita formative finanziate dalla Regione e/o
cofinanziate dal F.S.E.” e s.m.i.;

la DGR 968 del 2007 “Accreditamento dei soggetti che erogano attivita di
formazione e di orientamento nella regione Lazio”;

il Libro Bianco Lazio 2020- approvato con DGR 174 del 29 aprile 2011, su
proposta dell’Assessorato Lavoro e Formazione, che all'interno
dell’obiettivo 2, nell’ambito delle politiche attive per il lavoro e per lo
sviluppo dei progetti di formazione professionale, indica le direttrici
strategiche anche delle politiche di prevenzione, di tutela della salute e di
sicurezza;

la Legge Regionale 10 Agosto 2010, n. 3 “Assestamento del bilancio annuale
e pluriennale 2010-2012 della Regione Lazio”;

la Legge Regionale 24 Dicembre 2010, n. 8 “Bilancio di previsione della
Regione Lazio per l'esercizio 2011”;

l'articolo 1, comma 6 della Legge Regionale 13 agosto 2011, n. 11
“Assestamento del bilancio annuale e pluriennale 2011-2013 della
Regione Lazio” che ha modificato l'articolo 52 della legge regionale
3/2004 “Bilancio di previsione per l'esercizio finanziario 2004”, che
prevede l'incentivazione da parte della Regione della realizzazione
di corsi per la sicurezza sul lavoro anche in lingua madre, al fine di
promuovere la cultura e I'informazione sulla prevenzione nei luoghi
di lavoro dei lavoratori stranieri”;

- la Legge Regionale 13 agosto 2011, n. 12 “Disposizioni collegate alla

Legge di Assestamento del bilancio annuale e pluriennale 2011-2013
della Regione Lazio”;

- la DD n B7011 del 09-09-2011. Approvazione integrazione all'Avviso

Pubblico “Invito a presentare proposte progettuali per corsi di
formazione-informazione sulla sicurezza nei luoghi di lavoro anche in
lingua madre” (Allegato A, e allegati 1,2,3,4). Impegno di spesa pari ad €
25.000,00 sui capitoli POR FSE 2007/13 Asse I — Adattabilita cap. A39101,
A39102 e A39103, esercizio finanziario 2011;

- che la Regione Lazio, con il DD n B7011 del 09-09-2011 ha impegnato €

175.000,00 cosi suddivise: €75.000,00 con Cap. F21518 e €100.000,00 Cap
FSE per l'attuazione dell'Avviso Pubblico “Invito a presentare proposte
progettuali per corsi di formazione-informazione sulla sicurezza nei luoghi
di lavoro anche in lingua madre” (Allegato A, e allegati 1,2,3,4). Impegno di
spesa pari ad € 175.000,00 sul cap. F21518 del bilancio regionale e sui
capitoli POR FSE 2007/13 Asse I — Adattabilita cap. A39101, A39102 e
A39103, esercizio finanziario 2011;

- che le risorse impegnate con Determinazione Dirigenziale n. B7011 del

09/09/2011 non sono sufficienti a finanziare l'avviso pubblico approvato
con la stessa Determinazione;



RITENUTO necessario
- disimpegnare risorse finanziarie pari ad € 175.000,00 esercizio finanziario
2011 suddivise come di seguito indicato:
e Bilancio regionale: Cap. F21518 € 75.000,00;
e Asse I - Adattabilita € 100.000,00

Capitoli Importo

A39101 € 50.000,00 Fondi FSE
A39102 € 48.360,00 Fondi Nazionali
A39103 €1.640,00 Fondi Regionali

- autorizzare il Direttore della Direzione regionale Formazione e Lavoro, con
propri atti successivi, ad individuare le nuove risorse per 1’attuazione
dell’ Avviso Pubblico in oggetto;

DETERMINA

per i motivi espressi in premessa:
1. di disimpegnare risorse finanziarie pari ad € 175.000,00 esercizio finanziario 2011 suddivise

come di seguito indicato:
1. Bilancio regionale: Cap.F21518 € 75.000,00;

2. Asse I - Adattabilita € 100.000,00

Capitoli Importo

A39101 € 50.000,00 Fondi FSE
A39102 € 48.360,00 Fondi Nazionali
A39103 €1.640,00 Fondi Regionali

2. di autorizzare il Direttore della Direzione regionale Formazione e Lavoro, con propri atti
successivi, ad individuare le nuove risorse per I'attuazione dell’Avviso Pubblico in oggetto.

IL DIRETTORE
Dott. Guido Magrini




OGGETTO: Disimpegno di €75.000,00 sul capitolo F21518 e  di €100.000,00 sui capitoli POR FSE 2007/13 Asse I – Adattabilità cap. A39101, A39102 e A39103, esercizio finanziario 2011, già impegnati con DD n B7011 del 09-09-2011.

IL DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO PROGRAMMAZIONE ECONOMICA E SOCIALE 


SU PROPOSTA del Direttore della Direzione regionale Formazione e Lavoro

VISTI 


· il Reg. (CE) n. 1081/2006 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 5/07/06 relativo al Fondo Sociale Europeo e recante abrogazione del regolamento C.E. n. 1784/1999;

· il Reg. (CE) n. 1083/2006 del Consiglio recante disposizioni generali sul Fondo Europeo di Sviluppo Regionale, sul Fondo Sociale Europeo e sul Fondo di Coesione;

· il Reg. (CE). n. 1828/2006 della Commissione dell’08/12/06 che stabilisce modalità di applicazione del regolamento C.E. n. 1083/2006 del Consiglio;

· il Reg. (CE) n. 396/2009 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 6 maggio 2009 che modifica il regolamento (CE) n. 1081/2006 relativo al Fondo sociale europeo per estendere i tipi di costi ammissibili a un contributo del FSE;

· il Reg. (CE) n. 846/2009 della Commissione del 1° settembre 2009 che modifica il regolamento (CE) n. 1828/2006;

· il Quadro Strategico Nazionale italiano ( di seguito QSN) per la politica regionale di sviluppo 2007-2013; 

· il Programma Operativo del FSE Obiettivo 2, Competitività regionale e occupazione 2007/2013 della Regione Lazio approvato con Decisione della Commissione Europea n. 5769 del 21/11/2007 e, in particolare, il paragrafo 5.1.1 che istituisce la Direzione regionale formazione professionale FSE e altri interventi cofinanziati quale Autorità di Gestione (AdG);

· l’atto di indirizzo e di direttiva in ordine al sistema di governante per l’attuazione del Programma Operativo FSE, Obiettivo Competitività regionale ed occupazione 2007/2013, approvato con DGR n. 1209 del21/12/2007;

· il D.P.R. n. 196 del 3 ottobre 2008, “Regolamento di esecuzione del regolamento (CE) n. 1083/2006 recante disposizioni generali sul fondo europeo di sviluppo regionale, sul fondo sociale europeo e fondo di coesione;

· la Circolare del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, 2 febbraio 2009, n. 2 “Tipologia dei soggetti promotori, ammissibilità delle spese e massimali di costo per le attività rendicontate a costi reali cofinanziate dal Fondo Sociale Europeo 2007-2013 nell’ambito dei programmi operativi nazionali (P.O.N.)”;

· la DGR 1509/2002 “Direttiva sulle procedure per lo svolgimento e la rendicontazione delle attività formative finanziate dalla Regione e/o cofinanziate dal F.S.E.” e s.m.i.;

· la DGR 968 del 2007 “Accreditamento dei soggetti che erogano attività di formazione e di orientamento nella regione Lazio”;

· il Libro Bianco Lazio 2020- approvato con DGR 174 del 29 aprile 2011, su proposta dell’Assessorato Lavoro e Formazione, che all’interno dell’obiettivo 2, nell’ambito delle politiche attive per il lavoro e per lo sviluppo dei progetti di formazione professionale, indica le direttrici strategiche anche delle politiche di prevenzione, di tutela della salute e di sicurezza;

· la Legge Regionale 10 Agosto 2010, n. 3 “Assestamento del bilancio annuale e pluriennale 2010-2012 della Regione Lazio”;

· la Legge Regionale 24 Dicembre 2010, n. 8 “Bilancio di previsione della Regione Lazio per l'esercizio 2011”;

· l’articolo 1, comma 6 della Legge Regionale 13 agosto 2011, n. 11 “Assestamento del bilancio annuale e pluriennale 2011-2013 della Regione Lazio” che ha modificato l’articolo 52 della legge regionale 3/2004 “Bilancio di previsione per l’esercizio finanziario 2004”, che prevede l’incentivazione da parte della Regione della realizzazione di corsi per la sicurezza sul lavoro anche in lingua madre, al fine di promuovere la cultura e l’informazione sulla prevenzione nei luoghi di lavoro dei lavoratori stranieri”;

· la Legge Regionale 13 agosto 2011, n. 12 “Disposizioni collegate alla Legge di Assestamento del bilancio annuale e pluriennale 2011-2013 della Regione Lazio”;

· la DD n B7011 del 09-09-2011. Approvazione integrazione all'Avviso Pubblico “Invito   a presentare proposte progettuali per corsi di formazione-informazione sulla sicurezza nei luoghi di lavoro anche in lingua madre” (Allegato A, e allegati 1,2,3,4). Impegno di spesa pari ad € 25.000,00 sui capitoli POR FSE 2007/13 Asse I – Adattabilità cap. A39101, A39102 e A39103, esercizio finanziario 2011;

CONSIDERATO 

· che la Regione Lazio, con il DD n B7011 del 09-09-2011 ha impegnato € 175.000,00 così suddivise: €75.000,00  con Cap. F21518 e  €100.000,00  Cap FSE  per l’attuazione dell'Avviso Pubblico “Invito a presentare proposte progettuali per corsi di formazione-informazione sulla sicurezza nei luoghi di lavoro anche in lingua madre” (Allegato A, e allegati 1,2,3,4). Impegno di spesa pari ad € 175.000,00 sul cap. F21518 del bilancio regionale e sui capitoli POR FSE 2007/13 Asse I – Adattabilità cap. A39101, A39102 e A39103, esercizio finanziario 2011;

· che le risorse impegnate con  Determinazione Dirigenziale n. B7011 del 09/09/2011 non sono sufficienti a finanziare l’avviso pubblico approvato con la stessa Determinazione;

RITENUTO 
       necessario

·   disimpegnare risorse finanziarie pari ad € 175.000,00 esercizio finanziario 2011 suddivise come di seguito indicato:

· Bilancio regionale:  Cap. F21518    € 75.000,00; 


· Asse I – Adattabilità € 100.000,00

		Capitoli

		Importo

		



		A39101

		€ 50.000,00

		Fondi FSE



		A39102

		€ 48.360,00

		Fondi Nazionali



		A39103

		€ 1.640,00

		Fondi Regionali





                            - autorizzare il Direttore della Direzione regionale Formazione e  Lavoro, con propri atti successivi, ad individuare le nuove risorse per l’attuazione dell’Avviso Pubblico in oggetto;

D E T E R M I N A


per i motivi espressi in premessa:


1. di disimpegnare risorse finanziarie pari ad € 175.000,00 esercizio finanziario 2011 suddivise come di seguito indicato:

1. Bilancio regionale:  Cap. F21518    € 75.000,00; 


2. Asse I – Adattabilità € 100.000,00

		Capitoli

		Importo

		



		A39101

		€ 50.000,00

		Fondi FSE



		A39102

		€ 48.360,00

		Fondi Nazionali



		A39103

		€ 1.640,00

		Fondi Regionali





2. 
di autorizzare il Direttore della Direzione regionale Formazione e Lavoro, con propri atti successivi, ad individuare le nuove risorse per l’attuazione dell’Avviso Pubblico in oggetto.


IL DIRETTORE


Dott. Guido Magrini

