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OGGETTO: Approvazione del verbale del 1 Ottobre 2009, e relativi allegati, inerenti le 
valutazioni pervenute dalla Commissione di valutazione e concernenti l’avviso pubblico per la 
presentazione delle candidature dirette alla realizzazione di misure di accompagnamento 
all’inserimento, alla stabilizzazione occupazionale ed alla qualificazione delle condizioni di lavoro 
dei lavoratori diversamente abili, avviso approvato con determina D3897 del 18/11/2008. Risultati 
delle valutazioni dei progetti pervenuti al 31 luglio 2009.  

 
 

Il Direttore della Direzione Regionale Lavoro, Pari Opportunità, Politiche Giovanili 
 

 
VISTA la legge regionale 18 febbraio 2002, n. 6 recante: “Disciplina del sistema organizzativo 
della Giunta e del Consiglio e disposizioni relative alla dirigenza ed al personale regionale” e 
successive modifiche;  
 
VISTO il regolamento di organizzazione degli uffici e dei servizi della Giunta Regionale n. 1 del 6 
settembre 2002 e successive modifiche ed integrazioni; 
 
VISTO il POR Lazio FSE 2007-2013 – Obiettivo 2 Competitività regionale e Occupazione, 
approvato con Deliberazione del Consiglio regionale n. 38 del 28 marzo 2007 e approvato dalla 
commissione Europea con decisione CE n. C(2007)5769 del 21 novembre 2007; 
 
VISTA la determinazione n. D3415 del 30 settembre 2008, recante approvazione dell’avviso per la 
presentazione delle candidature dirette alla realizzazione di misure di accompagnamento 
all’inserimento, alla stabilizzazione occupazionale ed alla qualificazione delle condizioni di lavoro 
dei lavoratori diversamente abili; P.O.R. Lazio FSE 2007 - 2013, Obiettivo competitività regionale 
e occupazione – Asse III – Obiettivo specifico g) - Categoria di spesa 71; 
 
VISTA la determinazione n. D3897 del 18 Novembre 2008 avente ad oggetto “Rettifica 
determinazione n. D3415 del 30 Settembre 2008 recante approvazione dell’avviso per la 
presentazione delle candidature dirette alla realizzazione di misure di accompagnamento 
all’inserimento, alla stabilizzazione occupazionale ed alla qualificazione delle condizioni di lavoro 
dei lavoratori diversamente abili; P.O.R. Lazio FSE 2007 - 2013, Obiettivo competitività regionale 
e occupazione – Asse III – Obiettivo specifico g) - Categoria di spesa 71; 
 
VISTA la determinazione n. D0061 del 19 Gennaio 2009 avente ad oggetto “nomina della 
Commissione per la valutazione delle candidature pervenute in relazione al citato avviso pubblico 
diretto alla realizzazione di misure di accompagnamento all’inserimento, alla stabilizzazione 
occupazionale ed alla qualificazione delle condizioni di lavoro dei lavoratori diversamente abili”; 
 
PRESO ATTO che, secondo quanto stabilito dall’art. 5 del disciplinare inerente l’Avviso Pubblico 
di cui all’oggetto, la Commissione procede all’esame delle domande pervenute nell’arco temporale 
di un mese solare, concludendo i lavori entro il ventesimo giorno del mese successivo e che l’esame 
verte sull’ammissibilità della domanda e sul merito; 
 
PRESO ATTO che secondo quanto stabilito dall’art. 5 del disciplinare inerente l’Avviso Pubblico 
di cui all’oggetto, l’Amministrazione si riserva la possibilità di concludere anche in tempi diversi le 
attività di valutazione, a seconda delle proprie esigenze organizzative e delle eventuali richieste di 
necessarie integrazioni e chiarimenti; 
 



PRESO ATTO che la Direzione regionale “Lavoro, Pari Opportunità, Politiche Giovanili”, sulla 
base delle risultanze della Commissione predisporrà le graduatorie e gli elenchi come di seguito 
indicati: 

� Ammessi e finanziabili; 

� Ammessi ma non finanziabili per indisponibilità di risorse; 

� Non ammessi; 
 
PRESO ATTO della nota prot. n. 133978 del 9 Novembre 2009 con la quale la citata Commissione 
ha trasmesso alla struttura competente i verbali e i relativi allegati concernenti lo svolgimento dei 
propri lavori di valutazione dei progetti pervenuti al 31 Luglio 2009; 
 
PRESO ATTO che dai verbali di cui sopra si rileva che la Commissione ha valutato i seguenti 
progetti: 

 
1. L’integrazione socio lavorativa: tra casa, ufficio e società. Il progetto è stato presentato 

dalla “SOL.CO Solidarietà e Cooperazione Società Cooperativa sociale”; 
 
2. Creazione di un’impresa di servizi. Il progetto è stato presentato dal Sig. Fabrizio Marini; 

 
3. Misure di accompagnamento al lavoro ed all’integrazione lavorativa delle persone 

diversamente abili -  Determinazione n. 3897 del 18/11/2008. Il progetto è stato presentato 
dalla ”C.M.M. Costruzioni Manutenzioni Meccaniche Cooperativa Sociale a r.l.”; 

 
4. Misure di accompagnamento al lavoro ed all’integrazione lavorativa delle persone 

diversamente abili - Determinazione n. 3897 del 18/11/2008. Il progetto è stato presentato 
dalla “NO.RI.MA. Piccola Cooperativa Sociale a r.l.”; 

 
5. Misure di stabilizzazione di otto addetti portatori di handicap presso la Cooperativa Sociale 

Pontina Prati. Il progetto è stato presentato dalla “Pontina Prati Cooperativa Sociale”; 
 

6. Discontinuità al lavoro. Azione di sostegno all’inserimento lavorativo di disabili 
psichiatrici. Il progetto è stato presentato dalla “Società Cooperativa Sociale Integrata “Il 
Grande Carro” a r.l.”; 

 
7. Lavoriamo insieme. Il progetto è stato presentato dalla “Cooperativa Sociale New Horizons 

a.r.l. Onlus”; 
 
PRESO ATTO che la Commissione, dopo attenta valutazione, attuata sia sul piano formale che su 
quello sostanziale, ha dichiarato ammessi e finanziabili i seguenti progetti, ordinati secondo il 
punteggio conseguito nelle relative schede di valutazione, approvate ed allegate al verbale: 
 

1°. L’integrazione socio lavorativa: tra casa, ufficio e società, presentato da: SOL.CO 
Solidarietà e Cooperazione Società Cooperativa sociale, con il punteggio di 61/65; 

 
2°. Lavoriamo insieme, progetto presentato da: Cooperativa Sociale New Horizons a.r.l. Onlus, 

con il punteggio di 55/65; 
 



PRESO ATTO che la Commissione, dopo attenta valutazione, attuata sia sul piano formale che su 
quello sostanziale, ha dichiarato non ammessi, per le carenze ed incongruenze indicate nella relative 
schede di valutazione, i seguenti progetti: 
 

- Creazione di un’impresa di servizi, progetto presentato da: Fabrizio Marini; 
 

- Misure di accompagnamento al lavoro ed all’integrazione lavorativa delle persone 
diversamente abili - Determinazione n. 3897 del 18/11/2008, progetto presentato da: 
C.M.M. Costruzioni Manutenzioni Meccaniche Cooperativa Sociale; 
 

- Misure di accompagnamento al lavoro ed all’integrazione lavorativa delle persone 
diversamente abili - Determinazione n. 3897 del 18/11/2008, presentato da: NO.RI.MA. 
Piccola Cooperativa Sociale; 
 

- Misure di stabilizzazione di otto addetti portatori di handicap presso la Cooperativa Sociale 
Pontina Prati, progetto presentato da: Pontina Prati Cooperativa Sociale; 

 
- Discontinuità al lavoro. Azione di sostegno all’inserimento lavorativo di disabili 

psichiatrici, progetto presentato da: Società Cooperativa Sociale Integrata “Il Grande 
Carro”; 

 
RITENUTO necessario approvare il verbale del 01 Ottobre 2009, e i relativi allegati, della 
Commissione di valutazione delle proposte progettuali di cui all’Avviso pubblico in oggetto 
trasmessi alla struttura competente con nota prot. n. 133978 del 9 Novembre 2009; 
 
RITENUTO pertanto necessario dichiarare ammesse e finanziabili i seguenti progetti:  

 
- L’integrazione socio lavorativa: tra casa, ufficio e società, presentato da: SOL.CO 

Solidarietà e Cooperazione Società Cooperativa sociale, con il punteggio di 61/65; 
 

- Lavoriamo insieme, progetto presentato da: Cooperativa Sociale New Horizons a.r.l. Onlus, 
con il punteggio di 55/65; 

 
RITENUTO pertanto necessario dichiarare non ammessi i seguenti progetti 
 

- Creazione di un’impresa di servizi, progetto presentato da: Fabrizio Marini; 
 

- Misure di accompagnamento al lavoro ed all’integrazione lavorativa delle persone 
diversamente abili - Determinazione n. 3897 del 18/11/2008, progetto presentato da: 
C.M.M. Costruzioni Manutenzioni Meccaniche Cooperativa Sociale; 
 

- Misure di accompagnamento al lavoro ed all’integrazione lavorativa delle persone 
diversamente abili - Determinazione n. 3897 del 18/11/2008, presentato da: NO.RI.MA. 
Piccola Cooperativa Sociale; 
 

- Misure di stabilizzazione di otto addetti portatori di handicap presso la Cooperativa Sociale 
Pontina Prati, progetto presentato da: Pontina Prati Cooperativa Sociale; 

 
- Discontinuità al lavoro. Azione di sostegno all’inserimento lavorativo di disabili 

psichiatrici, progetto presentato da: Società Cooperativa Sociale Integrata “Il Grande 
Carro”; 



RITENUTO di dover provvedere alla pubblicazione della presente determinazione sul sito internet 
dell’Assessorato “Lavoro, Pari Opportunità e Politiche Giovanili” www.portalavoro.regione.lazio.it; 
 
Tutto ciò premesso: 

 
DETERMINA 

 
- approvare il verbale del 01 Ottobre 2009, e i relativi allegati, della Commissione di 

valutazione delle proposte progettuali di cui all’Avviso pubblico in oggetto trasmessi alla 
struttura competente con nota prot. n. 133978 del 9 Novembre 2009; 

 
- dichiarare ammesse e finanziabili i seguenti progetti:  

 
-  L’integrazione socio lavorativa: tra casa, ufficio e società, presentato da: SOL.CO 

Solidarietà e Cooperazione Società Cooperativa sociale, con il punteggio di 61/65; 
 
- Lavoriamo insieme, progetto presentato da: Cooperativa Sociale New Horizons a.r.l. 

Onlus, con il punteggio di 55/65; 
 

- dichiarare non ammessi i seguenti progetti 
 

- Creazione di un’impresa di servizi, progetto presentato da: Fabrizio Marini; 
 
- Misure di accompagnamento al lavoro ed all’integrazione lavorativa delle persone 

diversamente abili - Determinazione n. 3897 del 18/11/2008, progetto presentato da: 
C.M.M. Costruzioni Manutenzioni Meccaniche Cooperativa Sociale; 

 
- Misure di accompagnamento al lavoro ed all’integrazione lavorativa delle persone 

diversamente abili - Determinazione n. 3897 del 18/11/2008, presentato da: 
NO.RI.MA. Piccola Cooperativa Sociale; 

 
- Misure di stabilizzazione di otto addetti portatori di handicap presso la Cooperativa 

Sociale Pontina Prati, progetto presentato da: Pontina Prati Cooperativa Sociale; 
 
- Discontinuità al lavoro. Azione di sostegno all’inserimento lavorativo di disabili 

psichiatrici, progetto presentato da: Società Cooperativa Sociale Integrata “Il Grande 
Carro”; 

 
 

- di provvedere alla pubblicazione della presente sul sito internet dell’Assessorato “Lavoro, 
Pari Opportunità e Politiche Giovanili” www.portalavoro.regione.lazio.it. 

 
 
 
        IL DIRETTORE  
                     (Dott.ssa Lea Battistoni) 

 



OGGETTO: Approvazione del verbale del 1 Ottobre 2009, e relativi allegati, inerenti le valutazioni pervenute dalla Commissione di valutazione e concernenti l’avviso pubblico per la presentazione delle candidature dirette alla realizzazione di misure di accompagnamento all’inserimento, alla stabilizzazione occupazionale ed alla qualificazione delle condizioni di lavoro dei lavoratori diversamente abili, avviso approvato con determina D3897 del 18/11/2008. Risultati delle valutazioni dei progetti pervenuti al 31 luglio 2009. 

Il Direttore della Direzione Regionale Lavoro, Pari Opportunità, Politiche Giovanili


VISTA la legge regionale 18 febbraio 2002, n. 6 recante: “Disciplina del sistema organizzativo della Giunta e del Consiglio e disposizioni relative alla dirigenza ed al personale regionale” e successive modifiche; 


VISTO il regolamento di organizzazione degli uffici e dei servizi della Giunta Regionale n. 1 del 6 settembre 2002 e successive modifiche ed integrazioni;


VISTO il POR Lazio FSE 2007-2013 – Obiettivo 2 Competitività regionale e Occupazione, approvato con Deliberazione del Consiglio regionale n. 38 del 28 marzo 2007 e approvato dalla commissione Europea con decisione CE n. C(2007)5769 del 21 novembre 2007;


VISTA la determinazione n. D3415 del 30 settembre 2008, recante approvazione dell’avviso per la presentazione delle candidature dirette alla realizzazione di misure di accompagnamento all’inserimento, alla stabilizzazione occupazionale ed alla qualificazione delle condizioni di lavoro dei lavoratori diversamente abili; P.O.R. Lazio FSE 2007 - 2013, Obiettivo competitività regionale e occupazione – Asse III – Obiettivo specifico g) - Categoria di spesa 71;

VISTA la determinazione n. D3897 del 18 Novembre 2008 avente ad oggetto “Rettifica determinazione n. D3415 del 30 Settembre 2008 recante approvazione dell’avviso per la presentazione delle candidature dirette alla realizzazione di misure di accompagnamento all’inserimento, alla stabilizzazione occupazionale ed alla qualificazione delle condizioni di lavoro dei lavoratori diversamente abili; P.O.R. Lazio FSE 2007 - 2013, Obiettivo competitività regionale e occupazione – Asse III – Obiettivo specifico g) - Categoria di spesa 71;

VISTA la determinazione n. D0061 del 19 Gennaio 2009 avente ad oggetto “nomina della Commissione per la valutazione delle candidature pervenute in relazione al citato avviso pubblico diretto alla realizzazione di misure di accompagnamento all’inserimento, alla stabilizzazione occupazionale ed alla qualificazione delle condizioni di lavoro dei lavoratori diversamente abili”;

PRESO ATTO che, secondo quanto stabilito dall’art. 5 del disciplinare inerente l’Avviso Pubblico di cui all’oggetto, la Commissione procede all’esame delle domande pervenute nell’arco temporale di un mese solare, concludendo i lavori entro il ventesimo giorno del mese successivo e che l’esame verte sull’ammissibilità della domanda e sul merito;


PRESO ATTO che secondo quanto stabilito dall’art. 5 del disciplinare inerente l’Avviso Pubblico di cui all’oggetto, l’Amministrazione si riserva la possibilità di concludere anche in tempi diversi le attività di valutazione, a seconda delle proprie esigenze organizzative e delle eventuali richieste di necessarie integrazioni e chiarimenti;

PRESO ATTO che la Direzione regionale “Lavoro, Pari Opportunità, Politiche Giovanili”, sulla base delle risultanze della Commissione predisporrà le graduatorie e gli elenchi come di seguito indicati:


· Ammessi e finanziabili;


· Ammessi ma non finanziabili per indisponibilità di risorse;


· Non ammessi;

PRESO ATTO della nota prot. n. 133978 del 9 Novembre 2009 con la quale la citata Commissione ha trasmesso alla struttura competente i verbali e i relativi allegati concernenti lo svolgimento dei propri lavori di valutazione dei progetti pervenuti al 31 Luglio 2009;


PRESO ATTO che dai verbali di cui sopra si rileva che la Commissione ha valutato i seguenti progetti:


1. L’integrazione socio lavorativa: tra casa, ufficio e società. Il progetto è stato presentato dalla “SOL.CO Solidarietà e Cooperazione Società Cooperativa sociale”;


2. Creazione di un’impresa di servizi. Il progetto è stato presentato dal Sig. Fabrizio Marini;


3. Misure di accompagnamento al lavoro ed all’integrazione lavorativa delle persone diversamente abili -  Determinazione n. 3897 del 18/11/2008. Il progetto è stato presentato dalla ”C.M.M. Costruzioni Manutenzioni Meccaniche Cooperativa Sociale a r.l.”;


4. Misure di accompagnamento al lavoro ed all’integrazione lavorativa delle persone diversamente abili - Determinazione n. 3897 del 18/11/2008. Il progetto è stato presentato dalla “NO.RI.MA. Piccola Cooperativa Sociale a r.l.”;


5. Misure di stabilizzazione di otto addetti portatori di handicap presso la Cooperativa Sociale Pontina Prati. Il progetto è stato presentato dalla “Pontina Prati Cooperativa Sociale”;


6. Discontinuità al lavoro. Azione di sostegno all’inserimento lavorativo di disabili psichiatrici. Il progetto è stato presentato dalla “Società Cooperativa Sociale Integrata “Il Grande Carro” a r.l.”;


7. Lavoriamo insieme. Il progetto è stato presentato dalla “Cooperativa Sociale New Horizons a.r.l. Onlus”;


PRESO ATTO che la Commissione, dopo attenta valutazione, attuata sia sul piano formale che su quello sostanziale, ha dichiarato ammessi e finanziabili i seguenti progetti, ordinati secondo il punteggio conseguito nelle relative schede di valutazione, approvate ed allegate al verbale:

1°. L’integrazione socio lavorativa: tra casa, ufficio e società, presentato da: SOL.CO Solidarietà e Cooperazione Società Cooperativa sociale, con il punteggio di 61/65;

2°. Lavoriamo insieme, progetto presentato da: Cooperativa Sociale New Horizons a.r.l. Onlus, con il punteggio di 55/65;

PRESO ATTO che la Commissione, dopo attenta valutazione, attuata sia sul piano formale che su quello sostanziale, ha dichiarato non ammessi, per le carenze ed incongruenze indicate nella relative schede di valutazione, i seguenti progetti:

· Creazione di un’impresa di servizi, progetto presentato da: Fabrizio Marini;


· Misure di accompagnamento al lavoro ed all’integrazione lavorativa delle persone diversamente abili - Determinazione n. 3897 del 18/11/2008, progetto presentato da: C.M.M. Costruzioni Manutenzioni Meccaniche Cooperativa Sociale;


· Misure di accompagnamento al lavoro ed all’integrazione lavorativa delle persone diversamente abili - Determinazione n. 3897 del 18/11/2008, presentato da: NO.RI.MA. Piccola Cooperativa Sociale;

· Misure di stabilizzazione di otto addetti portatori di handicap presso la Cooperativa Sociale Pontina Prati, progetto presentato da: Pontina Prati Cooperativa Sociale;

· Discontinuità al lavoro. Azione di sostegno all’inserimento lavorativo di disabili psichiatrici, progetto presentato da: Società Cooperativa Sociale Integrata “Il Grande Carro”;

RITENUTO necessario approvare il verbale del 01 Ottobre 2009, e i relativi allegati, della Commissione di valutazione delle proposte progettuali di cui all’Avviso pubblico in oggetto trasmessi alla struttura competente con nota prot. n. 133978 del 9 Novembre 2009;


RITENUTO pertanto necessario dichiarare ammesse e finanziabili i seguenti progetti: 


· L’integrazione socio lavorativa: tra casa, ufficio e società, presentato da: SOL.CO Solidarietà e Cooperazione Società Cooperativa sociale, con il punteggio di 61/65;


· Lavoriamo insieme, progetto presentato da: Cooperativa Sociale New Horizons a.r.l. Onlus, con il punteggio di 55/65;

RITENUTO pertanto necessario dichiarare non ammessi i seguenti progetti

· Creazione di un’impresa di servizi, progetto presentato da: Fabrizio Marini;


· Misure di accompagnamento al lavoro ed all’integrazione lavorativa delle persone diversamente abili - Determinazione n. 3897 del 18/11/2008, progetto presentato da: C.M.M. Costruzioni Manutenzioni Meccaniche Cooperativa Sociale;


· Misure di accompagnamento al lavoro ed all’integrazione lavorativa delle persone diversamente abili - Determinazione n. 3897 del 18/11/2008, presentato da: NO.RI.MA. Piccola Cooperativa Sociale;

· Misure di stabilizzazione di otto addetti portatori di handicap presso la Cooperativa Sociale Pontina Prati, progetto presentato da: Pontina Prati Cooperativa Sociale;

· Discontinuità al lavoro. Azione di sostegno all’inserimento lavorativo di disabili psichiatrici, progetto presentato da: Società Cooperativa Sociale Integrata “Il Grande Carro”;

RITENUTO di dover provvedere alla pubblicazione della presente determinazione sul sito internet dell’Assessorato “Lavoro, Pari Opportunità e Politiche Giovanili” www.portalavoro.regione.lazio.it;


Tutto ciò premesso:

DETERMINA

· approvare il verbale del 01 Ottobre 2009, e i relativi allegati, della Commissione di valutazione delle proposte progettuali di cui all’Avviso pubblico in oggetto trasmessi alla struttura competente con nota prot. n. 133978 del 9 Novembre 2009;


· dichiarare ammesse e finanziabili i seguenti progetti: 


·  L’integrazione socio lavorativa: tra casa, ufficio e società, presentato da: SOL.CO Solidarietà e Cooperazione Società Cooperativa sociale, con il punteggio di 61/65;

· Lavoriamo insieme, progetto presentato da: Cooperativa Sociale New Horizons a.r.l. Onlus, con il punteggio di 55/65;

· dichiarare non ammessi i seguenti progetti


· Creazione di un’impresa di servizi, progetto presentato da: Fabrizio Marini;


· Misure di accompagnamento al lavoro ed all’integrazione lavorativa delle persone diversamente abili - Determinazione n. 3897 del 18/11/2008, progetto presentato da: C.M.M. Costruzioni Manutenzioni Meccaniche Cooperativa Sociale;


· Misure di accompagnamento al lavoro ed all’integrazione lavorativa delle persone diversamente abili - Determinazione n. 3897 del 18/11/2008, presentato da: NO.RI.MA. Piccola Cooperativa Sociale;

· Misure di stabilizzazione di otto addetti portatori di handicap presso la Cooperativa Sociale Pontina Prati, progetto presentato da: Pontina Prati Cooperativa Sociale;

· Discontinuità al lavoro. Azione di sostegno all’inserimento lavorativo di disabili psichiatrici, progetto presentato da: Società Cooperativa Sociale Integrata “Il Grande Carro”;

· di provvedere alla pubblicazione della presente sul sito internet dell’Assessorato “Lavoro, Pari Opportunità e Politiche Giovanili” www.portalavoro.regione.lazio.it.









IL DIRETTORE 


 



     



       (Dott.ssa Lea Battistoni)


