
Allegato 6 

Modulo formativo sulla sicurezza ai sensi del D. Lgs. 81/2006. 
 
Finalità 
Area di intervento 

• conoscenza delle caratteristiche del posto di lavoro e dei rischi ad esso connessi;  
• rispetto costante delle misure di prevenzione e sicurezza.  

 
Attività 
E’ in grado di 

• utilizzare le procedure atte a svolgere la mansione assegnata nel rispetto delle norme di 
sicurezza e di igiene del lavoro, sia nella normale routine lavorativa che in occasione di 
anomalie del processo produttivo di frequente accadimento;  

• utilizzare e conservare correttamente i Dispositivi di Protezione Individuale (D.P.I.) messi a 
disposizione. 

 
Conoscenze 

• i rischi connessi alla propria mansione/posto di lavoro;  
• le procedure riferite alla mansione;  
• i D.P.I. utilizzabili;  
• le misure di prevenzione collettiva presenti sul posto di lavoro.  

 
Articolazione del modulo formativo obbligatorio: 
Unità 
didat. 

Durata Contenuti 

1 2 ore Aspetti generali del D.lgs. sulla sicurezza nei luoghi di lavoro 
2 2 ore I soggetti della prevenzione: 

- il medico competente;  
- il datore di lavoro, i dirigenti e i preposti;  
- il rappresentante dei lavoratori per la sicurezza;  
- i lavoratori addetti al Pronto Soccorso, antincendio, evacuazione. 

Obblighi, responsabilità, sanzioni 
3 2 ore Il medico competente, la prevenzione e la sorveglianza sanitaria 
4 2 ore - Il ciclo produttivo del comparto e principali rischi specifici  

- Misure di prevenzione collettiva presenti sul posto di lavoro  
5 2 ore - Procedure riferite alla mansione  

- Rischi connessi alla propria mansione/posto di lavoro  
- Dispositivi di Protezione Individuale obbligatori  
- Obblighi, responsabilità, sanzioni  

6 2 ore - Il servizio di prevenzione/protezione  
- I lavoratori incaricati dell’attività di pronto soccorso, di lotta 

antincendio e di evacuazione dei lavoratori 
- I piani di emergenza  
- Il soccorso antincendio  
- L’evacuazione  

  
Modalità didattiche: 

• lezioni frontali oppure a distanza.  
• presentazione di casi  

 Valutazione dell’apprendimento 
L’efficacia dell’insegnamento impartito verrà valutata attraverso la discussione in aula al termine di ogni 
unità didattica e/o tramite test formalizzati. 
 Certificazione 
Al termine degli interventi dovrà essere rilasciata una certificazione attestante l’avvenuta formazione. 


