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DETERMINAZIONE

N. D0705 del  20/03/2009 Proposta n. 4608 del 16/03/2009
Oggetto: Presenza annotazioni contabili

Determinazione dirigenziale n. D0110 del 21/01/2009 "Approvazione dell'Avviso per larealizzazione di un percorso formativo
per figure professionali daimpiegare nell'assistenza domiciliare di malati neuromuscolari con respirazione meccanicainvasiva
enon - P.O.R. Lazio Ob. 2, Competitivita Regionale e Occupazione, FSE 2007/2013, Asse Occupabilita, Obiettivo specifico
e): Attuare politiche del lavoro attive e preventive con particolare attenzione all'integrazione dei migranti nel mercato del
lavoro, all'invecchiamento attivo, al lavoro autonomo e all'avvio di imprese" Impegno di spesa € 1.000.000,00 capitoli

A39104, A39105, A39106. Esercizio finanziario 2009.




REGIONE LAZIO

N. del Propostan. 4608 del 16/03/2009

Annotazione Contabili

PGC Tipo Capitolo Impegno / Mod. Importo Beneficiario
Mov. Accertamento
1 | A39104/000/0/000 500.000,00 CREDITORI DIVERSI
2 | A39105/000/0/000 483.600,00 CREDITORI DIVERS

3 | A39106/000/0/000 16.400,00 CREDITORI DIVERSI



OGGETTO: Determinazione dirigenziale n. D0110 del 21/01/2009 *“Approvazione dell’ Avviso per
la realizzazione di un percorso formativo per figure professionali da impiegare nell’assistenza
domiciliare di malati neuromuscolari con respirazione meccanica invasiva e non - P.O.R. Lazio Ob.
2, Competitivita Regionale e Occupazione, FSE 2007/2013, Asse Occupabilita, Obiettivo specifico
e): Attuare politiche del lavoro attive e preventive con particolare attenzione all’integrazione dei
migranti nel mercato del lavoro, all’invecchiamento attivo, al lavoro autonomo e all’avvio di
imprese” Impegno di spesa € 1.000.000,00 capitoli A39104, A39105, A39106. Esercizio
finanziario 20009.

IL DIRETTORE REGIONALE FORMAZIONE PROFESSIONALE, FSE ED ALTRI
INTERVENTI COFINANZIATI

Su proposta dell’ Area Attuazione Interventi Formazione,
VISTI:

— 1l Regolamento (CE) n. 1081/2006 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 5/07/06
relativo al Fondo Sociale Europeo e recante abrogazione del regolamento (CE) n.
1784/1999;

— Il Regolamento (CE) n. 1083/2006 del Consiglio dell’11/07/06 recante disposizioni generali
sul Fondo Europeo di Sviluppo Regionale, sul Fondo Sociale Europeo e sul Fondo di
Coesione e che abroga il regolamento (CE) n. 1260/1999;

— Il Regolamento (CE) n. 1828/2006 della Commissione dell’08/12/06 che stabilisce modalita
di applicazione del regolamento (CE) n. 1083/2006 del Consiglio recante disposizioni
generali sul Fondo Europeo di Sviluppo Regionale, sul Fondo Sociale Europeo e sul Fondo
di Coesione e del regolamento (CE) n. 1080/2006 del Parlamento Europeo e del Consiglio
relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale;

— 1l Decreto n. 142 del 25 marzo 1998 “Regolamento recante norme di attuazione dei principi
e dei criteri di cui all'articolo 18 della legge 24 giugno 1997, n.196, sui tirocini formativi e
di orientamento”;

— 1l DPR 28 dicembre 2000, n. 445, “Testo unico delle disposizioni legislative e regolamentari
in materia di documentazione amministrativa”;

— La Circolare del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, 5 dicembre 2003, n. 41.
tipologia dei soggetti promotori, ammissibilita delle spese e massimali di costo per le attivita
cofinanziate dal Fondo Sociale Europeo nell’ambito dei programmi operativi nazionali
(P.O.N.).

— La Legge regionale 25 luglio 1996 n. 29 “Disposizioni regionali per il sostegno
all’occupazione e successive modifiche ed integrazioni”;

— La Legge regionale 7 agosto 1998 n. 38 “Organizzazione delle funzioni regionali e locali in
materia di politiche attive del lavoro”;

— lalegge regionale 24 dicembre 2008, n. 31 “Legge finanziaria regionale per I’esercizio 2009
(art. 11 legge regionale 20 novembre 211, n. 25);

— la legge regionale 24 dicembre 2008, n. 32 “Bilancio di previsione della Regione Lazio per
I’esercizio 20097,

— La Deliberazione della Giunta regionale del 21 novembre 2002, n. 1509, “Direttiva sulle
procedure per lo svolgimento e la rendicontazione delle attivita formative finanziate dalla
Regione e/o cofinanziate dal F.S.E”, e successive modificazioni ed integrazioni;



— Il Programma Operativo del FSE Obiettivo 2, Competitivita regionale e occupazione
2007/2013 della Regione Lazio approvato con Decisione della Commissione Europea (CE)
5769 del 21/11/2007;

— la Deliberazione della Giunta regionale del 22 marzo 2006, n. 128 avente per oggetto:
“Istituzione di un Repertorio Regionale dei profili professionali e formativi nell’ottica della
creazione di un sistema finalizzato alla certificazione delle competenze acquisite in percorsi
formativi e al riconoscimento dei crediti per I’integrazione dei sistemi. Approvazione delle
Linee di indirizzo”;

— La Deliberazione della Giunta regionale del 29 novembre 2007, n. 968, contenente la
Direttiva “Accreditamento dei soggetti che erogano attivita di formazione e di orientamento
nella Regione Lazio” e successive modificazioni ed integrazioni;

— la Deliberazione della Giunta regionale n. 609 del 31 Iluglio 2007 concernente
I’approvazione del profilo professionale e formativo dell'Assistente familiare e definizione
della durata dei percorsi formativi per il conseguimento della qualifica professionale e per la
certificazione di competenze specifiche;

— La Deliberazione della Giunta regionale del 21 dicembre 2007, n. 1029 “Atto di indirizzo e
di direttiva in ordine al sistema di governance per I’attuazione del programma operativo del
FSE, obiettivo competitivita regionale e occupazione 2007-2013;

— La Deliberazione della Giunta regionale n. 213 del 20/03/2008 di approvazione del Piano
Esecutivo Triennale (PET) 2008-2010 attuativo del Programma operativo del Fondo Sociale
Europeo — obiettivo competitivita regionale ed occupazione 2007/2013;

— La Deliberazione della Giunta regionale del 29 marzo 2008, n. 216, “Approvazione Piano di
interventi ai sensi dell’art. 81 della LR 10 del 10 luglio 2007”;

— La Determinazione direttoriale del 5.12.2008 n. 4193 avente ad oggetto la riorganizzazione
delle strutture di area e di ufficio della Direzione Regionale “Formazione Professionale, FSE
e altri interventi cofinanziati”

— La determinazione dirigenziale n. D0110 del 21/01/2009 concernente “Approvazione
dell’Avviso per la realizzazione di un percorso formativo per figure professionali da
impiegare nell’assistenza domiciliare di malati neuromuscolari con respirazione meccanica
invasiva e non - P.O.R. Lazio Ob. 2, Competitivita Regionale e Occupazione, FSE
2007/2013, Asse Occupabilita, Obiettivo specifico e): Attuare politiche del lavoro attive e
preventive con particolare attenzione all’integrazione dei migranti nel mercato del lavoro,
all’invecchiamento attivo, al lavoro autonomo e all’avvio di imprese — annualita 2009;

TENUTO CONTO che la Regione Lazio, per gli interventi di cui al P.O.R. Lazio Ob. 2,
Competitivita Regionale e Occupazione, FSE 2007-2013, Asse 11 Occupabilita, ha individuato una
specifica disponibilita di bilancio sui Capitoli A39104 (50%), A39105 (48,36%), A39106 (1,64%),
esercizio finanziario 2009, e che I’intervento di cui all’Avviso in oggetto prevede oneri per un
importo pari ad € 1.000.000,00 come indicato all’art. 8 dello stesso Awviso;

CONSIDERATO che la sopra citata determinazione ha stabilito, tra I’altro, di provvedere con
successivo atto all’impegno di spesa di cui al precedente punto 1, a valere sui Capitoli A39104
(50%), A39105 (48,36%), A39106 (1,64%), esercizio finanziario 2009;



RITENUTO NECESSARIO, a seguito di quanto sopra esposto impegnare a favore di creditori
diversi la somma complessiva di €1.000.000,00 (unmilione/00), con onere a valere sui capitoli
A39104, A39105, A39106, esercizio finanziario 2009, come di seguito indicato in dettaglio:

guanto a € 500.000,00 sul cap A39104
guanto a € 483.600,00 sul cap A39105
guanto a € 16.400,00 sul cap A39106

Tutto cio premesso, che costituisce parte integrante e sostanziale del presente atto,

DETERMINA

1. di impegnare a favore di creditori diversi la somma complessiva di €1.000.000,00

(unmilione/00), con onere a valere sui capitoli A39104, A39105, A39106, esercizio finanziario
2009, come di seguito indicato in dettaglio:

guantoa = € 500.000,00 sul cap A39104
guantoa = € 483.600,00 sul cap A39105
guanto a € 16.400,00 sul cap A39106

Il Direttore Regionale
(Avv. Elisabetta Longo)




OGGETTO: Determinazione dirigenziale n. D0110 del 21/01/2009 “Approvazione dell’Avviso per la realizzazione di un percorso formativo per  figure professionali da impiegare nell’assistenza domiciliare di malati neuromuscolari con respirazione meccanica invasiva e non - P.O.R. Lazio Ob. 2, Competitività Regionale e Occupazione, FSE 2007/2013, Asse Occupabilità, Obiettivo specifico e): Attuare politiche del lavoro attive e preventive con particolare attenzione all’integrazione dei migranti nel mercato del lavoro, all’invecchiamento attivo, al lavoro autonomo e all’avvio di imprese” Impegno di spesa € 1.000.000,00 capitoli A39104, A39105, A39106. Esercizio finanziario 2009.

IL DIRETTORE REGIONALE FORMAZIONE PROFESSIONALE, FSE ED ALTRI INTERVENTI COFINANZIATI


Su proposta dell’Area Attuazione Interventi Formazione,

VISTI:


· Il Regolamento (CE) n. 1081/2006 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 5/07/06 relativo al Fondo Sociale Europeo e recante abrogazione del regolamento (CE) n. 1784/1999;


· Il Regolamento (CE) n. 1083/2006 del Consiglio dell’11/07/06 recante disposizioni generali sul Fondo Europeo di Sviluppo Regionale, sul Fondo Sociale Europeo e sul Fondo di Coesione e che abroga il regolamento (CE) n. 1260/1999;


· Il Regolamento (CE) n. 1828/2006 della Commissione dell’08/12/06 che stabilisce modalità di applicazione del regolamento (CE) n. 1083/2006 del Consiglio recante disposizioni generali sul Fondo Europeo di Sviluppo Regionale, sul Fondo Sociale Europeo e sul Fondo di Coesione e del regolamento (CE) n. 1080/2006 del Parlamento Europeo e del Consiglio relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale;


· Il Decreto n. 142 del 25 marzo 1998 “Regolamento recante norme di attuazione dei principi e dei criteri di cui all'articolo 18 della legge 24 giugno 1997, n.196, sui tirocini formativi e di orientamento”;


· Il DPR 28 dicembre 2000, n. 445, “Testo unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di documentazione amministrativa”;


· La Circolare del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, 5 dicembre 2003, n. 41. tipologia dei soggetti promotori, ammissibilità delle spese e massimali di costo per le attività cofinanziate dal Fondo Sociale Europeo nell’ambito dei programmi operativi nazionali (P.O.N.).


· La Legge regionale 25 luglio 1996 n. 29 “Disposizioni regionali per il sostegno all’occupazione e successive modifiche ed integrazioni”;


· La Legge regionale 7 agosto 1998 n. 38 “Organizzazione delle funzioni regionali e locali in materia di politiche attive del lavoro”;

· la legge regionale 24 dicembre 2008, n. 31 “Legge finanziaria regionale per l’esercizio 2009 (art. 11 legge regionale 20 novembre 211, n. 25);


· la legge regionale 24 dicembre 2008, n. 32 “Bilancio di previsione della Regione Lazio per l’esercizio 2009”;


· La Deliberazione della Giunta regionale del 21 novembre 2002, n. 1509, “Direttiva sulle procedure per lo svolgimento e la rendicontazione delle attività formative finanziate dalla Regione e/o cofinanziate dal F.S.E”, e successive modificazioni ed integrazioni;

· Il Programma Operativo del FSE Obiettivo 2, Competitività regionale e occupazione 2007/2013 della Regione Lazio approvato con Decisione della Commissione Europea (CE) 5769 del 21/11/2007;

· la Deliberazione della Giunta regionale del 22 marzo 2006, n. 128 avente per oggetto: “Istituzione di un Repertorio Regionale dei profili professionali e formativi nell’ottica della creazione di un sistema finalizzato alla certificazione delle competenze acquisite in percorsi formativi e al riconoscimento dei crediti per l’integrazione dei sistemi. Approvazione delle Linee di indirizzo”;

· La Deliberazione della Giunta regionale del 29 novembre 2007, n. 968, contenente la Direttiva “Accreditamento dei soggetti che erogano attività di formazione e di orientamento nella Regione Lazio” e successive modificazioni ed integrazioni;

· la Deliberazione della Giunta regionale n. 609 del 31 luglio 2007 concernente l’approvazione del profilo professionale e formativo dell'Assistente familiare e definizione della durata dei percorsi formativi per il conseguimento della qualifica professionale e per la certificazione di competenze specifiche;


· La Deliberazione della Giunta regionale del 21 dicembre 2007, n. 1029 “Atto di indirizzo e di direttiva in ordine al sistema di governance per l’attuazione del programma operativo del FSE, obiettivo competitività regionale e occupazione 2007-2013”;


· La Deliberazione della Giunta regionale n. 213 del 20/03/2008 di approvazione del Piano Esecutivo Triennale (PET) 2008-2010 attuativo del Programma operativo del Fondo Sociale Europeo – obiettivo competitività regionale ed occupazione 2007/2013;

· La Deliberazione della Giunta regionale del 29 marzo 2008, n. 216, “Approvazione Piano di interventi ai sensi dell’art. 81 della LR 10 del 10 luglio 2007”;


· La Determinazione direttoriale  del 5.12.2008 n. 4193 avente ad oggetto la riorganizzazione delle strutture di area e di ufficio della Direzione Regionale “Formazione Professionale, FSE e altri interventi cofinanziati”

· La determinazione dirigenziale n. D0110 del 21/01/2009  concernente “Approvazione dell’Avviso per la realizzazione di un percorso formativo per  figure professionali da impiegare nell’assistenza domiciliare di malati neuromuscolari con respirazione meccanica invasiva e non - P.O.R. Lazio Ob. 2, Competitività Regionale e Occupazione, FSE 2007/2013, Asse Occupabilità, Obiettivo specifico e): Attuare politiche del lavoro attive e preventive con particolare attenzione all’integrazione dei migranti nel mercato del lavoro, all’invecchiamento attivo, al lavoro autonomo e all’avvio di imprese – annualità 2009;


TENUTO CONTO che la Regione Lazio, per gli interventi di cui al P.O.R. Lazio Ob. 2, Competitività Regionale e Occupazione, FSE 2007-2013, Asse II Occupabilità, ha individuato una specifica disponibilità di bilancio sui Capitoli  A39104 (50%), A39105 (48,36%), A39106 (1,64%), esercizio finanziario 2009, e che l’intervento di cui all’Avviso in oggetto prevede oneri per un importo pari ad  € 1.000.000,00 come indicato all’art. 8 dello stesso Avviso;  


CONSIDERATO che la sopra citata determinazione ha stabilito, tra l’altro, di provvedere con successivo atto all’impegno di spesa di cui al precedente punto 1, a valere sui Capitoli  A39104 (50%), A39105 (48,36%), A39106 (1,64%), esercizio finanziario 2009;


RITENUTO NECESSARIO, a seguito di quanto sopra esposto impegnare a favore di creditori diversi la somma complessiva di €1.000.000,00 (unmilione/00), con onere a valere sui capitoli A39104, A39105, A39106, esercizio finanziario 2009, come di seguito indicato in dettaglio:



[image: image1.emf]quanto a € 500.000,00sul cap A39104


quanto a € 483.600,00sul cap A39105


quanto a € 16.400,00sul cap A39106




Tutto ciò premesso, che costituisce parte integrante e sostanziale del presente atto,


DETERMINA


1. di impegnare a favore di creditori diversi la somma complessiva di €1.000.000,00 (unmilione/00), con onere a valere sui capitoli A39104, A39105, A39106, esercizio finanziario 2009, come di seguito indicato in dettaglio:




[image: image2.emf]quanto a € 500.000,00sul cap A39104


quanto a € 483.600,00sul cap A39105


quanto a € 16.400,00sul cap A39106




 Il Direttore Regionale


       
(Avv. Elisabetta Longo)
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Foglio1


			quanto a			€ 500,000.00			sul cap			A39104


			quanto a			€ 483,600.00			sul cap			A39105


			quanto a			€ 16,400.00			sul cap			A39106


						€ 1,000,000.00










