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OGGETTO: Nomina della commissione per la valutazione delle offerte pervenute in relazione alla 
procedura di gara per l’appalto del “Servizio di riorganizzazione dei processi lavorativi e di 
ottimizzazione delle risorse e sviluppo della qualità dei servizi della Corte d’Appello di Roma” 
indetta con Determinazione Direttoriale n. D0174 del 28/01/2009.  

 
IL DIRETTORE DELLA DIREZIONE REGIONALE FORMAZIONE PROFESSIONALE, 

FSE E ALTRI INTERVENTI COFINANZIATI 
 

 
Su proposta del Dirigente dell’Area “Programmazione” 
 
VISTI 

 
- il Decreto  legislativo del 12 aprile 2006, n. 163 “Codice dei contratti pubblici relativi a 

lavori, servizi e forniture in attuazione delle direttive 2004/17/CE e 2004/18/CE” e 
successive modificazioni e integrazioni; 

 
- la L.R. 18 febbraio 2002, n. 6 “Disciplina del sistema organizzativo della Giunta e del 

Consiglio e disposizioni relative alla dirigenza ed al personale regionale” e successive 
modificazioni; 

 
- la L.R. 28 Dicembre 2006, n. 27 “Legge finanziaria regionale per l'esercizio 2007 (art. 11, 

LR. 20 novembre 2001, n.25)” ed in particolare l’Art. 32; 
 

- la L.R. 24 Dicembre 2008, n. 31 “Legge finanziaria regionale per l'esercizio 2008 (art. 11, 
L.R. 20 novembre 2001, n. 25)” ed in particolare l’Art. 4; 

 
-  il Regolamento Regionale del 06 settembre 2002, n. 1 “Regolamento di organizzazione degli 

uffici e dei servizi della Giunta Regionale”, e successive modifiche ed integrazioni; 
 
-  la D.G.R. del 07 marzo 2003, n. 174 “Art. 387 del regolamento 6 settembre 2002, n. 1 

Determinazione dei compensi a membri esterni all’amministrazione regionale per lo 
svolgimento di incarichi in seno a consulte, comitati ed atri organismi comunque 
denominati”; 

 
- la nota del Direttore Dipartimento Economico e Occupazionale prot. n. 40394 del 25 marzo 

2005; 
 
- la Determinazione Direttoriale n. D0174 del 28/01/2009 “Procedura aperta per l’appalto del 

servizio di riorganizzazione dei processi lavorativi e di ottimizzazione delle risorse e 
sviluppo della qualità dei servizi della Corte d’Appello di Roma, a valere sul P.O.R. Lazio 
FSE ob. competitività regionale e occupazione - 2007-2013, Asse V Transnazionalità, 
obiettivo specifico m)”. 

 
 

PRESO ATTO 
 
- che i termini per la presentazione delle offerte relative alla procedura di gara indicata in 

oggetto sono scaduti in data 30/03/2009 ore 12.00; 
 
- che, ai sensi dell’art. 7 del Disciplinare di Gara, per la valutazione delle offerte presentate 

deve essere costituita una apposita Commissione, composta di tre membri, interni o esterni 
all’amministrazione regionale, nominata, successivamente alla scadenza del termine per la 
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presentazione delle offerte, con determinazione del direttore regionale competente in 
materia di Formazione Professionale; 

 
 
- che, vista la coincidenza ed indifferibilità di altri impegni di lavoro che gravano sul 

personale dipendente dell’amministrazione regionale, e considerata la specialità e 
delicatezza della materia, è opportuno che la commissione sia composta anche da soggetti 
esterni dotati di specifiche competenze;  

 
- che il compenso spettante ai componenti esterni all’amministrazione regionale verrà 

liquidato con determinazione del Direttore regionale competente in materia di formazione 
professionale, in conformità alle disposizioni vigenti in materia; 

 
- dei curricula della dott. ssa Silvana Torella, del dott. Alessandro Piscini, del dott. Aleandro 

Munno; 
 
- della sussistenza in capo agli stessi delle competenze richieste dalla specialità e delicatezza 

della materia relativa alla procedura in oggetto; 
 
- dell’assenza, per i soggetti innanzi indicati, di cause di incompatibilità a svolgere gli 

incarichi di seguito indicati;  
 
RITENUTO PERTANTO NECESSARIO 
 
- nominare la Commissione di gara per la valutazione delle offerte pervenute in seguito alla 

procedura di gara in oggetto, così composta: 
 

- Dott. ssa  Silvana Torella, in qualità di Presidente e componente interno; 
- Dott. Alessandro Piscini, in qualità di componente interno; 
- Dott. Aleandro Munno, in qualità di componente esterno; 
- Dott. Oreste Cardellicchio in qualità di segretario; 

 
- procedere con successivo atto alla liquidazione dei compensi spettanti ai componenti esterni, 

il cui importo verrà determinato nel rispetto di quanto previsto dalle disposizioni vigenti; 
 
- pubblicare la presente Determinazione Direttoriale sul  sito www.sirio.regione.lazio.it; 
 
- notificare la presente Determinazione Direttoriale all’Area Attuazione Interventi e ai 

soggetti interessati; 
 

Tutto ciò premesso, che costituisce parte integrante e sostanziale del presente atto, 
 

DETERMINA 
 
1. di nominare la Commissione di gara per la valutazione delle offerte pervenute in seguito alla 

procedura di gara in oggetto, così composta: 
 

a. Dott. ssa  Silvana Torella, in qualità di Presidente e componente interno; 
b. Dott. Alessandro Piscini, in qualità di componente interno; 
c. Dott. Aleandro Munno, in qualità di componente interno; 
d. Dott. Oreste Cardellicchio in qualità di segretario; 
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2. di procedere con successivo atto alla liquidazione dei compensi spettanti ai componenti 
esterni, il cui importo verrà determinato nel rispetto di quanto previsto dalle disposizioni 
vigenti; 

 
3. di pubblicare la presente Determinazione Direttoriale sul sito www.sirio.regione.lazio.it; 

 
4. di notificare la presente Determinazione Direttoriale all’Area Attuazione Interventi e ai 

soggetti interessati. 
         
        Il Direttore regionale 
                  (Avv. Elisabetta Longo) 



OGGETTO: Nomina della commissione per la valutazione delle offerte pervenute in relazione alla procedura di gara per l’appalto del “Servizio di riorganizzazione dei processi lavorativi e di ottimizzazione delle risorse e sviluppo della qualità dei servizi della Corte d’Appello di Roma” indetta con Determinazione Direttoriale n. D0174 del 28/01/2009.


IL DIRETTORE DELLA DIREZIONE REGIONALE FORMAZIONE PROFESSIONALE, FSE E ALTRI INTERVENTI COFINANZIATI


Su proposta del Dirigente dell’Area “Programmazione”

VISTI

· il Decreto  legislativo del 12 aprile 2006, n. 163 “Codice dei contratti pubblici relativi a lavori, servizi e forniture in attuazione delle direttive 2004/17/CE e 2004/18/CE” e successive modificazioni e integrazioni;

· la L.R. 18 febbraio 2002, n. 6 “Disciplina del sistema organizzativo della Giunta e del Consiglio e disposizioni relative alla dirigenza ed al personale regionale” e successive modificazioni;

· la L.R. 28 Dicembre 2006, n. 27 “Legge finanziaria regionale per l'esercizio 2007 (art. 11, LR. 20 novembre 2001, n.25)” ed in particolare l’Art. 32;

· la L.R. 24 Dicembre 2008, n. 31 “Legge finanziaria regionale per l'esercizio 2008 (art. 11, L.R. 20 novembre 2001, n. 25)” ed in particolare l’Art. 4;


· 
il Regolamento Regionale del 06 settembre 2002, n. 1 “Regolamento di organizzazione degli uffici e dei servizi della Giunta Regionale”, e successive modifiche ed integrazioni;

· 
la D.G.R. del 07 marzo 2003, n. 174 “Art. 387 del regolamento 6 settembre 2002, n. 1 Determinazione dei compensi a membri esterni all’amministrazione regionale per lo svolgimento di incarichi in seno a consulte, comitati ed atri organismi comunque denominati”;

· la nota del Direttore Dipartimento Economico e Occupazionale prot. n. 40394 del 25 marzo 2005;

· la Determinazione Direttoriale n. D0174 del 28/01/2009 “Procedura aperta per l’appalto del servizio di riorganizzazione dei processi lavorativi e di ottimizzazione delle risorse e sviluppo della qualità dei servizi della Corte d’Appello di Roma, a valere sul P.O.R. Lazio FSE ob. competitività regionale e occupazione - 2007-2013, Asse V Transnazionalità, obiettivo specifico m)”.

PRESO ATTO

· che i termini per la presentazione delle offerte relative alla procedura di gara indicata in oggetto sono scaduti in data 30/03/2009 ore 12.00;

· che, ai sensi dell’art. 7 del Disciplinare di Gara, per la valutazione delle offerte presentate deve essere costituita una apposita Commissione, composta di tre membri, interni o esterni all’amministrazione regionale, nominata, successivamente alla scadenza del termine per la presentazione delle offerte, con determinazione del direttore regionale competente in materia di Formazione Professionale;

· che, vista la coincidenza ed indifferibilità di altri impegni di lavoro che gravano sul personale dipendente dell’amministrazione regionale, e considerata la specialità e delicatezza della materia, è opportuno che la commissione sia composta anche da soggetti esterni dotati di specifiche competenze; 


· che il compenso spettante ai componenti esterni all’amministrazione regionale verrà liquidato con determinazione del Direttore regionale competente in materia di formazione professionale, in conformità alle disposizioni vigenti in materia;


· dei curricula della dott. ssa Silvana Torella, del dott. Alessandro Piscini, del dott. Aleandro Munno;

· della sussistenza in capo agli stessi delle competenze richieste dalla specialità e delicatezza della materia relativa alla procedura in oggetto;


· dell’assenza, per i soggetti innanzi indicati, di cause di incompatibilità a svolgere gli incarichi di seguito indicati; 

RITENUTO PERTANTO NECESSARIO


· nominare la Commissione di gara per la valutazione delle offerte pervenute in seguito alla procedura di gara in oggetto, così composta:

· Dott. ssa  Silvana Torella, in qualità di Presidente e componente interno;


· Dott. Alessandro Piscini, in qualità di componente interno;


· Dott. Aleandro Munno, in qualità di componente esterno;


· Dott. Oreste Cardellicchio in qualità di segretario;

· procedere con successivo atto alla liquidazione dei compensi spettanti ai componenti esterni, il cui importo verrà determinato nel rispetto di quanto previsto dalle disposizioni vigenti;


· pubblicare la presente Determinazione Direttoriale sul  sito www.sirio.regione.lazio.it;

· notificare la presente Determinazione Direttoriale all’Area Attuazione Interventi e ai soggetti interessati;

Tutto ciò premesso, che costituisce parte integrante e sostanziale del presente atto,

DETERMINA

1. di nominare la Commissione di gara per la valutazione delle offerte pervenute in seguito alla procedura di gara in oggetto, così composta:

a. Dott. ssa  Silvana Torella, in qualità di Presidente e componente interno;


b. Dott. Alessandro Piscini, in qualità di componente interno;


c. Dott. Aleandro Munno, in qualità di componente interno;


d. Dott. Oreste Cardellicchio in qualità di segretario;

2. di procedere con successivo atto alla liquidazione dei compensi spettanti ai componenti esterni, il cui importo verrà determinato nel rispetto di quanto previsto dalle disposizioni vigenti;


3. di pubblicare la presente Determinazione Direttoriale sul sito www.sirio.regione.lazio.it;

4. di notificare la presente Determinazione Direttoriale all’Area Attuazione Interventi e ai soggetti interessati.









Il Direttore regionale








           (Avv. Elisabetta Longo)
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