REGIONE LAZIO (

Dipartimento: DIPARTIMENTO PROGRAMMAZ. ECONOMICA E SOCIALE

Direzione Regionale: FORM., RICE. E INNOV., SCUOLA UNIVER,, DIR. STUDIO

Area: ORGANIZZ. EATTUAZ. INTERV. CAPITALE UMANO
DETERMINAZIONE

N. B04388 de 02/10/2013 Propostan. 14863 del 30/09/2013

Oggetto:

Determinazioni direttoriali BO3608 e BO3610 del 09/08/2013 relative all'impegno di spesa a creditori puntuali per attivita a
valere sull" Avviso per I'individuazione di soggetti interessati ad erogare interventi di politiche attive in favore di percettori di
ammortizzatori sociali in deroga e di indennita di disoccupazione speciale” (Avviso) di cui alla Det. 2333/2009 e s.m.i.:
Liquidazione di spesa a creditori puntuali di € 2.331.621,50 a valere sul P.O.R. Lazio FSE Ob. 2 Competitivita regionale e
occupazione 2007-13, Asse | - Adattabilita - Ob. Specifico ¢) sui Capp. A39101, A39102, A39103. Es. finanziario 2013.




OGGETTO: Determinazioni direttoriali B03608 ¢ B03610 del 09/08/2013 relative all’impegno di
spesa a creditori puntuali per attivita a valere sull’*Avviso per I’individuazione di soggetti
interessati ad erogare interventi di politiche attive in favore di percettori di ammortizzatori sociali in
deroga e di indennita di disoccupazione speciale” (Avviso) di cui alla Det. 2333/2009 e s.m.i.:
Liquidazione di spesa a creditori puntuali di € 2.331.621,50 a valere sul P.O.R. Lazio FSE Ob.
2 Competitivita regionale e occupazione 2007-13, Asse | — Adattabilita — Ob. Specifico c) sui
Capp. A39101, A39102, A39103. Es. finanziario 2013.

IL DIRETTORE DELLA DIREZIONE REGIONALE FORMAZIONE, RICERCAE
INNOVAZIONE, SCUOLA E UNIVERSITA’, DIRTTO ALLO STUDIO

Su proposta dell’ Area Organizzazione e attuazione interventi capitale umano

VISTI

- la Legge statutaria pubblicata sul bollettino ufficiale della Regione Lazio dell’11 novembre 2004,
s.0.n. 1 al BUR 10 novembre 2004, n. 31, “Nuovo statuto della Regione Lazio”;

- la legge regionale 20 novembre 2001, n. 25 “Norme in materia di programmazione, bilancio e
contabilita della Regione” e in particolare gli articoli 37 e 44;

- la legge regionale 18 febbraio 2002 n. 6 recante: “Disciplina del sistema organizzativo della
Giunta e del Consiglio e disposizioni relative alla dirigenza ed al personale regionale” e
successive modifiche;

- il regolamento di organizzazione degli uffici e dei servizi della Giunta Regionale n. 1 del 6
settembre 2002 e successive modifiche ed integrazioni;

- il regolamento C.E. n. 1081/2006 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 5/07/06 relativo al
Fondo Sociale Europeo e recante abrogazione del regolamento C.E. n. 1784/1999 e s.m.i.;

- il regolamento C.E. n. 1083/2006 del Consiglio dell’11/07/06 recante disposizioni generali sul
Fondo Europeo di Sviluppo Regionale, sul Fondo Sociale Europeo e sul Fondo di Coesione e che
abroga il regolamento C.E. n. 1260/1999 e s.m.i.;

- il regolamento C.E. n. 1828/2006 della Commissione dell’08/12/06 che stabilisce modalita di
applicazione del regolamento C.E. n. 1083/2006 del Consiglio recante disposizioni generali sul
Fondo Europeo di Sviluppo Regionale, sul Fondo Sociale Europeo e sul Fondo di Coesione e del
regolamento C.E. n. 1080/2006 del Parlamento Europeo e del Consiglio relativo al Fondo
Europeo di Sviluppo Regionale e s.m.i.;

- il Programma Operativo del FSE Obiettivo 2, Competitivita regionale e occupazione 2007/2013
della Regione Lazio approvato con Decisione della Commissione Europea (CE) 5769 del
21/11/2007;

- DCPM del 28 dicembre 2011 avente per oggetto: “Sperimentazione della disciplina concernente 1
sistemi contabili e gli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro enti ed
organismi, di cui all’articolo 36 del decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118”;



- il DPCM del 25 maggio 2012 “Individuazione delle amministrazioni che partecipano alla
sperimentazione della disciplina concernente i sistemi contabili e gli schemi di bilancio delle
Regioni, degli Enti locali e dei loro enti ed organismi, di cui all'articolo 36 del decreto legislativo
23 giugno 2011, n. 118”;

- D.Lgs. n. 118 del 23 giugno 2011 avente per oggetto: “Disposizioni in materia di armonizzazione
dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro
organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n.42”;

- la determinazione direttoriale n. D2333 del 29 luglio 2009 che ha approvato 1’’Avviso per
I’individuazione di soggetti interessati ad erogare interventi di politiche attive in favore di
percettori di ammortizzatori sociali in deroga e di indennita di disoccupazione speciale (di seguito
“Avviso”) ed i successivi provvedimenti di integrazione e/o rettifica della medesima, cui si rinvia
per relationem ai fini della motivazione del presente provvedimento;

- le determinazioni B03608 e B03610 del 09/08/2013 relative ad impegni di spesa a creditori
puntuali a valere sul P.O.R. Lazio FSE Ob. 2 Competitivita regionale e occupazione 2007-13,
Asse | — Adattabilita — Ob. Specifico ¢) sui Capp. A39101, A39102, A39103 e Asse Il —
Occupabilita — Ob. Specifico €) sui Capp. A39104, A39136, A39218 esercizio finanziario 2013
per attivita a valere sul suddetto Avviso di cui alla det. 2333/2009;

- La L.R. n. 2 del 29 aprile 2013 “Legge finanziaria regionale per I’esercizio 2013 (art. 11, legge
regionale 20 novembre 2001) n. 25”;

- La L.R. n. 3 del 29 aprile 2013 “Bilancio di previsione della Regione Lazio per 1’esercizio
finanziario 2013 e Bilancio pluriennale 2013-2015”;

- la determinazione dirigenziale n. B03022 del 16 luglio 2013 concernente la riorganizzazione delle
aree e degli uffici della Direzione Regionale, Formazione, Ricerca e Innovazione, Scuola e
Universita, Diritto allo Studio.

PRESO ATTO che:

- I’“Area Organizzazione e Attuazione interventi, Capitale Umano” ha inviato, con note prot. nn.
100187/2013; 116374/2013, 164152/2013, all’“Area Attivita di controllo, rendicontazione e
gestione contenzioso” le domande di rimborso presentate dagli enti ai sensi dell’art. 12
dell’ Avviso;

- I’*“Area Attivita di controllo, rendicontazione e gestione contenzioso” ha svolto gli adempimenti
di sua competenza relativi ai controlli documentali di | livello sulle domande di rimborso
presentate dagli enti A.l.F. Associazione Italiana Per La Formazione; A.N.C.E.l. Formazione e
Ricerca; A.N.I.LP.E.; A.P.N.O.; A.S.For. Associazione Per Lo Sviluppo della Formazione; Adms
Advanced Micro System lItalia Srl; Alfa Ambiente Consulting Srl; Archibit Generation Srl;
Associazione Carpe Diem; Associazione Cultura d'impresa; Associazione Culturale Minerva
Formazione; Associazione Graffiti; Associazione Minerva-Formazione e Lavoro; Associazione
Sapienza; Cefme/Ctp Ex Centro Formazione Maestranze Edili-Cefme; Centro Di Formazione
Maveco Srl; Centro di Formazione Professionale; Centro Manuela Mezzelani; Centro Studi Civita
2000sas Di Bartolacci M. Cristina & C.; Computing Service Sas; Consorzio Innopolis;
Cooperativa Sociale Folias; Diffusione Informatica Srl; E.N.A.D.L.L.-Ente Nazionale
Addestramento Istruzione Lavoratori; E.S.E.F.- Ente Scuola Edile Di Frosinone; Fb Formazione
E Progettazione Srl; Fondazione "Comunita Domenico Tardini”; He Training S.R.L.; 1.S.Ma.Co.



Srl; Ingenium Srl; Innova-Azienda Spec. Servizi e Formaz. Cc.l.Aa. Fr; lIstituto Di Cultura
Pantheon Srl; Istituto G. Meschini Srl; Istituto Scolastico Paritario "Enrico Mattei”; Labor
Security Srl; Lazioform Soc. Coop; Minerva Sapiens Srl Ex Anafi Sanitas Srl; N.T.S. Nuove
Tecnologie Per La Sperimentazione; O.T.J. Srl; Palladio2002 Srl; Patatrac Soc. Coop.; Per
Formare Associazione; Percorsi Spa; Polistudio Srl; Poliziano Srl; Promo.Ter Roma; Quality and
Management Services Srl; Ricerca & Formazione; Ricerca Educativa S.C.A.R.L.; S.A.lL.P.
Formazione Srl; S3 Opus; Sana Srl; Scuola Brusca Di Gabriele A&C Sas; Scuola Estetica Valle
Aniene Sas; Shine Hair Academy; Sipar Srl; Sistemi e Qualita' Spa; Soc. Coop. Progetto Giovani
Europei; System Service S.C.Ar.L.; Uet Istituto Europeo Per Il Turismo; Unico Consulting Srl,
comunicando gli esiti con note prot. nn. 180390/2013, come indicato in dettaglio nell’Allegato A
—Asse |,

RITENUTO pertanto:

- di dover liquidare a favore di A.l.LF. Associazione ltaliana Per La Formazione; A.N.C.E.I.
Formazione e Ricerca; A.N.L.P.E.; A.P.N.O.; A.S.For. Associazione Per Lo Sviluppo della
Formazione; Adms Advanced Micro System ltalia Srl; Alfa Ambiente Consulting Srl; Archibit
Generation Srl; Associazione Carpe Diem; Associazione Cultura d'impresa; Associazione
Culturale Minerva Formazione; Associazione Graffiti; Associazione Minerva-Formazione e
Lavoro; Associazione Sapienza; Cefme/Ctp Ex Centro Formazione Maestranze Edili-Cefme;
Centro Di Formazione Maveco Srl; Centro di Formazione Professionale; Centro Manuela
Mezzelani; Centro Studi Civita 2000sas Di Bartolacci M. Cristina & C.; Computing Service Sas;
Consorzio Innopolis; Cooperativa Sociale Folias; Diffusione Informatica Srl; E.N.A.D.I.L.-Ente
Nazionale Addestramento Istruzione Lavoratori; E.S.E.F.- Ente Scuola Edile Di Frosinone; Fb
Formazione E Progettazione Srl; Fondazione "Comunita Domenico Tardini”; He Training S.R.L.;
I.S.Ma.Co. Srl; Ingenium Srl; Innova-Azienda Spec. Servizi e Formaz. Cc.l.Aa. Fr; Istituto Di
Cultura Pantheon Srl; Istituto G. Meschini Srl; Istituto Scolastico Paritario "Enrico Mattei"; Labor
Security Srl; Lazioform Soc. Coop; Minerva Sapiens Srl Ex Anafi Sanitas Srl; N.T.S. Nuove
Tecnologie Per La Sperimentazione; O.T.J. Srl; Palladio2002 Srl; Patatrac Soc. Coop.; Per
Formare Associazione; Percorsi Spa; Polistudio Srl; Poliziano Srl; Promo.Ter Roma; Quality and
Management Services Srl; Ricerca & Formazione; Ricerca Educativa S.C.A.R.L.; S.A.lL.P.
Formazione Srl; S3 Opus; Sana Srl; Scuola Brusca Di Gabriele A&C Sas; Scuola Estetica Valle
Aniene Sas; Shine Hair Academy; Sipar Srl; Sistemi e Qualita' Spa; Soc. Coop. Progetto Giovani
Europei; System Service S.C.Ar.L.; Uet Istituto Europeo Per Il Turismo; Unico Consulting Srl,
nei limiti degli impegni presi di cui alle Determinazioni nn. B03608 e B03610 del 09/08/2013 e
nelle more del completamento dei controlli documentali di I livello, I’importo complessivo di €
2.331.621,50, sul POR FSE 2007/2013 Asse | — Adattabilita — Ob. Specifico c¢) sui Capitoli
A39101, A39102, A39103, come indicato in dettaglio nell’Allegato A — Asse I e nell’Allegato B
— Asse I.

Tutto cid premesso, che costituisce parte integrante e sostanziale del presente atto,
DETERMINA

- di dover liquidare a favore di A.l.LF. Associazione ltaliana Per La Formazione; A.N.C.E.I
Formazione e Ricerca; A.N.I.P.E.; AP.N.O.; A.S.For. Associazione Per Lo Sviluppo della
Formazione; Adms Advanced Micro System Italia Srl; Alfa Ambiente Consulting Srl; Archibit
Generation Srl; Associazione Carpe Diem; Associazione Cultura d'impresa; Associazione
Culturale Minerva Formazione; Associazione Graffiti; Associazione Minerva-Formazione e
Lavoro; Associazione Sapienza; Cefme/Ctp Ex Centro Formazione Maestranze Edili-Cefme;
Centro Di Formazione Maveco Srl; Centro di Formazione Professionale; Centro Manuela



Mezzelani; Centro Studi Civita 2000sas Di Bartolacci M. Cristina & C.; Computing Service Sas;
Consorzio Innopolis; Cooperativa Sociale Folias; Diffusione Informatica Srl; E.N.A.D.I.L.-Ente
Nazionale Addestramento Istruzione Lavoratori; E.S.E.F.- Ente Scuola Edile Di Frosinone; Fb
Formazione E Progettazione Srl; Fondazione "Comunita Domenico Tardini”; Hc Training S.R.L.;
I.S.Ma.Co. Srl; Ingenium Srl; Innova-Azienda Spec. Servizi e Formaz. Cc.l.Aa. Fr; Istituto Di
Cultura Pantheon Srl; Istituto G. Meschini Srl; Istituto Scolastico Paritario "Enrico Mattei"; Labor
Security Srl; Lazioform Soc. Coop; Minerva Sapiens Srl Ex Anafi Sanitas Srl; N.T.S. Nuove
Tecnologie Per La Sperimentazione; O.T.J. Srl; Palladio2002 Srl; Patatrac Soc. Coop.; Per
Formare Associazione; Percorsi Spa; Polistudio Srl; Poliziano Srl; Promo.Ter Roma; Quality and
Management Services Srl; Ricerca & Formazione; Ricerca Educativa S.C.A.R.L.; S.A.IL.P.
Formazione Srl; S3 Opus; Sana Srl; Scuola Brusca Di Gabriele A&C Sas; Scuola Estetica Valle
Aniene Sas; Shine Hair Academy; Sipar Srl; Sistemi e Qualita' Spa; Soc. Coop. Progetto Giovani
Europei; System Service S.C.Ar.L.; Uet Istituto Europeo Per Il Turismo; Unico Consulting Srl,
nei limiti degli impegni presi di cui alle Determinazioni nn. BO3608 e B03610 del 09/08/2013 e
nelle more del completamento dei controlli documentali di I livello, I’'importo complessivo di €
2.331.621,50, sul POR FSE 2007/2013 Asse | — Adattabilita — Ob. Specifico c) sui Capitoli
A39101, A39102, A39103, come indicato in dettaglio nell’Allegato A — Asse I e nell’Allegato B
—Asse |;

- di approvare gli Allegati A — Asse | e B — Asse | della presente determinazione;

- di pubblicare la presente determinazione sul Bollettino Ufficiale della Regione Lazio al fine di
notifica agli enti e di pubblicarlo sul sito www.portalavoro.regione.lazio.it per la massima
diffusione e conoscenza.

Avverso la presente determinazione &€ ammesso ricorso giurisdizionale innanzi al TAR del Lazio nel
termine di giorni 60 (sessanta) dalla notifica o dell’avvenuta conoscenza, ovvero, ricorso
straordinario al Capo dello Stato entro il termine di giorni 120 (centoventi).

IL DIRETTORE
(Dott.ssa Paola Maria Bottaro)



