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OGGETTO: Approvazione dell’ Avviso Pubblico “Attivita di formazione sulla salute e sicurezza nei luoghi
di lavoro ai sensi dell’art. 11, comma 1 lett b. del Dlgs n. 81/2008”.

IL DIRETTORE DELLA DIREZIONE REGIONALE POLITICHE PER IL LAVORO E SISTEMI
PER L’'ORIENTAMENTO E LAFORMAZIONE

Su proposta del Dirigente dell’ Area Programmazione Lavoro

VISTI

lo Statuto della Regione Lazio;
la legge costituzionale 18 ottobre 2001, n. 3;

la legge regionale 18 febbraio 2002, n. 6, e successive modificazioni, concernente “Disciplina del
sistema organizzativo della Giunta e del Consiglio e disposizioni relative alla dirigenza e al
personale regionale”;

il Regolamento 6 settembre 2002, n. 1 e successive modificazioni, che disciplina I’organizzazione
degli uffici e dei servizi della Giunta Regionale e s.m.i;

la legge regionale 23 dicembre 2011, n. 19. Legge finanziaria regionale per I’esercizio
2012;

legge regionale 23 dicembre 2011, n. 20. Bilancio di previsione della Regione Lazio per
I’esercizio finanziario 2012;il Reg. (CE) n. 1083/2006 del Consiglio recante disposizioni generali
sul Fondo Europeo di Sviluppo Regionale, sul Fondo Sociale Europeo e sul Fondo di Coesione;

il Reg. (CE). n. 1828/2006 della Commissione dell’08/12/06 che stabilisce modalita di
applicazione del regolamento C.E. n. 1083/2006 del Consiglio;

il Reg. (CE) n. 1081/2006 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 5/07/06 relativo al Fondo
Sociale Europeo e recante abrogazione del regolamento C.E. n. 1784/1999;

il Reg. (CE) n. 1080/2006 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 5/07/06 relativo al Fondo
europeo di sviluppo regionale e recante abrogazione del regolamento (CE) n. 1783/1999, in
particolare I’articolo 7;

il Reg. (CE) n. 396/2009 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 6 maggio 2009 che modifica
il regolamento (CE) n. 1081/2006 relativo al Fondo sociale europeo per estendere i tipi di costi
ammissibili a un contributo del FSE;

il Reg. (CE) n. 846/2009 della Commissione del 1° settembre 2009 che modifica il regolamento
(CE) n. 1828/2009;

il Reg. (CE) n. 1998/2006 della Commissione del 15 dicembre 2006 relativo all’applicazione
degli articoli 87 e 88 del trattato agli aiuti di importanza minore “de minimis”;

il Programma Operativo del FSE Obiettivo 2, Competitivita regionale e occupazione 2007/2013
della Regione Lazio approvato con Decisione della Commissione Europea n. 5769 del
21/11/2007 e, in particolare, il paragrafo 5.1.1 che istituisce la Direzione regionale formazione
professionale FSE e altri interventi cofinanziati quale Autorita di Gestione (AdG);

Libro Bianco Lazio 2020 - Piano strategico Regionale per il rafforzamento del mercato del
lavoro;

Accordo tra il Ministero del Lavoro e delle politiche sociali, il Ministero della Salute, le Regioni e
le Province autonome di Trento e Bolzano per la formazione dei lavoratori ai sensi dell’articolo
37, comma 2, del decreto legislativo del 9 aprile 2008, n.81 e s.m.i.;

la Circolare del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, 2 febbraio 2009, n. 2 “Tipologia
dei soggetti promotori, ammissibilita delle spese e massimali di costo per le attivita rendicontate a
costi reali cofinanziate dal Fondo Sociale Europeo 2007-2013 nell’ambito dei programmi
operativi nazionali (P.O.N.)”;

il Dlgs n. 81 del 9 aprile, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro;



la DGR 1509/2002 “Direttiva sulle procedure per lo svolgimento e la rendicontazione delle
attivita formative finanziate dalla Regione e/o cofinanziate dal F.S.E.” e s.m.i.

la DGR n. 90 del 8 Marzo 2011 di approvazione del documento di indirizzo sui principi di pari
opportunita nella Regione Lazio;

la DGR n. 968/2007 “Accreditamento dei soggetti che erogano attivita di formazione e di
orientamento nella Regione Lazio” e s.m.i.;

la DGR n. 110/2012 - Approvazione “Piano Regionale per la formazione sulla salute e sicurezza
nei luoghi di lavoro” anno 2012 ai sensi dell’art. 11, comma 1, punto b) del decreto legislativo 9
aprile 2008, n. 81,

il Decreto interministeriale del 17 dicembre 2009 con il quale vengono ripartiti i fondi, destinati
alle Regioni e alle Province Autonome di Trento e Bolzano, per la realizzazione di progetti
formativi previsti dall’art. 11 del DIgs 9 aprile 2008, n. 81;

il Decreto interministeriale del 22 dicembre 2010 con il quale vengono ripartiti i fondi, destinati
alle Regioni e alle Province Autonome di Trento e Bolzano, per la realizzazione di progetti
formativi previsti dall’art. 11 del Dlgs 9 aprile 2008, n. 81;

I’Accordo in Conferenza Stato Regioni tra il Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, il
Ministero della Salute, le Regioni e le Province Autonome di Trento e Bolzano del 21 dicembre
2011 e pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 8 del 11/01/2012;

CONSIDERATO

che 1l contesto produttivo regionale del Lazio é caratterizzato dalla elevata presenza di micro e
piccole-medie imprese, che, assieme alla loro frammentazione sul territorio, pongono problemi
specifici per la diffusione della cultura della prevenzione e, conseguentemente, per I’attuazione di
efficaci misure e tutela della salute della popolazione lavorativa;

che la Deliberazione n. 110 del 16 marzo 2012 ha approvato il progetto denominato il “Piano
Regionale per la formazione sulla salute e sicurezza nei luoghi di lavoro” ai sensi dell’art. 11
comma 1, punto b) del Decreto legislativo 9 aprile 2008, n. 81 destinando nel biennio un importo
complessivo di € 2.100.000,00, a cui corrisponde un finanziamento di € 1.930.850 di fondi
nazionali (€ 1.679.000,00) e regionali (€ 251.850,00) ed un ulteriore finanziamento, pari a €
169.150,00 imputabili sui capitoli POR FSE 2007/13 Asse | — Adattabilita;

che in coerenza con la DGR 110/2012 e in continuita con le attivita previste e finanziate con il
precedente stanziamento e tenuto conto degli obiettivi in materia di promozione della sicurezza
del lavoro contenuta nel Libro Bianco “Lazio 2020”, la Regione Lazio intende confermare le
strategie e gli obiettivi per rendere le attivita di formazione efficaci ed utili ad una reale politica di
tutela della sicurezza del lavoro;

che sara ripresa la classificazione dei settori in base al rischio individuata nell’allegato 2
dell’accordo del 21 dicembre 2011 dalla Conferenza permanente Stato, Regioni e Province
autonome di Trento e Bolzano, pertanto gli interventi previsti dall’avviso da predisporre dovranno
concentrarsi variabilmente sulla base dei codici attivita - ATECO 2007 e in base ai seguenti tre
livelli Basso Rischio, Medio Rischio e Alto Rischio;

che I’ Avviso Pubblico “Attivita di formazione sulla salute e sicurezza nei luoghi di lavoro ai sensi
dell’art. 11, comma 1 lett b. del Digs n. 81/2008” All. A, parte integrante e sostanziale della
presente determinazione, intende perseguire i seguenti obiettivi generali:

a. assumere la complessita del “tema gestione sicurezza”, evidenziando le molteplici variabili
che influiscono sulla capacita di creare le condizioni di sicurezza, riconoscendo e
prevenendo i rischi legati al lavoro e all’utilizzo di specifiche attrezzature;

b. generare un coinvolgimento attivo dei partecipanti (lavoratori e datori di lavoro) affinché
sviluppino la capacita di riflettere autonomamente sui propri comportamenti e, di
conseguenza, di attivare i comportamenti corretti per la prevenzione dei rischi e la
sicurezza dell’ambiente di lavoro;

C. favorire lo scambio di esperienze e la riflessione all’interno del gruppo di apprendimento;



RITENUTO

- di dover approvare I’Avviso pubblico“Attivita di formazione sulla salute e sicurezza nei luoghi di

lavoro ai sensi dell’art. 11, comma 1 lett b. del Dlgs n. 81/2008” Allegato A, Allegato 1 — Schema
Convenzione, Allegato 2 — Domanda di finanziamento, Allegato 3 — Auto - dichiarazioni rese ai
sensi del Decreto 445 del 2000 e s.m.i., Allegato 4 — Adesione dell’impresa al progetto, che
costituiscono parte integrante e sostanziale della presente determinazione;

- di provvedere, con successivo atto della Direzione regionale Politiche per il Lavoro e sistemi per

I’Orientamento e la Formazione, all’impegno delle risorse finanziarie dei progetti ammessi al
finanziamento;

- di provvedere con successivo atto alla nomina della Commissione per la valutazione dei progetti

- di

presentati;

nominare quale responsabile del procedimento il funzionario Claudio Priori, dell’Area
Programmazione Interventi, fino alla nomina della Commissione per la valutazione dei progetti
presentati;

TUTTO CIO PREMESSO, che costituisce parte integrante e sostanziale del presente atto;

1.

Allegati:

DETERMINA

di dover approvare I’Avviso pubblico (All. A), Allegato 1 — Schema Convenzione, Allegato 2 —
Domanda di finanziamento, Allegato 3 — Auto - dichiarazioni rese ai sensi del Decreto 445 del
2000 e s.m.i., Allegato 4 — Adesione dell’impresa al progetto, che costituiscono parte integrante e
sostanziale della presente determinazione;

di provvedere, con successivo atto della Direzione regionale Politiche per il Lavoro e sistemi per
I’Orientamento e la Formazione, all’impegno delle risorse finanziarie dei progetti ammessi al
finanziamento;

di pubblicare la presente determinazione e gli allegati, che ne costituiscono parte integrante e
sostanziale, sul sito www.portalavoro.regione.lazio.it al fine di darne la massima diffusione.

IL DIRETTORE REGIONALE
Elisabetta Longo

Allegato A — Awviso Pubblico “Attivita di formazione sulla salute e sicurezza nei luoghi di lavoro ai sensi
dell’art. 11, comma 1 lett b. del DIgs n. 81/2008”

Allegato 1 — Schema Convenzione

Allegato 2 — Domanda di finanziamento

Allegato 3 — Auto - dichiarazioni rese ai sensi del Decreto 445 del 2000 e s.m.i.

Allegato 4 — Adesione dell’impresa al progetto





