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REGIONE LAZIO

N.                          del  Proposta n.  3132  del  16/02/2011

Annotazione Contabili

PGC Tipo

Mov.

Capitolo Impegno /

Accertamento

Mod. Importo  Beneficiario

1 D A39104/000 2011/8353/000 -268.944,00  AGENZIA LAZIO LAVORO

2 D A39105/000 2011/8612/000 -260.121,64  AGENZIA LAZIO LAVORO

3 D A39106/000 2011/8871/000 -8.821,36  AGENZIA LAZIO LAVORO



 
OGGETTO: Determinazione dirigenziale n. D2448 del 17/07/2008 “Approvazione del progetto 
esecutivo e del piano finanziario relativo al Progetto Quadro affidato alla Agenzia Lazio 
Lavoro di cui alla determinazione del 18 marzo 2008 n. D1185.  Impegno di spesa pari a € 
896.480,00  a valere sul Programma Operativo del Fondo Sociale Europeo Obiettivo 
Competitività Regionale e Occupazione Regione Lazio 2007-2013, Asse II – Occupabilità, 
obiettivo specifico d), capitoli  A39104, A39105, A39106 del bilancio regionale esercizio 
finanziario, 2008”. Disimpegno somme residue € 537.887,00. Esercizio finanziario 2011. 
 

LA DIREZIONE REGIONALE FORMAZIONE E LAVORO 
 

 
SU PROPOSTA del Dirigente dell’Area Attuazione Interventi 
 
 
VISTI: 
 
Il Regolamento (CE) n. 1083/2006 del Consiglio dell’11 luglio 2006 recante disposizioni 
generali sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo e sul Fondo di 
coesione e che abroga il regolamento (CE) n. 1260/1999; 
 
il Regolamento (CE)  n. 1081/2006 del Parlamento europeo e del Consiglio del 5 luglio 2006 
relativo al Fondo sociale europeo e recante abrogazione del regolamento (CE) n. 1784/1999; 
 
il Regolamento (CE) n. 1828/2006 della Commissione dell’8 dicembre 2006 che stabilisce 
modalità di applicazione del regolamento (CE) n. 1083/2006 del Consiglio recante disposizioni 
generali sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo e sul Fondo di 
coesione e del regolamento (CE) n. 1080/2006 del Parlamento europeo e del Consiglio relativo 
al Fondo europeo di sviluppo regionale; 
 
la Decisione della Commissione C(2007) 5769 del 21/11/2007 recante l’approvazione del 
Programma Operativo per l’intervento comunitario del Fondo sociale europeo ai fini 
dell’obiettivo “Competitività regionale e occupazione” nella Regione Lazio per il periodo 
2007-2013; 
 
a L.R. del 18 febbraio 2002, n. 6 e successive modificazioni “Disciplina del Sistema 
organizzativo della Giunta e del Consiglio e disposizioni relative alla dirigenza del personale 
regionale”; 
 
il Regolamento n. 1 del 6 settembre 2002 recante norme di organizzazione degli uffici e dei 
servizi della Giunta Regionale,  successivamente modificato  nel Regolamento n. 11 del 30 
novembre 2010; 

la legge regionale 20 novembre 2001, n. 25 “Norme in materia di programmazione, bilancio e 
contabilità della Regione”; 

la legge regionale del 24 dicembre 2010 n. 8 “Bilancio di previsione della Regione Lazio per 
l'esercizio 2011”; 

la legge regionale 24 dicembre 2010, n. 7 “Legge finanziaria regionale per l'esercizio 2011 (art. 
11, l.r. 20 novembre 2001, n. 25)” 
 



la Legge 14 febbraio 2003, n. 30 "Delega al Governo in materia di occupazione e mercato del 
lavoro"; 
 
Lo Statuto della Regione Lazio, in particolare l’art. 54 (Agenzie regionali); 
 
il D.Lgs. 10 settembre 2003, n. 276 ”Attuazione delle deleghe in materia di occupazione e 
mercato di lavoro di cui alla Legge 14 febbraio 2003, n. 30”;  
 
la L. R. 7 agosto 1998, n. 38 “Organizzazione delle funzioni regionali e locali in materia di 
politiche attive per il lavoro”; 
 
la L.R. 10 agosto 2006, n. 9 “Disposizioni in materia di formazione nell’apprendistato”; 
 
la D.G.R. 21 novembre 2002, n. 1509 “Direttive sulla gestione e sulla rendicontazione degli 
interventi formativi finanziati dalla Regione Lazio con o senza il concorso finanziario 
nazionale e/o comunitario”; 
 
il Regolamento regionale 25 giugno 2007, n. 7 “Regolamento di attuazione della legge 
regionale 10 agosto 2006, n. 9 (Disposizioni in materia di formazione nell’apprendistato)” ; 
 
la  D.G.R 28 settembre 2007, n. 727 “art. 2 della legge regionale 10 agosto 2006 n. 9. 
Approvazione del Repertorio regionale dei profili formativi per l’apprendistato 
professionalizzante”;   
 
la D.G.R 29 novembre 2007, n. 969 “legge regionale 9 agosto 2006, n. 9 (Disposizioni in 
materia di formazione nell’apprendistato) – Approvazione del Piano 2007-2008 per l’offerta 
formativa in apprendistato nella Regione Lazio” ; 
 
la D.G.R. 29 marzo 2008, n. 213 “Approvazione del Piano Esecutivo Triennale 2008-2010 del 
Programma Operativo del FSE - Obiettivo Competitività regionale e occupazione - 2007-
2013”; 
 
la D.G.R. 21 dicembre 2007, n. 1029 con la quale è stato approvato l’Atto di indirizzo e di 
direttiva in ordine al sistema di Governance per l’attuazione del Programma Operativo del FSE 
Obiettivo Competitività regionale e Occupazione 2007-2013”; 
 
la Determinazione 18 marzo 2008, n. D1185 concernente “Affidamento all’Agenzia Lazio 
Lavoro per l’attuazione di un progetto finalizzato all’attivazione di servizi integrati, regionali e 
territoriali, mirati allo sviluppo dell’Apprendistato. Programma Operativo del Fondo Sociale 
Europeo Obiettivo Competitività Regionale e Occupazione Regione Lazio 2007-2013, Asse II 
– Occupabilità, obiettivo specifico: d) Aumentare l’efficienza, l’efficacia, la qualità e 
l’inclusività delle istituzioni del mercato del lavoro”. 
 
la determinazione dirigenziale n.  D2448 del 18/07/2008 concernente “Approvazione del 
progetto esecutivo e del piano finanziario relativo al Progetto Quadro affidato alla Agenzia 
Lazio Lavoro di cui alla determinazione del 18 marzo 2008 n. D1185.  Impegno di spesa pari a 
€ 896.480,00  a valere sul Programma Operativo del Fondo Sociale Europeo Obiettivo 
Competitività Regionale e Occupazione Regione Lazio 2007-2013, Asse II – Occupabilità, 
obiettivo specifico d), capitoli  A39104, A39105, A39106 del bilancio regionale esercizio 
finanziario, 2008”; 
 



la determinazione dirigenziale n. D4031 del 27/11/2008 con la quale è stata approvata la 
scheda finanziaria relativa al progetto di cui sopra; 
 
TENUTO CONTO che 
 
- a seguito dell’avvio delle attività, comunicato dall’agenzia Lazio Lavoro con nota 

protocollo n. 121898 del 22/10/2008, è stato erogato il primo acconto a favore 
dell’Agenzia, pari ad € 358.593,00 corrispondente al 40% dell’importo stanziato ed 
impegnato; 

 
- con nota protocollo n. 71119 del 3/06/2010, l’area controllo e rendicontazione ha trasmesso 

all’area attuazione interventi il verbale relativo alla certificazione delle spese ai sensi della 
DGR n. 1509/2002, riconoscendo come ammissibile l’importo di € 42.850,00; 

 
CONSIDERATO che a seguito di quanto sopra esposto l’Agenzia Lazio Lavoro con reversale 
n. 13131/2009 ha restituito alla Regione Lazio, tra l’altro, la somma di € 315.743,00 – pari alla 
differenza tra quanto erogato a titolo di acconto e quanto riconosciuto come ammissibile; 
 
RITENUTO NECESSARIO procedere al disimpegno della somma residua, pari ad € 
537.887,00 come di seguito indicato in dettaglio: 
 
quanto a € 268.944,00 sul capitolo A39104 impegno 2011 n. 8353
quanto a € 260.121,64 sul capitolo A39105 impegno 2011 n. 8612
quanto a € 8.821,36 sul capitolo A39106 impegno 2011 n. 8871  
 
 
 
Per le motivazioni espresse in premessa 
 

DETERMINA 
 

1. di procedere al disimpegno della somma residua, pari ad € 537.887,00 come di seguito 
indicato in dettaglio: 

 
quanto a € 268.944,00 sul capitolo A39104 impegno 2011 n. 8353
quanto a € 260.121,64 sul capitolo A39105 impegno 2011 n. 8612
quanto a € 8.821,36 sul capitolo A39106 impegno 2011 n. 8871  
 
 
 
  LA DIRETTRICE  
                                                                         (Dott.ssa Arcangela Galluzzo)  
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LA DIREZIONE REGIONALE FORMAZIONE E LAVORO

SU PROPOSTA del Dirigente dell’Area Attuazione Interventi

VISTI:

Il Regolamento (CE) n. 1083/2006 del Consiglio dell’11 luglio 2006 recante disposizioni generali sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo e sul Fondo di coesione e che abroga il regolamento (CE) n. 1260/1999;


il Regolamento (CE)  n. 1081/2006 del Parlamento europeo e del Consiglio del 5 luglio 2006 relativo al Fondo sociale europeo e recante abrogazione del regolamento (CE) n. 1784/1999;


il Regolamento (CE) n. 1828/2006 della Commissione dell’8 dicembre 2006 che stabilisce modalità di applicazione del regolamento (CE) n. 1083/2006 del Consiglio recante disposizioni generali sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo e sul Fondo di coesione e del regolamento (CE) n. 1080/2006 del Parlamento europeo e del Consiglio relativo al Fondo europeo di sviluppo regionale;

la Decisione della Commissione C(2007) 5769 del 21/11/2007 recante l’approvazione del Programma Operativo per l’intervento comunitario del Fondo sociale europeo ai fini dell’obiettivo “Competitività regionale e occupazione” nella Regione Lazio per il periodo 2007-2013;


a L.R. del 18 febbraio 2002, n. 6 e successive modificazioni “Disciplina del Sistema organizzativo della Giunta e del Consiglio e disposizioni relative alla dirigenza del personale regionale”;

il Regolamento n. 1 del 6 settembre 2002 recante norme di organizzazione degli uffici e dei servizi della Giunta Regionale,  successivamente modificato  nel Regolamento n. 11 del 30 novembre 2010;


la legge regionale 20 novembre 2001, n. 25 “Norme in materia di programmazione, bilancio e contabilità della Regione”;


la legge regionale del 24 dicembre 2010 n. 8 “Bilancio di previsione della Regione Lazio per l'esercizio 2011”;

la legge regionale 24 dicembre 2010, n. 7 “Legge finanziaria regionale per l'esercizio 2011 (art. 11, l.r. 20 novembre 2001, n. 25)”


la Legge 14 febbraio 2003, n. 30 "Delega al Governo in materia di occupazione e mercato del lavoro";

Lo Statuto della Regione Lazio, in particolare l’art. 54 (Agenzie regionali);

il D.Lgs. 10 settembre 2003, n. 276 ”Attuazione delle deleghe in materia di occupazione e mercato di lavoro di cui alla Legge 14 febbraio 2003, n. 30”; 

la L. R. 7 agosto 1998, n. 38 “Organizzazione delle funzioni regionali e locali in materia di politiche attive per il lavoro”;


la L.R. 10 agosto 2006, n. 9 “Disposizioni in materia di formazione nell’apprendistato”;


la D.G.R. 21 novembre 2002, n. 1509 “Direttive sulla gestione e sulla rendicontazione degli interventi formativi finanziati dalla Regione Lazio con o senza il concorso finanziario nazionale e/o comunitario”;


il Regolamento regionale 25 giugno 2007, n. 7 “Regolamento di attuazione della legge regionale 10 agosto 2006, n. 9 (Disposizioni in materia di formazione nell’apprendistato)” ;

la  D.G.R 28 settembre 2007, n. 727 “art. 2 della legge regionale 10 agosto 2006 n. 9. Approvazione del Repertorio regionale dei profili formativi per l’apprendistato professionalizzante”;  


la D.G.R 29 novembre 2007, n. 969 “legge regionale 9 agosto 2006, n. 9 (Disposizioni in materia di formazione nell’apprendistato) – Approvazione del Piano 2007-2008 per l’offerta formativa in apprendistato nella Regione Lazio” ;

la D.G.R. 29 marzo 2008, n. 213 “Approvazione del Piano Esecutivo Triennale 2008-2010 del Programma Operativo del FSE - Obiettivo Competitività regionale e occupazione - 2007-2013”;


la D.G.R. 21 dicembre 2007, n. 1029 con la quale è stato approvato l’Atto di indirizzo e di direttiva in ordine al sistema di Governance per l’attuazione del Programma Operativo del FSE Obiettivo Competitività regionale e Occupazione 2007-2013”;

la Determinazione 18 marzo 2008, n. D1185 concernente “Affidamento all’Agenzia Lazio Lavoro per l’attuazione di un progetto finalizzato all’attivazione di servizi integrati, regionali e territoriali, mirati allo sviluppo dell’Apprendistato. Programma Operativo del Fondo Sociale Europeo Obiettivo Competitività Regionale e Occupazione Regione Lazio 2007-2013, Asse II – Occupabilità, obiettivo specifico: d) Aumentare l’efficienza, l’efficacia, la qualità e l’inclusività delle istituzioni del mercato del lavoro”.


la determinazione dirigenziale n.  D2448 del 18/07/2008 concernente “Approvazione del progetto esecutivo e del piano finanziario relativo al Progetto Quadro affidato alla Agenzia Lazio Lavoro di cui alla determinazione del 18 marzo 2008 n. D1185.  Impegno di spesa pari a € 896.480,00  a valere sul Programma Operativo del Fondo Sociale Europeo Obiettivo Competitività Regionale e Occupazione Regione Lazio 2007-2013, Asse II – Occupabilità, obiettivo specifico d), capitoli  A39104, A39105, A39106 del bilancio regionale esercizio finanziario, 2008”;


la determinazione dirigenziale n. D4031 del 27/11/2008 con la quale è stata approvata la scheda finanziaria relativa al progetto di cui sopra;


TENUTO CONTO che

· a seguito dell’avvio delle attività, comunicato dall’agenzia Lazio Lavoro con nota protocollo n. 121898 del 22/10/2008, è stato erogato il primo acconto a favore dell’Agenzia, pari ad € 358.593,00 corrispondente al 40% dell’importo stanziato ed impegnato;


· con nota protocollo n. 71119 del 3/06/2010, l’area controllo e rendicontazione ha trasmesso all’area attuazione interventi il verbale relativo alla certificazione delle spese ai sensi della DGR n. 1509/2002, riconoscendo come ammissibile l’importo di € 42.850,00;

CONSIDERATO che a seguito di quanto sopra esposto l’Agenzia Lazio Lavoro con reversale n. 13131/2009 ha restituito alla Regione Lazio, tra l’altro, la somma di € 315.743,00 – pari alla differenza tra quanto erogato a titolo di acconto e quanto riconosciuto come ammissibile;

RITENUTO NECESSARIO procedere al disimpegno della somma residua, pari ad € 537.887,00 come di seguito indicato in dettaglio:



[image: image1.emf]quanto a € 268.944,00sul capitolo A39104impegno 2011 n. 8353


quanto a € 260.121,64sul capitolo A39105impegno 2011 n. 8612


quanto a € 8.821,36sul capitolo A39106impegno 2011 n. 8871




Per le motivazioni espresse in premessa

DETERMINA


1. di procedere al disimpegno della somma residua, pari ad € 537.887,00 come di seguito indicato in dettaglio:




[image: image2.emf]quanto a € 268.944,00sul capitolo A39104impegno 2011 n. 8353


quanto a € 260.121,64sul capitolo A39105impegno 2011 n. 8612


quanto a € 8.821,36sul capitolo A39106impegno 2011 n. 8871






LA DIRETTRICE



                                                                        (Dott.ssa Arcangela Galluzzo)


_1359272133.xls

Foglio1


			quanto a			€ 268,944.00			sul capitolo			A39104			impegno 2011 n.			8353


			quanto a			€ 260,121.64			sul capitolo			A39105			impegno 2011 n.			8612


			quanto a			€ 8,821.36			sul capitolo			A39106			impegno 2011 n.			8871










_1359272192.xls

Foglio1


			quanto a			€ 268,944.00			sul capitolo			A39104			impegno 2011 n.			8353


			quanto a			€ 260,121.64			sul capitolo			A39105			impegno 2011 n.			8612


			quanto a			€ 8,821.36			sul capitolo			A39106			impegno 2011 n.			8871










