
 
 

ACCORDO 
 

tra 
 

REGIONE LAZIO  
 
e 
 

UFFICIO SCOLASTICO REGIONALE PER IL LAZIO 
 

VISTI 

- la D.G.R. n. 529 del 19 novembre 2010 la quale ha preso atto del Protocollo d’Intesa tra la 
Regione Lazio e il Ministero dell’Istruzione, dell’Università e della Ricerca concernente 
“Realizzazione di interventi finalizzati all’integrazione e al potenziamento dei servizi di 
istruzione”, sottoscritto in data 5 Novembre 2010; 

- il Programma Operativo del FSE Obiettivo 2, Competitività regionale e occupazione 2007/2013 
della Regione Lazio approvato con Decisione della Commissione Europea (CE)5769 del 
21/11/2007;  

 

CONSIDERATO  che 

- tra gli obiettivi previsti dal POR Lazio FSE 2007-2013 vi è anche la promozione di interventi 
volti a incoraggiare il successo formativo dei giovani nell’ottica di favorirne le prospettive 
future di inserimento occupazionale; 

- l’Autorità di Gestione del POR FSE 2007-2013 della Regione Lazio, per l’attuazione del 
suddetto Accordo, si impegna a mettere a disposizione risorse finanziarie per  un ammontare  di 
euro 5.000.000,00, a valere sull’Asse III Inclusione Sociale del POR FSE 2007-2013;  

 

TENUTO CONTO 

- della disponibilità di personale docente e amministrativo, tecnico e ausiliario, individuato ai 
sensi dell’art. 1, comma 2 del D.L. 25 settembre 2009, n. 134, “ Disposizioni urgenti per 
garantire la continuità del servizio scolastico ed educativo per l’anno 2009 – 2010” , convertito 
con modificazioni in legge n. 167 del 24 novembre 2009; 

- del D.M. 68 del 30 luglio 2010 che detta disposizioni per ricostituire gli elenchi prioritari da 
utilizzarsi nell’a.s. 2010-2011 in virtù dell’art. 7 c. 4 ter del D.L. n. 194 del 30 dicembre 2009 
convertito con L. n. 25 del 26 febbraio 2010, che ha esteso la validità delle disposizioni della L. 
167 del 24 novembre 2009 anche all’a.s. 2010-2011; 

- del D.M. n.80 del 15 settembre 2010 con il quale il MIUR ha ritenuto di integrare i predetti 
elenchi prioritari con i soggetti che hanno stipulato contratto di supplenza annuale, fino al 
termine delle attività didattiche; 

 
 

 

PRESO ATTO  



- che il Protocollo d’Intesa tra la Regione Lazio e il MIUR, prevede tra l’altro, che “con specifico 
accordo tra Regione Lazio e Ufficio Scolastico Regionale sono definite le modalità di 
attuazione, di monitoraggio e valutazione del piano di intervento”; 

 

RITENUTO OPPORTUNO, in considerazione di quanto esposto: 

- stipulare uno specifico accordo in materia fra la Regione Lazio e USR Lazio, attuativo del 
Protocollo di Intesa stipulato tra Regione Lazio e Ministero dell’Istruzione, dell’Università e 
della Ricerca, per la realizzazione degli interventi sopra descritti; 

 

Sentite le Organizzazioni Sindacali; 

 
 

LE PARTI CONCORDANO QUANTO SEGUE: 
 

La Regione Lazio si impegna a: 

1. impegnare le risorse necessarie al finanziamento delle attività previste dal presente Accordo 
a valere sull’Asse III Inclusione Sociale del POR FSE 2007-2013 della Regione Lazio, per  
un ammontare  di euro 5.000.000,00; 

2. emanare un Avviso pubblico rivolto alle istituzioni scolastiche di istruzione primaria e di 
istruzione secondaria di primo e secondo grado, per la selezione di progetti finalizzati 
all’integrazione e al potenziamento dei servizi di istruzione per favorire l’inclusione 
scolastica, sociale e lavorativa degli alunni/studenti a rischio di marginalità sociale; 

3. procedere alla nomina della Commissione di valutazione dei progetti pervenuti in risposta al 
suddetto avviso pubblico, prevedendo che la stessa sia presieduta da un Dirigente della 
Regione Lazio e costituita da 5 dipendenti della Regione Lazio e da 5 funzionari provenienti 
dall’USR; 

4. acquisire gli esiti trasmessi dalla Commissione di valutazione, pubblicandone la 
Determinazione di approvazione della graduatoria sulla base dei punteggi conseguiti e delle 
risorse finanziarie assegnate ai singoli lotti; 

5. provvedere all’erogazione del finanziamento ai soggetti ammessi, secondo le modalità 
previste POR Lazio FSE 2007-2013 e nel rispetto della normativa comunitaria, nazionale e 
regionale vigente; 

6. assicurare il controllo sulla corretta gestione amministrativa e finanziaria dei progetti 
ammessi a finanziamento, nel rispetto della normativa comunitaria, nazionale e regionale 
vigente. 

 

L’Ufficio Scolastico Regionale per il Lazio si impegna a: 

1. fornire l’elenco del personale docente, educativo ed ATA di cui ai DD.MM. n. 68/10 e 
n.80/10, ripartito per provincia, per ordine e grado e, relativamente all’istruzione secondaria 
di primo e di secondo grado, anche per ambito disciplinare, e predisporre specifiche tabelle 
di raccordo tra Aree disciplinari e classi di concorso, per ciò che concerne l’istruzione 
secondaria di primo e secondo grado; 

2. fornire, unitamente all’Assessorato all’Istruzione e alle Politiche Giovanili, le necessarie 
indicazioni operative agli istituti scolastici e al personale docente e al personale 



amministrativo, tecnico ed ausiliario, interessato, riguardo le condizioni e le modalità di 
partecipazione ai progetti regionali, dandone adeguata pubblicizzazione; 

3. designare i 5 funzionari USR componenti la Commissione di Valutazione;  

4. emanare apposite istruzioni alle Scuole Polo, che saranno successivamente individuate e 
pubblicizzate.  Le Scuole Polo saranno incaricate della individuazione degli aventi diritto 
desunti dall’elenco di cui al punto 1 per la realizzazione dei singoli progetti; il personale 
precario così individuato, procederà alla stipula di un contratto d’opera con l’istituzione 
scolastica per la quale è stato assegnato, la quale preliminarmente verificherà il possesso dei 
requisiti previsti dall’Avviso; 

5. definire la modalità di certificazione per il personale precario di cui agli elenchi prioritari, in 
merito all’indennità di disoccupazione eventualmente percepita, nonché all’impegno orario 
svolto negli anni scolastici come individuati dal D.M. 68 del 30 luglio 2010 e dal D.M. n.80 
del 15 settembre 2010; 

6. riconoscere al personale docente, educativo ed ATA, impegnato nei singoli progetti, il 
punteggio previsto dalla normativa vigente; 

7. comunicare agli istituti scolastici le istruzioni per la remunerazione delle risorse umane di 
cui al D.M. n.68 del 30/07/2010 e al D.M. n. 80 del 15/09/2010 che opereranno nei progetti, 
e definire, per il personale inserito nei suddetti elenchi, percettore dell’indennità di 
disoccupazione, il tetto massimo remunerabile nel rispetto della normativa vigente. 

 
Si conviene che il presente Accordo è applicato per l’anno scolastico 2010-2011. 
 
Letto, approvato e sottoscritto. 
 
 
Per la Regione Lazio      
 
Il Direttore Regionale Istruzione, Programmazione  
dell’Offerta Scolastica e Formativa, Diritto allo Studio e Politiche Giovanili,  
D.ssa Rosanna Bellotti  
 
______________________________________ 
 
 
Per l’Ufficio Scolastico Regionale per il Lazio 
 
Il Direttore Generale dell’ U.S.R. del Lazio 
Dott.ssa Maria Maddalena Novelli  
 
______________________________________ 
 
 


