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OGGETTO: POR FSE 2007/13 - DD n. D0767/2010. Sospensione dell’Avviso
pubblico “Stabilizzazione professionale e autoimpiego di persone con condizioni lavorative precarie”.

IL DIRETTORE DELLA DIREZIONE REGIONALE FORMAZIONE E LAVORO

Su proposta del Dirigente dell’Area Programmazione Lavoro

VISTO il Regolamento regionale 6 settembre 2002, n. 1, e s.m.i. “Regolamento di
organizzazione degli uffici e dei servizi della Giunta regionale”;

VISTA la Delibera regionale n. 417 del 24/09/2010 con la quale e stato conferito
I'incarico di Direttore della Direzione Regionale “Formazione e Lavoro”;

VISTI

- il Reg. (CE) n. 1083/2006 del Consiglio recante disposizioni generali sul Fondo
Europeo di Sviluppo Regionale, sul Fondo Sociale Europeo e sul Fondo di
Coesione;

- il Reg. (CE). n. 1828/2006 della Commissione dell’08/12/06 che stabilisce
modalita di applicazione del regolamento C.E. n. 1083/2006 del Consiglio;

- il Reg. (CE) n. 1081/2006 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 5/07/06
relativo al Fondo Sociale Europeo e recante abrogazione del regolamento C.E.
n. 1784/1999;

- il Reg. (CE) n. 396/2009 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 6 maggio
2009 che modifica il regolamento (CE) n. 1081/2006 relativo al Fondo sociale
europeo per estendere i tipi di costi ammissibili a un contributo del FSE;

- il Reg. (CE) n. 846/2009 della Commissione del 1° settembre 2009 che modifica
il regolamento (CE) n. 1828/2009;

- il Reg. (CE) n. 800/2008 della Commissione del 6 agosto 2008 che dichiara
alcune categorie di aiuti compatibili con il mercato comune in applicazione
degli articoli 87 e 88 del trattato (regolamento generale di esenzione per
categoria);

- il Quadro Strategico Nazionale italiano (di seguito: “QSN”) per la politica
regionale di sviluppo 2007 - 2013;

- il Programma Operativo del FSE Obiettivo 2, Competitivita regionale e
occupazione 2007/2013 della Regione Lazio approvato con Decisione della
Commissione Europea n. 5769 del 21/11/2007;

- I’Atto di indirizzo e di direttiva in ordine al sistema di governance per
I'attuazione del Programma Operativo del FSE, Obiettivo Competitivita
regionale e occupazione 2007-2013, approvato con DGR n. 1029 del 21
dicembre 2007;

- la Deliberazione della Giunta regionale del 20 marzo 2008 n. 213 di
approvazione del Piano Esecutivo Triennale (PET) 2008-2010 attuativo del
Programma operativo del Fondo Sociale Europeo — obiettivo competitivita
regionale ed occupazione 2007/2013;



la Circolare del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, 2 febbraio 2009,
n. 2 “Tipologia dei soggetti promotori, ammissibilita delle spese e massimali
di costo per le attivita rendicontate a costi reali cofinanziate dal Fondo Sociale
Europeo 2007-2013 nell’ambito dei programmi operativi nazionali (P.O.N.)”;

la DGR 1509/2002 “Direttiva sulle procedure per lo svolgimento e la
rendicontazione delle attivita formative finanziate dalla Regione e/o
cofinanziate dal F.S.E.” e s.m.i.

il DP.R. n. 196 del 3 ottobre 2008, “Regolamento di esecuzione del
regolamento (CE) n. 1083/2006 recante disposizioni generali sul fondo europeo
di sviluppo regionale, sul fondo sociale europeo e sul fondo di coesione”;

la Legge 296 del 27 Dicembre 2006 “Disposizioni per la formazione del
bilancio annuale e pluriennale dello Stato (legge finanziaria 2007)”

la Legge regionale 7 agostol998, n. 38 e successive modificazioni
“Organizzazione delle funzioni regionali e locali in materia di politiche attive
per il lavoro”;

il D.M. 3 dicembre 2008 recante Criteri di riparto e assegnazione alle regioni e
province autonome delle risorse di cui all'articolo 1, comma 1156, lettera d),
legge 27 dicembre 2006, n. 296, destinate ai programmi di riqualificazione
professionale ed al reinserimento occupazionale dei collaboratori a progetto;

il D.M. n. 142 del 25 marzo 1998, “Regolamento recante norme di attuazione
dei principi e dei criteri di cui all'articolo 18 della legge 24 giugno 1997, n. 196,
sui tirocini formativi e di orientamento”;

la DGR 151/2009, “Approvazione Linee Guida dei tirocini formativi e di
orientamento nella Regione Lazio”;

la DGR n. 283 del 24/04/2009, “Approvazione del Piano di lavoro per
’occupazione femminile 2009-2010 e destinazione risorse finanziarie. “;

la DGR n. 608 del 27/07/2009, “Attuazione dell’intesa in Conferenza Stato
Regioni del 12 febbraio 2009 in materia di ammortizzatori sociali in deroga per
i lavoratori colpiti dalla crisi”.

la Determinazione dirigenziale n D0767 23/02/2010 avente per oggetto “POR
FSE 2007/13. Approvazione dell’Avviso pubblico “Stabilizzazione professionale e
autoimpiego di persone con condizioni lavorative precarie”. Impegno di spesa e
finanziamento per € 15.618.778,60 Asse I — Adattabilita cap. A39101, A39102 e
A39103, Asse II — Occupabilita cap. A39104, A39105 e A39106 e cap. F31114 ,.
Esercizio finanziario 2010.”;

la Determinazione dirigenziale n D1172 DEL 17/03/10 avente per oggetto
“POR FSE 2007/13. Modifica all. A e suoi allegati approvato con
Determinazione Dirigenziale del 23/02/2010, n. D0767.”;



CONSIDERATO che

- sulla base delle caratteristiche attuali del mercato del lavoro laziale
appare necessario individuare misure e strumenti diretti alla
stabilizzazione di ulteriori categorie di lavoratori rispetto a quelle
previste dall’Avviso pubblico approvato con DD n. D0767/2010, fra le
quali, in particolare, i lavoratori espulsi o a rischio di espulsione
come quelli in mobilita o in cassa integrazione guadagni;

- a tale fine occorre apportare integrazioni e modifiche al richiamato
avviso approvato con DD n. D0767/2010;

- detto avviso individuava come ulteriori scadenze, rispetto a quelle
gia trascorse, per la presentazione delle candidature nel 31 gennaio,
31 marzo, 31 maggio, 31 luglio, 30 settembre e 30 novembre 2011;

RITENUTO necessario sospendere la presentazione delle proposte di finanziamento a
valere sull’Avviso pubblico “Stabilizzazione professionale e autoimpiego di
persone con condizioni lavorative precarie” approvato con DD n. D0767/2010 a
far data dal 31/12/2010, nelle more dell’adozione di integrazioni e
modificazioni allo stesso;

DETERMINA

Per i motivi espressi in premessa:

e di procedere alla sospensione della presentazione delle proposte di finanziamento a valere
sull’Avviso pubblico “Stabilizzazione professionale e autoimpiego di persone con condizioni
lavorative precarie” approvato con DD n. D0767/2010 a far data dal 31 dicembre 2010, nelle
more dell’adozione di integrazioni e modificazioni allo stesso;

La presente determinazione e pubblicata sul sito internet www.portalavoro.regione.lazio.it al fine

di darne la massima diffusione.

IL DIRETTORE
DIREZIONE REGIONALE
FORMAZIONE E LAVORO
(Dott.ssa Arcangela Galluzzo)




OGGETTO: POR FSE 2007/13 - DD n. D0767/2010. Sospensione dell’Avviso pubblico“Stabilizzazione professionale  e autoimpiego di persone con condizioni lavorative precarie”.

IL DIRETTORE DELLA DIREZIONE REGIONALE FORMAZIONE E LAVORO


Su proposta del Dirigente dell’Area Programmazione Lavoro 


VISTO
il Regolamento regionale 6 settembre  2002, n. 1, e s.m.i. “Regolamento di organizzazione degli uffici e dei servizi della Giunta regionale”;


   VISTA 
la Delibera regionale n. 417 del 24/09/2010 con la quale è stato conferito l’incarico di Direttore della Direzione Regionale “Formazione e Lavoro”;


VISTI


· il Reg. (CE) n. 1083/2006 del Consiglio recante disposizioni generali sul Fondo Europeo di Sviluppo Regionale, sul Fondo Sociale Europeo e sul Fondo di Coesione;


· il Reg. (CE). n. 1828/2006 della Commissione dell’08/12/06 che stabilisce modalità di applicazione del regolamento C.E. n. 1083/2006 del Consiglio;


· il Reg. (CE) n. 1081/2006 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 5/07/06 relativo al Fondo Sociale Europeo e recante abrogazione del regolamento C.E. n. 1784/1999;


· il Reg. (CE) n. 396/2009 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 6 maggio 2009 che modifica il regolamento (CE) n. 1081/2006 relativo al Fondo sociale europeo per estendere i tipi di costi ammissibili a un contributo del FSE;


· il Reg. (CE) n. 846/2009 della Commissione del 1° settembre 2009 che modifica il regolamento (CE) n. 1828/2009;


· il Reg. (CE) n. 800/2008 della Commissione del 6 agosto 2008 che dichiara alcune categorie di aiuti compatibili con il mercato comune in applicazione degli articoli 87 e 88 del trattato (regolamento generale di esenzione per categoria);


· il Quadro Strategico Nazionale italiano (di seguito: “QSN”) per la politica regionale di sviluppo 2007 – 2013;


· il Programma Operativo del FSE Obiettivo 2, Competitività regionale e occupazione 2007/2013 della Regione Lazio approvato con Decisione della Commissione Europea n. 5769 del 21/11/2007;


· l’Atto di indirizzo e di direttiva in ordine al sistema di governance per l’attuazione del Programma Operativo del FSE, Obiettivo Competitività regionale e occupazione 2007-2013, approvato con DGR n. 1029 del 21 dicembre 2007;


· la Deliberazione della Giunta regionale del 20 marzo 2008 n. 213 di approvazione del Piano Esecutivo Triennale (PET) 2008-2010 attuativo del Programma operativo del Fondo Sociale Europeo – obiettivo competitività regionale ed occupazione 2007/2013;


· la Circolare del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, 2 febbraio 2009, n. 2 “Tipologia dei soggetti promotori, ammissibilità delle spese e massimali di costo per le attività rendicontate a costi reali cofinanziate dal Fondo Sociale Europeo 2007-2013 nell’ambito dei programmi operativi nazionali (P.O.N.)”;


· la DGR 1509/2002 “Direttiva sulle procedure per lo svolgimento e la rendicontazione delle attività formative finanziate dalla Regione e/o cofinanziate dal F.S.E.” e s.m.i.


· il D.P.R. n. 196 del 3 ottobre 2008, “Regolamento di esecuzione del regolamento (CE) n. 1083/2006 recante disposizioni generali sul fondo europeo di sviluppo regionale, sul fondo sociale europeo e sul fondo di coesione”;


· la Legge 296 del 27 Dicembre 2006 “Disposizioni per la formazione del bilancio annuale e pluriennale dello Stato (legge finanziaria 2007)”


· la Legge regionale 7 agosto1998, n. 38 e successive modificazioni “Organizzazione delle funzioni regionali e locali in materia di politiche attive per il lavoro”;


· il D.M. 3 dicembre 2008 recante Criteri di riparto e assegnazione alle regioni e province autonome delle risorse di cui all'articolo 1, comma 1156, lettera d), legge 27 dicembre 2006, n. 296, destinate ai programmi di riqualificazione professionale ed al reinserimento occupazionale dei collaboratori a progetto;


· il D.M. n. 142 del 25 marzo 1998, “Regolamento recante norme di attuazione dei principi e dei criteri di cui all'articolo 18 della legge 24 giugno 1997, n. 196, sui tirocini formativi e di orientamento”;

· la DGR 151/2009, “Approvazione Linee Guida dei tirocini formativi e di orientamento nella Regione Lazio”;

· la DGR n. 283 del 24/04/2009, “Approvazione del Piano di lavoro per l’occupazione femminile 2009-2010 e destinazione risorse finanziarie. “;


· la DGR n. 608 del 27/07/2009, “Attuazione dell’intesa in Conferenza Stato Regioni del 12 febbraio 2009 in materia di ammortizzatori sociali in deroga per i lavoratori colpiti dalla crisi”.


· la Determinazione dirigenziale n D0767 23/02/2010 avente per oggetto “POR FSE 2007/13. Approvazione dell’Avviso pubblico “Stabilizzazione professionale  e autoimpiego di persone con condizioni lavorative precarie”. Impegno di spesa e finanziamento per € 15.618.778,60  Asse I – Adattabilità cap. A39101, A39102 e A39103, Asse II – Occupabilità cap. A39104, A39105 e A39106 e cap. F31114 ,. Esercizio finanziario 2010.”;


· la Determinazione dirigenziale n D1172 DEL 17/03/10 avente per oggetto “POR FSE 2007/13. Modifica all. A e suoi allegati approvato con Determinazione Dirigenziale del 23/02/2010, n. D0767.”;

CONSIDERATO 
che 

· sulla base delle caratteristiche attuali del mercato del lavoro laziale appare necessario individuare misure e strumenti diretti alla stabilizzazione di ulteriori categorie di lavoratori rispetto a quelle previste dall’Avviso pubblico approvato con DD n. D0767/2010, fra le quali, in particolare, i lavoratori espulsi o a rischio di espulsione come quelli in mobilità o in cassa integrazione guadagni;


· a tale fine occorre apportare integrazioni e modifiche al richiamato avviso approvato con DD n. D0767/2010;

· detto avviso individuava come ulteriori scadenze, rispetto a quelle già trascorse, per la presentazione delle candidature nel 31 gennaio, 31 marzo, 31 maggio, 31 luglio, 30 settembre e 30 novembre 2011;


RITENUTO
necessario sospendere la presentazione delle proposte di finanziamento a valere sull’Avviso pubblico “Stabilizzazione professionale e autoimpiego di persone con condizioni lavorative precarie” approvato con DD n. D0767/2010 a far data dal 31/12/2010, nelle more dell’adozione di integrazioni e modificazioni allo stesso; 

DETERMINA


Per i motivi espressi in premessa:


· di procedere alla sospensione della presentazione delle proposte di finanziamento a valere sull’Avviso pubblico “Stabilizzazione professionale e autoimpiego di persone con condizioni lavorative precarie” approvato con DD n. D0767/2010 a far data dal 31 dicembre 2010, nelle more dell’adozione di integrazioni e modificazioni allo stesso;


La presente determinazione è pubblicata sul sito internet www.portalavoro.regione.lazio.it al fine di darne la massima diffusione.



IL DIRETTORE 



DIREZIONE REGIONALE 



FORMAZIONE E LAVORO




(Dott.ssa Arcangela Galluzzo) 


