All. B

DISCIPLINARE DI GARA

con procedura aperta ai sensi dell’art. 55 del d.lgs n. 163/06, per I’individuazione del
soggetto gestore di un “Servizio per la ricollocazione di lavoratori in mobilita,
disoccupati, espulsi o a rischio di espulsione a fronte di processi di riorganizzazione e

di crisi aziendali”



ART. 1- PROCEDURA DI GARA

L’affidamento del *“Servizio per la ricollocazione di lavoratori in mobilita, disoccupati, espulsi
o arischio di espulsione a fronte di processi di riorganizzazione e di crisi aziendali” (di seguito
Servizio), compiutamente descritto nel relativo capitolato speciale d’oneri, avverra
mediante esperimento di gara a procedura aperta, con ricorso al criterio dell’offerta
economicamente piu vantaggiosa, rispettivamente come previsto dall’art. 55, c. 5 e

dall’art. 83 del D.Lgs. n. 163/2006 e successive modifiche ed integrazioni.

La documentazione di gara sara disponibile sui siti www.regione.lazio.it — sezione gare e

www.portalavoro.regione.lazio.it e comprende: il disciplinare di gara, il capitolato

d’oneri e la modulistica. Eventuali informazioni complementari e/o chiarimenti sul
contenuto dei documenti di gara potranno essere richiesti a questa Amministrazione,
esclusivamente per iscritto a mezzo e-mail con oggetto “Gara Outplacement”,

all’indirizzo: bandifselavoro@regione.lazio.it, entro e non oltre il termine di 15 giorni

antecedenti alla scadenza del termine per la presentazione delle offerte. Alle richieste di
chiarimenti sara data risposta a mezzo di pubblicazione di apposite f.a.g. sul sito

www.portalavoro.regione.lazio.it entro e non oltre 8 giorni antecedenti alla scadenza per la

presentazione delle offerte.
Richieste di informazioni e/o chiarimenti pervenute oltre tale termine non potranno

essere prese in considerazione.

ART. 2 - REQUISITI MINIMI INDISPENSABILI PER LA PARTECIPAZIONE
Sono ammessi a partecipare alla presente procedura di gara i soggetti di cui all’art. 34
del D.Lgs. n. 163/2006 e successive modifiche ed integrazioni, costituiti da imprese
singole o raggruppate o consorziate o che intendono riunirsi 0 consorziarsi ai sensi dei
successivi articoli 35, 36 e 37 del d.lgs. medesimo.

Le azioni costituite da interventi di ricollocazione al lavoro o ad esse direttamente
correlate devono essere svolte da soggetti iscritti alle sezioni all’albo delle agenzie per il
lavoro istituito presso il Ministero della Sanita, del Lavoro e delle Politiche sociali ai
sensi dell’art. 4 del Decreto Legislativo 10 settembre 2003, n.276.

In particolare detti soggetti debbono risultare iscritti ad una delle sezioni dell’Albo
citato, individuate dall’art. 4 del richiamato D.Lgs n. 276 del 2003, al comma 1, lettere
a), b), ¢) o e), sulla base di autorizzazioni rilasciate ai sensi degli articoli 4, 5 e 6 dello

stesso Decreto legislativo Nel caso di soggetti autorizzati ai sensi dell’art. 6, comma 6
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del D.Lgs 276 del 2003, I’autorizzazione deve essere stata concessa dalla Regione
Lazio.

Le azioni di cui al paragrafo 3.3., lettera g., “Condizioni minime d’esercizio delle
attivita, Risultati, Prodotti” del Capitolato dovranno essere svolte da soggetti con
comprovate esperienze nell’ambito delle attivita dirette all’attrazione di investimenti, al

trasferimento ed allo sviluppo di nuove attivita imprenditoriali

E fatto divieto ai concorrenti di partecipare alla gara in forma individuale e
contemporaneamente in forma associata (R.T.l., Consorzi) ovvero di partecipare in piu
di un R.T.I. o Consorzi, pena I’esclusione dalla gara dell’impresa medesima e dei R.T.I.
o Consorzi ai quali I’impresa partecipa. Il presente appalto & incompatibile, per tutta la
sua durata, con incarichi a favore di questa Amministrazione (o0 anche a favore dei
soggetti attuatori del Programma) per servizi di assistenza tecnica, controllo e
valutazione di attivita finanziate a qualsiasi titolo dal Programma Operativo oggetto del
presente servizio. Anche per ciascun componente del gruppo di lavoro valgono le stesse
limitazioni, riguardo la partecipazione ad eventuali incarichi per attivita finanziate dal

Programma oggetto del presente servizio.

I requisiti minimi che le imprese devono possedere per la partecipazione alla gara sono i

seguenti:

Situazione giuridica:

1. assenza delle cause di esclusione di cui all’art. 38, comma 1, del D.Lgs. n.
163/2006 e successive modifiche ed integrazioni;

2. (per 1 soggetti tenuti) iscrizione alla competente Camera di Commercio,
Industria, Artigianato ed Agricoltura (0 Registro equivalente dello Stato di
appartenenza) con oggetto sociale comprendente o comunque coerente con
I’oggetto di gara. Detto certificato dovra essere completo di nulla osta antimafia
ai fini dell’art. 10 della Legge n. 575 del 1965. 1l certificato potra essere sostituito
da una dichiarazione resa dal Legale Rappresentante ai sensi del D.P.R. n. 445
del 2000. Qualora il soggetto non sia obbligato all’iscrizione alla Camera di
Commercio, dovra produrre una dichiarazione resa dal Legale Rappresentante ai
sensi del D.P.R. n. 445 del 2000 che attesti il mancato obbligo e di non trovarsi in



una delle cause ostative previste dall’articolo 10 della legge 31 maggio 1965, n.
575 (antimafia);

insussistenza di rapporti di controllo, ai sensi dell’art. 2359 del Codice Civile,
con altri partecipanti alla presente gara ovvero insussistenza di collegamento
sostanziale con altri concorrenti alla gara tale da comportare I’imputazione delle
relative offerte ad un unico centro decisionale sulla base di univoci elementi,
come previsto dall’art. 34, c. 2 del D.Lgs. n. 163/2006 e successive modifiche ed
integrazioni, nonche insussistenza di alcuna delle condizioni di cui all’art. 37,
comma 7 del citato D.Lgs. 163/2006;

Capacita economica e finanziaria

1.

realizzazione negli ultimi tre esercizi finanziari (2005-2006-2007) di un fatturato
globale, risultante dai relativi bilanci approvati, complessivamente non inferiore
ad Euro 8.000.000,00 (ottomilioni/00) al netto dell’IVA. In caso di RTI almeno il
60% del fatturato globale richiesto deve far capo alla mandataria. In caso di
Consorzio di cui alle lettere b), c) ed €) dell’art. 34 del D. Lgs. n. 163/2006, il
requisito dovra essere posseduto dal Consorzio medesimo, ovvero, nel caso in cui
il servizio non venga eseguito direttamente dal consorzio, da ciascuna impresa
consorziata che dovra possedere il requisito medesimo nella misura minima del
10% fermo restando che tutte le imprese consorziate cumulativamente dovranno
possedere il 100% del requisito;

presentazione di idonee referenze bancarie. Tale requisito € comprovato con
dichiarazione di almeno due istituti bancari o intermediari autorizzati ai sensi
della 1 settembre 1993 n. 385. Se il concorrente non e in grado, per giustificati
motivi, ivi compreso quello concernente la costituzione o I’inizio dell’attivita da
meno di tre anni, di presentare le referenze richieste, pud provare la propria
capacita economica e finanziaria mediante qualsiasi altro documento considerato
idoneo dalla stazione appaltante (dichiarazioni IVA o imposta equivalente in
ambito U.E.).

Capacita tecnica e professionale



3. realizzazione negli ultimi tre esercizi finanziari (2005-2006-2007) di servizi
relativi ad attivita oggetto del presente bando per un importo non inferiore
complessivamente ad Euro 3.900.000,00 (tremilioninovecentomila/00) oltre IVA.
In caso di RTI il requisito inerente la capacita tecnica deve far capo nella
percentuale del 60% alla mandataria. In caso di Consorzio di cui alle lettere b), ¢)
ed e) dell’art. 34 del D. Lgs. n. 163/20086, il requisito dovra essere posseduto dal
Consorzio medesimo, ovvero, nel caso in cui il servizio non venga eseguito
direttamente dal consorzio, da ciascuna impresa consorziata che dovra possedere
il requisito medesimo nella misura minima del 10%, fermo restando che tutte le

imprese consorziate cumulativamente dovranno possedere il 100% del requisito.

ART. 3-TERMINI DI PRESENTAZIONE DELL’OFFERTA

| soggetti interessati a partecipare alla gara, pena I’esclusione, dovranno presentare
I’offerta in un plico unico, chiuso, sigillato e siglato sui lembi di chiusura in modo tale
da garantirne I’integrita, riportante la seguente dizione “Gara per I’individuazione del
soggetto gestore del servizio per la ricollocazione di lavoratori in mobilita, disoccupati,
espulsi o a rischio di espulsione a fronte di processi di riorganizzazione e di crisi
aziendali’, i riferimenti del mittente (in caso di RTI della sola societa mandataria) con
indicazione del numero di telefono e fax al quale verranno inviate le comunicazioni,
entro e non oltre le ore 12.00 del 60° giorno successivo alla pubblicazione del bando
di gara nella Gazzetta Ufficiale della Comunita Europea.

Sempre a pena di esclusione, il plico dovra essere inviato a cura e rischio del mittente

al seguente indirizzo:

Regione Lazio

Direzione Regionale Lavoro, Pari Opportunita e Politiche Giovanili
via Rosa Raimondi Garibaldi, 7

00145 Roma

e dovra pervenire solo ed esclusivamente in una delle seguenti modalita:
e consegna presso lo sportello “accettazione posta” situato in P.zza Oderico da
Pordenone, piano terra, nei seguenti orari: 9.00/13.00 e 14.30/17.00;
e spedizione con raccomandata A/R: in tal caso. il plico inviato a mezzo

raccomandata A/R si intende convenzionalmente pervenuto alle ore 9,30 della




data risultante dal timbro apposto dall’ufficio accettazione posta della Regione

Lazio.

ART.4 - CONTENUTO DELL’OFFERTA
Il plico di cui al precedente art. 3 del presente disciplinare dovra contenere, a pena di
esclusione, quattro buste chiuse, sigillate e siglate sui lembi di chiusura in modo tale da

garantirne I’integrita, e riportanti rispettivamente le seguenti dizioni:

BUSTA A: Offerta Tecnica
BUSTA B: Offerta Economica
BUSTA C: Documentazione di gara
BUSTA D: Giustificativi

4.A Offerta tecnica

L’offerta tecnica contiene un dettagliato progetto descrittivo delle modalita attraverso

cui si intendono programmare, attuare, controllare e rendicontare sotto il profilo

finanziario, delle realizzazioni e dei risultati raggiunti, le attivita previste dal servizio.

In particolare, il progetto dovra contenere:

1) la descrizione analitica e puntuale del modello organizzativo previsto per la
realizzazione delle attivita indicate dal Capitolato, riportando |’organigramma
specifico del gruppo di lavoro del quale intende avvalersi, con indicazione della
quantita e delle caratteristiche e competenze delle risorse professionali che saranno
coinvolte nei diversi ruoli e compiti, nonché della dotazione logistica e strumentale
a loro disposizione e delle modalita di coordinamento con la Direzione Lavoro, Pari

Opportunita e Politiche Giovanili;

2) la descrizione delle metodologie e degli strumenti da utilizzare nella realizzazione
dei previsti servizi di outplacement a fronte di processi di riorganizzazione e di crisi
aziendale, con particolare riferimento, sulla base di quanto individuato dal

Capitolato:
a) all’analisi dei fabbisogni dei lavoratori interessati;

b) alla definizione di piani individuali di reinserimento;



c) ai metodi ed agli strumenti di verifica del raggiungimento dei parametri di
efficacia individuati al paragrafo 3.3 del Capitolato;

3) la descrizione delle strategie e degli strumenti previsti per la realizzazione degli
interventi diretti alla creazione di opportunita imprenditoriali,a supporto dei processi

di outplacement, con particolare riferimento:
a) all’attrazione di investimenti;

b) al subentro ed allo sviluppo di nuovi insediamenti produttivi o alla

riconversione di quelli interessati da processi di riorganizzazione;

c) ai percorsi di autoimpiego nei processi di riconversione-mobilit;

4) la descrizione delle strategie e degli strumenti previsti per la realizzazione degli
interventi di accompagnamento e monitoraggio del servizio, con particolare
riferimento alla promozione e comunicazione delle attivita di progetto ed

all’animazione territoriale;

5) illustrazione indicativa dell’articolazione cronologica delle diverse attivita

specifiche oggetto del servizio e della sua attuazione.

Per quanto attiene alla descrizione dei componenti del Gruppo di lavoro, occorrera
indicare il ruolo all’interno del progetto e gli anni di esperienza. Per ognuno dei
componenti dovra essere presentato il relativo curriculum vitae datato, sottoscritto
dall’interessato e corredato di fotocopia leggibile di valido documento di identita del

medesimo;

Potranno altresi essere presentate eventuali proposte migliorative del servizio rispetto a

quanto richiesto.

A pena di esclusione, I’offerta tecnica dovra:

- essere redatta in lingua italiana;

- essere siglata in ogni pagina e sottoscritta con firma per esteso sull’ultima pagina
dalla persona che riveste la legale rappresentanza del concorrente (nel caso di
raggruppamento temporaneo di imprese non ancora costituito: dal legale

rappresentante di tutti i soggetti facenti parte del Raggruppamento; nel caso di



raggruppamento gia costituito: dal legale rappresentante dell’impresa mandataria; in
caso di consorzio: dal legale rappresentante del consorzio);

- avere una lunghezza massima di 50 cartelle;

- essere inserita in apposita busta chiusa e sigillata sui lembi di chiusura, riportante
all’esterno la denominazione del concorrente e la seguente dizione: “BUSTA A:
Offerta Tecnica”.

Nel caso di RTI o Consorzi, nell’offerta devono essere specificate le parti del servizio o
della fornitura che saranno eseguite dai singoli operatori economici riuniti o consorziati.
Non e dovuto alcun compenso per la presentazione dell’offerta tecnica né e prevista la

restituzione della stessa ai soggetti non aggiudicatari.

4.B Offerta economica
L’offerta economica, in regola con I’imposta di bollo, dovra contenere le seguenti
indicazioni:
a) denominazione, ragione sociale, sede legale codice fiscale e Partita lva dell’offerente;
b) nome, cognome e data di nascita del Legale Rappresentante;

c) prezzo complessivo offerto in cifre ed in lettere (oltre IVA).

Nell’offerta economica dovra inoltre essere indicata la percentuale unica di ribasso
applicata. In caso di discrepanza tra il costo complessivo del servizio offerto, la somma
dei costi previsti per ciascuna area di attivita e la percentuale di ribasso applicata, verra
preso in considerazione il valore piu conveniente per I’Amministrazione.

In caso di raggruppamento temporaneo di imprese, I’offerta economica dovra inoltre
specificare le parti del servizio che saranno eseguite dai singoli soggetti facenti parte del
Raggruppamento o del Consorzio con indicazione della relativa quota finanziaria.

L’indicazione dei costi sopra richiesti dovra essere riportata come da seguente tabella.

Prezzo Offerto
(oltre IVA)
TOTALE OFFERTA ECONOMICA Euro ...... ,00
T )
Percentuale unica di ribasso applicata .. %




A pena di esclusione, I’offerta economica dovra:

essere redatta in lingua italiana;

essere siglata in ogni pagina e sottoscritta con firma per esteso sull’ultima pagina
dalla persona che riveste la legale rappresentanza del concorrente(nel caso di
raggruppamento temporaneo di imprese non ancora costituito: dal legale
rappresentante di tutti i soggetti facenti parte del Raggruppamento; nel caso di
raggruppamento gia costituito: dal legale rappresentante dell’impresa mandataria; in
caso di consorzio: dal legale rappresentante del consorzio);

essere inserita in apposita busta chiusa e sigillata sui lembi di chiusura, pena
I’esclusione dalla gara, riportante all’esterno la denominazione del concorrente e la

seguente dizione: “BUSTA B: Offerta Economica™

Non sono ammesse offerte economiche:

in aumento rispetto all’importo complessivo posto a base dell’appalto di servizi (€
3.900.000,00 oltre 1IVA) o in aumento rispetto ai massimali per linea di attivita
indicati nel capitolato speciale;

parziali o espresse in modo indeterminato;

relative ad altra gara o che richiamino documenti allegati ad altro appalto;
contenenti condizioni concernenti modalita di pagamento, termini di consegna,
limitazioni di validita od altri elementi in contrasto con le prescrizioni poste dal

presente disciplinare di gara.

4.C Documentazione di gara

| soggetti partecipanti dovranno produrre, a pena di esclusione:

a) Domanda di partecipazione conforme al fac-simile in allegato al presente
disciplinare (Allegato 1) (firmata congiuntamente in caso di RTI o consorzi
costituendi)

Documentazione attestante i requisiti di ordine generale

b) (per i soggetti tenuti) Certificato di iscrizione alla competente Camera di
Commercio, Industria, Artigianato ed Agricoltura (o Registro equivalente dello
Stato di appartenenza) con oggetto sociale comprendente 0 comunque coerente

con I’oggetto di gara. Detto certificato dovra essere completo di nulla osta



d)

f)

9)

h)

antimafia ai fini dell’art. 10 della Legge n. 575 del 1965. Il certificato potra
essere sostituito da una dichiarazione resa dal Legale Rappresentante ai sensi del
D.p.r. n. 445 del 2000. Qualora il soggetto non sia obbligato all’iscrizione alla
Camera di Commercio, dovra produrre una dichiarazione resa dal Legale
Rappresentante ai sensi del D.p.r. n. 445 del 2000 che attesti il mancato obbligo
e di non trovarsi in una delle cause ostative previste dall’articolo 10 della legge
31 maggio 1965, n. 575 (antimafia);
Dichiarazione sostitutiva di certificazione ai sensi dell’art. 46 del DPR n.
445/2000, avente ad oggetto il nominativo del legale rappresentante e I’idoneita
dei suoi poteri alla sottoscrizione degli atti di gara;
Dichiarazione resa dal Legale Rappresentante ai sensi del DPR n. 445 del 2000,
in cui si attesti che I’impresa non si trova in alcuna delle cause di esclusione di
cui all’art. 38 del d.Igs. 12 aprile 2006 n. 163.
Dichiarazione resa dal Legale Rappresentante ai sensi del DPR n. 445 del 2000,
in cui si attesti che il concorrente € in regola con le norme che disciplinano il
lavoro dei disabili, ai sensi della Legge n. 68 del 1999 (oppure, se in presenza
dei relativi presupposti, dichiarazione resa dal Legale Rappresentante ai sensi
del D.p.r. n. 445 del 2000, in cui si attesti che il concorrente non € assoggettato
agli obblighi di assunzioni obbligatorie di disabili).
Dichiarazione resa dal Legale Rappresentante ai sensi del DPR n. 445 del 2000
in merito all’insussistenza della fattispecie di cui all’art. 1 bis, comma 14, della
Legge n. 383 del 2001.
Dichiarazione resa dal Legale Rappresentante ai sensi del DPR n. 445 del 2000
di insussistenza delle fattispecie contemplate nell’art. 2359 del codice civile.
Dichiarazione resa dal Legale Rappresentante ai sensi del DPR n. 445 del 2000
di aver preso piena conoscenza degli atti di gara e degli altri documenti ad essi
allegati, ovvero richiamati e citati, prendendo atto e accettando le norme che
regolano la procedura di gara;
Dichiarazione resa dal Legale Rappresentante ai sensi del D.p.r. n. 445 del 2000
in cui si attesti:

1. la composizione del gruppo di lavoro con elencazione dei nominativi, il

profilo professionale e gli anni di esperienza specifica dei singoli esperti;



2. di ritenere il prezzo offerto remunerativo e comprensivo di ogni spesa e
di ogni onere di qualsiasi natura sia tecnica che economica 0 comunque
connessa con I’esecuzione del servizio in oggetto;

3. di essere a perfetta conoscenza della natura dei servizi richiesti e che il
concorrente & edotto di ogni altra circostanza inerente il servizio in
oggetto;

4. che I’offerta é vincolante per il concorrente per un periodo di 180 giorni
dalla scadenza fissata per la ricezione delle offerte;

5. di non avere nulla a che pretendere nel caso in cui I’Amministrazione
appaltante, per comprovati motivi di interesse pubblico, non proceda ad

aggiudicazione.

Documentazione attestante i requisiti di capacita economico-finanziaria

)

K)

Copia dei bilanci approvati che attestino che il fatturato globale d’impresa
realizzato nei tre esercizi finanziari (2005-2006-2007) precedenti alla data di
pubblicazione del presente bando non € inferiore ad Euro 8.000.000,00
(ottomilioni/00). In caso di RTI almeno il 60% del fatturato globale richiesto
deve far capo alla mandataria; in caso di RTI il requisito inerente la capacita
finanziaria deve far capo nella percentuale del 60% alla mandataria. In caso di
Consorzio di cui alle lettere b), c) ed e) dell’art. 34 del D. Lgs. n. 163/2006, il
requisito dovra essere posseduto dal Consorzio medesimo, ovvero, nel caso in
cui il servizio non venga eseguito direttamente dal consorzio, da ciascuna
impresa consorziata che dovra possedere il requisito medesimo nella misura
minima del 10% fermo restando che tutte le imprese consorziate
cumulativamente dovranno possedere il 100% del requisito;

Due dichiarazioni bancarie in originale, emesse da primari istituti bancari o
intermediari autorizzati ai sensi della legge n. 385 del 1993, attestanti la capacita
economica e finanziaria dell’Impresa ai fini dell’assunzione del presente appalto
ed intestate alla presente Stazione appaltante. Se il concorrente non é in grado,
per giustificati motivi, ivi compreso quello concernente la costituzione o I’inizio
dell’attivita da meno di tre anni, di presentare le referenze richieste, puo provare

la propria capacita economica e finanziaria mediante qualsiasi altro documento
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considerato idoneo dalla stazione appaltante (dichiarazioni IVA 0 imposta
equivalente in ambito U.E.).

Documentazione attestante i requisiti di capacita tecnica

1)

Dichiarazione sostitutiva resa ai sensi dell’art. 47 del dpr. 445/2000 attestante
che il fatturato di servizi relativi ad attivita di gestione e controllo di progetti
complessi di qualsiasi natura, cofinanziati da fondi strutturali europei non é
inferiore ad Euro 3.900.000,00 (tremilioninovecentomila/00) oltre iva. In caso di
RTI il requisito inerente la capacita tecnica deve far capo nella percentuale del
60% alla mandataria. In caso di Consorzio di cui alle lettere b), c) ed e) dell’art.
34 del D. Lgs. n. 163/2006, il requisito dovra essere posseduto dal Consorzio
medesimo, ovvero, nel caso in cui il servizio non venga eseguito direttamente
dal consorzio, da ciascuna impresa consorziata che dovra possedere il requisito
medesimo nella misura minima del 10% fermo restando che tutte le imprese
consorziate cumulativamente dovranno possedere il 100% del requisito;

Elenco dei principali servizi svolti negli ultimi tre esercizi con indicazione degli
importi, delle date e dei destinatari, pubblici o privati, relativi ad attivita di
gestione e controllo di progetti complessi di qualsiasi natura, cofinanziati da
fondi strutturali europei, in cui dovranno essere debitamente evidenziati

incarichi sufficienti al raggiungimento della soglia suindividuata,

La Busta C dovra inoltre contenere, a pena di esclusione:

n)

Cauzione provvisoria pari al 2% dell’importo dell’appalto, con validita 180

giorni dalla data di presentazione dell’offerta. La cauzione dovra essere

costituita con le forme e secondo le prescrizioni dettate dal citato art. 75. La

fidejussione bancaria o assicurativa dovra prevedere:

(1) la rinuncia espressa al beneficio della preventiva escussione del
debitore principale;

(i) la rinuncia espressa all’eccezione di cui all’articolo 1957, comma 2,
del codice civile;

(iii) la sua operativita entro quindici giorni su semplice richiesta scritta di

guesta amministrazione.

11



La cauzione provvisoria copre e viene escussa per la mancata stipula del contratto per
fatto del concorrente e viene altresi escussa, ai sensi dell’art. 48 del D.Lgs. n. 163/2006,
nel caso in cui il concorrente stesso non fornisca la prova in ordine al possesso dei
requisiti di capacita economico-finanziaria e tecnico-organizzativa richiesti nel Bando
di gara, e nel caso di dichiarazioni mendaci.

L’importo della garanzia, e del suo eventuale rinnovo, é ridotto del cinquanta per cento
per gli operatori economici ai quali venga rilasciata, da organismi accreditati, ai sensi
delle norme europee della serie UNI CEI EN 45000 e della serie UNI CEI EN ISO/IEC
17000, la certificazione del sistema di qualita conforme alle norme europee della serie
UNI CEI ISO 9000, ovvero la dichiarazione della presenza di elementi significativi e tra
loro correlati di tale sistema. Per fruire di tale beneficio, I’operatore economico segnala,
in sede di offerta, il possesso del requisito, e lo documenta nei modi prescritti dalle
norme vigenti (art. 75, comma 7 del D.Lgs. N. 163/2006).

0) ai sensi dell’art. 75, comma 8, del D.Lgs. n. 163/2006, il concorrente dovra, a
pena d’esclusione, produrre I’impegno di un fideiussore a rilasciare la garanzia
fidejussoria per I’esecuzione del contratto in caso di aggiudicazione;

p) documento attestante I’avvenuto pagamento del contributo di cui all’art. 1,
comma 65 e 67, della L. 23 dicembre 2005, n. 266, recante evidenza del codice
di identificazione della procedura di gara (CIG: .....................); detto
contributo deve essere pari ad € 40,00, in conformita con quanto stabilito dalla
Delibera dell’ Autorita per la vigilanza sui contratti pubblici di lavori, servizi e
forniture del 24.01.2008, pubblicata sulla G.U.R.I. n. 23 del 28 gennaio 2008 e

disponibile sul sito www.autoritalavoripubblici.it. A tal fine si segnala che il

pagamento relativo al contributo di cui sopra dovra essere effettuato secondo le

istruzioni operative indicate nella citata Delibera. In particolare dovranno essere

presentati:

— copia stampata dell’e-mail di conferma, trasmessa dal sistema di riscossione,
in caso di versamento on line effettuato tramite portale web “Sistema di
riscossione” all’indirizzo http://riscossione.avlp.it/

— originale o copia della ricevuta di versamento in caso di pagamento tramite il

conto corrente postale n. 73582561.
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In caso di partecipazione di raggruppamenti temporanei o consorzi ordinari di
concorrenti, di cui all’art. 37 del D.Lgs n. 12 aprile 2006 n. 163:
- la documentazione relativa ai requisiti di ordine generale (lettere da
b) a j) dovra essere presentata da ciascuna impresa associata 0
consorziata;
- la dichiarazione relativa ai requisiti di capacita economico-
finanziaria dovra essere rilasciata da ciascuna impresa associata 0
consorziata secondo quanto stabilito nei punti precedenti;
- le referenze bancarie dovranno essere rese da ciascuna impresa
associata 0 consorziata;
- I’elenco dei servizi di cui alla lettera n) dovra essere reso da ciascuna

impresa;

La cauzione provvisoria di cui alla lettera 0) e I’impegno del fideiussore di cui alla
lettera p) dovra essere prodotta dalla impresa mandataria; in caso di Consorzio di cui
alle lettere b), c) ed e) dell’art. 34 del D. Lgs. 163/2006, dal Consorzio medesimo; in
caso di Consorzio costituendo, da una delle imprese consorziande con indicazione che i
soggetti garantiti sono tutte le imprese che intendono costituirsi in Consorzio.
Il pagamento del contributo di cui alla lettera q) dovra essere effettuato

- incaso di R.T.l. dalla impresa mandataria o da una delle mandanti;

- in caso di Consorzio di cui alle lettere b), c) ed e) dell’art. 34 del D. Lgs.

163/2006, dal Consorzio medesimo;

- in caso di Consorzio costituendo, da una delle imprese consorziande.
Nel caso di RTI o Consorzi, nell’offerta devono essere specificate le linee di servizio
che saranno eseguite dai singoli operatori economici riuniti o consorziati.
In caso di R.T.l. o Consorzio gia costituito, pena I’esclusione, dovra essere presentata
copia autentica del mandato collettivo irrevocabile con rappresentanza, conferito alla
mandataria ovvero dell’atto costitutivo del Consorzio.
In caso di R.T.l. costituendo, ovvero di Consorzio non ancora costituito, a pena di
esclusione dovra essere rilasciata una dichiarazione sottoscritta da tutti i legali
rappresentanti di ogni impresa raggruppanda la quale dovra: indicare a quale impresa

raggruppanda, in caso di aggiudicazione, sara conferito mandato speciale con
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rappresentanza; [_tontenere I’impegno, in caso di aggiudicazione, ad uniformarsi alla
disciplina prevista dall’art. 37 del D.Lgs. 163/2006.

In caso di Consorzi di cui alle lettere b) e c) dell’art. 34, comma 1, del D.Lgs. n.
163/2006, a pena di esclusione, dichiarazione resa dal legale rappresentante indicante
quali sono le imprese consorziate per le quali il Consorzio concorre, ai sensi
dell’articolo 37, comma 7, del D.Lgs. n. 163/2006;

In ogni caso, dovra essere allegata procura speciale qualora le dichiarazioni siano rese

da procuratore speciale.

E ammesso I’avvalimento ai sensi dell’art. 49 del D.Lgs 12 aprile 2006 n. 163. In questo
caso il concorrente dovra scrupolosamente attenersi a quanto stabilito nel citato articolo,
inserendo nella Busta A tutta la documentazione necessaria.

Si rammenta che, in caso di avvalimento dei requisiti, vi sara responsabilita solidale
dell’impresa concorrente e di quella ausiliaria ai sensi dell’art. 49, comma 4, del d.Igs
12 aprile 2006 n. 163.

Si precisa che in caso di certificazioni/attestazione, ecc., rilasciati in lingua diversa
dall’italiano, dovra essere presentata anche la traduzione giurata.

La mancata o irregolare presentazione dei documenti richiesti, fatto salvo quanto
previsto dell’art. 46 del D.Lgs 12 aprile 2006 n. 163, determinera I'immediata
esclusione dalla gara.

ART.5—-PERIODO DI VALIDITA DELL’OFFERTA
L’offerta vincola I’offerente per 180 (centottanta) giorni dal termine ultimo fissato per

la ricezione delle offerte.

ART. 6 - SVOLGIMENTO DELLA GARA

I plichi pervenuti regolarmente saranno aperti in seduta pubblica, nel giorno e
nell’orario che saranno indicati successivamente alla scadenza del termine per la
presentazione delle offerte ed alla nomina della Commissione di gara sui siti

www..regione.lazio.it — sezione gare e www.portalavoro.regione.lazio.it, alla presenza

dei rappresentanti delle concorrenti, muniti di delega ai fini della verifica della
regolarita formale delle offerte (Verifica regolarita dei plichi pervenuti, apertura Busta

C e verifica della presenza delle Buste A, B e D sigillate).
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Al termine di tale verifica la commissione individuera, secondo quanto previsto dall’art.
48 del d.lgs. 12 aprile 2006 n. 163, i concorrenti che dovranno comprovare il possesso
dei requisiti di capacita economica e tecnica. La commissione procedera poi in seduta
riservata alla valutazione delle offerte tecniche; quindi, in seduta pubblica, procedera
alla valutazione delle offerte economiche ed alla conseguente stesura della graduatoria

provvisoria.

Con lettera raccomandata A/R, anticipata via fax (la quale sara inviata unicamente al
numero apposto sull’involucro esterno del plico offerta o ad altro numero
tempestivamente comunicato per iscritto), I’Amministrazione invitera i concorrenti non
esclusi dalla procedura a partecipare a nuova riunione pubblica, nella quale la
Commissione procedera alle operazioni di apertura della Busta B contenente I’offerta

economica.

La Commissione, quindi, procedera all’assegnazione del punteggio relativo all’offerta
economica (salva I’applicazione degli articoli 86, 87 e 88 del d.lgs. n. 163/2006) e
procedera alla redazione della graduatoria, formulando infine la proposta di

aggiudicazione della gara.

La Commissione di gara verra nominata, secondo quanto previsto dell’art. 84 del D.lgs
163/06, successivamente alla scadenza del termine per la presentazione delle offerte con
determinazione del Direttore regionale della Direzione Regionale Lavoro, Pari
Opportunita e Politiche Giovanili. In caso di componenti esterni all’Amministrazione
regionale il compenso viene fissato con determinazione del Direttore regionale della

Direzione Regionale Lavoro, Pari Opportunita e Politiche Giovanili.

ART. 7 - CRITERI DI AGGIUDICAZIONE
L’offerta economicamente piu vantaggiosa ai sensi dell’art. 83 del D.Lgs. n. 163/2006 e
successive modifiche ed integrazioni, verra individuata sulla base dei seguenti parametri

(punteggio massimo attribuibile 100):
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A. Offerta Tecnica, cosi distribuiti: punti max 80

A.1. Organizzazione del soggetto Max punti 30
Esperienze maturate nei campi d’attivita previsti dal capitolato Max punti 15
Competenze professionali previste e della strumentazione a supporto Max punti 15

A.2.- 'Quallta del progetto e modalita di erogazione del Max punti 50

servizio
Corretta e dettagliata articolazione del progetto tecnico e coerenza Max punti 15

interna tra finalita, obiettivi e modalita di intervento proposti

chiarezza della descrizione delle metodologie e degli strumenti
da utilizzare nella realizzazione dei previsti servizi di| Max punti 15
outplacement, coerenza interna e qualita delle proposte

Chiarezza, coerenza interna e qualita delle strategie e degli
strumenti previsti per la realizzazione degli interventi di

X . LT . Max punti 8

accompagnamento e monitoraggio del servizio (informazione,
tutoraggio, comunicazione e promozione, monitoraggio)
Completezza e funzionalita dell’impianto previsto per la gestione ed il Max punti 7
controllo.
Pertinenza ed innovativita di eventuali proposte .

LT . Max punti 5
migliorative/integrative.
B. Offerta Economica, cosi distribuiti: punti max 20

Il punteggio massimo sara attribuito all’offerta che presentera il costo complessivo piu
basso, mentre alle altre offerte il relativo punteggio sara assegnato applicando la seguente
formula:

p=(C min/ C off) x ...

dove

C min = offerta economica indicata dall’impresa che ha formulato I’offerta valida piu
bassa

C off = offerta economica indicata dall’impresa in esame.

In caso di punteggi equivalenti si procedera a sorteggio.
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L’ Amministrazione procedera all’aggiudicazione anche in presenza di una sola offerta,
purché ritenuta valida e congrua. L’Amministrazione si riserva la facolta, per

comprovati motivi di interesse pubblico, di non procedere all’aggiudicazione.

ART. 8 - OFFERTE ANOMALE

Si procedera alla verifica delle offerte anormalmente basse ai sensi del d.lgs. 12 aprile
2006, n. 163, e successive modificazioni ed integrazioni.

Si procedera anche alla valutazione dei costi del lavoro e della sicurezza, ai sensi
dell’art. 1, L. 7 novembre 2000, n. 237.

ART. 9 - CAUZIONE ED ALTRE FORME DI GARANZIA RICHIESTE

Le offerte dovranno essere corredate da una cauzione provvisoria pari al 2% (due per
cento) dell’importo previsto a base d’asta da prestarsi anche mediante fideiussione
bancaria o assicurativa, che deve:

a) prevedere espressamente la rinuncia al beneficio della preventiva escussione del
debitore principale e la sua operativita entro quindici giorni a semplice richiesta
scritta del soggetto appaltante;

b) avere validita per almeno 180 (centottanta) giorni dalla data di presentazione
dell’offerta.

La cauzione copre la mancata sottoscrizione del contratto per fatto dell’aggiudicatario e
sara svincolata automaticamente al momento della sottoscrizione del contratto
medesimo, mentre ai non aggiudicatari sara restituita entro trenta giorni
dall’aggiudicazione.

A seguito dell’aggiudicazione, I’aggiudicatario e obbligato a versare una cauzione
definitiva da prestarsi anche mediante fideiussione bancaria o assicurativa a prima
richiesta, ai sensi dell’art. 113 del D.Lgs. 163/2006 a garanzia della regolare esecuzione
del contratto, pari al 10% del valore contrattuale. In caso di aggiudicazione con ribasso
d’asta superiore al 10%, la garanzia fideiussoria & aumentata di tanti punti percentuali
quanti sono quelli eccedenti il 10%; ove il ribasso sia superiore al 20%, I’aumento é di
due punti percentuali per ogni punto di ribasso superiore al 20% (art. 113, 1°c. D. Lgs.
n. 163 del 2006).

La fideiussione bancaria o la polizza assicurativa di cui sopra deve prevedere

espressamente la rinuncia al beneficio della preventiva escussione del debitore
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principale, la rinuncia all’eccezione di cui all’art. 1957, 2°c. Cod. Civ., nonché
I’operativita della garanzia medesima entro 15 giorni, a semplice richiesta scritta
dell’ Amministrazione appaltante (art. 113, 2°c. c.c. D.Lgs. citato).

La garanzia copre gli oneri per il mancato o inesatto adempimento e cessa di avere

effetto alla data prevista ex art. 113, 5°c. D.Lgs. citato.

ART. 10 - STIPULA DEL CONTRATTO
La data della stipula & decisa e comunicata dall’Amministrazione appaltante dopo
I’aggiudicazione.
Tutte le spese contrattuali sono a carico dell’aggiudicatario.
Costituiranno parte integrante del contratto di appalto:
= il bando di gara, il capitolato d’oneri e il presente disciplinare.
= |’offerta tecnica e I’offerta economica della Ditta assuntrice.

ART. 11 - OBBLIGO DI RISERVATEZZA

Il soggetto aggiudicatario si impegna ad osservare la massima riservatezza, divulgando
le informazioni acquisite in occasione della prestazione del servizio in forma anonima e
nel rispetto del d.lgs. 196/2003 (“Codice in materia di protezione dei dati personali”) e

successive modificazioni e integrazioni.

ART. 12 - CONTROVERSIE

I ricorsi sulla legittimita della procedura di affidamento del presente appalto rientrano,
ai sensi della normativa vigente, nella giurisdizione esclusiva del TAR Lazio.

Le controversie che dovessero derivare dall’esecuzione del contratto sono devolute al

giudice ordinario del tribunale di Roma.

ART. 13- RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
Ai sensi dell’art. 10 del D. Lgs. 163/2006 il responsabile unico del procedimento é la
dott.ssa Lea Battistoni, Direttore Regionale della Direzione Lavoro, Pari Opportunita,

Politiche Giovanili.

ART. 14 - DISPOSIZIONI FINALI
L’ Amministrazione si riserva la facolta di sospendere o non aggiudicare la gara qualora

nessuna delle offerte presentate sia ritenuta idonea.
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L’ avvenuta aggiudicazione verra comunicata tramite lettera raccomandata A/R.

Nel caso di mancata stipulazione del contratto con I’aggiudicatario per qualsivoglia
circostanza, e facolta dell’Amministrazione procedere al conferimento dell’incarico al
soggetto che segue in graduatoria alle condizioni della relativa offerta presentata in sede

di gara.

Ferma restando la validita di 180 giorni di cui al precedente articolo 6, Periodo di
validita dell’offerta, ai sensi dell’articolo 11, commi 7, 8 e 9 del D.Lgs. n. 163/2006 e

successive modifiche ed integrazioni, rimane comunque irrevocabile fino a sessanta

giorni dopo che I’aggiudicazione definitiva € divenuta efficace.

Ai soggetti concorrenti alla gara nessun compenso/rimborso é riconosciuto per la

presentazione delle offerte (progettuali ed economiche).

ART. 15 ALLEGATI

Sono parte integrante del presente Disciplinare i seguenti allegati:

L] Allegato | — Domanda di partecipazione

] Allegato Il — Dichiarazione sostitutiva di certificazione

] Allegato 111 — Dichiarazione sostitutiva di certificazione antimafia, in caso di
soggetto proponente non obbligato all’iscrizione alla Camera

di Commercio
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Allegato |

POR FSE 2007/2013 ASSE Il — OCCUPABILITA - OBIETTIVO SPECIFICO E).
INDIZIONE DI GARA A PROCEDURA APERTA PER L’INDIVIDUAZIONE DEL
SOGGETTO GESTORE DI UN “SERVIZIO PER LA RICOLLOCAZIONE Dl
LAVORATORI IN MOBILITA, DISOCCUPATI, ESPULSI O A RISCHIO DI
ESPULSIONE A FRONTE DI PROCESSI DI RIORGANIZZAZIONE E DI CRISI
AZIENDALI”.

Domanda di partecipazione

[1/1 sottoscritto/i : residente nel Comune di
Provincia Via/Piazza
nella qualita di titolare dell’Ente
o legale rappresentante dell’impresa/Ente/societa/consorzio/GEIE
con sede nel Comune di Provincia

Via/Piazza

con codice fiscale numero
e con partita I.V.A. numero
telefono fax
e-mail ,

detto piu avanti anche offerente;

CHIEDE/CHIEDONO

che (Pimpresa, Ente o societa o consorzio o Gruppo Europeo di Interesse
Economico (G.E.I.LE.), oppure il raggruppamento di prestatori di servizi avente come
mandatario e mandanti ) venga ammessa/o alla gara a procedura aperta

per l'affidamento di un “Servizio per la ricollocazione di lavoratori in mobilita, disoccupati,
espulsi o a rischio di espulsione a fronte di processi di riorganizzazione e di crisi aziendali” -
POR FSE 2007/2013 ASSE Il — Occupabilita - Obiettivo Specifico e).

Nell’ipotesi di costituendo RTI, dichiarano:
- di impegnarsi, se aggiudicatari, a costituirsi giuridicamente in raggruppamento
temporaneo, conformandosi alla disciplina prevista dall’art. 37 del D.Lgs 163/06;
- di impegnarsi, se aggiudicatari, a conferire con un unico atto, mandato collettivo
speciale con rappresentanza ad uno dei soggetti in raccordo, ai sensi dell’art. 37 del
D.Lgs 163/2006;
- di nominare, fin d’ora, capogruppo del raggruppamento temporaneo:

Elezione di domicilio: Eventuale corrispondenza di gara si intendera a tutti gli effetti
validamente trasmessa (anche a mezzo fax), con ogni espresso esonero per I’Amministrazione
circa I’effettiva ricezione, se inviata al seguente indirizzo e/o numero di fax:

Paese , Comune , Provincia , Via / Piazza , e
numero di fax , clo .

eventuale referente operativo per la procedura: Sig. .......cooovviieiiiieiiiiiennn,

numero telefono .......................... numero fax .......coeeeee i e,

Luogo e data
Timbro e firma del dichiarante

Avvertenza:

Allegare fotocopia di un documento di identita, in corso di validita, di ciascuno dei soggetti
dichiaranti (art. 35 del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445). In
tale caso le firme non dovranno essere autenticate.
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Allegato Il

Spett.le Regione Lazio

Direzione Regionale Lavoro, Pari Opportunita
e Politiche Giovanili

Area Programmazione

Via Rosa Raimondi Garibaldi, 7

00145 Roma

AUTOCERTIFICAZIONE

[1/1 sottoscritto/i : residente nel Comune di
Provincia Via/Piazza
nella qualita di titolare dell’Ente
o legale rappresentante dell’impresa/Ente/societa/consorzio/GEIE
con sede nel Comune di Provincia

Via/Piazza

con codice fiscale numero
e con partita I.V.A. numero
telefono fax

e-mail ,

con specifico riferimento alla gara di un ““Servizio per la ricollocazione di lavoratori in mobilita,
disoccupati, espulsi o a rischio di espulsione a fronte di processi di riorganizzazione e di crisi
aziendali” indetta da Regione Lazio - Direzione Regionale Lavoro, Pari Opportunita e Politiche
Giovanili — Area Programmazione - Via Rosa Raimondi Garibaldi, 7 - 00145 Roma.

autocertifica quanto segue:

sotto la propria responsabilita e consapevole delle sanzioni penali connesse a dichiarazioni non
veritiere, formazione o uso di atti falsi richiamati dall’art.76 del D.P.R. 28 dicembre 2000
n°445:

1.

2.

3.

Luogo e data

Timbro e firma del dichiarante

Avvertenza:

Allegare fotocopia di un documento di identita, in corso di validita, di ciascuno dei soggetti
dichiaranti (art. 35 del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445). In
tale caso le firme non dovranno essere autenticate.
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Allegato 111

Spett.le Regione Lazio

Direzione Regionale Lavoro, Pari Opportunita
e Politiche Giovanili

Area Programmazione

Via Rosa Raimondi Garibaldi, 7

00145 Roma

OGGETTO: POR FSE 2007/2013 ASSE Il - OCCUPABILITA - OBIETTIVO
SPECIFICO E). INDIZIONE DI GARA A PROCEDURA APERTA PER
L’INDIVIDUAZIONE DEL SOGGETTO GESTORE DI UN “SERVIZIO PER LA
RICOLLOCAZIONE DI LAVORATORI IN MOBILITA, DISOCCUPATI, ESPULSI O
A RISCHIO DI ESPULSIONE A FRONTE DI PROCESSI DI RIORGANIZZAZIONE E
DI CRISI AZIENDALI”

[1/1 sottoscritto/i : residente nel Comune di
Provincia Via/Piazza
nella qualita di titolare dell’Ente
o0 legale rappresentante dell’impresa/Ente/societa/consorzio/GEIE
con sede nel Comune di Provincia

Via/Piazza

con codice fiscale numero
e con partita .V.A. numero
telefono fax e-mail )

consapevole del fatto che, in caso di mendace dichiarazione, verranno applicate nei suoi
riguardi, ai sensi dell'articolo 76 del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000,
n. 445, le sanzioni previste dal codice penale e dalle leggi speciali in materia di falsita negli atti,
oltre alle conseguenze amministrative previste per le procedure relative agli appalti di servizi,
DICHIARA

che non € mai stata pronunciata, nei suoi confronti, una condanna con sentenza passata in
giudicato, per qualsiasi reato che incida sulla moralita professionale e, comunque, di non aver
subito condanna per delitti che, a norma dell’art. 32 quater del codice penale, comportino
I’incapacita di contrattare con la Pubblica Amministrazione;

DICHIARA ALTRESI
ai sensi dell'articolo 47 del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, di
non trovarsi in alcuna delle situazioni di cui all'articolo 38, D. Lgs. 12 aprile 2006, n. 163.

Luogo e data
Timbro e firma del dichiarante

Avvertenza:

Allegare fotocopia di un documento di identita, in corso di validita, di ciascuno dei soggetti
dichiaranti (art. 35 del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445). In
tale caso le firme non dovranno essere autenticate.
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