
OGGETTO: Determinazione dirigenziale D4109 del 28/11/2008: approvazione dell’ “Avviso per 
attività formative di qualificazione per l’occupabilità di disoccupati con un forte raccordo con le 
aziende al fine di recuperare e diffondere i mestieri tradizionali.” P.O.R. Lazio Ob. 2, Competitività 
Regionale e Occupazione, FSE 2007/2013, Asse II- Occupabilità. Obiettivo specifico: e)Attuare 
politiche del lavoro attive e preventive con particolare attenzione all’integrazione dei migranti nel 
mercato del lavoro , all’invecchiamento attivo, al lavoro autonomo e all’avvio di 
imprese.(categoria di spesa 66), annualità 2008. Approvazione delle graduatorie dei progetti 
inammissibili. 
 
IL DIRETTORE REGIONALE ALLA FORMAZIONE PROFESSIONALE, FSE ED ALTRI 

INTERVENTI COFINANZIATI 
 

Su proposta del Dirigente dell’Area “Attuazione interventi” 
 
VISTI: 
 

- il Regolamento (CE) n. 1081/2006 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 5/07/06, 
relativo al Fondo Sociale Europeo e recante abrogazione del regolamento (CE) n. 
1784/1999; 

- il Regolamento (CE) n. 1083/2006 del Consiglio dell’11/07/06, recante disposizioni generali 
sul Fondo Europeo di Sviluppo Regionale, sul Fondo Sociale Europeo e sul Fondo di 
Coesione e che abroga il regolamento (CE) n. 1260/1999; 

- il Regolamento (CE) n. 1828/2006 della Commissione dell’08/12/06, che stabilisce modalità 
di applicazione del regolamento (CE) n. 1083/2006 del Consiglio recante disposizioni 
generali sul Fondo Europeo di Sviluppo Regionale, sul Fondo Sociale Europeo e sul Fondo 
di Coesione e del regolamento (CE) n. 1080/2006 del Parlamento Europeo e del Consiglio 
relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale; 

- il D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, “Testo unico delle disposizioni legislative e 
regolamentari in materia di documentazione amministrativa”; 

- la Circolare del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, 2 febbraio 2009, n. 2. 
Tipologia dei soggetti promotori, ammissibilità delle spese e massimali di costo per le 
attività cofinanziate dal Fondo Sociale Europeo 2007/2013 nell’ambito dei programmi 
operativi nazionali (P.O.N.); 

- la Legge regionale 25 luglio 1996 n.29. Disposizioni regionali per il sostegno 
all’occupazione e successive modifiche ed integrazioni; 

- la Legge regionale 7 agosto 1998 n.38. Organizzazione delle funzioni regionali e locali in 
materia di politiche attive del lavoro; 

- la Legge regionale 10 luglio 2007 n.10. Disciplina generale in materia di artigianato. 
Modifiche alla legge regionale 6 agosto 1999, n. 14 "Organizzazione delle funzioni a livello 
regionale e locale per la realizzazione del decentramento amministrativo" e successive 
modifiche ed a leggi regionali concernenti l'artigianato;  

- il Programma Operativo del FSE Obiettivo 2, Competitività regionale e occupazione 
2007/2013 della Regione Lazio, approvato con Decisione della Commissione Europea 
(CE)5769 del 21/11/2007;  

- la D.G.R. del 29 novembre 2007, n. 968, contenente la Direttiva “Accreditamento dei 
soggetti che erogano attività di formazione e di orientamento nella Regione Lazio” e s.m.i.; 

- la D.G.R. del 21 dicembre 2007, n.1029. Atto di indirizzo e di direttiva in ordine al sistema 
di governance per l’attuazione del programma operativo del FSE, obiettivo competitività 
regionale e occupazione 2007-2013; 



- la D.G.R. n. 213 del 20 marzo 2008, di approvazione del Piano Esecutivo Triennale (PET) 
2008-2010 attuativo del Programma operativo del Fondo Sociale Europeo – obiettivo 
competitività regionale ed occupazione 2007/2013; 

- la D.G.R. del 21 novembre 2002, n. 1509. Direttiva sulle procedure per lo svolgimento e la 
rendicontazione delle attività formative finanziate dalla Regione e/o cofinanziate dal F.S.E, 
e successive modificazioni;  

- la D.G.R. del 13 gennaio 2010, n. 12. Armonizzazione della D.G.R. 1509/2002 alle 
disposizioni della decisione della Commissione Europea n. C(2009)1112 del 18 febbraio 
2009. Modalità attuative e modifiche della D.G.R. 1509/2002, concernente “Direttiva sulle 
procedure per lo svolgimento e la rendicontazione delle attività formative finanziate dalla 
Regione e/o cofinanziate dal F.S.E.”;  

- Determinazione dirigenziale n. D0310 del 04/02/2010, “Modalità e criteri attuativi della 
deliberazione di Giunta n. 12 del 13 gennaio 2010”; 

- la D.G.R. del 29 marzo 2008, n. 216, “Approvazione Piano di interventi ai sensi dell’art. 81 
della LR 10 del 10 luglio 2007.”;  

- la determinazione dirigenziale D4109 del 28/11/2008. Approvazione dell’ “Avviso per 
attività formative di qualificazione per l’occupabilità di disoccupati con un forte raccordo 
con le aziende al fine di recuperare e diffondere i mestieri tradizionali.” P.O.R. Lazio Ob. 2, 
Competitività Regionale e Occupazione, FSE 2007/2013, Asse II- Occupabilità. Obiettivo 
specifico: e)Attuare politiche del lavoro attive e preventive con particolare attenzione 
all’integrazione dei migranti nel mercato del lavoro , all’invecchiamento attivo, al lavoro 
autonomo e all’avvio di imprese.(categoria di spesa 66), annualità 2008; 

- la determinazione dirigenziale D1287 del 12/5/2009. Determinazione dirigenziale n. D4109 
del 28/11/2008 concernente “Approvazione dell’ Avviso per attività formative di 
qualificazione per l’occupabilità di disoccupati con un forte raccordo con le aziende al fine 
di recuperare e diffondere i mestieri tradizionali.” P.O.R. Lazio Ob. 2, Competitività 
Regionale e Occupazione, FSE 2007/2013, Asse II- Occupabilità. Obiettivo specifico: 
e)Attuare politiche del lavoro attive e preventive con particolare attenzione all’integrazione 
dei migranti nel mercato del lavoro , all’invecchiamento attivo, al lavoro autonomo e 
all’avvio di imprese.(categoria di spesa 66)”. Impegno di spesa di € 2.500.000,00. Capitoli 
A39104, A39105, A39106. Esercizio finanziario 2009; 

- la determinazione dirigenziale D0708 del 20/3/2009. Nomina della Commissione di 
valutazione dei progetti pervenuti a seguito dell’ “Avviso per attività formative di 
qualificazione per l’occupabilità di disoccupati con un forte raccordo con le aziende al fine 
di recuperare e diffondere i mestieri tradizionali.” P.O.R. Lazio Ob. 2, Competitività 
Regionale e Occupazione, FSE 2007/2013, Asse II- Occupabilità. Obiettivo specifico: 
e)Attuare politiche del lavoro attive e preventive con particolare attenzione all’integrazione 
dei migranti nel mercato del lavoro , all’invecchiamento attivo, al lavoro autonomo e 
all’avvio di imprese.(categoria di spesa 66), annualità 2008 ( di cui alla Determinazione 
Direttoriale n. D4109 del 28.11.2008); 

 
CONSIDERATO che  
 

- con nota prot.n.15587 del 3/2/2010, la Commissione di valutazione, nominata con la 
richiamata determinazione dirigenziale D0708/2009, ha trasmesso all’Area Attuazione 
interventi i plichi contenenti i progetti pervenuti per concorrere all’avviso pubblico di cui 
alla sopracitata determinazione D4109/2008, unitamente a n.21 verbali ed ai 3 elenchi 
redatti all’esito della valutazione dei medesimi progetti: ammessi e finanziabili; ammessi ma 
non finanziabili per indisponibilità di risorse; inammissibili; 

 
RITENUTO NECESSARIO 



 
1) procedere all’approvazione della graduatoria dei progetti inammissibili scaturita dalla 

valutazione della Commissione, di cui all’allegato 1 che costituisce parte integrante e 
sostanziale del presente atto; 

2) pubblicare la presente determinazione sul Bollettino Ufficiale della Regione Lazio e sul 
sito www.sirio.regione.lazio.it, a fine di notifica e di darne la massima diffusione 

 
Tutto ciò premesso, che costituisce parte integrante e sostanziale del presente atto, 

 
DETERMINA 

 
1) di procedere all’approvazione della graduatoria dei progetti inammissibili scaturita dalla 

valutazione della Commissione, di cui all’allegato 1 che costituisce parte integrante e 
sostanziale del presente atto; 

2) di pubblicare la presente determinazione sul Bollettino Ufficiale della Regione Lazio e sul 
sito www.sirio.regione.lazio.it, a fine di notifica e di darne la massima diffusione 

 
Avverso la presente determinazione è ammesso ricorso giurisdizionale innanzi al TAR del Lazio nel 
termine di giorni 60 (sessanta) dalla notifica, ovvero, ricorso straordinario al Capo dello Stato entro 
il termine di giorni 120 (centoventi). 

 
 
 Il Direttore Regionale 

        (Avv. Elisabetta Longo) 
 
 

   

All.1 Non ammessi
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