
 

 

OGGETTO: P.O.R. Lazio Ob. 2, Competitività Regionale e Occupazione, FSE 2007/2013, Asse 

Occupabilità, Obiettivo specifico e): Attuare politiche del lavoro attive e preventive con particolare 

attenzione all’integrazione dei migranti nel mercato del lavoro, all’invecchiamento attivo, al lavoro 

autonomo e all’avvio di imprese; Obiettivo operativo: Promuovere l’inserimento e il reinserimento 

di inoccupati o disoccupati, anche attraverso la creazione di impresa, con priorità a quelli con 

qualificazione e/o professionalità debole ed a disoccupati di lunga durata (categoria di spesa 66), 

annualità 2008 – Approvazione dell’AVVISO PER ATTIVITÀ FORMATIVE NEL CAMPO 

DELLA GESTIONE E DELLA CERTIFICAZIONE DI QUALITÀ AMBIENTALE. 

 

 

 

IL DIRETTORE REGIONALE ALLA FORMAZIONE PROFESSIONALE, FSE ED ALTRI 

INTERVENTI COFINANZIATI 

 

 

VISTI: 

 

 il regolamento C.E. n. 1081/2006 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 5/07/06 relativo al 

Fondo Sociale Europeo e recante abrogazione del regolamento C.E. n. 1784/1999; 

 

 il regolamento C.E. n. 1083/2006 del Consiglio dell’11/07/06 recante disposizioni generali sul 

Fondo Europeo di Sviluppo Regionale, sul Fondo Sociale Europeo e sul Fondo di Coesione e 

che abroga il regolamento C.E. n. 1260/1999;  

 

 il regolamento C.E. n. 1828/2006 della Commissione dell’08/12/06 che stabilisce modalità di 

applicazione del regolamento C.E. n. 1083/2006 del Consiglio recante disposizioni generali sul 

Fondo Europeo di Sviluppo Regionale, sul Fondo Sociale Europeo e sul Fondo di Coesione e 

del regolamento C.E. n. 1080/2006 del Parlamento Europeo e del Consiglio relativo al Fondo 

Europeo di Sviluppo Regionale; 

 

 il Programma Operativo del FSE Obiettivo 2, Competitività regionale e occupazione 2007/2013 

della Regione Lazio approvato con Decisione della Commissione Europea n. 5769 del 

21/11/2007; 

 

 l’“Atto di indirizzo e di direttiva in ordine al sistema di governance per l’attuazione del 

Programma Operativo del FSE, Obiettivo Competitività regionale e occupazione 2007-

2013”.approvato con D.G.R. n. 1029 del 21/12/2007; 

 

 il “PET (Piano Esecutivo Triennale) 2008-2010 del Programma Operativo del FSE”, approvato 

con D.G.R. n. 213 del 29/03/2008; 

 

 D.G.R. n. 311 del 15 giugno 2007 “Promozione del Green Public Procurement (GPP) nella 

Regione Lazio”; 

 

 la Deliberazione della Giunta regionale n. 1509 del 21 novembre 2002 recante modalità e 

termini per la gestione e la rendicontazione degli interventi finanziati dalla Regione, con o senza 

il concorso nazionale e/o comunitario; 

 



 La Circolare del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali n. 41 del 15 dicembre 2003, 

concernente la tipologia dei soggetti promotori, ammissibilità delle spese e massimali di costo 

per le attività cofinanziate dal Fondo Sociale Europeo; 

 

 

PRESO ATTO che La Regione Lazio in linea con le indicazioni internazionali (protocollo di 

Kyoto) e comunitarie (Consiglio Europeo di Lisbona - 2000, Consiglio Europeo di Goteborg - 

2001) assegna alla sostenibilità ambientale una centralità di assoluto rilievo nell’ambito delle sue 

politiche di governo e di sviluppo del territorio. In questo ambito ritiene che la formazione possa 

contribuire a creare le condizioni necessarie per il perseguimento di questo impegno, promuovendo 

percorsi per creare figure di elevata professionalità nel campo della gestione e salvaguardia 

ambientale, ed in grado di favorire l’ingresso nel mercato del lavoro di nuovi e qualificati profili; 

 

ATTESO che i sistemi di gestione ambientale e le certificazioni di qualità ambientale e di prodotto 

sono a tutt’oggi poco diffusi nel territorio regionale; 

 

CONSIDERATO che la certificazione ambientale comporta, da parte di gestori pubblici o privati, 

l’adozione volontaria di processi volti al miglioramento della qualità ambientale e di prodotto e che 

ciò comporta, da un lato, la necessità di dotarsi di risorse umane di alta qualificazione che 

dispongano delle competenze necessarie per applicare i metodi e le procedure di gestione e di 

certificazione ambientale, e dall’altro, l’offerta di opportunità occupazionali, ad oggi inespresse, 

soprattutto per l’inserimento lavorativo di inoccupati e disoccupati provenienti da lauree o diplomi 

di tipo tecnico/scientifico; 

 

CONSTATATO che la Regione Lazio intende promuovere percorsi formativi in tema di sistemi di 

gestione ambientale e certificazione di qualità ambientale anche al fine di favorire nel territorio 

regionale il sostegno nella ricerca di occupazione a segmenti della forza lavoro, che pur in possesso 

di titoli di istruzione medio alti incontrano molte difficoltà a trovare un inserimento lavorativo di 

qualità, coerente con il titolo di studio posseduto; 

 

TENUTO CONTO che la Regione Lazio, per gli interventi di cui al P.O.R. Lazio Ob. 2, 

Competitività Regionale e Occupazione, FSE 2007/2013, Asse Occupabilità, individua una 

specifica disponibilità di bilancio sui capitoli A39104 (50%), A39105 (48,36%), A39106 (1,64%),  

e che l’intervento di cui all’odierno Avviso implica oneri per € 1.200.000,00 come indicato all’art. 9 

dello stesso Avviso; 

 

RITENUTO di dover provvedere in merito;  

 

Tutto ciò premesso, che costituisce parte integrante e sostanziale del presente atto, 

 

 

 DETERMINA 
 

1. di approvare l’allegato Avviso, corredato della documentazione necessaria alla 

presentazione delle istanze, che costituisce parte integrante della presente determinazione, 

contenente le modalità di presentazione delle proposte formative nel campo della gestione e 

della certificazione di qualità ambientale - POR Lazio, OB CRO, FSE, 2007/13 Asse 

Occupabilità, obiettivo specifico e), categoria di spesa 66,  per un importo di € 1.200.000,00;  

 

2. di provvedere con successivo atto all’impegno di spesa di cui al precedente punto 1, a valere 

sui capitoli A39104 (50%), A39105 (48,36%), A39106 (1,64%); 



 

3. di provvedere con successivo atto alla nomina della Commissione per la valutazione dei 

progetti presentati; 

 

4. di nominare quale responsabile del procedimento la dott.ssa Annalisa Presutti, funzionario 

della Direzione Regionale Formazione professionale, FSE e altri interventi cofinanziati; 

 

5. che la presente determinazione, con i relativi allegati, sia pubblicata sul B.U.R. Lazio e 

diffusa sul sito www.sirio.regione.lazio.it. 

 

 

 

 Il Direttore Regionale 

        (Avv. Elisabetta Longo) 

 

 
 

 

  

 

 

 

http://www.sirio.regione.lazio.it/

