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OGGETTO: Determinazione dirigenziale n. D2333 del 29/07/2009 e s.m.i. concernente: Avviso 
per l’individuazione di soggetti interessati ad erogare interventi di politiche attive in favore di 
percettori di ammortizzatori sociali in deroga e di indennità di disoccupazione speciale. 
Impegno di spesa di € 177.575,50 a valere sul P.O.R. Lazio FSE Ob. 2 Competitività regionale e 
occupazione 2007-13, Asse I – Adattabilità – Ob. Specifico c) sui Capp. A39101, A39102, 
A39103 per il valore di € 118.325,50 e Asse II Occupabilità, Obiettivo specifico e) sui Capp. 
A39104, A39105, A39106 per il valore di € 59.250,00. Es. finanziario 2010. 
 

 
IL DIRETTORE VICARIO DELLA DIREZIONE FORMAZIONE E LAVORO 

 
Su proposta del Dirigente dell’Area Attuazione Interventi  
 
VISTI 
 

- il regolamento C.E. n. 1081/2006 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 5/07/06 
relativo al Fondo Sociale Europeo e recante abrogazione del regolamento C.E. n. 1784/1999 
e s.m.i.; 

- il regolamento C.E. n. 1083/2006 del Consiglio dell’11/07/06 recante disposizioni generali 
sul Fondo Europeo di Sviluppo Regionale, sul Fondo Sociale Europeo e sul Fondo di 
Coesione e che abroga il regolamento C.E. n. 1260/1999 e s.m.i.;  

- il regolamento C.E. n. 1828/2006 della Commissione dell’08/12/06 che stabilisce modalità 
di applicazione del regolamento C.E. n. 1083/2006 del Consiglio recante disposizioni 
generali sul Fondo Europeo di Sviluppo Regionale, sul Fondo Sociale Europeo e sul Fondo 
di Coesione e del regolamento C.E. n. 1080/2006 del Parlamento Europeo e del Consiglio 
relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale e s.m.i.; 

- La Circolare del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, 2 febbraio 2009, n. 2 
“Tipologia dei soggetti promotori, ammissibilità delle spese e massimali di costo per le 
attività rendicontate a costi reali cofinanziate dal Fondo Sociale Europeo 2007-2013 
nell’ambito dei programmi operativi nazionali (P.O.N.)”; 

- Il Programma Operativo del FSE Obiettivo 2, Competitività regionale e occupazione 
2007/2013 della Regione Lazio approvato con Decisione della Commissione Europea (CE) 
5769 del 21/11/2007; 

- La legge regionale 25 febbraio 1992, n. 23 “Ordinamento della formazione professionale”; 
- La legge regionale 7 Agosto 1998, n. 38 “Organizzazione delle funzioni regionali e locali in 

materia di politiche attive per il lavoro” e in particolare l’articolo 7; 
- La legge regionale 20 novembre 2001, n. 25 “Norme in materia di programmazione, 

bilancio e contabilitá della Regione” e in particolare gli articoli 37 e 44; 
- La legge regionale 24 dicembre 2009, n. 31 “Legge finanziaria per l’esercizio 2010”; 
- La legge regionale 24 dicembre 2009, n. 32 “Bilancio di previsione della Regione Lazio per 

l’esercizio 2010”; 
- La Deliberazione della Giunta regionale del 29 novembre 2007, n. 968 e s.m.i., contenente 

la Direttiva “Accreditamento dei soggetti che erogano attività di formazione e di 
orientamento nella Regione Lazio” e successive modificazioni ed integrazioni; 

- La Deliberazione della Giunta regionale del 21 dicembre 2007, n. 1029 “Atto di indirizzo e 
di direttiva in ordine al sistema di governance per l’attuazione del programma operativo del 
FSE, obiettivo competitività regionale e occupazione 2007-2013”; 

- la Determinazione Dirigenziale n. D2333 del 29/07/2009 e s.m.i. di approvazione 
dell’Avviso pubblico per l’individuazione di soggetti interessati ad erogare interventi di 
politiche attive in favore di percettori di ammortizzatori sociali in deroga e di indennità di 
disoccupazione speciale; 
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CONSIDERATO che 
 

- per l’attuazione dell’Accordo Stato-Regioni è stato predisposto un pacchetto di politiche 
attive del lavoro, in favore di beneficiari di ammortizzatori sociali in deroga; 

- che, con l’Avviso approvato con D2333/2009 e s.m.i. si è inteso procedere alla realizzazione 
di interventi anticrisi in favore dei soggetti percettori di ammortizzatori sociali in deroga, 
raccolti all’interno di un catalogo accessibile attraverso la piattaforma S.P.A.L. – Sistema 
Politiche Attive Lavoro predisposta dalla Regione Lazio; 

- il suddetto Avviso opera con modalità a sportello, consentendo ai soggetti individuati 
dall’art. 3 dell’Avviso di presentare, in ogni momento, la propria candidatura per erogare 
interventi di Politica Attiva; 

- gli enti che hanno manifestato il proprio interesse ad erogare interventi di Politica Attiva 
sono tenuti a sottoscrivere un Contratto Quadro con la Regione Lazio – Direzione regionale 
Formazione e Lavoro; 

- Accademia Informatica Srl, ALFOR Pontina, Archibit Generation Srl, Centro Manuela 
Mezzelani, Centro Studi Planet School Soc. Coop., DMD Italia Srl, Percorsi SPA, Società 
Consortile Ass.For.SEO a r.l., Studio Staff R.U. Srl hanno manifestato la propria 
candidatura ed hanno sottoscritto il Contratto Quadro con la Regione Lazio; 

- i suddetti enti hanno erogato Politiche Attive a valere sull’Asse I Adattabilità e sull’Asse II 
Occupabilità in favore di percettori di ammortizzatori in deroga secondo le modalità previste 
dall’Avviso; 

- a conclusione delle attività i suddetti enti hanno trasmesso alla Regione Lazio le relative 
domande di rimborso;  

- l’“Area Controllo e Rendicontazione” della Direzione regionale Formazione e Lavoro ha 
svolto gli adempimenti di sua competenza relativi ai controlli documentali di I livello sulle 
domande di rimborso presentate dagli enti, comunicando gli esiti con note n. 98646 del 
05/08/2010 e n. 101553 del 12/08/2010; 

- con la determinazione dirigenziale D2333/2009 e s.m.i. è stata impegnata a favore di 
creditori diversi la somma complessiva di € 16.000.000,00, (sedicimilioni/00) con onere a 
valere sui capitoli A39101 (50%), A39102 (48,36%), A39103 (1,64%) per un importo pari 
ad € 10.000.000,00 (Asse I ) e sui capitoli A39104 (50%), A39105 (48,36%), A39106 
(1,64%), per un importo pari ad € 6.000.000,00 (Asse II) - esercizio finanziario 2009 - 
secondo la ripartizione di seguito indicata in dettaglio: 

 

Asse I 

quanto a € 5.000.000,00 sul cap A39101 

quanto a € 4.836.000,00 sul cap A39102 

quanto a € 164.000,00 sul cap A39103 

 

Asse II 

quanto a € 3.000.000,00 sul cap A39104 

quanto a € 2.901.600,00 sul cap A39105 

quanto a € 98.400,00 sul cap A39106 
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RITENUTO NECESSARIO 
 
- disimpegnare l’importo complessivo di € 118.325,50 con onere a valere sull’Asse I – 

Adattabilità - Obiettivo Specifico c) sui Capitoli A39101, A39102, A39103, e l’importo 
complessivo di € 59.250,00, con onere a valere sull’Asse II – Occupabilità - Obiettivo 
specifico e) sui Capitoli A39104, A39105, A39106, come di seguito indicato: 

 

Quanto a Capitolo Numero Impegno 

€                 59.162,75 A39101 9364 
€                 57.222,65 A39102 9389 
€                   1.940,10 A39103 9414 
€                 29.625,00 A39104 9439 
€                 28.653,52 A39105 9510 
€                      971,48 A39106 9581 
€               177.575,50   

 
- impegnare a favore di Accademia Informatica Srl, ALFOR Pontina, Archibit Generation Srl, 

Centro Manuela Mezzelani, Centro Studi Planet School Soc. Coop., DMD Italia Srl, 
Percorsi SPA, Società Consortile Ass.For.SEO a r.l., Studio Staff R.U. Srl l’importo 
complessivo di € 118.325,50 sul POR FSE 2007/2013 Asse I – Adattabilità - Obiettivo 
Specifico c) sui Capitoli A39101 (50%), A39102 (48,36%), A39103 (1,64%) e l’importo 
complessivo di € 59.250,00, con onere a valere sull’Asse II – Occupabilità - Obiettivo 
specifico e) sui Capitoli A39104 (50%), A39105 (48,36%), A39106 (1,64%), come di 
seguito indicato in dettaglio: 

 

  Quanto a:    

Ente Totale Asse I A39101  A39102  A39103 Codice 
Simon 

Codice 
Creditore

Accademia Informatica Srl          9.900,00 4.950,00 4.787,68 162,32 RL000741-
836 86083 

ALFOR Pontina          2.160,00 1.080,00 1.044,58 35,42 RL004237-
7687 40190 

Archibit Generation Srl        11.385,00 5.692,50 5.505,83 186,67 RL003452-
5907 130737 

Centro Manuela Mezzelani          8.160,00 4.080,00 3.946,21 133,79 RL003503-
5983 39514 

Centro Studi Planet School Soc. 
Coop.          5.640,00 2.820,00 2.727,52 92,48 RL000786-

901 82595 

DMD Italia Srl        17.400,00 8.700,00 8.414,70 285,30 RL003513-
5998 93886 
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  Quanto a:    

Ente Totale Asse I A39101  A39102  A39103 Codice 
Simon 

Codice 
Creditore

Percorsi SPA          6.840,00 3.420,00 3.307,85 112,15 RL000881-
1041 109845 

Societa Consortile Ass.For.SEO 
a r.l.        55.040,50 27.520,25 26.617,79 902,46 RL000931-

1101 54820 

Studio Staff R.U. Srl          1.800,00 900,00 870,49 29,51 RL003596-
6136 115755 

Totale 118.325,50 59.162,75 57.222,65 1.940,10   

 
 

  Quanto a:    

Ente Totale Asse 
II  A39104  A39105   A39106 Codice 

Simon 
Codice 

Creditore

ALFOR Pontina 1.440,00 720,00 696,39 23,61 RL004237-
7692 40190 

Archibit Generation Srl 5.400,00 2.700,00 2.611,46 88,54 RL003452-
7786  130737 

Centro Manuela Mezzelani 4.080,00 2.040,00 1.973,10 66,90 RL003503-
5988 39514 

Centro Studi Planet School Soc. 
Coop. 6.960,00 3.480,00 3.365,88 114,12 RL000786-

906 82595 

DMD Italia Srl 39.000,00 19.500,00 18.860,55 639,45 RL003513-
6003 93886 

Societa Consortile Ass.For.SEO a 
r.l. 2.010,00 1.005,00 972,04 32,96 RL000931-

1106 54820 

Studio Staff R.U. Srl 360,00 180,00 174,10 5,90 RL003596-
6141 115755 

Totale 59.250,00 29.625,00 28.653,52 971,48   

 
 

D E T E R M I N A 
 
Per le motivazioni espresse in premessa 
 

- di disimpegnare l’importo complessivo di € 118.325,50, con onere a valere sull’Asse I – 
Adattabilità - Obiettivo Specifico c) sui Capitoli A39101, A39102, A39103, e l’importo 
complessivo di € 59.250,00, con onere a valere sull’Asse II – Occupabilità - Obiettivo 
specifico e) sui Capitoli A39104, A39105, A39106, come di seguito indicato: 



 5

 

Quanto a Capitolo Numero Impegno 

€                 59.162,75 A39101 9364 
€                 57.222,65 A39102 9389 
€                   1.940,10 A39103 9414 
€                 29.625,00 A39104 9439 
€                 28.653,52 A39105 9510 
€                      971,48 A39106 9581 
€               177.575,50   

 
 

- di impegnare a favore di Accademia Informatica Srl, ALFOR Pontina, Archibit Generation 
Srl, Centro Manuela Mezzelani, Centro Studi Planet School Soc. Coop., DMD Italia Srl, 
Percorsi SPA, Società Consortile Ass.For.SEO a r.l., Studio Staff R.U. Srl l’importo 
complessivo di € 118.325,50 sul POR FSE 2007/2013  Asse I – Adattabilità - Obiettivo 
Specifico c) sui Capitoli A39101 (50%), A39102 (48,36%), A39103 (1,64%) e l’importo 
complessivo di € 59.250,00, con onere a valere sull’Asse II – Occupabilità - Obiettivo 
specifico e) sui Capitoli A39104 (50%), A39105 (48,36%), A39106 (1,64%), come di 
seguito indicato in dettaglio: 

 

  Quanto a:    

Ente Totale Asse I A39101  A39102  A39103 Codice 
Simon 

Codice 
Creditore

Accademia Informatica Srl          9.900,00 4.950,00 4.787,68 162,32 RL000741-
836 86083 

ALFOR Pontina          2.160,00 1.080,00 1.044,58 35,42 RL004237-
7687 40190 

Archibit Generation Srl        11.385,00 5.692,50 5.505,83 186,67 RL003452-
5907 130737 

Centro Manuela Mezzelani          8.160,00 4.080,00 3.946,21 133,79 RL003503-
5983 39514 

Centro Studi Planet School Soc. 
Coop.          5.640,00 2.820,00 2.727,52 92,48 RL000786-

901 82595 

DMD Italia Srl        17.400,00 8.700,00 8.414,70 285,30 RL003513-
5998 93886 

Percorsi SPA          6.840,00 3.420,00 3.307,85 112,15 RL000881-
1041 109845 
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  Quanto a:    

Ente Totale Asse I A39101  A39102  A39103 Codice 
Simon 

Codice 
Creditore

Societa Consortile Ass.For.SEO 
a r.l.        55.040,50 27.520,25 26.617,79 902,46 RL000931-

1101 54820 

Studio Staff R.U. Srl          1.800,00 900,00 870,49 29,51 RL003596-
6136 115755 

Totale 118.325,50 59.162,75 57.222,65 1.940,10   

 
 

  Quanto a:    

Ente Totale Asse 
II  A39104  A39105   A39106 Codice 

Simon 
Codice 

Creditore

ALFOR Pontina 1.440,00 720,00 696,39 23,61 RL004237-
7692 40190 

Archibit Generation Srl 5.400,00 2.700,00 2.611,46 88,54 RL003452-
7786  130737 

Centro Manuela Mezzelani 4.080,00 2.040,00 1.973,10 66,90 RL003503-
5988 39514 

Centro Studi Planet School Soc. 
Coop. 6.960,00 3.480,00 3.365,88 114,12 RL000786-

906 82595 

DMD Italia Srl 39.000,00 19.500,00 18.860,55 639,45 RL003513-
6003 93886 

Societa Consortile Ass.For.SEO a 
r.l. 2.010,00 1.005,00 972,04 32,96 RL000931-

1106 54820 

Studio Staff R.U. Srl 360,00 180,00 174,10 5,90 RL003596-
6141 115755 

Totale 59.250,00 29.625,00 28.653,52 971,48   

 
- di pubblicare la presente determinazione sul Bollettino Ufficiale della Regione Lazio a fine di 

notifica agli enti, e di pubblicarlo sul sito www.sirio.regione.lazio.it per la massima diffusione 
e conoscenza. 

 
Avverso la presente determinazione è ammesso ricorso giurisdizionale innanzi al TAR del Lazio nel 
termine di giorni 60 (sessanta) dalla notifica o dell’avvenuta conoscenza, ovvero, ricorso 
straordinario al Capo dello Stato entro il termine di giorni 120 (centoventi). 

 
 

             IL DIRETTORE VICARIO 
              (AVV. ORNELLA GUGLIELMINO) 



OGGETTO: Determinazione dirigenziale n. D2333 del 29/07/2009 e s.m.i. concernente: Avviso per l’individuazione di soggetti interessati ad erogare interventi di politiche attive in favore di percettori di ammortizzatori sociali in deroga e di indennità di disoccupazione speciale.

Impegno di spesa di € 177.575,50 a valere sul P.O.R. Lazio FSE Ob. 2 Competitività regionale e occupazione 2007-13, Asse I – Adattabilità – Ob. Specifico c) sui Capp. A39101, A39102, A39103 per il valore di € 118.325,50 e Asse II Occupabilità, Obiettivo specifico e) sui Capp. A39104, A39105, A39106 per il valore di € 59.250,00. Es. finanziario 2010.

IL DIRETTORE VICARIO DELLA DIREZIONE FORMAZIONE E LAVORO


Su proposta del Dirigente dell’Area Attuazione Interventi 

VISTI


· il regolamento C.E. n. 1081/2006 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 5/07/06 relativo al Fondo Sociale Europeo e recante abrogazione del regolamento C.E. n. 1784/1999 e s.m.i.;


· il regolamento C.E. n. 1083/2006 del Consiglio dell’11/07/06 recante disposizioni generali sul Fondo Europeo di Sviluppo Regionale, sul Fondo Sociale Europeo e sul Fondo di Coesione e che abroga il regolamento C.E. n. 1260/1999 e s.m.i.; 


· il regolamento C.E. n. 1828/2006 della Commissione dell’08/12/06 che stabilisce modalità di applicazione del regolamento C.E. n. 1083/2006 del Consiglio recante disposizioni generali sul Fondo Europeo di Sviluppo Regionale, sul Fondo Sociale Europeo e sul Fondo di Coesione e del regolamento C.E. n. 1080/2006 del Parlamento Europeo e del Consiglio relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale e s.m.i.;

· La Circolare del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, 2 febbraio 2009, n. 2 “Tipologia dei soggetti promotori, ammissibilità delle spese e massimali di costo per le attività rendicontate a costi reali cofinanziate dal Fondo Sociale Europeo 2007-2013 nell’ambito dei programmi operativi nazionali (P.O.N.)”;


· Il Programma Operativo del FSE Obiettivo 2, Competitività regionale e occupazione 2007/2013 della Regione Lazio approvato con Decisione della Commissione Europea (CE) 5769 del 21/11/2007;

· La legge regionale 25 febbraio 1992, n. 23 “Ordinamento della formazione professionale”;


· La legge regionale 7 Agosto 1998, n. 38 “Organizzazione delle funzioni regionali e locali in materia di politiche attive per il lavoro” e in particolare l’articolo 7;


· La legge regionale 20 novembre 2001, n. 25 “Norme in materia di programmazione, bilancio e contabilitá della Regione” e in particolare gli articoli 37 e 44;

· La legge regionale 24 dicembre 2009, n. 31 “Legge finanziaria per l’esercizio 2010”;


· La legge regionale 24 dicembre 2009, n. 32 “Bilancio di previsione della Regione Lazio per l’esercizio 2010”;

· La Deliberazione della Giunta regionale del 29 novembre 2007, n. 968 e s.m.i., contenente la Direttiva “Accreditamento dei soggetti che erogano attività di formazione e di orientamento nella Regione Lazio” e successive modificazioni ed integrazioni;

· La Deliberazione della Giunta regionale del 21 dicembre 2007, n. 1029 “Atto di indirizzo e di direttiva in ordine al sistema di governance per l’attuazione del programma operativo del FSE, obiettivo competitività regionale e occupazione 2007-2013”;

· la Determinazione Dirigenziale n. D2333 del 29/07/2009 e s.m.i. di approvazione dell’Avviso pubblico per l’individuazione di soggetti interessati ad erogare interventi di politiche attive in favore di percettori di ammortizzatori sociali in deroga e di indennità di disoccupazione speciale;

CONSIDERATO che


· per l’attuazione dell’Accordo Stato-Regioni è stato predisposto un pacchetto di politiche attive del lavoro, in favore di beneficiari di ammortizzatori sociali in deroga;


· che, con l’Avviso approvato con D2333/2009 e s.m.i. si è inteso procedere alla realizzazione di interventi anticrisi in favore dei soggetti percettori di ammortizzatori sociali in deroga, raccolti all’interno di un catalogo accessibile attraverso la piattaforma S.P.A.L. – Sistema Politiche Attive Lavoro predisposta dalla Regione Lazio;

· il suddetto Avviso opera con modalità a sportello, consentendo ai soggetti individuati dall’art. 3 dell’Avviso di presentare, in ogni momento, la propria candidatura per erogare interventi di Politica Attiva;


· gli enti che hanno manifestato il proprio interesse ad erogare interventi di Politica Attiva sono tenuti a sottoscrivere un Contratto Quadro con la Regione Lazio – Direzione regionale Formazione e Lavoro;

· Accademia Informatica Srl, ALFOR Pontina, Archibit Generation Srl, Centro Manuela Mezzelani, Centro Studi Planet School Soc. Coop., DMD Italia Srl, Percorsi SPA, Società Consortile Ass.For.SEO a r.l., Studio Staff R.U. Srl hanno manifestato la propria candidatura ed hanno sottoscritto il Contratto Quadro con la Regione Lazio;


· i suddetti enti hanno erogato Politiche Attive a valere sull’Asse I Adattabilità e sull’Asse II Occupabilità in favore di percettori di ammortizzatori in deroga secondo le modalità previste dall’Avviso;


· a conclusione delle attività i suddetti enti hanno trasmesso alla Regione Lazio le relative domande di rimborso; 


· l’“Area Controllo e Rendicontazione” della Direzione regionale Formazione e Lavoro ha svolto gli adempimenti di sua competenza relativi ai controlli documentali di I livello sulle domande di rimborso presentate dagli enti, comunicando gli esiti con note n. 98646 del 05/08/2010 e n. 101553 del 12/08/2010;

· con la determinazione dirigenziale D2333/2009 e s.m.i. è stata impegnata a favore di creditori diversi la somma complessiva di € 16.000.000,00, (sedicimilioni/00) con onere a valere sui capitoli A39101 (50%), A39102 (48,36%), A39103 (1,64%) per un importo pari ad € 10.000.000,00 (Asse I ) e sui capitoli A39104 (50%), A39105 (48,36%), A39106 (1,64%), per un importo pari ad € 6.000.000,00 (Asse II) - esercizio finanziario 2009 - secondo la ripartizione di seguito indicata in dettaglio:

Asse I

		quanto a

		€ 5.000.000,00

		sul cap A39101



		quanto a

		€ 4.836.000,00

		sul cap A39102



		quanto a

		€ 164.000,00

		sul cap A39103





Asse II

		quanto a

		€ 3.000.000,00

		sul cap A39104



		quanto a

		€ 2.901.600,00

		sul cap A39105



		quanto a

		€ 98.400,00

		sul cap A39106





RITENUTO NECESSARIO


· disimpegnare l’importo complessivo di € 118.325,50 con onere a valere sull’Asse I – Adattabilità - Obiettivo Specifico c) sui Capitoli A39101, A39102, A39103, e l’importo complessivo di € 59.250,00, con onere a valere sull’Asse II – Occupabilità - Obiettivo specifico e) sui Capitoli A39104, A39105, A39106, come di seguito indicato:


		Quanto a

		Capitolo

		Numero Impegno



		€                 59.162,75

		A39101

		9364



		€                 57.222,65

		A39102

		9389



		€                   1.940,10

		A39103

		9414



		€                 29.625,00

		A39104

		9439



		€                 28.653,52

		A39105

		9510



		€                      971,48

		A39106

		9581



		€               177.575,50

		

		





· impegnare a favore di Accademia Informatica Srl, ALFOR Pontina, Archibit Generation Srl, Centro Manuela Mezzelani, Centro Studi Planet School Soc. Coop., DMD Italia Srl, Percorsi SPA, Società Consortile Ass.For.SEO a r.l., Studio Staff R.U. Srl l’importo complessivo di € 118.325,50 sul POR FSE 2007/2013 Asse I – Adattabilità - Obiettivo Specifico c) sui Capitoli A39101 (50%), A39102 (48,36%), A39103 (1,64%) e l’importo complessivo di € 59.250,00, con onere a valere sull’Asse II – Occupabilità - Obiettivo specifico e) sui Capitoli A39104 (50%), A39105 (48,36%), A39106 (1,64%), come di seguito indicato in dettaglio:


		

		

		Quanto a: 

		

		



		Ente

		Totale Asse I

		A39101 

		A39102 

		A39103 

		Codice Simon

		Codice Creditore



		Accademia Informatica Srl

		         9.900,00 

		4.950,00 

		4.787,68 

		162,32 

		RL000741-836

		86083



		ALFOR Pontina

		         2.160,00

		1.080,00 

		1.044,58 

		35,42 

		RL004237-7687

		40190



		Archibit Generation Srl

		       11.385,00 

		5.692,50 

		5.505,83 

		186,67 

		RL003452-5907

		130737



		Centro Manuela Mezzelani

		         8.160,00 

		4.080,00 

		3.946,21 

		133,79 

		RL003503-5983

		39514



		Centro Studi Planet School Soc. Coop.

		         5.640,00 

		2.820,00 

		2.727,52 

		92,48 

		RL000786-901

		82595



		DMD Italia Srl

		       17.400,00 

		8.700,00 

		8.414,70 

		285,30 

		RL003513-5998

		93886



		Percorsi SPA

		         6.840,00 

		3.420,00 

		3.307,85 

		112,15 

		RL000881-1041

		109845



		Societa Consortile Ass.For.SEO a r.l.

		       55.040,50 

		27.520,25 

		26.617,79 

		902,46 

		RL000931-1101

		54820



		Studio Staff R.U. Srl

		         1.800,00 

		900,00 

		870,49 

		29,51 

		RL003596-6136

		115755



		Totale

		118.325,50

		59.162,75

		57.222,65

		1.940,10

		

		





		

		

		Quanto a: 

		

		



		Ente

		Totale Asse II 

		A39104 

		A39105 

		 A39106 

		Codice Simon

		Codice Creditore



		ALFOR Pontina

		1.440,00

		720,00 

		696,39

		23,61

		RL004237-7692

		40190



		Archibit Generation Srl

		5.400,00 

		2.700,00 

		2.611,46 

		88,54 

		RL003452-7786  

		130737



		Centro Manuela Mezzelani

		4.080,00 

		2.040,00 

		1.973,10 

		66,90 

		RL003503-5988

		39514



		Centro Studi Planet School Soc. Coop.

		6.960,00 

		3.480,00 

		3.365,88 

		114,12 

		RL000786-906

		82595



		DMD Italia Srl

		39.000,00 

		19.500,00 

		18.860,55 

		639,45 

		RL003513-6003

		93886



		Societa Consortile Ass.For.SEO a r.l.

		2.010,00 

		1.005,00 

		972,04 

		32,96 

		RL000931-1106

		54820



		Studio Staff R.U. Srl

		360,00 

		180,00 

		174,10 

		5,90 

		RL003596-6141

		115755



		Totale

		59.250,00

		29.625,00

		28.653,52

		971,48

		

		





D E T E R M I N A


Per le motivazioni espresse in premessa


· di disimpegnare l’importo complessivo di € 118.325,50, con onere a valere sull’Asse I – Adattabilità - Obiettivo Specifico c) sui Capitoli A39101, A39102, A39103, e l’importo complessivo di € 59.250,00, con onere a valere sull’Asse II – Occupabilità - Obiettivo specifico e) sui Capitoli A39104, A39105, A39106, come di seguito indicato:

		Quanto a

		Capitolo

		Numero Impegno



		€                 59.162,75

		A39101

		9364



		€                 57.222,65

		A39102

		9389



		€                   1.940,10

		A39103

		9414



		€                 29.625,00

		A39104

		9439



		€                 28.653,52

		A39105

		9510



		€                      971,48

		A39106

		9581



		€               177.575,50

		

		





· di impegnare a favore di Accademia Informatica Srl, ALFOR Pontina, Archibit Generation Srl, Centro Manuela Mezzelani, Centro Studi Planet School Soc. Coop., DMD Italia Srl, Percorsi SPA, Società Consortile Ass.For.SEO a r.l., Studio Staff R.U. Srl l’importo complessivo di € 118.325,50 sul POR FSE 2007/2013  Asse I – Adattabilità - Obiettivo Specifico c) sui Capitoli A39101 (50%), A39102 (48,36%), A39103 (1,64%) e l’importo complessivo di € 59.250,00, con onere a valere sull’Asse II – Occupabilità - Obiettivo specifico e) sui Capitoli A39104 (50%), A39105 (48,36%), A39106 (1,64%), come di seguito indicato in dettaglio:

		

		

		Quanto a: 

		

		



		Ente

		Totale Asse I

		A39101 

		A39102 

		A39103 

		Codice Simon

		Codice Creditore



		Accademia Informatica Srl

		         9.900,00 

		4.950,00 

		4.787,68 

		162,32 

		RL000741-836

		86083



		ALFOR Pontina

		         2.160,00

		1.080,00 

		1.044,58 

		35,42 

		RL004237-7687

		40190



		Archibit Generation Srl

		       11.385,00 

		5.692,50 

		5.505,83 

		186,67 

		RL003452-5907

		130737



		Centro Manuela Mezzelani

		         8.160,00 

		4.080,00 

		3.946,21 

		133,79 

		RL003503-5983

		39514



		Centro Studi Planet School Soc. Coop.

		         5.640,00 

		2.820,00 

		2.727,52 

		92,48 

		RL000786-901

		82595



		DMD Italia Srl

		       17.400,00 

		8.700,00 

		8.414,70 

		285,30 

		RL003513-5998

		93886



		Percorsi SPA

		         6.840,00 

		3.420,00 

		3.307,85 

		112,15 

		RL000881-1041

		109845



		Societa Consortile Ass.For.SEO a r.l.

		       55.040,50 

		27.520,25 

		26.617,79 

		902,46 

		RL000931-1101

		54820



		Studio Staff R.U. Srl

		         1.800,00 

		900,00 

		870,49 

		29,51 

		RL003596-6136

		115755



		Totale

		118.325,50

		59.162,75

		57.222,65

		1.940,10

		

		





		

		

		Quanto a: 

		

		



		Ente

		Totale Asse II 

		A39104 

		A39105 

		 A39106 

		Codice Simon

		Codice Creditore



		ALFOR Pontina

		1.440,00

		720,00 

		696,39

		23,61

		RL004237-7692

		40190



		Archibit Generation Srl

		5.400,00 

		2.700,00 

		2.611,46 

		88,54 

		RL003452-7786  

		130737



		Centro Manuela Mezzelani

		4.080,00 

		2.040,00 

		1.973,10 

		66,90 

		RL003503-5988

		39514



		Centro Studi Planet School Soc. Coop.

		6.960,00 

		3.480,00 

		3.365,88 

		114,12 

		RL000786-906

		82595



		DMD Italia Srl

		39.000,00 

		19.500,00 

		18.860,55 

		639,45 

		RL003513-6003

		93886



		Societa Consortile Ass.For.SEO a r.l.

		2.010,00 

		1.005,00 

		972,04 

		32,96 

		RL000931-1106

		54820



		Studio Staff R.U. Srl

		360,00 

		180,00 

		174,10 

		5,90 

		RL003596-6141

		115755



		Totale

		59.250,00

		29.625,00

		28.653,52

		971,48

		

		





- di pubblicare la presente determinazione sul Bollettino Ufficiale della Regione Lazio a fine di notifica agli enti, e di pubblicarlo sul sito www.sirio.regione.lazio.it per la massima diffusione e conoscenza.

Avverso la presente determinazione è ammesso ricorso giurisdizionale innanzi al TAR del Lazio nel termine di giorni 60 (sessanta) dalla notifica o dell’avvenuta conoscenza, ovvero, ricorso straordinario al Capo dello Stato entro il termine di giorni 120 (centoventi).









  
   IL DIRETTORE VICARIO







       (AVV. ORNELLA GUGLIELMINO)
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