OGGETTO: Approvazione dell’”Awviso per I’educazione e I’ integrazione formativa degli allievi con
disturbi di apprendimento e/o di origine migrante P.O.R. 2007-2013, Asse Il1 - Inclusione Sociale, obiettivo
g) sviluppare percorsi integrati e migliorare il (re) inserimento lavorativo dei soggetti svantaggiati per
combattere ogni forma di discriminazione nel mercato del lavoro (categoria di spesa 71) - Impegno di €
3.400.000 a creditori diversi con onere a valere sui capitoli A39107, A39108, A39109 - esercizio finanziario
2009.

Il DIRETTORE DELLA DIREZIONE REGIONALE FORMAZIONE PROFESSIONALE, FSE E ALTRI
INTERVENTI COOFINANZIATI

Su proposta del Dirigente dell’ Area programmazione

VISTI:

- Il Regolamento (CE) n. 1081/2006 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 5/07/06 relativo al Fondo
Sociale Europeo e recante abrogazione del regolamento (CE) n. 1784/1999;

- 1l Regolamento (CE) n. 1083/2006 del Consiglio dell’11/07/06 recante disposizioni generali sul Fondo
Europeo di Sviluppo Regionale, sul Fondo Sociale Europeo e sul Fondo di Coesione e che abroga il
regolamento (CE) n. 1260/1999;

- Il Regolamento (CE) n. 1828/2006 della Commissione dell’08/12/06 che stabilisce modalita di
applicazione del regolamento (CE) n. 1083/2006 del Consiglio recante disposizioni generali sul Fondo
Europeo di Sviluppo Regionale, sul Fondo Sociale Europeo e sul Fondo di Coesione e del regolamento
(CE) n. 1080/2006 del Parlamento Europeo e del Consiglio relativo al Fondo Europeo di Sviluppo
Regionale;

- Il Programma Operativo del FSE Obiettivo 2, Competitivita regionale e occupazione 2007/2013 della
Regione Lazio approvato con Decisione della Commissione Europea (CE)5769 del 21/11/2007;

- lalegge regionale 20 novembre 2001, n. 25 “Norme in materia di programmazione, bilancio e contabilita
della Regione”;

- La DGR del 21 dicembre 2007, n. 1029 Atto di indirizzo e di direttiva in ordine al sistema di governance
per I’attuazione del programma operativo del FSE, obiettivo competitivita regionale e occupazione
2007-2013;

- La DGR n. 213 del 20/03/2008 di approvazione del Piano Esecutivo Triennale (PET) 2008-2010
attuativo del Programma operativo del Fondo Sociale Europeo — obiettivo competitivita regionale ed
occupazione 2007/2013,;

- 1l Decreto n. 142 del 25 marzo 1998 “Regolamento recante norme di attuazione dei principi e dei criteri
di cui all'articolo 18 della legge 24 giugno 1997, n.196, sui tirocini formativi e di orientamento”;

- 1l DPR 28 dicembre 2000, n. 445, “Testo unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia
di documentazione amministrativa”;

- La Circolare del Ministero del Lavoro, della Salute e delle Politiche Sociali, 2 febbraio 2009, n. 2
“Tipologia dei soggetti promotori, ammissibilita delle spese e massimali di costo per le attivita
rendicontate a costi reali cofinanziate dal Fondo sociale europeo 2007-2013 nell’ambito dei Programmi
Operativi Nazionali (P.O.N.);

- La Legge regionale 25 luglio 1996, n. 29 “Disposizioni regionali per il sostegno [I’occupazione e
successive modifiche ed integrazioni”;

- La Legge regionale 7 agosto 1998 n. 38 “Organizzazione delle funzioni regionali e locali in materia di
politiche attive del lavoro™;



la legge regionale 24 dicembre 2008, n. 31.”Legge finanziaria regionale per I’esercizio 2009”’;

la legge regionale 24 dicembre 2008, n. 32 “Bilancio di previsione della Regione Lazio per I’esercizio
finanziario 2009;

la legge regionale 11 agosto 2009, n. 22 “Assestamento di bilancio annuale e pluriennale 2009-2011
della Regione Lazio™;

La D.G.R. del 21 novembre 2002, n. 1509, Direttiva sulle procedure per lo svolgimento e la
rendicontazione delle attivita formative finanziate dalla Regione e/o cofinanziate dal F.S.E, e successive
modificazioni;

La D.G.R del 29 novembre 2007, n. 968, contenente la Direttiva “Accreditamento dei soggetti che
erogano attivita di formazione e di orientamento nella Regione Lazio” e s.m.i.;

La D.G.R. n. 525 del 10 luglio 2009 concernente I’”Approvazione del sistema formativo regionale:
obbligo di istruzione , diritto/dovere all’istruzione e formazione professionale, percorsi di istruzione e
formazione professionale. Indirizzi e linee guida per le province in materia di attivita formative relative
ai percorsi di istruzione e formazione professionale. Anno formativo 2009/2010. Assegnazione e
ripartizione risorse’;

PRESO ATTO che:

il POR Lazio FSE 2007- 2013 nel rispetto degli orientamenti strategici condivisi a livello comunitario,
nazionale e regionale in materia di politiche per le risorse umane, destina risorse per lo sviluppo e il
rafforzamento dei servizi alla persona quale strumento di supporto dei soggetti a maggior rischio di
esclusione migliorando ed ampliando la accessibilita e la qualita dei servizi ad essi rivolti;

il Piano Esecutivo Triennale (PET) 2008-2010 attuativo del POR Lazio FSE relativamente all’Asse 111 -
Inclusione Sociale prevede di sviluppare azioni volte a migliorare una maggiore integrazione degli
allievi con difficolta di apprendimento e/o di allievi di origine migrante;

le suddette azioni sono finalizzate al raggiungimento dei seguenti obiettivi specifici ed operativi:
Obiettivo specifico g) Sviluppare percorsi integrati e migliorare il (re) inserimento lavorativo dei
soggetti svantaggiati per combattere ogni forma di discriminazione nel mercato del lavoro; Obiettivo
operativo: Contribuire a sviluppare e/o consolidare iniziative di comunita locali per I’inclusione

CONSIDERATO che, con I"allegato Avviso, la Regione Lazio intende promuovere azioni volte a sostenere una
maggiore integrazione formativa, interculturale e sociale degli allievi con disturbi di apprendimento e/o di
origine migrante che frequentano i percorsi sperimentali triennali di istruzione e formazione professionale in
conformita a quanto previsto dalle disposizioni normative vigenti in materia e in coerenza con le linee guida
approvate con Deliberazione della Giunta regionale n. 525 del 10 luglio 2009 al fine di:

favorire I’innalzamento dei livelli di apprendimento;

favorire I’integrazione formativa;

favorire il superamento delle condizioni di disagio.

a contrastare la dispersione formativa anche attraverso azioni di orientamento e ri-orientamento formativo
valorizzando le opportunita offerte dalla Societa dell’Informazione.

a)
b)
c)
d)

RITENUTO di dover approvare I’Avviso e gli allegati 1, 2, 3 e 4, che costituiscono parte integrante e
sostanziale della presente determinazione e di impegnare a favore di creditori diversi la somma di euro 3.400.000
a valere sul POR Lazio FSE 2007/2013, Asse Il - Inclusione Sociale, obiettivo specifico g), categoria di spesa
71, con onere sui Capitoli A39107 (50%), A39108 (48,36) e A39109 (1,64%), esercizio finanziario 2009, che
presentano sufficiente disponibilita, secondo la ripartizione di seguito indicata in dettaglio (Tabella 1):



Tabella 1

quanto a € 1.700.000 sul cap. A 39107
quanto a €1.644.240 sul cap. A 39108
quanto a € 55.760 Sul cap. A 39109

RITENUTO di provvedere con successivo atto alla nomina della Commissione per la valutazione dei progetti
presentati;

Tutto cio premesso, che costituisce parte integrante e sostanziale del presente atto,

DETERMINA

1. diapprovare I’allegato Avviso che costituisce parte integrante della presente determinazione insieme alla
documentazione necessaria alla presentazione delle domande a valere sul POR Lazio FSE 2007-2013
ASSE Il Inclusione sociale - obiettivo specifico g), categoria di spesa 71, per un importo di €
3.400.000;

2. di impegnare a favore di creditori diversi la somma di euro 3.400.000 con onere sui Capitoli A39107
(50%), A39108 (48,36) e A39109 (1,64%), esercizio finanziario 2009, che presentano sufficiente
disponibilita , secondo la ripartizione di seguito indicata in dettaglio (Tabella 1):

Tabella 1
quanto a € 1.700.000 sul cap. A 39107
quanto a € 1.644.240 sul cap. A 39108
quanto a £€55.760 Sul cap. A 39109

3. di provvedere con successivo atto alla nomina della Commissione per la valutazione dei progetti
presentati ;

4. di nominare quale responsabile del procedimento la dott.ssa Ornella Guglielmino fino alla nomina della
commissione;

5. di trasmettere per i successivi adempimenti la presente determinazione all’Area Attuazione interventi,
all’Area Coordinamento e ottimizzazione delle risorse finanziarie e all’ Area Monitoraggio e valutazione
di effettuare gli adempimenti conseguenti;

6. di pubblicare la presente determina, con i relativi allegati, sul B.U.R.L e sul sito
www.sirio.regione.lazio.it

IL DIRETTORE
(Awvv. Elisabetta Longo)

=

Avviso



