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Il programma FSE 2007-2013 della Regione Lazio é un impegno ambizioso che, nel
mobilitare risorse per circa 736 milioni di euro, prevede di coinvolgere, attraverso
una molteplicita di azioni, oltre 200.000 cittadini del Lazio.

E un programma che si propone di agire significativamente sulla qualita e l'efficacia
dei sistemi di offerta dell’istruzione e della formazione professionale nonché su quelli
per la regolazione e I'incontro della domanda e dellofferta nel mercato del lavoro.

Entro la fine dellanno 2009, le previsioni di impegno e spesa, fanno registrare:

- Impegni per 135.720.539,32 euro (pari al 18,44% della dotazione finanziaria
del PO FSE Lazio)

* Pagamenti per 44.113.144,36 euro.
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to della particolare e delicata situazione di crisi economica e occupazionale di questi ultimi due anni. Il contrasto ed il
superamento di questa crisi, i cui effetti si sono progressivamente avvertiti a partire dallanno scorso, sul piano nazionale ed
internazionale cosi come su quello regionale, costituiscono gli obiettivi di fondo degli interventi della Regione Lazio nellambito
della Formazione professionale per il 2009.

Il pacchetto di interventi messi in campo dall’Assessorato ha dovuto tener con-

Questo orientamento strategico, incentrato sia sul contenimento degli effetti occupazionali e sociali determinati dalla crisi, sia
sull’individuazione e il sostegno di una strategia per la ripresa e lo sviluppo, si é tradotto nelle sequenti priorita:

- qualificare e potenziare lofferta formativa per persequire gli obiettivi delloccupabilita e dello sviluppo;

- innovare e rafforzare gli strumenti di governance regionale del sistema della formazione professionale;

- permettere la ricostruzione di un quadro conoscitivo di insieme del sistema regionale della formazione e dell’istruzione;
- contribuire ad ampliare le opportunita di accesso al mercato del lavoro e a migliorare la qualita dell'occupazione;

- assicurare la formazione lungo tutto I'arco della vita (lifelong learning);

- rafforzare I'inclusione sociale;

- garantire e consolidare le pari opportunita di genere.

A partire dal mio insediamento, nel settembre di quest'anno, I’Assessorato e la Direzione hanno individuato ulteriori aree
di intervento, che da ottobre a dicembre 2009 dovrebbero portare alla mobilitazione di risorse pari a 112.983.952,11 euro
secondo le seguenti principali linee di indirizzo:

- attuare le politiche attive in favore di soggetti a rischio di esclusione dal mercato del lavoro (cassintegrati, percettori di inden-
nita di disoccupazione);

- rafforzare le condizioni di occupabilita dei soggetti svantaggiati a rischio di esclusione (soggetti con scarse competenze, over
40, giovani ecc.);

- potenziare |'auto-imprenditorialita e consolidamento delle imprese presenti sul territorio;

- integrare socialmente i migranti e i soggetti appartenenti a categorie deboli;

« formare professionalmente il settore dello spettacolo dal vivo.

Questi interventi fanno parte di una strategia pit generale, mirata a ridare fiducia e sostegno alle nuove generazionl e alle
categorie sociali piu deboli, da sempre le pit vulnerabili nei periodi di crisi.

Marco Di Stefano
Assessore all’Istruzione, Diritto allo Studio
e Formazione della Regione Lazio



INTERVENTI IN FASE DI REALIZZAZIONE

AFFIDAMENTO DELLA GESTIONE DI UNA SOVVENZIONE GLOBALE
FINALIZZATA ALLO SVILUPPO E AL CONSOLIDAMENTO
DELLE IMPRESE COOPERATIVE DEL LAZIO

|. Obiettivi e azioni previste

* Obiettivo: Promuovere I'impresa cooperativa attraverso il consolidamento e la riconversione delle imprese esistenti e 'ac-
compagnamento alla nascita dinuove imprese; favorire ilmantenimento della base occupazionale delle imprese in difficolta.
Asse | Adattabilita - Asse Il Occupabilita.

« Azioni previste: Attivita di ricerca finalizzata al dimensionamento del rischio di espulsione del personale dalle impre-
se cooperative (Linea 1) - Animazione del territorio regionale attraverso seminari tematici (Linea 2) - Impostazione
dell'offerta formativa (Linea 3) - Formazione continua aziendale a sportello, manageriale, per disoccupati o inoccupati,
erogazione di 25 borse di ricerca (Linea 4) - Attivita di accompagnamento e servizi (Linea 5) - Gestione, monitoraggio,
controllo e valutazione degli interventi attuati (Linea 6) - Azioni di comunicazione e sensibilizzazione delle iniziative
avviate e realizzate (Linea 7).

2. Destinatari
« Lavoratori occupati nelle imprese cooperative di piccole e medie dimensioni - disoccupati o inoccupati (preferibilmente over
45, donne e immigrati) - imprese cooperative esistenti e neo-imprese cooperative.

3. Risorse finanziarie
« Euro 3.500.000,00 (importo complessivo della SG, di cui 1.520.000,00 in base d'asta e 1.980.000,00 per le linee 4 e 5).

4.Tipologia di procedura e di intervento
« Affidamento di un servizio per lo sviluppo dell'imprenditorialita.

5. Tempistica
« Bando di gara pubblicato sul BUR n° 41 SO 11" del 07/11/2009 (Scade il 14.12.2009).




AVVISO PER LEDUCAZIONE E LINTEGRAZIONE FORMATIVA
DEGLI ALLIEVI CON DISTURBI DI APPRENDIMENTO
E/O DI ORIGINE MIGRANTE

|. Obiettivi e azioni previste

« Obiettivo: Promuovere azioni volte a sostenere una maggiore integrazione formativa, interculturale e sociale deqli allievi con
disturbi di apprendimento e/o di origine migrante che frequentano i percorsi sperimentali triennali di istruzione e formazione
professionale, al fine di favorire: a) I'innalzamento dei livelli di apprendimento; b) I'integrazione formativa; c) il superamento
delle condizioni di disagio. Asse Ill Inclusione Sociale.

* Azioni previste: Integrazione formativa degli allievi con disabilita riconducibile alle principali aree dello sviluppo umano
(Azione A) - Integrazione interculturale e formativa degli allievi di origine migrante (Azione B).

2. Destinatari

Allievi iscritti alla istituzione formativa proponente che abbiano almeno una delle sequenti caratteristiche:

+ 1) Presentino disturbi specifici dell'apprendimento nelle principali aree dello sviluppo umano - 2) cittadinanza diversa
da quella italiana o siano apolidi o richiedenti asilo e/o rifugiati - 3) siano figli di immigrati e/o adottati /o o ricon-
giunti aventi cittadinanza italiana - 4) appartengano a comunita nomadi di cittadinanza italiana o diversa da quella
italiana o siano apolidi.

3. Risorse finanziarie
« Euro 3.400.000,00

4.Tipologia di procedura e di intervento
« Avviso pubblico per I'obbligo formativo.

5. Tempistica
« Avviso pubblico pubblicato sul BUR n° 42 SO del 14/11/2009 (Scade il 29.12.2009).

INTERVENTI DI POLITICHE ATTIVE IN FAVORE DI PERCETTORI
DI AMMORTIZZATORI SOCIALI IN DEROGA E DI INDENNITA
DI DISOCCUPAZIONE SPECIALE

|. Obiettivi e azioni previste

* Obiettivo: Promuovere azioni anticrisi, in attuazione dell’accordo Stato-Regioni del 12 febbraio 2009. Attraverso I'in-
gresso e la partecipazione alle politiche attive, i destinatari maturano il diritto a percepire I'indennita di partecipazione
che rappresenta il 30% del sussidio integrativo del reddito di cassa integrazione o mobilita. Asse | Adattabilita - Asse
Il Occupabilita.

* Azioni previste: Attivita di orientamento - corsi per competenze di base e trasversali - corsi per competenze relazionali - corsi
per autoimpieqo - corsi di qualifica e preparazione esami di abilitazione professionale.

2. Destinatari
« Lavoratori in cassa integrazione in deroga e disoccupati in mobilita in deroga.

3. Risorse finanziarie
« Euro 16.000.000,00

4.Tipologia di procedura e di intervento
« Avviso pubblico per messa a catalogo di offerta formativa e di orientamento ed erogazione di voucher.

5. Tempistica
« Avviso pubblicato sul BUR n° 30 SO IlI* del 14/08/2009.



AZIONE DI SISTEMA IN MATERIA DI TRASPARENZA
E RICONOSCIMENTO DELLE COMPETENZE E SPERIMENTAZIONE
DEL LIBRETTO FORMATIVO DEL CITTADINO

|. Obiettivi e azioni previste

* Obiettivo: Allinearsi al contesto nazionale nella realizzazione della sperimentazione del libretto formativo propedeu-
tico alla definizione/adozione di uno strumento utile al cittadino per la messa in trasparenza e “valorizzazione” delle
competenze acquisite.

« Azioni previste: Analisi del contesto/ambito di applicazione; impostazione metodologica dell’intervento; progettazione
tecnica degli strumenti; assistenza ed accompagnamento alla sperimentazione del Libretto Formativo; elaborazione
ed analisi critica degli esiti della sperimentazione; definizione delle condizioni di attuazione estensiva; diffusione e
trasferibilita dei risultati.

2. Destinatari
- Tutta la popolazione attiva del personale delle Forze armate.

3. Risorse finanziarie previste
« Euro 98.952,11 (Fondi Regionali).

4.Tipologia di procedura e di intervento
« Azione di sistema per il riconoscimento di qualifiche nazionali.

5. Tempistica
« Progetto in fase di attuazione.

INTERVENTI IN CANTIERE

INTERVENTI FORMATIVI ED INFORMATIVI IN MATERIA
DI EDUCAZIONE ALIMENTARE

|. Obiettivi e azioni previste
* Obiettivo: Orientare bambini, ragazzi ed adulti verso 'adozione in una congrua educazione alimentare per un corretto stile di
vita. Asse | Adattabilita.

« Azioni previste: Formazione educatori; attivazione di corner point in luoghi pubblici; seminari pubblici; presentazioni
pubbliche divulgative.

2. Destinatari
« Istruttori di palestre/centri sportivi; personal trainer per le azioni formative;
« Studenti delle scuole, sportivi, anziani, famiglie, ecc. per le azioni di corner point, seminari e presentazioni.

3. Risorse finanziarie previste
« Euro 2.000.000,00

4.Tipologia di procedura e di intervento
« Awviso pubblico per la formazione continua.

5. Tempistica
« Awviso in fase di pubblicazione.




PROGETTI SPECIALI EX ART. 26 L. N. 845/78

|. Obiettivi e azioni previste
« Obiettivo: Diminuire lo squilibrio locale tra domanda e offerta di lavoro attraverso I'implementazione di progetti speciali. Asse
| Adattabilita - Asse Il Occupabilita - Asse 11l Inclusione sociale.

* Azioni previste: Creazione d’impresa e del lavoro autonomo; formazione professionale per I'inserimento nel mercato del lavo-
ro di giovani o riqualificazione degli adulti; gestione dei processi di mobilita; intervento coordinato in piani straordinari regionali;
azioni formative e/o di accompagnamento e inserimento lavorativo per soggetti in condizioni di svantaggio; interventi finalizzati
alla promozione di azioni positive per l'occupazione femminile.

2. Destinatari
« Tutte le tipologie di destinatari previsti nellambito degli Assi I, Il e lll.

3. Risorse finanziarie previste
- Euro 20.000.000,00

4.Tipologia di procedura e di intervento
« Avviso pubblico per la formazione continua.

5. Tempistica
« Graduatoria finale deliberata con D.G.R. 331 del 08/05,/2008.

FORMAZIONE NELLUAMBITO DEL TEATRO INVISTA
DELLA COSTITUZIONE DI UNA “CASA DELLO SPETTACOLO DALVIVO”

|. Obiettivi e azioni previste
« Obiettivo: L'intervento previsto é finalizzato a realizzare azioni formative nel campo del teatro in vista della costituzione di
una “Casa dello spettacolo dal vivo”.

* Azioni previste: 1) Individuazioni locali, ristrutturazione, adeguamento alle norme di accreditamento e gestione dei locali da
adibire a laboratorio/casa dello spettacolo; 2) formazione in aula e in laboratorio/casa dello spettacolo di figure professionali
dello spettacolo dal vivo nel campo del: a) teatro di prosa; b) teatro comico.

2. Destinatari
« Giovani con particolare attenzione a quelli a rischio di marginalita sociale.

3. Risorse finanziarie previste
- Euro 10.000.000,00

4.Tipologia di procedura e di intervento
« Avviso pubblico.

5. Tempistica
« Progetto in fase di approvazione.



FORMAZIONE DI FIGURE TECNICHE E ARTISTICHE
DELLO SPETTACOLO NEL LAZIO

|. Obiettivi e azioni previste
* Obiettivo: Svolgere attivita funzionali allo sviluppo culturale, sociale ed economico del settore economico-produttivo dello
spettacolo sul territorio laziale.

« Azioni previste: Percorsi specifici per la formazione e I'aggiornamento di professioni tecniche e tecnico-artistiche dello spetta-
colo nel territorio della Regione Lazio in tre macro aree di competenze artistica, tecnica e organizzativa.

2. Destinatari
« Disoccupati o inoccupati;
« Occupati nel settore dello spettacolo.

3. Risorse finanziarie previste
« Euro 9.000.000,00 (3 milioni di euro ogni anno per tre anni).

4.Tipologia di procedura e di intervento
« Affidamento di un servizio per la formazione continua.

5. Tempistica
« Progetto in fase di approvazione.

AZIONI DI SISTEMA PER LAPPRENDISTATO PROFESSIONALIZZANTE

|. Obiettivi e azioni previste

« Obiettivi: Favorire I'incontro tra domanda ed offerta di percorsi di formazione rispondenti alle prescrizioni normative in ma-
teria di apprendistato professionalizzante ed ai differenti bisogni formativi di imprese e apprendisti; favorire I'occupabilita dei
giovani; favorire la formazione dei tutor aziendali; promuovere la qualita del lavoro nelle imprese e nel sistema produttivo;
rafforzare I'integrazione tra formazione e lavoro.

« Azioni previste: Azioni di monitoraggio e valutazione dei risultati; Azioni formative rivolte ai tutor aziendali impegnati nei
percorsi di apprendistato; Azioni di comunicazione e diffusione sulle opportunita offerte dalla Regione Lazio per I'apprendistao
professionalizzante.

2. Destinatari
- Imprese, giovani disoccupati o occupati con un contratto di apprendistato, operatori pubblici e privati del mercato del lavoro.

3. Risorse finanziarie previste
« Euro 7.000.000,00 (fondi Ministero del Lavoro).

4.Tipologia di procedura e di intervento
« Azione di sistema per l'apprendistato professionalizzante.

5. Tempistica
« Progetto in fase di approvazione.




FORMAZIONE, MISURE DI SOSTEGNO AL REDDITO,
INTERVENTI INTEGRATI PER LOCCUPAZIONE E LINCLUSIONE

|. Obiettivi e azioni previste
« Obiettivo: Avviare un sistema complesso di attivita finalizzato a rispondere ai problemi emersi in termini di occupazione,
crescita personale ed integrazione sociale dei soggetti svantaggiati a sequito della crisi economica e finanziaria.

« Azioni previste: Orientamento specifico, formazione, accompagnamento al lavoro, sostegno al reddito, premi all'assunzione
per le aziende, sostegno all’avvio di lavoro autonomo di impresa.

2. Destinatari

« Over 40 disoccupati; over 40 occupati con contratti a termine o atipici 0 comunque a rischio di disoccupazione; over 40 occu-
pati con qualifiche medio-basse e rischio di blocco professionale; immigrati; rifugiati politici; persone ascrivibili all'area delle
dipendenze; ex-detenuti; disabili, disabili psichici, disabili motori; altre fasce deboli.

3. Risorse finanziarie previste
- Euro 20.000.000,00

4.Tipologia di procedura e di intervento
« Progetto obiettivo gestito dalla Provincia di Roma per contrastare la crisi.

5. Tempistica
« Progetto in fase di approvazione.

OBBLIGO FORMATIVO E COMPETENZE GENERALISTICHE:
VERSO UNA PEDAGOGIA DELLA CITTADINANZA ATTIVA

|. Obiettivi e azioni previste
« Obiettivo: Conoscere, condividere e porre a valore le pratiche e le strumentazioni gia esistenti nellambito dell‘obbligo forma-
tivo e di concordare gli ambiti tematici costitutivi di una pedagogia della cittadinanza attiva.

« Azioni previste: Analisi dello stato dell’arte - progettazione dell’intervento - sperimentazione dell’intervento - monitoraggio,
valutazione e disseminazione.

2. Destinatari
« Ragazzi in obbligo formativo.

3. Risorse finanziarie previste
« Euro 1.500.000,00

4.Tipologia di procedura e di intervento
« Progetto obiettivo gestito dalla Provincia di Roma per l'obbligo formativo.

5. Tempistica
« Progetto in fase di approvazione.



PRESTITO D’ONORE

|. Obiettivi e azioni previste
* Obiettivo: Il Prestito d'onore regionale, regolato dalla Legge regionale n. 19/1999, prevede agevolazioni per l'avvio di ditte
individuali costituite da giovani disoccupati.

« Azioni previste: Attivita di gestione (promozione, accoglimento delle domande, istruttoria dei progetti, erogazione ai benefi-
ciari, monitoraggio dei progetti finanziati); relativi contributi in conto interesse ed investimento.

2. Destinatari
« Giovani disoccupati, inoccupati con particolare attenzione alle donne.

3. Risorse finanziarie previste
« Euro 5.000.000,00

4.Tipologia di procedura e di intervento
« Progetto gestito dal BIC Lazio per lo sviluppo dell'imprenditorialita.

5. Tempistica
« Progetto in fase di approvazione.

INTERVENTI PER IL RAFFORZAMENTO COMPETITIVO
DELLE PMI LAZIALI

|. Obiettivi e azioni previste

* Obiettivo: Fornire un complesso di interventi a sostegno dei processi innovativi, finalizzati allaumento della competitivita
delle micro e delle PMI nei settori a maggiore potenzialita di crescita dell'economia regionale.

« Azioni previste: Assessment/orientamento; progettazione; funding; implementazione; formazione; aggregazione.

2. Destinatari
« Aspiranti imprenditori, imprese in fase di start up, micro e piccole e medie imprese.

3. Risorse finanziarie previste
+ Risorse non ancora definite.

4.Tipologia di procedura e di intervento
« Progetto gestito dal BIC Lazio per lo sviluppo dell'imprenditorialita.

5. Tempistica
« Progetto in fase di approvazione.




LA CONTINUITA DELLE IMPRESE DI FAMIGLIA E DEL RICAMBIO
GENERAZIONALE

|. Obiettivi e azioni previste
« Obiettivo: Sostenere processi di ricambio generazionale all’interno delle PMI con la realizzazione di interventi di formazione.
Asse | Adattabilita - Asse VI Assistenza Tecnica.

* Azioni previste: Costituzione di un Osservatorio; formazione ai giovani figli di imprenditori ed all’interno delle imprese per il
rafforzamento delle competenze.

2. Destinatari
« Giovani figli di imprenditori, titolari e manager di imprese a gestione o conduzione familiare.

3. Risorse finanziarie previste
« Euro 4.485.000,00 (di cui 485.000,00 Asse | e 4 milioni di euro Asse VI).

4.Tipologia di procedura e di intervento
« Progetto gestito dalla Filas SpA per lo sviluppo dell'imprenditorialita.

5. Tempistica
« Progetto in fase di approvazione.

ALTRI INTERVENTI

Oltre agli interventi descritti nelle schede precedenti, & importante anche segnalare ulteriori interventi in fase di progettazione:
« Sviluppo dell’autoimprenditorialita degli studenti (c.a. 5 milioni di euro);
« Inserimento di giovani laureati in impresa (c.a. 8 milioni di euro);

* Incentivi all'occupazione per le imprese che assumono ragazzi in uscita da percorsi di obbligo formativo
(c.a. 3 milioni di euro).



QUADRO RIEPILOGATIVO DELLE AZIONI

AZIONE
SG finalizzata allo sviluppo

e al consolidamento delle imprese

cooperative nel Lazio

Integrazione formativa allievi
con disturbi di apprendimento
e/o di origine migrante

Politiche attive in favore

di percettori di ammortizzatori
sociali in deroga e di indennita
di disoccupazione speciale

Azione di sistema in materia

di trasparenza e riconoscimento
delle competenze

e sperimentazione del “Libretto
formativo del cittadino”

Interventi formativi in materia di
educazione alimentare

Progetti speciali ex art. 26
dellal. n. 845/78

Casa dello spettacolo
dal vivo - Teatro

Formazione di figure tecniche
e artistiche del Lazio
- Teatro opera

Offerta formativa in apprendistato

nella Regione Lazio

Progetto obiettivo formazione,
sostegno al reddito, interventi
integrati rivolti a over 40

Progetto obiettivo obbligo
formativo e competenze
generalistiche

Prestito d’onore

Rafforzamento competitivo
delle PMI laziali

Continuita delle imprese
di famiglia e del ricambio
generazionale

Sviluppo dell’autoimprenditorialita

degli studenti

Inserimento di giovani laureati
in impresa

Incentivi all'occupazione

per le imprese che assumono
ragazzi in uscita da percorsi
di obbligo formativo

TOTALE

TIPOLOGIA
Bando di gara

Avviso
pubblico

Avviso
pubblico

Progetto

Avviso
pubblico

Avviso
pubblico

Bando,/Avviso
pubblico

Bando,/Avviso
pubblico

Progetto

Affidamento

Affidamento

Avviso
pubblico

Affidamento

Affidamento

Affidamento

Affidamento

Avviso
pubblico

IMPORTO
€ 3.500.000,00

€ 3.400.000,00

€ 16.000.000,00

€ 98.952,11

€ 2.000.000,00

€ 20.000.000,00

€ 10.000.00,00

€ 9.000.000,00

€ 7.000.000,00

€ 20.000.000,00

€ 1.500.000,00

€ 5.000.000,00

non ancora
quantificato

€ 4.485.000,00

€ 5.000.000,00

€ 8.000.000,00

€ 3.000.000,00

€ 112.983.952,11

SOGGETTO RESPONSABILE
Dir. Reg. Formazione
professionale FSE e altri
interventi cofinanziati

Dir. Reg. Formazione
professionale FSE e altri
interventi cofinanziati

Dir. Reg. Formazione
professionale FSE e altri
interventi cofinanziati

Dir. Reg. Formazione
professionale FSE e altri
interventi cofinanziati

Dir. Reg. Formazione
professionale FSE e altri
interventi cofinanziati

Dir. Reg. Formazione
professionale FSE e altri
interventi cofinanziati

Dir. Reg. Formazione
professionale FSE e altri
interventi cofinanziati

Dir. Reg. Formazione
professionale FSE e altri
interventi cofinanziati

Dir. Reg. Formazione
professionale FSE e altri
interventi cofinanziati

Provincia di Roma

Provincia di Roma

BIC Lazio

BIC Lazio

FILAS SpA

FILAS SpA

FILAS SpA

Dir. Reg. Formazione
professionale FSE e altri
interventi cofinanziati

STATO
Bando pubblicato
(7.11.2009)

Avviso pubblicato
(14.11.2009)

Avviso pubblicato
(14.08.2009)

Intervento
avviato nel mese
di ottobre 2009

In pubblicazione
a novembre 2009

Espletamento
della procedura
previsto per
novembre 2009

In pubblicazione
a dicembre 2009

In pubblicazione
a dicembre 2009

In fase di
approvazione

In fase di
approvazione

In fase di
approvazione

In fase di
approvazione

In fase di
approvazione

In fase di
approvazione

In fase di
progettazione

In fase di
progettazione

In fase di
progettazione
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