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DETERMINAZIONE

N. GO00609 del  24/01/2017 Propostan. 1002 del 24/01/2017

Oggetto:

POR Lazio FSE 2014/2020 - Parziale modifica dell'art. 6 dell'Avviso "Candidatura per i servizi del Contratto di
Ricollocazione per le donne con figli minori", di cui all'allegato A alla Determinazione Dirigenziale n. GO7099/2016.




OGGETTO: POR Lazio FSE 2014/2020 - Parziale modifica dell’art. 6 dell’Avviso “Candidatura
per i servizi del Contratto di Ricollocazione per le donne con figli minori”, di cui all’allegato A alla
Determinazione Dirigenziale n. G07099/2016.

IL DIRETTORE REGIONALE DELLA DIREZIONE LAVORO

Su proposta della dirigente dell’ Area Affari Generali

VISTI:

lo Statuto della Regione Lazio;

il Regolamento regionale 6 settembre 2002, n. 1 “Regolamento di organizzazione degli uffici e
dei servizi della Giunta regionale” e s.m.i., ¢ precisamente i commi 3, lettera a), 5, lettera f) ¢ 6
dell’Art. 356;

la Determinazione dirigenziale 4 agosto 2016, n. G08986 “POR FSE 2014/2020 -
Approvazione della “Nota tecnica Metodologica” e dell’Avviso pubblico “Adesione al
Contratto di ricollocazione per le donne con figli minori”. Impegno di spesa complessivo di €
900.000,00 destinati a misure di conciliazione per 1’attuazione del Contratto di Ricollocazione a
valere sui capitoli A41173, A41174 ¢ A41175 per I’esercizio finanziario 2016”, cui si rinvia
per relationem anche per la motivazione del presente atto;

la Determinazione dirigenziale 27 dicembre 2016 n. G16236 “POR FSE 2014/2020 —
Riprogrammazione delle risorse finanziarie dell'avviso di cui alla Determinazione dirigenziale
n. GO07099 22/06/2016 "POR FSE 2014/2020 - Approvazione dell'Avviso pubblico
"Candidatura per i servizi del Contratto di ricollocazione per le donne con figli minori"-
Impegno di ulteriori € 5.900.000,00 a valere sui capitoli A41173, A41174 e A41175 per
I'esercizio finanziario 2016 cui si rinvia per relationem anche per la motivazione del presente
atto;

la Determinazione dirigenziale 7 ottobre 2016, n. G11437 “POR FSE 2014/2020 -
Approvazione candidature degli enti per i servizi del "Contratto di ricollocazione per le donne
con figli minori" — avviso approvato con Determinazione Dirigenziale GO7099 del 22/6/2016;

la Determinazione dirigenziale 30 novembre 2016 n. G14228 “POR FSE 2014/2020 -
Riattivazione della procedura on-line inerente la candidatura delle donne a valere sull’Avviso
pubblico "Adesione al Contratto di ricollocazione per le donne con figli minori” di cui alla
Determinazione Dirigenziale n. G08986 del 4 agosto 2016, e riprogrammazione delle risorse
finanziarie ed impegno di complessivi € 2.700.000,00 a valere sui capitoli A41173, A41174 e
A41175 per l'esercizio finanziario 2016” cui si rinvia per relationem anche per la motivazione
del presente atto;

la Determinazione dirigenziale 27 dicembre 2016 n. G16236 “POR FSE 2014/2020 —
Riprogrammazione delle risorse finanziarie dell'avviso di cui alla Determinazione dirigenziale
n. GO07099 22/06/2016 "POR FSE 2014/2020 - Approvazione dell'Avviso pubblico
"Candidatura per i servizi del Contratto di ricollocazione per le donne con figli minori”-
Impegno di ulteriori € 5.900.000,00 a valere sui capitoli A41173, A41174 ¢ A41175 per
I'esercizio finanziario 2016;

le note del Direttore regionale competente in materia di lavoro del 12 dicembre 2016 n. 616569
e del 10 gennaio 2017 n. 10110 cui si rinvia per relationem anche per la motivazione del
presente atto;



CONSIDERATO che:

il numero di Contratti di ricollocazione che é possibile stipulare per le destinatarie dell’ Avviso
"Adesione al Contratto di ricollocazione per le donne con figli minori” di cui alla
Determinazione Dirigenziale n. G08986 del 4 agosto 2016, con DD n. n. G14228/2016 sono
stati incrementati da n. 500 a n. 2000;

nelle more dell’adozione del presente atto e a seguito dell’innalzamento del numero di contratti
di ricollocazione da 500 a 2000 é stato chiesto, con le note citate in premessa, ai soggetti
accreditati le cui candidature sono state ammesse con determinazione dirigenziale n. G11437
del 7 ottobre 2016 di rimodulare il numero di contratti per cui si erano candidati e di inviare la
relativa integrazione entro il 20 gennaio 2017;

I’art. 6, sesto capoverso dell’Avviso “Candidatura per i servizi del Contratto di Ricollocazione
per le donne con figli minori”, di cui all’allegato A della DD n. G07099/2016 prevede che il
Soggetto accreditato, sulla base della propria capacita operativa, deve dichiarare il numero delle
donne che intende avere in carico. Tale numero puo essere integrato solo in caso di risultato
positivo inteso come ricollocazione della destinataria. In ogni caso, i Soggetti Accreditati non
potranno indicare un numero di candidature superiore a 100 unita ;

PRESO atto che a seguito delle citate note direttoriali, nelle more dell’adozione del presente atto,
sono pervenute all’area attuazione interventi alcune rimodulazioni dei soggetti accreditati;

RITENUTO pertanto necessario:

e modificare parzialmente I’art. 6 del citato Avviso “Candidatura per i servizi del Contratto di
Ricollocazione per le donne con figli minori” di cui alla DD n. G07099/2016, eliminando le
parole presenti nel sesto capoverso, secondo periodo: “un numero di candidature superiore a
100 unita” con le seguenti : “un numero di candidature superiore a 200 unita”;

e fissare al 27 gennaio 2017 il termine per la trasmissione delle rimodulazioni compilando
’allegato 3 all’avviso di cui alla DD n. G07099/2016 in merito al numero di destinatarie da
prendere in carico da parte dei Soggetti Accreditati al seguente indirizzo PEC
areaattuazioneinterventi@regione.lazio.legalmail.it;

e accogliere comunque le rimodulazioni pervenute prima della data del 27 gennaio 2017
areaattuazioneinterventi@regione.lazio.legalmail.it;

Tutto cio premesso che costituisce parte integrante e sostanziale del presente atto:

DETERMINA

e di modificare parzialmente 1’art. 6 del citato Avviso “Candidatura per i servizi del Contratto
di Ricollocazione per le donne con figli minori” di cui alla DD n. G07099/2016, eliminando

le parole presenti nel quarto capoverso , secondo periodo : “un numero di candidature
superiore a 100 unita” con le seguenti: “un numero di candidature superiore a 200
unita”;

e (i fissare al 27 gennaio 2017 il termine per la trasmissione delle rimodulazioni compilando
I’allegato 3 all’avviso di cui alla DD n. G07099/2016 in merito al numero di destinatarie da
prendere in carico da parte dei Soggetti Accreditati al seguente indirizzo PEC
areaattuazioneinterventi@regione.lazio.legalmail.it;




e di accogliere comunque le rimodulazioni pervenute prima della data del 27 gennaio 2017
all’indirizzo PEC areaattuazioneinterventi@regione.lazio.legalmail.it;

e di notificare la presente determinazione dirigenziale all’ Autorita di Gestione, alla Autorita di
Audit, alla Autorita di Certificazione del POR Lazio FSE 2014-2020 e alle Aree competenti
della Direzione regionale Lavoro.

La presente determinazione sara pubblicata sul sito della Regione Lazio POR FSE 2014-2020
www.regionelazio.it/rl_lavoro/ e www.lazioeuropa.it/ ai sensi della legge 18 giugno 2009, n. 69
articolo 32.

Awvverso la presente Determinazione & ammesso ricorso con le modalita e nei tempi previsti dalla
Legge.

Il Direttore
Marco Noccioli



