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REGIONE LAZIO

N.                          del  Proposta n.  15226  del  04/10/2013

Annotazione Contabili

PGC Tipo

Mov.

Capitolo Impegno /

Accertamento

Mod. Importo  Miss./Progr./PdC finanz.

Beneficiario

1 C F21104/000 2013/14434/000 0,00 15.02   1.04.01.02.002

FROSINONE AMMINISTRAZIONE PROVINCIALE

2 C F21104/000 2013/14435/000 0,00 15.02   1.04.01.02.002

LATINA AMMINISTRAZIONE PROVINCIALE

3 C F21104/000 2013/14436/000 0,00 15.02   1.04.01.02.002

RIETI AMMINISTRAZIONE PROVINCIALE

4 C F21104/000 2013/14437/000 0,00 15.02   1.04.01.02.002

VITERBO AMMINISTRAZIONE PROVINCIALE

5 C F21104/000 2013/14438/000 0,00 15.02   1.04.01.02.002

FROSINONE AMMINISTRAZIONE PROVINCIALE

6 C F21104/000 2013/14439/000 0,00 15.02   1.04.01.02.002

LATINA AMMINISTRAZIONE PROVINCIALE

7 C F21104/000 2013/14440/000 0,00 15.02   1.04.01.02.002

RIETI AMMINISTRAZIONE PROVINCIALE

8 C F21104/000 2013/14441/000 0,00 15.02   1.04.01.02.002

ROMA AMMINISTRAZIONE PROVINCIALE

9 C F21104/000 2013/14442/000 0,00 15.02   1.04.01.02.002

VITERBO AMMINISTRAZIONE PROVINCIALE
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PGC Tipo

Mov.

Capitolo Impegno /

Accertamento

Mod. Importo  Miss./Progr./PdC finanz.

Beneficiario

10 C F21104/000 2013/14443/000 0,00 15.02   1.04.01.02.002

ROMA AMMINISTRAZIONE PROVINCIALE

Pagina  3 / 7



1 

 

OGGETTO: D.G.R. 3 febbraio 2012, n. 41 concernente “Disposizioni in materia di 

formazione nell’ambito del contratto di apprendistato professionalizzante o contratto di 

mestiere” – Conferma impegno di cui alla determinazione B07300 dell’11 ottobre 2012 – 

Capitolo F21104 – Missione 15, Programma 02, Codice 1.04.01.02 – Esercizio finanziario 

2013. 

 

IL DIRETTORE DELLA DIREZIONE REGIONALE LAVORO 

 

Su proposta del Dirigente dell’Area Affari Generali 

 

VISTI: 

- il Reg. (CE) n. 1998/2006 della Commissione del 15 dicembre 2006 relativo 

all’applicazione degli articoli  87 e 88 del Trattato agli aiuti di importanza minore 

“de minimis”; 

- il Reg. (CE) n. 800/2008 della Commissione del 6 agosto 2008 che dichiara alcune 

categorie di aiuti compatibili con il mercato comune in applicazione degli articoli  

87 e 88 del Trattato (Regolamento generale di esenzione per categoria); 

- l’articolo 58 dello Statuto della Regione Lazio concernente il bilancio di previsione 

della Regione Lazio; 

- il decreto legislativo 14 settembre 2011, n. 167 "Testo unico dell'apprendistato a 

norma dell'art. 1, comma 30, della legge 24 dicembre 2007, n. 247” e s.m.i.; 

- la legge regionale 25 febbraio 1992, n. 23 “Ordinamento della formazione 

professionale”; 

- la legge regionale 14 agosto 1999, n. 14 “Organizzazione delle funzioni a livello 

regionale e locale per la realizzazione del decentramento amministrativo”; 

- la legge regionale 20 novembre 2001, n. 25 “Norme in materia di programmazione, 

bilancio e contabilità della Regione” e s.m.i.; 

- la legge regionale 18 febbraio 2002, n. 6 e successive modificazioni concernente la 

disciplina del sistema organizzativo della Giunta e del Consiglio Regionale; 

- il regolamento regionale 6 settembre 2002, n. 1 e successive modificazioni, 

concernente l’organizzazione degli Uffici e dei Servizi della Giunta Regionale e 

successive modificazioni; 

- la deliberazione della Giunta regionale 29 aprile 2011, n. 174 “Libro Bianco Lazio 

2020 Piano strategico regionale per il rafforzamento del mercato del lavoro“; 

- la deliberazione della Giunta regionale 3 febbraio 2012, n. 41 “Disposizioni in 

materia di formazione nell’ambito del contratto di apprendistato professionalizzante 

o contratto di mestiere”; 

- la deliberazione della Giunta regionale 13 luglio 2012, n. 359 con cui è stato  

approvato il programma di interventi per il lavoro e lo sviluppo delle competenze 

dei giovani “Giovani al Lavoro - Piano Giovani 2012 – 2014. Strategie e azioni per 

la promozione del merito e dei talenti dei giovani del Lazio; 

- la determinazione n. B05361 del 10 agosto 2012 con la quale è stato approvato 

l’avviso pubblico per l’“Individuazione di soggetti interessati ad erogare interventi 
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di formazione di base e trasversale di cui alla D.G.R. n. 41 del 3 febbraio 2012 

nell’ambito di contratti di apprendistato professionalizzante o di mestiere ex art. 4 

del d.lgs. 167/2011 e s.m.i.; 

- Legge Regionale 29 aprile 2013, n. 2 “Legge finanziaria regionale per l'esercizio 

2013 (art. 11, legge regionale 20 novembre 2001, n. 25)”; 

- la legge regionale 29 aprile 2013, n. 3 “Bilancio di previsione della Regione Lazio  

per l’esercizio finanziario 2013 e bilancio pluriennale 2013-2015”; 

- la deliberazione della Giunta regionale del 28 aprile 2013, n. 78 (Bilancio di 

previsione della Regione Lazio per l’esercizio finanziario 2013 e bilancio 

pluriennale 2013-2015. Approvazione del bilancio redatto per categorie con 

dettaglio fino al V livello del piano dei conti per le entrate e per macroaggregati con 

dettaglio fino al IV livello del piano dei conti per le spese. Presentazione, a fini 

conoscitivi, del bilancio redatto ai sensi dell’articolo 17 della legge regionale 20 

novembre 2001, n. 25); 

- il decreto del Presidente della Regione Lazio 29 aprile 2013, n. T00022 concernente 

“Bilancio di previsione della Regione Lazio per l’esercizio finanziario 2013 e 

bilancio pluriennale 2013-2015. Istituzione dei capitoli di spesa necessari a garantire 

la transizione tra la precedente e la nuova codificazione ed individuazione dei 

capitoli di bilancio all’interno di ciascuna categoria, con dettaglio fino al V livello 

del Piano dei Conti per le entrate, e di ciascun macroaggregato, con dettaglio fino al 

IV livello del Piano dei Conti per le spese. Autorizzazione nei confronti del 

Segretario generale all’assegnazione dei capitoli di spesa alle Direzioni regionali 

competenti”; 

- la determinazione  n. B06163 del 17 settembre 2012 “Direttiva Regionale per lo 

svolgimento, la rendicontazione e il controllo delle attività cofinanziate con il Fondo 

Sociale Europeo e altri Fondi”; 

-    i decreti direttoriali del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali n. 

29/Cont/II/2009, n. 110/Cont/II/2010, n. 219/Cont/II/2010,  n. 376/Cont/II/2010, il 

n. 460/Cont/II/2011 e il n. 854/Cont/II/2012 con i quali sono stati trasferiti dallo 

Stato fondi per il finanziamento dell’attività di formazione in apprendistato; 

- La determinazione n. B07300 del 11 ottobre 2012 concernente “Approvazione 

schema di convenzione - impegno ed erogazione a favore delle Province di 

Frosinone, Latina, Rieti, Roma e Viterbo per la realizzazione della formazione di 

base e trasversale nell’ambito dei contratti di apprendistato professionalizzante o 

contratti di mestiere – ex art. 4 D.Lgs. n. 167/2011, D.G.R. n. 41/2012, D.G.R. n. 

359/2012 e  Determinazione n. B05361/2012 – Cap. F21104 - Es. fin 2012”; 

- l’Atto di Organizzazione del Segretario Generale n. E00018 del 17/7/2013 avente ad 

oggetto “Bilancio di previsione della Regione Lazio per l'esercizio finanziario 2013 

e bilancio pluriennale 2013-2015. Assegnazione dei capitoli di spesa alle Direzioni 

regionali competenti, ai sensi dell'articolo 3, comma 5, della legge regionale 29 

aprile 2013, n. 3. Approvazione del nuovo allegato "A" sostitutivo del precedente di 

cui all'atto di organizzazione del Segretario generale 8 luglio 2013, n. E00016”; 

 

- la nota del Direttore della Direzione Regionale “Lavoro” del 19 luglio 2013, prot. N. 

137621, indirizzata al Direttore della Direzione regionale Programmazione 
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economica, Bilancio, Demanio e Patrimonio, cui si rinvia per relationem anche per 

la motivazione del presente atto; 

 

PREMESSO CHE 

 

- con D.G.R n. 41/2012, la Regione Lazio ha regolato la formazione nell’ambito del 

contratto di apprendistato professionalizzante o contratto di mestiere ai sensi 

dell’art. 4 del d.lgs. n. 167/2011; 

 

- l’art. 4, co. 5 dell’Allegato A alla richiamata D.G.R. n. 41/2012 stabilisce che 

“l’erogazione dei contributi economici finalizzati alla realizzazione della formazione 

esterna è attuata attraverso le Province nei limiti della ripartizione delle risorse 

disponibili effettuata dalla Regione”;  

 

- con determinazione B07300 dell’11 ottobre 2012 è stato approvato lo schema di 

Convenzione che regola i rapporti tra la Regione Lazio e le province di Frosinone, 

Latina, Rieti, Roma e Viterbo per lo svolgimento della formazione finalizzata 

all’acquisizione delle competenze di base e trasversali nell’ambito di contratti di 

apprendistato professionalizzante o contratti di mestiere di cui all’art. 4 del d.lgs. 

167/2011 e s.m.i., erogata attraverso il Sistema applicativo dell’offerta formativa 

pubblica regionale denominato S.App.2;  

 

- con la medesima determinazione si è proceduto all’impegno di risorse pari a 5 

milioni di €, a valere sul Capitolo F21104 – Esercizio finanziario 2012, a favore 

delle Province per il rimborso delle attività formative erogate dai soggetti formatori 

a seguito dell’avviso pubblico di cui alla determinazione n. B05361/2012 e di 

ulteriori 500 mila € per la realizzazione di misure di accompagnamento, secondo la 

seguente tabella riassuntiva: 

 

Provincia 
Codice 

creditore 

finanziamento 

attività 

formative 

Finanziamento 

misure di 

accompagnamento 

Frosinone 376 € 388.318,76 51.065,52 

Latina 377 € 406.689,47 52.535,15 

Rieti 378 € 112.124,67 28.969,97 

Roma 375 € 3.806.537,44 324.522,99 

Viterbo 379 € 286.329,66 42.906,37 

                          Totale     € 5.000.000,00 500.000,00 5.550.000,00 

 

ATTESO CHE a seguito di tali disposizioni, le Province di Roma, Latina, Viterbo e Rieti 

hanno provveduto alla sottoscrizione della Convenzione di cui alla determinazione n. 

B07300 del 11 ottobre 2012;  

 

CONSIDERATO CHE a seguito del processo di riorganizzazione delle strutture 

amministrative con il quale sono state rideterminate le competenze delle Direzioni regionali,  

le attività formative sono state gestite medio tempore dalla Regione Lazio; 
 

RITENUTO, pertanto, necessario procedere alla conferma dell’impegno di spesa di cui alla 

determinazione B07300 dell’11 ottobre 2012, sopra citata; 
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RILEVATO che in merito alle risorse di cui decreti direttoriali espressi in premessa 

risultano, rispettivamente, i seguenti accertamenti sul capitolo di entrata 225107:  

705/2009 – 5600/2009 – 11152/2010 – 12048/2012 - 8492/2013; 

 

Per le motivazioni espresse in premessa che costituiscono parte integrante e sostanziale del 

presente atto 

 

DETERMINA 

 

 

Di confermare l’impegno di spesa di cui alla determinazione B07300 dell’11 ottobre 2012 

con la quale sono state assegnate alle Province risorse pari a 5 milioni di € per il 

finanziamento di attività formative nell’esercizio dell’apprendistato professionalizzante, ex 

art. 4, d.lgs. 167/2011 e s.m.i., e risorse pari a 500 mila € per la realizzazione di misure di 

accompagnamento, a valere sul Capitolo F21104 – Missione 15, Programma 02, Codice 

1.04.01.02 - Esercizio finanziario 2013, secondo la seguente tabella riassuntiva: 

 

Provincia 
Codice 

creditore 

finanziamento 

attività formative 

Finanziamento 

misure di 

accompagnamento 

Frosinone 376 € 388.318,76 51.065,52 

Latina 377 € 406.689,47 52.535,15 

Rieti 378 € 112.124,67 28.969,97 

Roma 375 € 3.806.537,44 324.522,99 

Viterbo 379 € 286.329,66 42.906,37 

                          Totale     € 5.000.000,00 500.000,00 5.550.000,00 

 

Di procedere all’emissione dei relativi mandati a favore delle province di Roma, Viterbo, 

Rieti, Frosinone e Latina. 

 

La presente determinazione sarà pubblicata sul sito www.portalavoro.regione.lazio.it 

 

 

 

                                                                 IL DIRETTORE REGIONALE  

                                                                      (Dott. Marco Noccioli) 
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