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OGGETTO: Istituzione di un “Coordinamento tecnico per il lavoro e i Servizi per l’Impiego”. 

 

IL DIRETTORE DELLA DIREZIONE REGIONALE LAVORO 

 

SU PROPOSTA della Dirigente dell’Area Affari Generali 

 

VISTO: 

- la Strategia Europa 2020, ratificata dal Consiglio europeo del 10 giugno 2010, con cui 

l’Unione Europea intende rilanciare l’economia comunitaria, definendo obiettivi che gli 

Stati membri devono raggiungere nel campo dell’occupazione, dell’innovazione, 

dell’istruzione, dell’integrazione sociale,  del clima e dell’energia; 

 

-  la Raccomandazione del Consiglio dell’Unione Europea del 22 aprile 2013 sull'istituzione 

di una garanzia per i giovani; 

 

- la Legge 19 giugno 1993, n. 236 “Interventi urgenti a sostegno dell'occupazione”; 

 

- la Legge 24 giugno 1997, n. 196 “Norme in materia di promozione dell’occupazione” e 

successive modifiche e integrazioni; 

 

- il Decreto legislativo 23 dicembre 1997, n. 469 “Conferimento alle regioni e agli enti locali 

di funzioni e compiti in materia di mercato del lavoro, a norma dell'articolo 1 della Legge 15 

marzo 1997, n. 59”; 

 

- la Legge 9 agosto 2013, n. 99 “Conversione in legge, con modificazioni, del decreto-legge 

28 giugno 2013, n. 76, recante primi interventi urgenti per la promozione dell'occupazione, 

in particolare giovanile, della coesione sociale, nonché in materia di Imposta sul valore 

aggiunto (IVA) e altre misure finanziarie urgenti”; 

 

- lo Statuto della Regione Lazio approvato con legge regionale 11 novembre 2004, n. 1 ; 

 

-  il Regolamento regionale 6 settembre 2002, n. 1 “Regolamento di Organizzazione degli 

Uffici e dei Servizi della Giunta Regionale” e successive modifiche ed integrazioni; 

 

- la deliberazione della Giunta regionale 18 novembre 2008, n. 837 “Approvazione 

Masterplan regionale dei servizi per il lavoro 2007 - 2013” e la successiva Determina 

dirigenziale 24 febbraio 2010, n. D0781 “Livelli essenziali delle prestazioni del sistema 

regionale dei servizi per il lavoro (LEP) in attuazione del “Masterplan regionale dei servizi 

per il lavoro 2007/2013” DGR n. 837 del 2008”; 
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- la Deliberazione della Giunta regionale 01 giugno 2012, n. 268 “Disciplina per 

l'accreditamento dei servizi per il lavoro della Regione Lazio”; 

 

- la Deliberazione della Giunta regionale del 9 gennaio 2014, n. 4 “Rettifica dell'allegato A 

della Deliberazione della Giunta regionale 30 dicembre 2013, n. 509 "Disciplina per 

l'accreditamento e definizione dei servizi specialistici della Regione Lazio anche in 

previsione del Piano regionale per l'attuazione della Garanzia Giovani; 

 

- la nota prot. n. 22714 del 15.01.2014 “Istituzione di un Coordinamento tecnico per il lavoro 

e i Servizi per l’Impiego”; 

 

CONSIDERATA la necessità di:  

- promuovere azioni idonee a favore dell’occupazione giovanile in grado di consentire un accesso 

qualificato al mondo del lavoro anche per contenere gli effetti dell’attuale crisi socio-

economica; 

- realizzare un’attività di costante collaborazione nell’ambito delle amministrazioni preposte alla 

realizzazione delle politiche attive per il lavoro;  

 

- definire nuovi orientamenti ed indirizzi per i Servizi per l’impiego della Regione Lazio in 

coerenza con le recenti riforme del mercato del lavoro e con gli accordi intervenuti tra Stato, 

Regioni e Province autonome; 

 

- attuare il piano regionale “Garanzia per i Giovani” ai sensi della citata DGR n. 4/2014; 

 

- attuare le misure straordinarie di politica attiva del lavoro stabilite con la legge n. 236/1993; 

 

PRESO ATTO delle designazioni dei rappresentanti e degli eventuali supplenti individuati dalle 

Province di Frosinone, Latina, Rieti, Roma, Viterbo, acquisite agli atti della Direzione regionale 

Lavoro; 

 

RITENUTO necessario per quanto sopra espresso: 

 

- istituire un “Coordinamento tecnico per il lavoro e i Servizi per l’Impiego” composto da 

rappresentanti designati dalla Regione Lazio e dalle Province di Roma, Frosinone, Latina, Rieti 

e Viterbo; 

 

- stabilire che il “Coordinamento tecnico per il lavoro e i Servizi per l’Impiego” è composto dai 

seguenti rappresentanti: 

- Marco Noccioli –componente (Regione Lazio, Direttore regionale Lavoro); 

 

- Ornella Guglielmino –componente (Regione Lazio, Dirigente dell’Area Affari Generali) 

 

- Mafalda Boezi – componente (Provincia di Frosinone, Politiche del lavoro, Servizio 

Provinciale per l'impiego); 

 

- Aldo Silvestri – componente (Provincia di Latina, Dirigente Politiche del Lavoro e 

Formazione); 
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- Giuseppe Pagnani – supplente (Provincia di Latina, Politiche del Lavoro e Formazione); 

 

- Maria Rita Marchetti – componente (Provincia di Rieti, Politiche Sociali Centri per 

l'Impiego – Consumatori); 

 

- Andrea Fusco – componente (Provincia di Roma, Direttore del Dipartimento III "Servizi 

per la formazione, il lavoro e la promozione della qualità della vita); 

 

- Giuliana Aquilani – componente (Provincia di Viterbo, Dirigente Politiche del Lavoro); 

 

- Maria Rita Gatta – supplente (Provincia di Viterbo, settore Politiche del Lavoro); 
 

Per quanto espresso in premessa, che costituisce parte integrante della presente Determinazione: 

 

DETERMINA 

di: 

- istituire un “Coordinamento tecnico per il lavoro e i Servizi per l’Impiego” composto da 

rappresentanti designati della Regione Lazio e dalle Province di Roma, Frosinone, Latina, Rieti 

e Viterbo; 

 

- stabilire che il “Coordinamento tecnico per il lavoro e i Servizi per l’Impiego” sia composto dai 

seguenti rappresentanti: 

 

- Marco Noccioli –componente (Regione Lazio, Direttore regionale Lavoro); 
 

- Ornella Guglielmino –componente (Regione Lazio, Dirigente dell’Area Affari Generali) 
 

- Mafalda Boezi – componente (Provincia di Frosinone, Politiche del lavoro, Servizio 

Provinciale per l'impiego); 
 

- Aldo Silvestri – componente (Provincia di Latina, Dirigente Politiche del Lavoro e 

Formazione); 
 

- Giuseppe Pagnani – supplente (Provincia di Latina, Politiche del Lavoro e Formazione); 

 

- Maria Rita Marchetti – componente (Provincia di Rieti, Politiche Sociali Centri per 

l'Impiego – Consumatori); 
 

- Andrea Fusco – componente (Provincia di Roma, Direttore del Dipartimento III "Servizi 

per la formazione, il lavoro e la promozione della qualità della vita); 
 

- Giuliana Aquilani – componente (Provincia di Viterbo, Dirigente Politiche del Lavoro); 

 

- Maria Rita Gatta – supplente (Provincia di Viterbo, settore Politiche del Lavoro); 
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- prevedere che tale organismo tecnico, in ragione delle finalità di rilevante interesse pubblico 

perseguite, non comporterà, a carico del bilancio regionale, alcun onere finanziario né compensi 

per i componenti; 

 

 

 

Il presente provvedimento sarà pubblicato sul sito web istituzionale 

www.portalavoro.regione.lazio.it e notificato ai rappresentanti provinciali. 

 

 

 

 

IL DIRETTORE 

Marco Noccioli 

 



