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OGGETTO: rettifica e  proroga termini previsti dall’Avviso di cui alla determinazione 

dirigenziale n. G10120 del 9 febbraio 2015  “POR FSE Lazio 2007 – 2013 – Asse V 

“Transnazionalità e interregionalità”. Approvazione dell’Avviso pubblico “Promozione di 

percorsi di tirocinio rivolti a soggetti a rischio di discriminazione”. Impegno di spesa 

complessivo € 80.000,00  a valere sui capitoli  A39163  € 40.000,00  A39166  € 

38.688,30  e  A39168, € 1.311,70  esercizio finanziario 2015”.   

. 
 
 

 
IL DIRETTORE DELLA DIREZIONE REGIONALE LAVORO 

 
 

Su proposta della Dirigente dell’Area Affari Generali; 
 
 

VISTA la Determinazione dirigenziale n. G01020 del 9 febbraio 2015 “POR FSE Lazio 
2007 – 2013 – Asse V “Transnazionalità e interregionalità”. Approvazione dell’Avviso 
pubblico “Promozione di percorsi di tirocinio rivolti a soggetti a rischio di 
discriminazione”. Impegno di spesa complessivo € 80.000,00  a valere sui capitoli  
A39163  € 40.000,00  A39166  € 38.688,30  e  A39168, € 1.311,70  esercizio finanziario 
2015”,   cui si rinvia per relationem anche per le motivazioni del presente atto; 

 
 
 

CONSIDERATO che: 
 

 per mero errore materiale all’articolo 4  comma 2  dell’Allegato A   e al Formulario 
di progetto  Allegato 3 sezione 3 della sopracitata determinazione gli  Enti 
/associazioni di settore” sono stati definiti “soggetti ospitanti”; 
 

per mero errore materiale: 
 
  all’articolo 8   dell’Allegato A è stato previsto che “i tirocini hanno una durata pari 

a 4 mesi” ; 
  alla Sezione 5 dell’Allegato 3 ( Formulario di progetto) “descrizione fase B” è  stato 

previsto “Descrizione attività: Durata del tirocinio: 4 mesi (durata obbligatoria); 
 
 
PRESO ATTO che l’articolo 5  dell’Allegato A  della citata determinazione dirigenziale 
stabilisce che “le domande dovranno essere presentate  entro e non oltre le ore 12.00 
del 30° giorno successivo dalla pubblicazione sul sito della Regione Lazio 
www.portalavoro.regione.lazio.it”  e che pertanto il  termine ultimo  per la   
presentazione delle domande  è stato fissato al 12 marzo  2015;  

  
 

RITENUTO   necessario   per quanto sopra esposto: 
 
 di rettificare  l’Allegato A e l’ Allegato 3 della determinazione dirigenziale n. 

G01020/2015 eliminando all’articolo 4  comma 2 dell’Allegato A e nell’Allegato 3 
sezione 3, le parole “soggetti ospitanti”; 

 
 
 



 
 di rettificare  l’articolo 8 dell’Allegato A eliminando la parola “pari”  con 

“massima”pertanto le parole  “i tirocini hanno una durata pari a 4 mesi” 
dell’articolo 8 sono così modificate ” I tirocini hanno una durata massima  di 4 
mesi; 
 

 di rettificare l’Allegato 3 (Formulario di progetto) “descrizione fase B- Descrizione 
attività  con “massima” pertanto il testo rettificato è il seguente: Descrizione 
attività  “ Durata del tirocinio: 4 mesi (durata massima )”; 
 

 di  prorogare i termini  per la presentazione della domanda di partecipazione all’ 
Avviso pubblico “Promozione di percorsi di tirocinio rivolti a soggetti a rischio di 
discriminazione” dalle ore 12 del  12 marzo  2015 alle ore 12 del 16 marzo 
2015.  

  

 
 
Tutto ciò premesso che costituisce parte integrante sostanziale del presente atto. 
 
 
 

D E T E R M I N A 
 
 

 di rettificare  l’Allegato A e l’ Allegato 3 della determinazione dirigenziale n. 
G01020/2015 eliminando all’articolo 4  comma 2 dell’Allegato A e nell’Allegato 3 
sezione 3, le parole “soggetti ospitanti”; 

 

 di rettificare  l’articolo 8 dell’Allegato A eliminando la parola “pari”  con 
“massima”pertanto le parole  “i tirocini hanno una durata pari a 4 mesi” 
dell’articolo 8 sono così modificate ” I tirocini hanno una durata massima  di 4 
mesi; 

 

 di rettificare l’Allegato 3 (Formulario di progetto) “descrizione fase B- Descrizione 
attività  con “massima” pertanto il testo rettificato è il seguente: Descrizione 
attività  “ Durata del tirocinio: 4 mesi (durata massima )”; 

 di  prorogare i termini  per la presentazione della domanda di partecipazione all’ 
Avviso pubblico “Promozione di percorsi di tirocinio rivolti a soggetti a rischio di 
discriminazione” dalle ore 12 del  12 marzo  2015 alle ore 12 del 16 marzo 
2015.  

 di trasmettere la citata determinazione  all’Autorità di Gestione (AdG) e all’Autorità 
di Audit (ADA)) del POR FSE. 

 di   pubblicare la presente determinazione , ai sensi della legge 18 giugno 2009, 
n.69  articolo 32, comma 1  sul sito  istituzionale della Regione Lazio 
www.portalavoro.regione.lazio.it 

 
 

 

           Il Direttore regionale 

         Marco Noccioli 



