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OGGETTO: POR FSE 2014/2020 – Integrazione degli allegati alla’ Avviso pubblico 

“Adesione al Contratto di ricollocazione per le donne con figli minori”  di cui alla  

Determinazione dirigenziale 4 agosto 2016 n. G08986 e smi. “Format domanda di 

utilizzo  del bonus di conciliazione. 

 

IL DIRETTORE REGIONALE DELLA DIREZIONE LAVORO 

 

Su proposta della Dirigente dell’Area Affari Generali 

 

VISTI: 

- Determinazione dirigenziale 4 agosto 2016 n. G08986 “POR FSE 2014/2020 - 

Approvazione della "Nota dell'Avviso pubblico "Adesione al Contratto di 

ricollocazione per le donne con figli minori". Impegno di spesa complessivo di € 

900.000,00 destinati a misure di conciliazione per l'attuazione del Contratto di 

Ricollocazione a valere sui capitoli A41173, A41174 e A41175 per l'esercizio 

finanziario 2016” e precisamente l’Allegato B (Avviso pubblico "Adesione al 

Contratto di ricollocazione per le donne con figli minori") cui si rinvia per 

relationem anche per le motivazioni del presente atto; 

- la nota prot. n. 21105 del 3 marzo 2017 del Centro per l’impiego di Sora cui si 

rinvia per relationem anche per la motivazione del presente atto; 

 

CONSIDERATO che: 

- l’allegato 1 all’avviso pubblico “Adesione al Contratto di ricollocazione per le 

donne con figli minori" di cui alla citata  Determinazione dirigenziale 4 agosto 

2016 n. G08986 prevede che la destinataria esprima la volontà di avvalersi o meno 

del bonus di conciliazione al momento della presentazione della domanda di 

adesione al “Contratto di ricollocazione”; 

- la citata nota prot. n. 21105 del 3 marzo 2017 evidenzia come alcune destinatarie, 

pur essendo state ammesse all’avviso sopra citato  hanno dichiarato , al momento 

della presentazione della domanda, di non voler usufruire del “bonus di 

conciliazione”, ma successivamente, in sede di colloquio presso il Centro per 

l’Impiego, abbiano manifestato la volontà di usufruire del predetto “bonus” a causa 

delle mutate e sopravvenute  esigenze familiari; 

- l’avviso citato non esclude la possibilità di esprimere successivamente, ma 

comunque prima dell’inizio del percorso di ricollocazione, la volontà di richiedere 

il bonus di conciliazione;  

- scopo del bonus previsto dal citato avviso è quello di venire incontro alle esigenze 

di cura e di welfare familiare delle donne impegnate nel percorso di ricollocazione  

favorendo  la loro partecipazione attiva alle attività; 

 

RITENUTO NECESSARIO  

- pertanto consentire  alle donne ammesse al Contratto di ricollocazione di poter 

usufruire del bonus di conciliazione formulando la relativa richiesta anche in 

momento successivo a quello della presentazione della domanda di adesione e 

precisamente al momento del colloquio presso il centro per l’impiego; 



- a tal fine adottare un format di domanda integrativa per l’utilizzo del bonus di 

conciliazione da compilare e sottoscrivere, da parte della donna destinataria della 

misura in sede di  colloquio presso il Centro per l’Impiego;   

Tutto ciò premesso che costituisce parte integrante e sostanziale del presente atto: 

 

DETERMINA 

 

 di  consentire  alle donne ammesse al Contratto di ricollocazione di poter usufruire 

del bonus di conciliazione formulando la relativa richiesta anche in momento 

successivo a quello della presentazione della domanda di adesione e precisamente al 

momento del colloquio presso il centro per l’impiego; 

 di adottare un format di domanda integrativa che si allega al presente provvedimento 

e ne costituisce parte integrante e sostanziale  per l’utilizzo del bonus di 

conciliazione da compilare e sottoscrivere da parte della donna destinataria della 

misura in sede di  colloquio presso il Centro per l’Impiego; 

 

La presente determinazione e il suo allegato è  pubblicata sul sito della Regione Lazio 

POR Lazio FSE 2014/2020 all’indirizzo http://www.regione.lazio.it/rl_lavoro/ nella 

sezione Bandi e avvisi e www.lazioeuropa.it/ ai sensi della legge 18 giugno 2009, n.69 

articolo 32 

La presente determinazione vinee trasmessa all’ADG del POR FSE 2014/2020 

 

 

 

 Il Direttore  

 Marco Noccioli  

 




