
REGIONE LAZIO

Direzione Regionale: LAVORO

Area: ATTUAZIONE INTERVENTI

DETERMINAZIONE

N.                          del  Proposta n.  4657  del  14/03/2017

Oggetto:

Proponente:

Estensore TUDINI GRAZIELLA _____________________________

Responsabile del procedimento TUDINI GRAZIELLA _____________________________

Responsabile dell' Area P. FERLITO _____________________________

Direttore Regionale M. NOCCIOLI _____________________________

_____________________________

Protocollo Invio _____________________________

Firma di Concerto _____________________________

rettifica allegato 1 alla determinazione dirigenziale n. G00670/2017 avente ad oggetto: "domande presentate in attuazione
dell'avviso approvato con determinazione dirigenziale 04 agosto 2016, n. G08986 e determinazione dirigenziale del 30
novembre 2016 n. G14228. Approvazione Allegato 1 - elenco candidate ammissibili o ammissibili con riserva - non
finanziabili per esaurimento disponibilità, ed Allegato 2 - elenco candidate escluse. "

Richiesta di pubblicazione sul BUR:   NO Richiesta di pubblicazione sul BUR:   NO 

G03496 21/03/2017



OGGETTO: rettifica allegato 1 alla determinazione dirigenziale n. G00670/2017 

avente ad oggetto: “domande presentate in attuazione dell’avviso approvato con 

determinazione dirigenziale 04 agosto 2016, n. G08986 e determinazione dirigenziale 

del 30 novembre 2016 n. G14228. Approvazione Allegato 1 - elenco candidate 

ammissibili o ammissibili con riserva - non finanziabili per esaurimento disponibilità, 

ed Allegato 2 - elenco candidate escluse. “ 

 

 

IL DIRETTORE REGIONALE DELLA DIREZIONE LAVORO 

 

Su proposta della dirigente dell’Area Attuazione Interventi 

 

VISTI: 

- Lo Statuto della Regione Lazio; 

- il Regolamento regionale 6 settembre 2002, n. 1 “Regolamento di organizzazione 

degli uffici e dei servizi della Giunta regionale” e s.m.i., e precisamente i commi 

3, lettera a), 5, lettera f) e 6 dell’Art. 356;  

- la Deliberazione della Giunta regionale 17 febbraio 2015, n. 55 “Presa d'atto del 

Programma Operativo della Regione Lazio FSE n° CCI2014IT05SFOP005- 

Programmazione 2014-2020 nell'ambito dell'obiettivo "Investimenti a favore 

della crescita e dell'occupazione"”; 

- la Determinazione Dirigenziale 11 giugno 2015, n. G07196, con la quale è stato 

approvato lo schema di Convenzione per l'affidamento di attività agli Organismi 

Intermedi (OO.II.) nell'ambito del Programma Operativo Regionale FSE 2014-

2020 della Regione Lazio "Investimenti a favore della crescita e 

dell'occupazione", approvato con decisione della Commissione C(2014) 9799 

del 12 dicembre 2014;  

- la Determinazione Dirigenziale 15 giugno 2015, n. G07317, con la quale è stato 

individuata la Direzione regionale Lavoro quale Organismo Intermedio (O.I.) 

del Programma Operativo Regionale FSE 2014-2020 della Regione Lazio; 

- la Convenzione sottoscritta il 15 giugno 2015 tra la Direzione Regionale 

Formazione, Ricerca e Innovazione, Scuola e Università, Diritto allo Studio, in 

qualità di Autorità di Gestione del POR FSE Lazio 2014-2020, e la Direzione 

regionale Lavoro, in qualità di Organismo Intermedio;  

- la Determinazione dirigenziale 04 agosto 2016, n. G08986 “POR FSE 2014/2020 

- Approvazione della “Nota tecnica Metodologica” e dell’Avviso pubblico 

“Adesione al Contratto di ricollocazione per le donne con figli minori”. Impegno 

di spesa complessivo di € 900.000,00 destinati a misure di conciliazione per 

l’attuazione del Contratto di Ricollocazione a valere sui capitoli A41173, A41174 

e A41175 per l’esercizio finanziario 2016”, cui si rinvia per relationem;  

- la Determinazione dirigenziale 27 ottobre 2016 n. G12511 “POR FSE 2014/2020 

– Conferma della sospensione della procedura on-line sul sistema SIGEM delle 

domande relative all'Avviso pubblico "Adesione al Contratto di ricollocazione per 



le donne con figli minori" di cui all'allegato B della determinazione dirigenziale n. 

G08986 del 4/08/2016/2016”, cui si rinvia per relationem;  

- la Determinazione dirigenziale 30 novembre 2016 n. G14228 “POR FSE 

2014/2020 - Riattivazione della procedura on-line inerente la candidatura delle 

donne a valere sull'Avviso pubblico "Adesione al Contratto di ricollocazione per 

le donne con figli minori" di cui alla Determinazione Dirigenziale n. G08986 del 4 

agosto 2016, e riprogrammazione delle risorse finanziarie ed impegno di 

complessivi € 2.700.000,00 a valere sui capitoli A41173, A41174 e A41175 per 

l'esercizio finanziario 2016” cui si rinvia per relationem anche per la motivazione 

del presente atto; 

 

CONSIDERATO che 

- il 7 ottobre 2016 è stato comunicato che il giorno 10 ottobre 2016 veniva sospesa 

la procedura on-line sul sistema SIGEM, per la presentazione delle adesione al 

Contratto di Ricollocazione per le donne con figli minori;  

- con determinazione dirigenziale n. 27 ottobre 2016 n. G12511 è stata confermata 

la sospensione della procedura informatica per le domande di adesione al 

Contratto di Ricollocazione delle donne con figli minori; 

- con determinazione dirigenziale 30 novembre 2016 n. G14228 è stata approvata la 

riattivazione della procedura on-line inerente la candidatura delle donne a valere 

sul citato Avviso e allo stesso tempo sono stati aumentati da 500 a 2000 il numero 

dei contratti di ricollocazione che è possibile stipulare; 

- con determinazione dirigenziale 23/12/2016 n. G16025 è stato nominato il Nucleo 

per la valutazione delle domande pervenute in relazione all’avviso “adesione al 

contratto di ricollocazione per le donne con figli minori” approvato con la già 

citata determinazione dirigenziale 04 agosto 2016, n. G08986 

PRESO ATTO che 

- con determinazione dirigenziale G00618 del 24/1/2017 è stato approvato l’elenco 

delle 2000 domande ammesse o ammesse con riserva alle attività  previste 

dall’avviso approvato con determinazione dirigenziale 04 agosto 2016, n. G08986 

e determinazione dirigenziale del 30 novembre 2016 n. G14228; 

- con determinazione dirigenziale G00670 del 26/1/2017 sono stati approvati 

l’elenco, Allegato 1 - elenco candidate ammissibili o ammissibili con riserva - 

non finanziabili per esaurimento disponibilità, ed Allegato 2 - elenco candidate 

escluse; 

- per mero errore materiale, sull’Allegato 1 - elenco candidate ammissibili o 

ammissibili con riserva - non finanziabili per esaurimento disponibilità – della 

citata determinazione dirigenziale G00670 del 26/1/2017,  sono state rilevate delle 

imprecisioni in quanto, pur essendo corretto l’ordine di graduatoria, il codice, la 

data di nascita e il Centro per l’impiego,  risultano sfalsate di una riga le colonne 

relative ad “ammissibilità” e “motivazione”;  

 

RITENUTO pertanto necessario per le motivazioni sopra espresse   

 



-  rettificare  l’ Allegato 1 - elenco candidate ammissibili o ammissibili con riserva -  

- non finanziabili per esaurimento disponibilità -  della determinazione G00670 

del 26/1/2017, come da “Allegato A” al presente atto, relativamente alle colonne 

“Ammissibilità” e “Motivazione”, mantenendo immutate le colonne relative a: 

ordine di graduatoria, codice, data di nascita, Centro per l’impiego; 

 

-    notificare il presente provvedimento all’ADG del POR FSE della Regione Lazio 

ai CPI; 

 

Tutto ciò premesso che costituisce parte integrante e sostanziale del presente atto: 

 

 

 

DETERMINA 

 

- di rettificare  l’ Allegato 1 alla determinazione G00670 del 26/1/2017, come da 

“Allegato A” al presente atto, relativamente alle colonne “Ammissibilità” e 

“Motivazione”, mantenendo immutate le colonne relative a: ordine di 

graduatoria, codice, data di nascita, Centro per l’impiego; 

 

- di notificare il presente provvedimento all’ADG del POR FSE della Regione 

Lazio e ai CPI. 

 

La presente determinazione, è pubblicata sul sito della Regione Lazio POR FSE 2014-

2020 www.regionelazio.it/rl_lavoro/ e www.lazioeuropa.it/    

 

Avverso la presente Determinazione è ammesso ricorso con le modalità e nei tempi 

previsti dalla Legge. 

 

 

 

 

     

  il Direttore 

 Marco Noccioli 

 




