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OGGETTO: Nomina del nucleo di valutazione delle domande pervenute in relazione all’ Avviso 

pubblico “per la definizione dell'offerta regionale relativa alla misure n. 2.A: Formazione mirata 

all'inserimento lavorativo”. Piano di attuazione regionale Garanzia per i Giovani (PAR Lazio 2014 

– 2015). 

IL DIRETTORE REGIONALE DELLA DIREZIONE LAVORO 

Su proposta della Dirigente dell’Area Affari Generali 

VISTI  

- la Decisione del Consiglio europeo, 8 febbraio 2013, con la quale si è deciso di creare 

un'iniziativa a favore dell'occupazione giovanile per un ammontare di 6.000 milioni di euro per 

il periodo 2014 - 2020 al fine di sostenere le misure esposte nel pacchetto sull'occupazione 

giovanile del 5 dicembre 2012 e, in particolare, per sostenere la garanzia per i giovani; 

- il Regolamento (UE) n. 1304/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17 dicembre 

2013 pubblicato sulla GUE del 20.12.2013 relativo al Fondo sociale europeo e abrogante il 

Regolamento (CE) n. 1081/2006 del Consiglio sostiene, in particolar modo il capo IV, 

“Iniziativa a favore dell’occupazione giovanile”; 

- la Raccomandazione del Consiglio del 22 aprile 2013 pubblicata sulla GUE Serie C 120/2013 

del 26 aprile 2013 delinea lo schema di opportunità per i giovani, promosso dalla 

Comunicazione della Commissione COM (2013) 144, istituendo una “garanzia” per i giovani 

che invita gli Stati Membri a  garantire ai giovani con meno di 25 anni un’offerta 

qualitativamente valida di lavoro, di proseguimento degli studi, di apprendistato o di tirocinio o 

altra misura di formazione entro quattro mesi dall’inizio della disoccupazione o dall’uscita dal 

sistema di istruzione formale; 

- la legge regionale 18 febbraio 2002, n. 6 “Disciplina del sistema organizzativo della Giunta e 

del Consiglio e disposizioni relative alla dirigenza ed al personale regionale” e s.m.i.; 

- il regolamento regionale 6 settembre 2002, n. 1 “Regolamento di Organizzazione degli Uffici e 

dei Servizi della Giunta Regionale” e s.m.i.; 

- la deliberazione della Giunta regionale 23 aprile 2014, n. 223 “Programma Nazionale per 

l’attuazione della Iniziativa Europea per l’Occupazione dei Giovani - Approvazione del “Piano 

di Attuazione regionale” cui si rinvia per relationem anche per le motivazioni della presente 

determinazione; 

- la determinazione direttoriale 23 aprile 2014, n. G06086 di approvazione dello schema di 

convenzione tra il Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali e Regione Lazio – Programma 

Operativo Nazionale per l’attuazione dell’Iniziativa Europea per l’Occupazione dei Giovani - 

PON YEI e dei relativi allegati; 

- la determinazione dirigenziale 3 marzo 2015, n. G02143 che approva l’Avviso pubblico “per la 

definizione dell'offerta regionale relativa alla misure n. 2.A: Formazione mirata all'inserimento 

lavorativo” Piano di attuazione regionale Garanzia per i Giovani (PAR Lazio 2014 – 2015) cui 

si rinvia per relationem anche per le motivazioni del presente atto; 

 



CONSIDERATO che: 

- nel citato Avviso pubblico, all’articolo 9, dell’ Allegato A è previsto che, la Direzione 

regionale Lavoro attraverso apposito nucleo di valutazione, procederà all’istruttoria delle 

proposte pervenute; 

- i termini per la presentazione delle domande relative al citato l’avviso pubblico sono 

individuati a partire dal primo giorno successivo alla data della sua pubblicazione sul portale 

regionale “Garanzia Giovani” secondo le finestre temporali specificatamente indicate; 

RITENUTO necessario, per le motivazioni sopra espresse, nominare i seguenti componenti del 

nucleo di valutazione come indicato in oggetto: 

 dott. Armando Cocco dirigente dell’Ufficio di Staff del Direttore regionale della Direzione 

Lavoro in qualità di presidente; 

 dott.ssa Mafalda Camponeschi funzionario in servizio presso l’Area Affari generali della 

Direzione regionale Lavoro in qualità di componente; 

 dott. Giuseppe Milella funzionario in servizio presso l’Area Affari generali della Direzione 

regionale Lavoro in qualità di componente; 

 dott. Carlo Caprari in servizio presso l’Area Affari generali della Direzione regionale Lavoro in 

qualità di segretario. 

 

Tutto ciò premesso che costituisce parte integrante e sostanziale del presente atto; 

 

DETERMINA 

di nominare i componenti del nucleo di valutazione così costituito: 

 dott. Armando Cocco dirigente dell’Ufficio di Staff del Direttore regionale della Direzione 

Lavoro in qualità di presidente; 

 dott.ssa Mafalda Camponeschi funzionario in servizio presso l’Area Affari generali della 

Direzione regionale Lavoro in qualità di componente; 

 dott. Giuseppe Milella funzionario in servizio presso l’Area Affari generali della Direzione 

regionale Lavoro in qualità di componente; 

 dott. Carlo Caprari in servizio presso l’Area Affari generali della Direzione regionale Lavoro in 

qualità di segretario. 

 

Il presente atto è notificato ai soggetti interessati ed è pubblicato sul sito 

www.portalavoro.regione.lazio.it 

 

  IL DIRETTORE REGIONALE  

                Marco Noccioli 



