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DETERMINAZIONE

N. GO03994 del 29/03/2017 Propostan. 5714 del 28/03/2017

Oggetto:

Modifica della determinazione G07256 del 24 giugno 2016 "Modifica della determinazione G09706 del 4 agosto 2015 "Piano
di attuazione regionale Garanzia per i Giovani (PAR Lazio 2014 - 2015). Approvazione del Manuale operativo Garanzia
Giovani"".




OGGETTO: Modifica della determinazione G07256 del 24 giugno 2016 “Modifica della
determinazione G09706 del 4 agosto 2015 "Piano di attuazione regionale Garanzia per i Giovani
(PAR Lazio 2014 - 2015). Approvazione del Manuale operativo Garanzia Giovani'”.

IL DIRETTORE DELLA DIREZIONE REGIONALE LAVORO

VISTI:

lo Statuto della Regione Lazio;

la Strategia Europa 2020, ratificata dal Consiglio europeo del 10 giugno 2010, con la quale
I’Unione Europea mira a rilanciare I’economia comunitaria, definendo obiettivi che gli Stati
membri devono raggiungere nel campo dell’occupazione, dell’innovazione, dell’istruzione,
dell’integrazione sociale e di clima e energia;

il Regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17 dicembre
2013 pubblicato sulla GUE del 20.12.2013 recante disposizioni comuni sul Fondo europeo di
sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo, sul Fondo di coesione, sul Fondo europeo
agricolo per lo sviluppo rurale e sul Fondo europeo per gli affari marittimi e la pesca e
disposizioni generali sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo, sul
Fondo di coesione e sul Fondo europeo per gli affari marittimi e la pesca e che abroga il
Regolamento (CE) n. 1083/2006 del Consiglio;

il Regolamento (UE) n. 1304/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17 dicembre
2013 pubblicato sulla GUE del 20.12.2013 relativo al Fondo sociale europeo e abrogante il
Regolamento (CE) n. 1081/2006 del Consiglio sostiene, in particolar modo il capo 1V,
“Iniziativa a favore dell’occupazione giovanile”;

il Regolamento (UE, EURATOM) N. 1311/2013 del Consiglio del 2 dicembre 2013 che
stabilisce il quadro finanziario pluriennale per il periodo 2014-2020, in particolar modo 1’art.
15 che consente agli Stati membri di anticipare fondi nel primo biennio di programmazione
2014 -2015 per la lotta alla disoccupazione giovanile e il rafforzamento della ricerca;

il regolamento regionale 6 settembre 2002, n. 1 “Regolamento di Organizzazione degli Uffici e
dei Servizi della Giunta Regionale” e successive modifiche ed integrazioni;

la deliberazione della Giunta regionale 17 dicembre 2013, n 471 "Approvazione
dell’aggiornamento del “Programma Operativo FSE Regione Lazio 2007-2013 Ob.
Competitivita regionale e occupazione - Documento descrittivo del sistema di gestione e di
controllo”. Modifica D.G.R. n. 221 del 18 maggio 2012”;

la deliberazione della Giunta regionale 15 aprile 2014, n 198 "Disciplina per I'accreditamento e
la definizione dei servizi per il lavoro, generali e specialistici, della Regione Lazio anche in
previsione del piano regionale per I'attuazione della Garanzia per i Giovani. Modifica
dell'allegato A della Deliberazione della Giunta Regionale, 9 gennaio 2014, n. 4"”;

la deliberazione della Giunta regionale 23 aprile 2014, n. 223 “Programma Nazionale per
I’attuazione della Iniziativa Europea per 1’Occupazione dei Giovani - Approvazione del “Piano
di Attuazione regionale” e successive modificazioni e integrazioni, cui si rinvia per relationem
anche per le motivazioni del presente atto;



la determinazione dirigenziale 4 agosto 2015, G09706 “Modifica della determinazione G03068
del 20 marzo 2015 "Piano di attuazione regionale Garanzia per i Giovani (PAR Lazio 2014 -
2015). Approvazione del Manuale operativo Garanzia Giovani” cui si rinvia per relationem
anche per le motivazioni del presente atto;

la determinazione dirigenziale 24 giugno 2016, G07256 Modifica della determinazione
G09706 del 4 agosto 2015 "Piano di attuazione regionale Garanzia per i Giovani (PAR Lazio
2014 - 2015). Approvazione del Manuale operativo Garanzia Giovani'” cui si rinvia per
relationem anche per le motivazioni del presente atto;

la determinazione dirigenziale 23 dicembre 2016, G16110 “Piano di Azione Regionale
Garanzia Giovani (PAR Lazio). Riprogrammazione finanziaria dell'avviso pubblico per la
definizione dell'offerta regionale relativa alla misura di 4.C: Apprendistato di alta formazione e
di ricerca ai sensi delle determinazioni dirigenziali G01794/2016 e G03137/2016” cui si rinvia
per relationem anche per le motivazioni del presente atto;

la determinazione dirigenziale 28 febbraio 2017, G02362 “Piano di Azione Regionale Garanzia
Giovani. Modifica dei termini per la presentazione della consuntivazione dei servizi erogati dai
soggetti attuatori degli avvisi del PAR Lazio YEI di cui alle determinazioni n.: G01842 del
01/03/2016 “Garanzia Giovani: Tirocini extracurriculari nel Lazio”; G02551 del 18/03/2016
“Garanzia Giovani: Avviso Attivita di accompagnamento all'avvio di impresa e supporto allo
start-up di impresa”; G02838 del 23/03/2016 “Garanzia Giovani: Avviso misura di
Orientamento specialistico e Accompagnamento al lavoro”; G05134 del 13/05/2016 “Garanzia
Giovani: Awviso Mobilita professionale transnazionale e territoriale”™” cui si rinvia per
relationem anche per le motivazioni del presente atto;

la determinazione dirigenziale del 17 marzo 2017, G03352 “Modifica dell’allegato 6 della
determinazione dirigenziale G02838 del 23/03/2016 “Piano di Azione Regionale Garanzia
Giovani (PAR Lazio 2014 — 2015) - fase Il. Riprogrammazione finanziaria dell'avviso pubblico
per la definizione dell'offerta regionale relativa alla misura di Orientamento specialistico e
Accompagnamento al lavoro. Modifica dell'allegato A della determinazione dirigenziale
G12453 del 20 ottobre 2015 cui si rinvia per relationem anche per le motivazioni del
presente atto;

la nota Ministero del Lavoro e delle Politiche sociali n prot. 0017298 del 24 novembre 2016
“PON I0G “ Iniziativa Occupazione Giovani”. Richiesta chiarimenti” con la quale il ministero,
AdG del PON IOG ha fornito chiarimenti in merito al requisito occupazionale dei NEET
iscritti al Programma Garanzia Giovani;

la nota del Ministero del Lavoro e delle Politiche sociali n. prot. 0018946 del 19 dicembre 2016
“Procedura P20 - Procedure per la verifica dello stato di “NEET”;

la nota della Direzione regionale Lavoro n. prot. 104945 del 28 febbraio 2017 “Regione Lazio
PON IOG - Misura 4c Apprendistato di Alta Formazione e Ricerca";

la nota ANPAL n. prot. 0003135 del 15 marzo 2017 “Programma Operativo Nazionale
“Iniziativa Occupazione Giovani” (PON IOG) — Piano di Attuazione Regionale Lazio (PAR) —
Misura 4.C Apprendistato di alta formazione e di ricerca”;



CONSIDERATO che:

con richiamata determinazione dirigenziale G16110/2016 sono state aggiornate le procedure
relative all’Avviso n. 6 del PAR Lazio Yei - Apprendistato di alta formazione e di ricerca
(scheda 4.C) in particolare:

- ¢ stata introdotta la distinzione tra voucher formativi e voucher per iscrizione e frequenza,
distinguendo i diversi criteri di rimborso dei due voucher;

- ¢ stato riformulato il periodo relativo alla modalita di fatturazione dei voucher da parte di
Universita o imprese;

- e stata prevista un'azione di monitoraggio trimestrale circa le attivita svolte durante
I'espletamento della misura che i soggetti attuatori inviano alla Direzione regionale Lavoro;

- e stata prevista una fase transitoria tra avviso precedente e avviso nuovo;

con richiamata nota n. prot. 0003135/2017 I’ANPAL, AdG del PON IOG, ha fornito
chiarimenti circa il momento in cui ¢ da considerarsi come “avviata” la misura di Apprendistato
di alta formazione e di ricerca (scheda 4c del Par Lazio) compatibilmente con le procedure di
valutazione e approvazione del percorso formativo attuate dalla Regione Lazio ai sensi
dell’avviso pubblico in argomento, adottato con richiamata determinazione G16110/2016;

con richiamata determinazione dirigenziale G02362/2017, per gli avvisi “Tirocini
extracurriculari nel Lazio”, “Mobilita professionale transnazionale e territoriale”, “Attivita di
accompagnamento all'avvio di impresa e supporto allo start-up di impresa”, “Orientamento
specialistico e Accompagnamento al lavoro”, ¢ stata apportata la modifica dei termini per la
presentazione della consuntivazione dei servizi erogati dai soggetti attuatori degli avvisi del
PAR Lazio YEI, ed é stato disposto che tale modifica abbia effetto a partire dal giorno 01
gennaio 2017 con riferimento alle operazioni effettuate nel 1V trimestre 2016;

in relazione a quanto comunicato dall’ANPAL con richiamata nota n. prot. 0018946/2016, &
stata aggiornata la procedura di Verifica requisiti NEET e delle relative Checklist;

RITENUTO necessario, per le considerazioni sopra espresse, aggiornare il vigente “Manuale
operativo garanzia giovani ad uso dei soggetti attuatori ” modificando la determinazione G07256
del 26 giugno 2016 e i suoi allegati, sostituendoli interamente con il presente atto e i suoi allegati
che ne costituiscono parti integranti e sostanziali;

TUTTO CIO PREMESSO, che costituisce parte integrante e sostanziale del presente atto;

di:

DETERMINA

aggiornare 1l vigente “Manuale operativo garanzia giovani ad uso dei soggetti attuatori”
modificando la determinazione G07256 del 26 giugno 2016 e i suoi allegati, sostituendoli
interamente con il presente atto e i suoi allegati che ne costituiscono parti integranti e
sostanziali.



I presente provvedimento sara pubblicato sul sito regionale
http://www.regione.lazio.it/garanziagiovani/, sul  canale Lavoro del sito  regionale
http://www.regione.lazio.it/ e sul sito Garanzia Giovani del Ministero del Lavoro e delle Politiche
sociali.

La presente determinazione sara notificata all’Autorita di gestione del Ministero del Lavoro e delle
Politiche sociali.

Il Direttore

Marco Noccioli





