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OGGETTO: Piano di attuazione regionale Garanzia per i Giovani (PAR Lazio). 

Riprogrammazione finanziaria per una dotazione di € 6.500.000,00 dell'avviso pubblico per la 

definizione dell'offerta regionale relativa alla misura 2.A: Formazione mirata all’inserimento 

lavorativo. Modifica dell'allegato A della determinazione dirigenziale G02143 del 03/03/2015. 

 

 

IL DIRETTORE DELLA DIREZIONE REGIONALE LAVORO 

 

 

VISTI: 

 lo Statuto della Regione Lazio; 

 il Regolamento regionale 6 settembre 2002, n. 1 “Regolamento di Organizzazione degli Uffici 

e dei Servizi della Giunta Regionale” e successive modifiche ed integrazioni; 

 la determinazione G02143 del 03 marzo 2015 “Piano di attuazione regionale Garanzia per i 

Giovani (PAR Lazio 2014 – 2015). Approvazione dell'avviso pubblico per la definizione 

dell'offerta regionale relativa alla misure n. 2.A: Formazione mirata all'inserimento lavorativo, 

per un importo di € 12.800.000,00” cui si rinvia per relationem anche per le motivazioni del 

presente atto; 

 la determinazione direttoriale G03868 del 20 marzo 2015 “Piano di attuazione regionale 

Garanzia per i Giovani (PAR Lazio 2014 - 2015). Approvazione del Manuale operativo 

Garanzia Giovani” e smi; 

 la determinazione dirigenziale n. G07096 del 10 giugno 2015 “Piano di attuazione regionale 

Garanzia per i Giovani (PAR Lazio 2014 – 2015). Avviso pubblico per la definizione 

dell'offerta regionale relativa alla misure n. 2.A: Formazione mirata all'inserimento lavorativo, 

per un importo di € 12.800.000,00. Approvazione elenco corsi ammessi al finanziamento, 

approvazione elenco corsi ammessi con riserva e approvazione corsi non ammessi”; 

 la determinazione dirigenziale n. G09454 del 30 luglio 2015 “Piano di attuazione regionale 

Garanzia per i Giovani (PAR Lazio 2014 – 2015). Avviso pubblico per la definizione 

dell'offerta regionale relativa alla misure n. 2.A: Formazione mirata all'inserimento lavorativo, 

per un importo di € 12.800.000,00. Approvazione elenco corsi ammessi al finanziamento, 

approvazione elenco corsi ammessi con riserva e approvazione corsi non ammessi”; 

 la determinazione dirigenziale n. G13925 del 12 novembre 2015 ”Piano di attuazione regionale 

Garanzia Giovani (PAR YEI Lazio 2014 - 2015). Approvazione del Sistema di Gestione e 

controllo dell'Organismo Intermedio Regione Lazio”; 

 la determinazione dirigenziale n. G15606 del 11 dicembre 2015 “Piano di attuazione regionale 

Garanzia per i Giovani (PAR Lazio 2014 – 2015). Avviso pubblico per la definizione 

dell'offerta regionale relativa alla misure n. 2.A: Formazione mirata all'inserimento lavorativo, 

per un importo di € 12.800.000,00. Approvazione dell'elenco dei corsi ammessi al 

finanziamento e dei corsi non ammessi al finanziamento nell'ambito della III finestra temporale 

con scadenza al 01.06.2015”; 

 la determinazione dirigenziale n. G15786 del 15 dicembre 2015 “Piano di attuazione regionale 

Garanzia per i Giovani (PAR YEI Lazio 2014 – 2015). Proroga dei termini previsti per l'avvio 

dei corsi inerenti all'avviso pubblico per la definizione dell'offerta regionale relativa alla misure 

n. 2.A: Formazione mirata all'inserimento lavorativo”; 

 



 la determinazione dirigenziale n. G01794 del 01 marzo 2016 e smi “Riprogrammazione delle 

risorse finanziarie e modifica delle schede di misura del Programma Nazionale per l'attuazione 

della Iniziativa Europea per l'Occupazione dei Giovani - Piano di Attuazione regionale PAR 

Lazio YEI – 2014-2015. Modifica della determinazione G11914/2015” cui si rinvia per 

relationem anche per le motivazioni del presente atto; 

 la determinazione dirigenziale n. G03137 del 1 aprile 2016 “Programma Nazionale per 

l'attuazione della Iniziativa Europea per l'Occupazione dei Giovani - Piano di Attuazione 

regionale PAR Lazio YEI. Rettifica della determinazione G01794/2016” cui si rinvia per 

relationem anche per le motivazioni del presente atto; 

 la determinazione dirigenziale n. G04982 del 11 maggio 2016 “Seconda proroga del termine 

ultimo entro il quale avviare i corsi di formazione, non ancora attivati e ammessi al 

finanziamento, a valere sulle candidature presentate per la IV finestra temporale, ai sensi 

dell'avviso pubblico per la definizione dell'offerta regionale relativa alla misure n. 2.A: 

Formazione mirata all'inserimento lavorativo”; 

 la nota del MLPS n. 002670 del 24/02/2016 avente ad oggetto “Programma Operativo 

Nazionale per l’attuazione della Iniziativa Europea per l’Occupazione dei Giovani – II Fase 

Garanzia Giovani”; 

 il verbale del 03/02/2016 del Comitato Politiche Attive, Servizi per l’Impiego e Garanzia 

Giovani tenutasi il giorno 03 febbraio 2016; 

CONSIDERATO che: 

 è stato stimato, dal momento della sua attivazione, un numero di 3000 giovani partecipanti alla 

misura 2.A “Formazione mirata all’inserimento lavorativo” alla data del 30 giugno 2016, così 

come risulta dai dati del monitoraggio regionale operato sulle specifiche misure del PAR Lazio 

YEI, e conservato agli atti presso la Direzione regionale Lavoro;  

 in ragione delle citate risultanze di monitoraggio, la Regione Lazio con la richiamata 

determinazione G01794/2016 – come modificata dalla determinazione direttoriale 

G03137/2016 – ha riprogrammato le risorse del PAR Lazio YEI destinate alle diverse misure e, 

quindi, per la specifica misura 2.A ha allocato risorse pari a € 6.500.000,00; 

 la richiamata nota ministeriale prot. n. 002670/2016 fissa, per quel che concerne la scheda 2.A 

e in attuazione della II Fase di Garanzia Giovani, in 120 giorni il termine entro il quale 

effettuare l’inserimento lavorativo del NEET all’esito del percorso formativo, ai fini del 

riconoscimento al soggetto attuatore del rimborso del 30% dell’intero costo del corso stesso; 

 il citato “Manuale operativo Garanzia Giovani” ha precisato, in sede di successivi 

aggiornamenti, le procedure di rendicontazione e di rimborso delle misure del programma da 

parte dei soggetti attuatori, in particolar modo per ciò che attiene le modalità di fatturazione 

elettronica;  

RITENUTO necessario, per le motivazioni sopra espresse: 

 riprogrammare la dotazione finanziaria dell’Avviso pubblico per la definizione dell'offerta 

regionale relativa alla misura 2.A “Formazione mirata all’inserimento lavorativo”, che da € 

12.800.000,00 viene fissata in € 6.500.000,00;  

 stabilire in 120 giorni il termine entro il quale effettuare l’inserimento lavorativo del NEET 

all’esito del percorso formativo, ai fini del riconoscimento al soggetto attuatore del rimborso 

del 30% dell’intero costo del corso stesso; 



 prevedere che il termine sopra citato di 120 giorni si applichi a tutti i corsi ammessi al Catalogo 

regionale per i quali sia stata disposta la proroga del loro avvio e che non risultino avviati alla 

data di pubblicazione del presente atto; 

 prevedere una fase transitoria per i corsi ammessi al Catalogo regionale avviati e non conclusi, 

nonché per quelli che, ancorché conclusi, non siano ancora stati oggetto di consuntivazione 

presentata all’Amministrazione regionale; 

 sostituire integralmente l’allegato A della determinazione G02413/2015 con l’allegato A del 

presente atto, che ne costituisce parte integrante e sostanziale; 

TENUTO CONTO che il presente atto non comporta oneri a carico del bilancio regionale in 

quanto la Regione ha scelto di utilizzare il fondo di rotazione ex lege n. 183 /1987 per effettuare i 

pagamenti a favore dei beneficiari, come indicato nella nota della Direzione regionale competente 

in materia di Lavoro n. prot. 273947 del 12 maggio 2014, sopra citata; 

TUTTO CIÒ PREMESSO, che costituisce parte integrante e sostanziale del presente atto; 

 

 

D E T E R M I N A 

 

di: 

 riprogrammare la dotazione finanziaria dell’Avviso pubblico per la definizione dell'offerta 

regionale relativa alla misura 2.A “Formazione mirata all’inserimento lavorativo”, che da € 

12.800.000,00 viene fissata in € 6.500.000,00;  

 stabilire in 120 giorni il termine entro il quale effettuare l’inserimento lavorativo del NEET 

all’esito del percorso formativo, ai fini del riconoscimento al soggetto attuatore del rimborso 

del 30% dell’intero costo del corso stesso; 

 prevedere che il termine sopra citato di 120 giorni si applichi a tutti i corsi ammessi al Catalogo 

regionale per i quali sia stata disposta la proroga del loro avvio e che non risultino avviati alla 

data di pubblicazione del presente atto; 

 prevedere una fase transitoria per i corsi ammessi al Catalogo regionale avviati e non conclusi, 

nonché per quelli che, ancorché conclusi, non siano ancora stati oggetto di consuntivazione 

presentata all’Amministrazione regionale; 

 sostituire integralmente l’allegato A della determinazione G02413/2015 con l’allegato A del 

presente atto, che ne costituisce parte integrante e sostanziale. 

 

 

Ai sensi della richiamata l. 69/2009 e s.m.i. il presente provvedimento sarà pubblicato sui siti web 

regionale: http://www.regione.lazio.it/garanziagiovani/ e sul sito Garanzia Giovani del Ministero 

del Lavoro e delle Politiche sociali cui il presente atto verrà trasmesso. 

 

La presente determinazione sarà notificata all’Autorità di gestione del Ministero del lavoro e delle 

politiche sociali. 

  

Il Direttore 

Marco Noccioli 




