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Oggetto: Rettifica dell’Allegato 2 "Modello - Progetto formativo™ dell'allegato A della
Deliberazione della Giunta regionale, 18 luglio 2013, n. 199 "Attuazione dell'Accordo adottato
dalla Conferenza permanente per i rapporti fra lo Stato, le Regioni e le Province autonome di Trento
e Bolzano del 24 gennaio 2013, in applicazione dell'art. 1, co. 34, legge 28 giugno 2012, n. 92 in
ordine alla regolamentazione dei tirocini".

IL DIRETTORE REGIONALE LAVORO

Su proposta della Dirigente dell’ Area “Affari generali”

VISTE:

la Deliberazione della Giunta regionale 18 luglio 2013, n. 199 “Attuazione dell’Accordo
adottato dalla Conferenza permanente per i rapporti fra lo Stato, le Regioni e le Province
autonome di Trento e Bolzano del 24 gennaio 2013, in applicazione dell’art. 1, co. 34, legge
28 giugno 2012, n. 92 in ordine alla regolamentazione dei tirocini. Revoca DGR n. 151 del
13 marzo 2009”;

la Determinazione n. B04116 del 20/09/2013 “Modifica degli allegati 1 “Modello -
Convenzione” e 2 ”"Modello — Progetto formativo™ dell’allegato A della deliberazione della
Giunta regionale, 18 luglio 2013, n. 199 “Attuazione dell’ Accordo adottato dalla Conferenza
permanente per i rapporti fra lo Stato, le Regioni e le Province autonome di Trento e
Bolzano del 24 gennaio 2013, in applicazione dell’art. 1, co. 34, legge 28 giugno 2012, n. 92
in ordine alla regolamentazione dei tirocini”;

la Determinazione n. G02652 del 20/11/2013 “Modifica degli allegati 1 “Modello -
Convenzione” e 2 "Modello — Progetto formativo” dell’allegato A della deliberazione della
Giunta regionale, 18 luglio 2013, n. 199 “Attuazione dell’Accordo adottato dalla Conferenza
permanente per i rapporti fra lo Stato, le Regioni e le Province autonome di Trento e
Bolzano del 24 gennaio 2013, in applicazione dell’art. 1, co. 34, legge 28 giugno 2012, n. 92
in ordine alla regolamentazione dei tirocini”;

la Determinazione n. G03889 del 28/03/2014 “Modifica degli allegati 1 “Modello -
Convenzione” e 2 "Modello — Progetto formativo” dell’allegato A della deliberazione della
Giunta regionale, 18 luglio 2013, n. 199 “Attuazione dell’Accordo adottato dalla Conferenza
permanente per i rapporti fra lo Stato, le Regioni e le Province autonome di Trento e
Bolzano del 24 gennaio 2013, in applicazione dell’art. 1, co. 34, legge 28 giugno 2012, n. 92
in ordine alla regolamentazione dei tirocini”;

CONSIDERATO:
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che, ai sensi dell’art. 6, co. 3, dell’allegato A della DGR n. 199/2013 ogni singolo tirocinio &
svolto sulla base di un progetto formativo, conforme al modello allegato alla medesima
Deliberazione;



che secondo I’art. 6, co. 5 dell’allegato A della DGR n. 199/2013, eventuali modifiche,
aggiornamenti ed adeguamenti dei modelli di convenzione e di progetto formativo sono
definite con provvedimento della Direzione competente in materia di Lavoro;

che secondo I’art. 13, co. 3 dell’allegato A della DGR n. 199/2013 I’indennita non ¢
corrisposta nel caso di tirocini rivolti a lavoratori sospesi 0 comunque percettori di
ammortizzatori sociali, in quanto ’attivita di tirocinio si configura come misura di politica
attiva;

che secondo I’art. 9, co. 2 dell’allegato A della DGR n. 199/2013 la Regione rende
accessibili le informazioni sulle convezioni e i progetti di tirocinio [omissis] per il tramite
del sistema regionale informatico sui tirocini anche al fine di evitare 1’abuso dell’istituto;

CONSIDERATA I’opportunita di registrare sul menzionato sistema informatico, attraverso la
redazione del progetto formativo, le necessarie informazioni inerenti gli eventuali ammortizzati
sociali percepiti dai tirocinanti, per permettere alla Regione Lazio di procedere a un puntuale
monitoraggio sull’utilizzo dell’istituto e rendere disponibili tali informazioni anche alle parti sociali
e alle Direzioni territoriali del Lavoro per le finalita come previste dal citato art. 9, co. 2
dell’allegato A della DGR n. 199/2013;

RITENUTO necessario per quanto appena espresso:
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modificare il Modello di Progetto formativo - di cui all’Allegato 2 dell’Allegato A della
DGR n. 199/2013, gia modificato con le Determinazioni B04116/2013, G02652/2013,
G03889/2014, inserendo nella sezione dedicata ai dati identificativi del tirocinante
“Condizione attuale”, anche puntuali riferimenti agli eventuali ammortizzatori sociali
percepiti dal tirocinante, cosi che la sezione risulti come segue:

diploma conseguito entro e non oltre 12 mesi;

laurea conseguito entro e non oltre 12 mesi;

master conseguito entro e non oltre 12 mesi;

titolo di specializzazione, o dottorato, conseguito entro e non oltre 12 mesi;
inoccupato/a;

disoccupato/a;

disoccupato/a in mobilita;

percettore di indennita di mobilita;
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percettore di indennita di mobilita in deroga;

[N
o

. lavoratore/lavoratrice sospeso/a in regime di cassa integrazione ordinaria;

[
[

. lavoratore/lavoratrice sospeso/a in regime di cassa integrazione straordinaria;

=
N

. lavoratore/lavoratrice sospeso/a in regime di cassa integrazione in deroga;

=
w

. percettore di integrazione al reddito in quanto dipendente di imprese stipulanti contratti
di solidarieta;

[EEN
SN

. percettore di ASPI;



15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.

24,

percettore di Mini-ASpl,;

percettore di indennita Co.Co.Pro.;

percettore di disoccupazione Agricola;

percettore di altra forma di sostegno al reddito;

disabile non grave di cui alla legge 12 marzo 1999, n. 68, art. 1, co.1;

disabile di cui alla convenzione ai sensi della legge 12 marzo 1999, n. 68, art.11;
disabile di cui alla legge 12 marzo 1999, n.68, art.13 co.1 lett. a)

svantaggiato/a ai sensi della legge 8 novembre 1991, n. 381, art. 4, co. 1);

richiedente asilo di cui al decreto del Presidente della Repubblica 16 settembre 2004, n.
303;

persone titolari di protezione internazionale.

approvare il nuovo Modello di Progetto formativo - di cui all’Allegato 2 dell’Allegato A
della DGR n. 199/2013, rettificato come sopra descritto, che costituisce parte integrante e
sostanziale del presente provvedimento;

tutto cio premesso che costituisce parte integrante e sostanziale del presente atto

di:
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DETERMINA

modificare il Modello di Progetto formativo - di cui all’Allegato 2 dell’Allegato A della
DGR n. 199/2013, gia modificato con le Determinazioni B04116/2013, G02652/2013,
G03889/2014, inserendo nella sezione dedicata ai dati identificativi del tirocinante
“Condizione attuale” anche puntuali riferimenti agli eventuali ammortizzatori sociali
percepiti dal tirocinante, cosi che la sezione risulti come segue:
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10.
11.

diploma conseguito entro e non oltre 12 mesi;

laurea conseguito entro e non oltre 12 mesi;

master conseguito entro e non oltre 12 mesi;

titolo di specializzazione, o dottorato, conseguito entro e non oltre 12 mesi;
inoccupato/a;

disoccupato/a;

disoccupato/a in mobilita;

percettore di indennita di mobilita;

percettore di indennita di mobilita in deroga;

lavoratore/lavoratrice sospeso/a in regime di cassa integrazione ordinaria;

lavoratore/lavoratrice sospeso/a in regime di cassa integrazione straordinaria;



12.
13.

14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.

24,

lavoratore/lavoratrice sospeso/a in regime di cassa integrazione in deroga;

percettore di integrazione al reddito in quanto dipendente di imprese stipulanti contratti
di solidarieta;

percettore di ASPI,

percettore di Mini-ASpl;

percettore di indennita Co.Co.Pro.;

percettore di disoccupazione Agricola;

percettore di altra forma di sostegno al reddito;

disabile non grave di cui alla legge 12 marzo 1999, n. 68, art. 1, co.1;

disabile di cui alla convenzione ai sensi della legge 12 marzo 1999, n. 68, art.11;
disabile di cui alla legge 12 marzo 1999, n.68, art.13 co.1 lett. a)

svantaggiato/a ai sensi della legge 8 novembre 1991, n. 381, art. 4, co. 1);

richiedente asilo di cui al decreto del Presidente della Repubblica 16 settembre 2004, n.
303;

persone titolari di protezione internazionale.

- approvare il nuovo Modello di Progetto formativo - di cui all’Allegato 2 dell’Allegato A
della DGR n. 199/2013, rettificato come sopra descritto, che costituisce parte integrante e
sostanziale del presente provvedimento.

Le convenzioni e progetti formativi stipulati e attivati alla data di pubblicazione sul sito web della
presente determinazione non necessitano di integrazione.

Il provvedimento sara pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione Lazio e sul sito web
www.portalavoro.regione.lazio.it.
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Il Direttore
Marco Noccioli



