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OGGETTO: Modifica della determinazione G09706 del 4 agosto 2015 ”Piano di attuazione

regionale Garanzia per i Giovani (PAR Lazio 2014 - 2015). Approvazione del
Manuale operativo Garanzia Giovani”.

IL DIRETTORE DELLA DIREZIONE REGIONALE LAVORO

VISTI:

lo Statuto della Regione Lazio;

la Strategia Europa 2020, ratificata dal Consiglio europeo del 10 giugno 2010, con la quale
I’Unione Europea mira a rilanciare I’economia comunitaria, definendo obiettivi che gli Stati
membri devono raggiungere nel campo dell’occupazione, dell’innovazione, dell’istruzione,
dell’integrazione sociale e di clima e energia;

il Regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17 dicembre
2013 pubblicato sulla GUE del 20.12.2013 recante disposizioni comuni sul Fondo europeo di
sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo, sul Fondo di coesione, sul Fondo europeo
agricolo per lo sviluppo rurale e sul Fondo europeo per gli affari marittimi e la pesca e
disposizioni generali sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo, sul
Fondo di coesione e sul Fondo europeo per gli affari marittimi e la pesca e che abroga il
Regolamento (CE) n. 1083/2006 del Consiglio;

il Regolamento (UE) n. 1304/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17 dicembre
2013 pubblicato sulla GUE del 20.12.2013 relativo al Fondo sociale europeo e abrogante il
Regolamento (CE) n. 1081/2006 del Consiglio sostiene, in particolar modo il capo 1V,
“Iniziativa a favore dell’occupazione giovanile”;

il Regolamento (UE, EURATOM) N. 1311/2013 del Consiglio del 2 dicembre 2013 che
stabilisce il quadro finanziario pluriennale per il periodo 2014-2020, in particolar modo 1’art.
15 che consente agli Stati membri di anticipare fondi nel primo biennio di programmazione
2014 -2015 per la lotta alla disoccupazione giovanile e il rafforzamento della ricerca;

il regolamento regionale 6 settembre 2002, n. 1 “Regolamento di Organizzazione degli Uffici e
dei Servizi della Giunta Regionale” e successive modifiche ed integrazioni;

la deliberazione della Giunta regionale 17 dicembre 2013, n 471 " Approvazione
dell’aggiornamento del “Programma Operativo FSE Regione Lazio 2007-2013 Ob.
Competitivita regionale e occupazione - Documento descrittivo del sistema di gestione e di
controllo”. Modifica D.G.R. n. 221 del 18 maggio 2012”;

la deliberazione della Giunta regionale 15 aprile 2014, n 198 "Disciplina per I'accreditamento e
la definizione dei servizi per il lavoro, generali e specialistici, della Regione Lazio anche in
previsione del piano regionale per lattuazione della Garanzia per i Giovani. Modifica
dell'allegato A della Deliberazione della Giunta Regionale, 9 gennaio 2014, n. 4"”;

la deliberazione della Giunta regionale 23 aprile 2014, n. 223 “Programma Nazionale per
I’attuazione della Iniziativa Europea per I’Occupazione dei Giovani - Approvazione del “Piano
di Attuazione regionale” e successive modificazioni e integrazioni, cui si rinvia per relationem
anche per le motivazioni del presente atto;



la determinazione direttoriale G09706 del 4 agosto 2015 “Modifica della determinazione
G03068 del 20 marzo 2015 "Piano di attuazione regionale Garanzia per i Giovani (PAR Lazio
2014 - 2015). Approvazione del Manuale operativo Garanzia Giovani” cui si rinvia per
relationem anche per le motivazioni del presente atto;

la determinazione direttoriale G09965 del 7 agosto 2015 “Piano di attuazione regionale
Garanzia per i Giovani (PAR Lazio 2014 — 2015). Attivita di accompagnamento all'avvio di
impresa e supporto allo start-up di impresa per un importo di € 3.500.000,00.”;

la determinazione direttoriale G11006 del 16 settembre 2015 “Piano di attuazione regionale
Garanzia per i Giovani (PAR Lazio YEI 2014 — 2015). Mobilita professionale transnazionale e
territoriale per un importo di € 2.542.000,00”;

la determinazione direttoriale G11102 del 18 settembre 2015 “Piano di attuazione regionale
Garanzia per i Giovani (PAR Lazio 2014 — 2015). Avviso pubblico per la definizione
dell'offerta regionale relativa alla misura del PAR Lazio 2014 — 2015 n. 4.C: Apprendistato di
alta formazione e di ricerca, per un importo di € 4.000.000,00”;

la determinazione direttoriale G13925 del 12 novembre 2015 “Piano di attuazione regionale
Garanzia Giovani (PAR YEI Lazio 2014 - 2015). Approvazione del Sistema di Gestione e
controllo dell’Organismo Intermedio Regione Lazio”;

la determinazione G15786 del 15 dicembre 2015 “Piano di attuazione regionale Garanzia per i
Giovani (PAR YEI Lazio 2014 — 2015). Proroga dei termini previsti per I’avvio dei corsi
inerenti all’avviso pubblico per la definizione dell’offerta regionale relativa alla misure n. 2.A:
Formazione mirata all’inserimento lavorativo”;

la determinazione direttoriale G01794 del 1 marzo 2016 “Riprogrammazione delle risorse
finanziarie e modifica delle schede di misura del Programma Nazionale per I'attuazione della
Iniziativa Europea per I'Occupazione dei Giovani - Piano di Attuazione regionale PAR Lazio
YEI — 2014-2015. Modifica della determinazione G11914/2015” cui si rinvia per relationem
anche per le motivazioni del presente atto;

la determinazione direttoriale GO1842 del 2 marzo 2016 “Piano di Azione Regionale Garanzia
Giovani (PAR Lazio 2014 — 2015). Integrazione finanziaria di € 38.100.00,00 dell’avviso
pubblico per la definizione dell’offerta regionale relativa alla misura: Tirocini extracurriculari
nel Lazio ai sensi della determinazione dirigenziale G01794/2016”;

la determinazione direttoriale G02492 del 17 marzo 2016 “Piano di attuazione regionale
Garanzia Giovani (PAR YEI Lazio 2014 - 2015). Adozione della checklist massiva per
I’attestazione degli adempimenti operati in relazione allo status di Neet per 1 giovani presi in
carico dai servizi competenti della Regione Lazio dal 13 giugno 2014 al 31 dicembre 2015”;

la determinazione direttoriale G02551 del 18 marzo 2016 “Piano di Azione Regionale Garanzia
Giovani (PAR Lazio 2014 — 2015). Riprogrammazione finanziaria dell’avviso pubblico per la
definizione dell’offerta regionale relativa alla misura di Attivita di accompagnamento all’avvio
di impresa e supporto allo start-up di impresa. Modifica dell’allegato A della determinazione
dirigenziale G09965 del 7 agosto 2015”;

la determinazione direttoriale G02837 del 23 marzo 2016 “Modifica dell’allegato A della
determinazione G16027 del 11 novembre 2014 “Modifica dell’allegato A della determinazione
G08607 del 13 giugno 2014 “Approvazione dello schema di contratto di collocazione ai sensi
dell'art. 11, deliberazione della Giunta regionale 15 aprile 2014, n. 198 Disciplina per
I'accreditamento e la definizione dei servizi per il lavoro, generali e specialistici, della Regione



Lazio anche in previsione del piano regionale per I'attuazione della Garanzia per i Giovani.
Modifica dell'allegato A della Deliberazione della Giunta Regionale, 9 gennaio 2014, n. 4”7,

la determinazione direttoriale G02838 del 23 marzo 2016 “Piano di Azione Regionale Garanzia
Giovani (PAR Lazio 2014 — 2015) - fase Il. Riprogrammazione finanziaria dell’avviso
pubblico per la definizione dell’offerta regionale relativa alla misura di Orientamento
specialistico e Accompagnamento al lavoro. Modifica dell’allegato A della determinazione
dirigenziale G12453 del 20 ottobre 2015 cui si rinvia per relationem anche per le motivazioni
del presente atto;

la determinazione direttoriale GO3137 del 1 aprile 2016 “Programma Nazionale per I'attuazione
della Iniziativa Europea per I'Occupazione dei Giovani - Piano di Attuazione regionale PAR
Lazio YEI. Rettifica della determinazione G01794/2016” cui si rinvia per relationem anche per
le motivazioni del presente atto;

la determinazione direttoriale G4982 del 11 maggio 2016 “Piano di attuazione regionale
Garanzia per i Giovani (PAR YEI Lazio). Seconda Proroga del termine ultimo entro il quale
avviare i corsi di formazione, non ancora attivati e ammessi al finanziamento, a valere sulle
candidature presentate IV finestra temporale, ai sensi dell’Avviso pubblico per la definizione
dell’offerta regionale relativa alla misura n. 2.A: Formazione mirata all’inserimento
lavorativo”;

la determinazione direttoriale G05134 del 13 maggio 2016 “Piano di Azione Regionale
Garanzia Giovani (PAR). Riprogrammazione finanziaria dell’avviso pubblico per la definizione
dell’offerta regionale relativa alla misura di Mobilita professionale transnazionale e
territoriale. Modifica dell’allegato A della determinazione dirigenziale G11006 del 16
settembre 2015”;

la determinazione direttoriale G07020 del 20 giugno 2016 “Piano di attuazione regionale
Garanzia per i Giovani (PAR Lazio). Riprogrammazione finanziaria per una dotazione di €
6.500.000,00 dell'avviso pubblico per la definizione dell'offerta regionale relativa alla misura
2.A: Formazione mirata all'inserimento lavorativo. Modifica dell'allegato A della
determinazione dirigenziale G02143 del 03/03/2015”;

la nota protocollo ministeriale n. 024079 del 20 novembre 2015 “Programma Operativo
Nazionale “Iniziativa Occupazione Giovani” —Trasmissione Sistema di Gestione e Controllo”

la nota del MLPS prot. n. 002670 del 24/02/2016 avente ad oggetto “Programma Operativo
Nazionale per 1’attuazione della Iniziativa Europea per I’Occupazione dei Giovani — |l Fase
Garanzia Giovani” con la quale sono state inviate le schede aggiornate di Garanzia Giovani
fase Il a tutti gli O,

il verbale del 03/02/2016 del MLPS in occasione della Riunione del Comitato Politiche Attive,
Servizi per I’Impiego e Garanzia Giovani tenutasi il giorno 03 febbraio 2016;

la nota del MLPS prot. n. 0004167 del 17/03/2016 “Programma Operativo Nazionale per
I’attuazione della Iniziativa Europea per 1’Occupazione dei Giovani. Resoconto sintetico del
Comitato Politiche Attive, Servizi per I’'Impiego e Garanzia Giovani tenutosi il 3 febbraio
2016;”

la comunicazione della Direzione regionale Lavoro prot. n. 444205 del 12/08/2015 con la quale
sono state fornite agli enti di formazione partecipanti all’avviso 2A “Formazione mirata



all’inserimento lavorativo in Garanzia Giovani” indicazioni procedurali circa 1’avvio della
misura;

la nota della Direzione regionale Lavoro, prot. n. 544182 del 12/10/2015 “PON IOG- Indirizzi
dell’AdG PON I0G”;

la nota del MLPS prot 240795 del 20/11/2015 “trasmissione Addendum al Vademecum della
gestione degli stati in Garanzia Giovani”;

la comunicazione della Direzione regionale Lavoro prot. n. 683188 del 10/12/2015 “Nuove
disposizioni sull’attuazione dell’Avviso Formazione mirata all’inserimento lavorativo in
Garanzia Giovani e riferimenti per 1’acquisizione della modulistica da utilizzare per la gestione
e la rendicontazione degli interventi formativi”;

la nota della Direzione regionale Lavoro, prot. n. 86516 del 17/02/2016 “Chiarimenti in merito
alla definizione e ai requisiti del soggetto ospitante. Avviso pubblico per la definizione
dell’offerta regionale relativa ai servizi ¢ alle misure del PAR Lazio (DGR 223/2014 e smi) -
Avviso n. 2 “Tirocini extracurriculari nel Lazio”;

la nota della Direzione regionale Lavoro, prot. n. 87066 del 17/02/2016 “Proposta di attuazione
della Il fase di Garanzia Giovani — prime indicazioni”;

la nota della Direzione regionale Lavoro, prot. n. 153974 del 22/03/2016 “Informazioni
sull’attivazione dei tirocini in Garanzia Giovani Fase II”’;

la nota della Direzione regionale Lavoro, prot. n. 154003 del 22/03/2016 “Attivita di
accompagnamento all’avvio d’impreso e supporto allo start up d’impresa - Chiarimenti”;

la nota dell’area Attuazione Interventi della Direzione regionale Lavoro prot. n. 263493 del 19
maggio 2016 “richiesta di integrazione di quanto disposto dall’Avviso pubblico per la
definizione dell’offerta regionale relativa ai servizi e alle misure del PAR Lazio. Avviso n. 3 -
Formazione mirata all’inserimento lavorativo (scheda 2.A)”;

la nota dell’area Controllo, Rendicontazione e Contenzioso della Direzione regionale lavoro
prot. n. 267342 del 20 maggio 2016 “Richiesta di integrazione di quanto disposto dall’ Avviso
pubblico per la definizione dell’offerta regionale relativa ai servizi e alle misure del PAR Lazio
Garanzia Giovani. Avviso n. 3”;

CONSIDERATO che:

con la richiamata nota prot. n. 002670/2016 il MLPS ha trasmesso a tutti gli Ol le adottate
schede descrittive delle misure del PON 10G relative alla Il fase di attuazione della Garanzia
Giovani, raccomandando agli stessi Ol di rendere coerenti con le nuove schede tutti gli atti
emanandi di propria competenza;

con la richiamata determinazione G01842/2016 ¢ stato modificato 1’avviso Tirocini
extracurriculari nel Lazio in ordine alle procedure stabilite con 1’autorita di gestione del PON
I0G per I’attuazione della misura di tirocinio per la Fase II di Garanzia giovani;

con la richiamata determinazione G02551/2016 ¢ stato modificato 1’avviso per la definizione
dell’offerta regionale relativa alla misura di Attivita di accompagnamento all’avvio di impresa
e supporto allo start-up di impresa in ordine alle procedure di attuazione, stabilite con 1’autorita
di gestione del PON 10G, della misura in argomento per la Fase Il di Garanzia giovani;



- con la richiamata determinazione G02838/2016 ¢ stato modificato ’avviso per la definizione
dell’offerta regionale relativa alla misura di Orientamento specialistico e Accompagnamento al
lavoro in ordine alle procedure di attuazione, stabilite con 1’autorita di gestione del PON 10G,
della misura in argomento per la Fase Il di Garanzia giovani;

- con le richiamate determinazioni G13925/2015 e G02492/2016 la Direzione regionale Lavoro
ha adottato il proprio Sistema di Gestione e Controllo — Si.Ge.Co. — in qualita di Organismo
Intermedio responsabile dell’attuazione del piano attuativo regionale di Garanzia Giovani e ha
adottato la checklist e le relative procedure che i soggetti attuatori debbono implementare per la
verifica dei requisiti di Neet, soggetti destinatari del suddetto piano regionale;

- con la richiamata determinazione G07020/2016 e stato fissato in 120 giorni il termine entro il
quale effettuare I’inserimento lavorativo del NEET all’esito del percorso formativo, ai fini del
riconoscimento al soggetto attuatore del rimborso del 30% dell’intero costo del corso stesso, in
ordine alle procedure di attuazione, stabilite con 1’autorita di gestione del PON I0G, della
misura in argomento per la Fase Il di Garanzia giovani;

- con le richiamate comunicazioni e note circolari della Direzione regionale Lavoro sono state
fornite ulteriori chiarimenti e informazioni procedurali rispetto a quanto disciplinato dagli
avvisi pubblici menzionati per I’attuazione delle misure del PAR Lazio YEIL

- in particolare, con la richiamata nota prot. 544182/2015 la Direzione regionale Lavoro ha reso
I’esplicito obbligo per i soggetti attuatori di mantenere una chiara separazione tra i
finanziamenti che sostengono le misure previste dai Piani operativi della Regione Lazio per le
Programmazioni del Fondo Sociale Europeo 2007-2013 e 2014- 2020 e i finanziamenti che
sostengono le misure del PON 10G, cosi come richiesto dall’AdG PON I10G;

- che tutti i chiarimenti e le procedure attivate, cosi come successivamente modificate ed
integrate con atti della Direzione regionale Lavoro, anche in ottemperanza a quanto stabilito
dall’AdG del PON IOG, sono adottati all’interno del manuale operativo ad uso dei soggetti
attuatori del PAR Lazio YEI;

- il manuale fornisce indicazioni operative a supporto dei soggetti attuatori - soggetti accreditati
secondo il sistema regionale — e ad altri beneficiari individuati nei dispositivi attuativi quali ad
esempio gli avvisi pubblici, ai fini della gestione dei percorsi realizzati nell’ambito del PAR
Lazio YEI, della corretta implementazione delle procedure ¢ dell’utilizzo degli applicativi
informatici di supporto;

- che le procedure sussunte nel menzionato manuale operativo sono condivise con le aree della
Direzione regionale Lavoro, ognuna per le parti di competenza in conformita a quanto stabilito
dal richiamato Si.Ge.Co. dell’Organismo Intermedio responsabile dell’attuazione del piano
attuativo regionale di Garanzia Giovani;

RITENUTO necessario, per le considerazioni sopra espresse, aggiornare il vigente ‘“Manuale
operativo garanzia giovani ad uso dei soggetti attuatori ” modificando la determinazione G09706
del 4 agosto 2015 e i suoi allegati, sostituendoli interamente con il presente atto e i suoi allegati che
ne costituiscono parti integranti e sostanziali;

TUTTO CIO PREMESSO, che costituisce parte integrante e sostanziale del presente atto;



DETERMINA
di:
— modificare la determinazione la G09706 del 4 agosto 2015 “Piano di attuazione regionale
Garanzia per i Giovani (PAR Lazio 2014 - 2015). Approvazione del Manuale operativo

Garanzia Giovani” e i suoi allegati sostituendoli interamente con il presente atto e i suoi
allegati che ne costituiscono parti integranti e sostanziali.

I presente provvedimento sara pubblicato sul sito regionale
http://www.regione.lazio.it/garanziagiovani/, sul  canale Lavoro del sito regionale
http://www.regione.lazio.it/ e sul sito Garanzia Giovani del Ministero del Lavoro e delle Politiche
sociali.

La presente determinazione sara notificata all’ Autorita di gestione del Ministero del Lavoro e delle
Politiche Sociali.

Il Direttore

Marco Noccioli



