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OGGETTO: modifica dell’Avviso di cui alla determinazione dirigenziale n. G05081 
28/04/2015 : Avviso “Intesa Conciliazione tempi di vita e di lavoro per il 2012 – Atto Rep. 
119/CU del 25 ottobre 2012. “Programma Attuativo Intesa 2”. Approvazione Avviso 
Pubblico  “Sperimentazioni di modelli organizzativi flessibili nelle imprese”. Linea g).  

 

 

 

IL DIRETTORE DELLA DIREZIONE REGIONALE LAVORO 

 
Su proposta della Dirigente dell’Area Affari Generali 
 

VISTI:  

 la legge regionale n. 6 del 18 febbraio 2002 “Disciplina del sistema organizzativo 

della Giunta e del Consiglio e disposizioni relative alla dirigenza ed al personale 

regionale”; 

 il Regolamento regionale 6 settembre 2002, n. 1 e s.m.i “Regolamento di 

organizzazione degli uffici e dei servizi della Giunta regionale; 

 l’ Intesa “Conciliazione tempi di vita e di lavoro per il 2012” (di seguito “Intesa 

2012”) sottoscritta in Conferenza Unificata Stato, Regioni, Province autonome ed 

Autonomie locali (con Atto Rep. N. 119/CU del 25 ottobre 2012);  

 la Deliberazione di Giunta Regionale 1 agosto 2013 n. 250 “Intesa Conciliazione 

tempi di vita e di lavoro per il 2012 – Atto Rep. 119/CU del 25 ottobre 2012. 

Approvazione “Programma Attuativo Intesa 2” e Schema di Convenzione tra la 

Presidenza del Consiglio dei Ministri – Dipartimento per le Pari Opportunità e la 

Regione Lazio cui si rinvia per relationem anche per le motivazioni del presente 

atto;  

 l’articolo 7 punto  7.1 dell’Avviso pubblico di cui alla determinazione dirigenziale n. 
G05081 del 28 aprile 2015 che fissa  la durata delle attività in mesi 7  a decorrere 
dalla comunicazione d’inizio attività;  
 

 la determinazione dirigenziale n. G06589 del 28 maggio 2015 di proroga dei 
termini per la presentazione delle domande cui si rinvia per relationem anche per 
le motivazioni del presente atto; 

 
 

CONSIDERATO che 
  con determinazione n. G06589 del 28 maggio 2015 sono stati prorogati i termini 

dell’Avviso al 6 luglio 2015  al fine di  consentire una maggiore partecipazione alle 
imprese; 

   

 che  a seguito di tale proroga si rende necessario modificare il termine fissato 
dall’articolo 7 punto  7.1 dell’Avviso al 15 dicembre  2015 per concludere le attività 
previste dai  P.I.O  posticipandolo  al 30 marzo 2016;   

 
Tutto ciò premesso che costituisce parte integrante e sostanziale del presente atto. 
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D E T E R M I N A 

 

- di modificare   i termini previsti dall’articolo 7 punto 7.1 dell’ Avviso pubblico di 
cui alla  determinazione dirigenziale n. G05081 del 28 aprile 2015, dal 15 
dicembre 2015 al 30 marzo 2016; 

- di trasmettere il citato documento alla Presidenza del Consiglio dei Ministri - 
Dipartimento per le Pari Opportunità; 

- di   pubblicare la presente determinazione , ai sensi della legge 18 giugno 2009, 
n.69  articolo 32, comma 1  sul sito  web www.portalavoro@regione.lazio.it. 

 
 
 
                                                                                         
 
                   Il Direttore 
                 Marco Noccioli 


