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Oggetto: determinazione B00393 del 07/02/2013, avente ad oggetto “Indicazioni operative per la realizzazione
degli interventi finalizzati alla stabilizzazione dei LSU di cui alla DGR 53/2011 ed al Decreto del Direttore
Generale degli ammortizzatori sociali e incentivi all’occupazione del Ministero del Lavoro e delle politiche Sociali
315/1117201 1 del 22 luglio 201 I”. Ulteriori indicazioni operative.

IL DIRETTORE DELLA DIREZIONE REGIONALE LAVORO

VISTA la legge regionale |8 febbraio 2002, n. 6, e successive modifiche recante “Disciplina del sistema
organizzativo della Giunta e del Consiglio e disposizioni relative alla dirigenza ed al personale regionale”;

VISTO il Regolamento di organizzazione degli uffici e dei servizi della Giunta Regionale 6 settembre 2002, n. | e
successive modifiche ed integrazioni;

VISTE

- la deliberazione della Giunta regionale | agosto 2000, n. 1799 con la quale si e dato seguito, attraverso
I'impiego di risorse regionali, ad attivita socialmente utili riguardanti lavoratori privi dei requisiti previsti
dall’articolo 2 del D.Lgs n. 81/2000;

- la Deliberazione di Giunta n. 53 dell’l | febbraio 201 I, “Legge regionale n. 21/2002. Approvazione del
Programma Operativo (PO) per il periodo 2010-2012 ai fini della stabilizzazione occupazionale dei
lavoratori di cui all’art. 4 della legge medesima”;

- la Convenzione sottoscritta in data |5 luglio 201 | tra il Ministero del Lavoro e delle Politiche sociali e la
Regione Lazio, la quale ha previsto I'assegnazione alla Regione delle risorse finanziarie per la
realizzazione degli interventi previsti dalla D.G.R. n. 53 dell’'l | febbraio 2011 finalizzate “anche alla
fuoriuscita dei lavoratori socialmente utili, a carico del Fondo Sociale per Occupazione e Formazione,
dal bacino di pertinenza regionale”;

- la Deliberazione di Giunta n. 54 del 17 febbraio 2012, “Legge Regionale 21/2002 e DGR 352/201 1.
Conferma del piano di sostegno regionale e approvazione piano dei costi per il triennio 2012 — 2014”;

- la Deliberazione di Giunta Regionale n. 502 del 23/12/2013, avente ad oggetto: “Approvazione dello
schema di Convenzione tra il Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali e la Regione Lazio per
interventi a favore dei lavoratori socialmente utili”’;

- la determinazione B00393 del 07/02/2013, avente ad oggetto “Indicazioni operative per la realizzazione
degli interventi finalizzati alla stabilizzazione dei LSU di cui alla DGR 53/201 | ed al Decreto del Direttore
Generale degli ammortizzatori sociali e incentivi alloccupazione del Ministero del Lavoro e delle
politiche Sociali 315/111/2011 del 22 luglio 2011, con la quale si prorogava al 30/09/2013 il termine per la
conclusione degli interventi finalizzati alla stabilizzazione dei LSU, dando atto che entro tale termine si
sarebbero dovute realizzare le opzioni occupazionali previste dalla DGR 53/201 I;

- la Convenzione sottoscritta con il Ministero del Lavoro in data 27/12/2013 la quale, all’'art. 3, individua
come soggetti destinatari degli interventi i “soggetti per i quali non sia stato raggiunto |'obiettivo della
stabilizzazione [...]” che, pertanto, riacquistano lo status di lavoratori socialmente utili a norma dell’art.
2, comma | del D. Lgs. 81/2000;

CONSIDERATO che:

gli interventi attuati come tirocini formativi sono stati effettuati presso i Comuni di Campodimele, Lenola,
Monte San Biagio, Posta Fibreno, la XX Comunita Montana dei Monti Sabini e la ASL di Latina. Inoltre, risulta
avviato un percorso di stabilizzazione presso la ASL di Rieti per n. 21 unita, iniziato con la stipula di un
Protocollo d’Intesa ASL/Regione Lazio in data 19/03/2008 che, ad oggi, non puo ritenersi concluso
positivamente;
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il numero complessivo dei lavoratori coinvolti nei summenzionati progetti € pari a 88 unita;

i suddetti interventi non hanno avuto lo sbocco occupazionale programmato per i lavoratori coinvolti, poiché gli
EE.LL. non possono procedere alle assunzioni al termine del tirocinio a causa dell’ampliamento dei vincoli
normativi di finanzia pubblica, mentre le ASL non hanno ricevuto le obbligatorie autorizzazioni in base a quanto
richiesto dalle disposizioni in merito al piano di rientro previsto dalla L. 311/2004;

come anche evidenziato nelle premesse della Convenzione, si profila la necessita di garantire un sostegno al
reddito per tutti i lavoratori per i quali non puo essere garantita, in esito agli interventi di politica attiva messi in
atto ex DGR 53/201 | e 352/201 I, 'assunzione a tempo indeterminato;

il mancato raggiungimento dell’obiettivo della stabilizzazione occupazionale realizzi, per i lavoratori coinvolti
negli interventi di cui sopra, parita di condizioni con i lavoratori di cui alla determinazione G07940 del
30/05/2014, determinandone l'ingresso nell’elenco regionale di cui art. 4, co. 8 D.L. 101/2013, ritornando gli
stessi ad assumere la qualifica di lavoratori socialmente utili come disposto dalla summenzionata Convenzione;

RITENUTI dunque conclusi con esito negativo gli interventi di cui al presente provvedimento;

RITENUTO di applicare ai suddetti lavoratori le procedure previste dalla Convenzione sottoscritta in data
27/12/2013,;

RITENUTO di dover pubblicare, al fine di darne la pit ampia e rapida diffusione, il presente provvedimento sul

sito www.portalavoro.regione.lazio.it. || provvedimento acquistera immediata efficacia dal momento della

pubblicazione stessa;

per le motivazioni sopra esposte, che costituiscono parte integrante della presente determinazione,
DETERMINA

di ritenere conclusi con esito negativo gli interventi di cui al presente provvedimento;

di applicare ai suddetti lavoratori le procedure previste dalla Convenzione sottoscritta in data 27/12/2013;

di pubblicare, al fine di darne la pit ampia e rapida diffusione, il presente provvedimento sul sito

www.portalavoro.regione.lazio.it. Il provvedimento acquistera immediata efficacia dal momento della

pubblicazione stessa.

Avverso il presente provvedimento &€ ammesso ricorso al TAR entro 60 gg. dalla sua pubblicazione o ricorso

straordinario al Capo dello Stato entro 120 gg. dal medesimo momento.

Il Direttore
Marco Noccioli
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