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DETERMINAZIONE

N. GO08881 del 17/07/2015 Propostan. 11072 del 13/07/2015

Oggetto:

Modifica della determinazione G06578 del 28 maggio 2015 "Modifica della determinazione G11965 del 20 agosto 2014
"Piano di attuazione regionale Garanzia per i Giovani (PAR Lazio 2014 — 2015). Approvazione dell'avviso pubblico per la
definizione dell'offerta regionale relativa alla misura: Tirocini extracurriculari nel Lazio". Integrazione finanziaria di €
14.617.250,00".




OGGETTO: Modifica della determinazione G06578 del 28 maggio 2015 “Modifica della

determinazione G11965 del 20 agosto 2014 “Piano di attuazione regionale Garanzia
per i Giovani (PAR Lazio 2014 — 2015). Approvazione dell’avviso pubblico per la
definizione dell’offerta regionale relativa alla misura: Tirocini extracurriculari nel
Lazio”. Integrazione finanziaria di € 14.617.250,00”.

IL DIRETTORE DELLA DIREZIONE REGIONALE LAVORO

su proposta della Dirigente dell’area Affari generali

VISTI:

lo Statuto della Regione Lazio;

la Strategia Europa 2020, ratificata dal Consiglio europeo del 10 giugno 2010, con la quale
I’Unione Europea mira a rilanciare I’economia comunitaria, definendo obiettivi che gli Stati
membri devono raggiungere nel campo dell’occupazione, dell’innovazione, dell’istruzione,
dell’integrazione sociale e di clima e energia;

la Decisione del Consiglio europeo, 8 febbraio 2013, con la quale si & deciso di creare
un'iniziativa a favore dell'occupazione giovanile per un ammontare di 6.000 milioni di euro
per il periodo 2014 - 2020 al fine di sostenere le misure esposte nel pacchetto
sull'occupazione giovanile del 5 dicembre 2012 e, in particolare, per sostenere la garanzia
per i giovani;

la Raccomandazione del Consiglio del 22 aprile 2013 pubblicata sulla GUE Serie C
120/2013 del 26 aprile 2013 delinea lo schema di opportunita per i giovani, promosso dalla
Comunicazione della Commissione COM (2013) 144, istituendo una “garanzia” per i
giovani che invita gli Statt Membri a garantire ai giovani con meno di 25 anni un’offerta
qualitativamente valida di lavoro, di proseguimento degli studi, di apprendistato o di
tirocinio o0 altra misura di formazione entro quattro mesi dall’inizio della disoccupazione o
dall’uscita dal sistema di istruzione formale;

il Regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17 dicembre
2013 pubblicato sulla GUE del 20.12.2013 recante disposizioni comuni sul Fondo europeo
di sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo, sul Fondo di coesione, sul Fondo europeo
agricolo per lo sviluppo rurale e sul Fondo europeo per gli affari marittimi e la pesca e
disposizioni generali sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo,
sul Fondo di coesione e sul Fondo europeo per gli affari marittimi e la pesca e che abroga il
Regolamento (CE) n. 1083/2006 del Consiglio;

il Regolamento (UE) n. 1304/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17 dicembre
2013 pubblicato sulla GUE del 20.12.2013 relativo al Fondo sociale europeo e abrogante il
Regolamento (CE) n. 1081/2006 del Consiglio sostiene, in particolar modo il capo 1V,
“Iniziativa a favore dell’occupazione giovanile”;

I’Accordo di Partenariato, trasmesso in data 22 aprile 2014, individua il Programma
Operativo Nazionale per I’attuazione della “Iniziativa Europea per 1’Occupazione dei
Giovani” (di seguito PON-YEI) tra i Programmi Operativi Nazionali finanziati dal FSE;



il Piano di attuazione italiano della Garanzia per i Giovani, inviato alla Commissione
Europea il 23 dicembre 2013 e recepito dalla Commissione stessa, DG Occupazione, Affari
sociali e Inclusione, con nota n. ARES EMPL/E3/ MB/gc (2014);

il regolamento regionale 6 settembre 2002, n. 1 “Regolamento di Organizzazione degli
Uffici e dei Servizi della Giunta Regionale” e successive modifiche ed integrazioni;

la deliberazione della Giunta regionale 18 luglio 2013, n. 199 “Attuazione dell’Accordo
adottato dalla Conferenza permanente per i rapporti fra lo Stato, le Regioni e le Province
autonome di Trento e Bolzano del 24 gennaio 2013, in applicazione dell’art. 1, co. 34, legge
28 giugno 2012, n. 92 in ordine alla regolamentazione dei tirocini. Revoca della DGR 151
del 13 marzo 2009” cui si rinvia per relationem anche per le motivazioni del presente atto;

la deliberazione della Giunta regionale 15 aprile 2014, n. 198 “Disciplina per
I’accreditamento e la definizione dei servizi per il lavoro, generali e specialistici, della
Regione Lazio anche in previsione del piano regionale per 1’attuazione della Garanzia per i
Giovani. Modifica dell’allegato A della Deliberazione della Giunta Regionale, 9 gennaio
2014, n.4.” e smi;

la deliberazione della Giunta regionale 23 aprile 2014, n. 223 “Programma Nazionale per
I’attuazione della Iniziativa Europea per 1’Occupazione dei Giovani - Approvazione del
“Piano di Attuazione regionale”;

la deliberazione della Giunta regionale 17 febbraio 2015, n. 55 “Presa d'atto del Programma
Operativo della Regione Lazio FSE n. CCI2014ITO5SFOP005- Programmazione 2014-2020
nell'ambito dell'obiettivo Investimenti a favore della crescita e dell'occupazione”;

la deliberazione della Giunta regionale, 6 maggio 2015, n. 202 “Modifica della
Deliberazione della Giunta Regionale, 23 aprile 2014, n. 223 "Programma Nazionale per
I'attuazione della Iniziativa Europea per I'Occupazione dei Giovani - Approvazione del
Piano di Attuazione regionale"” cui si rinvia per relationem anche per le motivazioni della
presente determinazione;

la determinazione G11965 del 20 agosto 2014 “Piano di attuazione regionale Garanzia per i
Giovani (PAR Lazio 2014 — 2015). Approvazione dell’avviso pubblico per la definizione
dell’offerta regionale relativa alla misura: Tirocini extracurriculari nel Lazio” cui Si rinvia
per relationem anche per le motivazioni del presente atto;

la determinazione direttoriale del 20 marzo 2015, G03868 “Piano di attuazione regionale
Garanzia per i Giovani (PAR Lazio 2014 - 2015). Approvazione del Manuale operativo
Garanzia Giovani’;

la determinazione G06578 del 28 maggio 2015 “Modifica della determinazione G11965 del
20 agosto 2014 “Piano di attuazione regionale Garanzia per 1 Giovani (PAR Lazio 2014 —
2015). Approvazione dell’avviso pubblico per la definizione dell’offerta regionale relativa
alla misura: Tirocini extracurriculari nel Lazio”. Integrazione finanziaria di €
14.617.250,00” cui si rinvia per relationem anche per le motivazioni del presente atto;



- la nota della Direzione regionale lavoro n. prot. 273947 del 12 maggio 2014 con la quale
relativamente al circuito finanziario del PAR Lazio, la Regione ha scelto di utilizzare il
fondo di rotazione ex lege n.183 /1987 per effettuare i pagamenti a favore dei beneficiari;

- la convenzione tra il Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali e Regione Lazio —

Programma Operativo Nazionale per 1’attuazione dell’Iniziativa Europea per 1’Occupazione
dei Giovani - PON YEI stipulata il 2 maggio 2014;

- la nota prot. n. 273947 del 12 maggio 2014 con cui la Regione comunica al Ministero del
Lavoro e delle Politiche Sociali, la scelta di avvalersi dell’Opzione 1, utilizzando il Fondo di
rotazione ex lege n. 183/1987 per effettuare impegni e pagamenti in favore dei beneficiari;

- la convenzione stipulata tra Ministero del Lavoro e delle Politiche sociali, Regione Lazio e
INPS in data 8 dicembre 2014;

- la nota della Direzione regionale Lavoro n. prot. 254966 del 11 maggio 2015 con la quale la
struttura ha rilevato la possibilita per i soggetti promotori dei tirocini, attivati ai sensi
dell’avviso pubblico in oggetto, di provvedere alla raccolta e alla trasmissione delle richieste
di erogazione delle indennita per conto dei medesimi tirocinanti;

- lanota della Direzione regionale Lavoro — Area Attuazione interventi n. prot. 36793, 8 luglio
2015 con la quale la citata area, competente per 1’attuazione, dell’avviso ha rilevato:

- la necessita di garantire ulteriore celerita alle procedure di raccolta della
documentazione utile all’erogazione delle indennita di tirocinio, cosi come previsto
dall’avviso pubblico in oggetto;

- la necessita di facilitare al tirocinante 1’onere della compilazione degli appositi modelli
per richiedere 1’erogazione delle indennita di tirocinio;

- lopportunita di rendere, obbligatoriamente, il soggetto promotore del tirocinio
responsabile della raccolta dei modelli sopra citati, compilati dai tirocinanti per
I’erogazione delle indennita, e responsabile della trasmissione di detti documenti alla
Regione Lazio;

CONSIDERATO che quanto appena rilevato garantisce un maggior grado di sicurezza nella
ricezione della documentazione utile all’erogazione delle indennita di tirocinio nonché un piu
elevato livello di precisione, da parte dei tirocinanti, nella compilazione degli appositi moduli
rendendo piu efficiente 1’intero procedimento amministrativo;

CONSIDERATA, pertanto, 1’opportunita di modificare quanto previsto nell’ Avviso regionale in
oggetto, in particolare per quel che concerne il punto relativo alla “Promozione e realizzazione di un
percorso di tirocinio” e il punto relativo alle modalita di redazione e di trasmissione delle richieste
di erogazione delle indennita di tirocinio ;

RITENUTO necessario, per le motivazioni sopra espresse, modificare la determinazione G06578
del 28 maggio 2015 e i suoi allegati sostituendoli interamente con il presente atto e i suoi allegati
che ne costituiscono parti integranti e sostanziali;

tutto cio premesso, che costituisce parte integrante e sostanziale del presente atto;



DETERMINA

di:
- modificare la determinazione G06578 del 28 maggio 2015 e i suoi allegati, sostituendoli

interamente con il presente atto e i suoi allegati che ne costituiscono parti integranti e
sostanziali.

Le modifiche adottate con il presente provvedimento si applicano ai tirocini extracurriculari avviati
nell’ambito del PAR Lazio 2014-2015 a far data dal 1 luglio 2015.

Ai sensi dell’art. 32 della richiamata |. 69/2009 e s.m.i. il presente provvedimento sara pubblicato
sui siti web regionali: http://www.regione.lazio.it/garanziagiovani/.

La presente determinazione sara notificata all’Autorita di gestione del Ministero del lavoro e delle
politiche sociali.

Il Direttore
Marco Noccioli





