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OGGETTO:  Proroga dei termini previsti dalla  “ Manifestazione di Interesse  rivolta alle 
imprese per l’assunzione del personale collocato in mobilità della Compagnia ALITALIA 
Compagnia Aerea Italiana S.p.A. e Air One S.p.A. (CAI First S.p.A., CAI Second S.p.A. e 
Alitalia Loyalty) di cui all’accordo Quadro del 12 luglio 2014, sottoscritto tra Gruppo 
Alitalia e le Organizzazioni Sindacali presso il Ministero delle Infrastrutture e dei 
Trasporti,  di cui alla determinazione dirigenziale n. G09239 del 24 luglio 2015. 

 
 
 

IL DIRETTORE DELLA DIREZIONE REGIONALE LAVORO 
 
 
Su proposta della Dirigente dell’Area Affari Generali; 
 

VISTI:  
 

 la Direttiva 2006/54/CE del Parlamento europeo e del Consiglio del 5 luglio 2006 
riguardante l'attuazione del principio delle pari opportunità e della parità di 
trattamento fra uomini e donne in materia di occupazione e impiego;  

 

 la legge 23 luglio 1991, n. 223 ”Norme in materia di cassa integrazione, mobilità, 
trattamenti di disoccupazione, attuazione di direttive della Comunità europea, 
avviamento al lavoro ed altre disposizioni in materia di mercato del lavoro” e s.m.i; 

 

 il decreto legislativo 21 aprile 2000, n. 181 “Disposizioni per agevolare l'incontro 
fra domanda ed offerta di lavoro, in attuazione dell'articolo 45, comma 1, lettera 
a), della legge 17 maggio 1999, n. 144” e in particolare l’articolo 1, comma 2, 
lettera c) che definisce lo stato di disoccupazione;  

 

 il decreto legislativo 6 settembre 2011, n. 159 “Codice delle leggi antimafia e delle 
misure di prevenzione, nonché nuove diposizioni in materia di documentazione 
antimafia, a norma degli articoli 1 e 2 della legge 13 agosto 2010, n. 136”;  

 
 

 la legge 6 novembre 2012, n. 190 “Disposizioni per la prevenzione e la repressione 
della corruzione e dell' illegalità nella pubblica amministrazione”; 

 

 il decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33 “Riordino della disciplina riguardante 
gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle 
pubbliche amministrazioni”; 

 
 

 la legge regionale n. 6 del 18 febbraio 2002 “Disciplina del sistema organizzativo 
della Giunta e del Consiglio e disposizioni relative alla dirigenza ed al personale 
regionale”; 

 

 il Regolamento regionale 6 settembre 2002, n. 1 e s.m.i “Regolamento di 
organizzazione degli uffici e dei servizi della Giunta regionale; 

 

 la legge 18 giugno 2009, n.69 “Disposizioni per lo sviluppo economico, la 
semplificazione, la competitività nonché in materia di processo civile” e s.m.i. ed 
inparticolare l’articolo 32, commi 1 e 5; 

 

 la determinazione dirigenziale n. G09239 del 24 Luglio  2015 cui si rinvia per 



relationem anche per le motivazioni del presente atto, e in particolare l’articolo 4  
che fissa al 7  Settembre  2015 ore16.00 il termine ultimo per manifestare 
l’interesse  ad assumere i lavoratori del “Gruppo Alitalia” impiegati nel Lazio e 
collocati in mobilità, di cui all’accordo Quadro del 12 luglio 2014, sottoscritto tra 
Gruppo Alitalia e le Organizzazioni Sindacali presso il Ministero delle 
Infrastrutture e dei Trasporti. 

 
CONSIDERATO che è opportuno prorogare i citati termini al fine di favorire una 
maggiore partecipazione delle imprese a manifestare l’interesse ad assumere;  
 
RITENUTO necessario, per le motivazioni  riportate prorogare i termini previsti dall’ 
articolo  4  dell’allegato A   di cui alla determinazione dirigenziale n. G09239 del 24 luglio  
2015, dalle ore 16 del 7 Settembre  2015 alle ore 16 del 18 Settembre 2015. 
 
Tutto ciò premesso che costituisce parte integrante e sostanziale del presente atto. 

 
D E T E R M I N A 

 

 di prorogare i termini previsti dall’ articolo  4  dell’allegato A   di cui alla 

determinazione dirigenziale n. G09239 del 24 luglio  2015, dalle ore 16 del 7 

Settembre  2015 alle ore 16 del 18 Settembre 2015. 

 

 di   pubblicare la presente determinazione unitamente  ai suoi allegati, ai sensi 

della legge 18 giugno 2009, n.69  articolo 32, commi 1, sul sito istituzionale  della 

Regione Lazio al seguente indirizzo: www.portalavoro.regione.lazio.it al link 

Alitalia. 

 
 
 
       

 
 
        il Direttore regionale  
            Marco Noccioli  
 

 
 


