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OGGETTO: rettifica determinazione G11437/2016 - integrazione della candidatura dell’ente  

S.A.I.P FORMAZIONE srl anche con la sede di svolgimento delle attività  di Via Ufente n. 20,  

Latina.  

  

  

IL DIRETTORE REGIONALE DELLA DIREZIONE LAVORO  

  

Su proposta della Dirigente dell’Area Attuazione Interventi  

  

VISTI - Regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17 dicembre 

2013 recante disposizioni comuni sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale 

europeo, sul Fondo di coesione, sul Fondo europeo agricolo per lo sviluppo rurale e sul Fondo 

europeo per gli affari marittimi e la pesca e disposizioni generali sul Fondo europeo di sviluppo 

regionale, sul Fondo sociale europeo, sul Fondo di coesione e sul Fondo europeo per gli affari 

marittimi e la pesca;  

- Regolamento (UE) n. 1304/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17 dicembre 

2013 relativo al Fondo sociale europeo e che abroga il regolamento (CE) n. 1081/2006 del 

Consiglio;   

- Decisione C (2014) 4969 del 11 luglio 2014 di approvazione del PON Iniziativa 

Occupazione Giovani a titolarità del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali;  

- Decisione n. C (2014) 9799 del 12 dicembre 2014 con cui la Commissione Europea, a 

seguito del negoziato effettuato con la Regione Lazio e le Autorità nazionali, ha approvato 

il Programma Operativo Regione Lazio Fondo Sociale Europeo 2014-2020 nell’ambito 

dell’Obiettivo “Investimenti a favore della crescita e dell’occupazione”, contrassegnato con 

il n°CCI2014IT05SFOP005;  

- Programma Operativo del Fondo sociale europeo 2014/2020 - Investimenti in favore della 

crescita e dell’occupazione – della Regione Lazio approvato con Decisione C(2014)9799 

del 12 dicembre 2014.   

- Statuto della Regione Lazio  

- Legge 16 aprile 1987, n. 183 “Coordinamento delle politiche riguardanti l'appartenenza 

dell'Italia alle Comunità europee e all'adeguamento dell'ordinamento interno agli atti 

normativi comunitari" in particolare l’articolo 5 che istituisce il Fondo di Rotazione per 

l’attuazione delle politiche comunitarie;  

- Legge regionale 15 febbraio 1992, n. 23 e s.m.i., Ordinamento della formazione 

professionale;  

- Legge 19 luglio 1993, n. 236 “Interventi urgenti a sostegno dell'occupazione” e s.m.i., in 

materia di “Interventi urgenti a sostegno dell’occupazione” e in particolare l’articolo 9;  

- Legge regionale 6 agosto 1999 n. 14, Organizzazione delle funzioni a livello regionale e 

locale per la realizzazione del decentramento amministrativo e s.m.i.;  

- Decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118 “Disposizioni in materia di armonizzazione dei 

sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro  

organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 42”;  



 

- Legge 28 giugno 2012, n. 92, concernente “Disposizioni in materia di riforma del mercato 

del lavoro in una prospettiva di crescita” e s.m.i.;   

- Determinazione dirigenziale n. B06163 del 17 settembre 2012 “Direttiva Regionale per lo 

svolgimento, la rendicontazione e il controllo delle attività cofinanziate con il Fondo 

Sociale Europeo e altri Fondi”;  

- Accordo tra Governo e le Regioni e le Provincie Autonome di Trento e Bolzano sul 

documento recante: “Linee guida in materia di tirocini” del 24 gennaio 2013; - Decreto 

legge 28 giugno 2013, n. 76, approvato con legge di conversione 9 agosto 2013, n. 99, 

“Primi interventi urgenti per la promozione dell'occupazione, in particolare giovanile, della 

coesione sociale, nonché in materia di Imposta sul valore aggiunto (IVA) e altre misure 

finanziarie urgenti”;  

- Decreto legge 20 marzo 2014, n. 34, approvato con legge di conversione 16 maggio 2014, 

n. 78, “Disposizioni urgenti per favorire il rilancio dell'occupazione e per la 

semplificazione degli adempimenti a carico delle imprese”;   

- Deliberazione della Giunta regionale 15 aprile 2014, n. 198 “Disciplina per 

l’accreditamento e la definizione dei servizi per il lavoro, generali e specialistici, della 

Regione Lazio anche in previsione del piano regionale per l’attuazione della Garanzia per i 

Giovani. Modifica dell’allegato A della Deliberazione della Giunta Regionale, 9 gennaio 

2014, n. 4. E in particolare l’art. 11” e s.m.i.;   

- Determinazione direttoriale 8 agosto 2014, n. G11651 “Modifica della Determinazione 

direttoriale 17 aprile 2014, n. G05903 “Modalità operative della procedura di 

accreditamento dei soggetti pubblici e privati per i servizi per il lavoro. Deliberazione della 

Giunta Regionale 15 aprile 2014, n. 198 “Disciplina per l'accreditamento e la definizione 

dei servizi per il lavoro, generali e specialistici, della Regione Lazio anche in previsione del 

piano regionale per l'attuazione della Garanzia per i Giovani. Modifica dell'allegato A della 

deliberazione della Giunta Regionale, 9 gennaio 2014, n. 4” e dei relativi allegati”;  

- Deliberazione della Giunta regionale 30 settembre 2014, n. 632 “Disciplina del contratto di 

ricollocazione”;  

- Deliberazione della Giunta regionale 17 febbraio 2015, n. 55 “Presa d'atto del Programma 

Operativo della Regione Lazio FSE n°CCI2014IT05SFOP005- Programmazione 2014-

2020 nell'ambito dell'obiettivo "Investimenti a favore della crescita e dell'occupazione"”;  

- Decreto legislativo 14 settembre 2015, n. 150 “Disposizioni per il riordino della normativa 

in materia di servizi per il lavoro e di politiche attive, ai sensi dell'articolo 1, comma 3, 

della legge 10 dicembre 2014, n. 183”;  

- Decreto legislativo 14 settembre 2015, n.151 ”Disposizioni di razionalizzazione e 

semplificazione delle procedure e degli adempimenti a carico di cittadini e imprese e altre 

disposizioni in materia di rapporto di lavoro e pari opportunità, in attuazione della legge 10 

dicembre 2014, n. 183”;  

- Legge regionale 31 dicembre 2015, n. 17 “Legge di stabilità regionale 2016”;  

- Legge regionale 31 dicembre 2015, n. 18 “Bilancio di previsione finanziario della regione 

Lazio 2016-2018”;  

- Deliberazione della Giunta regionale 2 febbraio 2016, n. 29, “Applicazione delle 

disposizioni di cui all’articolo 10, comma 2, e dell’articolo 39, comma 4, del decreto 



 

legislativo 23 giugno 2011, n. 118 e successive modifiche, e ulteriori disposizioni per la 

gestione del bilancio di previsione finanziario della Regione Lazio 2016-2018”;  

- Deliberazione della Giunta regionale del 23 febbraio 2016, n. 55, “Bilancio di previsione 

finanziario della Regione Lazio 2016-2018. Assegnazione dei capitoli di spesa alle strutture 

regionali competenti, ai sensi dell’articolo 1, comma 6, lettera c), della legge regionale 31 

dicembre 2015, n. 18”;  

  

- Determinazione Dirigenziale 11 giugno 2015, n. G07196, con la quale è stato approvato lo 

schema di Convenzione per l'affidamento di attività agli Organismi Intermedi (OO.II.) 

nell'ambito del Programma Operativo Regionale FSE 2014-2020 della Regione Lazio 

"Investimenti a favore della crescita e dell'occupazione", approvato con decisione della 

Commissione C(2014) 9799 del 12 dicembre 2014;   

- Determinazione Dirigenziale 15 giugno 2015, n. G07317, con la quale è stata individuata la 

Direzione regionale Lavoro quale Organismo Intermedio del Programma Operativo 

Regionale FSE 2014-2020 della Regione Lazio;  

- Convenzione sottoscritta il 15 giugno 2015 tra la Direzione Regionale Formazione, Ricerca 

e Innovazione, Scuola e Università, Diritto allo Studio, in qualità di Autorità di Gestione 

del POR FSE Lazio 2014-2020, e la Direzione regionale Lavoro, in qualità di Organismo 

Intermedio;   

- Determinazione Dirigenziale 23 giugno 2015, n. G07749, “Approvazione “Nota Tecnica 

Metodologica” per l’adozione di UCS (Unità di Costo Standard) nel quadro delle opzioni 

di semplificazione per la rendicontazione dei costi al Fondo Sociale Europeo di cui all’art. 

67 del  Regolamento (UE) n.1303/2013 e art. 14  Regolamento (UE) n.1304/2013. 

Interventi finanziati nell’ambito del POR FSE 2014-2020 della Direzione regionale lavoro, 

Organismo Intermedio del POR Lazio FSE 2014-2020- Asse I Occupazione (Priorità di 

Investimento 8i  

- Obiettivo specifico 8.5), relativi all’attuazione dell’Azione denominata “Contratto di 

Ricollocazione””;  

- Determinazione Dirigenziale 15 febbraio 2016, n. G01147 “Approvazione “Nota Tecnica 

Metodologica” per l’adozione di Unità di Costo Standard (UCS) nel quadro delle opzioni 

di semplificazione per la rendicontazione dei costi al Fondo Sociale Europeo (FSE). 

Interventi finanziati nell’ambito del POR FSE 2014-2020 della Direzione regionale lavoro 

relativi all’attuazione dell’Azione Cardine denominata “Contratto di Ricollocazione” - 

percorsi di formazione professionali finalizzati all’occupazione”;  

- la nota prot. n. 117455 del 3 marzo 2016 del Segretario generale della Giunta regionale con 

la quale sono state fornite indicazioni in riferimento alla gestione del bilancio regionale 

2016-2018, conformemente a quanto disposto dalla deliberazione della Giunta regionale 2 

febbraio 2016, n. 29;   

- la Determinazione Dirigenziale G07099 del 22 febbraio 2016, “POR FSE 2014/2020 di 

approvazione dell’Avviso pubblico “Candidatura per i servizi del Contratto di 

ricollocazione per le donne con figli minori”. Impegno di spesa complessivo di 

2.500.000,00 destinati all’attuazione del Contratto di Ricollocazione a valere sui capitoli 

A41143, A41144 e A41145 per l’esercizio finanziario 2016”;  



 

- la determinazione dirigenziale  G08986 del 4 agosto 2016, “POR FSE 2014/2020 – con cui 

è stato approvato l'Avviso pubblico "Adesione al Contratto di ricollocazione per le donne  

con figli minori";   

- la determinazione dirigenziale  G11437 del 7/10/2016 avente ad oggetto: POR FSE 

2014/2020 - Approvazione candidature degli enti per i servizi del Contratto di 

ricollocazione per le donne con figli minori – avviso approvato con Determinazione 

Dirigenziale G07099 del 22/6/2016;  

  

  

PRESO ATTO  

- che per mero errore materiale per l’ente S.A.I.P FORMAZIONE non è stata approvata 

l’attività da svolgersi anche presso la sede accreditata di Via Ufente n. 20 Latina, 

regolarmente richiesta;  

  

  

RITENUTO necessario per le motivazioni sopra espresse:  

- rettificare la determinazione dirigenziale n. G11437/2016 integrando la candidatura 

dell’ente  

S.A.I.P FORMAZIONE srl anche con la sede di svolgimento delle attività di  Via Ufente n.  

20, Latina;  

  

- trasmettere il presente atto ai Centri per l’impiego del Lazio per i provvedimenti seguenti;  

  

- pubblicare il presente atto sul sito http://www.regione.lazio.it/rl_lavoro/   

Tutto ciò premesso che costituisce parte integrante e sostanziale del presente atto:  

  

DETERMINA  

  

- di rettificare la determinazione dirigenziale n. G11437/2016 integrando la candidatura 

dell’ente S.A.I.P FORMAZIONE srl anche con la sede di svolgimento delle attività  di Via 

Ufente n. 20, Latina;  

  

- di trasmettere il presente atto ai Centri per l’impiego del Lazio per i provvedimenti 

seguenti;  

  

- di pubblicare il presente atto sul sito http://www.regione.lazio.it/rl_lavoro/ . La 

pubblicazione assume valore di formale notifica agli interessati  

Avverso la presente Determinazione Dirigenziale è ammesso ricorso giurisdizionale nei tempi e nei 

modi previsti dalla normativa vigente.  

    

  



 

  

  

  Il Direttore  

  Marco Noccioli  


