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Oggetto:

Nomina della Commissione per la valutazione delle domande pervenute in relazione all'Avviso pubblico di cui alla
determinazione del 16 settembre 2015 n. G11008 "Servizi Finanziari e di Accompagnamento a Favore di Microimprese
Femminili. Programma " Intesa Conciliazione tempi di vitaedi lavoro per il 2012" Linee d'azione a) e d) "Sportelli donna per il

welfare territoriale".




OGGE
all’Avv

TTO: Nomina della Commissione per la valutazione delle domande pervenute in relazione
iso pubblico di cui alla determinazione del 16 settembre 2015 n. G11008 “Servizi Finanziari e di

Accompagnamento a Favore di Microimprese Femminili. Programma “Intesa Conciliazione tempi di vita e
di lavoro per il 2012 Linee d’azione a) e d) “Sportelli donna per il welfare territoriale”.

IL DIRETTORE DELLA DIREZIONE REGIONALE LAVORO

Su proposta del dirigente dell’Ufficio di staff del Direttore regionale

VISTI:

lo Statuto della Regione Lazio;

la Legge Regionale 18 febbraio 2002 n. 6 “Disciplina del sistema organizzativo della Giunta e del
Consiglio e disposizioni relative alla dirigenza ed al personale regionale” e successive modificazioni;

il Regolamento Regionale 6 settembre 2002, n. 1 “regolamento di organizzazione degli uffici e dei
servizi della Giunta regionale” e successive modificazioni;

la Legge Regionale 30 dicembre 2014, n. 17 “Legge di stabilita regionale 2015”;

la Legge Regionale 30 dicembre 2014, n. 18 “Bilancio di previsione finanziario della Regione Lazio
2015-20177;

I’ Intesa “Conciliazione tempi di vita e di lavoro per il 2012 (di seguito “Intesa 2012”), sottoscritta
in Conferenza Unificata Stato, Regioni, Province autonome ed Autonomie locali (con Atto Rep. N.
119/CU del 25 ottobre 2012);

la Deliberazione di Giunta Regionale 1 agosto 2013 n. 250 “Intesa Conciliazione tempi di vita e di
lavoro per il 2012 — Atto Rep. 119/CU del 25 ottobre 2012. Approvazione “Programma Attuativo
Intesa 2” e Schema di Convenzione tra la Presidenza del Consiglio dei Ministri — Dipartimento per le
Pari Opportunita e la Regione Lazio cui si rinvia per relationem anche per le motivazioni del
presente atto;

la Deliberazione di Giunta Regionale del 21 gennaio 2014. n. 32” Approvazione Linee Guida Intesa
2012 per I’individuazione dei criteri regionali di attuazione dell’Intesa Conciliazione tempi di vita e
di lavoro “Programma Attuativo Intesa 2” di cui alla DGR 1 agosto 2013, n. 250”;

la Convenzione tra la Presidenza del Consiglio dei Ministri - Dipartimento per le Pari Opportunita e
la Regione Lazio sottoscritta il 2 ottobre 2013, registrata in data 14 marzo 2014;

la Determinazione Dirigenziale del 16 settembre 2015 n. G11008 “Programma Attuativo Intesa 2”.
Approvazione Avviso Pubblico “Servizi Finanziari e di Accompagnamento a Favore di
Microimprese Femminili programma “Intesa Conciliazione tempi di vita e di lavoro per il 2012”
Linee d’azione a) e d) “Sportelli donna per il welfare territoriale””, cui si rinvia per relationem anche
per le motivazioni del presente atto;

la Determinazione Dirigenziale del 13 ottobre 2015 n. G13190 “Proroga dei termini dell’Avviso di
cui alla determinazione del 16 settembre 2015 n. G11008 “Intesa Conciliazione tempi di vita e di
lavoro per il 2012 — Atto Rep. 119/CU del 25 ottobre 2012. “Programma Attuativo Intesa 2”.
Approvazione Avviso Pubblico  “Servizi Finanziari e di Accompagnamento a Favore di
Microimprese Femminili programma “Intesa Conciliazione tempi di vita e di lavoro per il 2012”
Linee d’azione a) e d) “Sportelli donna per il welfare territoriale”. Impegno di spesa complessivo €
660.000,00 capitolo F31149 impegno di spesa di 330.000,00 a valere sull’ annualita 2015 e
impegno di spesa di euro 330.000,00 a valere sull’ annualita 2016;



CONSIDERATO che

- al punto 9 dell’Avviso pubblico, approvato con Determinazione n. G11008/2015, il termine di
presentazione delle domande era previsto “entro e non oltre le ore 12.00 del 30° giorno successivo
alla pubblicazione dell” Avviso sul sito della Regione Lazio www.portalavoro.regione.lazio.it” e
precisamente il giorno 30 ottobre 2015;

- con Determinazione Dirigenziale del 13 ottobre 2015 n. G13190 il citato termine ¢ stato prorogato
alle ore 12:00 del 06 novembre 2015;

PRESO ATTO

- che nel citato avviso pubblico, al punto 10, ¢ previsto che la Direzione regionale Lavoro, dopo la
scadenza del termine di presentazione delle domande di finanziamento, provvedera alla nomina di
apposita commissione di valutazione, composta da tre componenti, oltre un segretario;

- dei curricula di: Ornella Guglielmino, dirigente dell’Area Affari generali della Direzione Lavoro;
Lucilla Ricci, categoria D, in servizio presso I’Area Attuazione Interventi della Direzione Lavoro;
Caterina Morella, categoria D, in servizio presso 1’Area Attuazione Interventi della Direzione
Lavoro; Giuseppe Milella, categoria D, in servizio presso 1’Area Affari generali della Direzione
Lavoro;

RITENUTO necessario pertanto

- nominare, quali componenti della commissione di valutazione delle domande pervenute, i seguenti
dipendenti regionali, provvisti della necessaria professionalita:

e Ornella Guglielmino, dirigente dell’ Area Affari generali della Direzione Lavoro, in qualita di
Presidente;

e Lucilla Ricci, categoria D, in servizio presso I’Area Attuazione Interventi della Direzione
Lavoro, in qualita di componente;

e (aterina Morella, categoria D, in servizio presso I’ Area Attuazione Interventi della Direzione
Lavoro, in qualita di componente;

- nominare segretario della suddetta commissione di valutazione Giuseppe Milella, categoria D, in
servizio presso I’ Area Affari generali della Direzione Lavoro

Tutto cio premesso che costituisce parte integrante e sostanziale del presente atto.

DETERMINA

- di nominare, quali componenti della commissione di valutazione delle domande pervenute in relazione
all’Avviso pubblico di cui alla Determinazione del 16 settembre 2015 n. G11008 “Servizi Finanziari e di
Accompagnamento a Favore di Microimprese Femminili. Programma “Intesa Conciliazione tempi di vita e
di lavoro per il 2012” Linee d’azione a) e d) “Sportelli donna per il welfare territoriale”, i seguenti
dipendenti regionali, provvisti della necessaria professionalita:

¢ Ornella Guglielmino, dirigente dell’ Area Affari generali della Direzione Lavoro, in qualita di
Presidente;
e Lucilla Ricci categoria D, in servizio presso I’Area Attuazione Interventi della Direzione



Lavoro in qualita di componente;
e Caterina Morella, categoria D, in servizio presso I’ Area Attuazione Interventi della Direzione
Lavoro, in qualita di componente;

- di nominare segretario della suddetta Commissione di valutazione Giuseppe Milella, categoria D, in
servizio presso I’ Area Affari generali della Direzione Lavoro;

- di notificare la presente Determinazione Dirigenziale ai componenti e al segretario della Commissione di
valutazione;

- di pubblicare la presente Determinazione sul sito www.portalavoro.regione.lazio.it.

11 Direttore
Marco Noccioli



