
REGIONE LAZIO

Direzione Regionale: LAVORO

Area: AFFARI GENERALI

DETERMINAZIONE

N.                          del  Proposta n.  22026  del  17/12/2014

Oggetto: Presenza annotazioni contabili

Proponente:

Estensore DONINI GIULIANA _____________________________

Responsabile del procedimento RANIOLO ORIANA _____________________________

Responsabile dell' Area O. GUGLIELMINO _____________________________

Direttore Regionale M. NOCCIOLI _____________________________

_____________________________

Protocollo Invio _____________________________

Firma di Concerto _____________________________

Ragioneria:

Responsabile del procedimento _____________________________

Responsabile dell' Area Ragioneria G. DELL'ARNO _____________________________

Dir. Reg. Progr. Ec., Bilancio, Dem. e Patr. M. MARAFINI _____________________________

_____________________________

Protocollo Ricezione _____________________________

Disimpegno di spesa sull'Asse V– Transnazionalità e Interregionalità, a valere sui capitoli A39163, A39166 e A39168,
esercizio finanziario 2014, POR LAZIO F.S.E. 2007/2013. Progetto "Net@work - Rete di Apprendimento Transnazionale sulle
misure occupazionali di contrasto alla crisi".

Pagina  1 / 7 Richiesta di pubblicazione sul BUR:   NO 

G18740 23/12/2014



REGIONE LAZIO

N.                          del  Proposta n.  22026  del  17/12/2014

Annotazione Contabili

PGC Tipo

Mov.

Capitolo Impegno /

Accertamento

Mod. Importo  Miss./Progr./PdC finanz.

Azione

Beneficiario

1 D A39163/000 2014/5770/000 -40.000,00 15.04   1.04.03.99.001

3.99.99

CREDITORI DIVERSI

2 D A39166/000 2014/5869/000 -38.688,30 15.04   1.04.03.99.001

3.99.99

CREDITORI DIVERSI

3 D A39168/000 2014/5965/000 -1.311,70 15.04   1.04.03.99.001

3.99.99

CREDITORI DIVERSI



OGGETTO:  Disimpegno di spesa sull’Asse V– Transnazionalità e Interregionalità, a 

valere sui capitoli A39163, A39166 e A39168, esercizio finanziario 2014, POR LAZIO 

F.S.E. 2007/2013. Progetto “Net@work - Rete di Apprendimento Transnazionale sulle 

misure occupazionali di contrasto alla crisi”  

 

 

IL DIRETTORE DELLA DIREZIONE REGIONALE LAVORO 

 

Su proposta della Dirigente dell’Area Affari Generali 

 

VISTI  

 

- il Reg. (CE) n. 1828/2006 e s.m.i. della Commissione, che stabilisce le modalità  di 

applicazione del regolamento (CE) n. 1083/2006 del Consiglio e del Regolamento (CE) 

n. 1080/2006 del Consiglio;  

 

- il Reg. (CE) n. 1081/2006 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 5 luglio  2006, 

relativo al Fondo Sociale Europeo (FSE);  

- il Quadro Strategico Nazionale italiano (di seguito: "QSN") per la politica regionale di 

sviluppo 2007 - 2013, di cui alla decisione della Commissione del 13 luglio 2007, C 

(2007) 3329 def.;  

 

- il POR "Competitività regionale ed occupazione" FSE 2007-2013 della Regione Lazio, 

adottato con decisione della Commissione C(2007) 5769 del 21/11/2007,  la cui AdG, 

ai sensi dell' art. 59 del Regolamento (CE) n. 1083/2006, è individuata nella Direzione 

regionale Formazione, Ricerca e Innovazione, Scuola Università, Diritto allo Studio; 

- Lo Statuto della Regione Lazio;  

 

- Legge Regionale 20 novembre 2001, n. 25 “Norme in materia di programmazione, 

bilancio e contabilità della Regione” e s.m.i.;  

 

- la Legge regionale 18 febbraio 2002, n. 6 e successive modificazioni, concernente: 

“Disciplina del sistema organizzativo della Giunta e del Consiglio e disposizioni 

relative alla dirigenza ed al personale regionale” ed in particolare l’art. 11 che 

disciplina le strutture della Giunta;  

 

 



- Legge Regionale 30 dicembre 2013, n. 13“Legge di stabilità regionale 2014”; 

 

- Legge Regionale 30 dicembre 2013, n. 14 “Bilancio di previsione finanziario della 

Regione Lazio 2014-2016”;  

 

- il Regolamento regionale 6 settembre 2002, n. 1, concernente “Regolamento di 

organizzazione degli uffici e dei servizi della Giunta regionale” e successive 

modificazioni, con particolare riferimento agli artt. 17, 20, 21, 22 e 22 bis che 

disciplinano le strutture organizzative; 

 

- la Delibera di Giunta Regionale 08 aprile 2011 n.141 “Programma Operativo della 

Regione (POR) LAZIO F.S.E. 2007/2013. Approvazione del Memorandum d’intesa per 

l’attuazione del progetto transnazionale “Net@work – Una rete per il lavoro”; 

 

- la Delibera di Giunta Regionale 21 gennaio 2014 21 gennaio 2014 n. 31 “Adesione al 

Protocollo d’Intesa e relativo allegato Progetto “Rafforzamento della Rete per la 

prevenzione ed il contrasto delle discriminazioni”, POR FSE Lazio 2007/2013 - Asse V 

“Transnazionalità e Interregionalità”, obiettivo specifico m). 

 

- Delibera di Giunta Regionale 14 ottobre 2014  n. 691 “Bilancio di previsione 

finanziario della Regione Lazio 2014-2016 - Variazione di bilancio riguardante vari 

capitoli di spesa relativi al POR FSE 2007/2013, iscritti nel programma 04 della 

missione 15”.  

 

- la determinazione Direttoriale n. B1397 del 28/02/2011, avente ad oggetto 

“Recepimento direttiva B1314 del 22/02/2011 – Istituzione soppressione e modifica 

delle Aree e degli Uffici della Direzione Regionale “Formazione e Lavoro”, che individua 

le competenze delle Aree presenti nella Direzione;  

 

- la determinazione n. B00739 del 02/02/2012 avente per oggetto: POR LAZIO F.S.E. 

2007/2013. Impegno di spesa di € 80.000,00 sull’Asse V– Transnazionalità e 

Interregionalità, a valere sui capitoli A39113, A39114 e A39115, esercizio finanziario 

2012, per la realizzazione di una visita di studio nell’ambito del progetto “Net@work - 

Rete di Apprendimento Transnazionale sulle misure occupazionali di contrasto alla 

crisi” (Net@work); 

 
 



- la determinazione dirigenziale n. B03068 del 17 luglio 2013 avente ad oggetto 

“Riorganizzazione delle strutture organizzative di base denominate “Aree” ed “Uffici” 

della Direzione regionale “Lavoro”; 

 

- la determinazione dirigenziale n. B04133 del 23 settembre 2014 con la quale viene 

individuata la Direzione regionale Lavoro per il compimento gli interventi  di 

competenza cofinanziati con il Fondo Sociale Europeo ed individua il dr. Marco 

Noccioli  per lo svolgimento delle funzioni di Organismo Intermedio;  

 

- la determinazione dirigenziale n. B04391 del 02 ottobre 2013, avente ad oggetto 

“Assegnazione del personale alle strutture di Area e di Ufficio della Direzione Lavoro”; 

 

- la determinazione dirigenziale n. G00585 del 18 ottobre 2013 “Approvazione del 

Documento descrittivo del Sistema di Gestione e Controllo dell’Organismo Intermedio 

Direzione regionale Lavoro – “POR FSE 2007 -2013 Obiettivo competitività regionale e 

Occupazione”.  

 

- la Convenzione stipulata il 19/09/2013 tra la Direzione regionale Formazione, 

Ricerca e Innovazione, Scuola Università, Diritto allo Studio e la Direzione regionale 

Lavoro, che individua quest’ultima come Organismo Intermedio per alcuni interventi  

di sua competenza cofinanziati con il Fondo Sociale Europeo; 

 

- la determinazione dirigenziale B04133  del 23/09/2013 avente per oggetto: Ratifica 

della Convenzione stipulata in data 19/09/2013 tra la Direzione regionale 

Formazione, Ricerca e Innovazione, Scuola Università, Diritto allo Studio e la 

Direzione regionale Lavoro per lo svolgimento delle funzioni di Organismo Intermedio 

nella gestione di attività del Programma Operativo Regionale "Competitività regionale 

ed occupazione" FSE 2007-2013 della Regione Lazio; 

 

- con nota n. 29343 del 16 ottobre 2013 è stato chiesto all’Autorità di Gestione del POR 

FSE Lazio la riprogrammazione delle risorse non spese per il progetto “Net@work”; 

 

- con nota n.36749 del 18 ottobre 2013 l’Autorità di Gestione,  ha autorizzato la 

riprogrammazione delle stesse. 

 

CONSIDERATO che: 



- con determinazione dirigenziale n. B00739 del 02 febbraio 2012 sono stati 

impegnati € 80.000,00 per la realizzazione Progetto “Net@work - Rete di 

Apprendimento Transnazionale sulle misure occupazionali di contrasto alla crisi” 

per la realizzazione di: 

 organizzazione di una visita di studio relativamente alle proprie buone prassi sulle 

attività svolte nell’ ambito del tema della flessicurezza;  

 attivazione di gruppi di lavoro interprovinciali per tenere sotto osservazione le 

attività dei Centri per l’impiego, relativamente agli strumenti utilizzati dalla 

Regione Lazio per superare la crisi; 

 visite di studio, al fine di migliorare l’efficienza dei suddetti servizi, previsti nella 

fase di attuazione del progetto “Net@work”; 

 che le attività sopra citate non sono state realizzate, in accordo con il capo fila del 

progetto il Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, ed i partner di progetto, 

per impegni istituzionali sia della Regione che dei Partner transnazionali del 

Progetto Net@work e di conseguenza  non è stato possibile avviare le attività 

previste dalla determinazione dirigenziale  n. B00739/2012 del progetto 

“Net@work - Rete di Apprendimento Transnazionale sulle misure occupazionali di 

contrasto alla crisi”;  

CONSIDERATO altresì che con Delibera di Giunta Regionale 14 ottobre 2014  n. 691 è 

stata effettuata una rimodulazione degli importi tra gli assi nel rispetto delle linee 

guida del POR FSE,  che hanno apportato variazioni in termini di competenza e cassa 

e nel caso specifico hanno rinumerato i capitoli di spesa  A39113, A39114 e A39115 

come di seguito riportato: 

 

CAPITOLO 
ESERCIZIO 
2014 

CAPITOLO 
ESERCIZIO 
2012 

Importi IMPEGNI 
2014  

P.O.R. 2007/2013 ASSE 
V 

A39163 A39113 € 
40.000,00 

5770/2014 QUOTA U.E.  

A39166 A39114 € 
38.688,30 

5869/2014  QUOTA STATO  

A39168 A39115 € 1.311,70 5965/2014 QUOTA REGIONE  

Totale   €80.000,00 

   

RITENUTO necessario 

- disimpegnare per le motivazioni citate , la somma di  € 80.000,00 impegnata per la 

realizzazione delle attività previste dalla determinazione dirigenziale n. 

B00739/2012  come di seguito ripartite: 



CAPITOLO Importi IMPEGNO P.O.R. 
2007/2013 
ASSE V 

A39163 € 40.000,00 5770/2014 QUOTA U.E.  

A39166 € 38.688,30 5869/2014  QUOTA 
STATO  

A39168 € 1.311,70 5965/2014 QUOTA 
REGIONE  

Totale  € 80.000,00 

   

- di impegnare con successivo atto  l’importo di € 80.000,00 sul Capitolo A39502 

aggregato 1.04.03.99.000 “Quota Regionale Overbooking Trasferimenti Correnti a 

Altre Imprese” che presenta la necessaria disponibilità, al fine della 

predisposizione  nell’ambito del POR obiettivo 2 -competitività regionale e 

occupazione Regione Lazio 2007 / 2013 Asse V Transnazionalità e Interregionalità  

per un avviso pubblico per la “promozione di percorsi di tirocinio rivolti a soggetti 

a rischio di discriminazione”. 

Tutto ciò premesso, che costituisce parte integrante e sostanziale del presente atto, 

 

DETERMINA 

- di disimpegnare  la somma di  € 80.000,00 impegnata per la realizzazione delle 

attività previste dalla determinazione dirigenziale n. B00739/2012  così ripartita: 

CAPITOLO Importi IMPEGNO P.O.R. 
2007/2013 
ASSE V 

A39163 € 40.000,00 5770/2014 QUOTA U.E.  

A39166 € 38.688,30 5869/2014  QUOTA 
STATO  

A39168 € 1.311,70 5965/2014 QUOTA 
REGIONE  

Totale  € 80.000,00 

   

- di impegnare con successivo atto  l’importo di € 80.000,00 sul Capitolo A39502 

aggregato 1.04.03.99.000 “Quota Regionale Overbooking Trasferimenti Correnti a 

Altre Imprese” che presenta la necessaria disponibilità, al fine della 

predisposizione  nell’ambito del POR obiettivo 2 -competitività regionale e 

occupazione Regione Lazio 2007 / 2013 Asse V Transnazionalità e Interregionalità  

per un avviso pubblico per la “promozione di percorsi di tirocinio rivolti a soggetti 

a rischio di discriminazione”. 

 

 Il Direttore  

     Marco Noccioli 



