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Oggetto: Decreto legge 28 gennaio 2019 n. 4, convertito, con modificazioni, dalla legge 28 marzo 2019, n. 
26“Disposizioni urgenti in materia di reddito di cittadinanza e di pensioni”. Approvazione schema di 
Convenzione tra la Regione Lazio e ANPAL Servizi S.p.A.- Piano straordinario di potenziamento dei Centri 
per l’Impiego e delle politiche attive per il lavoro. 

 
 

LA GIUNTA REGIONALE  
 
SU PROPOSTA dell’Assessore al Lavoro e nuovi diritti, Formazione, Scuola e Diritto allo studio universitario, 
Politiche per la ricostruzione 

 
 

VISTI: 

 lo Statuto della Regione Lazio; 
 

 il Regolamento 6 settembre 2002, n. 1 “Regolamento di organizzazione degli uffici e dei servizi della 
Giunta Regionale” e s.m.i;  

 la Legge 10 dicembre 2014, n. 183 “Deleghe al Governo in materia di riforma degli ammortizzatori 
sociali, dei servizi per il lavoro e delle politiche attive, nonché in materia di riordino della disciplina 
dei rapporti di lavoro e dell'attività ispettiva e di tutela e conciliazione delle esigenze di cura, di vita 
e di lavoro” e, in particolare, l’articolo 1, commi 3 e 4, che disciplinano, rispettivamente, il riordino 
della normativa in materia di servizi per il lavoro e di politiche attive, l’istituzione di un’Agenzia 
nazionale per l’occupazione – con attribuzione alla stessa di competenze gestionali in materia di 
servizi per l’impiego, politiche attive e ASpI – nonché il rafforzamento delle funzioni di monitoraggio 
e valutazione delle politiche e dei servizi e la valorizzazione delle sinergie tra servizi pubblici e 
privati; 

 il Decreto legge 19 giugno 2015, n. 78, convertito, con modifiche, dalla legge 6 agosto 2015, n. 125 
“Disposizioni urgenti in materia di enti territoriali. Disposizioni per garantire la continuità dei 
dispositivi di sicurezza e di controllo del territorio. Razionalizzazione delle spese del Servizio 
sanitario nazionale nonché norme in materia di rifiuti e di emissioni industriali” ed, in particolare, 
l’articolo 15 che stabilisce, allo scopo di garantire livelli essenziali di prestazioni in materia di servizi e 
politiche attive del lavoro, che il Ministero del lavoro e delle politiche sociali, le regioni e le province 
autonome, definiscano, con accordo in Conferenza unificata, un piano di rafforzamento dei servizi 
per l'impiego ai fini dell'erogazione delle politiche attive, mediante l'utilizzo coordinato di fondi 
nazionali e regionali, nonché dei programmi operativi cofinanziati dal Fondo Sociale Europeo e di 
quelli cofinanziati con fondi nazionali negli ambiti di intervento del Fondo Sociale Europeo, nel 
rispetto dei regolamenti dell'Unione europea in materia di fondi strutturali; 

 il Decreto legislativo 14 settembre 2015, n. 150 “Disposizioni per il riordino della normativa in 
materia di servizi per il lavoro e di politiche attive, ai sensi dell'articolo 1, comma 3, della legge 10 
dicembre 2014, n. 183” e smi; 
 

 La legge 27 dicembre 2017, n. 205 “Bilancio di previsione dello Stato per l'anno finanziario 2018 e 
bilancio pluriennale per il triennio 2018-2020”, art. 1, commi 793 – 799, che stanzia risorse per il 
rafforzamento dei centri per l’impiego, per la stabilizzazione degli operatori in essi occupati e il 
reclutamento di ulteriore personale; 
 

 Il “Piano di rafforzamento dei servizi e delle misure di politica attiva del lavoro”, approvato con 
l’intesa della Conferenza Unificata del 21 dicembre 2017; 



 Il Decreto legge 28 gennaio 2019 n. 4, convertito, con modificazioni, dalla legge 28 marzo 2019, n. 
26 “Disposizioni urgenti in materia di reddito di cittadinanza e di pensioni”,con particolare 
riferimento a: art. 4 “Patto per il lavoro e Patto per l'inclusione sociale”, art. 6 “Piattaforme digitali 
per l'attivazione e la gestione dei Patti e disposizioni sui centri di assistenza fiscale”, art. 9 “Assegno 
di ricollocazione”, art. 12 “Disposizioni finanziarie per l'attuazione del programma del Rdc”; 

 L’Intesa, ai sensi dell’art. 8, comma 6, della legge 5 giugno 2003, n. 131 sul “Piano straordinario di 
potenziamento dei centri per l’impiego e delle politiche attive del lavoro” in attuazione dell’art. 12, 
comma 3, del decreto legge 28 gennaio 2019 n. 4, convertito, con modificazioni, dalla legge 28 
marzo 2019 n. 26, sottoscritta in data 17 aprile 2019 in sede di Conferenza permanente per i 
rapporti tra Stato e Regioni; 

 la Deliberazione della Giunta regionale 24 maggio 2016 n. 275 “Approvazione delle Azioni di 
Rafforzamento del Sistema dei Servizi per il Lavoro del Lazio 2016-2017". 

 la Deliberazione della Giunta regionale 15 giugno 2018 n. 296  “Legge 27 dicembre 2017 n. 205 
recante “Bilancio di previsione dello Stato per l'anno finanziario 2018 e bilancio pluriennale per il 
triennio 2018-2020”, attuazione delle disposizioni, di cui ai commi da 793 a 807 dell’art. 1, 
concernenti il personale dei centri per l’impiego della Città metropolitana di Roma Capitale e delle 
province del Lazio”; 

 la Legge regionale 22 ottobre 2018, n. 7 “Disposizioni per la semplificazione e lo sviluppo regionale”; 

 la Deliberazione della Giunta regionale 30 novembre 2018 n.746 “Attuazione articolo 67, legge 
regionale 22 ottobre 2018, n. 7 “Disposizioni per la semplificazione e lo sviluppo regionale”; 

 

CONSIDERATO CHE  

 

 Il Piano straordinario di potenziamento dei centri per l’impiego e delle politiche attive del lavoro, in 

attuazione dell’art. 12, comma 3, del Decreto Legge 29 gennaio 2019 n. 4, convertito, con 

modificazioni, dalla legge 28 marzo 2019, n. 26, è stato approvato in sede di Conferenza 

permanente per i rapporti tra Stato e Regioni in data 17 aprile 2019 e prevede: 

 

 la realizzazione di specifiche azioni di sistema e di assistenza tecnica territoriale con 

particolare riguardo al rafforzamento del sistema dei servizi per il lavoro presso le sedi dei 

Centri per l’Impiego della Regione Lazio attraverso l’immissione di operatori selezionati e 

formati da ANPAL Servizi S.p.A (cd. Navigator); 

 la stipula delle convenzioni tra ANPAL Servizi S.p.A e le singole amministrazioni regionali e 

provinciali, per la definizione delle modalità di intervento con cui opererà il personale 

dell'assistenza tecnica selezionato e formato da Anpal Servizi S.P.A., al fine di potenziare i 

Centri per l’impiego e le politiche attive del lavoro. 

 

RITENUTO necessario, per quanto su esposto, approvare lo schema di Convenzione tra la Regione Lazio e 
Anpal Servizi S.P.A., di cui all’allegato A, parte integrante e sostanziale della presente deliberazione, volta a 
definire le modalità di intervento con le quali opererà il personale dell'assistenza tecnica selezionato e 
formato da Anpal Servizi S.P.A., al fine di potenziare i Centri per l’impiego e le politiche attive del lavoro.  

PRESO ATTO che la presente deliberazione non comporta oneri a carico del bilancio regionale 

 



DELIBERA 

 

di approvare lo schema di Convenzione tra la Regione Lazio e Anpal Servizi S.P.A., di cui all’allegato A, parte 
integrante e sostanziale della presente deliberazione, volta a definire le modalità di intervento con le quali 
opererà il personale dell'assistenza tecnica selezionato e formato da Anpal Servizi S.P.A., al fine di 
potenziare i Centri per l’impiego e le politiche attive del lavoro.  

La presente deliberazione verrà pubblicata sul Bollettino Ufficiale della Regione Lazio e sul sito istituzionale. 

 

 




