
REGIONE LAZIO

Direzione Regionale: LAVORO

Area: ATTUAZIONE INTERVENTI

DETERMINAZIONE

N.                          del  Proposta n.  14620  del  07/08/2017

Oggetto:

Proponente:

Estensore MELE ANNAMARIA _____________________________

Responsabile del procedimento ZAPPIA MAURO _____________________________

Responsabile dell' Area M.C. COLETTI _____________________________

Direttore Regionale M. NOCCIOLI _____________________________

_____________________________

Protocollo Invio _____________________________

Firma di Concerto _____________________________

Manifestazione di interesse per la definizione di un catalogo di soggetti idonei ad erogare percorsi formativi agli ex Lavoratori
ALMAVIVA CONTACT SPA sede di ROMA che hanno aderito all'Assegno di Ricollocazione" di cui alla determinazione n.
G05819 del 05/05/2017. Approvazione delle candidature ammesse, delle candidature non ammesse e delle candidature
ammesse con riserva.

Richiesta di pubblicazione sul BUR:   NO Richiesta di pubblicazione sul BUR:   NO Pagina  1 / 8 Richiesta di pubblicazione sul BUR:   NO 

G11308 08/08/2017



OGGETTO: “Manifestazione di interesse per la definizione di un catalogo di soggetti 

idonei ad erogare percorsi formativi agli ex Lavoratori ALMAVIVA CONTACT SPA 

sede di ROMA che hanno aderito all'Assegno di Ricollocazione” di cui alla 

determinazione n. G05819 del 05/05/2017. Approvazione delle candidature 

ammesse, delle candidature non ammesse e delle candidature ammesse con 

riserva.  

 

IL DIRETTORE REGIONALE DELLA DIREZIONE LAVORO 

 

Su proposta della Dirigente dell’Area Attuazione Interventi 

 

VISTI 

 

 la Legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento 

amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi”; 

 il Decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445 “Testo 

unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di documentazione 

amministrativa”, 

 la Legge regionale 18 febbraio 2002 n. 6 “Disciplina del sistema organizzativo 

della Giunta e del Consiglio e disposizioni relative alla dirigenza ed al personale 

regionale”; 

 il Regolamento regionale 6 settembre 2002, n. 1 “Regolamento di 

Organizzazione degli Uffici e dei Servizi della Giunta Regionale”; 

 la determinazione n. G05819 del 05/05/2017 avente per oggetto “Approvazione 

Manifestazione di interesse per la definizione di un catalogo di soggetti idonei ad 

erogare percorsi formativi agli ex Lavoratori ALMAVIVA CONTACT SPA sede di 

ROMA che hanno aderito all'Assegno di Ricollocazione”, cui si rinvia per 

relationem anche per le motivazioni del presente atto; 

 la nota prot. n. 294058 del 9/06/2017 del Direttore Regionale della Direzione 

Lavoro con cui è stato nominato il Nucleo istruttorio per la verifica formale delle 

domande presentate a valere sull’avviso pubblico di cui alla citata 

determinazione n. G05819/2017; 

 i verbali del suddetto nucleo, trasmessi in data 22/06/2017 e acquisiti con nota 

prot. n. 406168 del 04/08/2017. 

 

PREMESSO che 

 

 potevano candidarsi alla manifestazione di interesse in oggetto, come stabilito al 

punto 3 dell’avviso pubblico, i seguenti soggetti:  

1) accreditati per la formazione ai sensi della DGR 968/2007 e s.m.i. per la 

macrotipologia formazione continua e/o formazione superiore n relazione ai 

subsettori economici della classificazione ISFOL – ORFEO. Nel caso in cui uno o 

più partecipanti al percorso di formazione appartenga ad una delle categorie 

identificate come utenze speciali, il soggetto accreditato ai sensi della DGR 

968/2007e s.m.i. dovrà avere lo specifico accreditamento per le utenze speciali. 

2) accreditati ai servizi facoltativi specialistici di cui all’area funzionale VI ai sensi 

della DGR n. 198/2014 e s.m.i. che siano anche accreditati per la formazione ai 

sensi della DGR 968/2007 e s.m.i. per la macrotipologia formazione continua e/o 

formazione superiore in relazione ai sub-settori economici della classificazione 

ISFOL –ORFEO; 

 

 ai sensi dell’Avviso pubblico in oggetto (punto 7), ai fini della partecipazione, i 

candidati erano tenuti a trasmettere, via PEC, la seguente documentazione: 



-Manifestazione d’interesse (Allegato 1 dell’Avviso pubblico); 

-Dichiarazione insussistenza conflitto di interessi e clausola anti pantouflage 

(Allegato 2 dell’Avviso pubblico); 

- Atto unilaterale di impegno (Allegato 3 dell’Avviso pubblico); 

 

     l’Amministrazione si riserva di effettuare controlli in qualsiasi momento sulla 

veridicità delle dichiarazioni (art. 71, comma 1, D.P.R. 445/2000) e sulla 

persistenza del requisito dell’accreditamento.  

 

 

CONSIDERATO che 

  il Nucleo istruttorio, nominato con nota prot. n. 294058 del 9/06/2017, ha 

trasmesso n. 3 verbali con relativi allegati, inerenti alla manifestazione di 

interesse per la definizione di un catalogo di soggetti idonei ad erogare 

percorsi formativi agli ex Lavoratori ALMAVIVA CONTACT SPA sede di ROMA 

che hanno aderito all'Assegno di Ricollocazione, pervenuti con nota del 

22/06/2017; 

  in esito ai lavori del Nucleo istruttorio le candidature pervenute risultano: 

- 33 ammesse (Allegato n. 1),   

- 6 ammesse con riserva (Allegato n. 3),  

- 2 annullate su richiesta del soggetto proponente (Allegato n. 2),  

- 1 non ammessa (Allegato n. 2),  

- 1 irricevibile (Allegato n. 2);  

 per le candidature ritenute ammissibili con riserva, sono state rilevate delle 

criticità sanabili, specificate nella colonna denominata “note” dell’Allegato n. 

3, per le quali devono essere richieste integrazioni come da c.d. “principio 

del soccorso istruttorio” di cui all’art. 83 comma 9 del D. Lgs. n. 50 del 2016 

e in coerenza con l’art. 6, co. 1, lett. b) della Legge 241/1990; 

 i candidati ammessi con riserva dovranno trasmettere, prima di presentare 

la domanda di partecipazione all’Avviso pubblico “Formazione per gli ex 

lavoratori della società Almaviva licenziati dal 30 dicembre 2016 al 31 marzo 

2017 ”, le integrazioni richieste o accertare il requisito dell’accreditamento 

che deve essere coerente con le tipologie di percorsi formativi dichiarati alla 

presentazione della candidatura,  pena la decadenza dell’ammissibilità.  

 

RITENUTO pertanto necessario 

 
  approvare, in relazione all’Avviso pubblico “Manifestazione di interesse per 

la definizione di un catalogo di soggetti idonei ad erogare percorsi formativi 

agli ex Lavoratori ALMAVIVA CONTACT SPA sede di ROMA che hanno aderito 

all'Assegno di Ricollocazione” di cui alla determinazione n. G05819 del 

05/05/2017”: 

 le candidature ammesse, di cui all’Allegato 1 che costituisce 

parte integrante e sostanziale del presente provvedimento; 

  le candidature escluse, che includono le candidature non 

ammesse, quelle irricevibili e quelle annullate su richiesta del soggetto 

proponente, di cui all’Allegato 2, che costituisce parte integrante e 

sostanziale del presente provvedimento; 

 le candidature ammesse con riserva, di cui all’Allegato 3, che 

costituisce parte integrante e sostanziale del presente provvedimento, per le 

quali è stata ravvisata la necessità di richiedere delle integrazioni; 

 notificare il presente provvedimento ai soggetti destinatari a mezzo di posta 

elettronica certificata; 

 pubblicare il presente provvedimento sul sito regionale dedicato al FEG 



http://www.regione.lazio.it/rl_feg/; 

 
 

Tutto ciò premesso che costituisce parte integrante e sostanziale del presente atto 

 

 

 

DETERMINA 

 

 di approvare, in relazione all’Avviso pubblico “Manifestazione di interesse per 

la definizione di un catalogo di soggetti idonei ad erogare percorsi formativi 

agli ex Lavoratori ALMAVIVA CONTACT SPA sede di ROMA che hanno aderito 

all'Assegno di Ricollocazione” di cui alla determinazione n. G05819 del 

05/05/2017”: 

 le candidature ammesse, di cui all’Allegato 1 che costituisce 

parte integrante e sostanziale del presente provvedimento; 
  le candidature escluse, che includono le candidature non 

ammesse, quelle irricevibili e quelle annullate su richiesta del soggetto 

proponente, di cui all’Allegato 2, che costituisce parte integrante e 

sostanziale del presente provvedimento; 

 le candidature ammesse con riserva, di cui all’Allegato 3, che 

costituisce parte integrante e sostanziale del presente provvedimento, per le 

quali è stata ravvisata la necessità di richiedere delle integrazioni; 

 di notificare il presente provvedimento ai soggetti destinatari a mezzo di 

posta elettronica certificata; 

 di pubblicare il presente provvedimento sul sito regionale dedicato al FEG 

http://www.regione.lazio.it/rl_feg/. 
 

Avverso il presente provvedimento è possibile proporre ricorso al TAR o ricorso 

straordinario al Capo dello Stato nei modi e nei termini previsti dalla legge. 

 

 

 

 

 

 Il Direttore 

 Marco Noccioli 

 

 

 




