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Oggetto: Approvazione bando interno per I’individuazione e 1’assegnazione all’Area “Relazioni con
I’Unione Europea” della Direzione regionale “Programmazione Economica”, presso la sede di
Bruxelles, di n. 3 unita di personale non dirigenziale.

IL DIRETTORE DELLA DIREZIONE REGIONALE
“PROGRAMMAZIONE ECONOMICA”

VISTO lo Statuto della Regione Lazio;

VISTA la Legge regionale 18 febbraio 2002, n. 6 e successive modificazioni ed integrazioni,
avente ad oggetto: “Disciplina del sistema organizzativo della Giunta e del Consiglio e
disposizioni relative alla dirigenza ed al personale regionale” ed, in particolare, 1’art. 11 che
disciplina le strutture della Giunta;

VISTO il Regolamento regionale 6 settembre 2002, n. 1 e successive modificazioni ed
integrazioni, concernente: “Regolamento di organizzazione degli uffici e dei servizi della Giunta
regionale”, con particolare riferimento alle disposizioni concernenti le strutture organizzative, di
cui al Capo I del Titolo II;

VISTA la Deliberazione di Giunta Regionale 24 aprile 2018, n. 203 avente ad oggetto:
“Modifiche al Regolamento regionale 6 settembre 2002, n. 1, “Regolamento di organizzazione
degli uffici e dei servizi della Giunta regionale” e successive modificazioni e integrazioni” che
ha rivisto 1’assetto organizzativo delle strutture della Giunta regionale e, tra le varie, ha istituito
la Direzione regionale Programmazione Economica con decorrenza 1 giugno 2018;

VISTA la Deliberazione di Giunta Regionale 5 giugno 2018, n. 273 con cui € stato conferito al
Dott. Paolo lannini l'incarico di Direttore della Direzione regionale Programmazione
Economica;

VISTA la Deliberazione di Giunta Regionale 16 marzo 2021, n 139 recante: “Modifiche al
Regolamento regionale 6 settembre 2002, n. 1, “Regolamento di organizzazione degli uffici e
dei servizi della Giunta regionale” e successive modificazioni. Disposizioni transitorie” con la
quale, a seguito dell’istituzione della Direzione Generale, ai sensi dell’articolo 3 della LR
25/2020, é stata approvata una prima riorganizzazione delle strutture regionali al fine di superare
la frammentazione delle funzioni;

VISTA la Deliberazione di Giunta Regionale 20 luglio 2021, n. 475 recante “Modifiche al
Regolamento regionale 6 settembre 2002, n. 1, “Regolamento di organizzazione degli uffici e
dei servizi della Giunta regionale” e successive modificazioni. Disposizioni transitorie” con la
quale, al fine di rafforzare le strutture amministrative regionali in vista della prossima attuazione
del PNRR é stato adeguato il citato Regolamento Regionale n. 1/2002 alle principali novita
introdotte dal dl. 80/2021 in materia di reclutamento e valorizzazione del personale, noncheé
istituita, al fine di armonizzare le competenze in materia di digitalizzazione e di innovazione, la
nuova direzione regionale per I’Innovazione Tecnologica e Trasformazione Digitale;

VISTA la Deliberazione di Giunta Regionale 5 agosto 2021, n. 542 recante “Modifiche al
Regolamento regionale 6 settembre 2002, n. 1, “Regolamento di organizzazione degli uffici e
dei servizi della Giunta regionale” e successive modificazioni. Disposizioni transitorie” con la
quale si éprovveduto ad effettuare un riassetto sistemico dell’apparato amministrativo della
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Giunta regionale volto ad incrementare ’efficacia dell’azione di governo;

VISTA la direttiva del Direttore generale del 1 settembre 2021, prot. n. 0693725 avente ad
oggetto: “Direttiva del Direttore Generale in attuazione della Riorganizzazione dell’apparato
amministrativo di cui alle DGR 475 del 20/7/2021 e 542 del 5/08/2021, con la quale si dispone
la riallocazione delle competenze e funzioni in base alle declaratorie di cui alle predette
deliberazioni;

VISTO, in particolare, il punto 1 della citata Direttiva nella parte in cui prevede che, entro 10
giorni dall’emanazione della stessa, i Direttori delle Direzioni regionali/Agenzie provvedano a
riorganizzare, con propria determinazione, ciascuno per quanto di competenza, le strutture
organizzative di rilevanza dirigenziale afferenti alle rispettive strutture, nel rispetto dei limiti
quantitativi riportati nella Tabella 1della Direttiva;

VISTA la Decisione di Giunta n. 44 del 9 settembre 2021 concernete “Atto di indirizzo per
I’organizzazione dell’Area “Relazioni con I’Unione Europea” nell’ambito della Direzione
regionale Programmazione economica” che, ai fini dell’ottimale organizzazione dell’Area
relazioni con I’Unione Europea assegna - quale contingente di personale - un dirigente, tre
dipendenti di categoria D e un dipendente di categoria C;

VISTO il proprio atto di organizzazione n. GR3700-000001 del 10/09/2021, avente ad oggetto
“Riorganizzazione delle strutture organizzative denominate “Aree” e “Servizi” della Direzione
regionale Programmazione Economica™”, con il quale si ¢ provveduto, tra 1’altro, ad istituire
I’Area “Relazioni con 1’Unione Europea”.

CONSIDERATO che, con determinazione n G15281 del 7/11/2019 si € provveduto ad assegnare la
dott.ssa Roberta Pascolini — ctg. D1/D2 presso la sede di Bruxelles per un periodo di anni tre,
decorrente dall’11 novembre 2019 e che riduce di una unita 1’individuazione dei dipendenti di
categoria D, rispetto al contingente previsto dalla decisione n. 44/2021;

RITENUTO, pertanto, di dover approvare il bando interno per I’individuazione di complessive n. 3
unita di personale non dirigenziale, di cui 2 di categoria D ed 1 di categoria C, da assegnare all’Area
“Relazioni con I’Unione Europea”, presso la sede di Bruxelles, allegato alla presente
determinazione, formandone parte integrante e sostanziale.

DETERMINA
Per le motivazioni espresse in premessa,

1. Di approvare il bando interno per I’individuazione e 1’assegnazione all’ Area “Relazioni con
I’Unione Europea”, presso la sede di Bruxelles, di complessive n.3 unita di personale non
dirigenziale - 2 di categoria D ed 1 di categoria C -, di cui all’articolo 24 del R. R. n. 1 del
2002, allegato alla presente determinazione e della stessa facente parte integrante e
sostanziale.

2. Di pubblicare il bando di cui al punto 1 sulla intranet regionale.

Il Direttore Regionale
Paolo lannini





